(] ] ., )
Recibo de Remuneracion
TECH SECURITY SRL
. C.U.L.T. N° Insc.: 30709463469
TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D
CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes
Nro. Inscripcion
Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
03083 Abelleira, Manuel Alejandro 31/03/2017 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea A Tiempo Indeterminado
20-20521903-0 05-26
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000406 - SUPEH

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 902600,00 0,00
0012 ANTIGUEDAD 0,00 81234,00 0,00
0020 PRESENTISMO 165000,00 0,00
0051 HORAS FERIADO 8,00 36104,00 0,00
5001 JUBILACION 0,00 130343,18
5002 LEY 19032 0,00 35548,14
5003 OBRA SOCIAL 0,00 35548,14
6010 SINDICATO 0,00 35548,14
8005 VIATICO CCT 20,00 389600,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
8043 SINDICATO UPSRA AFILIADOS NO REM 900,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,60

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

1.184.938,00 419.600,60 238.787,00

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.365.751,00
Obra Social 0.S. DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y UNO CON
00/100.—§n concepto de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de
este recibo

Firma del Empleador Firma del Empleado
Ante consultas de liquidacién de haberes, podra comunicarsedpor WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )
deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar
tfel on_'igir]fa)l adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no
ue justificada
Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
_J
Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares )

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0308305660526




Recibo de Remuneracién
TECH SECURITY SRL

. C.U.L.T. N°Insc.: 30709463469
TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D

CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes
Nro. Inscripcion
Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
05140 Acufia, Maximiliano Nahuel 06/02/2026 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea Nuevo Periodo de Prueba
20-38822991-9 05-26 (Ley de Bases)
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000232 - TECH - PRACTICAS

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 902600,00 0,00
0020 PRESENTISMO 165000,00 0,00
0030 HS NOCTURNAS 902,60 0,00
5001 JUBILACION 0,00 117535,29
5002 LEY 19032 0,00 32055,08
5003 OBRA SOCIAL 0,00 32055,08
8002 DESCUENTO DE SUMINISTRO 1,00 16666,67
8005 VIATICO CCT 23,00 448040,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,52

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

1.068.502,60 478.040,52 199.211,60

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.347.331,00
Obra Social 0.S. DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UNO CON
00/100.—§n concepto de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de
este recibo

MAXIMILIANO NAHUEL ACUNA
09/06/2026 16:07:18
1P:181.239.114.241
6a2840311416b85952f31861

Firma del Empleador Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacién de haberes, podra comunicarsedpor WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )

deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar

tfel on_'igir]fa)l adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no

ue justificada.

Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
)
N

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0514012520526




TECH SECURITY SRL

TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D

Recibo de Remuneracién

C.U.LT.

N° Insc.: 30709463469

CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes
Nro. Inscripcion
Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
05199 Aramayo, Paulo Eduardo 08/05/2026 | Basico 989.800,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea Nuevo Periodo de Prueba
20-31035411-3 05-26 —(Ley de Bases)
ADMINISTRATIVO IADMINISTRACION|

Objetivo | 00000200 - O

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 152,00 752248,00 0,00
0020 PRESENTISMO 144077,42 0,00
5001 JUBILACION 0,00 98595,80
5002 LEY 19032 0,00 26889,76
5003 OBRA SOCIAL 0,00 26889,76
8005 VIATICO CCT 19,00 370120,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 23225,81 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 696,77
9999 REDONDEO 0,00 -0,86

Tot. Haber C/D

Tot. Haber S/D Total Deduc.

Firma del Empleador

896.325,42 393.346,67 153.071,23
Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.136.600,00
Obra Social GALENO ARGENTINA S.A
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON CIENTO TREINTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CON 00/100.- en concepto de
remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacion de haberes, podré_comunic_e\rse(j)or WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )
deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar
cfel on_'lglr_\fal adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no
ue justificada.
Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
)
N

0519913320526

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.




Recibo de Remuneracién
TECH SECURITY SRL

TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D
CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes

Nro. Inscripcion

C.U.L.T. N°Insc.: 30709463469

Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
05204 Arrieta Ramos, Gustavo Hernan 26/05/2026 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea Nuevo Periodo de Prueba
20-38921047-2 05-26 (Ley de Bases)
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000012 - Campus San Andrés

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 49,00 221137,00 0,00
0020 PRESENTISMO 31935,48 0,00
5001 JUBILACION 0,00 27837,97
5002 LEY 19032 0,00 7592,17
5003 OBRA SOCIAL 0,00 7592,17
8002 DESCUENTO DE SUMINISTRO 1,00 16666,67
8005 VIATICO CCT 5,00 97400,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 5806,45 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 174,19
9999 REDONDEO 0,00 -0,24

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

253.072,48 103.206,69 59.862,93

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 296.416,00
Obra Social 0S TRABAJADORES VENDEDORES DE DIARIOS, REVISTAS Y AFINES
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DIECISEIS CON 00/100.- en concepto
de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

Firma del Empleador Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacion de haberes, podré_comunic_e\rse(j)or WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos
deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar
cfel on_'lglr_\fal adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no
ue justificada.

Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares )

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0520413380526




Recibo de Remuneracién
TECH SECURITY SRL

. C.U.L.T. N°Insc.: 30709463469
TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D

CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes
Nro. Inscripcion
Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
04730 Bustos, Miguel Alejandro 20/04/2024 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea A Tiempo Indeterminado
20-38038647-0 05-26
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000293 - CAMPUS - OLIVOS

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 902600,00 0,00
0012 ANTIGUEDAD 0,00 18052,00 0,00
0056 AUSENTE 8,00 -36104,00 0,00
5001 JUBILACION 0,00 97300,28
5002 LEY 19032 0,00 26536,44
5003 OBRA SOCIAL 0,00 26536,44
8005 VIATICO CCT 21,00 409080,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 29032,26 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 870,97
9997 EMBARGOS DE ALIMENTOS BRUTO 12,00 106145,76
9999 REDONDEO 0,00 -0,63

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

884.548,00 438.112,89 257.389,26

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.065.271,00
Obra Social 0.S. DE LA CAMARA DE EMPRESARIOS DE AGENCIAS DE REMISES DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UNO CON 00/100.- en
concepto de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

MIGUEL ALEJANDRO BUSTOS
09/06/2026 14:59:56

IP: 181.8.131.74
6a2840271416b85952f315de

Firma del Empleador Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacién de haberes, podra comunicarsedpor WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )

deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar

tfel on_'igir]fa)l adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no

ue justificada.

Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
)
N

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0473009360526




Recibo de Remuneracién
TECH SECURITY SRL

TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D
CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes

Nro. Inscripcion

C.U.L.T. N°Insc.: 30709463469

Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
04867 Calvo, Javier Eduardo 09/01/2025 | Basico 989.800,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea Nuevo Periodo de Prueba
20-22992384-7 05-26 —{ (Ley de Bases)
ADMINISTRATIVO IADMINISTRACION|

Objetivo | 00000057 - O

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 989800,00 0,00
0007 A CTA. FUTUROS AUMENTOS 1,00 554780,00 0,00
0012 ANTIGUEDAD 0,00 9898,00 0,00
0020 PRESENTISMO 186100,00 0,00
0030 HS NOCTURNAS 199939,60 0,00
5001 JUBILACION 0,00 213456,94
5002 LEY 19032 0,00 58215,53
5003 OBRA SOCIAL 0,00 58215,53
8005 VIATICO CCT 25,00 487000,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,40

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

1.940.517,60 517.000,00 330.787,60

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 2.126.730,00
Obra Social 0.S. DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: DOS MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL SETECIENTOS TREINTA CON 00/100.- en concepto
de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

JAVIER EDUARDO CALVO
10/06/2026 19:34:47

IP: 186.157.62.255
6a28402a1416b85952f316a6

Firma del Empleador Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacion de haberes, podré_comunic_e\rse(j)or WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos
deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar
cfel on_'lglr_\fal adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no
ue justificada.

Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares )

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0486715210526




(] ] ., )
Recibo de Remuneracion
TECH SECURITY SRL
. C.U.L.T. N° Insc.: 30709463469
TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D
CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes
Nro. Inscripcion
Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
05085 Cian, Augusto Alejandro 27/10/2025 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea Nuevo Periodo de Prueba
20-27646840-6 05-26 (Ley de Bases)
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000012 - Campus San Andrés

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 902600,00 0,00
0020 PRESENTISMO 165000,00 0,00
0030 HS NOCTURNAS 81234,00 0,00
0051 HORAS FERIADO 5,00 22565,00 0,00
5001 JUBILACION 0,00 128853,89
5002 LEY 19032 0,00 35141,97
5003 OBRA SOCIAL 0,00 35141,97
8005 VIATICO CCT 20,00 389600,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,83

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

1.171.399,00 419.600,83 200.037,00

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.390.962,00
Obra Social 0.S. DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA MIL NOVECIENTOS SESENTA Y DOS CON 00/100.- en
concepto de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

Firma del Empleador Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacién de haberes, podra comunicarsedpor WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )

deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar

tfel on_'igir]fa)l adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no

ue justificada.

Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
)
N

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0508512040526




Recibo de Remuneracién
TECH SECURITY SRL

. C.U.L.T. N°Insc.: 30709463469
TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D

CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes
Nro. Inscripcion
Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
04497 Gomez, Nestor Hernan 24/07/2023 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea A Tiempo Indeterminado
24-25787096-7 05-26
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000293 - CAMPUS - OLIVOS

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 171,75 775107,75 0,00
0012 ANTIGUEDAD 0,00 18052,00 0,00
0020 PRESENTISMO 165000,00 0,00
0030 HS NOCTURNAS 34984,78 0,00
5001 JUBILACION 0,00 109245,90
5002 LEY 19032 0,00 29794,34
5003 OBRA SOCIAL 0,00 29794,34
8002 DESCUENTO DE SUMINISTRO 1,00 16666,67
8005 VIATICO CCT 21,00 409080,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,72

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

993.144,53 439.080,00 186.400,53

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.245.824,00
Obra Social 0.S.UNION PERSONAL DE LA UNION DE TRABAJADORES CIVIL DE LA NACION
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO CON
00/100.—§n concepto de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de
este recibo

NESTOR HERNAN GOMEZ
10/06/2026 15:41:07

IP: 181.238.55.189
6a2840251416b85952f31527

Firma del Empleador Firma del Empleado
Ante consultas de liquidacién de haberes, podra comunicarsedpor WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )
deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar
tfel on_'igir]fa)l adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no
ue justificada
Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
_J
Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares )

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0449708320526




Recibo de Remuneracién
TECH SECURITY SRL

TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D
CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes

Nro. Inscripcion

C.U.L.T. N°Insc.: 30709463469

Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
05132 Molina, Hugo Rodrigo 30/01/2026 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea Nuevo Periodo de Prueba
20-42189757-4 05-26 (Ley de Bases)
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000012 - Campus San Andrés

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 902600,00 0,00
0020 PRESENTISMO 165000,00 0,00
0051 HORAS FERIADO 8,00 36104,00 0,00
5001 JUBILACION 0,00 121407,44
5002 LEY 19032 0,00 33111,12
5003 OBRA SOCIAL 0,00 33111,12
8005 VIATICO CCT 23,00 448040,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,68

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

1.103.704,00 478.040,68 188.529,00

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.393.215,00
Obra Social 0.S. DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS QUINCE CON 00/100.- en
concepto de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

HUGO RODRIGO MOLINA
09/06/2026 15:25:20

IP: 181.9.208.200
6a2840301416b85952f3184f

Firma del Empleador Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacién de haberes, podra comunicarsedpor WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )

deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar

tfel on_'igir]fa)l adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no

ue justificada.

Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
)
N

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0513212400526




Recibo de Remuneracién
TECH SECURITY SRL

TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D
CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes

Nro. Inscripcion

C.U.L.T. N°Insc.: 30709463469

Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
04714 Piaggio, Yesica Elizabeth 11/03/2024 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea A Tiempo Indeterminado
27-33144931-3 05-26
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000012 - Campus San Andrés

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 902600,00 0,00
0012 ANTIGUEDAD 0,00 18052,00 0,00
0020 PRESENTISMO 165000,00 0,00
5001 JUBILACION 0,00 119421,72
5002 LEY 19032 0,00 32569,56
5003 OBRA SOCIAL 0,00 32569,56
8005 VIATICO CCT 20,00 389600,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,84

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

1.085.652,00 419.600,84 185.460,00

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.319.792,00
Obra Social 0.S. DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS CON 00/100.-
en concepto de remuneracion correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

Firma del Empleador Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacién de haberes, podra comunicarsedpor WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )

deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar

tfel on_'igir]fa)l adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no

ue justificada.

Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
)
N

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0471409340526




Recibo de Remuneracién
TECH SECURITY SRL

TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D
CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes

Nro. Inscripcion

C.U.L.T. N°Insc.: 30709463469

Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
00877 Rodriguez, Marcelo Antonio 30/09/2012 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea A Tiempo Indeterminado
20-23882579-3 05-26
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000012 - Campus San Andrés

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 902600,00 0,00
0012 ANTIGUEDAD 0,00 117338,00 0,00
0020 PRESENTISMO 165000,00 0,00
0030 HS NOCTURNAS 192768,28 0,00
0051 HORAS FERIADO 16,00 72208,00 0,00
5001 JUBILACION 0,00 159490,57
5002 LEY 19032 0,00 43497,43
5003 OBRA SOCIAL 0,00 43497,43
8005 VIATICO CCT 21,00 409080,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,15

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

1.449.914,28 439.080,15 247.385,28

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.641.609,00
Obra Social 0.S. DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS NUEVE CON 00/100.- en
concepto de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

MARCELO ANTONIO RODRIGUEZ
09/06/2026 17:38:21

IP: 186.19.22.139
6a2840171416b85952f31187

Firma del Empleador Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacion de haberes, podré_comunic_e\rse(j)or WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos
deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar
cfel on_'lglr_\fal adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no
ue justificada.

Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares )

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0087703880526




(] . ., )
Recibo de Remuneracion
TECH SECURITY SRL
. C.U.L.T. N° Insc.: 30709463469
TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D
CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes
Nro. Inscripcion
Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
05077 Vargas, Hector Carlos Martin 13/10/2025 | Basico 989.800,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea Nuevo Periodo de Prueba
20-35659700-2 05-26 —](Ley de Bases)
ADMINISTRATIVO IADMINISTRACION|

Objetivo | 00000057 - O

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 989800,00 0,00
0007 A CTA. FUTUROS AUMENTOS 1,00 360260,00 0,00
0020 PRESENTISMO 186100,00 0,00
0030 HS NOCTURNAS 197960,00 0,00
5001 JUBILACION 0,00 190753,20
5002 LEY 19032 0,00 52023,60
5003 OBRA SOCIAL 0,00 52023,60
8005 VIATICO CCT 25,00 487000,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
9997 EMBARGOS DE ALIMENTOS BRUTO 20,00 346824,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,40

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

1.734.120,00 517.000,00 642.524,00

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.608.596,00
Obra Social Grupo DDM S.A
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON SEISCIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS CON 00/100.- en
concepto de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

Firma del Empleador Firma del Empleado
Ante consultas de liquidacién de haberes, podra comunicarsedpor WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )
deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar
tfel on_'igir]fa)l adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no
ue justificada
Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
_J
Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares )

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

0507715230526




(] ] ., )
Recibo de Remuneracion
TECH SECURITY SRL
. C.U.I.T. N° Insc.: 30709463469
TALCAHUANO 833 Piso 4 Dpto D
CABA Caja Jubilatoria ~ ANSes
Nro. Inscripcion
Legajo Apellido y Nombre Ingreso Sueldo
90994 Vargas Da' Costa, Andrea Fabiana 13/05/2025 | Basico 902.600,00
C.U.LL. Periodo liquidado Liquidacion Mod. Contratacion
Categoria Tarea A Tiempo Indeterminado
27-23846727-1 05-26
VIGILADOR EN GENERAL VIGILANCIA

Objetivo | 00000293 - CAMPUS - OLIVOS

Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 200,00 902600,00 0,00
0012 ANTIGUEDAD 0,00 9026,00 0,00
0020 PRESENTISMO 165000,00 0,00
5001 JUBILACION 0,00 118428,86
5002 LEY 19032 0,00 32298,78
5003 OBRA SOCIAL 0,00 32298,78
8005 VIATICO CCT 21,00 409080,00 0,00
8006 SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 1,00 30000,00 0,00
8007 O. SOCIAL SUMA FIJA NO REMUNERATIVA 0,00 900,00
9999 REDONDEO 0,00 -0,42

Tot. Haber C/D Tot. Haber S/D Total Deduc.

1.076.626,00 439.080,42 183.926,00

Fecha de Pago 04/06/2026 NETO 1.331.780,00
Obra Social 0.S. DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
Ley 17250 Articulo 12 Mes 04-26  Banco FRANCES Fecha de depésito 13/05/2026

Recibi conforme la suma de: UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA CON 00/100.- en
concepto de remuneracién correspondiente al periodo 05-26 dejando constancia de haber recibido copia fiel de este recibo

ANDREA FABIANA VARGAS DA
COSTA

09/06/2026 20:05:35
IP:181.111.221.26
6a2840351416b85952f31972

Firma del Empleador Firma del Empleado

Ante consultas de liquidacion de haberes, podré_comunic_e\rse(j)or WhatsApf) al nimero 11 3296-1993. Los certificados médicos )
deberan adelantarse al nimero de Whastapp recién mencionado, dentro de la primera jornada de ausencia, debiendo presentar
cfel on_'lglr_\fal adsu supervisor o jefe de servicio al momento de reincorporarse. Caso contrario se considerara que su ausencia no
ue justificada.
Por’'consultas y documentacién de Habilitaciones podra comunicarse al siguiente nimero 11 3293-9274.
)
N

Se les notifica por el presente que conforme al reglamento interno se encuentra prohibido el uso de celulares

durante la prestacion del servicio. La atencion resulta imprescindible para el correcto desarrollo de la actividad,
quedando permitido el uso solo en el horario de descanso. El incumplimiento de ello dara lugar a la aplicacion

de la sancion correspondiente.

9099413980526




