
ORIGINAL Recibo de haberes [ 1] 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

11 ALVARADO TAPIA, JOSE MIGUEL 20-92389198-7 01/11/2006 

JERARQUÍA : MICROGEODESIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : AYUDANTE TOPOGRAFIA SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA " 
AYUD. TOPOGRAFÍA 1,392,479.76 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 1,624,049.15, 

Acta de Futuros Aumentos 10101 69,606.74 

Jubilación 11% 30000| 186,302.15 

Ley 19032 3% 30100 50,809.68 

Obra Social 3% 30200 50,809.68 

Redondeo 99999| 062 

Jubilación 80000| 1077 181.652,44 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 69.101,16 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 26.817,77 

Asignaciones familares 80300| 470 79.272,65 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 15.854,53 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 12.194,32 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 1,693,656.51 Totales: 1,693,655.89 287,921.51 0.62] 385,227 .55 

Total neto 1,405,735.00 Son: Pesos — UN MILLON CUATROCIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS 

TREINTA Y CINCO 

Depositados en ! Total costo laboral 2,078,884.06 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

14 LEIVA , ROBERTO CARLOS 20-26541355-3 01/06/2007 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL — :ACC SOCIAL EMPRESARIA 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN 

CATEGORIA + TECNICO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA - 
TÉCNICO 2,122,728.74 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,475,738.52 

Acta de Futuros Aumentos 10101 227,767 95 

Jubilación 11% 30000| 297,385.71 

Ley 19032 3% 30100| 81,105.19 

Obra Social 3% 30200 81,105.19 

Redondeo 99999| 062 

Jubilación 80000| 1077 290.413,35 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 110.303,06 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 42.874,39 

Asignaciones familares 80300| 470 126.735,63 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 25.347,13 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 19.465,25 

ART 80600| 298 82.329,49 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,703,507.09 Totales: 2,703,506.47 459,596.09 0.62] 697,802.98 

Total neto 2,243,911.00 Son: Pesos — DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL 
NOVECIENTOS ONCE 

Depositados en ! Total costo laboral 3,401,310.07 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o , Página 1 de 1 
resoluciones. 

Firma del 5mpleado Firma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

25 CABALLERO , CARINA ROXSANA 27-23494255-2 01/03/2012 

JERARQUIA : COORDINADOR DE PROYECTO OBRA SOCIAL :OSECAC 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : INGENIERO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
INGENIERO 3,009,919.98 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 3,510,469.68 

Acta de Futuros Aumentos 10101 322,96321 

Jubilación 11% 30000| 421,677 62 

Ley 19032 3% 30100 115,002.99 

Obra Social 3% 30200 115,002.99 

Retencion Imp. Ganancias 90000 230,844.15 

Redondeo 99999| 0.86 

Jubilación 80000| 10.77 412.106,43 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 156.404,06 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 60.840,22 

Asignaciones familares 80300| 4.70 179.842,17 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 3596843 

Aporte ANNSAL 80500| 072 27.600,72 

ART 80600| 298 116.001,30 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 3,833,433.75 Totales: 3,833,432.89 882,527 75| 0.861 989,098.01 

Total neto 2,950,906.00 Son: Pesos  DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS 
SEIS 

Depositados en ! Total costo laboral — : 4,822,53176 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o 
resoluciones. 

Página 1 de 1 



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

32 CHIAPPERO MAIORANA , MARCOS DANIEL 20-31965324-5 21/04/2014 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : INGENIERO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
INGENIERO 3,570,963.86 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 3,892,350.60 

Acta de Futuros Aumentos 10101 358,096.26 

Jubilación 11% 30000| 457,618.15 

Ley 19032 3% 30100| 124,804 95 

Obra Social 3% 30200 124,804 95 

Retencion Imp. Ganancias 90000 96,461.65 

Redondeo 99999| 084 

Jubilación 80000| 10.77 457.018,83 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 173.418,23 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 67.470,75 

Asignaciones familares 80300| 470 199.441,83 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 39.888,37 

Aporte ANNSAL 80500| 072 30.603,22 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 1 4,250,447.70 Totales: 4,250,446.86 803,689 70 084 968,175.91 

Total neto 1 3,446,758.00 Son: Pesos  TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL 
SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO 

Depositados en ! Total costo laboral — : 5,218,62361 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o 
resoluciones. 

75 o 
Firma del empleado Firma del empleador 

Página 1 de 1 



ORIGINAL Recibo de haberes [ — 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

41 PUJOL REIG , LUCAS 20-28093349-0 01/06/2016 

JERARQUÍA : COORDINADOR DE PROYECTO OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : INGENIERO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
INGENIERO 3,009,919.98 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 3,510,469.68 

Acta de Futuros Aumentos 10101 322,96321 

Jubilación 11% 30000| 421,677 62 

Ley 19032 3% 30100 115,002.99 

Obra Social 3% 30200 115,002.99 

Retencion Imp. Ganancias 90000 75,354.59 

Redondeo 99999| 0.30 

Jubilación 80000| 10.77 412.106,43 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 156.404,06 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 60.840,22 

Asignaciones familares 80300| 4.70 179.842,17 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 3596843 

Aporte ANNSAL 80500| 072 27.600,72 

ART 80600| 298 116.001,30 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 3,833,433.19 Totales: 3,833,432.89 727,038 19 0.30 989,098.01 

Total neto 3,106,395.00 Son: Pesos — TRES MILLONES CIENTO SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y 
CINCO 

Depositados en ! Total costo laboral 4,822,531.20 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA DE INGRESO 

60 SCHMOLL , SANTIAGO ERNESTO 20-21512549-2 01/01/2020 

JERARQUÍA : COORDINADOR DE PROYECTO OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA + TECNICO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA - 
TÉCNICO 3,009,919.98 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 3,510,469.68 

Acta de Futuros Aumentos 10101 322,96321 

Jubilación 11% 30000| 421,677 62 

Ley 19032 3% 30100 115,002.99 

Obra Social 3% 30200 115,002.99 

Retencion Imp. Ganancias 90000 75,354.59 

Redondeo 99999| 0.30 

Jubilación 80000| 10.77 412.106,43 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 156.404,06 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 60.840,22 

Asignaciones familares 80300| 4.70 179.842,17 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 3596843 

Aporte ANNSAL 80500| 072 27.600,72 

ART 80600| 298 116.001,30 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto : 3,833,433.19 Totales: 3,833,432.89 727,038.19 0.30 989,098 01 

Total neto 1 3,106,395.00 Son: Pesos — TRES MILLONES CIENTO SEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y 
CINCO 

Depositados en ! / — Total costo laboral 4,822,531.20 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

ma del empleado …Flrma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes I 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

61 REYES CASTRO , BENEDICTO SEGUNDO 20-92597746-3 01/01/2020 

JERARQUÍA : MICROGEODESIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : OPERADOR DE EQ OPTICOS SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
OPERADOR EQ. OPTICOS 2,334,519.25 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,722,749.80 

Acta de Futuros Aumentos 10101 250,492 98 

Jubilación 11% 30000| 327,056.71 

Ley 19032 3% 30100| 89,197.28 

Obra Social 3% 30200 89,197.28 

Redondeo 99999| 049 

Jubilación 80000| 1077 319.463,95 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 121.308,31 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 47.163,20 

Asignaciones familares 80300| 470 139.413,24 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 27.882,65 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 21.407,35 

ART 80600| 298 90.367,63 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,973,243.27 Totales: 2,973,242.78 505,451.27| 0.491 767,341.01 

Total neto 2,467,792.00 Son: Pesos — DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL 
SETECIENTOS NOVENTA Y DOS 

Depositados en ! Total costo laboral 3,740,584.28 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

MA 
Firma del empleado Firma del empleador 



COMPROBANTE DE CAJA – ORDEN DE PAGO

  Fecha 02/06/2026 Nº 26855

Pagado a Benedicto Reyes

la suma de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS pesos (1.750.292,00)

Forma de pago Transferencia Nº cheque - Nº Factura 0 c/Banco
ICBC C.C.

Pesos
EQUIPOS Y
VEHÍCULOS - MONEDA Peso Arg

DESCRIPCIÓN IMPORTE Monto de IVA Total CENTRO COSTO

Sueldo mayo 2026 2.467.792,00 0,00 2.467.792,00 _Sueldo
Préstamo según OP 26276 - Cuota 3/6 -717.500,00 -0,00 -717.500,00 _Devolución Préstamo

 
 
 
 
 
 

TOTALES 1.750.292,00 0,00 1.750.292,00
AUTORIZADO CONTABILIZADO

Observación:      LIBRO CUENTA

     
 

 
       



ORIGINAL Recibo de haberes L ] 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

73 ROBLES , BENJAMIN 20-38493310-7 17/08/2021 

JERARQUÍA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN 

CATEGORIA + TECNICO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA - 
TÉCNICO 2,210,590.82 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,409,544.00 

Acta de Futuros Aumentos 10101 221,678.05 

Jubilación 11% 30000| 289,434.43 

Ley 19032 3% 30100| 78,936.66 

Obra Social 3% 30200 78,936.66 

Redondeo 99999| 070 

Jubilación 80000| 1077 282.628,32 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 107.353,86 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 41.725,07 

Asignaciones familares 80300| 470 123.338,26 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 24.667,65 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 18.944,80 

ART 80600| 298 80.175,42 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,631,222.75 Totales: 2,631,222.05 447,307 75 0.70] 679,168.06 

Total neto 2,183,915.00 Son: Pesos  DOS MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS 
QUINCE 

Depositados en ! Total costo laboral 3,310,390.81 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

Firma del empleado Firma del empleador 



ORIGINAL 

Dirección : 

CIPOLLETTI 

LUIS TOSCHI 

Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 
Nro.: 258 

8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

30-67264386-0 

Piso: 1 Depto.: 13 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. FECHA DE INGRESO 

79 QUINTEROS , JORGE ESTEBAN 20-40706365-2 01/02/2022 

JERARQUÍA : MICROGEODESIA OBRA SOCIAL — :OSDE 

ccT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : ANALISTA TÉCNICO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA ; 
AYUD. TOPOGRAFÍA 1,672,244.30 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCIÓN cóp. UNIDADES HABERES RETENCIONES ADICIONALES CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000| - 8.00 445,931.81 
Acta de Futuros Aumentos 10101 16,677.85 
Dias de Enfermedad 10103| 22.00 1,272,176.57 
Jubilacion 11% 30000| 190,826.49 
Ley 19032 3% 30100] 52,043.59 
Obra Social 3% 30200 52,043.59 
Redondeo 99999| 044] 

Jubilación 80000| 10.77 186.082,18 
Aporte de Obra Social 80100| 4.08 70.779,28 
Aporte INSSJP 80200| 1.59 27.471,74 
Asignaciones familares 80300| 4.70 81.205,78 
Fondo Nacional de Empleo 80400| - 0.94 16.241,16 
Aporte ANNSAL 80500| 0.72 12.490,46 
ART 80600| 2.98 53.461,63 
Seguro de Vida Obligatorio 80700 334,68 

Total bruto 1,734,786.67 Totales: 1,734,786.23 294,913 67| 0.44] 448,066.91 

Total neto 1,439,873.00 Son: Pesos — UN MILLON CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL 
OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES 

Depositados en ! Total costo laboral 2,182,853.58 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Pagina 1 de 1 
resoluciones. 

Firma del empleado Firma del empleador 



COMPROBANTE DE CAJA – ORDEN DE PAGO

  Fecha 02/06/2026 Nº 26859

Pagado a Esteban Quinteros

la suma de
UN MILLON CIENTO SESENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y UN pesos CON SETENTA Y
CINCO centavos (1.166.541,75)

Forma de pago Transferencia Nº cheque - Nº Factura 0 c/Banco
ICBC C.C.

Pesos
EQUIPOS Y
VEHÍCULOS - MONEDA Peso Arg

DESCRIPCIÓN IMPORTE Monto de IVA Total CENTRO COSTO

Sueldo mayo 2026 1.439.873,00 0,00 1.439.873,00 _Sueldo
Préstamo según OP 25691 - Cuota 8/10 -252.500,00 -0,00 -252.500,00 _Devolución Préstamo
Préstamo según OP 25691 - Cuota Intereses 8/10 -20.831,25 -0,00 -20.831,25 _Intereses

 
 
 
 
 

TOTALES 1.166.541,75 0,00 1.166.541,75
AUTORIZADO CONTABILIZADO

Observación:      LIBRO CUENTA

     
 

 
       



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

82 MAVO MANSTRETTA , GIAN MARCO 20-19079456-4 02/03/2022 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : INGENIERO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
INGENIERO 3,008,127.54 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 3,508,379.15 

Acta de Futuros Aumentos 10101 322,770.88 

Jubilación 11% 30000| 421,426 50 

Ley 19032 3% 30100 114,934.50 

Obra Social 3% 30200 114,934.50 

Retencion Imp. Ganancias 90000 73,331.86 

Redondeo 99999| 033 

Jubilación 80000| 10.77 411.860,56 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 156.310,92 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 60.803,93 

Asignaciones familares 80300| 4.70 179.734,88 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 35.946,98 

Aporte ANNSAL 80500| 072 27.584,28 

ART 80600| 298 115.933,27 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 3,831,150.36 Totales: 3,831,150.03 724,627 36| 0.33] 988,509.50 

Total neto 3,106,523.00 Son: Pesos  TRES MILLONES CIENTO SEIS MIL QUINIENTOS VEINTITRÉS 

Depositados en ! Total costo laboral — : 4,819,659.86 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o 
resoluciones. 

Firma del e'mple-aa¿) 
lu 

Firma del empleador 

Página 1 de 1 



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

84 IMPELLIZZERI , FLORENCIA SOFIA 27-38429686-1 27/06/2022 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : INGENIERO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
Ingeniera 2,003,590.00 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,336,786.65 

Acta de Futuros Aumentos 10101 214,984.37 

Jubilación 11% 30000| 280,694 81 

Ley 19032 3% 30100 76,553.13 

Obra Social 3% 30200 76,553.13 

Redondeo 99999| 0.05 

Jubilación 80000| 1077 274.071,44 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 104.112,26 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 40.461,80 

Asignaciones familares 80300| 470 119.604,06 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 23.920,81 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 18.372,75 

ART 80600| 298 77.807,78 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,551,771.07 Totales: 2,551,771.02 433,801.07 0.051 658,685.58 

Total neto 2,117,970.00 Son: Pesos — DOS MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL NOVECIENTOS 
SETENTA 

Depositados en: — SANTANDER S.A. 1244010632 ! Total costo laboral 3,210,456.65 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. L / 

Firma del empleado Firma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

93 MUÑOZ AGUILERA , RODRIGO ALEXANDER 20-38407968-8 07/11/2022 

JERARQUÍA : MICROGEODESIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : ANALISTA TÉCNICO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA " 
AYUD. TOPOGRAFÍA 1,506,024.09 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 1,807,831.84 

Acta de Futuros Aumentos 10101 166,320.53 

Jubilación 11% 30000| 217,156.76 

Ley 19032 3% 30100| 59,224.57 

Obra Social 3% 30200 59,224 57 

Redondeo 99999| 053 

Jubilación 80000| 1077 211.861,91 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 80.545,42 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 31.277,66 

Asignaciones familares 80300| 4.70 92.455,99 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 18.491,20 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 14.213,90 

ART 80600| 298 60.594,74 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 1,974,152.90 Totales: 1,974,152.37 335,605.90| 0.53] 509,775.50 

Total neto 1,638,547.00 Son: Pesos — UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS 
CUARENTA Y SIETE 

Depositados en ! Total costo laboral 2,483,928.40 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. e 

MA Ya 

Firma del empleado Firma del empleador 



COMPROBANTE DE CAJA – ORDEN DE PAGO

  Fecha 02/06/2026 Nº 26864

Pagado a Rodrigo Muñoz

la suma de
UN MILLON TRESCIENTOS ONCE MIL OCHENTA Y OCHO pesos CON SESENTA Y CUATRO
centavos (1.311.088,64)

Forma de pago Transferencia Nº cheque - Nº Factura 0 c/Banco
ICBC C.C.

Pesos
EQUIPOS Y
VEHÍCULOS - MONEDA Peso Arg

DESCRIPCIÓN IMPORTE Monto de IVA Total CENTRO COSTO

Sueldo mayo 2026 1.638.547,00 0,00 1.638.547,00 _Sueldo
Préstamo según OP 24861 Cuotas 12/12 -175.000,03 -0,00 -175.000,03 _Devolución Préstamo
Préstamo según OP 24861 Cuotas Intereses 12/12 -2.458,33 -0,00 -2.458,33 _Intereses
Préstamo según OP 26632 Cuotas 2/2 -150.000,00 -0,00 -150.000,00 _Devolución Préstamo

 
 
 
 

TOTALES 1.311.088,64 0,00 1.311.088,64
AUTORIZADO CONTABILIZADO

Observación:      LIBRO CUENTA

     
 

 
       



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

96 GARCIA , JORGELINA LOURDES 27-37603686-9 02/01/2023 

JERARQUIA : ADMINISTRACION OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA + ADMINISTRATIVO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
ADMINISTRATIVO 1,967,592.50 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,294,803.25 

Acta de Futuros Aumentos 10101 211,121.89 

Jubilación 11% 30000| 275,651.77 

Ley 19032 3% 30100| 75177.75 

Obra Social 3% 30200 75177.75 

Redondeo 99999| 0.13 

Jubilación 80000| 1077 269.133,84 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 102.241,75 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 39.732,85 

Asignaciones familares 80300| 470 117.449,31 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 23.489,86 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 18.042,66 

ART 80600| 298 76.441,57 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,505,925.27 Totales: 2,505,925.14 426,007 27 0.13] 646,866.52 

Total neto 2,079,918.00 Son: Pesos  DOS MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS 
DIECIOCHO 

Depositados en ! Total costo laboral 3,152,791.79 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

102 ELIZONDO , AGUSTINA 27-41010619-7 14/02/2023 

JERARQUÍA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : INGENIERO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
Ingeniera 2,564,039.15 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,564,039.15 

Acta de Futuros Aumentos 10101 235,891.60 

Ad. Tareas de Campo 12000| 8.00 149,329.64 

Jubilación 11% 30000 324,418 64 

Ley 19032 3% 30100| 88,477.81 

Obra Social 3% 30200| 88,477.81 

Redondeo 99999| 0.87 

Jubilación 80000| 10.77 316.881,05 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 120.329,82 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 46.781,88 

Asignaciones familares 80300| 470 138.286,07 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 27.657,21 

Aporte ANNSAL 80500| 072 21.234,67 

ART 80600| 298 89.652,96 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,949,261.26 Totales: 2,949,260.39 501,374 26| 0.87] 761,158.34 

Total neto 2,447,887.00 Son: Pesos — DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL 
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE 

Depositados en ! Total costo laboral 3,710,419.60 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

Firma del empleado 

M 

Firma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

110 LIGUERA , MARIA SOL 27-40181700-5 04/05/2023 

JERARQUÍA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA + TECNICO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente INICIO TIEMPO DE SERVICIO * 04/05/2023 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA " 
TECNICO EN GEOLOGÍA 2,297,508.59 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,297,508.59 

Acta de Futuros Aumentos 10101 211,370.79 

Ad. Tareas de Campo 12000| 1.00 16,725.86| 

Jubilación 11% 30000 277,816.58 

Ley 19032 3% 30100| 75,768.16 

Obra Social 3% 30200| 75,768.16 

Redondeo 99999| 0.66 

Jubilación 80000| 10.77 271.253,39 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 103.044,69 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 40.045,76 

Asignaciones familares 80300| 470 118.374,27 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 23.674,85 

Aporte ANNSAL 80500| 072 18.184,36 

ART 80600| 298 77.028,04 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,525,605.90 Totales: 2,525,605.24 429,352.90 0.661 651,940.04 

Total neto 2,096,253.00 Son: Pesos — DOS MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS 
CINCUENTA Y TRES 

Depositados en ! Total costo laboral 3,177,545.94 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

J 

Firma/del empleado Firma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

116 ARANEDA, JULIO MAURICIO 20-44705747-7 01/08/2023 

JERARQUÍA : MICROGEODESIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : ANALISTA TÉCNICO SINDICATO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
1,506,024.09 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 1,806,999.25 

Acta de Futuros Aumentos 10101 32410339 

Jubilación 11% 30000| 23442129 

Ley 19032 3% 30100| 63,933.08 

Obra Social 3% 30200 63,933.08 

Redondeo 99999| 081 

Jubilación 80000| 1077 228.765,46 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 86.948,99 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 3377317 

Asignaciones familares 80300| 4.70 99.832,65 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 19.966,53 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 15.343,94 

ART 80600| 298 65.271,86 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,131,103.45 Totales: 2,131,102.64 362,287 45 0.81 550,237.28 

Total neto 1,768,816.00 Son: Pesos — UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL 
OCHOCIENTOS DIECISÉIS 

Depositados en ! Total costo laboral 2,681,34073 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

- F-i-r'r'ua del empleado Firma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

121 INOSTROZA , JORGE EMILIO 20-33292485-1 01/12/2023 

JERARQUÍA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : OPERADOR DE EQ OPTICOS SINDICATO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
Ayudante de Topografía 1,346,064.88 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 1,569,915.48 

Acta de Futuros Aumentos 10101 247,293.08 

Jubilación 11% 30000| 199,892.94 

Ley 19032 3% 30100| 54,516.26 

Obra Social 3% 30200 54,516.26 

Redondeo 99999| 0.90 

Jubilación 80000| 1077 194.959,07 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 7414211 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 28.782,26 

Asignaciones familares 80300| 470 85.079,63 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 17.015,93 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 13.083,90 

ART 80600| 298 55.917,82 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 1,817,209.46 Totales: 1,817,208.56 308,925 46| 0.90] 469,315.40 

Total neto 1,508,284.00 Son: Pesos — UN MILLON QUINIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y 

CUATRO 

Depositados en ! Total costo laboral — : 2,286,524.86 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

Firma del empleador 



COMPROBANTE DE CAJA – ORDEN DE PAGO

  Fecha 02/06/2026 Nº 26872

Pagado a Jorge Inostroza

la suma de
OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE pesos CON TREINTA Y
TRES centavos (877.867,33)

Forma de pago Transferencia Nº cheque - Nº Factura 0 c/Banco
ICBC C.C.

Pesos
EQUIPOS Y
VEHÍCULOS - MONEDA Peso Arg

DESCRIPCIÓN IMPORTE Monto de IVA Total CENTRO COSTO

Sueldo mayo 2026 1.508.284,00 0,00 1.508.284,00 _Sueldo
Préstamo según OP 25690 Cuotas 7/8 -250.000,00 -0,00 -250.000,00 _Devolución Préstamo
Préstamo según OP 25690 - Cuota Intereses 7/8 -13.750,00 -0,00 -13.750,00 _Intereses
Préstamo según OP 26814 Cuotas 1/6 -166.666,67 -0,00 -166.666,67 _Devolución Préstamo
Anticipo de Sueldo según OP 26814 -200.000,00 -0,00 -200.000,00 _Sueldo

 
 
 

TOTALES 877.867,33 0,00 877.867,33
AUTORIZADO CONTABILIZADO

Observación:      LIBRO CUENTA

     
 

 
       



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

126 MUÑOZ AGUILERA , JONATAN ABDON 20-36427785-8 08/04/2024 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : ANALISTA TÉCNICO SINDICATO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
Ayudante de Topografía 1,695,508.64 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 1,695,508.64, 

Acta de Futuros Aumentos 10101 304,106.44 

Ad Tareas Especiales de Campo 12101| 16.00 279,016.06 

Jubilación 11% 30000 250,649 43 

Ley 19032 3% 30100| 68,358.93 

Obra Social 3% 30200| 68,358.93 

Cuota Alimentaria 37000 472,815.96 

Redondeo 99999| 0.11 

Jubilación 80000| 10.77 244.654,28 

Aporte de Obra Social 80100| 408 92.968,15 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 36.118,88 

Asignaciones familares 80300| 470 106.766,49 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 21.353,30 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 16.406,14 

ART 80600| 298 69.668,21 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,278,631.25 Totales: 2,278,631.14 860,183.25/ 0.11 588,270.13 

Total neto 1,418,448.00 Son: Pesos — UN MILLON CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO 

Depositados en ! Total costo laboral 2,866,901.38 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

Soptb 700 
Firma del empleado Firma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

127 REYES ERASMO , ALEJANDRO 20-33870911-1 22/04/2024 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSECAC 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : ANALISTA TÉCNICO SINDICATO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
Ayudante de Topografía 1,695,508.65 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 1,695,508.65' 

Acta de Futuros Aumentos 10101 304,10643 

Ad Tareas Especiales de Campo 12101| 2400 418,524.09 

Jubilación 11% 30000 265,995 .31 

Ley 19032 3% 30100| 72,544.18 

Obra Social 3% 30200| 72,544.18 

Redondeo 99999| 050 

Jubilación 80000| 10.77 259.679,29 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 98.660,08 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 38.337,05 

Asignaciones familares 80300| 470 113.323,37 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 22.664,67 

Aporte ANNSAL 80500| 072 17.410,60 

ART 80600| 298 73.825,55 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,418,139.67 Totales: 2,418,139.17 411,083.67 0.50} 624,235 29 

Total neto 2,007,056.00 Son: Pesos  DOS MILLONES SIETE MIL CINCUENTA Y SEIS 

Depositados en: Total costo laboral 3,042,374.96 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 



COMPROBANTE DE CAJA – ORDEN DE PAGO

  Fecha 02/06/2026 Nº 26877

Pagado a Alejandro Reyes

la suma de
UN MILLON TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS pesos CON NOVENTA Y DOS
centavos (1.033.582,92)

Forma de pago Transferencia Nº cheque - Nº Factura 0 c/Banco
ICBC C.C.

Pesos
EQUIPOS Y
VEHÍCULOS - MONEDA Peso Arg

DESCRIPCIÓN IMPORTE Monto de IVA Total CENTRO COSTO

Sueldo mayo 2026 2.007.056,00 0,00 2.007.056,00 _Sueldo
Préstamo según OP 25515 Cuota 8/15 -100.000,00 -0,00 -100.000,00 _Devolución Préstamo
Préstamo según OP 25515 Cuota Intereses 8/15 -22.000,00 -0,00 -22.000,00 _Intereses
Préstamo según OP 26487 Cuota 3/5 -300.000,00 -0,00 -300.000,00 _Devolución Préstamo
Préstamo según OP 26618 Cuota 2/5 -100.000,00 -0,00 -100.000,00 _Devolución Préstamo
Anticipo de Sueldo Saldo de Campaña Mza y
Paso Las Piedras, según Rendición N° 383 -451.473,08 -0,00 -451.473,08 _Sueldo

 
 

TOTALES 1.033.582,92 0,00 1.033.582,92
AUTORIZADO CONTABILIZADO

Observación:      LIBRO CUENTA

     
 

 
       



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

129 CANIO MARTIN, JONATHAN ROGELIO 20-38232842-7 23/07/2024 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : TECNICO SINDICATO 

CONTRATACIÓN * Nuevo período de Prueba INICIO TIEMPO DE SERVICIO 1 23/07/2024 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
Técnico en Ingeniería Civil 1,951,672.10 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,297,508.39 

Acta de Futuros Aumentos 10101 211,370.78 

Jubilación 11% 30000| 275,976.71 

Ley 19032 3% 30100| 75,266.38 

Obra Social 3% 30200 75,266.38 

Redondeo 99999| 0.30 

Jubilación 80000| 1077 269.451,99 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 102.362,27 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 39.779,82 

Asignaciones familares 80300| 470 117.588,15 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 23.517,63 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 18.063,93 

ART 80600| 298 76.529,60 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,508,879.47 Totales: 2,508,879.17 426,509 47 0.30 647,628.07 

Total neto 2,082,370.00 Son: Pesos  DOS MILLONES OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA 

Depositados en ! Total costo laboral 3,156,507.54 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

Firma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

133 CELESTE GUARNUCCIO, GIULIANA BELEN 27-38435044-0 05/08/2024 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : INGENIERO SINDICATO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
Ingenieria Civil 2,336,786.03 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000| 19.00 1,479,964.49 

Acta de Futuros Aumentos 10101 136,156.73 

Dias de Enfermedad 10103 11.00 935,649.13 

Jubilación 11% 30000 280,694.74 

Ley 19032 3% 30100| 76,553.11 

Obra Social 3% 30200| 76,553.11 

Redondeo 99999| 061 

Jubilación 80000| 10.77 274.071,37 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 104.112,23 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 40.461,79 

Asignaciones familares 80300| 470 119.604,03 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 23.920,81 

Aporte ANNSAL 80500| 072 18.372,75 

ART 80600| 298 77.807,76 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,551,770.96 Totales: 2,551,770.35 433,800.96 0.61 658,685.42 

Total neto 2,117,970.00 Son: Pesos  DOS MILLONES CIENTO DIECISIETE MIL NOVECIENTOS 
SETENTA 

Depositados en ! Total costo laboral 3,210,456.38 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

138 FONSECA , HUMBERTO OMAR 20-16029536-9 01/09/2024 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN :N/C 

CATEGORÍA : TECNICO SINDICATO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
TECNICO EN INGENIERIA 3,671,206.57 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 4,001,615.17| 

Acta de Futuros Aumentos 10101 368,14859 

Jubilación 11% 30000| 457,618.15 

Ley 19032 3% 30100| 124,804 95 

Obra Social 3% 30200 124,804 95 

Retención Imp. Ganancias 90000| 181,280.82 

Redondeo 99999| 0.11 

Jubilación 80000| 10.77 469.869,26 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 178.286,36 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 69.367,89 

Asignaciones familares 80300| 4.70 205.049,72 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 41.009,94 

Aporte ANNSAL 80500| 072 31.462,30 

ART 80600| 298 131.983,96 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 4,369,763.87 Totales: 4,369,763.76 888,508.87| 0.11 1,127,364.11 

Total neto 3,481,255.00 Son: Pesos  TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL 
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO 

Depositados en ! Total costo laboral 5,497,127.98 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

144 RICARDO , IGNACIO ALEJANDRO 20-42518554-4 20/01/2025 

JERARQUÍA : MICROGEODESIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN 

CATEGORIA : AYUDANTE TOPOGRAFIA SINDICATO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
TOPOGRAFO 2,434,475.60 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,434,475.60 

Acta de Futuros Aumentos 10101 22397176 

Ad. Tareas de Campo 12000, 1.00 17,722 98| 

Jubilación 11% 30000 294,378.74 

Ley 19032 3% 30100| 80,285.11 

Obra Social 3% 30200| 80,285.11 

Redondeo 99999| 062 

Jubilación 80000| 10.77 287.469,25 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 109.187,75 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 4243975 

Asignaciones familares 80300| 470 125.450,83 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 25.090,17 

Aporte ANNSAL 80500| 072 19.268,43 

ART 80600| 298 81.514,88 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 1 2,676,170.96 Totales: 2,676,170.34 454,948 96| 062 690,755.74 

Total neto 1 2,221,222.00 Son: Pesos — DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTIÚN MIL DOSCIENTOS 
VEINTIDOS 

Depositados en 7 Total costo laboral — : 3,366,926.70 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

“ Firma del empleado Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

146 LÉON , JOAQUIN ALEJANDRO 20-40616680-6 17/02/2025 

JERARQUÍA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN 

CATEGORIA : TECNICO SINDICATO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
TECNICO EN INGENIERIA 1,951,672.76 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,297,509.18 

Acta de Futuros Aumentos 10101 211,370.84 

Jubilación 11% 30000| 275,976.80 

Ley 19032 3% 30100| 75,266.40 

Obra Social 3% 30200 75,266.40 

Redondeo 99999| 058 

Jubilación 80000| 1077 269.452,08 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 102.362,30 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 39.779,83 

Asignaciones familares 80300| 470 117.588,19 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 23.517,64 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 18.063,94 

ART 80600| 298 76.529,62 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,508,880.60 Totales: 2,508,880.02 426,509.60 0.58] 647,628.28 

Total neto 2,082,371.00 Son: Pesos — DOS MILLONES OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA 
Y UNO 

Depositados en ! Total costo laboral — : 3,156,508.88 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. FECHA DE INGRESO 

152 FLORES , LUIS DANIEL 20-32577096-2 08/09/2025 

JERARQUIA : MICROGEODESIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. - FUERA DE CONVENIO PLAN 

CATEGORÍA : TÉCNICO TOPOGRAFÍA SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
TOPOGRAFIA- TECNICO TOPOGRAF 1,686,746.99 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 1,967,253.01 

Acta de Futuros Aumentos 10101 538,67229 

Jubilación 11% 30000| 275,651.78 

Ley 19032 3% 30100 75,177.76 

Obra Social 3% 30200| 75,177.76 

Jubilación 80000| 1077 269.133,86 

Aporte de Obra Social 80100| 408 102.241,75 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 39.732,85 

Asignaciones familares 80300| 4.70 117.449,32 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 23.489,86 

Aporte ANNSAL 80500| 072 18.042,66 

ART 80600| 298 76.441,57 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,505,925.30 Totales: 2,505,925.30 426,007 30 0.00} 646,866.55 

Total neto 2,079,918.00 Son: Pesos — DOS MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS 
DIECIOCHO 

Depositados en A / ! Total costo laboral 3,152,791.85 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

154 DOMINGUEZ , JUAN IGNACIO 20-41306901-8 26/09/2025 

JERARQUIA : MICROGEODESIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN 

CATEGORIA : INGENIERO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
INGENIERA/ GEOLOGO 2,107,771.08 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,107,771.08 

Acta de Futuros Aumentos 10101 193,914.94 

Ad. Tareas de Campo 12000| 200 30,689.15 

Jubilación 11% 30000 256,561.27 

Ley 19032 3% 30100| 69,971.26 

Obra Social 3% 30200| 69,971.26 

Redondeo 99999| 062 

Jubilación 80000| 10.77 250.442,51 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 95.160,91 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 36.973,41 

Asignaciones familares 80300| 470 109.292,46 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 21.858,49 

Aporte ANNSAL 80500| 072 16.793,10 

ART 80600| 298 71.269,78 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,332,375.79 Totales: 2,332,375.17 396,503.79) 0.62] 602,125.34 

Total neto 1,935,872.00 Son: Pesos — UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL 
OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS 

Depositados en ! Total costo laboral — : 2,934,501.13 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 



ORIGINAL Recibo de haberes 
RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Dirección : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

156 SCIANNAMEO , FRANCISCO 20-24962984-8 01/11/2025 

JERARQUIA * INGENIERIA OBRA SOCIAL — :SWISS MEDICAL 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN 

CATEGORIA : INGENIERO HIDRÁULICO SINDICATO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
INGENIERO HIDRAULICO 2,891,566.44 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 3,939,559.04 

Acta de Futuros Aumentos 10101 362,657.83 

Jubilación 11% 30000| 457,618.15 

Ley 19032 3% 30100| 124,804 95 

Obra Social 3% 30200 124,804 95 

Retención Imp. Ganancias 90000| 148,883.11 

Redondeo 99999| 029 

Jubilación 80000| 10.77 462.594,46 

Aporte de Obra Social 80100| 493 212.099,29 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 68.293,89 

Asignaciones familares 80300| 470 201.875,02 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 40.375,00 

Aporte ANNSAL 80500| 087 37.429,29 

ART 80600| 298 129.971,06 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 4,302,217.16 Totales: 4,302,216.87 856,111.16 0.29 1,152,972.69 

Total neto 3,446,106.00 Son: Pesos  TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL 
CIENTO SEIS 

Depositados en ! Total costo laboral 5,455,189.85 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o _ Página 1 de 1 
resoluciones. 

- —Firma del empleado Firma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

159 CONTRERAS , FRANCISCO NAHUEL 20-42911155-3 01/04/2026 

JERARQUÍA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN 

CATEGORIA : AYUDANTE TOPOGRAFIA SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
AYUDANTE TOPOGRAFIA 1,506,023.09 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 1,506,024.10 

Acta de Futuros Aumentos 10101 138,554.22 

Jubilación 11% 30000| 180,903 62 

Ley 19032 3% 30100| 49,337.35 

Obra Social 3% 30200 49,337 35 

Jubilación 80000| 10.77 176.366,79 

Aporte de Obra Social 80100| 408 67.098,80 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 26.037,44 

Asignaciones familares 80300| 470 76.966,01 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 15.393,20 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 11.840,96 

ART 80600| 298 50.773,43 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 1,644,578.32 Totales: 1,644,578.32 279,578.32 0.00 424,811.31 

Total neto 1,365,000.00 Son: Pesos — UN MILLON TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL 

Depositados en ! Total costo laboral 2,069,389.63 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

Firma del empleado Firma del empleador 



ORIGINAL Recibo de haberes 

RED INGENIERIA S.R.L 30-67264386-0 

Direccion : LUIS TOSCHI Nro.: 258 Piso: 1 Depto.: 13 

CIPOLLETTI 8324 

Servicios de arquitectura e ingeniería y servicios conexos de asesoramiento técnico n.c.p. 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

05/2026 MAYO 2026 04/06/2026 Cipolletti - Rio Negro 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UIL. FECHA DE INGRESO 

161 MONALDI , DENIS JAIME MATIAS 20-40209294-8 01/04/2026 

JERARQUÍA * INGENIERIA OBRA SOCIAL :OSDE 

CCT. : FUERA DE CONVENIO PLAN 

CATEGORIA : TOPOGRAFO SINDICATO : NINGUNO 

CONTRATACIÓN — : A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente 

ÚLTIMO DEPÓSITO PREVISIONAL TAREA SUELDO / JORNAL 

BANCO PERÍODO FECHA 
TOPOGRAFO 2,168,674.70 

04/2026 09/05/2026 

DESCRIPCION CÓD. | — UNIDADES HABERES RETENCIONES | ADICIONALES || CONTRIBUCIONES 

Sueldo Básico 10000/ 30.00 2,168,674.70 

Acta de Futuros Aumentos 10101 199,518.07 

Jubilación 11% 30000| 260,501.20 

Ley 19032 3% 30100 71,045.78 

Obra Social 3% 30200 71,045.78 

Redondeo 99999| 099 

Jubilación 80000| 1077 254.300,06 

Aporte de Obra Social 80100| 4.08 96.622,27 

Aporte INSSJP 80200| 1.59 37.54291 

Asignaciones familares 80300| 470 110.975,89 

Fondo Nacional de Empleo 80400| 094 22.195,18 

Aporte ANNSAL 80500| 0.72 17.050,99 

ART 80600| 298 72.337,14 

Seguro de Vida Obligatorio 80700| 334,68 

Total bruto 2,368,193.76 Totales: 2,368,192.77 402,592 76 0.991 611,359.12 

Total neto 1,965,601.00 Son: Pesos — UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL 
SEISCIENTOS UNO 

Depositados en ! Total costo laboral 2,979,552.88 

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o Página 1 de 1 
resoluciones. 

N ON 
Firma del empleado Firma del empleador 


