solutions

MARKETING & OUTSOURCING

2850472240024872883011

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 810539

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238
(1434/ 694)

RECI BO N° 393997

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 303101 ACOSTA , CRISTIAN GUSTAVO 20-28818578-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
504 ANTI GUEDAD 1.761, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -74.191, 26
702 | EY 19032 3% -20. 233,98
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.535, 15
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.535,15
999 REDONDEO -0, 46
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  0/4.466, 00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -141. 495, 54
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
NOVE- CI ENTOS €I NCO M L CUATROCI ENTGS VEI NTI NUEVE NETO  905. 429, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 19/ 01/ 2024 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
04/ 06/ 2026
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0270195620057601370018

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 810577

(14341 568)

4382-2238

RECI BO N 394482

NOVE- CI ENTCS QUINCE M L OCHCCI ENTCS DI ECI Sél S

NETO 915. 816, 00

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 312493 ALCOBER , FRANCI SCO LU S 20-46347495-9 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 4.00 13. 864, 11
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62. 094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
504 ANTI GUEDAD 880, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -75.619, 40
702 LEY 19032 3% -20. 623, 47
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.924, 64
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.924, 64
999 REDONDEO 0,05
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  087.449,11
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -144.092, 16
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

/ ’ 22/ 01/ 2025

CAPI TAL

04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026

ARCA

FECHA DEPOSITO

BANCO

| PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C. A.B.A -
(14341 568)

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270195620057906590012

Lote Nro 810577

4382-2238

RECI BO N° 394484

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 314034 ALMARAZ , MARI A FERNANDA 27-36322632- 4 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 4.00 13. 864, 11
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62. 094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
504 ANTI GUEDAD 880, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -75.619, 40
702 LEY 19032 3% -20. 623, 47
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.924, 64
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.924, 64
426 ADELANTO DE SUELDO -100. 000, 00
999 REDONDEO 0,05
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  087.449,11
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -244.092, 16
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS QUINCE M L OCHOC! ENTCS DI ECI Sé1'S NETO 815. 816, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de |a misma firmado por gl enpl eador. 07/ 03/ 2025 CAPI TAL 12/ 05/ 2026 ARCA 4
04/ 06/ 2026
FFRVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




SOlUtlonsgrOUp MEXI CO 1415 (1097) C A B. A - 4382-2238
MARKETING & OUTSOURCING ) ( 1434/ 568)
‘ QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
0720029888000004077572 Lote Nro 810577 RECI BO N° 394486
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 321769 BANEGAS , NORA CLARI BEL 27-36079731-2 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 4.00 13. 864, 11
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62. 094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4219 Hs. EXTRAS 100% (M (NF) 4.00 18. 485, 48
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -77.556, 01
702 LEY 19032 3% -21.151, 64
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24. 452,81
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24. 452, 81
999 REDONDEO -0,33

Suel do 462. 137,00

TOTAL REMUNERACION BRUTA  /09.054,59

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -147.613, 26

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

NOVE- CI ENTOS VEI NTI NUEVE M L NOVECI ENTCS

NETO 929. 900, 00

/ ] 20/ 12/ 2025

FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 12/ 05/ 2026 ARCA 4
04/ 06/ 2026

FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

grour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270001420060990970011

Lote Nro 810610

(1434/ 531)

4382-2238

RECI BO N° 394413

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 323849 CABRAL , MATIAS MAXI M LI ANO 20- 37788331-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -78. 064, 36
702 LEY 19032 3% -21.290, 28
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24.591, 45
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24.591, 45
426 ADELANTO DE SUELDO -70. 000, 00
999 REDONDEO -0,43
Suel do 462.137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  (09.675,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -218.537,53
5,00

TOTAL DESCUENTOS

SON PESOS

OCHO- CI ENTCS SESENTA Y TRES ML QUI NI ENTCS NOVENTA Y SIETE

NETO 863. 597, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado de la misma fJrngfoVpor el enpleador.

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

01/ 02/ 2026

LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 12/ 05/ 2026 ARCA 4
04/ 06/ 2026
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 527)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
0170165040000007145960 Lote Nro 810554 RECIBO N° 394443
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 314004 CARRAZANA , LAURA LORENA 27-28278444-6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
504 ANTI GUEDAD 11. 884, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -79.371, 60
702 LEY 19032 3% -21. 646, 80
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24. 947,97
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24. 947,97
426 ADELANTO DE SUELDO -100. 000, 00
999 REDONDEO 0,37

Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016

TOTAL REMUNERACTON BRUTA  (21.559,96

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -250.914,33

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS
OCHO- Ol ENTCS CUARENTA Y TRES ML C ENTO CI NCO NETO  843. 105, 00

FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 01/ 02/ 2025 CAPI TAL 12/ 05/ 2026 ARCA 4
04/ 06/ 2026

{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

0270001420059865600012 Lote Nro 810539 RECI BO N° 394003
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 318572 CARTIER MOULIN, KIARA AYLEN 27-47200298- 3 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62. 094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -69.197, 48
702 |EY 19032 3% -18.872, 04
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -22.173,21
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -22.173, 21
999 REDONDEO -0, 06
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  029.068, 00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -132. 415, 94
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- Ol ENTCS SESENTA Y NUEVE M L C ENTO ONCE NETO  869. 111,00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 05/ 09/ 2025 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
04/ 06/ 2026
FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

QUT 30-66029483-6 | ;5 Trahajo: MEXI CO 1415
Lug. Pago: MEXI CO 1415

0170304540000037862183 Lote Nro 810437

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238
(14341 522)

RECI BO N 394392

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 221333 CHAPARRO, FRANCI SCO M GUEL 20- 33250922- 6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
4318 ADI Ol ONAL CARRERO 10593. 00 10. 593, 00
4319 ADICI ONAL MAQ HOMBRE A BORDO 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62. 094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
504 ANTI GUEDAD 11. 884, 00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -81.702,06
702 LEY 19032 3% -22.282,38
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 - 25,583, 55
873 0. S. MEDI CA -22.282, 38
999 REDONDEO 0,40
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  [42.745,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -151. 850, 36
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
NOVE- Cl ENTOS SESENTA Y TRES M L TRESCI ENTOS C NCUENTA Y CI NCO NETO  963. 355, 00
FECHA INGRESO |LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
/ 11/ 11/ 2016 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
04/ 06/ 2026
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

2850472240024460733014

Lote Nro 810539

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238
(1434/ 694)

RECI BO N° 394002

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 318190 COLONNA , ALAN DAN EL 20-44260220-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -73.997, 55
702 LEY 19032 3% -20. 181,15
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.482, 32
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.482, 32
999 REDONDEO 0,34
Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 23/ 08/ 2023
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  0/2.705,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -141.143,34
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
NOVE- Cl ENTOS CUATRO M L VE! NTI UNO NETO  904.021, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de Ia misma firmado por el enpleador. 12/ 08/ 2025 CAPI TAL 12/ 05/ 2026 ARCA 4
C Oc 2NN A 04/ 06/ 2026
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270001420029324260024 Lote No 810498

(14341 529)

RECI BO N° 394388

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 5 2026 321020 ESPINCSA , LUCAS MARTIN

20-40097106-5 69 OFICIAL

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -78. 064, 36
702 LEY 19032 3% -21.290, 28
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24.591, 45
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24.591, 45
999 REDONDEO -0,43
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRuTa  09.675,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -148.537, 53
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

NOVE- CI ENTOS TREINTA Y TRES ML QUI NI ENTGS NOVENTA Y SIETE

NETO 933.597, 00

4

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

27111/ 2025

CAPI TAL
04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 529)

0720029888000004162504 Lote Nro 810498 RECI BO N° 394389
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 324724 FERNANDEZ SAUCO , LEANDRO EMVANUE 20-94664219- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
5331 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -73.997, 55
702 LEY 19032 3% -20. 181,15
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.482, 32
873 O 'S. MEDI CA -20.181, 15
999 REDONDEO 0,17

Suel do 462. 137,00

TOTAL REMUNERACTON BRUTA  0/2.705,00

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -137.842,17

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

NOVE- Cl ENTCS SI ETE M L TRESCI ENTOS VEI NTI D6S

NETO 907. 322,00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

/ ’ 21/ 03/ 2026

CAPI TAL
04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

0070372530004006736942 Lote Nro 810577 RECI BO N° 394478
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 280476 CENTILE , NADI A NCELI A SOLEDAD 27-34977741-5 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERIADO (F) 2.00 30. 809, 13
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -1.00 -15. 404, 57
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637. 00 42.182, 43
316 v ATI COS 262420. 00 253. 672, 67
2831 ADI CI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 239, 90
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 60. 024, 20
4191 PRESENTI SMD .75 70. 683, 00
504 ANTI GUEDAD 3.521,00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 106. 371, 03
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -69. 672, 13
702 LEY 19032 3% -19.001, 49
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -22.192, 62
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -22.192, 62
999 REDONDEO 0,19

Suel do 462. 137,00

TOTAL REMUNERACTON BRUTA  033.382,97

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -133.058, 86

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

OCHO- CI ENTCS SESENTA M L TRESCI ENTOS SESENTA Y OCHO

NETO 860. 368, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

/ ’ 18/ 03/ 2022

CAPI TAL

04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0720029888000004161754

Lote Nro 810577

4382-2238
(14341 568)

RECI BO N° 394491

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 324726 GEREZ GALLARDO , SERG O MARTIN 20-43902729-1 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -73.997, 55
702 LEY 19032 3% -20. 181,15
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.482, 32
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.482, 32
426 ADELANTO DE SUELDO -100. 000, 00
999 REDONDEO 0,34
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACION BRUTA ~ 072.705,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -241.143,34
5,00

TOTAL DESCUENTOS

SON PESOS

OCHO- CI ENTCS CUATRO M L VEI NTI UNO

NETO 804. 021, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado de Ia misma fi |

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

27/ 03/ 2026

CAPI TAL
04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026

ARCA 4

FECHA

BANCO

DEPOSITO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

0270001420038520250021 Lote Nro 810539 RECI BO N° 394001
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 315438 LEGU ZAMON , DAMARI S VERON CA 27-38936079-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
504 ANTI GUEDAD 880, 00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -74.094, 35
702 LEY 19032 3% -20. 207, 55
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.508, 72
6085 GRUPO DDM SA -20. 207, 55
999 REDONDEO 0,17
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  073.585,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -138.018, 17
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
NOVE- CI ENTOS OCHO M L VEI NTI Sé1 S NETO  908. 026, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por el enpleadQ
16/ 05/ 2025 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
04/ 06/ 2026
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

0270001420059865610013 Lote Nro 810539 RECIBO N° 394004
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 318573 MAIDA , EMANUEL JOSE LU S 20-40498659- 8 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62. 094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -69.197, 48
702 LEY 19032 3% -18.872, 04
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -22.173,21
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -22.173, 21
999 REDONDEO -0, 06
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTa 029 068,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -132.415,94
5,00

TOTAL DESCUENTOS

SON PESOS

OCHO- CI ENTCS SESENTA Y NUEVE M L CI ENTO ONCE

NETO 869. 111, 00

y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.

FI RVA DEL EMPLEADO

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

e 05/ 09/ 2025

CAPI TAL
04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA

FECHA

DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

0270001420055132800022

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 810539

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238
(1434/ 694)

RECI BO N° 393998

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 313063 MARTINEZ , JCEL EDGAR 20- 44504858- 6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
504 ANTI GUEDAD 880, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -74.094, 35
702 LEY 19032 3% -20. 207, 55
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.508, 72
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.508, 72
426 ADELANTO DE SUELDO -100. 000, 00
999 REDONDEO 0,34
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACION BRUTA ~ 073.585,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -241.319, 34
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS CUATRO M L SETECI ENTGS VEI NTI Cf NOO NETO  804.725, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 14/ 02/ 2025 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
04/ 06/ 2026
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

0270001420061526270018 Lote Nro 810539 RECIBO N° 394006
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 324428 MARTINEZ , TH AGO URI EL 20-48286713-9 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -73.997, 55
702 LEY 19032 3% -20. 181,15
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.482, 32
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.482, 32
426 ADELANTO DE SUELDO -100. 000, 00
999 REDONDEO 0,34

Suel do 462. 137,00

TOTAL REMUNERACION BRUTA ~ 072.705,00

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -241.143,34

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

OCHO- CI ENTCS CUATRO M L VEI NTI UNO

NETO 804. 021, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

/ ] 16/ 03/ 2026

CAPI TAL
04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 529)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
2850472240025034743015 Lote Nro 810498 RECIBO N° 394387
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 314006 MENDOZA , | NES BLANCA 27-28857546- 6 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
504 ANTI GUEDAD 1.761, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -78. 258, 07
702 LEY 19032 3% -21.343,11
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24. 644,28
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24. 644,28
999 REDONDEO -0,23
Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 15/ 03/ 2024
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  (11.436,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -148.889, 73
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
NOVE- CI ENTOS TREINTA Y CINCO ML SEI'S NETO  935. 006, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de |a misma firmado por_el &plea
‘t‘ 1 01/ 02/ 2025 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
) = 04/ 06/ 2026
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

squtionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QUT 30-66029483-6 | g Trapajo: MEXI CO 1415

0270195620057601400018

Lote Nro 809181

(1434/ 568)

RECI BO N° 393366

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
18 5 2026 312489 MONTIEL , MARCOS MATI AS 20-19041714-0 69 OFI Cl AL
CoD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
3205 | ATI COS 40. 800, 00
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA 0,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES 0,00
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS ENTA M L ENTCS NETO 40. 800, 00
FECHA INGRESO [ LUGAR Y FECHA PAG(Q DEPOSITO JUBILATORIO
/ 53/ 01/ 2025 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
18/ 05/ 2026
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

0270001420058007430016 Lote Nro 810539 RECIBO N° 393999
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 314358 NUNES , VICTOR HUGD 20- 25762107- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
504 ANTI GUEDAD 880, 00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -74.094, 35
702 | EY 19032 3% -20. 207, 55
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.508, 72
5994 gw'SS MEDI CAL S. A -20. 207, 55
999 REDONDEO 0,17

Suel do 462. 137,00

TOTAL REMUNERACION BRUTA ~ 073.585,00

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -138.018, 17

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

NOVE- Cl ENTCS OCHO M L VEI NTI SéI' S

NETO 908. 026, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

/ ’ 09/ 04/ 2025

CAPI TAL

04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




SOlUtlonsgrOUp MEXI CO 1415 (1097) C A B. A - 4382-2238
MARKETING & OUTSOURCING ) ( 1434/ 568)
/ QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
0270195620057212340013 Lote Nro 810577 RECIBO N° 394479
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 310566 QIJEDA , M QUEAS DAN EL 20- 45306619- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 8.00 27.728, 22
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62. 094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
504 ANTI GUEDAD 880, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -77.144, 45
702 LEY 19032 3% -21.039, 40
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24. 340, 57
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 - 24,340, 57
999 REDONDEO 0, 24

Suel do 462. 137,00

TOTAL REMUNERACTON BRuTA ~ [01.313,22

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -146. 864, 98

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS
NOVE- Cl ENTOS VEI NTI SéI'S M L NOVECI ENTOS SI ETE NETO  926.907, 00

Recibi del enpleador el inporte de la presente I;qtidaci% FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO

y el ENRudo de 12 ST Nzrd poreeEmpledjor

P 26/ 11/ 2024 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
04/ 06/ 2026

(>

FI RVA DEL EMPLEADO

O = = A

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 527)

0170165040000005525456 Lote Nro 810554 RECIBO N° 394442
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 314003 OVIEDO, DI EGO EDUARDO 20-38013990- 2 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637. 00 43.637, 00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 12.00 55. 456, 44
504 ANTI GUEDAD 11. 884, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -81. 405, 00
702 LEY 19032 3% -22.201, 36
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -25.502, 53
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -25.502, 53
999 REDONDEO 0,01
Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  [40.045,44
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -154.611,43
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
NOVE- Cl ENTOS CI NCUENTA Y SIETE M L OCHOCI ENTOS NOVENTA Y TRES NETO  957. 893, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 01/ 02/ 2025 CAPI TAL 12/ 05/ 2026 ARCA 4
04/ 06/ 2026
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

0270001420058056010012 Lote Nro 810539 RECI BO N° 394000
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 314638 PAZ , NORBERTO ROLANDO 20- 25420459- 6 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62. 094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -69.197, 48
702 |EY 19032 3% -18.872, 04
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -22.173,21
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -22.173, 21
999 REDONDEO -0, 06
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  029.068, 00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -132. 415, 94
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- Ol ENTCS SESENTA Y NUEVE M L C ENTO ONCE NETO  869. 111,00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 17/ 04/ 2025 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
04/ 06/ 2026
FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(1434/ 531)

0170304540000037861951 Lote Nro 810610 RECI BO N° 394412
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 314007 PEDROZO, SARITA GRACIELA 27-24571694-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
504 ANTI GUEDAD 11. 884, 00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -79.371, 60
702 LEY 19032 3% -21. 646, 80
744 0 S.CHOCA -21. 646, 80
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24. 947,97
999 REDONDEO 0,20
Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  (21.559,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -147.613, 16
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
NOVE- Cl ENTOS CUARENTA Y SEI'S M L CUATROCI ENTOS SEI'S NETO  946. 406, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 01/ 02/ 2025 CAPI TAL 12/ 05/ 2026 ARCA 4
04/ 06/ 2026
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(1434/532)

2850472240023244123012 Lote Nro 810537 RECI BO N° 394444
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 283899 PETTIA' ANl , HORACI O MARCELO 20-22743254- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
504 ANTI GUEDAD 2.641, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -78. 354, 87
702 LEY 19032 3% -21.369, 51
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24.670, 68
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24. 670, 68
999 REDONDEO -0,23

Suel do 462. 137,00

TOTAL, REMUNERACTON BRUTA  [12.316, 96

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -149.065, 73

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

NOVE- CI ENTOS TREI'NTA Y CINCO M L SETECI ENTCS DI EZ

NETO 935.710, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

/ ’ 05/ 08/ 2022

CAPI TAL

04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

0720029888000004191504 Lote Nro 810577 RECI BO N° 394495
Q | MES | ANO | LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 325027 QUI NTANA , OSVALDO GABRI EL 20-41897210-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -73.997, 55
702 LEY 19032 3% -20. 181,15
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.482, 32
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.482, 32
999 REDONDEO 0,34

Suel do 462. 137,00

TOTAL REMUNERACTON BRUTA  0/2.705,00

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -141.143,34

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

NOVE- CI ENTOS CUATRO M L VEI NTI UNO

NETO 904.021, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

/ ] 10/ 04/ 2026

CAPI TAL
04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 522)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
Lug. Pago: MEXI CO 1415
0170174240000031430366 Lote Nro 810497 RECIBO N° 394391
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 221285 RIOS, MARI A ALEJANDRA 27-20199625- 8 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
504 ANTI GUEDAD 11. 884, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -79.371, 60
702 LEY 19032 3% -21. 646, 80
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24. 947,97
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24. 947,97
999 REDONDEO 0,37
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  (21.559,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -150.914, 33
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
NOVE- Cl ENTOS CUARENTA Y TRES M L CI ENTO CI NOO NETO  943. 105, 00
Recibi del enpl eador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la mism fi r el eador.
_ 11/ 11/ 2016 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
%_j"_, 04/ 06/ 2026
DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

2850940640023070903017

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 810539

MEXI CO 1415 (1097) C. A.B.A -
(1434/ 694)

4382-2238

RECI BO N° 394009

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 325761 RODRI GUEZ , AXEL DAM AN 20-41063396-6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 18.00 277.282, 20
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 15. 404, 57
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637. 00 27.636, 77
316 VI ATI COS 262420. 00 166. 199, 33
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 6.708, 90
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 39. 326, 20
4191 PRESENTI SMD 1.00 59. 687, 87
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 69. 691, 37
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -46. 865, 12
702 LEY 19032 3% -12.781, 40
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -14.872, 14
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -14.872, 14
999 REDONDEO -0, 42
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  426.046,50
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -89.390,78
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS SETENTA Y DOS ML QUI NI ENTOS CUARENTA Y SEI'S NETO  572. 546, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 12/ 05/ 2026 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
04/ 06/ 2026
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(1434/ 528)

0720029888000004190822 Lote Nro 810536 RECI BO N° 394390
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 325457 ROSALES , MATI AS ADRI AN 20- 38325202- 5 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERIADO (F) 2.00 30. 809, 13
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -2.00 -30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637. 00 40.727, 87
316 v ATI COS 262420. 00 244. 925, 33
2831 ADI CI ONAL RETAIL 10593. 00 9. 886, 80
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 57.954, 40
4191 PRESENTI SMD .50 47.122, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 8.00 36. 970, 96
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 102. 703, 07
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -68. 638, 89
702 LEY 19032 3% -18.719, 70
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21.800, 79
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21.800, 79
999 REDONDEO -0,13

Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 04/ 2026

TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 623.989,89

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -130. 960, 16

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

OCHO- CI ENTCS CUARENTA M L SEI SCI ENTCS CI NCUENTA Y OCHO

NETO 840. 658, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

_—
3 =

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

15/ 04/ 2026

CAPI TAL

04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA 4

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

2850472240024999363014

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 810539

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238
(1434/ 694)

RECI BO N° 394011

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 326034 ROSAS , ADRI AN GABRI EL 23- 24495581- 9 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -73.997, 55
702 LEY 19032 3% -20. 181,15
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.482, 32
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.482, 32
426 ADELANTO DE SUELDO -100. 000, 00
999 REDONDEO 0,34
Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 19/ 11/ 2025
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  0/2.705,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -241. 143,34
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS CUATRO M L VEI NTI UNO NETO  804.021, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 01/ 05/ 2026 CAPI TAL 12/05/2026  ARCA 4
04/ 06/ 2026
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0170117940000031948199

Lote Nro 810537

4382-2238
(1434/532)

RECI BO N° 394446

TOTAL DESCUENTOS

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 314009 RUZ , MARI A DE LOS ANGELES 27-31051326-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
504 ANTI GUEDAD 11. 884, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -79.371, 60
702 LEY 19032 3% -21. 646, 80
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24. 947,97
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24. 947,97
999 REDONDEO 0,37
Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  /21.559,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -150.914, 33
5,00

SON PESOS

NOVE- CI ENTOS CUARENTA Y TRES ML Cl ENTO CI NCO

NETO 943. 105, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.

RVA LEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 02/ 2025

CAPI TAL

04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026

ARCA 4

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270195620060996010016 Lote Nro 810577

(14341 568)

RECI BO N 394496

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 5 2026 325050 RUIZ , SEBASTI AN ANDRES

20-25672591-7 69 OFICIAL

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 8.00 27.728, 22
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62. 094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -77.047, 65
702 LEY 19032 3% -21.013, 00
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24.314, 17
5267 0'S DE MJSI 008 -21.013,00
999 REDONDEO -0,41
Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 09/ 01/ 2026
TOTAL REMUNERACTON BRuTA  (00.433,22
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -143.387,81
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

NOVE- CI ENTOS VEI NTINUEVE M L QUI NI ENTCS CUATRO

NETO 929. 504, 00

4

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 04/ 2026

CAPI TAL

04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA 4

FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

2850472240024492633014

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 810539

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238
(1434/ 694)

RECI BO N° 393996

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 297672 SANTANA , RI CARDO RENE 20-22491299-5 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
504 ANTI GUEDAD 1.761, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -74.191, 26
702 LEY 19032 3% -20. 233,98
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -23.535, 15
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -23.535,15
426 ADELANTO DE SUELDO -100. 000, 00
999 REDONDEO -0,46
Suel do 462.137,00
TOTAL REMUNERACION BRUTA  074. 466,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES - 241.495, 54
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS €I NCO M L CUATROCI ENTGS VEI NTI NUEVE NETO  805. 429, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplica la mism firmdo por el enpleador. 07/ 08/ 2023 CAPI TAL 12/ 05/ 2026 ARCA 4
o —— _— 04/ 06/ 2026
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270100020056929940035 Lote Nro 810577

(14341 568)

RECI BO N° 394489

0 |MES| ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 5 2026 324334 VERON , ADRI AN EDUARDO

20-33711784-9 69 OFICIAL

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4219 Hs. EXTRAS 100% (M (NF) 4.00 18. 485, 48
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -76.030, 95
702 LEY 19032 3% -20.735,71
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24.036, 88
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24.036, 88
999 REDONDEO -0,04
Suel do 462. 137,00
TOTAL REMUNERACTON BRuTA  091.190,48
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -144.840, 44
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

NOVE- CI ENTOS DI ECI OCHO M L OCHOCI ENTOS NUEVE

NETO 918. 809, 00

4

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

12/ 03/ 2026

CAPI TAL

04/ 06/ 2026

12/ 05/ 2026 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(1434/532)

2850472240024844503011 Lote Nro 810537 RECI BO N° 394445
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 5 2026 314008 VILCHE , ALAN AARON 20-32611132-6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 28.00 431. 327, 87
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 30. 809, 13
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 43637.00 43. 637,00
316 VI ATI COS 262420. 00 262. 420, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 10593. 00 10. 593, 00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 62094. 00 62.094, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 94. 244, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 36. 970, 96
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 110039. 00 110. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -78. 064, 36
702 LEY 19032 3% -21.290, 28
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -24.591, 45
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -24.591, 45
999 REDONDEO -0,43
Suel do 462. 137,00 Anti guedad Reconoci da: 05/ 01/ 2024
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  (09.675,96
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -148.537, 53
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
NOVE- Cl ENTOS TREINTA Y TRES ML QUI NI ENTOS NOVENTA Y SI ETE NETO  933.597, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 01/ 02/ 2025 CAPI TAL 12/ 05/ 2026 ARCA 4
04/ 06/ 2026
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




