18/6/26, 16:32 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30 9159572-9 Periodo: /2026 Secuencia: - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-34325023-7
Nombre y Apellido: EMILIA GABRIELA ALZOGARAY

27-34325023-7

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: . Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:
PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es ;
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:13 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-42957629-7
Nombre y Apellido: LEONEL IGNACIO ANDREOLI

20-42957629-7

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:
PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es ;
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000



18/6/26, 16:36 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026
QUIL: 27-41198008-7 ) 57 2110m0007
Nombre y Apellido: MAYRA AGUSTINA MOLINA seleccionar CUIL:| 27-41198008-

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:16 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026
CUIL: 23-14897753-4 ) P PyPye—
Nombre y Apellido: SARA ARIAS seleccionar CUIL:| 23-14897753-4

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:
PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.: ( ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: PP Exczgént:e;

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:33

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido:

FLORENCIA PAZ BARTOLOME seleccionar CUIL:

27-3502

LN

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-35025529-5

529-5

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 01
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compbensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

Fondo Nac. de Empleo: ANSSAL:
ondo Nac. de =mp €o: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01
00
00

T~

30 Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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17/6/26, 16:08 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A miércoles, 17 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026
CUIL: 20-16485807-4 ; | 20-16485807
Nombre y Apellido: ESTEBAN OSCAR BASTIDA seleccionar CUIL:| 2016485807 4

Datos de generales:
Coényuge: Si
Hijos: 01
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas: )

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Combensables Prews'l,:r;:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

Fondo Nac. de Empleo: ANSSAL:
ondo Nac. de =mp €o: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: Excedentes:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

g

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:34 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-36166985-7 .
Nombre y Apellido: GISELLE DAIANA CASTANEDA

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacién: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas: )

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:
PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es ;
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000



18/6/26, 16:09 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-39920143-9

Nombre y Apellido: FRANCO SEBASTIAN COLAVELLA seleccionar CUIL:| 20599201459

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: ., Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewsll,:r;:llf
Previsional: Aporte Adicional:
PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es ;
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracién: . Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000



18/6/26, 16:06

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido: JULIAN D ALESSANDRO

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-38590158-6

20-38590158-6

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Determinadas Combensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

Fondo Nac. de Empleo: ANSSAL:
ondo Nac. de =mp €o: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: Excedentes:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Tipo de Empleador: 19- Ii)ntg 3)14/01' art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Corresponde reduccién: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:25 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

seleccionar CUIL:

Nombre y Apellido: PATRICIA GRACIELA DALIA

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-14774832-4

27-14774832-4

Datos de generales:
Coényuge: Si
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (

Fondo Nac. de Empleo: ANSSAL:
ondo Nac. de =mp €o: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: Excedentes:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cdédigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 0 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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17/6/26, 16:12

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A miércoles, 17 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-25359743-8

Nombre y Apellido: DIEGO HERNAN DELL' ORO

seleccionar CUIL:

20-25359743-8

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Contribucién:
Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Coényuge: No

Hijos: 01
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Determinadas Compensables

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30

Tipo de Empleador: 19- Ii)ntg 3)14/01' art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Corresponde reduccién: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



17/6/26, 16:03

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido:

RAUL DANIEL DIGESTANI

seleccionar CUIL:

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A miércoles, 17 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-12160793-0

20-12160793-0

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 000000 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

Fondo Nac. de Empleo: ANSSAL:
ondo Nac. de =mp €o: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Sin Obra Social

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01
00
00

T~

30

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



18/6/26, 16:24

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido:

HILDA FATIMA ENTESANO

seleccionar CUIL:

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-11751886-3

27.11761R84."

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 000000 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Detarminadac

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Camnanecahlac

Previsional:
PAMI:

Aporte Adicional:

Aporte

Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:

Total

Excedentes:
Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Sin Obra Social

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional

Excedentes:

Total Aporte OS:

01
00
00

T~

30

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

— ot - —

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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17/6/26, 16:14

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido:

HUGO RUBEN ESPINOSA

seleccionar CUIL:

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A miércoles, 17 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-26915244-4

20-26915244-4

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 01
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01
00
00

T~

30

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



18/6/26, 16:12

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido: IAN GONZALO FIGUEROA

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-42570422-3

20-42570422-3

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Tipo de Empleador: 19- Ii)ntg 3)14/01' art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Corresponde reduccién: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:26 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido: SUSANA BEATRIZ GIMENEZ seleccionar CUIL:

27-16247588-1

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-16247588-1

Datos de generales:

Coényuge: Si Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:
PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es ;
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cdédigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién '
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:11

Declaracion en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido:

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-42022724-9

seleccionar CUIL:| 20-42022724-9

MATIAS ANGEL LAUTARO GOMEZ HORTA

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Corresponde reduccién: No

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 400800 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Localidad: 01 - Capital Federal

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:11 Declaracion en linea Ver Cuil.aspx

20-41714685-8

seleccionar CUIL:

Nombre y Apellido: LAUTARO AGUSTIN GONZALEZ

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-41714685-8

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Hijos: 01
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Corresponde reduccién: No

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 400800 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Localidad: 01 - Capital Federal

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



18/6/26, 16:15 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido: JOSE RAMON GONZALEZ MALDONADO seleccionar CUIL:

20-95573

ro

562

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-95573562-6

6

Datos de generales:
Cényuge: Si Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Corresponde reduccién: No

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:36 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-41898089-9
Nombre y Apellido: ARIANA MILAGROS GONZALEZ

27-41898089-9

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:
PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es ;
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



17/6/26, 16:09 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICAS A miércoles, 17 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026
QUIL: 20-23030737-8 . o0 920a0777 5
Nombre y Apellido: RICARDO DAVID GONZALEZ seleccionar CUIL:| 20-23030737 %

Datos de generales:
Coényuge: Si
Hijos: 02
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 014 - Nuevo Periodo de Prueba .
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



18/6/26, 16:38 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original

Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-43219083-3
Nombre y Apellido: SOFIA AGUSTINA JUSTINIANO

seleccionar CUIL:| 27422190832

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:
PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es ;
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:24

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido: ERNESTO RAMON LOPEZ

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 24-33184005-6

24-33184005-6

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
Coényuge: Si
Hijos: 01
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Tipo de Empleador: 19- Ii)ntg 3)14/01' art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Corresponde reduccién: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:07

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-38618123-4

Nombre y Apellido: LEANDRO ARIEL MARTINO

seleccionar CUIL:

20-386181234

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Contribucién:
Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Coényuge: No

Hijos: 00

Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Determinadas Compensables

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30

Tipo de Empleador: 19- Ii)ntg 3)14/01' art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Corresponde reduccién: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:29 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A

Secuencia: 0 - Original
jueves, 18 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-22451266-5
Nombre y Apellido: MARCELA JACQUELINE MEDINA

27-22451266-5

seleccionar CUIL:

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Hijos: 02
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Corresponde reduccién: No

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:
Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cantidad de adherentes: 00

Rectif. remuneracion:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:25 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido: STELLA MARIS MICHELI seleccionar CUIL:

2714

369

567

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-14369567-6

6

Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Corresponde reduccién: No

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

Fondo Nac. de Empleo: ANSSAL:
ondo Nac. de =mp €o: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: Excedentes:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cdédigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: '
Contribucién . Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- ‘ Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién '
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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17/6/26, 16:05 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

seleccionar CUIL:

Nombre y Apellido: JAVIER ANIBAL ORLANDO

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A miércoles, 17 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-12659186-2

20-12659186-2

Datos de generales:
Coényuge: Si
Hijos: 01
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cdédigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:22

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido:

FACUNDO RUBEN OVIEDO seleccionar CUIL:

23-419161

65-9

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 23-41916165-9 -

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Detarminadac

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL
Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:

Camnanecahlac

PAMI:

Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:

Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01
00
00

T~

30 Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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18/6/26, 16:19

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 23-41572207-9

Nombre y Apellido: ELIAS RUBEN PALADINO

seleccionar CUIL:

23-41572207-9

Datos de generales:

Con Cobertura S.C.V.0.:
Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cantidad de adherentes:

Contribucién:
Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Cényuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :

No

00
No
Si

0%

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

00

Contribuciones de Obra Social:

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

30

Tipo de Empleador: 19- Ii)ntg 3)14/01' art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Corresponde reduccién: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI
Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



17/6/26, 16:21

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICAS A miércoles, 17 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026
CUIL: 20-33202990-9 : .[ 70.22902000.9
Nombre y Apellido: ELIAN YAMIL PAREJA seleccionar CUIL:| 20-33202990-9

Datos de generales:

Coényuge: No

Hijos:
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si
Perfil de trabajador:
Situacién:

00

01 - Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°

Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 - Capital Federal

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Rectif. remuneracion:

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: .
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



17/6/26, 16:04 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A miércoles, 17 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-12363310-6
Nombre y Apellido: OSVALDO JOSE REYES

20-12363310-6

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: Si Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccién: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Combensables Prews'l,:r;:llf
Previsional: Aporte Adicional:
PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:
Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo: ANSSAL:
ondo Nac. de =mp €o: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: Excedentes:

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cdédigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: '
Contribucién . Aporte: |
adicional: Aporte adicional )
Dto. 1273- ‘ Excedentes: \
2641: Total Aporte OS: |
Total
Contribucién '
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:
Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000



18/6/26, 16:22 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A

Secuencia: 0 - Original
jueves, 18 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 23-95950727-9
Nombre y Apellido: NELSON GABRIEL RONDON VINCE

23-95950727-9

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
Cényuge: No Tipo de Empleador: 19- Ii)ntg 3)14/01' art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Corresponde reduccién: No

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL

Rem. Imponible 5: Aportes PAMI

Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial

Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Determinadas Compensables

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

2n

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



17/6/26, 16:19 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

seleccionar CUIL:

Nombre y Apellido: MATIAS AGUSTIN VALDERRAMA

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A miércoles, 17 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-32033575-3

20-3203357/5-3

Datos de generales:
Coényuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas: )

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



18/6/26, 16:39 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A

Secuencia: 0 - Original
jueves, 18 de junio de 2026

Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 27-95881956-6
Nombre y Apellido: MICHELLE ANMAR DEL VAL VELASQUEZ RIVERA

27-95881956-6

seleccionar CUIL:

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Coényuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Corresponde reduccién: No

Remuneraciones:
Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cantidad de adherentes: 00

Rectif. remuneracion:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Combensables Prews'l,:r;:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

Fondo Nac. de Empleo: ANSSAL:
ondo Nac. de =mp €o: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: Excedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



1716126, 16:07 Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

seleccionar CUIL:

Nombre y Apellido: JUAN MARCELO VLASSICH

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A miércoles, 17 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-14774742-0

20-14774742-0

Datos de generales:
Coényuge: Si
Hijos: 02
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccién: No

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. es .
Asigs. Familiares: -p Excegl. nt:s

Total Contribuciones SS:

Contrib. RENATRE: Total Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién:
Contribucién Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- Excedentes:
2641: Total Aporte OS:
Total
Contribucién
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: Adicionales:
Cant. horas extra: Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: SAC:
Vacaciones: Premios:
Maternidad / Art 1237-6;? Conceptos no remun.:

Rectif. remuneracion: Incremento Salarial:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Remuneraciones:
Remuneracion Total:

Rem. Imponible 1: Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000

17



18/6/26, 16:02

Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido: MARCELO RENE ZIMMERMANN

CUIT: 30-69159572-9 Periodo: 05/2026 Secuencia: 0 - Original
Contribuyente: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A jueves, 18 de junio de 2026
Declaracién Jurada para Periodo 05/2026

CUIL: 20-35541039-1

20-35541039-1

seleccionar CUIL:

Datos de generales:
Coényuge: Si
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:
Contribuciones de Seguridad Social:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Sodial:

Cédigo de Obra Social: 900805 -
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucién:

Contribucién
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucién
0sS:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Situacién: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacién: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Determinadas Compensables Prews;:r:llf
Previsional: Aporte Adicional:

PAMI: . .
. . Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.:

Fondo Nac. de Empleo: ANSSAL:
ondo Nac. de =mp €o: Decreto 788/05:
ANSSAL: Ap. personal Reg. esp.:
Asigs. Familiares: Excedentes:

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Tipo de Empleador: 19- Ii)ntg 3)14/01' art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Corresponde reduccién: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

01

00

00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:

SAC:
Premios:

T~

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

https://serviciossegsoc.afip.gob.ar/djproforma/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202605&SecDJVig=000
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ARCA Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-69159572-9

Nombre y apellido o Denominacién: CDA TECNOLOGIA INFORMATICA S A

Datos del Empleado

Apellido y nombre: VIDAURRE FEDERICO MARTIN

CUIL: 23-36275716-9

Fecha Inicio: 10/06/2026 Fecha Cese: Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacidn de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: /2009 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 2132 - Programadores informaticos

Retrib. pactada: $2875000,00 Mod. Liqg.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: CASEROS AV. 3515 7 Cod. Postal 1263, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econémica: 729000 - ACTIVIDADES DE INFORMATICA N.C.P.

Alta

L
=

Clave: CA 85256141094790011649 rice Martin Vidawrre
08/06/2026

Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha - hora de envio: 2026-06-05 - 12:48:16 hs.

Fecha de impresion: 05/06/2026

Fecha de alta telefonica

Taldn para el empleador (Original)
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