
CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

30

LEGAJO

220001

REMUNERACIÓN ASIGNADA

4.660.228,96

FECHA DE INGRESO

3/1/2022

CUIL

20-14588158-8

APELLIDO Y NOMBRE

Martin, Eduardo Pedro

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero electricidad

CATEGORÍA

Ingeniero electricidad

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 4.660.228,96

2021   BONO ANUAL-2da.parte 4.194.335,14

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 349.388,12

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,26

G992   Impuesto a las Ganancias - Reintegro año anterior -850.488,10

G993   Impuesto a las Ganancias - Retención 444.549,44

TOTAL NETO → 8.902.196,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 4 años.

SON PESOS:
Ocho Millones Novecientos Dos Mil Ciento Noventa y Seis 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

301.756,480,269.203.952,22Contribuciones Patronales: 2.367.124,08

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 575-05606/5 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADOR
Eduardo Pedro Martin
2026-05-19T12:11:43-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

46

LEGAJO

220031

REMUNERACIÓN ASIGNADA

4.578.558,71

FECHA DE INGRESO

11/7/2022

CUIL

20-18414439-6

APELLIDO Y NOMBRE

Alvarez , Darío Guillermo
SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero I&C

CATEGORÍA

Ingeniero I&C

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 4.578.558,71

2021   BONO ANUAL-2da.parte 3.296.663,26

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 274.612,05

2033   ADICIONAL FUNCION TRANSITORIA 915.711,74

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,25

G992   Impuesto a las Ganancias - Reintegro año anterior -573.177,61

G993   Impuesto a las Ganancias - Retención 610.260,48

TOTAL NETO → 8.320.768,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 3 años.

SON PESOS:
Ocho Millones Trescientos Veinte Mil Setecientos Sesenta y Ocho 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

744.778,010,259.065.545,76Contribuciones Patronales: 2.331.539,78

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 15566636 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADOR
Dario Guillermo Alvarez
2026-05-06T09:03:26-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

79

LEGAJO

230040

REMUNERACIÓN ASIGNADA

7.442.250,98

FECHA DE INGRESO

1/8/2023

CUIL

20-21836754-3

APELLIDO Y NOMBRE

Terrasi, Fabian Oscar

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Líder OGP
CATEGORÍA

Líder OGP
CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 7.442.250,98

2021   BONO ANUAL-2da.parte 6.698.231,41

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 557.962,68

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,86

G992   Impuesto a las Ganancias - Reintegro año anterior -1.383.692,31

G993   Impuesto a las Ganancias - Retención 1.536.627,10

TOTAL NETO → 13.837.816,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 2 años.

SON PESOS:
Trece Millones Ochocientos Treinta y Siete Mil Ochocientos Dieciseis 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

860.629,930,8614.698.445,07Contribuciones Patronales: 3.779.758,19

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 792190 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADOR
Fabian Terrasi
2026-05-06T08:58:44-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

108

LEGAJO

240020

REMUNERACIÓN ASIGNADA

6.327.301,41

FECHA DE INGRESO

1/6/2024

CUIL

20-31550088-6

APELLIDO Y NOMBRE

Dome Lobo, Dario Nahuel

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Líder OGP
CATEGORÍA

Líder OGP
CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 27,00 5.694.571,27

2021   BONO ANUAL-2da.parte 5.694.746,49

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 474.372,38

2031   VACACIONES GOZADAS 3,00 759.276,17

2813   REINTEGRO DE GUARDERIA 182.064,06

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,42

G992   Impuesto a las Ganancias - Reintegro año anterior -861.679,32

G993   Impuesto a las Ganancias - Retención 1.147.470,97

TOTAL NETO → 11.811.544,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 1 año.

SON PESOS:
Once Millones Ochocientos Once Mil Quinientos Cuarenta y Cuatro 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

993.486,79182.064,4812.622.966,31Contribuciones Patronales: 3.246.152,60

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 402000052738863 del banco DE LA CIUDAD DE BS.AS.

FIRMA DEL EMPLEADOR
Nahuel Dome Lobo
2026-05-11T12:03:05-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

87

LEGAJO

230058

REMUNERACIÓN ASIGNADA

2.270.010,41

FECHA DE INGRESO

18/9/2023

CUIL

20-41857770-4

APELLIDO Y NOMBRE

Ghilini, Agustin

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero electricidad

CATEGORÍA

Ingeniero electricidad

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 2.270.010,41

2021   BONO ANUAL-2da.parte 1.634.457,60

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 136.150,32

4010   JUBILACION 444.468,02

4020   LEY 19032 121.218,55

4050   OBRA SOCIAL 96.974,84

4150   ANSSAL 24.243,71

9999   REDONDEO 0,79

TOTAL NETO → 3.353.714,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 2 años.

SON PESOS:
Tres Millones Trescientos Cincuenta y Tres Mil Setecientos Catorce 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

686.905,120,794.040.618,33Contribuciones Patronales: 1.039.630,93

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 013-376535/9 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADOR
Agustin Ghilini
2026-05-05T17:40:47-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

69

LEGAJO

230021

REMUNERACIÓN ASIGNADA

2.625.107,03

FECHA DE INGRESO

10/4/2023

CUIL

20-42231500-5

APELLIDO Y NOMBRE

Grau, Santiago Hernan

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero Procesos

CATEGORÍA

Ingeniero Procesos

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 2.625.107,03

2021   BONO ANUAL-2da.parte 1.890.135,26

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 157.448,27

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4150   ANSSAL 124.887,38

9999   REDONDEO 0,58

TOTAL NETO → 3.964.996,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: HOSPITAL BRITANICO DE BS.AS ASOC.CI

Antig.: 3 años.

SON PESOS:
Tres Millones Novecientos Sesenta y Cuatro Mil Novecientos Noventa y Seis 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

707.695,140,584.672.690,56Contribuciones Patronales: 1.202.136,70

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 1650658861 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

FIRMA DEL EMPLEADOR



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

88

LEGAJO

230059

REMUNERACIÓN ASIGNADA

2.171.314,30

FECHA DE INGRESO

18/9/2023

CUIL

20-43017654-5

APELLIDO Y NOMBRE

Ranieri Gauna, Lisandro

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero electricidad

CATEGORÍA

Ingeniero electricidad

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 2.171.314,30

2021   BONO ANUAL-2da.parte 1.563.394,22

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 130.230,74

4010   JUBILACION 425.143,32

4020   LEY 19032 115.948,18

4050   OBRA SOCIAL 92.758,54

4150   ANSSAL 23.189,64

9999   REDONDEO 0,42

TOTAL NETO → 3.207.900,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 2 años.

SON PESOS:
Tres Millones Doscientos Siete Mil Novecientos 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

657.039,680,423.864.939,26Contribuciones Patronales: 994.463,83

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 2000-711077/4 del banco PROVINCIA BUENOS AIRES

FIRMA DEL EMPLEADOR
Lisandro Ranieri
2026-05-06T10:40:51-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

119

LEGAJO

240039

REMUNERACIÓN ASIGNADA

1.868.617,52

FECHA DE INGRESO

21/10/2024

CUIL

20-43200353-2

APELLIDO Y NOMBRE

La Greca, Santiago Tomas

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero Procesos

CATEGORÍA

Ingeniero Procesos

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 15,00 934.308,76

2021   BONO ANUAL-2da.parte 1.345.446,01

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 112.075,65

2031   VACACIONES GOZADAS 15,00 1.121.170,51

4010   JUBILACION 386.430,10

4020   LEY 19032 105.390,03

4150   ANSSAL 105.390,03

9999   REDONDEO 0,23

TOTAL NETO → 2.915.791,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: SWISS MEDICAL SA.

Antig.: 1 año.

SON PESOS:
Dos Millones Novecientos Quince Mil Setecientos Noventa y Uno 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

597.210,160,233.513.000,93Contribuciones Patronales: 903.980,50

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0536/01123052/92 del banco ICBC

FIRMA DEL EMPLEADOR
Santiago La Greca
2026-05-06T11:32:24-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

RECIBO Nº

101

LEGAJO

240008

REMUNERACIÓN ASIGNADA

1.294.920,00

FECHA DE INGRESO

18/3/2024

CUIL

20-44160533-2

APELLIDO Y NOMBRE

Tomesek , Facundo Bautista

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero Procesos

CATEGORÍA

Ingeniero Procesos

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 1.294.920,00

2021   BONO ANUAL-2da.parte 932.371,09

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 77.666,51

4010   JUBILACION 253.545,34

4020   LEY 19032 69.148,73

4050   OBRA SOCIAL 55.318,98

4150   ANSSAL 13.829,75

9999   REDONDEO 0,20

TOTAL NETO → 1.913.115,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 2 años.

SON PESOS: Un Millón Novecientos Trece Mil Ciento Quince 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

391.842,800,202.304.957,60Contribuciones Patronales: 594.022,88

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro.  0918-01121042-15 del banco ICBC

FIRMA DEL EMPLEADOR



CONTRATACIÓN: Nuevo Período de Prueba .

RECIBO Nº

148

LEGAJO

260008

REMUNERACIÓN ASIGNADA

1.100.000,00

FECHA DE INGRESO

2/3/2026

CUIL

20-45238306-4

APELLIDO Y NOMBRE

Castaneda, Lorenzo Ivan Alejandro

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Dibujante civil & estructuras

CATEGORÍA

Dibujante civil & estructuras

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 1.100.000,00

4010   JUBILACION 121.000,00

4020   LEY 19032 33.000,00

4050   OBRA SOCIAL 26.400,00

4150   ANSSAL 6.600,00

TOTAL NETO → 913.000,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 0 años.

SON PESOS:
Novecientos Trece Mil 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

187.000,000,001.100.000,00Contribuciones Patronales: 283.597,96

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. . del banco BBVA BANCO FRANCÉS

FIRMA DEL EMPLEADOR



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

21

LEGAJO

210006

REMUNERACIÓN ASIGNADA

4.195.893,02

FECHA DE INGRESO

3/5/2021

CUIL

23-14634422-4

APELLIDO Y NOMBRE

Grattaroti, Susana

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Proy civil y estructuras

CATEGORÍA

Proy civil y estructuras

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 23,00 3.216.851,31

2021   BONO ANUAL-2da.parte 3.021.135,48

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 251.660,59

2031   VACACIONES GOZADAS 7,00 1.174.850,05

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,65

G992   Impuesto a las Ganancias - Reintegro año anterior -508.192,13

G993   Impuesto a las Ganancias - Retención 320.151,07

TOTAL NETO → 7.144.844,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 4 años.

SON PESOS:
Siete Millones Ciento Cuarenta y Cuatro Mil Ochocientos Cuarenta y Cuatro 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

519.654,080,657.664.497,43Contribuciones Patronales: 1.971.330,26

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 099-579346/8 del banco BBVA BANCO FRANCÉS

FIRMA DEL EMPLEADOR
Susana Grattaroti
2026-05-06T19:40:00-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A tiempo parcial: Indeterminado /permanente

RECIBO Nº

126

LEGAJO

250006

REMUNERACIÓN ASIGNADA

857.285,00

FECHA DE INGRESO

1/3/2025

CUIL

23-41667639-9

APELLIDO Y NOMBRE

Astorga  Lujan , Diego Antonio

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Dibujante Electricidad

CATEGORÍA

Dibujante Electricidad

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 857.285,00

2021   BONO ANUAL-2da.parte 514.386,83

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 42.848,42

4010   JUBILACION 155.597,23

4020   LEY 19032 42.435,61

4050   OBRA SOCIAL 33.948,49

4150   ANSSAL 8.487,12

9999   REDONDEO 0,20

TOTAL NETO → 1.174.052,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 1 año.

SON PESOS: Un Millón Ciento Setenta y Cuatro Mil Cincuenta y Dos 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

240.468,450,201.414.520,25Contribuciones Patronales: 365.091,44

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 419142789992 del banco DE GALICIA Y BS.AS.

FIRMA DEL EMPLEADOR
Diego Astorga
2026-05-22T09:16:25-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

12

LEGAJO

200016

REMUNERACIÓN ASIGNADA

9.034.855,50

FECHA DE INGRESO

10/8/2020

CUIL

27-22666944-8

APELLIDO Y NOMBRE

Tovar, Gisela Beatriz

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Jefe procesos y mecánica
CATEGORÍA

Jefe procesos y mecánica
CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 19,00 5.722.075,15

2021   BONO ANUAL-2da.parte 10.842.159,71

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 903.151,90

2031   VACACIONES GOZADAS 11,00 3.975.336,42

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,17

G992   Impuesto a las Ganancias - Reintegro año anterior -3.104.778,56

G993   Impuesto a las Ganancias - Retención 2.794.440,77

TOTAL NETO → 21.045.366,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 5 años.

SON PESOS:
VeintiUn Millones Cuarenta y Cinco Mil Trescientos Sesenta y Seis 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

397.357,350,1721.442.723,18Contribuciones Patronales: 5.513.712,09

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 036-391743/9 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADOR
Gisela Beatriz Tovar
2026-05-08T14:38:08-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

22

LEGAJO

210008

REMUNERACIÓN ASIGNADA

8.365.606,64

FECHA DE INGRESO

14/6/2021

CUIL

27-28462139-0

APELLIDO Y NOMBRE

Gilligan , Patricia

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Jefe aseguramiento de diseño
CATEGORÍA

Jefe aseguramiento de diseño
CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 8.365.606,64

2021   BONO ANUAL-2da.parte 10.039.036,77

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 836.251,76

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,46

G992   Impuesto a las Ganancias - Reintegro año anterior -1.691.847,07

G993   Impuesto a las Ganancias - Retención 1.830.494,56

TOTAL NETO → 18.394.553,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 4 años.

SON PESOS:
Dieciocho Millones Trescientos Noventa y Cuatro Mil Quinientos Cincuenta y Tres 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

846.342,630,4619.240.895,17Contribuciones Patronales: 4.947.622,10

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 542504 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADOR



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

23

LEGAJO

210009

REMUNERACIÓN ASIGNADA

4.702.188,44

FECHA DE INGRESO

10/5/2021

CUIL

27-34769555-1

APELLIDO Y NOMBRE

Zerega, Daniela Ayelen

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero civil y estructuras

CATEGORÍA

Ingeniero civil y estructuras

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 29,00 4.545.448,83

2021   BONO ANUAL-2da.parte 3.385.679,62

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 282.027,11

2031   VACACIONES GOZADAS 1,00 188.087,54

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,28

G992   Impuesto a las Ganancias - Reintegro año anterior -812.742,46

G993   Impuesto a las Ganancias - Retención 445.011,70

TOTAL NETO → 8.061.279,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 4 años.

SON PESOS:
Ocho Millones Sesenta y Un Mil Doscientos Setenta y Nueve 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

339.964,380,288.401.243,10Contribuciones Patronales: 2.160.747,57

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 61262297546 del banco ICBC

FIRMA DEL EMPLEADOR
Daniela Ayelén Zerega
2026-05-06T11:06:35-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

4

LEGAJO

190005

REMUNERACIÓN ASIGNADA

3.735.487,50

FECHA DE INGRESO

1/8/2020

CUIL

27-38913296-4

APELLIDO Y NOMBRE

Rodriguez Jannots, Julieta

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero Procesos

CATEGORÍA

Ingeniero Procesos

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 3.735.487,50

2021   BONO ANUAL-2da.parte 2.689.633,38

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 224.046,46

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,45

G992   Impuesto a las Ganancias - Reintegro año anterior -395.382,32

G993   Impuesto a las Ganancias - Retención 170.528,97

TOTAL NETO → 6.166.326,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 5 años.

SON PESOS:
Seis Millones Ciento Sesenta y Seis Mil Trescientos Veintiseis 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

482.841,790,456.649.167,34Contribuciones Patronales: 1.710.288,88

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 203-367525/4 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADOR



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

77

LEGAJO

230036

REMUNERACIÓN ASIGNADA

2.443.959,23

FECHA DE INGRESO

1/7/2023

CUIL

27-40810113-7

APELLIDO Y NOMBRE

Retta , Maria Luisa

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero I&C

CATEGORÍA

Ingeniero I&C

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 27,00 2.199.563,31

2021   BONO ANUAL-2da.parte 1.759.704,58

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 146.583,39

2031   VACACIONES GOZADAS 3,00 293.275,11

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,75

TOTAL NETO → 3.691.432,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 2 años.

SON PESOS:
Tres Millones Seiscientos Noventa y Un Mil Cuatrocientos Treinta y Dos 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

707.695,140,754.399.126,39Contribuciones Patronales: 1.131.803,36

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 3638850733329 del banco PROVINCIA BUENOS AIRES

FIRMA DEL EMPLEADOR



CONTRATACIÓN: A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

RECIBO Nº

68

LEGAJO

230020

REMUNERACIÓN ASIGNADA

2.641.811,79

FECHA DE INGRESO

10/4/2023

CUIL

27-41205766-5

APELLIDO Y NOMBRE

Zysler, Paula Debora

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero Procesos

CATEGORÍA

Ingeniero Procesos

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 30,00 2.641.811,79

2021   BONO ANUAL-2da.parte 1.902.163,40

2022   SAC S/BONO ANUAL 2da.parte 158.450,21

4010   JUBILACION 457.920,38

4020   LEY 19032 124.887,38

4050   OBRA SOCIAL 99.909,90

4150   ANSSAL 24.977,48

9999   REDONDEO 0,74

TOTAL NETO → 3.994.731,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 3 años.

SON PESOS:
Tres Millones Novecientos Noventa y Cuatro Mil Setecientos Treinta y Uno 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

707.695,140,744.702.425,40Contribuciones Patronales: 1.209.781,52

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 07207466880000049227440 del banco SANTANDER RÍO

FIRMA DEL EMPLEADOR
Paula Zysler
2026-05-15T12:11:09-03:00
FIRMADO CONFORME



CONTRATACIÓN: Nuevo Período de Prueba .

RECIBO Nº

152

LEGAJO

260012

REMUNERACIÓN ASIGNADA

1.670.000,00

FECHA DE INGRESO

13/4/2026

CUIL

27-41556153-4

APELLIDO Y NOMBRE

Mumare Bellusci, Milagros Maria

SECCIÓN

Dirección de ingeniería y proyectos

Ingeniero Procesos

CATEGORÍA

Ingeniero Procesos

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

SPARK ENERGY SOLUTIONS S.A. CUIT 30-71650713-7

SERRANO 669 4  - CABA

PERÍODO DE PAGO: Abril 2026

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACIONES
SUJETAS A RETENCIÓN

REMUNERACIONES
EXENTAS DESCUENTOS

2010   SUELDO BASICO 18,00 1.002.000,00

4010   JUBILACION 110.220,00

4020   LEY 19032 30.060,00

4050   OBRA SOCIAL 24.048,00

4150   ANSSAL 6.012,00

TOTAL NETO → 831.660,00

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CIÓN EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN CORRES-
PONDIENTE AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

LUGAR Y FECHA DE PAGO

ADMINISTRACIÓN CENTRAL, SERRANO 669 4 
30/04/2026 O.S.: OSDE

Antig.: 0 años.

SON PESOS:
Ochocientos Treinta y Un Mil Seiscientos Sesenta 

FORMA DE PAGO

Depósito Bancario

ART. 12 LEY 17250

MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

Marzo 2026

Santander Rio S.A

13/04/2026

170.340,000,001.002.000,00Contribuciones Patronales: 258.906,42

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0525/01136009/59 del banco ICBC

FIRMA DEL EMPLEADOR
Milagros Mumare
2026-05-06T08:30:21-03:00
FIRMADO CONFORME


