
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202604         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002501

78.678,9139.339,462.023.223,80 166.949,621 28 187.438,89

23.828,260,001.517.723,801 0 45.531,7120-29585895-9
1.517.723,8049 No 0,00 13.884,510,000,00MORENO, JUAN PABLO

78.678,9116.391,420,001.517.723,808 0 0,00
0,001.542.723,800 0 81.957,09No 39.339,466.942,26
0,001.517.723,80 323.500,17Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

219.423,591.542.723,80
1.542.723,80 0,00

505.500,00 0,00

002501
39.339,46 187.438,89 78.678,91166.949,622.023.223,80

1.517.723,80 0,00 23.828,26 0,0045.531,71
1.517.723,80 0,00 0,00 13.884,510,00
1.517.723,80 0,00 16.391,42 78.678,910,00
1.542.723,80 39.339,46 0,00 0,006.942,26

81.957,09 0,001 1.517.723,80 0,00
323.500,170,00 0,00

0,000,00
0,000,00

219.423,591.542.723,80
505.500,00

Página:  1

Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202604         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
115300

76.245,4738.122,731.607.125,79 161.701,001 67 181.546,13

23.079,140,001.470.009,1219 0 44.100,2720-33911139-2
1.470.009,1249 No 0,00 13.455,080,000,00PEREZ, GIANCARLO NICOLAS

76.245,4715.876,100,001.470.009,128 0 0,00
0,001.495.009,121 0 79.380,49No 38.122,736.727,54
0,001.470.009,12 313.336,94Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

212.528,811.495.009,12
1.495.009,12 0,00

137.116,67 0,00

115300
38.122,73 181.546,13 76.245,47161.701,001.607.125,79

1.470.009,12 0,00 23.079,14 0,0044.100,27
1.470.009,12 0,00 0,00 13.455,080,00
1.470.009,12 0,00 15.876,10 76.245,470,00
1.495.009,12 38.122,73 0,00 0,006.727,54

79.380,49 0,001 1.470.009,12 0,00
313.336,940,00 0,00

0,000,00
0,000,00

212.528,811.495.009,12
137.116,67
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS

OS DE  PETROLEROS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202604         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

74.917,9837.458,991.949.480,07 158.837,811 81 178.331,54

22.670,490,001.443.980,071 0 43.319,4020-41058646-1
1.443.980,0749 No 0,00 13.220,820,000,00ACOSTA OJEDA, DARIO CARLOS EST

74.917,9815.594,980,001.443.980,078 0 0,00
0,001.468.980,070 0 77.974,92No 37.458,996.610,41
0,001.443.980,07 307.792,75Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

208.767,621.468.980,07
1.468.980,07 0,00

505.500,00 0,00

119708
37.458,99 178.331,54 74.917,98158.837,811.949.480,07

1.443.980,07 0,00 22.670,49 0,0043.319,40
1.443.980,07 0,00 0,00 13.220,820,00
1.443.980,07 0,00 15.594,98 74.917,980,00
1.468.980,07 37.458,99 0,00 0,006.610,41

77.974,92 0,001 1.443.980,07 0,00
307.792,750,00 0,00

0,000,00
0,000,00

208.767,621.468.980,07
505.500,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202604         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

70.762,0435.381,021.867.991,00 149.874,011 58 168.267,64

21.391,110,001.362.491,001 0 40.874,7320-18516596-6
1.362.491,0049 No 0,00 12.487,420,000,00GUAIQUIAN, RICARDO DANIEL

70.762,0414.714,900,001.362.491,008 0 0,00
0,001.387.491,000 0 73.574,51No 35.381,026.243,71
0,001.362.491,00 290.435,58Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00

196.992,451.387.491,00
1.387.491,00 0,00

505.500,00 0,00

126205
35.381,02 168.267,64 70.762,04149.874,011.867.991,00

1.362.491,00 0,00 21.391,11 0,0040.874,73
1.362.491,00 0,00 0,00 12.487,420,00
1.362.491,00 0,00 14.714,90 70.762,040,00
1.387.491,00 35.381,02 0,00 0,006.243,71

73.574,51 0,001 1.362.491,00 0,00
290.435,580,00 0,00

0,000,00
0,000,00

196.992,451.387.491,00
505.500,00

Página:  4

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202604         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Ap. Pers. Regimen Especial Contribución RENATRE

Exc. Aportes SS
Aporte Diferencial SIPA

Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

150.302,20 715.584,20 300.604,407.447.820,66 637.362,44
0,00 90.969,00 0,005.794.203,99 173.826,11
0,00 0,00 53.047,835.794.203,99 0,00
0,00 62.577,40 300.604,405.794.203,99 0,00

150.302,20 0,00 0,005.894.203,99 26.523,92
312.887,01 0,004 5.794.203,99 0,00

1.235.065,440,00 0,00
0,00 0,00

0,000,00
837.712,475.894.203,99

1.653.616,67

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Remuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas


