
Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

ORIGINAL 

IÍ10:,u,:mJ, 
IV rna 

Dirección SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 
Nro.: SIN 

9011 

Piso. 00 

278 
30-54508017-2 

Depto.: O 

Venta de combustibles kquloos por mayor y rnencr . Transportes de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 
----- 

03/2026 MARZO 2026 08/0412026 TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.l.L. 

_____ A� R'-'AVc_E:cN:cA:c.c , VICTOR ARMANDO 
.J..__________ 

20-29024100-7 
1,027,201.00 Ciltegorl•: COND GRUAS 5.8.3.2. 2)H20T11m: CONO DE GRUAS HASTA20 TN 

11103/2024 

2259 
Sueldo I Jornal: 

log�so: 

Obra Soclal: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Per1odo: 02/2026 
Deposito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026 

R1t1ncioM1 I Adicionalu I Contf!budonn 

44S.0\4 9S 

121.367 71 

121.367 71 

1n.2055s 

177.20566 

88.602 83 

53.000 00 

210.000.00 

448.11339 

22062 67 

O 00 000 000 0.00 

Habitre1 

1.0:21.201 00 

156.881 S9 

154.080 15 

205.<14020 

493.056.48 

636.,56.07 

1.177.443 73 

1.166.83613 

705.967 23 

1113,<192 80 

JO 

" 
'00 

Unid. 

Totales: 
J 

�---------------------! 
Página 1 de 2 

Cód. 

1 ' 
52 .. 
" 
" 
67 

80 

81 ., 
"' 

200 

'"' 
'°' 
"' 
"º 
'" 
'" 
"' 
'" 
"' 

0.00 

o.oc 
Total bruto 

Total neto 

Mutual Camioneros Cuota Social 

Ley 19 032 3% 

Jubilación 11% 

Obra Secar 

Sueldo básico 

Descnpe,On 

Adicional categoria 5 8.3.2. (2-3) 

!Adic,onal cuenca Petrohfera 

Ad1c1onal Zona 'rrarepcrnstas 

Adicional Especial 5 7 4 

Hora Nocturna a! 100 % 

Hs. Extras 50 % Resol 1984114 

Hs Extras 100 % Res 1984/14 

Fran-cos trabajados CCT 40/89 

Adicional Permanencia 

Aporte llem 8 1.1 CCT 40/89 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono Extracrdmanc por única vez 

Bono ex1raord1nanc FADEAC 

Corrnda 4.1.12. CCT 40/89 

Viatico Esp 4.1 13 CCT 40/89 

Total costo .boral O.DO 
Rec1bl conforme 111 sumil de pesos· 

BANCOS VARIOS 

En concepto de haberes connpomlienln al p.,irlQ<lo amba lml>CildO y 1t19un la ?rtis■nt■ 
l,quodaeJOn. CltlJilndO cons!anc.a CI■ h1t1er ro:1cibIdo un :lupí,cado de es!e rec,:,o 



ORIGINAL Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

259 
30-54508017-2 

Venta de combustibles ltQuidos por mayor y menor. Transportes de cargas liquidas 

Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro. SIN 

9011 

Piso: 00 Depto .. o 

C.U.I.L. 

20-33825648-6 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN 

ARIAS . FRANCISCO BENJAMIN __ _¡_ 

C1tegorl1: CHOFER CARRETON +100nT1re1: CONO CARRETON •100 TN 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

DESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 
-+------ 

917.464.00 

14/08/2023 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2208 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

Obra Soclal: 103204- OS CAM. Y PERS DELAUT. CARGAS 

Depósito prevlsional: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

80 72 00 

811 93 

83 3.00 

"' "'i 200 

206 

208 

211 

"" 
'" 

0.1cnpc,6n 

Sueklo básico 

Ad1c1onal Cuenca Petrollfera 

dici011al Zon.a Transportistas 

Adicional Especial 5 7 4 

Hora Nocturna al 100 % 

Adicional Especial 5.8.1 2 a) CCT40i89 

Hs Extras 50 % Resol 1984114 

Hs Extras 100 % Res 198-4/14 

Francos traba¡ados CCT 40/89 

Adicional Permanencia 

AntIguedad CCT 40/89 NON 

Jubilación 11 % 

Obra secei 

Ley 19.032 3% 

Mutual carnereros Cuota Social 

Aporte ltem 8 1 1. CCT 40/89 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono Extraordinario por única vez. 
Bono extraordinario FAOEAC 

Comida41.12 CCT40/89 552 23 

911_,a...oo 

137,619.601 

\83.,92 80 

••0.�2 72 

358.9-42118 

308.267.90 

1.1•0.111 50 

1.963,628.70 

707.•7• 8" 

129.571 1S 

U5.0U 95 

121.367 71 

121.367 71 

198.2•3 85 

198 2,385 

99.121 93 

53.00000 

210.000.00 

!.'2.,5305 

Con1rib1.ldo,,., 

En concepto ce r.ao■res con-■sponc.,ni■s ,1 �rl0<:10 emoa ,ncocado y Hgün II prueme 
l,qu,cac!OII. d1¡1nc10 co�stancia de t1abe1 recibido un euereaee de este reeec 

Recíbf conforme la sume de ptSOI 

Total bruto 

Total neto 

Oepos�ado• en: SANCOS VARIOS 

0.00 

0.00 

Totales: 

CA 720 

O 00 

Total cost 

358!301 

000 

Página 1 de 2 

000 



Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
259 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

rí\ Ülil/ll<'llrli 
\!)&Ci, 

Dnecclcn : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 
9011 

Piso. 00 Depto.: o 

Venta de combustibles hquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas ----- 
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

MARZO 2026 03/2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN f------------------------ 
LEGAJO 

2208 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

ARIAS , FRANCISCO BENJAMIN 

C.U.I.L 

20.33825648.6 
Sueldo I Joma 1: 

lngres.o: 

917.464.00 

14/0812023 

Categoría: CHOFER CARRETON +100Tnarea: COND CARRETON +100TN 

Obra Soi;;lal; 103204 • OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Depósito pntvlsional: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 0212026 

Fechlll: 09/03/2026 

o.seri?(llm 

vence Esp 4 1 13. CCT 40t'89 

Cena 4 1.12. CCT 40t'89 

Pernoctada 4.1.14 

Retención Cuota Alimentaria 

aerencon lmp Ganancias 

Redondeo 

Cód. Unid. Haberas 

-+-- ... " 
"' " , .. 
"' 
900 

"' 

R.tencione• 
-+ 

Ad;cion•lo,l Contribvc:ioMs 

272.202.16 

5-42.-4$30$ 

192.2119.17 

-1.407.73541 

995.317 11 

RNSS 18 % 

RNOS 6 9' 

A.R T. 

Cont. ltem 8 1 2 CCT 40/89 

1.188,10'2.4 

J9&.4tJ1.11 

1$0."46.2 

"·'19.1 

Cont. ltem 8. 1.4 CCT 40/89 6()9 

Ap Transp 8. 1.5 Profes. 611 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 

Cont extraordman"a OS 40/89 624 

En concepto oe n,r:>eres eon-esponoiemes al oeriooo arriba ir.dicaoo y segun � pranm1 
liqu,oacocn. 0e}llnd0 constancia 0e nalltlr recib1<10 un du�hcaoo cíe este recibo 

Total 
R1telbl conforme la suma de pesos· CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CUAT 

Deposrtaoos en BANCOS VARIOS CA 720 35M301 

Total bruto 

Total neto 

7,012,791.11 

4,834, 114.00 

Totales: 6.608.128.4i 1.960.282 02 

Página 2 de 2 

8,973,073.13 



Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

191 

30-54508017 -2 

ORIGINAL 

Dirección . SAN MARTJN Y J. NEWBERY 

CALETA OUVIA 

Nro.: SIN 

9011 

Piso: oo Depto.: o 

Venta de combustibles líquidos por mayor y mencr • Transportes de cargas liquidas 

TRANSPORTE NEUQUEN 

C.U.I.L. 

LUGAR DE PAGO 

Periodo: 02/2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

SARRIA. JORGE GABRIEL 

MARZO 2026 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

103204- OS CAM. Y PERS DELAUT. CARGAS 

20-23032763-8 ---- -----11 
917,464.00 C1tegorl1: CHOFER CARRETON ... ,oonruea: COND. CARRETON +100TN 

01/12/2021 

LEGAJO 

2061 

Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

Obr1 Soel1I; 

03/2026 

PERIODO ABONADO 

Depóallo prcvl1lom1I: CREDICOOP COOP.LTOO. Fech■; 09/03/2026 

Dncnpci6n '""· Unid. 1 Haba,., 
1 

Comn�,ona� 

Rltibl conforme 11 suma de pese,· 

Adicional Permanencia 

ley 19.032 3% 

Seguro de Sepelio Trans. 

Bono Extraort11nario por Lmica vez. 

' !r17.•64.00 

"I 30!,267 se 

1 
.. 137,15111150 

" 1 
18M92.80 

" uo.Je2.12 

67 " 263,025.•5 

75 J08,267 90 .. '"º 1.201.�8.12 

" " 1,3.96.961 s, 

83 >.00 269,73-t•l 

"' ' 229,J66 00 

"' ·1 225,8-41 22 

200 ,,s.01, 95 

206 121,367.71 

'"' 121,367 71 

'" 176,1S6.15 

'" 375.000 00 

250 176.1S6.15 

'" 88.078 07 

'" 53.00000 

Totales: 1 
0.00 o.oo 000 000 

Página 1 de 2 

Total costo laboral 0.00 

r, v CA 2719 881010-'976 , 

0.00 

0.00 

BANCOS VARIOS �?Os�ados en. 

Total bruto 

Total neto 

Sueldo básico 

Ad¡c;;ional categoria 5 8 2 2 

Adicional Cuenca Petrolrlera 

Adicional Zona Transportistas 

Ao1c1onal Especial 5.7.4. 

Hora Nocturna al 100 % 

Adicional Especial 5.8 1 2 a) CCT40/89 

Hs Extras 50 % Reso! 1984/14 

Hs E>.tras 100% Res, 1984/14 

Francos traba¡ados CCT 40/89 

Antiguedad CCT 40/89 NON 

Jubilación 11% 

Dbra Social 

Mutual Camioneros Cuo!a Social 

Mu1uo/Compras Camioneros Afiliados 

Aporte ltem 8.1.1. CCT 40/89 

En concepto de neeeres torrup0nchen1e1 al periodo amba ind!CildO y según lil presente 
l!qwdación. de¡ando constinclil ce naber recibido un dupl!CildO de este recee. ....... ,>¿ . 

Firma del empleado 



ORIGINAL Recibo de Haberes 191 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 

wOwm1nd1 Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro SIN Piso· 00 Depto.: o 
&Ci11 CALETA OLIVIA 9011 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor , Transportes de cargas liquidas - � 
PERÍODO ABONADO DESCRJPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR OE PAGO 

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN ---- 
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.1.L. � -- - - 

2061 BAR RIA, JORGE GABRIEL 20.23032763-8 � --- Sueldo I Jom■l: 917,464.00 Categorla: CHOFER CARRETON +1oon11rea: COND. CARRETON +100 TN 
Ingreso: 01/12/2021 

Obra Soclal: 103204 • OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS Periodo: 0212026 
Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. Fech1: 09/03/2026 

- 

1 
Oescripci6" 

1 

Cód. Ur1id. tt.berws llettncionn Adieion,les Ccntribl.tc:iones ----- " . -- 
Bono extraordinario FAOEAC "' 210,000.00 

Comida 4.1.12. CCT 40/89 "' " -'00.943 56 

Viatico Esp. 41.13 CCT 40/89 "' " 201.19292 

Cena 41.12. CCT 40/89 ... " 400,943!16 

Pernoctada 4.1.14 ... ' 137.3'9 ,1 

Retenci6n Cuota Alimentaria '" -575.-'19.97 

Retención lmp Ganancias 900 17.9606' 

Redondeo '" ,.,. 

RNSS 18 % "" f,OS5,6162. 

RNOS 6 % "" 352,31231 
ART. "'' 134."-' 1; 
Cont. ltem 8. 1.2. CCT 40IB9 "' J.J.519.t 

Cont ltem 8 1 4 CCT 40/89 "" a.m.& 
Ap Transp. 8 1.5 Profes .. '" 25,la4.3 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA ,,. 
111,431.4:. 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO '" ,2,.s, 
Cont extraordmana OS 40/89 ,,. 2,.000.01 

Total bruto : 6,699,881.38 Totales: 
1 5.871,871.6' 1.521.101.38 828.009.7-' 1.752.363.07 

Total neto : 5,178,780.00 Pagina 2 de 2 

Total costo laboral 8,452,244.45 
R•c•bl conlorm• la ,urna de pesos· CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS OC mA 
Depo,rtedos en BANCOS VARIOS CA 27HI ss1,::ntM1H6 ' I' 

Er, concepto <1• nebern eorrespond,errtn el peñoao amba indic.aao y HgUn le prase"1e V 
l,qulaación, d•�noo constanc1,1 oe n■ber 1•ciDodo un auphcaoo de este recioo ·········· .. ,- ............. 

Fir º \Jel empleado 



Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

253 

30-54508017 -2 

ORIGINAL 

f'Í1 01:,mmJi 
l!)Wu 

Dirección : SAN MARTJN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 
9011 

Piso 00 Depto.: o 

Venta de combustibles líquidos por mayor y menor - Transpones de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

APELLIDO V NOMBRE DEL EMPLEADO 

03/2026 

LEGAJO 
1 

MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

C.U.I.L. 

_ __:2:.: 1.:. 97'----�----B::AC'.RRlA, MAXIMO GUSTAVO 20-45565117-5 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

846,000.00 

01106/2023 

C1tegori1: Peón especialtZado CamioneroTuu: ESLINGADOR/SEÑALERO 

Obra Soclal: 900805 -S\/v'ISS MECAL SA 

Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 
Periodo: 02/2026 

Ficha: 09/03/2026 

Ouenpe,6n R,Mndonu I AdiclONIH I Contribuc:loM• 

Pégina 1 de 2 

417.54653 

113.876 33 

113,876.33 

113.876 33 

56,938.16 

53,000.00 

210.000.00 

448,113.39:1 

22'-862.67¡ 

O 00 000 0.00 O 00 

8-C&.000.00 

142.128.00 

126.900.00 

169.200 00 

406.080.00 

1'3.676.18 

!l6i.814 21 

808.178 51 

199.33-4 52 

36,67968 

-52.113.60 

1 

72 00 

Totales: j '------------------' 

• ', 
" 
" 
" .. 
" 
" 
" 
" 
93 

'" 
200 

206 

""' 
"º 
'" 
"º 
"' 
"' 
"' 

0.00 

0.00 

Total bruto 

Total neto 

Bono extraord1nano FAOEAC 

Comida 4.1 12. CCT 4()(89 

Viatico Esp. 4 1 13. CCT 40/89 

SegUfo de Sepeho Trans. 

8ono Extraord1nano por Unica vez. 

Ley 19.032 3% 

Aporte ltem 8 1 1 CCT 40/89 

Su&ldO báSICO 

Adiciona! categoría 5.8.3.2 (2-3) 

Adicional Cuenca Petrotifera 

Adicional Zona TransportJStas 

Adicional Especial 5.7.4. 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs Extras SO% Resol 1984114 

Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 

Frercce trabajados CCT 40/89 

!Antiguedad CCT 40/89 

Falta con Aviso Slgoce haberes 

JubilaCIÓn 11 % 

Obra Social 

Total costo laboral 0.00 
Rec,b/ conforme la suma de peso• 

En concepto a, No.res co"espondillmu iil! periOdo amDa lnoicaao y ••g�n i. p,.sam• 
hquod1ci6n. de¡ando constanc1a de haber rec,b,do un dvplicaao de este recibo 

0e?()srtldOS en: BANCOS VARIOS CA 297 

�. 
Firma del empleado 



ORIGINAL Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

253 

30-54508017-2 

Venta de combustibles tiquidos por mayor y menor- Transportes de cargas liquidas ----- 

Dirección · SAN MARTIN Y J NEWBERY 

CALETA OUVIA 

Nro: SIN 
9011 

Piso: 00 Depto. o 

OESCRIPCION DEL PAGO PERIODO ABONADO 

03/2026 MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

- _- _- _- __ J.J_ o-e- ,04- 1202_•_ 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTENEUOUEN 

C1tegorl1: Peón espeeialttado Camionerolarea: ESLINGADOR/SEÑALERO 

LEGAJO 

2197 
Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

846,000.00 

01106/2023 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

SARRIA, MAXIMO GUSTAVO 

C.U.1.L. 

20-45565117-5 

oeo Soclal: 900805 -SIMSS MECAL SA 
Deposito pre11lslon11: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo; 02/2026 

681.9912 

227,752.6 

87.851 8, 

J0.963 & 

7.740fij 

2.l,222 71 

,2, 6: 

25.0001) 

""ª·113 39 

feeh,1: 09/03/2026 

"ª�- contrit>ucionH 
----1-- 

Hilbel'el Rellnctonel Unid. C6'. -- ,--- ... " 
,00 

,,, 

"" 
"" 
"' .,. 
.,. 
'" 
"' ,,. Cont. extraordmana OS 40/89 

oucripeión 

RNSS 18 % 

RNOS 6 % 

AR T. 

Cont ltem 8. t 2 CCT 4CV89 

Cont. ltom 6 1.4 CCT 40/89 

Ap Transp. B.1 5 Profes 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cena 4 1 .12 CCT 40/89 

Retención Imp. Ganancias 

Redondeo 

Total costo laboral 

Página 2 de 2 

6.264,920.76 

Total bruto : 

Total neto : 

5,179,967.14 

4,045,158.00 

Totales: 3.795.877 .&l 1.134.80914 1.38-4.089 6' l.08".95362 

Firma del empleado 

SANCOS \/ARIOS Deposttaaos en. 
Rec1b! conforme 1a tum• a, pesos CUATRO MILLONES CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO CINCUENTA Y OCl-10 

CA 297 1082970� 177 
,M 

En concepto ª" h,1beres corresponoiemes ,11 perioao •mt>• looic•oo y Hgún la pr1Hme 
hQu1dacón, ae¡anoo constanua ce 11at111, reeibloo un auohc,100 o• u11 r1c11><1 



Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
246 

30-54508017 -2 

ORIGINAL 

rí\ o:,.mci/1 IV rn, 
Dirección . SAN MARTIN Y J NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro.· SIN 

9011 

Piso. 00 Depto. o 

____ v_ enta de combustibles líquidos por mayor y menor. Transportes de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO 

03/2026 MARZO 2026 

FECHA OE PAGO LUGAR OE PAGO 
-¡- 

08/04/2026 1 TRANSPORTE NEUQUEN 

C.U.1.L. LEGAJO 

2184 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

BUSTILLO--'- , _N_A_D_ IA 27-32716334-0 
5,150,068.00 Categorla; ADM. FUERA DE CONVENIO Tarea: RESPONSABLE MEDIO AMBIEN 

17/04/2023 

915,192.2 

325,484.3 

123. 151 f 

424 5 

445.014.95 

121.367 71 

121.36771 

445,563 03 

Periodo: 0212026 

fec;ha: 09/03/2026 

-1.201.682.53 

" LOO 

92 

'" ,.oo 
,00 

""' 
208 

900 

'" 

:¡ 
'" 
"' 

0Hcnpco6n 

A¡uste vacecooes 

Jub1lact6n 11 % 

Obra Social 

Obra Social: 400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS 

Depósito prevlslonal: CREOICOOP COOP.LTDO. 

_______________ 
,_,_•_E _¡__'_"_"_ · 

__ "_•_�_ .. _ • __ i_,_'_"_"_.;_º-_' __ •_•_•_""' __ •_•_-a,I �M>r.s 

Sueldo básico 5.150.068.00j 1 
Plus Fenado � 333 79 

vacaceres 1.442.019 04 

RNSS 18 % 

RNOS 6 % 

Ley 19032 3% 

Retencicn lmp Ganancias 

Redcooec 

A R.T. 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

En concepto ca �aberes correspono1t1mH al periooo amDa meeeee y segur. ia presente 
l1C1u1dacion da¡,n<:o constancia de haDer rec,biao un auplicaao de este raciDo 

Total costo laboral 
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN t.11L CUATROCIENTOS 

CA 292 336063 
R1cib1 co11lorm1 la suMa de pesos 

Página 1 de 1 

6,848,990.69 
o 

Firma de empleado 

1,133.31340 5.424.738.JO Totales: 5,424,738.40 

4,291,425.00 

BANCOS VARIOS 

Total bruto 

Total neto 

D1p0srtaoos en 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CANGROS , GERARDO MATIAS

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CANGROS , GERARDO MATIAS

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

16/11/2022

20-30895315-8

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2145

16/11/2022

 1,027,201.00

20-30895315-8 2145

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

004002 OS EMP Y PROD AGROPECUARIOS

03/2026

PERÍODO ABONADO

004002 OS EMP Y PROD AGROPECUARIOS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  230  230Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 572,810.46 27  572,810.46 27 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,400,203.35 88.00  1,400,203.35 88.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,718,431.39 81  1,718,431.39 81 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 235,322.41 1.00  235,322.41 1.00 Francos trabajados CCT 40/89Francos trabajados CCT 40/89  83 83

 321,112.40 7  321,112.40 7 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 188,536.18 3  188,536.18 3 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 194,192.27  194,192.27Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 194,192.27  194,192.27Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 97,096.13  97,096.13Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 448,113.39 19  448,113.39 19 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 1/4026917017CABANCOS VARIOS  1/4026917017CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CANGROS , GERARDO MATIAS

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CANGROS , GERARDO MATIAS

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

16/11/2022

20-30895315-8

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2145

16/11/2022

 1,027,201.00

20-30895315-8 2145

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

004002 OS EMP Y PROD AGROPECUARIOS

03/2026

PERÍODO ABONADO

004002 OS EMP Y PROD AGROPECUARIOS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  230  230Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 224,862.67 19  224,862.67 19 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 471,698.30 20  471,698.30 20 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 192,289.17 7  192,289.17 7 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 730,616.33  730,616.33Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.23  0.23RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,163,892.95  1,163,892.95

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  388,384.54  388,384.54

A.R.T.A.R.T.  605 605  147,821.09  147,821.09

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  129,461.51  129,461.51

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,599,963.76 1,903,847.37 6,473,075.61

 6,169,192.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO NOVENTA Y DOS

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

SEIS MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO NOVENTA Y DOSRecibí conforme la suma de pesos:

 1,599,963.76 1,903,847.37 6,473,075.61

 6,169,192.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 8,073,039.37  8,073,039.37

 1/4026917017CABANCOS VARIOS  1/4026917017CABANCOS VARIOS

 1,930,175.83

Total costo laboral :  10,003,215.20

 1,930,175.83

Total costo laboral :  10,003,215.20

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CARDENAS , NAZARENO JESUS

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CARDENAS , NAZARENO JESUS

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

13/06/2019

20-35886597-7

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 1939

13/06/2019

 1,068,290.00

20-35886597-7 1939

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 COND. GRUAS HASTA 35 TN

ORIGINAL DUPLICADO  149  149Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,068,290.00  1,068,290.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 69,027.91 4  69,027.91 4 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 160,243.50  160,243.50Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 213,658.00  213,658.00Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 512,779.20  512,779.20Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 569,249.61 27  569,249.61 27 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,328,249.09 84.00  1,328,249.09 84.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,813,165.42 86  1,813,165.42 86 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 183,492.80 4  183,492.80 4 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 414,270.89 7  414,270.89 7 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 189,972.79  189,972.79Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 189,972.79  189,972.79Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 94,986.40  94,986.40Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 448,113.39 19  448,113.39 19 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 224,862.67 19  224,862.67 19 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/4014085550CABANCOS VARIOS /4014085550CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CARDENAS , NAZARENO JESUS

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CARDENAS , NAZARENO JESUS

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

13/06/2019

20-35886597-7

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 1939

13/06/2019

 1,068,290.00

20-35886597-7 1939

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 COND. GRUAS HASTA 35 TN

ORIGINAL DUPLICADO  149  149Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 448,113.39 19  448,113.39 19 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 109,879.53 4  109,879.53 4 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 1,016,393.16  1,016,393.16Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.11  0.11RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,138,576.09  1,138,576.09

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  379,945.59  379,945.59

A.R.T.A.R.T.  605 605  144,670.55  144,670.55

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  39,099.41  39,099.41

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,774.85  9,774.85

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  29,324.56  29,324.56

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  126,648.53  126,648.53

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,493,969.09 2,179,075.51 6,332,426.42

 5,647,320.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTE

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTERecibí conforme la suma de pesos:

 1,493,969.09 2,179,075.51 6,332,426.42

 5,647,320.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,826,395.51  7,826,395.51

/4014085550CABANCOS VARIOS /4014085550CABANCOS VARIOS

 1,893,464.20

Total costo laboral :  9,719,859.71

 1,893,464.20

Total costo laboral :  9,719,859.71

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CASTILLO NUÑEZ , LUIS HERIBERTO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CASTILLO NUÑEZ , LUIS HERIBERTO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

01/02/2023

20-94888398-9

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 2170

01/02/2023

 1,068,290.00

20-94888398-9 2170

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 35TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 COND. GRUAS HASTA 35TN

ORIGINAL DUPLICADO  241  241Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,068,290.00  1,068,290.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 69,027.91 4  69,027.91 4 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 160,243.50  160,243.50Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 213,658.00  213,658.00Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 512,779.20  512,779.20Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 737,916.16 35  737,916.16 35 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,075,249.26 68.00  1,075,249.26 68.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,201,749.17 57  1,201,749.17 57 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 232,969.39 1.00  232,969.39 1.00 Francos trabajados CCT 40/89Francos trabajados CCT 40/89  83 83

 91,746.40 2  91,746.40 2 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 160,908.87 3  160,908.87 3 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 165,736.14  165,736.14Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 165,736.14  165,736.14Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 82,868.07  82,868.07Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 400,943.56 17  400,943.56 17 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 1/74005522CABANCOS VARIOS  1/74005522CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CASTILLO NUÑEZ , LUIS HERIBERTO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CASTILLO NUÑEZ , LUIS HERIBERTO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

01/02/2023

20-94888398-9

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 2170

01/02/2023

 1,068,290.00

20-94888398-9 2170

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 35TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 COND. GRUAS HASTA 35TN

ORIGINAL DUPLICADO  241  241Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 201,192.92 17  201,192.92 17 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 400,943.56 17  400,943.56 17 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 54,939.76 2  54,939.76 2 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 488,592.90  488,592.90Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.96  0.96RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  993,156.15  993,156.15

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  331,472.27  331,472.27

A.R.T.A.R.T.  605 605  126,573.85  126,573.85

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  39,099.41  39,099.41

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,774.85  9,774.85

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  29,324.56  29,324.56

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  110,490.76  110,490.76

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,321,020.76 1,590,683.62 5,524,537.86

 5,254,875.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y 

CINCO
Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y 

CINCO

Recibí conforme la suma de pesos:

 1,321,020.76 1,590,683.62 5,524,537.86

 5,254,875.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 6,845,558.62  6,845,558.62

 1/74005522CABANCOS VARIOS  1/74005522CABANCOS VARIOS

 1,665,316.47

Total costo laboral :  8,510,875.09

 1,665,316.47

Total costo laboral :  8,510,875.09

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CHANDIA , JUAN ALBERTO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CHANDIA , JUAN ALBERTO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

19/08/2019

20-30725623-2

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 1948

19/08/2019

 1,068,290.00

20-30725623-2 1948

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 COND. GRUAS HASTA 35 TN

ORIGINAL DUPLICADO  153  153Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,068,290.00  1,068,290.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 69,027.91 4  69,027.91 4 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 252,031.03 7  252,031.03 7 Adic. fijo vacaciones CCT40/89Adic. fijo vacaciones CCT40/89  54 54

 160,243.50  160,243.50Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 213,658.00  213,658.00Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 512,779.20  512,779.20Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 529,229.84 23  529,229.84 23 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 184,960.74  184,960.74Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89  75 75

 1,052,707.19 61.00  1,052,707.19 61.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,058,459.69 46  1,058,459.69 46 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 1,346,361.36 7  1,346,361.36 7 VacacionesVacaciones  92 92

-68,290.53 1 -68,290.53 1 Ds  SuspensiónDs  Suspensión  105 105

 91,746.40 2  91,746.40 2 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

-478,033.70 7.00 -478,033.70 7.00 Ajuste vacacionesAjuste vacaciones  187 187

 359,590.24 6  359,590.24 6 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 190,582.83  190,582.83Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 190,582.83  190,582.83Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/10032720CABANCOS VARIOS /10032720CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CHANDIA , JUAN ALBERTO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CHANDIA , JUAN ALBERTO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

19/08/2019

20-30725623-2

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 1948

19/08/2019

 1,068,290.00

20-30725623-2 1948

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 COND. GRUAS HASTA 35 TN

ORIGINAL DUPLICADO  153  153Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 95,291.41  95,291.41Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 306,603.90 13  306,603.90 13 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 153,853.41 13  153,853.41 13 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 306,603.90 13  306,603.90 13 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 54,939.76 2  54,939.76 2 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 895,929.89  895,929.89Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.49  0.49RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,142,236.29  1,142,236.29

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  381,165.65  381,165.65

A.R.T.A.R.T.  605 605  145,126.04  145,126.04

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  39,099.41  39,099.41

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,774.85  9,774.85

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  29,324.56  29,324.56

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  127,055.22  127,055.22

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,085,001.46 2,060,137.33 6,352,760.87

 5,377,625.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CINCO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCORecibí conforme la suma de pesos:

 1,085,001.46 2,060,137.33 6,352,760.87

 5,377,625.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,437,762.33  7,437,762.33

/10032720CABANCOS VARIOS /10032720CABANCOS VARIOS

 1,899,206.64

Total costo laboral :  9,336,968.97

 1,899,206.64

Total costo laboral :  9,336,968.97

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CONCETTI , OSVALDO WALTHER

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CONCETTI , OSVALDO WALTHER

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

02/07/2020

20-18279054-1

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 1986

02/07/2020

 1,027,201.00

20-18279054-1 1986

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

NEUQUEN - R.N. NEUQUEN - R.N.

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  160  160Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 806,177.69 38  806,177.69 38 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,145,620.92 72.00  1,145,620.92 72.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,188,051.33 56  1,188,051.33 56 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 321,112.40 7  321,112.40 7 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 274,881.09 5  274,881.09 5 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 230,900.11  230,900.11Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 173,175.09  173,175.09Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 86,587.54  86,587.54Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 377,358.64 16  377,358.64 16 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 189,358.04 16  189,358.04 16 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/1416077594141CABANCOS VARIOS /1416077594141CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

CONCETTI , OSVALDO WALTHER

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

CONCETTI , OSVALDO WALTHER

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

02/07/2020

20-18279054-1

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 1986

02/07/2020

 1,027,201.00

20-18279054-1 1986

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

NEUQUEN - R.N. NEUQUEN - R.N.

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  160  160Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 377,358.64 16  377,358.64 16 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 192,289.17 7  192,289.17 7 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 663,327.09  663,327.09Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.86  0.86RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,037,789.85  1,037,789.85

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  346,350.17  346,350.17

A.R.T.A.R.T.  605 605  132,128.26  132,128.26

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  115,450.06  115,450.06

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,399,365.35 1,841,740.20 5,772,502.85

 5,330,128.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL CIENTO VEINTIOCHO

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL CIENTO VEINTIOCHORecibí conforme la suma de pesos:

 1,399,365.35 1,841,740.20 5,772,502.85

 5,330,128.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,171,868.20  7,171,868.20

/1416077594141CABANCOS VARIOS /1416077594141CABANCOS VARIOS

 1,732,334.08

Total costo laboral :  8,904,202.28

 1,732,334.08

Total costo laboral :  8,904,202.28

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



ORIGINAL 

Dirección · SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro SIN 
9011 

Piso. oo 

205 

30-54508017-2 
Depto o 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

Venta de combustibles hquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2097 
Sueldo/ Jom1I: 

Ingreso: 

DESCRIPCIÓN OEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

e.u.u; 

20.23494277-9 
4,750.158.00 Categori1: ADM. FUERA DE CONVENIO Tarea: SUPERVISOR 

02/05/2022 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

CORONEL. WALTER ALEJANDRO 

Oe$trlpci()n 

Sueldo bástCO 

PIU5 Fenado 

Jub1lación 11% 

Obra Social 

Ley 19 032 3% 

Oevolucón lmp Ganancias 

Rodondoo 

Rf\JSS 18" 

RNOS 6" 
A.R T 

SEGURO DE VIDA OBUGATOR/0 

, ... Unid, 

4,750,1$800 

31,667 72 

Periodo: 02/2026 

Fech■: 09/03/2026 

AlliciOMIH l Contribuc:ion9 

.uso,, 95 

121,367 71 

121,3&7 71 

4«.995 76 ... 
859.467 9 

Obr■ Socl1I: 400909 - MEOIFE (OBRA SOCIALA.S E.) 

0tpo11to prev11lon11: CREDICOOP COOP.LTOO. 

Total bruto 

Total neto 

R•eiDI eonformt i. sumaº' ?'MIi 

5,226,822.37 

4,539,072.00 

Totales: 4,781.82512 &67,750.37 444,IMl685 1.255.552 Dl 

1 de 1 

6,482. 4.40 Total costo laboral 
CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA V NUEVE MIL SETENTA V 00S 

O.potfta<!f,t ,n BANCOS VARIOS CA 877 0003114' 

En �plo 111 M.aetrH corr•�"nlH ,1 p,moao ,mi:,, inclie,oo 1 según II pr11ent1 
liquldacion, o,jal'l(¡O constancia 01 haoe, reee ee un cu!>lcaoo de H1• reeee 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

DELLA GASPERA , AGUSTIN ANTONIO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

DELLA GASPERA , AGUSTIN ANTONIO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

02/01/2023

20-34001685-9

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2161

02/01/2023

 1,027,201.00

20-34001685-9 2161

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUA HASTA 20 TNS

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUA HASTA 20 TNS

ORIGINAL DUPLICADO  237  237Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 572,810.46 27  572,810.46 27 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,050,152.51 66.00  1,050,152.51 66.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 784,962.48 37  784,962.48 37 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

-125,505.28 2 -125,505.28 2 Ds  SuspensiónDs  Suspensión  105 105

 229,366.00 5  229,366.00 5 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 181,937.82 4  181,937.82 4 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 141,911.50  141,911.50Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 141,911.50  141,911.50Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 70,955.75  70,955.75Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 306,603.90 13  306,603.90 13 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/19674951221491CABANCOS VARIOS /19674951221491CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

DELLA GASPERA , AGUSTIN ANTONIO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

DELLA GASPERA , AGUSTIN ANTONIO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

02/01/2023

20-34001685-9

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2161

02/01/2023

 1,027,201.00

20-34001685-9 2161

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUA HASTA 20 TNS

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUA HASTA 20 TNS

ORIGINAL DUPLICADO  237  237Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 153,853.41 13  153,853.41 13 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 306,603.90 13  306,603.90 13 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 137,349.41 5  137,349.41 5 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 453,892.31  453,892.31Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.40  0.40RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  850,208.35  850,208.35

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  283,823.00  283,823.00

A.R.T.A.R.T.  605 605  108,784.79  108,784.79

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  94,607.67  94,607.67

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,167,411.02 1,496,421.43 4,730,383.41

 4,401,373.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y TRES

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y TRESRecibí conforme la suma de pesos:

 1,167,411.02 1,496,421.43 4,730,383.41

 4,401,373.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 5,897,794.43  5,897,794.43

/19674951221491CABANCOS VARIOS /19674951221491CABANCOS VARIOS

 1,438,039.55

Total costo laboral :  7,335,833.98

 1,438,039.55

Total costo laboral :  7,335,833.98

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Venta de combustibles hquidos por mayor v menor - Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S_R_L. 

326 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

l'í\ 01,1mtirli IV Uíú 
Dirección . SAN MARTIN y J. NEWBERY 
CALETA OUVIA 

Nro: SIN 
9011 

Piso· oo Depto: o 

- 
PERIODO ABONADO OESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 
,-- --- 

TRANSPORTE NEUOUEN 

ESCOBAR , LUIS ALBE_R_T_0 2_0_ -2_3_ 49_8_9_ 47_-_ 3_ 
1,404,472.00 Categorl1: CONO. GRUA DE 110 H/140 tnTarea: Conductor de Gruas h/140 Tn 

15/12/2025 

LEGAJO 

2337 
Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.I.L. 

Obn1 Soclal: 103204- OS CAM. Y PERS. OELAUT. CARGAS 

Depósito prevl1lon11: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fech■: 09/03/2026 

O 00 

Página 1 de 2 

H,O,o_• 
._"_'"_'_ '� -� 

Adiclon1i.1 
J,� '- º"_"""_'_"_M_•-i 

l 
1,40,t,472 00 

112,357 6' 

210,870.80 

280.8� 40 

674,1'6.56 

223.5'5.12 

1.131,6117.15 

1,425,100 12 

lOII.Qll3 83 

"'5,014.l!i 

121,367.71 

121,367 71 

173,l�.03 

86.578 01 

53.000 00 

17.500 00 

377,358 6' 

189.358 CM 

330.1111181 

737.lH.78 

O 00 e.ce O 00 Totales: 1 '----------------' 

COd. 1 Unid. ' 

' 
" .. 
65 

66 

" 
80 

" 
" 

,00 

"" 
' 

206 

'"' 
'" 
"º 
5H 

"' ,,. 
,.., 
900 

Q_OO 

0.00 

Total bruto 

Total neto 

Francos trabajados CCT 40/89 

Jubilación 11% 

Obra Social 

Ley 19 032 3º4 

Aporte ltem 6 1.1. CCT 40/89 

Seguro de Sepelio Trans. 

AdIcIooal Zona Transportistas 

AdIcIooal Especial 5.7.4 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs. Edras 50 % Resol 1984114 

Hs. Extras 100% Res 1964114 

Adicional Cuenca Petrot1fera 

Sueldo eéscc 

AdIcIonal ca1eg0<ía 5.8.3.2 (2-3) 

Oucrlpciól'I 

Retención Imp. Ganancias 

Bono Extraordinario por Unica vez. 

Bono extraordinano FADEAC 

Comida 4.1. 12. CCT 40/89 

Viatico Esp. 4 1 13 CCT 40/89 

Cena 4 1.12 CCT 40(89 

Total costo laboral : o.oo 

En eoru:epto d• hab.,H eorr11?(lnO>entes 1J periodo 1rrib1 indicado y segun la presente 
t.quldación dlJll1do eonstanc11 di neoer recibido un cuolJCado de este reoee 

R1eibí eonform, 11 1um1 de pesos. 

Oeposttados en. CREDICOOP COOP.LTOO. ce 09J 65740 , 2 -/ 

�------·----- 
Firma del empleado 



ORIGINAL Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA $_R_L. 

326 
30-54508017 -2 

Venta de combustibles líquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

ríÍ Or,m�mli 
l!)&Cia 

Dirección SAN MARTIN Y J NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 
9011 

Piso. 00 Depto. o 

1,404,472.00 Categor11: CONO. GRUA DE 110 H/140 tnTu11: Conductor de Gruas h/140 Tn 

15/12/2025 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

ESCOBAR . LUIS ALBERTO 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2337 
Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTENEUQUEN 
C.U.I.L. 

20-23498947-3 

Obni Soelal: 103204- OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Dep01lto prevl1lonal: CREDICOOP COOP.LTOO. 

Periodo: 02/2026 
Fecha: 09/03/2026 

De1cnpci6n 

Redondeo 

, .. _ 

,,,, 
Unid. Habe,.• Rettncionu Adicionaltol 

0.08 

Conlnbucio,,., 

RNSS 18 % .., l,OJ7,/il7S.SI 

RNOS ti% .,.. 346 JIZ.0 

A R. T. '" 132. 114 O 

Cont ltem 8 1.2 CCT40/89 ... '1,40J 

Cont ltem 8 1.4 CCT 40/89 "" 12,8,0 11 

Ap Transp 8.1.5 Profes '" Js.:i,1 7 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA "' ,,,.437.J 

SEGURO DE VIDA OBUGATORIO '" 424 6 

Cont extraordinana OS 41l/89 "' ZMOO. 

En concepto de nac.eres c.orras¡¡ondientes al p•riooo ,amb,a indicado y se¡¡Un la prnen1e 
l¡quK:lación, de¡.ando conS1anci. de hatler recibioo un duphca�o ce este recee 

Total costo laboral 
CINCO MILLONES CINCUENTA V CUATRO MIL SEISClENTOS CATORCE R•cibi c.onfonne la ,uma da pesos 

65HO / 2 

d2� -----�- Firma del empleado 

1.7Si.770.i3 

Página 2 de 2 

8,499,044.12 

967,405.57 1,6/il-4,6S9.1i 5,771,867 62 

ce CKl3 

Totales: 6,739,273-19 

5,054,614-00 

CREOICOOP COOPLTOO O,O¡>oUado• •n 

Total bruto 

Total neto 



ORIGINAL 

f'íl (fa,nwr.Ji 
l!J&(1, 

Dirección . SAN MARTIN y J NEWBERY 

CALETA OUVIA 

Nro: SIN 

9011 

Piso· 00 

260 
30-54508017- 

Depto .. 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

Venta de ccmbuenbíes liquidas por mayor y menor. Transportes ce cargas liquidas 

PERIODO ABONADO 

0312026 

LEGAJO 

2215 
Sueldo I Jom1I: 

Ingreso: 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08104/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

C.U.I.L 

20-26246928-0 
1,027,201.00 CItegor1I: CONO. GRUAS 5.8.3.2 2)H20 Tu11: Chofer Gruas Hasta 20 Tn 

04/09/2023 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

GARNICA, SERGIO ARIEL 

Obr■ Socl■I: 103204 • OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Depósito previslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fech1.: 09/03/2026 

Descripeion 

Sueldo bésico 

Licencia por matnmon,o 

eccear cat19ori1 5.8.3.2. (2-3) 

dlClonal Cuenca Petrol1fera 

Adicional Zon11 Transportistas 

cional Especial 5 7 4 

Hora NocUJrna al 100 % 

Hs Extras 50 % Resol 1984114 

Hs Extras 100 'll, Rea 1964/14 

Francos trabajados CCT 40/89 

eieoer Permanencia 

LIC. Especiales 

Arlt¡guedad CCT 40/89 NON 

Jubilación 11% 

Obra Social 

Ley190323% 

Mutual cemeoercs Cuota SOCISI 

Aporte llem 8. U. CCT 40/89 

Seguro de Sepel10 Trans 

Bono Extraordnano por unica vez. 

Total bruto 

Total neto 

0.00 

0.00 

--,--- 
cee. U11id. 

.. 
67 19 

"º &O 00 

113 2.00 

"' 
192 

200 

206 

208 

Totales: 

1.021,20,.00 

1.921.389 33 

158,8111 59 

1�.0IIO IS 

205,440 20 

•9J,0S6 48 

392,481 24 

9$4.68'.10 

l,OSl,1175 32 

470 644 82 

137,611,60 

-627.526.42 

127.3!>8 55 

Total costo laboral 

Página 1 de 2 

0.00 

44$,014 95 

121,367 71 

121,:;67 71 

19'.858 56 

HM,858 58 

97,429 29 

"·000 00 

0.00 0.00 O 00 o 

De"°Uld0I en· BANCOS VARIOS CA :"20 

irma del empleado 
En �neepto o, 111oere1 corres;:,ondiemH 11 perioclo 1m1:>1 inoadO y H9un i. pre u 111, 
1,q.;ie1,;ion de¡,inoo �ns1arn:11 de 111oer reeeree un ouplicldO oe Hle reeee 



ORIGINAL 

lí\ 01!1!111nJi 
1!J & oú 

clrecccn . SAN MARTIN Y J NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro. SIN 
9011 

Piso 00 Depto. o 

Venta de combustibles hquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
260 

30-54508017-2 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2215 
Sueldo I Jorm1I: 

Ingreso: 

OESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUQUEN 

C.U.I.L. 

20-26246928-0 

1,027,20i .DO Ciltegor1,1: COND. GRUAS 5.8.3 2 2)H20Tuu: Chofer Gruas Hasta 20 Tn 

04/09/2023 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

GARNICA, SERGIO ARIEL 

Obra Soclal: 103204 - OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO 

Periodo: 02/2026 

Feeh1: 09/03/2026 

Duclipclón Cód, Unid. AdiciOflillel I Colllnbucione 

------- 
A;et■ncionl1 

Bono exlro1ord1nar!0 FADEAC "' 
Comida 4 1 12 CCT 40/89 552 " vence E$p 4 1 13, CCT 4o.'89 '" " 
Cena 4 1 12. CCT 4o.'89 ... " 
Pernoctada 4. 1. 14 '" 3 

Re1encKm tmp. Ganancias "" 
Redondeo "' 
RNSS 18" .. , 
RNOS 6 ¾ .,,, 
A.R. T. "" 
Cent ltem 8.1.2. CCT 40/89 ""' 
Cent. //em 8.1.4 CCT 4Cll89 "" 
Ap. Transp 8.1.5Profes ... "' 
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA '" 
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO "' 
Cont extraordinana OS 40/89 '" 

210,000 00 

377.358 6' 

18'il.3�0<1 

377.3586' 

7116.•59.89 

1.161.8�. 1 

389.717 

f'8,Jl8. J 

J7,5'il5. 

51.3'il8 

211.IM. 

129.905. 

25,000 

Total bruto : 

Total neto 

7,784,771.71 

5,823,415.00 

Totales: 6.•95.285.96 1.961,356 71 1.289.'85 75 1.936,.«8.l 

Total costo laborav, : 

Página 2 de 2 

9,721.219.7! 

Recil>I confo!TTle i. sum• de pesos: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRÉS MIL CUATROC!E 

Dtoposltados •n BANCOS VARIOS CA 720 3587e.841 

En concep,o d• hal>ern corrnpond'8ntes al períoco ambil IOdlCildo y Hg�n 111 pru11nt1 
lrquooaci6n, de¡ando constanc,. 0, r,aoer r1ci0ldo 1m 0uphc:ado de u1' 1111;100 

t 
·., . 

Firma del empleado 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

GARRIDO , ROBERTO ANTONIO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

GARRIDO , ROBERTO ANTONIO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

17/09/2020

20-28213559-1

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 1998

17/09/2020

 1,027,201.00

20-28213559-1 1998

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

NEUQUEN - R.N. NEUQUEN - R.N.

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

003108 - OS INMIGRANTES ESPAÑOLES Y DEC.

03/2026

PERÍODO ABONADO

003108 - OS INMIGRANTES ESPAÑOLES Y DEC.

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  164  164Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 466,734.45 22  466,734.45 22 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,225,177.93 77.00  1,225,177.93 77.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,018,329.71 48  1,018,329.71 48 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 229,366.00 5  229,366.00 5 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 248,813.38 5  248,813.38 5 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 156,752.43  156,752.43Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 78,376.21  78,376.21Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 353,773.73 15  353,773.73 15 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 177,523.16 15  177,523.16 15 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 353,773.73 15  353,773.73 15 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/3433625375CABANCOS VARIOS /3433625375CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

GARRIDO , ROBERTO ANTONIO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

GARRIDO , ROBERTO ANTONIO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

17/09/2020

20-28213559-1

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 1998

17/09/2020

 1,027,201.00

20-28213559-1 1998

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

NEUQUEN - R.N. NEUQUEN - R.N.

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

003108 - OS INMIGRANTES ESPAÑOLES Y DEC.

03/2026

PERÍODO ABONADO

003108 - OS INMIGRANTES ESPAÑOLES Y DEC.

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  164  164Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 137,349.41 5  137,349.41 5 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 626,154.30  626,154.30Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.39  0.39RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  939,253.90  939,253.90

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  313,504.85  313,504.85

A.R.T.A.R.T.  605 605  119,866.01  119,866.01

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  104,501.62  104,501.62

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,285,420.42 1,549,033.31 5,225,080.89

 4,961,468.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y 

OCHO
Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y 

OCHO

Recibí conforme la suma de pesos:

 1,285,420.42 1,549,033.31 5,225,080.89

 4,961,468.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 6,510,501.31  6,510,501.31

/3433625375CABANCOS VARIOS /3433625375CABANCOS VARIOS

 1,577,742.12

Total costo laboral :  8,088,243.43

 1,577,742.12

Total costo laboral :  8,088,243.43

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Recibo de Haberes 
OTAMENOI Y CIA S.R.L. 

308 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

fÍ1 Ü/<illl/nJ, IV &Cía 
Dirección : SAN MARTtN Y J. NEWBERY 

CALETA OUVIA 

Nro SIN 

9011 

Piso 00 Depto · o 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

DESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 
+- 

OB/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN 

C.U.I.L. 

23-30988219-9 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO ----------------..j LEGAJO 

1----'2::3cc 1=. 2 _:GONZALEZ, MAURO AARON 
Sueldo/ Jornal! 

lngruo: 

846,000.00 

05/0512025 

C•legori■: Peón especializado CamioneroT■re■: ESLINGADOR 

En cancep:o de haoeru corresponc,ente, .i peri0<10 amoa irlclic.oo v segun III presente 
llquu:iac'6n. dejanoo eon11ancoa 08 hat>er recibloo un Oupheaoo o. 111e r.CIOC 

--t 

1 
Adiciom1IH 

]1 
..:.::ribudoou 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

H,btrH uo•. 1 

11-46.00000 .. 126.900 00 

" 16\1.ZOO.OO 

66 406,080.00 

" 88,697 81 

80 62.00 749,89969 

" " 1.10,008.13 

" '00 177.660 00 

"' <15 873 20 

200 413,085 07 

206 112,659.56 

:¡ 112.659.56 

112.659 56 

25' 56,329 78 ¡ 

'" 53,000.00 

517 210.000 00 

552 20 '71.698� 

"' 20 236.697 55 ... 20 
"'·'"·" 

1 

'" 27,"69 88 

0.00 Totales: '00 "' '00 0.00 

0.00 Página 1 de 2 

Total costo laboral 0.00 

CA Z53 401SO BANCOS \IARIOS Depo1ttaoos en: 

Recilll conforme 11 sume de pews. 

Total bruto 

Total neto 

Ad1cioo;;il Permaneocia 

Jubilaei6!"111% 

Obra Social 

Ley 19.032 3% 

Aporte ltem 8 1.1. CCT 40/89 

Seguro da Sepelio Trans 

Bono Extraord1nano por Unica vez 

Bono extraordinario FADEAC 

Comida 4.112 CCT 40/89 

Hs Extras 50 % Resol 1984114 

Hs. Extras 100% Res, 1984114 

Francos trebejecos CCT 40/89 

Adicional Zona Transportistas 

Adic1ooal Especial 5.7.4. 

Hora Nocturna al 100 % 

Ad1c:1onal Cuenca Petroltfera 

Sueldo básico 

Duc�pciOn 

Obr1 Social; 901402 - MEDIFE ASOC CIVIL 

Depósito prevlsional: CREDICOOP COOP.L TOO. 

Viatico Esp. 4.1.13 CCT 40/89 

Cena 4.1 12 CCT 40/89 

Pernoctada41.14 



Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
308 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

rí\ 011,mmdi l!J Hiu 
Dirección . SAN MARTIN y J NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro .. SIN 
9011 

PISO 00 Depto o 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR oe PAGO 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

GONZALEZ, MAURO AARON 

03/2026 

LEGAJO 

2312 

-, 
1 

MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN 
+ 

C.U.I.L. 

23-30988219-9 

Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

846,000.00 

05/05/2025 

c,tegorl•: Peon especializado camtcneroreree: ESUNGAOOR 

Obra Social: 901402 - MEDIFE ASOC CIVIL 

Depósito prevlsion11: CREDICOOP COOP.LTOO. 

Periodo: 02/2026 
Fech•: 09/03/2026 

Descripc16n Cód. Unid. H.lberH ReleJlCloneS Adlc:ioNles l comnbuclonu 

Retención lmp cereoees 

Redondeo 

311,988.07 

RNSS 18 % 

RNOS 6 '¼ 

AR T. 

Con! ltem 8 1 2, CCT 40/89 

Cont ltem B 1 4 CCT 4(l.189 

Ap Transp 8 1 5 Profes . 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont extraordinana OS 4G'B9 

"' 

674,6!16 7 

22S,J1g 1 

86,9.fJ.J,f 

Total costo laboral 
CUATRO MILLONES CIENTO SEIS MIL QUINIENTOS DOS 

Página 2 de 2 

1,470,564.77 1,119,381 60 

40150 

3,755,318 83 

CA 253 

Totales: 5,225,883.60 

4,106,502.00 

BANCOS VARIOS 

Total bruto 

Total neto 

Rec,bl CQn!OITTII! 111 $Uml oe p1!1SOI. 

En concepto ae �aoe,u correspont11en1u al periooo arric1 inouioo y Hglln � PfUente 
1¡q1,1id;1ei0n, a�¡¡,ndc constancia de naber "cl�1do un dupl,c:1100 ,:1e ute rec:,oo 

Firma del empleado 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

HENRIQUEZ MEDINA, GERMAN ARTURO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

HENRIQUEZ MEDINA, GERMAN ARTURO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

12/11/2020

20-92364198-0

CONDUC. 1º CAT.

 2001

12/11/2020

 917,464.00

20-92364198-0 2001

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: CHOFER 1° CATEGORIA

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 917,464.00CONDUC. 1º CAT. CHOFER 1° CATEGORIA

ORIGINAL DUPLICADO  167  167Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 917,464.00  917,464.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 137,619.60  137,619.60Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 183,492.80  183,492.80Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 440,382.72  440,382.72Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 341,038.57 20  341,038.57 20 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 918,180.77 70.00  918,180.77 70.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,521,556.70 87  1,521,556.70 87 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

-102,755.97 2 -102,755.97 2 Ds  SuspensiónDs  Suspensión  105 105

 137,619.60 3  137,619.60 3 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 224,729.94 5  224,729.94 5 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 141,579.86  141,579.86Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 141,579.86  141,579.86Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 70,789.93  70,789.93Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 400,943.56 17  400,943.56 17 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 201,192.92 17  201,192.92 17 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/628497124CABANCOS VARIOS /628497124CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

HENRIQUEZ MEDINA, GERMAN ARTURO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

HENRIQUEZ MEDINA, GERMAN ARTURO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

12/11/2020

20-92364198-0

CONDUC. 1º CAT.

 2001

12/11/2020

 917,464.00

20-92364198-0 2001

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: CHOFER 1° CATEGORIA

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 917,464.00CONDUC. 1º CAT. CHOFER 1° CATEGORIA

ORIGINAL DUPLICADO  167  167Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 400,943.56 17  400,943.56 17 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 82,409.64 3  82,409.64 3 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 383,646.52  383,646.52Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.13  0.13RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  848,218.51  848,218.51

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  283,159.72  283,159.72

A.R.T.A.R.T.  605 605  108,537.16  108,537.16

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  33,579.18  33,579.18

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  8,394.80  8,394.80

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  25,184.39  25,184.39

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  94,386.57  94,386.57

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,348,489.81 1,425,346.54 4,719,328.73

 4,642,472.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y 

DOS
Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y 

DOS

Recibí conforme la suma de pesos:

 1,348,489.81 1,425,346.54 4,719,328.73

 4,642,472.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 6,067,818.54  6,067,818.54

/628497124CABANCOS VARIOS /628497124CABANCOS VARIOS

 1,426,884.95

Total costo laboral :  7,494,703.49

 1,426,884.95

Total costo laboral :  7,494,703.49

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

LANDAETA , JUAN SEBASTIAN

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

LANDAETA , JUAN SEBASTIAN

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

05/01/2026

20-30500941-6

COND. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10

 2341

05/01/2026

 933,819.00

20-30500941-6 2341

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: HIDROGRUISTA H10TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 933,819.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10 HIDROGRUISTA H10TN

ORIGINAL DUPLICADO  330  330Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 933,819.00  933,819.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 140,072.85  140,072.85Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 186,763.80  186,763.80Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 448,233.12  448,233.12Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 542,928.20 31  542,928.20 31 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,228,263.80 92.00  1,228,263.80 92.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,201,562.42 68  1,201,562.42 68 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 183,492.80 4  183,492.80 4 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 145,954.08  145,954.08Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 72,977.04  72,977.04Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 471,698.30 20  471,698.30 20 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 236,697.55 20  236,697.55 20 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 471,698.30 20  471,698.30 20 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 109,879.53 4  109,879.53 4 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

-1,102,283.38 -1,102,283.38Retención Cuota AlimentariaRetención Cuota Alimentaria  597 597

 337,176.56  337,176.56Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 4/65964093CABANCOS VARIOS  4/65964093CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

LANDAETA , JUAN SEBASTIAN

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

LANDAETA , JUAN SEBASTIAN

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

05/01/2026

20-30500941-6

COND. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10

 2341

05/01/2026

 933,819.00

20-30500941-6 2341

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: HIDROGRUISTA H10TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 933,819.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10 HIDROGRUISTA H10TN

ORIGINAL DUPLICADO  330  330Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 0.76  0.76RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  874,463.82  874,463.82

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  291,908.16  291,908.16

A.R.T.A.R.T.  605 605  111,803.25  111,803.25

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  34,177.78  34,177.78

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  8,544.44  8,544.44

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  25,633.33  25,633.33

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  97,302.72  97,302.72

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 240,691.06 1,243,858.05 4,865,135.99

 3,861,969.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVERecibí conforme la suma de pesos:

 240,691.06 1,243,858.05 4,865,135.99

 3,861,969.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 5,105,827.05  5,105,827.05

 4/65964093CABANCOS VARIOS  4/65964093CABANCOS VARIOS

 1,469,258.12

Total costo laboral :  6,575,085.17

 1,469,258.12

Total costo laboral :  6,575,085.17

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Recibo de Haberes 312 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

lí\ O:u1J11ndí IV ,1c1a 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
Dirección : SAN MART!N Y J NEWBERY 
CALETA OLIV!A 

Nro · SIN 

9011 

Piso· 00 Depto · o 

Venta de combustibles líquidos por mayor y menor • Transportes de cargos liquidas 

PERlODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

03/2026 MARZO 2026 08(0412026 TRANSPORTE NEUQUEN 

Categorla: Peón especializado CamioneroTarea: ESLINGADOR/SEÑALERO 

LEGAJO 

2316 
Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

846,000.00 

02/06/2025 

APELLIDO V NOMBRE DEL EMPLEADO 

LOBO, YAIR ARIEL _ 

C.U.I.L. 

20-44778592-8 

Obra Social: 103204 • OS CAM. Y PERS. DELAUl CARGAS 

Depósito prevlslonat: CREDICOOP COOPLTDO. 

Per1odo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

DescnpCK>n C6d, Habe ... Retencionu 
� 

Adiciona':.] 
Contribuciorw1 

Jubilación 11 % 

Obra Social 

Sueldo básico 

R•c1bi conforme le luma de pe,i-01 

6<16.000 DO 

" 142.128.00 .. 126.WO.OD 

" 169.200 00 

M 106,0&0 00 

" " 1S<1.e11.•• 

80 68.00 897.&76.12 

" " 1.311.7•9 •• 

,00 ••s.01• 11s 

'°' 121.367.71 

200 121.367 71 

'" 122.S.7.33 

250 122.S-7 33 

'" 61,273 67 

"º 5.3.000 00 

"' 210.000.00 

552 " •2•.s2s•1 

"" " 213.027 80 ... " •2c.sze.c1 

"' 332.788.97 

0.00 Totales: 0.00 O 00 000 0.00 

0.00 Pégina 1 de 2 

Total costo laboral O 00 

CA 0877 010000102c BANCOS VARIOS Depos�aoos ,,, 

Total bruto 

Total neto 

Hs Extras 50 % Resol 1984114 

Hs. Extras 100% Res 1984/10: 

Ad1c1ona1 categoria 5 8.3.2. (2-3) 

Adteional Cuenca Petrolífera 

Adicional Zona Transportistas 

Adicional Especial 5.7.4. 

Hora Nocturna al 100 % 

Ley 19.032 3% 

Mutual Camioneros Cuota Social 

Aporte ltem 8.1.1. CCT 4()(89 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono E:draordinario por única vez.. 
Bono extraordinario FAOEAC 

Comida 4.112 CCT 40(89 

Viatic:o Esp 4 1.13. CCT 40l89 

Cena 4.1.12. CCT 40(89 

Retención Imp. Ganancias 

En concepto oe naoeru conespor.aientu 11 perioóo 1nib1 imficaco y seQú" iil preseme 
1,quKlación. de¡ando constanciil de hat>er ree,tlldo un duplielclo de este recibo 



Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

312 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CAL!;;TA OLIVIA 

Nro · SIN 
9011 

Piso: 00 Depto o 

Venta de combustibles líquidos por mayor y menor - Transportes de cargas llquldas ------ 
PERlODO ABONADO OESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

03/2026 

LEGAJO 

MARZO 2026 06/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN 

C.U.I.L. 

2316 LOBO, YAIR ARIEL 20-44778592-8 
Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

846,000.00 C.ategoría: Peón especializado CamioneroTarea: ESLINGADOR/SEÑALERO 

02/06/2025 

Obre Social: l03204 • OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Deposito p�vlsionat: CREDICOOP COOP.L TDO. 

Periodo: 02/202ú 
Fech1: 09f03/2026 

Adicionllles l Conlribt.M;:ionn 
--------- 

H1beres R1t1ncione1 � c,�1 u,a 
1 

Redondeo 

üescnpccn 

RNSS 18 % 

RNOS 6 % 

A.R T 

Cont ltem 8 1 2 CCT 40/89 

134,023.3 

2,5.094 15 

94,326.21 

30,963 

Con/. ltem 8 1.4 CCT 40/!!9 l50SI 

Ap. Transp. 8 1 5 Profes. 611 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 61' 

Cont. extracm:tinana OS 4íl'8; 624 

En c.on..:epto ce na�eres conespondientes al pafiodo amba ir\d,cado y según la j)fl!Hrrte 
liqu1oac�n. oejando eons1anc11 de nat>er reeeee un dup!�do de este reeee. 

CUATRO MILLONES OCHENTA Y TRES MIL OCHEN A Y NUEVE 

Página 2 de 2 

6,652,490.90 

1.325.095.67 

o laboral 

1,326.907 67 

Total 

ot.OM 911.00 

CA 0177 010000102• 

Totales: 5,409,996.67 

4,083,089.00 

BANCOS V�IOS 

Total bruto 

Total neto 

Depo1Ma<101 en 

Rec,DI ccnforme la 1umI de peso1 



ORIGINAL 

tí\ Oirimi'ndi 
l!JWa 

Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro: SIN 

9011 

Piso. 00 Depto.· o 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

212 

30-54508017-2 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

OESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 
l 

LUGAR DE PAGO 

NEUOUEN - R N 

LEGAJO 

2112 
Sueldo/ Jorm1I: 

Ingreso: 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

LOPEZ. PABLO ANTONIO 

C.U.I.L. 

23-26525501-9 
1,027,201.00 Categorl1: CONO. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20T1ru: CONO GRUAS HASTA 20TN 

13/0612022 
Obr1 Socli1I: 127901 - 0.5. DE PETROLEROS PRIVADOS 

Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTOO. 

Periodo: 02/2026 

Fech1: 09/03/2026 

0HUl?ei6n 

Cena 4 1 .12. CCT 40f89 

Peroccracc 4 ; 14 

Retención lmp Ganancias 

Redondeo 

RNSS 18 % 

RNOS 15 % 

AR T. 

Cont. /fam 8.1.2 CCT 40/89 

Con/. 11am 8.1.4 CCT 4Q/B9 

Ap Transp 8 1.S Profes 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont extraordinana OS 4Q/89 

Cód. Unid. Hal,.,Ns 

T r- ' T ,.. " ,., ' 
9<lO 

"' 
.,_, 
"" .. , ... 
"" 
'" .,. 
'" 
'" 

Adiclon. .. , 

495.2!3 22 

1$4.819.29 

1.365.1,51 70 

0.77 

Contribo>cN>Ms 

1,268 864.2 

423.374 ¡, 

160.884 1 

37,595 5 

ll.398 

25.000. 

Total bruto 

Total neto 

B.723, 168.29 

6,351,935.00 

Totales: 7.056,249.36 2.371.2l3 29 1.666.918.93 2.09-t.864 10 

Pagina 2 de 2 

Rec1DI c:onlorme !a ,�ma ae peso1 
SANCOS VARIOS 

E11 cone.pto de 'laoerh corrnpondientn al periodo arriba ondocaao y 1e;ün i. praHnt■ 
liqo,aacoó11. de¡an:io constancia ee haber recotndo un auplic.aao de este reeee 

Total costo laboral 

CA l.f'ól!i 1';17880030 



Venta de combustibles hqcnccs por mayor y menor , Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

212 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

rí\ 01.1'1/r.di IV &e111 
Dirección SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OUVIA 

Nro .. SIN 
9011 

Piso· 00 Depto · o 

1,027,201.00 CItegor1I: CONO. GRUAS 5.B.3.2. 2)H20Tm■: CONO. GRUAS HASTA20TN 

13/06/2022 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

LOPEZ , PABLO ANTONIO 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2112 
Sueldo I Jom1I: 

lngrno: 

DESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

06/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

NEUOUEN • R N. 

C.U.1.L. 

23-26525501-9 

Obn Soc:111: 127901 - 0.S. DE PETROLEROS PRIVADOS 

Depó■lto prevl1\on11: CREDICOOP COOP.LTOO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09103/2026 

DHerlpeiófl C60. Unid. Ha'",_, Adicl-lH J. ComnlH.!clolWI 

En �pto ca n10t1••• eorrupon<1ier.:ts aJ paneoo ,moa Wld.cl(IO � u;un 1a p-.sen1a 
he1u,e1�ei6n oa¡ando eonita!'IC:111 de n,oar rer;i:1100 un ouolocaoo o, 1$le ,.,r;i� 

Rec!OI �forme la auma da peso,. 

Péigina 1 de 2 

0.00 Total costo laboral 

1,027,201 00 

303.�7 90 

1sa.aa1 5'i 

15'.0SO 15 

205,00 20 

03,056 'ª 
•21.,&0 71 

1,722 056.00 

2015.17192 

275.23'i 20 

271.39' 21 

CA 1'95 l978&il030 

05.01' 95 

121.36171 

121.3&771 

211.687 'ª 
105.6-43 74 

53.000 00 

210.000001 

21 'lfS,2!3 22 

21 2•8,$32.•3 

O 00 000 0.00 '00 

.. 
(17 1(1 

CID 94 00 

81 83 

m 

"' 
200 

206 

208 

250 

251 

510 

"' 

Totales: 0.00 

0.00 

BANCOS VARIOS 

Total bruto 

Total neto 

Depos!ladot en: 

Ad1Cion1I categoria 5 8.2 2 

icional categoria 5.8 3 2 (2-3) 

Ad1C1onal Cuenca Petrohlera 

Ad1ctonal Zona rransccnetas 

Adicional Especial 5 7 4 

Hora Noctuma al 100 % 

Hs Extras50%Resol198-4/14 

Hs Extras 100 "4 Res 1984/14 

Ad1Cional Pe<manencia 

iguedad CCT 40/89 NQN 

Jubilación 11% 

Obra secar 

Ley 19 032 3% 

Aporte ltem 8.1.1. CCT 40l89 

Sueldo básico 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono Extraorchnano por úmca vez. 

Bono 8)(\raordinario FADEAC 

Comida 4 1 12 CCT 40/89 

Viatico Esp 4 1.13. CCT 40l89 



ORIGINAL 

rí\ /JmmtrJi 
l!)lCw 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
Direcaón · SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 

9011 

Piso: 00 Depto.· o 

Recibo de Haberes 96 
30-54508017-2 

Venta de combustibles líquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

PERÍODO ABONADO 

03/2026 

DESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

NEUQUEN - R.N. 

LEGAJO 

1572 

Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

917,464.00 

17/11/2014 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

LUCERO, DIEGOABDON 
Categor1a; CONDUC 1° CAT. Taru: CHOFER 

C.U.I.L. 

20-28829642-2 

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Depósito previslonat: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

Ducripción 

Sueldo básico 

Adicional Cuenca Petrolífera 

Adicional Zona rrenspcrtetas 

Adic:iooa1 Especial 5 7 4 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs exues al 100 % 

Hs Extras al 50 % 

Adicional Permarencra 

Ant¡guedad CCT 40/89 NON 

Jubilación 11% 

Obra Sccet 

Ley 19 032 3% 

Mutual camcoeros Cuota Social 

Apol1e ltem 8.11. CCT 40/89 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono E1ctraord1nano por única vez. 

Bono extraordrnano FADEAC 

Comida 4 1 12 CCT 40/89 

vence Esp 4 1 13. CCT 40/89 

Cena 4.112. CCT 4009 

Total bruto : 

Total neto 

Rec1bl e.informe la ,wma de pesos; 

0.00 

0.00 

' 
Unid. 1 coo. 

1 

' 
" 
" 
'6 

67 " 
" '"" 
" 70 00 

'" • 
"' " 
200 

:1 
'" 
'"' 
'" src 

"' 
S52 " 
S5' " ... ¡ " 

' 

Totales: 
1 

917 464 00 

137.619.60 

183,.92110 

••0.382.72 

393,506 O<I 

1.067.698.73 

8-42.920.05 

18� .• 92.80 

•45.014.95 

121,367.71 

121.367.71 

18-4,996 01 

138.747.01 

69,373.50 

53,000.00 

210.000 00 

4•8.11339 

22062.67 

424,526 •1 

O 00 000 O 00 000 

Páigina 1 de 2 

º·ºº Total costo laboral : 

Derc•�•dc• en CREDICOOP COOPLTDO ce 23e 11311� 

En conceplc de nacere5 COfTISPondillmu al periooo a moa ir!doc..co y H9ún la pruame 
l�i,:da�oón. oejllncc con11ancia de haber recrece un oupluoo oe este reeee 

e::;;�� 
Firma del empleado 



ORIGINAL 

fí\ Üliimrmli 
l!,)Uia 

Dirección . SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 

9011 

Piso. 00 Depto o 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

96 
30-54508017-2 

PERÍODO ABONADO OESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 
- - 

03/2026 
-l-- -- 

LEGAJO -- - 
1572 

Sueldo I Jom11: 917,464.00 

MARZO 2026 

C1le!iJori1: CONDUC. 1° CAT. 

08/04/2026 NEUOUEN • R.N. 

C,U,I.L 

20-28829642-2 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

Tarea: CHOFER 

LUCERO, DIEGO ABDON 

lngre•o: 17/1112014 

Ducnpción 

Retern:ión Imp. Ganancias 

Redondeo 

RNSS 18 % 

RNOS 6 % 

A R.T 

Conr llem B 1 2 CCT 4ate9 

Cont llem 8.1 4 CCT 40/89 

Ap. Transp 8.1.S Profes . 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 S JUB ANTICIPADA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont. extraordinaria OS 4Q/B9 

º"· 

999 

603 

"' 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

J - - 
RelenclonH Adiclon•IH con1r1�1o .... 

-L ' 
453,&M 07 

SJl.221.31 

211.4'!14 ()t 

1/JG 421 g 

JJ.:m,1 
11,394.Bl 

2,. 184 J! 

92.49e.OI 

2,.000.0I 

Obra Soclal: 103204 - OS CAM Y PERS DEL AUT. CARGAS 

Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Total bruto 
Total neto 

R!'t1bi ccnrcrrne 11 s�m• 01 pasos 

5,985,404.96 

4,450,670.00 

Totales: 4.624.900 1e 1.s3'ó.73'ó.96 1.360.504 18 1,400.218 33 

Total costo laboral 
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS SETENTA 

Página 2 de 2 

7,385.623.29 

Ol?OsrtadOJ 1n· CREOICOOP COOPLTDO ce 238 11395 

En eoeceptc ae habaru ,::orrupono .. ntu al p1ro000 arriba ll'lelicaoo y sagun la p1111n11 
1,q�ll11c>6r. oe,anoo tons:oJnci1 oe noJt>er ret!D<do �n OJphcaoo de esta reeee 

� ..... z.: ...... 
Firma del empleado 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

MARTIN , MIGUEL NICOLAS

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

MARTIN , MIGUEL NICOLAS

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

03/07/2014

20-34512129-4

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 1511

03/07/2014

 1,027,201.00

20-34512129-4 1511

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

NEUQUEN - R.N. NEUQUEN - R.N.

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS

03/2026

PERÍODO ABONADO

400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  84  84Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 477,342.05 23  477,342.05 23 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,479,760.36 93.00  1,479,760.36 93.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,760,861.79 83  1,760,861.79 83 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 229,366.00 5  229,366.00 5 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 239,359.58  239,359.58Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 179,519.69  179,519.69Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 89,759.84  89,759.84Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 495,283.22 21  495,283.22 21 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 248,532.43 21  248,532.43 21 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 495,283.22 21  495,283.22 21 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 5/12512093CCCREDICOOP COOP.LTDO.  5/12512093CCCREDICOOP COOP.LTDO.

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

MARTIN , MIGUEL NICOLAS

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

MARTIN , MIGUEL NICOLAS

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

03/07/2014

20-34512129-4

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 1511

03/07/2014

 1,027,201.00

20-34512129-4 1511

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

NEUQUEN - R.N. NEUQUEN - R.N.

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS

03/2026

PERÍODO ABONADO

400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  84  84Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 137,349.41 5  137,349.41 5 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 239,900.44  239,900.44Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.02  0.02RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,075,857.47  1,075,857.47

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  359,039.38  359,039.38

A.R.T.A.R.T.  605 605  136,865.57  136,865.57

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  119,679.79  119,679.79

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,639,448.30 1,436,289.92 5,983,989.62

 6,187,148.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y OCHORecibí conforme la suma de pesos:

 1,639,448.30 1,436,289.92 5,983,989.62

 6,187,148.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,623,437.92  7,623,437.92

 5/12512093CCCREDICOOP COOP.LTDO.  5/12512093CCCREDICOOP COOP.LTDO.

 1,792,057.95

Total costo laboral :  9,415,495.87

 1,792,057.95

Total costo laboral :  9,415,495.87

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Recibo de Haberes 220 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

FÍ10111n1ndi 
1!)!(111 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
Dirección :SAN MARTIN y J NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro · SIN 

9011 

Piso· 00 Depto: o 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

DESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR oe PAGO 

NEUQUEN - R.N 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.I.L. -------------- 2123 
Sueldo I Jom1I: 

lngrHo: 

MARTINEZ, PEDRO SEGUNDO 20-20565963-4 

1.027.201.00 C1tegorl1: CONO. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN 

05/09/2022 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

H.lba1'91 R1t1ncion111 AdlclONIIU J Contribucior.; -+------ - 1 

Unid. COd. � 

Obr1 Soc111: 103204 • OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS 

Oepo,lto preYl1Jlon11: CREDICOOP COOP.LTDO. 

ouerlpeiOn 

Página 1 de 2 

0.00 

396.11093 

101,03025 

10UlJ025 

144.IM0.J4 

l�.0J0 25 

5".015 13 

SJ.000.00 

210.000.00 

27.826 00 

D.71 

646.920.8, 

216.06051 

O 00 000 000 0.00 

Total costo laboral 

1.027.201.00 

150.&31.59 

205.44020 

'193,056,'18 

3.'196,12'1 70 

- 1 .882 .5 79 27 

11M.883 7'1 

" 

30 

52 

603 

"'I 250 

Totales: j 
�--------------------� 0.00 

0.00 

Total bruto 
Total neto 

Ley\90323% 

Obra Social 

Adicional categoría 5.8 3 2. (2-3) 

Adicional Zona Transportistas 

Adicional Especial 5 7 4 

Días Enfermedad 

Os lnasis p/Enf /Accidentes 

Ant1guedad CCT 40/89 NQN 

Jubilación 11% 

Sueldo básico 

Aporte ttem 8.1.1 CCT 40/89 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono Extraordinario por cnce vez. 

Bono extraordrnano FADEAC 

Mutual Camioneros Cuota Social 

RNSS 18" 

RNOS 6 % 

Re1ención lmp Ganancias 

Redondeo 

En coneeplo ee naceres corTespondientes al periodo amca ind,c"ºº y ugun ta presente 
'Qu1caci6n. de¡ando constancia oe r.aber re:ibidc un ouplcadc da Hta ,.�De 

Racibí conforme la wma de pesos. 

Oepo,rtado, en. BANCOS VARIOS CA 129 '1063469712 

" .e.i.: w� 
Firma del empleado 



ORIGINAL 

f'í\ l)¡,¡m,n,li 
IV Uí« 

Dirección . SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro SIN 
9011 

Piso. 00 Depto .. o 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

220 

30-54508017-2 

____ v_e_ nta�e ........ co_m_ bustIb!es liquidas por rrevor y menor - Transpones de cargas liquidas 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO ¡_ -- -- -- 
03/2026 

LEGAJO 

2123 

MARZO 2026 08/04/2026 NEUOUEN - �.N. 

C.U.I.L. 

20--20565263-4 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

MARTINEZ, PEDRO SEGUNDO 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

1,027,201.00 C1tegor11: CONO. GRUAS 5.8 3.2 2)H20T1re1: CONO. GRUAS HASTA20TN 

05/0912022 

Obra Socl1t: 103204 - OS CAM. Y PERS. OELAUT. CARGAS 

Depósito pnivislonal: CREOICOOP COOP.LTOO. 

Periodo: 02/2026 

F1eh1: 09/03/2026 

DHCripción 

AR.T 

Cont ltem 8. 1.2. CCT 40IB9 

Cont ltem 8 1 4 CCT 40/89 

Ap. Transp 8. 1 5 Profes 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont e11.traordmaria OS 40i89 

..., Cód. Unid. H1b<lrw1 

'" 

Retenc:ionH AdCionalas 
] 

Contrlbuc:lonH 

1 
aJ.,.,6.1 

.U.513.9 

IJ.62/J.4! 

?5,/185 4 

72.020. f 

,2,.6; 

25.000.0I 

Total bruto : 

Total neto 

3,864,009.15 

2,911,926.00 

Totales : 
1 

3.so1.ooa" 9'6.0&3 15 263,000 71 1,112,i'JJ.96 

Total costo laboral 

Págir.a 2 de 2 

4,976,950.01 



Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

297 
30-54508017-2 

ORIGINAL 

l'Í1 01,mmd1 l!J J Ciu 
Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 
Nro.: SIN 
9011 

Ptso. 00 Depto .. o 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

C.U.I.L. 

20-26344623-6 ____ ,, 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

1 08/04/2026 ---:;.RANSPORTE �UCUEN 

MATAMORO, ANIBALAORIAN 

MARZO 2026 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

t" 

� 
1,404,472.00 C1tegorl1: CONO. GRUA DE 110 H/140 tnT1rea: Conductor de Grúas 110h/140 tn 

06/01/2025 

PERiooo ABONADO ------------ 
03/2026 

LEGAJO 

2296 
Sueldo/ Jornal: 

tngreso: 

Obra seerer: 003009. OS PERSONAL ASOC MUTUAL SANCOR 

Depósito preylslon.-1: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

65 280.894 40 .. 674,1,656 

" " 1,157,125.41 

" '"º 1.312.3-f'il.SS 

"1 " 2.017.913 83 

" "" 1.248,294 65 

93 ,¡ 38,396.67 

:I ,5.111J.20 

'45,014.95 

121.367.71 

206 121,367.71 

"º 255.07'-Sl 

'" 127.537 42 

'" SJ,000 00 

'" 210.000 00 

'" 25 589,622.88 

"' 25 295,871 94 

Totales: 0.00 0.00 o 00 000 
. 

o.,enpei6n 

Sueldo básico 

Adicional categoría 5 e 3 2. (2-3) 

Ad1ciOl'lal Cuenca Petrohfara 

Adicional Zona Transportistas 

Ad�tonal Especial 5 7 4 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs Edras 50 % Resol 1964/14 

Hs Exues 100 % Res. 1964/14 

Francos trabajados CCT 40l69 

Antiguedad CCT 40l89 

Adicional Permanencia 

Jubílación 11 % 

Obra Social 

ley 19032 3% 

Aporte ltem 8 1 1. CCT 40l89 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono Extraord1nar10 por (mica vez. 

Bono extraordinario FADEAC 

Comida4.1.12 CCT-'10189 

!viatico Esp. 4 1 13 CCT 40/89 

Total bruto 

Total neto 

0.00 

0.00 
� 

Total costo labor 1 I Pá�a1 de2 

0.00 
Recib¡ eon�rm• ta 1um1 oe peso1. 

Oepouados en: 8,._NCOS VARIOS CA 5'9 09606492l9 

En eoncepto ae naoun corresponaientes al periodo arriba ind11;1ao y ng,jn III prwnn11 
hqu,d•eion. de¡ando constanc,;11 de neeer recibodo un duphcado de este rec,DO ····"- l,I .. : .:: .. :.""" ····"'- ·· ...¿: 

Fi rna del empleado 



Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

ORIGINAL 

lí\ 01,m1r.di 
I!) &Ciu 

Dirección SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OUVIA 
Nro.: SIN 

9011 
Piso. oo 

297 

30-54506017-2 
Depto.: o 

Venta de combustibles liquides por mayor y rrencr - Transportes de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.l.l. 

1,404,472.00 Categorb: CONO. GRUA DE 110 H/140 tnTuea: Conductor de Grúas 110hr'140 tn 

06/01/2025 

2296 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

MATAMORO ,ANIBALADRIAN 20--26344823-6 

Obni Social: 003009- OS PERSONALASOC. MUTUAL SANCOR 

Depó1ito pn,vl1lon1I: CRED!COOP COOP.LTDO. 

Periodo: OV2026 

Fecha: 09103/2026 

Dncripción 

Cena 4 1.12. CCT 40/89 

Pernoctada 4.1.14 

Retención Imp. Ganancias 

Redondeo 

RNSS 16 % 

RNOS 6 % 

A R.T. 
Cont ltem 6.1 2 CCT 40/89 

Cont. ltem 81.4 CCT 40IB9 

Ap Transp 8 1 S Profes . 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUBANTICIPAOA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont extraordinaria OS 40/89 

Cód. 
1 

Unid. 

1 ,.) " 
'" ' 
"" 
"' 
"" 
"" :¡ 
"" 
'" 
6141 
615 

'" 

Ad1elon1lu 

566 037 96 

27.469 88 
1 

1 1134 ,tQJ 311 

º·" 

i 

ContrlDutlOneS 

1,529.188 JJj 

510. 149.6 

193.2800 

51.4036< 

12,850/il; 

36.552.71 

170.0,,9 81 

424.6 

25,000() 

�.900.02 

Página 2 e 2 

12,775,3 8.03 ,/ 
TREINTA V DOS 

3.004.766.01 8.502.4� 1\ Totales: 10,244,498.01 Total bruto : 

Total neto : 7,239,732.00 (' 

Total costo 1aoc{ra1 

Recibl conforma 11 sum;a de �,i.os- SIETE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA V NUEVE MIL SETECI NTO: 

Oepos�1oos en· BANCOS VARIOS CA 5'9 

En conClpto de n1berH eorraspondientes iill �ríodo amD1 lndocaoo y según la presenta 
l>quidaco6n. OeJanoo cons11ncie de naber recltmlo un Ouphcado de este n,cioo 

. 
irma del empleado 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

MEDELES , LUCAS NAHUEL

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

MEDELES , LUCAS NAHUEL

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

05/05/2025

20-34221363-5

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2314

05/05/2025

 1,027,201.00

20-34221363-5 2314

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: CHOFER DE GRUA H/20TN

127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS

03/2026

PERÍODO ABONADO

127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 CHOFER DE GRUA H/20TN

ORIGINAL DUPLICADO  310  310Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 742,532.08 35  742,532.08 35 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,416,114.75 89.00  1,416,114.75 89.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,718,431.39 81  1,718,431.39 81 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 458,732.00 10  458,732.00 10 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 191,174.09  191,174.09Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 95,587.04  95,587.04Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 448,113.39 19  448,113.39 19 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 224,862.67 19  224,862.67 19 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 448,113.39 19  448,113.39 19 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 274,698.82 10  274,698.82 10 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 1/95438784558CABANCOS VARIOS  1/95438784558CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

MEDELES , LUCAS NAHUEL

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

MEDELES , LUCAS NAHUEL

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

05/05/2025

20-34221363-5

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2314

05/05/2025

 1,027,201.00

20-34221363-5 2314

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: CHOFER DE GRUA H/20TN

127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS

03/2026

PERÍODO ABONADO

127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 CHOFER DE GRUA H/20TN

ORIGINAL DUPLICADO  310  310Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

-2,365,046.95 -2,365,046.95Retención Cuota AlimentariaRetención Cuota Alimentaria  597 597

 1,144,129.03  1,144,129.03Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.57  0.57RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,145,783.87  1,145,783.87

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  382,348.18  382,348.18

A.R.T.A.R.T.  605 605  145,567.52  145,567.52

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  127,449.39  127,449.39

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

-706,258.11 2,118,640.53 6,372,469.64

 3,547,571.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y UNO

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y UNORecibí conforme la suma de pesos:

-706,258.11 2,118,640.53 6,372,469.64

 3,547,571.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 5,666,211.53  5,666,211.53

 1/95438784558CABANCOS VARIOS  1/95438784558CABANCOS VARIOS

 1,901,764.70

Total costo laboral :  7,567,976.23

 1,901,764.70

Total costo laboral :  7,567,976.23

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

MENDEZ , MAURICIO RUBEN

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

MENDEZ , MAURICIO RUBEN

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

13/10/2020

20-35275617-3

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 1999

13/10/2020

 1,068,290.00

20-35275617-3 1999

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

NEUQUEN - R.N. NEUQUEN - R.N.

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: CON GRUAS H/35TN

115300 - OS PETROLEROS

03/2026

PERÍODO ABONADO

115300 - OS PETROLEROS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 CON GRUAS H/35TN

ORIGINAL DUPLICADO  165  165Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,068,290.00  1,068,290.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 172,569.77 10  172,569.77 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 160,243.50  160,243.50Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 213,658.00  213,658.00Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 512,779.20  512,779.20Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 277,023.50 13  277,023.50 13 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,313,091.38 79.00  1,313,091.38 79.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,739,707.57 79  1,739,707.57 79 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 245,912.12 1.00  245,912.12 1.00 Francos trabajados CCT 40/89Francos trabajados CCT 40/89  83 83

 183,492.80 4  183,492.80 4 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 294,338.39 5  294,338.39 5 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 185,433.19  185,433.19Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 92,716.59  92,716.59Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 471,698.30 20  471,698.30 20 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 236,697.55 20  236,697.55 20 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/40021441147

2

147CABANCOS VARIOS /400214411472147CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

MENDEZ , MAURICIO RUBEN

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

MENDEZ , MAURICIO RUBEN

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

13/10/2020

20-35275617-3

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 1999

13/10/2020

 1,068,290.00

20-35275617-3 1999

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

NEUQUEN - R.N. NEUQUEN - R.N.

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: CON GRUAS H/35TN

115300 - OS PETROLEROS

03/2026

PERÍODO ABONADO

115300 - OS PETROLEROS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 CON GRUAS H/35TN

ORIGINAL DUPLICADO  165  165Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 448,113.39 19  448,113.39 19 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 109,879.53 4  109,879.53 4 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 1,042,640.95  1,042,640.95Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.10  0.10RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,111,338.46  1,111,338.46

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  370,866.37  370,866.37

A.R.T.A.R.T.  605 605  141,280.98  141,280.98

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  39,099.41  39,099.41

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,774.85  9,774.85

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  29,324.56  29,324.56

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  123,622.12  123,622.12

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,529,388.87 2,008,541.10 6,181,106.23

 5,701,954.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CINCO MILLONES SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRORecibí conforme la suma de pesos:

 1,529,388.87 2,008,541.10 6,181,106.23

 5,701,954.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,710,495.10  7,710,495.10

/40021441147

2

147CABANCOS VARIOS /400214411472147CABANCOS VARIOS

 1,850,731.37

Total costo laboral :  9,561,226.47

 1,850,731.37

Total costo laboral :  9,561,226.47

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

MESA , VICTOR JUAN JOSE

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

MESA , VICTOR JUAN JOSE

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

03/07/2024

20-33447520-5

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2272

03/07/2024

 1,027,201.00

20-33447520-5 2272

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUA H/20TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUA H/20TN

ORIGINAL DUPLICADO  284  284Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 318,228.03 15  318,228.03 15 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,066,063.92 67.00  1,066,063.92 67.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,188,051.33 56  1,188,051.33 56 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 235,322.41 1.00  235,322.41 1.00 Francos trabajados CCT 40/89Francos trabajados CCT 40/89  83 83

 183,492.80 4  183,492.80 4 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 150,834.54  150,834.54Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 150,834.54  150,834.54Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 75,417.27  75,417.27Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 353,773.73 15  353,773.73 15 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 177,523.16 15  177,523.16 15 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 1/358700720CABANCOS VARIOS  1/358700720CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

MESA , VICTOR JUAN JOSE

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

MESA , VICTOR JUAN JOSE

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

03/07/2024

20-33447520-5

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2272

03/07/2024

 1,027,201.00

20-33447520-5 2272

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUA H/20TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUA H/20TN

ORIGINAL DUPLICADO  284  284Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 353,773.73 15  353,773.73 15 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 109,879.53 4  109,879.53 4 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 261,619.07  261,619.07Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.73  0.73RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  903,746.56  903,746.56

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  301,669.07  301,669.07

A.R.T.A.R.T.  605 605  115,447.32  115,447.32

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  100,556.36  100,556.36

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,257,950.88 1,326,455.79 5,027,817.91

 4,959,313.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TRECE

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS TRECERecibí conforme la suma de pesos:

 1,257,950.88 1,326,455.79 5,027,817.91

 4,959,313.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 6,285,768.79  6,285,768.79

 1/358700720CABANCOS VARIOS  1/358700720CABANCOS VARIOS

 1,522,035.05

Total costo laboral :  7,807,803.84

 1,522,035.05

Total costo laboral :  7,807,803.84

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



ORIGINAL Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

181 

30-54508017-2 

Venta de combustibles liquides por mayor y mencr . Transpon.es de cargas liquidas 

�Üi1ill!tnJi 

l!/&Ctú 
Dirección · SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 

9011 

Piso: 00 Depto: o 

PERIODO ABONADO 

03/2026 T 
OESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO 

2035 ==r-- C.U.1.L. 

23-27894602-9 

Tar11: MECANICO Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

Obra Social: 

Dep6sl1o prevlslonal: 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

MUÑOZ , PABLO ARIEL 

1,021,806 DO Catcgorla: OflCla1 de Primera (r) 

0110912021 
103204. OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

CREDICOOP COOP.LTDO 

Periodo: 

Fecha: 
02/2026 
09/03/2026 

Total costo laboral 

En eoncepto ce haoues eorrespona.emes al perioao emba ind'Cado y segun i. presente 
l¡qu10aco6;,. oe¡anoo consteneia c,e naoe1 ree10!00 un Oupl,c,,oo oe este reeee 

000 

0.00 

O 00 

121.367 71 

121.367 71 

241.68556 

241.685 56 

120.842.78 

4'5.01• 95 

408�369 

Mat>e,., 

O 00 

1.021,806.00 

1.6'5.618.56 

180.022.16 

15327090 

ZtM.361 20 

4!I0.466.88 

54.9)0.06 

306.$41.80 

122 616 72 

1.208.'51 22 

1.061.931.07 

2.180.918 00 

-atl•.662.60 

309.853.28 

CA 129 

Cód. Unid. 

" 
" 
" 
" 
" 
" 
" 
" 
'° « 00 

" ,. 
" 
"' 7.00 

'" 
200 

"" 
208 

"' 
"º 
'" 

0.00 Totales: 

0.00 

BANCOS VARIOS Oe?QS�I005 er. 

Rec,DJ conforme li sume de pesos: 

0.1,;ñpelón 

Total bruto 

Total neto 

Aporte nem 8 1 1. CCT 40(89 

Seguro de Sepelio Trans. 

Ley 19 032 3% 

Mutual Camioneros C1.10ta Social 

Obra Social 

Ajuste vecacooes 

Arlliguedad CCT 40i89 NON 

Jubrlacón 11 % 

vececores 

Adicional 5.1.17 ir,c a) 40189 

Hs Extras 50 % Resol 1984114 

Hs. Extras 100% Res.1984/14 

Sueldo básico 

A cuenta Futuros Aunemos 

AdIc fijo vacaciones CCT40189 

Ad1c1onal Cuenca Petrohfera 

Adicional Zona Transpor1is1as 

Ad1c1onal Especial 5.7 4 

Ho,a Nocturna al 100 % 

Adicional 3 1 13 CCT 40i69 



Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
181 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

rí\ 01,mtrJ, IV ffw 
Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OUV1A 

Nro. SIN 

9011 

Piso: 00 Depto. o 

Venta de combustibles hquidos por mayor y menor. Transportes de cargas liQu1das 

PERÍODO ABONADO OESCRIPCION OEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08/04/2026 03/2026 

LEGAJO 

2035 

Sueldo I Jom.11: 

Ingreso: 

MARZO 2026 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

MUF.iOZ , PABLO ARIEL 
1,021,606.00 C1tegor11: Oficial de Primera (r) 

01/09/2021 

TRANSPORTE NEUOUEN 

C.U.1.L. 

23-27894602-9 
Tarea: MECANICO 

Obra Soclal: 103204 • OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS 

DePo•lto prevlslon1t: CREDICOOP COOP.L TOO. 

Peñodo: 0212026 
Fech•: 09/03/2026 

Bono Edraord1nario por UOica vez. '" 
Bono exlraofdinano FAOEAC m 

Comida 4 1.12 CCT 40(89 "' 
Viatico Esp. 4.1 13 CCT 4()'89 ... 
Cena 4 1.12. CCT 40(89 ... • 
Embargo jud.cial "' 
Retención Imp. Gananc1as ""' 
Redondeo .., 

RNSS 18" "" 
RNOS 6" "" 

R. T "' 
Cont. 1/em 8 1.2. CCT 4CV89 "' 
Cont. ltsm 8. 1.4 CCT 40/89 ... 
Ap. Transp. 8 1.5 Profes ... '" 
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO "' 
Cont. ei<traordinana OS 41l/89 "' 

DHc.npdon Unid. R•t•nc:00<>9, Adiciona .. , Conlñbuciont• 

�.000 00 

210.000 00 

212.261.2' 

106.513110 

212..26' 2, 

-1.5•0.75705 

1.11M.739'8 

"' 
1.«a.&52. 

'43.311 1 

1e3.2!V 

31.3981 

SI.J.4SI 5 

28.0415 .,. 
25,000. 

En eonetP10 a, n;ooerH CO!THp(Jfl<loentH al perioao am11a ,na,c;aao y 1egun III pnsan!a 
hqu•d•�ICn. ce¡anao con1tanc� o, h1btor reobiOo un auphcadc aa Hte r11ci110 

CA "' 

.11 

2.215.727 Je .7,5_11, !l,O 2,,1111.703.75 a.o�.185.25 Totales: 

Total costo laboral 
CUATRO MILLONES OCMOCIENTOS VEINTIDÓS MIL SETECIENTOS SESENT 

7,309,470.75 

4,822,767.00 

BANCOS VARIOS 

RKlDI conlo,.,,,. ta suma <M pHoa. 

Total bruto 

Total neto 



ORIGINAL Recibo de Haberes 327 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 

Wº¡",¡•nJi Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nm SIN Piso 00 Depto: o 
& C,i CALETA OLIVIA 9011 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor. Transportes de cargas liquidas - � --------, --- 
PERÍODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

- �-- - ------- 
0312026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN � � -- - -- 
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.l,L. 

2338 NORAMBUENA, GABRIEL AGUSTIN 21).46406847-4 ---- 
Sueldo/ Jornal: 846,000.00 Categorla: Peón especializado CamioneroTarea: ESUNGADOR 
Ingreso; 17/12/2025 

Obn Social: 103204 • OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS Periodo: 02/2026 

Depósito prevl1lon1I: CREDICOOP COOP.LTOO. Fecha: 09/03/2026 

Oeicripc¡ón Cód. Unid. Haberes R111ncione1 Adic;o...lH 1 Contribuc:ionu -- ---- - - -+ _¡_ ' - 
Sueldo básico ' 846,000 00 

AdIc1onal Cuenca Patrohfere .. 126,900 00 

AdIcIonal Zona Transportistas " 169,200.00 

AdIcIonal Espacial 5.7 4. M eoe.cec 00 

Hora Nocturna al 100 % 67 8 129.015 00 

H,. E)(tras SO% Resol 1984114 80 .. 00 77.t.090 00 

H, Extras 100 % Res. 1984114 " .. 725,709 38 

Francos trabe¡ados CCT 40/89 83 LOO 177.66000 

Falta con Aviso SI� haberes "' ' -•7.376 00 

Jubilación 11% 200 363.80082 

Obra Social 206 99.218 35 

ley 19 032 3% '°' 99,218 35 

Aporte ltem 81.1. CCT 40/89 250 99.218 35 

Seguro de Sepelio Trans 25\ .t9,609,18 

Bono Extraordinario por única vez. '" 53,00000 

Bono extraoraInario FAOEAC "' 17,$00,00 

Comlda4.112 CCT40f89 '" " «8,113.39 

ViaticoEsp 4.113 CCT40/89 "' " 22.t.862 87 

Cena 4.1.12. CCT 40f89 ... " «8.113.39 

ReienC!Ón Imp. Ganancias ,00 16',32.t 81 

Total bruto 0.00 Totales: 000 0.00 O 00 0.00 

Total neto : 0.00 Página 1 de 2 

Total costo laboral 0.00 
Recibí conforme la suma di pesos 

Oeposn■dos ■n. BANCOS VARIOS e,, º" 85928 ··,�··········· 

En conce?!O o, hao1rn co,rnpond,er,tes al periodo 1mb1 indicado y 111,i:.n III prtisen11 
11qu!ll1clón. oe_¡anco co'lstancia oe Maoer recltl<do un oupl.::1<10 ce este rec,DO 

F del empleado 



ORIGINAL 

lí\ 01,,'11,Ji 
l!,l&Cía 

Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro SIN 
9011 

Piso: 00 Depto. o 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

327 
30-54508017-2 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2336 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2026 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

NORAMBUENA, GABRIELAGUSTIN 

C.U.I.L 

20-46406847-4 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

Sueldo/ Jom1I: 

lngrno: 

846,000.00 C1tegorh1: Peón especializado CamioneroT1re1: ESLINGAOOR 

17/12/2025 

Obr1 Socl1l: 103204 • OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Depósito pr1vlslon1I: CREDICOOP COOPLTDO. 

Parlado: 02/2026 

F�h•: 09/03/2026 

O.tenpc!On 

Rodondeo 

Cód. Unid. Hat>eru --;:nc1--,�-,.d,cionll-::-i Con1rib<H:io,.• ---�-- - + ·-· J 
o" 

RNSS 18 '6 .,, ,9'.CU94 

RNOS 6" "" IM,.f.367 

AR.T "" 16,,01 2 

Cont ltem 8 1 2 CCT 40l89 ""' 30,KJ 6( 

Cont ltem 8 1 4 CCT 40/89 "" 7,740.91. 

Ap Transp. 8.1.5 Profes "' 2J.nz 7 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 " JUB ANTICIPADA ,,. 56, 1'5 5 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 6151 424 5; 

Cont. extraordmana OS 4Q/89 .,, 25,000.0C 

Total bruto 

Total neto 

4,498,868.66 

3,623,479.00 

Totales: 1 3.301.21aJ& 1175.38966 1.1111J•90 28 1.022.890 78 

Pégina 2 de 2 

Total costo laboral : 5.521,759.44 � 
R:,clbl conforme le 1ume de pe101 TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRÉS MIL CUATROCIENTOS � A Y NUEVE 
0.pOU•do, en SANCOS VAR:1OS CA 093 155928 / 

En conce;no de naoerH eorreJpol'l(l,.rf.H iill penado iilmo• in.aceao y segun LI ¡,,.Hnte 
llquiOac,ón 11,¡encio constiilnt!a ele nac-er r,cibooo un d,.,p1.:ai,o dente reot>O • • • • • • • • • • •• •• 

Ftrm el empleado 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

NORAMBUENA , HORACIO RODRIGO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

NORAMBUENA , HORACIO RODRIGO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

01/02/2023

20-27091578-8

CHOFER CARRETON  +100TN

 2169

01/02/2023

 917,464.00

20-27091578-8 2169

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. CARRETON +100TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 917,464.00CHOFER CARRETON  +100TN COND. CARRETON +100TN

ORIGINAL DUPLICADO  240  240Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 917,464.00  917,464.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 308,267.90  308,267.90Adicional categoría 5.8.2.2Adicional categoría 5.8.2.2  48 48

 137,619.60  137,619.60Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 183,492.80  183,492.80Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 440,382.72  440,382.72Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 549,962.32 23  549,962.32 23 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 308,267.90  308,267.90Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89  75 75

 1,631,953.42 91.00  1,631,953.42 91.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,912,912.43 80  1,912,912.43 80 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 412,858.80 9  412,858.80 9 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 204,095.46 3  204,095.46 3 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 210,218.32  210,218.32Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 210,218.32  210,218.32Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 105,109.16  105,109.16Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 495,283.22 21  495,283.22 21 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/5065852089CABANCOS VARIOS /5065852089CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

NORAMBUENA , HORACIO RODRIGO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

NORAMBUENA , HORACIO RODRIGO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

01/02/2023

20-27091578-8

CHOFER CARRETON  +100TN

 2169

01/02/2023

 917,464.00

20-27091578-8 2169

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. CARRETON +100TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 917,464.00CHOFER CARRETON  +100TN COND. CARRETON +100TN

ORIGINAL DUPLICADO  240  240Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 248,532.43 21  248,532.43 21 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 495,283.22 21  495,283.22 21 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 247,228.93 9  247,228.93 9 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

-1,330,975.47 -1,330,975.47Embargo judicialEmbargo judicial  596 596

 453,749.52  453,749.52Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.01  0.01RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,260,049.26  1,260,049.26

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  420,436.64  420,436.64

A.R.T.A.R.T.  605 605  159,787.21  159,787.21

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  33,579.18  33,579.18

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  8,394.80  8,394.80

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  25,184.39  25,184.39

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  140,145.55  140,145.55

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 418,352.34 1,667,045.69 7,007,277.35

 5,758,584.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y 

CUATRO
Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y 

CUATRO

Recibí conforme la suma de pesos:

 418,352.34 1,667,045.69 7,007,277.35

 5,758,584.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,425,629.69  7,425,629.69

/5065852089CABANCOS VARIOS /5065852089CABANCOS VARIOS

 2,073,001.65

Total costo laboral :  9,498,631.34

 2,073,001.65

Total costo laboral :  9,498,631.34

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

ORIGINAL 

fÍ10W111i'MI 
l!/&Ciu 

Dirección · SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 
Nro.: SIN 

9011 
Piso: 00 

233 

30-54508017-2 
Deplo. O 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor. Transportes de cargas liquidas 

1,027,201.00 C1t,goñ1: CONO. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tuea: CONO. GRUAS HASTA 20 TN 

01(12/2022 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

OLEA, LUCIANO EMANUEL 

PERÍODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2150 --- 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso; 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2026 

�CHA�EPAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUOUEN 

C.U.1.L. 

20-3B810701-5 

Obr■ Soc!■I: 103204- OS CAM. Y PERS DELAUT CARGAS 

Depósllo prevtslonat: CREDICOOP COOP.LTDO 
Periodo: 0212026 

Fecha: 09/0312026 

Pagina 1 de 2 

••5.01• 95 

121.367 71 

121.367.71 

248.33416 

248.334 16 

12.t.167 08 

SJ.000001 

210.000 00 

471.698.30 

O.DO 0.001 '·" '00 

1.027.201.00 

308.267 90 

156.881.59 

275.239 20 

15'.080 15 

205.U0.20 

493.056.•8 

928.200A0 

1.1113.654 72 

,o 

" 
9!H)OI 
"' "I "' 

"' ,oo 

Totalus: 

7_,_,_,.7_,_,_•_ · ,--"-'_"_•_ • 
__ 

Reter>clo,..• 
�dicio� 

Comnb,..cio,_, 

,1 

0.00 
0.00 

Total bruto 

Total neto 

Obra Social 

Ad1eional Pefmanencia 

Ant1guedad CCT 40/89 NON 

Jub1lact6n 11 % 

H:s Extras 50 % Re:sol 1984114 

H:s Extre:s 100% Res 1984/14 

Adicional Zona Transportistas 

Adicional Especial 5.7 4 

Hora Nocturna al 100 % 

Sueldo báslco 

Adicional categoría 5.8 2 2 

Adicional cateliiloría 5 8 3 2 (2-3) 

Adicional Cuenca Peironrera 

Descripción 

Ley 19 032 3% 

Mutual Camioneros Cuota Social 

Apooe ttem 6 1.1 CCl 40i69 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono Extraordinario por única vez 

Bono extraordinario FAOEAC 

Cormda 4 1 12. CCT 40i89 

En ccncepte aa nac.eres eonespondoentu ill periodo ilmba indicado y sagün i. pruente 
liquloilc.ón. da.,ando constar>cla oe naber reeeree un duplicado da este recibo 

Depo,ttad,s en: SANCOS VARIOS CA 665 

Total cesto laboral : /\ 

,�,�,., ... (: j�(f� 
-� del empleado 

0.00 



Venta de combustibles liquidas por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

233 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

fí\ 01,;t;ndr 
l!)&Cía 

Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro.· SIN 

9011 

Piso. 00 Depto .. o 

PERiODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

03/2026 MARZO 2026 0B/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO LEGAJO 

, 2_,_s_ o O_L_E_A_,� LUCIANO EMANUEL 

C.U.I.L. 

20-38810701-5 ----- 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

1,027,201.00 Categorla: CONO. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tam: COND. GRUAS HASTA20 TN 

01/12/2022 

Obr. Social: 103204 - OS CAM. V PERS DEL AUT. CARGAS 

Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTOO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

Des�ripo;ión 

Viatico Esp. 4 1.13 CCT 40/89 

Cena4.1.12 CCT40/89 

Pernoctada 4.1.14 

Retención Imp. Ganancias 

Redondeo 

CM. 
-, 

Unid. Habll,.I 

1 

"' 20 

"' 20 

565 

900 

"' 

R1ttncione1 

1,711.!i51.22 

Adicionales 

236.697 55 

471.698 30 

164.819 29 

Contnbuciorws 

RNSS 18 % 

RNOS 5 % 

A R. T. 

Cont ltem 8.1 2 CCT 40/89 

Cont. Jtem 8 1 4 CCT 40/89 

Ap. Transp. 8.1.5 Profes ... 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont. el(traordmana OS 4QIB9 

f.455.744. 

4915,1568 3 

JBB,247, 

37,595 

9,398. 

28,196 6 

l�.,�11 

424 6 

25.000. 

En concepto ce M!oeres Cl)ITU¡:ioni:nentn •I ¡:ieriOda ,mu, 1ncfcac0 y segun la preun11 
liquu:iac'6n. deJando cons1ancia Ce hat>er ,ec,biCc un Cupiicacc ce este rec,bc 

2.439.831 55 

Página 2 de 2 

12,325,550.54 

1.607.913.SO 

or[:,J? ................. � . 

8.277.805.49 Totales: 

CA 665 

Total costo laboral 
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA V CINCO MIL CIE 

9,885,718.99 

e.ess, taz.oo 

BANCOS VARIOS 

Total bruto 

Total neto 

Depositados en· 



Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

346 
30-54508017 -2 

ORIGINAL 

rí\ 01,,mmJi IV Uiú 
Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 

9011 

Piso. 00 Oepto o 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

0ESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

C11tegor1,: CONO. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10T1ree: HODROGRUISTAH 10 TN 

LEGAJO 

2358 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

933,819.00 

23/02/2026 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

OLIVA, REINALOO ANTONIO 

C.U.I.L. 

20-36812431-9 

Adic:ioNle• l. Conlribuc:io .... R111nciotwt 

Periodo: 02/2026 

fKhl: 09/03/2026 

Ha1Mre1 Unkl. 

Obr• Socr111: 103204 - OS CAM. Y PERS. DELAUT CARGAS 

Depó11to prewlslon11: CREDICOOP COOP.LTOO. 
,- 

C6'. 0.s,;nc,dOn 

En conc.;,lo"" NIDl!lltS GOffHpona,emH 11 periooo 1mD1 lndlCIOO � ug:un II pruui:1 
f,quld1ei6n. oe¡�u100 cor.stancll oe haDllt reeeee un ouohcado oe u11 rec:100 

Pemccteca 4 1 14 

O.DO 

Página 1 de 2 

•J<l.379 �5 

118.•67 IS 

118.•67 15 

118,'67 15 

59.233 � 

.e50,00000 

S3.00000 

518.868 13 

260.367.31 

5111,116813 

l!k,8192!1 

"' 
000 o 00 000 O 00 

Total cesto latxxa� I / \ 

00"72 1 ' 
,\ 1 1-, 

. . . ¡)l,,� . 
Firma del empleado 

833,819 00 

1'0,072 85 

1116.76310 

Ull.233 12 

2CM,710U 

1.261.�0 S. 

•!18.•2SH 

275,23920 

ce 259 

22 

22 

22 

81 28 

117 12 

,02 

Totales: 1 

'----------------"! 0.00 

O.DO 

CREDICOOP COOP.LTDO O.posn1001 en. 

Total bruto 

Total neto 

R•clbl (:()fl!Orme I• sum• d• PHOI. 

Hs Extras 100 % Res. 1964/14 

Ad•cionat Permanencia 

Jut11lac1Ón 11% 

Ot>ra Social 

Hs Exlras 50 % Resol 198411<: 

Sueldo bástCO 

Adie1onal Cuenca Petrohfera 

Adicional Zona Transportistas 

Adiciona! E spec1al 5 7 4 

Hora Nocturna al 100 o/o 

Comida d 1 12 CCT 40/89 

v.eucc Esp d 1 13. CCT 40,89 

Cena 4 1 12 CCT <!0/89 

Bono Extraofdinano por Unica vez. 

Ley 19 032 3% 

¡Aporte ltem 8 1 1 CCT 4()(89 

Seguro de $epel10 Trans 

Dese Antopo de Haberes 



ORIGINAL 

ri\ 01r,m1r.d1 l!/ &Cia 
Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OUVIA 

Nro · SIN 

9011 

Piso: 00 Oep:o. o 

Venta de combustibles uqutdcs por mayor y menor- Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

346 
30-54508017-2 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LE.GAJO 

2358 

Sueldo/ Jom11: 

lngrno: 

OESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA OE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUOUEt,1 

C.U.I.L. 

20-38812431-9 - 
933,819.00 Categorfa: CONO. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10 Tarea: HODROGRUISTA H 10 TN 

23/02/2026 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

OLIVA, REINALOO ANTONIO 

Obra Social: 103204 • OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

0.pósllo prevlslonal: CREOICOOP COOP.LTOO. 

Periodo: 02/2026 

fecfll: 09/03/2026 

DHcripci6n Unid. Mabe-rH 
Ad� 

C-rib<Klones 

RNSS 18" "" 109.5�2-2 

RNOS 6" ... 236,P.)43 

ART ... 91,279 6 

Cont Jtem 8 1.2. ccr 4Q/89 "' 34.,n 78 

Cont ltem 8 1 4 ccr 40'89 ... """ 
Ap Transp B. 1 S Profes '" 25.6333: 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 " JUB ANTICIPADA '" 78,9711 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO '" -t2-t & 

Cont eJt.traordinaria OS 4Q/8SI ,,. 25,000.0C 

Total bruto 
Total neto 

4,814,828.58 

3,965,814.lí0 

Totales : 1 a.s-e.scs.ca MSI.D1• SI 1165.923.55 

Página 2 de 2 

Total costo laboral : 6,025,343.06 
R•cllll conforme 11 wma lit p-uos TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOiE 

O.pos--•.., CREDICOOf>COOPLTDO ce 258 00.u12 , t G, 
. 1 � ,V� 

;;11:i:00::,oe=,:=��=�:.�::°: :�;:.::°.°/. ',:�11� 11 p,919m1 . .. . . . . . . O .. 
Firma empleado 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

OSOVNIKAR , GERMAN DANIEL

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

OSOVNIKAR , GERMAN DANIEL

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

10/07/2013

20-32806580-1

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 1369

10/07/2013

 1,068,290.00

20-32806580-1 1369

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 COND. GRUAS HASTA 35 TN

ORIGINAL DUPLICADO  71  71Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,068,290.00  1,068,290.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 1,889,733.95 10  1,889,733.95 10 Licencia por matrimonioLicencia por matrimonio  11 11

 69,027.91 4  69,027.91 4 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 160,243.50  160,243.50Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 213,658.00  213,658.00Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 512,779.20  512,779.20Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 1,096,332.58 52  1,096,332.58 52 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 964,561.84 61.00  964,561.84 61.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 948,749.35 45  948,749.35 45 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 232,969.39 1.00  232,969.39 1.00 Francos trabajados CCT 40/89Francos trabajados CCT 40/89  83 83

 412,858.80 9  412,858.80 9 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

-621,251.70 10 -621,251.70 10 Lic. EspecialesLic. Especiales  112 112

 833,754.34 12  833,754.34 12 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 233,451.21  233,451.21Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 233,451.21  233,451.21Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 116,725.61  116,725.61Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 8/342931217CABANCOS VARIOS  8/342931217CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

OSOVNIKAR , GERMAN DANIEL

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

OSOVNIKAR , GERMAN DANIEL

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

10/07/2013

20-32806580-1

COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35

 1369

10/07/2013

 1,068,290.00

20-32806580-1 1369

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,068,290.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 COND. GRUAS HASTA 35 TN

ORIGINAL DUPLICADO  71  71Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 353,773.73 15  353,773.73 15 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 177,523.16 15  177,523.16 15 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 353,773.73 15  353,773.73 15 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 247,228.93 9  247,228.93 9 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

-1,334,327.53 -1,334,327.53Retención Cuota AlimentariaRetención Cuota Alimentaria  597 597

 1,436,018.66  1,436,018.66Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.88  0.88RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,399,446.63  1,399,446.63

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  466,902.43  466,902.43

A.R.T.A.R.T.  605 605  177,134.44  177,134.44

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  39,099.41  39,099.41

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,774.85  9,774.85

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  29,324.56  29,324.56

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  155,634.14  155,634.14

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 60,972.90 2,707,397.06 7,781,707.16

 5,135,283.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRESRecibí conforme la suma de pesos:

 60,972.90 2,707,397.06 7,781,707.16

 5,135,283.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,842,680.06  7,842,680.06

 8/342931217CABANCOS VARIOS  8/342931217CABANCOS VARIOS

 2,302,741.08

Total costo laboral :  10,145,421.14

 2,302,741.08

Total costo laboral :  10,145,421.14

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

PANERO , EDUARDO SANTIAGO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

PANERO , EDUARDO SANTIAGO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

16/12/2019

20-23718006-3

CHOFER CARRETON  +100TN

 1965

16/12/2019

 917,464.00

20-23718006-3 1965

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. CARRETON +100 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 917,464.00CHOFER CARRETON  +100TN COND. CARRETON +100 TN

ORIGINAL DUPLICADO  157  157Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 917,464.00  917,464.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 137,619.60  137,619.60Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 183,492.80  183,492.80Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 440,382.72  440,382.72Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 268,013.58 12  268,013.58 12 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 308,267.90  308,267.90Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89  75 75

 1,340,067.88 80.00  1,340,067.88 80.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,429,405.74 64  1,429,405.74 64 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 250,811.13 1.00  250,811.13 1.00 Francos trabajados CCT 40/89Francos trabajados CCT 40/89  83 83

 183,492.80 4  183,492.80 4 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 336,953.98 6  336,953.98 6 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 178,585.61  178,585.61Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 178,585.61  178,585.61Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 89,292.81  89,292.81Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/1044923087CABANCOS VARIOS /1044923087CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

PANERO , EDUARDO SANTIAGO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

PANERO , EDUARDO SANTIAGO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

16/12/2019

20-23718006-3

CHOFER CARRETON  +100TN

 1965

16/12/2019

 917,464.00

20-23718006-3 1965

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. CARRETON +100 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 917,464.00CHOFER CARRETON  +100TN COND. CARRETON +100 TN

ORIGINAL DUPLICADO  157  157Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 448,113.39 19  448,113.39 19 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 224,862.67 19  224,862.67 19 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 448,113.39 19  448,113.39 19 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 109,879.53 4  109,879.53 4 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

-1,120,090.74 -1,120,090.74Embargo judicialEmbargo judicial  596 596

 898,480.48  898,480.48Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.92  0.92RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,070,253.01  1,070,253.01

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  357,171.22  357,171.22

A.R.T.A.R.T.  605 605  136,168.12  136,168.12

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  33,579.18  33,579.18

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  8,394.80  8,394.80

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  25,184.39  25,184.39

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  119,057.07  119,057.07

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 373,879.16 2,032,694.88 5,952,853.72

 4,294,038.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TREINTA Y OCHO

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TREINTA Y OCHORecibí conforme la suma de pesos:

 373,879.16 2,032,694.88 5,952,853.72

 4,294,038.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 6,326,732.88  6,326,732.88

/1044923087CABANCOS VARIOS /1044923087CABANCOS VARIOS

 1,775,232.41

Total costo laboral :  8,101,965.29

 1,775,232.41

Total costo laboral :  8,101,965.29

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

PARGADE , HUMBERTO EXEQUIEL

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

PARGADE , HUMBERTO EXEQUIEL

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

02/05/2023

20-40067506-7

COND. GRUA DE 90 H/110 tn

 2189

02/05/2023

 1,337,591.00

20-40067506-7 2189

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS H 100 TN

902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

03/2026

PERÍODO ABONADO

902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

Tarea: 1,337,591.00COND. GRUA DE 90 H/110 tn COND. GRUAS H 100 TN

ORIGINAL DUPLICADO  250  250Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,337,591.00  1,337,591.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 200,638.65  200,638.65Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 267,518.20  267,518.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 642,043.68  642,043.68Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 382,467.43 15  382,467.43 15 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,472,499.59 77.00  1,472,499.59 77.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,427,878.39 56  1,427,878.39 56 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 275,239.20 6  275,239.20 6 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 180,176.28  180,176.28Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 90,088.14  90,088.14Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 377,358.64 16  377,358.64 16 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 189,358.04 16  189,358.04 16 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 377,358.64 16  377,358.64 16 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 164,819.29 6  164,819.29 6 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 11,492.27  11,492.27Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 4/55978093CCCREDICOOP COOP.LTDO.  4/55978093CCCREDICOOP COOP.LTDO.

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

PARGADE , HUMBERTO EXEQUIEL

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

PARGADE , HUMBERTO EXEQUIEL

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

02/05/2023

20-40067506-7

COND. GRUA DE 90 H/110 tn

 2189

02/05/2023

 1,337,591.00

20-40067506-7 2189

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS H 100 TN

902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

03/2026

PERÍODO ABONADO

902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD

Tarea: 1,337,591.00COND. GRUA DE 90 H/110 tn COND. GRUAS H 100 TN

ORIGINAL DUPLICADO  250  250Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 0.31  0.31RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,079,797.04  1,079,797.04

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  360,352.57  360,352.57

A.R.T.A.R.T.  605 605  137,355.83  137,355.83

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  48,955.83  48,955.83

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  12,238.96  12,238.96

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  36,716.87  36,716.87

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  120,117.52  120,117.52

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,371,894.92 969,507.06 6,005,876.14

 6,408,264.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRORecibí conforme la suma de pesos:

 1,371,894.92 969,507.06 6,005,876.14

 6,408,264.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,377,771.06  7,377,771.06

 4/55978093CCCREDICOOP COOP.LTDO.  4/55978093CCCREDICOOP COOP.LTDO.

 1,820,959.24

Total costo laboral :  9,198,730.30

 1,820,959.24

Total costo laboral :  9,198,730.30

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

PEDROZO , CARLOS DANIEL

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

PEDROZO , CARLOS DANIEL

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

17/04/2023

20-26576136-5

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2182

17/04/2023

 1,027,201.00

20-26576136-5 2182

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  244  244Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 678,886.47 32  678,886.47 32 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,400,203.35 88.00  1,400,203.35 88.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,633,570.58 77  1,633,570.58 77 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 366,985.60 8  366,985.60 8 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 183,489.16 3  183,489.16 3 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 188,993.84  188,993.84Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 188,993.84  188,993.84Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 94,496.92  94,496.92Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 448,113.39 19  448,113.39 19 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 224,862.67 19  224,862.67 19 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/3667082720CABANCOS VARIOS /3667082720CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

PEDROZO , CARLOS DANIEL

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

PEDROZO , CARLOS DANIEL

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

17/04/2023

20-26576136-5

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2182

17/04/2023

 1,027,201.00

20-26576136-5 2182

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  244  244Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 448,113.39 19  448,113.39 19 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 219,759.05 8  219,759.05 8 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 1,040,318.86  1,040,318.86Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.75  0.75RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,132,702.36  1,132,702.36

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  377,987.67  377,987.67

A.R.T.A.R.T.  605 605  143,939.60  143,939.60

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  125,995.89  125,995.89

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,603,849.25 2,200,553.83 6,299,794.58

 5,703,090.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS TRES MIL NOVENTA

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CINCO MILLONES SETECIENTOS TRES MIL NOVENTARecibí conforme la suma de pesos:

 1,603,849.25 2,200,553.83 6,299,794.58

 5,703,090.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,903,643.83  7,903,643.83

/3667082720CABANCOS VARIOS /3667082720CABANCOS VARIOS

 1,881,241.26

Total costo laboral :  9,784,885.09

 1,881,241.26

Total costo laboral :  9,784,885.09

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

PINO , MARIO ALBERTO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

PINO , MARIO ALBERTO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

24/02/2025

20-30701149-3

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2304

24/02/2025

 1,027,201.00

20-30701149-3 2304

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUA H/20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUA H/20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  302  302Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 572,810.46 27  572,810.46 27 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,280,867.84 80.50  1,280,867.84 80.50 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,357,772.95 64  1,357,772.95 64 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 470,644.82 2.00  470,644.82 2.00 Francos trabajados CCT 40/89Francos trabajados CCT 40/89  83 83

 458,732.00 10  458,732.00 10 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 185,324.62  185,324.62Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 185,324.62  185,324.62Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 92,662.31  92,662.31Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 424,528.47 18  424,528.47 18 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 213,027.80 18  213,027.80 18 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 8/363385720CABANCOS VARIOS  8/363385720CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

PINO , MARIO ALBERTO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

PINO , MARIO ALBERTO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

24/02/2025

20-30701149-3

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2304

24/02/2025

 1,027,201.00

20-30701149-3 2304

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUA H/20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUA H/20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  302  302Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 400,943.56 17  400,943.56 17 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 274,698.82 10  274,698.82 10 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 482,730.63  482,730.63Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.41  0.41RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,110,687.09  1,110,687.09

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  370,649.25  370,649.25

A.R.T.A.R.T.  605 605  141,199.92  141,199.92

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  123,549.75  123,549.75

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,576,199.06 1,633,792.55 6,177,487.49

 6,119,894.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

SEIS MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRORecibí conforme la suma de pesos:

 1,576,199.06 1,633,792.55 6,177,487.49

 6,119,894.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,753,686.55  7,753,686.55

 8/363385720CABANCOS VARIOS  8/363385720CABANCOS VARIOS

 1,846,701.75

Total costo laboral :  9,600,388.30

 1,846,701.75

Total costo laboral :  9,600,388.30

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

94 
30-54508017-2 

ORIGINAL 

lí\ 01:1m1ndi 
l!)Ulil 

Dirección . SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OUVIA 

Nro.: SIN 
9011 

Piso· 00 Oepto. o 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas � 
PERÍODO ABONADO 

03/2026 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO 

1565 

Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

917,464.00 

04/02/2026 

APELLIDO 'f NOMBRE DEL EMPLEADO 

PROSPERI , ARIEL ENRIQUE LUIS 

C,1tegorl1: CONDUC. 1° CAT. 

C.U.I.L. ---- 
23-23130254-9 

Tarea: CHOFER 

Obra Soclal: 400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS 

Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Feeha: 09!03/2026 

Desenpcion 

Suek;o básico 

Adicional Cuenca Petrolífera 

Adicional Zona Transportistas 

Ad1c1onal Especial 5 7.4. 

Hora Nocturna a! 100 % 

Hs Extras 50 % Resol 1984/14 

Hs Extras 100 % Res. 1984/14 

Anllguedad CCT 4()(89 

Adicional Permanencia 

Jub1lac16n 11% 

Obra Social 

Ley 19.032 3% 

Aporte ltem 8 1.1. CCT 40/89 

Seguro de Sepeho Trans 

Bono Extraorchnano por Linica vez. 

Bono extraordinario FADEAC 

Comida 4.1.12 CCT 4CY89 

V1alJCO Esp 4 1 13 CCT 40t'89 

Cena 4.1.12. CCT 4CY89 

Pernoctada 4.114 

º"· 

.. ¡ 

6S 

200 

206 ,,,1 
250 

251 

510 

'" 1 

Unid. 

'"'º 
52 

HatMrll R1t111clonu 

917.464.00 

137.619.60 

183.<192.80 

«0.l82 72 

281.07 9i 

568.1<13 1<I 

999.767.69 

215,619 18 

229.36600 

<1<15.D1<1 95 

121.367.71 

121.367.71 

128.801.19 

6',<100.60 

Adlc:ioNIH 

53.00000 

210.00000 

JTT.3586' 

189,35804 

JTT,35!.6' 

137,3'911 

ComrllMKionH 

Total costo laboral 

E" co"cepto oe h■b<lres c.omisp0110ten!es al perlcoc ■mbl 111doc100 y ug,in III preun11 
liQ01<l1ci6n. de}'lndo constan,;,- oe h1be< recibido un �oplicloo 01 este :ecioo 

0.00 

0.00 000 O 00 O 00 

ce 082 

Totales: 0.00 

0.00 

CREDICOOPCOOPLTDO O.p01rt1dc1 111 

Rec1b! conforme 111om1 de peso, 

Total bruto 

Total neto 



Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
94 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

fí1 O:amem/i 
l!)&Cía 

Direcctón SAN MARTJN Y J. NEWBERY 
CALETA OL/VIA 

Nro .. SIN 

9011 

Piso 00 Depto. o 

,-- 
FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO OESCRIPCION DEL PAGO 

Venta de combustibles liquidas por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas ---- 
PERÍODO ABONADO 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

03/2026 

LEGAJO 

MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

C.U.l,L, 

1565 PROSPERI, ARIEL ENRIQUE LUIS 23-23130254-9 

Sueldo I Jom<1I: 

Ingreso: 

917,464.00 

04/02/2026 

C1tegorl1: CONDUC. 1° CAT. T1rt1.: CHOFER 

Obni Soclal: 400800 • ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS 

Depóalto prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 
P1r1odo: 02/2026 

F ech,1: 09/03/2026 

Descnpcaon 

Redondeo 

RNSS 18 % 

RNOS 6 % 

A.RT 

Cent ltem 8.1.2. CCT 4M9 

Cent ltem 8.1.4 CCT 40/89 

Ap. Transp 8 1 5 Profes . 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont. extraordinaria OS 4CV89 

H.ll>UH Retenc:lonn AdlCIOnaleS Corrtnt>ucionH 

031 

771.546 

257.602.3 

98.995.7 

8.394 

2.5.18'.3 

85.867.4 

2.5,000 

2de 2 

1.306.S95 10 880,9S2 16 4..293.373.12 Totales: 5,637,798.16 

4,756,846.00 

Total bruto 

Total neto 

En c0ncept0 lle h11oeres correspondientes 11 p,riOdo amb11 1ndic100 y seg Un 111 p,uem, 
l¡qu>dac10n. deµ,ndo constanci.o de haber recibido un llupllCilOO de este recibo 

Total costo laboral 
Ree,b, eonlorme la suma lle pes.os CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIEN 
De?(lsrtad0s ,n CREDICOOP coc§ilt.Lrbo ce M2 7383 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

RECABARREN , ADAN SALVADOR

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

RECABARREN , ADAN SALVADOR

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

01/11/2023

20-26347522-5

CHOFER CARRETON H50TN

 2232

01/11/2023

 917,464.00

20-26347522-5 2232

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. CARRETON H50 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 917,464.00CHOFER CARRETON H50TN COND. CARRETON H50 TN

ORIGINAL DUPLICADO  265  265Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 917,464.00  917,464.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 137,619.60  137,619.60Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 183,492.80  183,492.80Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 440,382.72  440,382.72Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 232,989.98 12  232,989.98 12 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 184,960.74  184,960.74Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89  75 75

 1,092,140.54 75.00  1,092,140.54 75.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,553,266.55 80  1,553,266.55 80 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 321,112.40 7  321,112.40 7 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 151,902.88  151,902.88Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 151,902.88  151,902.88Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 75,951.44  75,951.44Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 424,528.47 18  424,528.47 18 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 213,027.80 18  213,027.80 18 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 424,528.47 18  424,528.47 18 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 4/444838083CABANCOS VARIOS  4/444838083CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

RECABARREN , ADAN SALVADOR

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

RECABARREN , ADAN SALVADOR

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

01/11/2023

20-26347522-5

CHOFER CARRETON H50TN

 2232

01/11/2023

 917,464.00

20-26347522-5 2232

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. CARRETON H50 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 917,464.00CHOFER CARRETON H50TN COND. CARRETON H50 TN

ORIGINAL DUPLICADO  265  265Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 192,289.17 7  192,289.17 7 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 442,386.91  442,386.91Devolución Imp. GananciasDevolución Imp. Ganancias  901 901

 0.42  0.42RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  910,156.62  910,156.62

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  303,805.76  303,805.76

A.R.T.A.R.T.  605 605  116,245.02  116,245.02

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  33,579.18  33,579.18

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  8,394.80  8,394.80

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  25,184.39  25,184.39

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  101,268.59  101,268.59

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,959,761.24 1,067,507.57 5,063,429.33

 5,955,683.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y 

TRES
Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y 

TRES

Recibí conforme la suma de pesos:

 1,959,761.24 1,067,507.57 5,063,429.33

 5,955,683.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 7,023,190.57  7,023,190.57

 4/444838083CABANCOS VARIOS  4/444838083CABANCOS VARIOS

 1,524,058.98

Total costo laboral :  8,547,249.55

 1,524,058.98

Total costo laboral :  8,547,249.55

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



ORIGINAL Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

122 
30-SAS0B0 17-2 

Venta de combustibles llqutoos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas 

Dirección SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro .. $/N 

9011 

Piso. 00 Depto. o 

Tu1111: CHOFER 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

RIOUELME , LUIS GABRIEL 

c111gorla: CONDUC. 1° CAT 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

1768 
Sueldo/ Jomal: 

Ingreso: 

917,464 00 

23/06/2016 

DESCRIPCIÓN OEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

NEUOUEN - R.N 

C.U.I.L. 

20-23831028-9 

Obra Social: 103204 • OS CAM. Y PERS DELAUT. CARGAS 

D1pó1llo pravlslonal: CREDICOOP COOP L TOO. 

Periodo: 0212026 

Fecha: 09/03/2026 

OHcripción c .... 

En concepto de h•�rn co11npondicontes ,1 periO<IO 1rnb• indicllao y se¡ún II prnentt 
IK1u!di1coón, d1,an�� coostanc.1.1 di habar rec,b,do un Clu?hcado "- es1e recibo 

Hs Extras 50 % Resol 1984/14 

Apone hem 8. � 1 CCT 40J89 

0.00 

0.00 

Firma del empleado 

«5,01U15 1 

121,367.71 

121.367 71 

251,07• •7 

188 305.85 

S.,152 92 

53.00000 

210,000.00 

«8.113.39 

O 00 000 000 

Página 1 de 2 Total cesto labor// 
'""" , � 

................. 

CA 12• 

1111.�.oo 

tat.ets eo 
113.•92.80 

••0.382.72 

13 227.35!,0S 

76 00 M.881118 

" 1.2•1.no 11 

'00 571,002 32 

570.""6 ., 

' •12.853 80 

" 570,623 711 

" 
80 

517 

SS2 

Totales: 
1 

'---------------�! 
0.00 

0.00 

BANCOS v.-.RIOS Deponal'�• •n. 

Total bruto : 

Total noto 

R•c,bl conforme 11 1um1 a• ouo1· 

Hs Extras 100 % Res. 1SB4114 

Francos trabaJados CCT 40/89 

Ajuste mes An1eror 

Adicional Permarencia 

AdIc1onal Zona 'rrenssoneras 

Ad1c10nal Especial 5 7 4 

Hora Nocturna al 100 % 

Sueldo béecc 

Adicional cuenca Petrohlera 

Seguro de seceuc Trans 

Bono Extraor:ljnario por Unica vez, 

Bono extraordir.ano FADEAC 

Comida 4 1.12 CCT 40/89 

Antigue:!ad CCT 40/89 NON 

Jubilact6n 11 % 

Obra Social 

Ley 19 032 3% 

Mutual Camioneros Cuota Social 



ORIGINAL Recibo de Haberes 122 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 

�01wnmJ, Dirección . SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso· 00 Depto.: o 

JCíu CALETA OLIVIA 9011 

Venta de combustibles hquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 
- -- 

PERiODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 
-- --- -----+- 

03/2026 MARZO 2026 08{04/2026 NEUOUEN - R.N. 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.I.L - 
1768 RIQUELME , LUIS GABRIEL 20-23831028-9 - 

Sueldo I Jornal: 917,464.00 Categoria: CONDUC. 1° CAT. Tarta: CHOFER 

Ingreso; 23/06/2016 

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 
Depósito prevlislonal: CREDICOOP COOP.LTDO Fecha: 09/03/2026 

Descnpelón ' Cód, Unid, 1 
Contñbucione• Habe ... 

1 

A11tnci-• Adicionales � - 
Viatico Esp 4.1.13. CCT 40/89 '" " 224,66267 

Cena 4 1.12. CCT 40/69 ... " 424.52847 

Pernoctada 4 1.14 565 ' 247.22893 

Retenc1on Cuota Alimentaria '" -990,'31.!i3 

Retencl0!1 Imp. Gererces 900 366.418 37 

Redondeo "' 0.80 

RNSS 18¾ "'' l. 128.574 4 

RNOS 6 % "" 376.611 7( 

A.RT "'' 143.4259' 

Cont ltem 8 1 2 CCT4M9 ""' JJ.579 lf 

Cont. ltem B 1 4 CCT 41'.VB9 609 8.394 8C 

Ap Trilnsp B 1 5 Profes ... '" 25.184 3� 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA ,,. 125,537 2J 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO "' 424 52 

Cont. extraordinaria OS 40/89 "' 25.0000C: 

Total bruto : 6,894,163.98 Totales: 1 
6.276.861.65 1.587.701.98 617.302.33 1.866.732 25 

Total neto : 5,306,462.00 Péajna 2 de 2 _, __ Z:''"·'"" Ree10I eonform111 sum1 ee pews CINCO MILLONES TRESCIENTOS SEIS MtLCUATROCIENTOS SESE DO 

Oeposno1aos en BANCOS VARIOS CA 124 3995523 1 

En coneepto de ri..11<1re1 corresponaiemes 11 períccc 1mo11nd,caoo y segun III preseme 
l�u,oo1cón deJllndo con111ncia oe naber rec,l>lao un aupltcad� oe este rec,� 

Firma del empleado 



Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

243 
30-54508017-2 

ORIGINAL 

rí\ V1:imr,J1 l!J & Cía 
Direcctón : SAN MARTfN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 
Nro.: SIN 

9011 
Piso oo Depto. o 

Venta de ccmousnmes tiqvldos por mayor y menor- Treneccrtes de cargas liquidas 

OESCRIPCIO" DEL PAGO 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

ROBLEDO , DANIEL DARIO 

PERiooo ABONADO 

03/2026 --- 
LEGAJO 

2178 --,--- 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

NEUQUEN. R.N. 

C.U.1.L. 

20-30752045-2 
Sueldo I Jom•I: 

Ingreso: 

1,027,201 00 Cattgort•: COND. GRUA$ 5.8.3.2. 2)H20Tun: CONO. GRUA$ HASTA 20TN 

14/03/2023 

Obra Social: 103204 • OS CAM. Y PERS DEL AUT. CARGAS 

Depósito prevlslonat: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Conlribuclo,ws 

0.68 

Periodo: 0212026 

Fecha: 09/03/2026 

- -,- 
.. 
-.-,.- ,--- , � ----.-,-iciONlltll l 

424,528 47 

82,4096" 

$e5,958.21 

Cód. Unid. HfiiMAII � . + � e 

"' " 
'" ' 
'"' 
"' 

Ouel'lpción 

Re1enc1ón lmp Ganancias 

Cena4.1.12 CCT4Cl,'89 

Pernoctada 4.1.14 

Redondeo 

RNSS 18 % "" 
RNOS IS" "" 
A.R.T "' 
Cont ltem 8.1.2 CCT 4QIB9 ""' 
Cont. ltam 8.1.4 CCT 4QIB9 "" 
Ap. Transp. B. 1 5 Profes ... '" 
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA '" 1 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO '" 
Cont extraordinaria OS 4CV89 '" 

976,034. 7� 

J2U6S.1! 

l24,44J.IS 

J7.59S.S� 

9,3988 

ZB, 1966 

108,5$8 Ji 

424 6 

ZS,0000. 

Total costo laboral : 
CINCO MILLONES CIENTO UN MIL SETECIENTOS Cl'-'CO 

Página 2 de 2 

8,472,361.45 

Total bruto 
Total neto 

Rec,b, eonformil la suma de ?9sos: 

6,836,914.21 

5,101,i0S.00 

Totales: 
1 

s.,29.419.15 1,735,209.21 1,407,495 06 1.635.447.24 

En coneepto a, naoeres corrupond,elltes al ?9rloao amo, maic1do y según la presente 
l,quidac.On. ae¡amio cons1anc.i �e na1>er ret:1bido un duphca�o de este recibo 

Depo•rt•do1 ,n. BANCOS VAAIOS CA S4S 0111110577 f !i 

�¡¿�j) ···º Firma 
dele� 



Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

ORIGINAL 

Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro.: $/N 

9011 
Piso: 00 

243 

30-54508017-2 
Depto.. O 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

MARZO 2026 1 08/04/2026 NEUQUEN • R.N. 
-l-- �-------- �----------------, 

1.027.201.00 C1tegorla: CONO GRUAS 5.8.3.2. 2)H20T■rea: CONO. GRUAS HASTA 20TN 

14/03/2023 

03/2026 

LEGAJO 

2178 

Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

�-----ROBLEDO, DANIEL DARIO 

C.U.I.L. 

20-30752045-2 

Obra Social: 103204 - 0$ CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS 

O.pósito p.-.vlslon•I: CREDICOOP COOP.LTDO. 
Periodo: 02/2026 
Focha: 09/03/2026 

Página 1 de 2 

445,014.95 

121.367,71 

121,367.71 

217,176.77 

162,882 57 

81,441 29 

53,000 00 

1 
2'0000001 

•2�.528 471 

213,027 80 

000 O 00 º oo.¡ O 00 

205,440 20 

493,056 48 

25'1,58243 

1,066,063 92 

1,463,848.96 

470,644.82 

137,61960 

2 00 

' 

Totales: j 
L....---------'------' 

1 ' 
52 

" 
" 
'6 

" 
" 
" 
" 
"' 

200 

206 

'°' 
"' 
'" 
"' 
"º 
5H 

1 "' 
'" 

0.00 

0.00 

__ 

-_:::::::::: 
-�'-'-'-� 

:_,_"_"_ ·_l�_"'_-;;_ ,.s _:__ 
Retenciones-- Adicionales ]1 �omrtbucionH 

1,027 201 00 11 

156,881.59 

15'.,080 ,s 

o.s�ripciOn 

Sueldo báSICO 

Adicional categoría S 8 3 2 (2-3) 

Adicional Cuenca Petrolifera 

Total bruto 

Total neto 

Ad,cional Zona Transportistas 

Adicional Especial 5 7 4. 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs. E)(tras 50 % Resol 1984114 

Hs Extras 100 % Res 1984114 

Jubilación 11% 

Obra Social 

Ley 19 032 3% 

Francos trabaJados CCT 40/89 

Adicional Permanencia 

Aporte ltem 8.1 1. CCT 40l89 

Seguro de Sepelio Trans. 

Mutual Camioneros Cuota Social 

Bono Extraord,narro por unica vez. 

Bono enracrerarc FAOEAC 

Comida 4.1.12. CCT 4Ql89 

veucc Esp 4 1 13 CCT 40r'89 

Total costo laboral : 0.00 

En concepto ae haberes corresponoierrte5 al perlooo an1Da lndieado y n¡¡�n lil preseme 
hqu,oaeión, <11}1,noo conI1Ineill d,:i nseer r11cib10o un duplocado 011 es1e ,.cibo 

Recibl CO'lforme la tuma de pesos: 
DepoUlldOS en SANCOS VARIOS CA 545 

""""' �do J 
Firma del empleado 



Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

331 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

lct011w«-nd1 
l!)&Cw 

Dirección · SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 

9011 

Piso: oo Depto.· o 

Venta de combustibles liquidas por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas f----- 
PERIODO ABONADO OESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.I.L 

2342 ROJAS , CRISTIAN CECILIO f------------ 20-27843796-6 

Sueldo I Jornal: 

lngreao: 

933.819.00 

05/01/2026 

ca1egoñ1: CONO. GRUAS 5.8.3.2 1)H10Tue.1: Chofer Hidrogrua h/10 tn 

Obn1 Social: 103204 - OS CAM. Y PERS DEL AUT. CARGAS 

Depósito previslonal: CREDICOOP COOP.LTOO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

Totales: 

67 12 

ec e2 oo 

81 52 

"' 

H-ilbern R1tencionts Atlltlonalu ContribuclonH 

933.81900 

1•0.012 85 

186.763.80 

UB,233.12 

ZO<t.710.63 

B27.7"300 

925.6411.0B 

229.366.00 

428.5�21 

116.8�69 

116.890.611 

116,890.69 

sa.•45.35 

53.000 00 

353.773.73 

177.523.16 

353.773.73 

137.349.41 

21,6"9 77 

"' 
000 0.00 O 00 0.00 

Pégina 1 de 2 

0.00 Total costo laboral 

Unid. 
T 

C6'. 

O.DO 

0.00 
Total bruto 

Total neto 

Obra Social 

Ley 19.032 3% 

Aporte ltem B 1. 1. CCT 40IS9 

Seguro de Sepel,o Trans 

Seno Elctraord1nano por única vez 

Comida 41.12 CCT 40l89 

Viatico Esp. 4. 1 13 CCT 40,89 

cere 4.1.12 CCT 40/89 

Pernoctada 4.1.14 

Jubilación 11% 

Acl,cIonal Permanencia 

Adcional Zona 'rrareccmstee 

Adicional Especial 5 7 4 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs Extras 50 % Reso! 1964114 

Hs Extras 100% Res 1984/14 

Ad,cional cveoca Petrohfera 

Sueldo básico 

Destr1pdbn 

Retención Imp. Ganancias 

Redondeo 

En concepto de h;1bern tor1upondientes al perioao amba meceee y s�Un la presente 
liqutd•coón. Cl•¡an.:o con,1anc,a CI• haDltr recibiao un oi.pl,cado oe este recibo 

Retibl confonne 1• suma de peSOI 

Depos�aoos en SANCOS VARIOS CA 0'3 

o 



Venta de combustibles liquides por mayor y menor- Transpones de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

331 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

fí\ Ommrndi l!J &(iu 
Direcci6n SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro SIN 

9011 

Piso· 00 Oepto. o 

PERÍODO ABONADO DESCRJPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.1.L. 

C,tegorl,: CONO. GRUAS 5 8.3.2. 1)H10T1�1: Chofer Hidrogrua h/10 tn 

2342 
Sueldo/ Jcrnel: 

Ingreso: 

933,819.00 

05/01/2026 

ROJAS . CRISTIAN CECIUO 20.27843796-6 

Obra Social: 103204 • OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Depósito prevlslonal: CREOICOOP COOP.LTDO 

Periodo: 02/2026 
Fecha: 09f03/2026 

Oescnpción Cód. Unid. H1bere1 

• -+- __ '_"_'_M_'°"' __ • __ ._,_._ .... _._•�I. Conlribucio,_I 

RNSS 1B" "' 700,0&l. 

RNOS 6" "" 2".181 J 

AR.T. .. , 90, 10'2.5 

Cont. ltem 8 1.2. CCT40/89 ... 34,177 7 

Cont. 1/em B.1.4 CCT 4(1189 .,, ..... 
Ap Transp. 8. 1.� Profes .. "' Z5.63J 

APORTE ADICIONAL RN$$ 2 % JUB ANTICIPADA ,,. 
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO '" 424. 

Cont. extraordmana 05 40/89 "' 25,000. 

1,1115.674 78 

Pégina 2 de 2 

6,167,452.18 

1.075.•20 � 859.366•0 3.896.356.48 Totales: 4,971,777.40 

4,112,411.00 

Total bruto 

Total neto 

Total costo laboral 
Reelbl conlorm• I• .,_,m, o• pt1101: CUATRO MIUONES CIENT� DOCE W.IL CUATROCIENTOS ONCE 

�posHaao, en 8.4.NCOS VARIOS CA 093 65 1 

En eoncepto de h•neres eonupol"ld10ntes al periodo ilrribil mdicildo y según la presente 
hqu'dae'6n. dejan-do e::ms:aneia de haber rec;,oido un duplicado oe u:e reeae 



Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
283 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

l'í\ Owmrmli IV &Ctú 
Dirección SAN MARTIN Y J NEWBERY 
CALETA OLIV!A 

Nro.: SIN 

9011 

Piso 00 Depto. o 

Venta de combustrbJes hqurocs por mayor y menor - Transpones de cargas liquidas 
PERIODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

1.027.201.00 Categor1a: CONO. GRUAS 5.8.:3.2 2)H20TarH: Hidrogruista Hasta 20 Tn 

03/06/2024 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

03/2026 

LEGAJO 

2271 ---� 
Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

MARZO 2026 

ROJAS, JORGE DANTE 

08104/2026 TRANSPORTE NEUOUEN 

C.U.I.L 

20-26144678-3 

Obra Social: 103204- OS CAM. Y Pi:RS. DELAUT. CARGAS 
Depo,1to prevlslonal: CREOICOOP COOP.LTOO. 

Periodo: 02/2026 
Fec::h■: 09/03/2026 

Viatico Esp 4 1.13. CCT 40/89 ,,. 20 

Cena 4 1 12. CCT 40/89 "' 20 

Pernoctada 4 1 14 ,., 
Retención lmp Ganancias 9<lO 

Red:>ndeo '" 
RNSS 18 % "" 
RNOS 6 % "" 
ART "" 
Con/ ltem 8 1 2. CCT 40ta9 ... 
Cont llem 8.1.4 CCT 40/89 "" 
Ap. Transp. 8 1.5 Profes . '" 
APORTE ADICIONAL RN$$ 2 % JUB ANTICIPADA ,,. 
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO '" 
Cont. extraordinana OS 4Cll89 ,,. 

Descnptl6n º"'· Unid. Hab91l!I Rl1•ncioM1 Adic:ionalH 

---- � 
2:.,0,(197 55 

471,&98 30 

219,75905 

1,035,72' 41 

023 

37J,:;ti7 J 

142,Z".3 

J7,S95. 

9,398. 

28.1�.6 

124,522 4 

424 5 

2S,OOO. 

BANCOS VARIOS 

CINCO MILLONES SEISC 

6,226,122.55 1,860,436 29 

Página 2 de 2 

412.27 

1,662,853 ,3 2, 190.,33 9a 

otal costo laboral 

55035 CA 252 

Totales: 7,888,975.98 

5,698,542.00 

Total bruto 

Total neto 

fiecibl conforme 1, suma de pes.os 
De;,ouac:101 ,n: 

En concepto ce nat>eres c.onespono .. mes al periOdo amt>a inclocado y ,:,: ,,: ."�.:: ,.:,�,;.�,--------1-------­ 
ltqu,oación, <le¡11noo constancia de haber reabiao 1,m Ouphcaoo Oe n:11 reeee 



Venta de combustibles liquidas por mayor y menor• Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

283 
30-54508017-2 

o Depto Piso oo Nro · SIN 
9011 

Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

ORIGINAL 

1,027,201.00 C1tegor11: CONO. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20T1rea: Hidrogruista Hasta 20 Tn 

03/06/2024 

FECMA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08/04/2026 TRANSPORTE NEUCUEN 

PERlOOOABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2271 

Su1ldo I Jom.11: 

Ingreso: 

DESCRtPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

ROJAS, JORGE DANTE 

C.U.I.L. 

20-26144678-3 

Obra Soclal: 103204 • OS CAM. V PERS OELAUT. CARGAS 

Depósito pniYlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Plr1odo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

o 

Página 1 de 2 

�ºº 

368.911560 

r- j Kiblrn "�ntk>ou AdkiorMla• con1n1>ucion.• 

----¡- -- - 
1.027.201 00 

1stl.1181.59 

154,030.15 

205,U0.20 

'93.056-411 

59'.025.1511 

1,'63.6'11.911 

1.654.7115.78 

235.322 ,, 

-12S.S05 211 

«5.01015 

121,367 71 

121.367.71 

186,7113.6111 

186.711J.68 

93.391 8' 

53.000 00 

210.000.00 

,o Hl.6911.30 

0.00 0.00 000 0.00 

Unid. 

n 100 

117 211 

110 92.00 

81 711 

200 

206 

Totales: 

Cód. 

0.00 

0.00 

Reclbl conforme 1, tum• oe peso,: 
a.-.NCOS VAAIOS 

Total bruto 

Total neto 

DeM:rlpeión 

Aporte l\em 8 l 1 CCT 40'89 

Seguro de Sepelio Trans 

Bona Extraord,nano por Unica vez 

Bono extraordioano FAOEAC 

Comida 4. 1.12 CCT 40l89 

Sueldo baSICO 

Adicional categorla 5.B 3 2 (2-3) 

Adicional Cuenca Petrohfera 

Adicional Zona Transportistas 

Adiciona! Espec1al 5 7.4 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs Extras 50 % Resol 1984114 

Hs Extras 100 % Res 1964114 

Frar.cos trab8J800S CCT 40,'89 

Os Suspensión 

dtcional P&rmanencia 

JubilBctón 11% 

Obra Social 

Ley 19.032 3% 

Mutual Camioneros Cuota Social 

_______ ¡s¡·rm del empleado 
En concep10 oe tuot>el'91 corres¡>e1na,.1t1H .i .,.nooo ,mt>• irloo;aooo y ffg orH•n1• 
lr;¡ulo1cl0n. 01¡11noo constancle oe h•O•r reeiO.Co un ou�lieaoo o, 01, retobo 



ORIGINAL 

lí\ Ownimd, IV mu 
Dirección . SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro. S/N 
9011 

Piso. 00 Depto .. o 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de c.argas liquidas 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
328 

30-54508017 -2 

PERiooo ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2339 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

OESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR OE PAGO 

TRANSPORTE NEUOUEN 

C.U.1.L. 

20-3716389J.9 

1,404,472.00 C1tegorl1: CON□. GRUA DE 110 H/140 tnTaru: CONDUCTOR DE GRUAS H 140 

17/12/2025 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

RUIZ , JULIO ARNALDO 

Obra Soclal: 90210B -ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD 

Depósito prevlslonal: CREOICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

0o,�npci6n 

Sueldo báscc 

Adicional categoria 5 8 3 2 (2·3) 

Adicional Cuerca Petroli1era 

Adicional Zona Transportistas 

Adicional Especial 5 7 4 

Hora Noctume, e! 100 % 

Hs. EKtras 50 % Resol 1984114 

Hs Exiras 100 % Res 1984114 

Francos trabó:aoos CCT 40/89 

Jubilación 11 % 

Obra Social 

Ley 19 032 3% 

Aporte ltem B 1.1 CCT 40189 

Seguro de Sepelio Trans. 

Bono Extraordinano por úrnca vez. 

acre extraordinario FAOEAC 

Comida 4 1.12 CCT 40189 

Viatico Esp 4 1 13. CCT 40189 

Cena 4 1 12. CCT 40t'89 

RetencK>n lmp Ganancias 

Cód. Unid. � ' 
' 

52 5 

" 
" 
" 
80 7300 

81 73 

83 a oc 
200 

, .. 
"' 
900 

Haba,-1 R•t•n�ione• ' Adiclornii., ] �ontr•bu--=== 
� -- =.:_J� 

1.40,,\.472 00 

112.357.� 

210 570.80 

280 89,11 40 

574,146.56 

1311,715.70 

1,529,886.89 

2.039,849 19 

926,951 47 

445,014.95 

121,l67 71 

121.367 71 

219,568 34 

109,784.17 

53,000 00 

H.500 00 

S66,037.116 

284.037 06 

566,037 96 

1.017,12127 

Total bruto : 

Total neto 

Ree10I conforme 1, sum, 11• peso,· 

SANCOS VA.FUOS 

O.DO 

0.00 

Totales: 

CA 093 

D.00 

65929 

D00 D 00 D 00 

Total costo laboral : 

Página 1 de 2 

0.00 

En concepto oe l\a�rH cor,Hponcliemes al �nodo 1mD1 Indic1110 y Hs¡Un la pres■m1 
l,qu111acl6n. deJ.llnC:> eonstanc11 ee necer receree un cluphc1<10 ae Hte rec:tt>o. 



ORIGINAL 

l'í\ 01,m�r.Ji 
l!,1&Cw 

Dirección · SAN MARTIN Y J NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro. SIN 

9011 

Piso: 00 Depto o 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

328 
30-54508017-2 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transpones de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2C26 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUOUEN 

C.U.I.L APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

2339 R_uc_c ,zc_c •_cJc.Uc.L_ IO_A_R_N_A_ L0�0� 2_0-_3_7_1_6_ 3B_9_3_ -• __ 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

1,404,472.00 C1tegori1: COND. GRUA DE 110 H/140tnT1re.1: CONDUCTOR DE GRUAS H 140 

17/12/2025 

Obra Socl,11: 902108-ASOCIACION MUTU.I\L SANCOR SALUD 

Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09!03/2026 

Descnpclon 

Redondeo 

Cod. Unid. HfiberH R111nc.ione1 Adic:ionalH Conlribuc:ionu 

RNS$ 1B % "" 1,316,1493 

RNOS 6 % .,. •J!UJ6.61 

A.R T "" 166,168.5, 

Con/ ltem 8 1 2 CCT 40/89 "" 51,40.l 61 

Cont ltem 8 1.4 CCT 40/89 "" 12.8509: 

Ap Tronsp 8. 1 5 Profes .. "' 38.552.11 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA '" 145,318.8' 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO "' 424 6< 

Cont extraordmana OS 4Q/89 ,,. 25,0000( 

Total bruto : 

Total neto 

8.805,558.15 

6,771,334.00 

Totales: 7.318.Sl«.65 2.0l-t,22-" 15 1.-"86.613.50 2, 196.665.-"11 

Total costo laboíal 

Página 2 de 2 

11,002,223.63 
Rec1bl conforme la ,urna ae pesos 
Depos�ados en BANCOS VARIOS CA on 65929 ' ' 

SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO 

En concep:.;, de ii..oeres correspondlemes al período arriba inclic;.ldo y H� 111 ¡>raffnta 
l¡qutd1ci6n, de,-ndo constancia de naber reeeee un duphcado de es:e 1•:ob<:: �L ·······�> ,. mna empleado 



ORIGINAL Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

161 

30-54508017-2 

Dirección ; SAN MARTJN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro. SIN 

9011 

Piso 00 Deplo.: o 

Venia de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

PERÍODO ABONADO.....-, 

03/2026 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

NEUOUEN - R.N 

LEGAJO 

1987 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

SALAMANCA BARRA, MATIAS OSCAR 

C.U.t.L. 

23-36563297 -9 

Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

1.027.201.00 C•tegorla: CONO. GRUA$ 5.8.3.2. 2)H20T..-ea: CONO. GRUA$ HASTA 20 TN 

02/0712020 

Dncripc,ón 

Retención lmp Ganancias 

Redondeo 

, ... 
,00 

"' 

Unid. Ret,ncioou 

"6<1,,7305" 

Adic:1-lu 1 Contrib!Kior.s 

0.15 

Obra Soclal: 003108 - OS INMIGRANTES ESPAÑOLES Y DEC. 

Oepó1ito prevl1lonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

RNSS 18 % .., "25,1015 

RNOS 6" "" 21S,4S. o 

A R.T. "" f0S,660.J 

Cont ltem B 1 2 CCT 40/89 "" 37,595. 

Cont ltem B 1 4 (;CT 40/89 "' 9,J91J. 

Ap. Transp. 8.1.S Profes '" 
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA ,,. 91,al/J 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO '" 
Cont extraordmilria OS 40/89 .,. 25.000 

Total bruto 

Total neto 

5,833,396.47 

4,474,325.00 

Totales: ,,590,901 20 1.359.071 ,1 

p 

1.3911.�9.77 

a2 de 2 

7,232,046.24 Total costo laboral 
R•e,bi conlorme 11 suma de pesos· 
Depouaacs en. BANCOS VARIOS VEINT1::::INCO 

En concepto oe haceres eOJTespono,emes al perioao amba inocaoo y segUn III present 
hc¡u,oaeiém. de¡ando eonstane� ee nat>er receree un oup1,eaoo oe es11 recioo <'.:.---- 



Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas ------- 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

161 

30-54508017-2 
o Depto.: Piso· 00 Nro. SIN 

9011 

Dirección SAN MARTIN Y J. NEW3ERY 

CALETA OUV!A 
rí\ 01ammdi 
l!J&Ciu 

ORIGINAL 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N. 

LEGAJO 

1987 ---� 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

SALAMANCA BARRA, MATIAS OSCAR 

C.U.I.L. ----- 
23-36563297-9 

Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

1,027,201.00 CItegoriI: CONO. GRUA$ 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: CONO. GRUAS HASTA 20 TN 

0210712020 

Obra Social; 003108 • OS INMIGRANTES ESPAÑOLES Y DEC. 

Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

En coneep10 de habflrn corrnpondien:es al penOdo amDa indicado y según i. pre5ente 
IOQuioac:t>n, d•Jilinc:lo eonst�neia u, h��•• r•,;,bl(lo un ou�lie.too oe nte recec. 

Ree1bl conforme II sumili de pesos· 

Obra Social 

Cód. Unid. H.lbflrH Retitnc:tones Adicion.llu Contribucioi.a 

1.027,201.00 

52 10 156,881 59 

" ,�.080.\5 

65 205.44020 

66 493,056.48 

" 148,S06.42 

" '"" 891,038.S0 

" ., 1,060,760 11 

" ,.., 23S.322 41 

"' 218,614.34 

20() 445,014.95 

206 121.367 71 

"" 121.367 71 ,., 137.727.04 

'" 68.863.S2 

"" 53.00000 

m 210,000.00 

"' " 400,i,'3.56 

, .. " 201.192.92 ... " 377,358 64 

0.00 Totales: 000 o., 0.00 0.00 

0.00 e2 

Total costo laboral 0.00 

CA ,,. 18410.0 BANCOS VARIOS 0.1><>Ua<10s •n 

Total bruto 

Total neto 

Sueldo eeeee 

AdIc1onal categoría 5 8.3 2 (2-3) 

Adicional Cuenca Petrolifi:1ra 

Adicional Zona Transportistas 

Ad�1onal Espec::ial 5 7 4, 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs. Extras 50 % Resol 1964/14 

Hs. Extras 100% Res 1984114 

Frencos treba1ados CCT 40/89 

tIguedad CCT 40/89 NON 

Jubilación 11% 

Des�pciOn 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono Extraordinario por Unica vez 

Bono extraord1nar10 FAOEAC 

Comida 4 1.12 CCT 40/89 

veucc Esp. 4 1 13 CCT 40/89 

Cena 4.1.12 CCT 40/89 

Ley190323% 

Aporte ttem 8 1 1 CCT 40/89 



ORIGINAL Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

307 
30-54508017 -2 

Venta de combustibles liquidas por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

Dirección : SAN MARTIN Y J NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro .. S/N 

9011 

Piso: 00 Dep10: o 

PERÍODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO 
------ 

0312026 MARZO 2026 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

20-35571965-1 

LEGAJO 

2310 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO ----- 
SALAZAR LEFIÑANCO, MIGUEL DARIO 

C.U.t.L. 

Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

846,000.00 

08/04/2025 

Categor1a: Peón especializado CamioneroTarea: Eslingador- Señalero 

Obra Social: 103204 • OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS 

Depósito previslon■t: CREDICOOP COOP.LTDO 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09103/2026 

7 00 

Totales: 

445,0U 95 

121,36771 

121,36771 

133,559.69 

13355969 

66 779 5'1 

53,000.00 

210,00000 

330.18881 

O 00 oool 0.00 O 00 

Página 1 de 2 

Hebe,._ • ._"_'"_"�.:_ 1 Ad<•�,-":'"'"'•�• 
6'6.00000 

142.129 00 

252.031 03 

125 iOO 00 

169.200.00 

406 O&O 00 

211.28850 

765.920 61 

015.583.50 

981.652 90 

-364.795.20 

Unid. 

117 12 

80 58 00 

81 S2 

2QO 

206 

208 

º"'· 

0.00 

0.00 

Total bruto 

Total neto 

Seguro de Sepelio Trans. 

Bono Extra0<dinar10 por única vez. 

Bono extraordinario FADEAC 

Comida 4.1.12. CCT 40f89 

Ley 19 032 3% 

Ajuste vacaciones 

Jubdaoón 11% 

Obra Social 

Vacaciones 

Oescnpctón 

Aporte ltem 8.1.1. CCT 40/89 

Mutual Camioneros CIJOta Social 

Sueldo básico 

Ad>eional categ0fia 5 e 3 2 {2-3) 

Ad,c fi¡o vacaciones CCT40189 

Ad,c:1onaI Cuenca Petrollfera 

Adicional zcoa Transpo11lstas 

AdIClonal Especial 5.7.4. 

Hora Noctuma al 100 % 

Hs. Extras SO% Resol 1984114 

H,. Extras 100 % Res 1964114 

En eoneepto de h1oe1es correspolldientes al periodo a moa lndiceClo y seg Un la preseme 
hc¡u,oac,on oe;anoo constancle ce net:>er r,cao,co 1,1n cuolic:aco oe este rec,oo 

Reclt:>I oontorme la 5uma de ?f!SCS 
044179 

0.00 Total costo labo 1 

i,��m;�Oo CA 217 BANCOS VARIOS Oepo$�ados en· 



ORIGINAL 

lí\ /ham,r.Ji l!J &Cíu 
Dirección · SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLIVJA 

Nro.: SIN 

9011 

Piso: 00 Depto .. o 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

307 

30•54508017-2 

Venta de combustibles líquidos par mayor y menor , Transportes de cargas líqutdas 

PERlODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2310 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2026 

846,000.00 

08/04/2025 

FECHA DE PAGO LUGAR OE PAGO 

06/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN 

C.U.I.L. 

20-35571965-1 

Cat,gorh1: Pe6n especializado CamloneroTarH: Es!ingador- Señalero 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

SALAZAR LEFIÑANCO, MIGUEL DARIO 

Obra Sochil: 103204 • OS CAM. V PERS DELAUT CARGAS 

Depósito prevlslonal: CRED!COOP COOP.LTOO. 

o,senpci6n c ... Unid. H,be,.I 

------ � 
vteecc Esp 4.1 13. CCT <:0/89 ,,. " 
Cena 4 1.12. CCT 40/89 "" " 
Rétención lmp Ganancias .,, 
Redondeo 999 

R/1.'SS 18 S "" 
RNOS 6 % ... 
A.R T '°' 
Cont ltem 8 1 2 CCT 4Q.'?19 ""' 
Cont ltem B 1.4 CCT 4QIB9 '°' 
Ap Transp. B. 1 5 Profes "' 
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO "' 
Cont extraordmana OS 40/B9 '" 

Periodo: 0212026 

Fecha: 09103/2026 

R•11ncloN1 
1 

Acllclon•le• J_cont�,.., 
165.688 29 

330.18311 

363.108 59 

267. ff9.3 

,rn.54s.1 

J0,963.IS( 

1,140.9< 

23,222.7( 

,2,.6l 

25,0000( 

Total bruto 
Total neto 

5,541,056.18 

4,156,298.00 

Totales: 4,451,989 54 \,38<1,758.18 1,089,066 64 1.257,117.'1 

Total costo labora 

Página 2 de 2 

6,798,173.59 
Ro,c1bl COfllorme la 1uma ae pesos CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL OOSCIENT�VE77Y OCHO 

oecesneecs en 8ANCOS VARIOS CA 217 044179 1 9 u < 

En eoncep10 111 naDeres conespono�ntes al penoao amba lnclicaao y segun la presente 
(j;l 1/tf � · 

hqu,c1aci6n de,aMo ecmstane._ ae natie· reeeee un c:uplicano de es•e recibo • • • • • • 
Fir del empleado 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

SANCHEZ , JUAN MARCELO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

SANCHEZ , JUAN MARCELO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

11/03/2024

20-27676985-6

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2258

11/03/2024

 1,027,201.00

20-27676985-6 2258

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. DE GRUAS HASTA 20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. DE GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  277  277Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 572,810.46 27  572,810.46 27 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,479,760.36 93.00  1,479,760.36 93.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,845,722.60 87  1,845,722.60 87 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 504,605.20 11  504,605.20 11 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 193,186.74  193,186.74Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 96,593.37  96,593.37Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 448,113.39 19  448,113.39 19 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 224,862.67 19  224,862.67 19 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 448,113.39 19  448,113.39 19 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 302,168.70 11  302,168.70 11 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 1/4090192129CABANCOS VARIOS  1/4090192129CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

SANCHEZ , JUAN MARCELO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

SANCHEZ , JUAN MARCELO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

11/03/2024

20-27676985-6

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2258

11/03/2024

 1,027,201.00

20-27676985-6 2258

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. DE GRUAS HASTA 20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. DE GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  277  277Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 418,112.36  418,112.36Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.65  0.65RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  1,157,859.78  1,157,859.78

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  386,373.48  386,373.48

A.R.T.A.R.T.  605 605  147,070.30  147,070.30

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  128,791.16  128,791.16

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,686,258.80 1,395,642.84 6,439,558.04

 6,730,174.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL CIENTO SETENTA Y CUATRORecibí conforme la suma de pesos:

 1,686,258.80 1,395,642.84 6,439,558.04

 6,730,174.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 8,125,816.84  8,125,816.84

 1/4090192129CABANCOS VARIOS  1/4090192129CABANCOS VARIOS

 1,920,710.46

Total costo laboral :  10,046,527.30

 1,920,710.46

Total costo laboral :  10,046,527.30

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



ORIGINAL Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

315 

30-54506017-2 

Venta de combustibles kqurdos por mayor y menor - Transpones de cargas liquidas - -- 
PERIODO ABONADO OESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

Dirección · SAN MARTIN Y J NEWBERY 
CALETA OLIVJA 

Nro: SIN 
9011 

Piso: oo Depto.· o 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

SANHUEZA. CRISTIAN DOMINGO 

03/2026 

LEGAJO 

2321 

MARZO 2026 08/04/2026 

±
TRANSPORTE NEUQUEN 

C.U.I.L. 

20-27885337-4 

Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

1,027,201.00 Categoría: CONO. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20T1rea: HIDROGRUISTA H/20 Tn 

19/08/2025 

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS 

Deposito prevlslon11: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo; 02/2026 
Fecha: 09/03/2026 

' Adk.ton■i., J Haberes R111ncione1 Co>ntribucione1 
�-- . 

1.027.201 00 
1¡ 

,�.881 59 

154.080 15 

205.440 20 

493.0�.48 

212.152 02 

954.aa. 10 

1.251 896 !M 

-125.505 28 

321.112'() 

US.014.115 

121.367 71 

121.367 71 

139.523 99 

69,761 i9 

53.000 00 

210.000 00 

330.188.81 

165.688.29 

330.188.81 

0.00 000 000 0.00 

Pégina 1 de 2 

Total costo laboral ' º·ºº 

,o 

" 
' 

Umd. 

Totales: 
1 

�---------------- 

'"'· • � 
' 
" 
" 
" 
66 

67 

80 

" 
"' 
"' 
"º 
206 

'" 
"º 
'" 
'" 
SH 

552 

"' ,.. 
O.DO 

O.DO 

Total bruto 

Total neto 

Jubilación 11 % 

Obra Social 

o, Suspensión 

Ad1c1onal Parmanel"\Cia 

Hs E)(tras 100 % Ras 1984/14 

Sueldo básico 

A:l1c1onal categor1a 5 8.3 2 {2-3) 

Ad1cronal Cuenca Petrolífera 

Adicional Zona Transportistas 

Adicional Especial 5 7 4 

Hora Nocturna a! 100 % 

Hs Extras SO% Resol 1984/14 

Dnerlpclo,, 

Bono E)(traord1nar10 por única vez 

Ler 19 032 3% 

Aporte ltem 8 1 1 CCT 40/89 

Seguro de Sepel10 Trans 

Bono extraordinario FAOEAC 

ComH:la41.12 CCT40l69 

IV1at1co Esp. 4 1 13 CCT 40/69 

Cena 4 1 12 CCT 40/89 

Recib; conlo>m. 1■ suma de P<l""'S" 

En concepto de naoeres correspondiemes al periOdo amtia meeeee y según la presa�1e 
l1Quloaci0n OeJanoo ccnstancla oe haber recibido un OuPllCildo de este receo 

Deposrtados en· BANCOS VARIOS CA 254 -'6827 

.. e: .. 
Firma del empleado 



ORIGINAL 

lí\ 01,,m1rJi 
I!) &(,u 

Dirección ; SAN MARTIN Y J. NEWaERY 
CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 
9011 

Piso. 00 Depto. o 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

315 

30-54508017-2 

Venta de combustibles hquidos por mayor y mencr - Transportes de cargas liquidas 

PERiODO ASONADO 

03/2026 

OESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA OE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO 

2321 

Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

SANHUEZA, CRISTIAN DOMINGO 

C.U.I.L. 

20-27885337_-_4 _ 
1,027,201.00 Categor1a: CON□. GRUAS 5 6.3 2 2)H20T1re11: HIOROGRUISTA Hf20 Tn 

19108/2025 
Obra Social: 103204- OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

0epósllo prevl1lon1I: CREDICOOP COOP.LTDO. 
�-­ 
Descripción 

Periodo: 0212026 

Fech11: 09/0312026 

Pernoctada 4. 1 14 

Retenc,on Imp. Ganancias 

Redonóeo 

565 

900 

192.289 17 

500.256 79 

RNSS 18¾ ''" IJJ,5.81JJ l 

RNOS 6 % '°' 27i,!U7.9 

ART. .,, 101,00'l.H 

Cont ltem 8 1 2. CCT 40/89 ... 37,595 . .S 

Cont ltem /:l, 1 4 CCT 4Q/89 "" 9,394 e, 

Ap Transp. 8. 1 5 Profes '" 28 l!M IS 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA ,,. 93,015.� 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO "' 4l4.8: 

Cont extraordmana OS 40/89 "' 25,0000 

Total bruto 

Total neto 

5,932,155.14 

4,534,862.00 

Totales : 
1 

•.sso.199.60 1,397,293 ,. 1.251,355.� 

Pagina 2 de 2 

7,347,720.23 Total costo laboral : 
Reclbl conforme 1■ 1um.o de peso1: CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA V CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA V DOS 

Oeposttaoos en BANCOS VARIOS CA 2� , 6 

En concepto de ha De res ccrrespeneentes al per;ooo .omba 1Nheao.o y segun la pre se me 
liqu1cac'6n oe,anco con5!11nc1'1 de hll>flr rec,C<10 un cupl,c.ado � este ree.ee 5Q:__\5i� 

Firma del empleado 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

SIERRA , MANUEL EDUARDO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

SIERRA , MANUEL EDUARDO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

17/02/2025

20-27944699-3

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2303

17/02/2025

 1,027,201.00

20-27944699-3 2303

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: Chofer Gruas Hasta 20 Tn

115300 - OS PETROLEROS

03/2026

PERÍODO ABONADO

115300 - OS PETROLEROS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Chofer Gruas Hasta 20 Tn

ORIGINAL DUPLICADO  301  301Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 657,671.27 31  657,671.27 31 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,129,709.52 71.00  1,129,709.52 71.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,357,772.95 64  1,357,772.95 64 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

-125,505.28 2 -125,505.28 2 Ds  SuspensiónDs  Suspensión  105 105

 412,858.80 9  412,858.80 9 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

-313,763.21 5 -313,763.21 5 Dias InhabilitaciónDias Inhabilitación  118 118

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 154,662.10  154,662.10Mutual Camioneros Cuota SocialMutual Camioneros Cuota Social  211 211

 154,662.10  154,662.10Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 77,331.05  77,331.05Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 330,188.81 14  330,188.81 14 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

/88101304032719CABANCOS VARIOS /88101304032719CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

SIERRA , MANUEL EDUARDO

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

SIERRA , MANUEL EDUARDO

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

17/02/2025

20-27944699-3

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2303

17/02/2025

 1,027,201.00

20-27944699-3 2303

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: Chofer Gruas Hasta 20 Tn

115300 - OS PETROLEROS

03/2026

PERÍODO ABONADO

115300 - OS PETROLEROS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Chofer Gruas Hasta 20 Tn

ORIGINAL DUPLICADO  301  301Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 165,688.29 14  165,688.29 14 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 330,188.81 14  330,188.81 14 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 247,228.93 9  247,228.93 9 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

 582,093.51  582,093.51Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.82  0.82RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  926,711.96  926,711.96

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  309,324.21  309,324.21

A.R.T.A.R.T.  605 605  118,305.24  118,305.24

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  103,108.07  103,108.07

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 1,336,295.66 1,656,499.13 5,155,403.47

 4,835,200.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOSRecibí conforme la suma de pesos:

 1,336,295.66 1,656,499.13 5,155,403.47

 4,835,200.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 6,491,699.13  6,491,699.13

/88101304032719CABANCOS VARIOS /88101304032719CABANCOS VARIOS

 1,558,065.22

Total costo laboral :  8,049,764.35

 1,558,065.22

Total costo laboral :  8,049,764.35

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

SOTELO , GABRIEL RUBEN

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

SOTELO , GABRIEL RUBEN

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

02/05/2023

20-35178303-7

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2188

02/05/2023

 1,027,201.00

20-35178303-7 2188

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  249  249Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 1,027,201.00  1,027,201.00Sueldo básicoSueldo básico  1 1

 156,881.59 10  156,881.59 10 Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)Adicional categoría 5.8.3.2. (2-3)  52 52

 154,080.15  154,080.15Adicional Cuenca PetroliferaAdicional Cuenca Petrolifera  64 64

 205,440.20  205,440.20Adicional Zona TransportistasAdicional Zona Transportistas  65 65

 493,056.48  493,056.48Adicional Especial 5.7.4.Adicional Especial 5.7.4.  66 66

 275,797.63 13  275,797.63 13 Hora Nocturna al 100 %Hora Nocturna al 100 %  67 67

 1,018,329.71 64.00  1,018,329.71 64.00 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14Hs. Extras 50 % Resol 1984/14  80 80

 1,166,836.13 55  1,166,836.13 55 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14Hs. Extras 100 % Res. 1984/14  81 81

 470,644.82 2.00  470,644.82 2.00 Francos trabajados CCT 40/89Francos trabajados CCT 40/89  83 83

 137,619.60 3  137,619.60 3 Adicional PermanenciaAdicional Permanencia  111 111

 153,176.62 3  153,176.62 3 Antiguedad CCT 40/89 NQNAntiguedad CCT 40/89 NQN  192 192

 445,014.95  445,014.95Jubilación 11%Jubilación 11%  200 200

 121,367.71  121,367.71Obra SocialObra Social  206 206

 121,367.71  121,367.71Ley 19.032 3%Ley 19.032 3%  208 208

 157,771.92  157,771.92Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89  250 250

 78,885.96  78,885.96Seguro de Sepelio Trans.Seguro de Sepelio Trans.  251 251

 53,000.00  53,000.00Bono Extraordinario por única vez.Bono Extraordinario por única vez.  510 510

 210,000.00  210,000.00 Bono extraordinario FADEAC Bono extraordinario FADEAC  517 517

 377,358.64 16  377,358.64 16 Comida 4.1.12. CCT 40/89Comida 4.1.12. CCT 40/89  552 552

 189,358.04 16  189,358.04 16 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89  554 554

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos:

Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

Recibí conforme la suma de pesos:

 0.00 0.00 0.00

 0.00:Total  netoPágina 1 de 2 Página 1 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 0.00  0.00

 1/71658211CABANCOS VARIOS  1/71658211CABANCOS VARIOS

 0.00

Total costo laboral :  0.00

 0.00

Total costo laboral :  0.00

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Dirección Depto.:Piso:Nro.:: Dirección Depto.:Piso:Nro.:: SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA

30-54508017-2

0SAN MARTIN Y J. NEWBERY S/N 00

CALETA OLIVIA 9011

0

OTAMENDI Y CIA S.R.L.30-54508017-2OTAMENDI Y CIA S.R.L.

9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas líquidas

LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGOPERÍODO ABONADO LUGAR DE PAGOFECHA DE PAGODESCRIPCIÓN DEL PAGO

LEGAJO

SOTELO , GABRIEL RUBEN

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Categoría:

Ingreso:

Fecha:

Sueldo / Jornal:

SOTELO , GABRIEL RUBEN

Categoría:

Ingreso:

Sueldo / Jornal:

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

Depósito previsional: Depósito previsional: Fecha:

Período:

02/05/2023

20-35178303-7

COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20

 2188

02/05/2023

 1,027,201.00

20-35178303-7 2188

02/2026

09/03/2026

MARZO 2026 08/04/2026

02/2026

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026

09/03/2026CREDICOOP COOP.LTDO.

TRANSPORTE NEUQUEN TRANSPORTE NEUQUEN

C.U.I.L. C.U.I.L.

Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

03/2026

PERÍODO ABONADO

103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS

Tarea: 1,027,201.00COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 COND. GRUAS HASTA 20 TN

ORIGINAL DUPLICADO  249  249Recibo de Haberes

Obra Social:

Recibo de Haberes

Obra Social:Período:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripción RetencionesHaberesUnid.Cód. Adicionales RetencionesHaberesUnid.Cód. AdicionalesDescripción Contribuciones Contribuciones

 353,773.73 15  353,773.73 15 Cena 4.1.12. CCT 40/89Cena 4.1.12. CCT 40/89  564 564

 82,409.64 3  82,409.64 3 Pernoctada 4.1.14Pernoctada 4.1.14  565 565

-1,250,948.16 -1,250,948.16Retención Cuota AlimentariaRetención Cuota Alimentaria  597 597

 596,763.08  596,763.08Retención Imp. GananciasRetención Imp. Ganancias  900 900

 0.51  0.51RedondeoRedondeo  999 999

RNSS 18 %RNSS 18 %  603 603  945,370.85  945,370.85

RNOS 6 %RNOS 6 %  604 604  315,543.84  315,543.84

A.R.T.A.R.T.  605 605  120,627.23  120,627.23

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89  608 608  37,595.56  37,595.56

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89  609 609  9,398.89  9,398.89

Ap. Transp. 8.1.5 Profes...Ap. Transp. 8.1.5 Profes...  611 611  28,196.67  28,196.67

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADAAPORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA  614 614  105,181.28  105,181.28

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIOSEGURO DE VIDA OBLIGATORIO  615 615  424.62  424.62

Cont. extraordinaria OS 40/89Cont. extraordinaria OS 40/89  624 624  25,000.00  25,000.00

 14,952.40 1,521,171.33 5,259,063.93

 3,752,845.00:Total neto

Recibí conforme la suma de pesos: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y 

CINCO
Depositados en:

..............................................
Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 

En concepto de haberes correspondientes al período arriba indicado y según la presente 

liquidación, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. 
Firma del empleador

..............................................

Depositados en:

TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y 

CINCO

Recibí conforme la suma de pesos:

 14,952.40 1,521,171.33 5,259,063.93

 3,752,845.00:Total  netoPágina 2 de 2 Página 2 de 2

:Total bruto  Totales : Total  bruto :  Totales : 5,274,016.33  5,274,016.33

 1/71658211CABANCOS VARIOS  1/71658211CABANCOS VARIOS

 1,587,338.94

Total costo laboral :  6,861,355.27

 1,587,338.94

Total costo laboral :  6,861,355.27

1 1 

wo,ai,wndi 
&Cfa 

1 1 

wo,a11wndi 
&Cfa 



Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

ORIGINAL 

rí\ Olamtr.Ji 
l!J&e,a 

Dirección · SAN MARTIN Y J NEWBERY 
CALETA OLIV!A 

Nro.' SIN 
9011 

Piso· 00 

245 

30-5<508017-2 
Depto: O 

Venta de combustibles líquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas ------ 
PERÍODO ABONADO OESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.l.l. 

2183 �- 
Sueldo/ Jorr111I: 

Ingreso: 

1 TORRES , JAVIER JESUS __ 20-27984970-� 
1,027,201.00 C1tegor11: COND. GRUAS 5.8.3 2. 2)H20Tare,: COND. GRUAS HASTA 20 TN 

17/04/2023 

Obra Socia!: 125707 - U.P.C.N. 
Depósito prevlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO 

Periodo: 02/2026 
Fecha: 09/0312026 

e>escnpción Cód. Unid. Klberas Adicion.llH 

0.00 

Página 1 de 2 

0.00 

1.027.201.00 

156,681.59 

252.031.03 

154.080 15 

205.440.20 

493.055.ate 

403.oae e• 

716.013 08 

1.3S7.772ll5 

235.322 ... 1 

, ... 52,520 3Z 

366.98560 

·18B,257.93 

.... 39.268 50 

185,786 02 

445.0\,t 95 

121.367.71 

121.367.71 

191.359.60 

95.679.80 

O 00 O 00 

.. 
LOO 

,o 

Totales: ] �-------------� 0.00 

0.00 

----- � 
' 

52 .. 
" 
" .. 
" 
" 
" 
" 
" 
"' 
"' 
"' 
"' 
200 

'"' 
208 

250 

"' 
Total bruto : 

Total neto 

mas lnhabjlrtación 

Adicional Permanencia 

Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 

Adic fiJO vacaciones CCT¿o/89 

Adicional Cuenca Petrollfera 

Adiciooal Zona 'rrareportístas 

Ad1ciooal Especial 5 7 .4 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs. Extras 50 % Resol 1984/10: 

H$ Extra, 100% Res.1984/14 

Francos traba¡ados CCT 40/89 

Vacaciones 

Sueldo béeicc 

Anltguedad CCT 0:0/89 NON 

Jubilación 11% 

Obra Social 

Ley 19 032 3º,{, 

Aporte ltem 8 1 1 CCT 40/89 

Seguro de Sepelio Trans. 

Ajuste vacaciones 

Total costo laboral : 0.00 

En concepto ele l\iiOeres ccrrespenmeraes al periooo amo;i mcic;ido y Hgún la presente 
liqu1cacl6n, deJando constancia de hall<lr 1ec,�ioo un C1.1olicaoo ae este reeee 

Rec,bi conforme l;i sum;i de ?flSOI. 

Depcsnadcs an: BANCOS VARIOS CA 3300 485361807 



ORIGINAL 

l'í\ 01r.m1nJ1 IV &c111 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 
Duección : SAN MARTIN Y J NEWBERY 

CALETA OUV!A 
Nro.: SIN 

9011 

Piso: 00 Depto.: o 

Venta de combustibles líquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 245 
30-54508017-2 

PERIODO ABONADO 

03/2(!26 

DESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO 

2183 
Sueldo I Jornal: 

Ingreso: 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

TORRES, JAVIER JESUS 

C.U.I.L. 

20.27984970-2 
1,027,201 00 Catagoria: COND GRUAS 5 8.3 2. 2)H20Tarea: COND GRUAS HASTA 20 TN 

17/04/2023 

Obn Social: 125707 · U.PC.N. 
Depósito prevl1lonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

DucripclOn 

Bono Edraord1nario por única vez 

Bono e)(traordinario FAOEAC 

Comida 4.1 12. CCT 40/89 

vreucc Esp 4.1 13 CCT 40/89 

Cena 4 1 12 CCT 40/89 

Pernoctada 41.14 

Retención lmp Ganancias 

Redondeo 

C6d. Unid. H1blln11 

---+ l '" 
'" 
'" " 
"' " 
"' " 
'" 
900 

'" 

Aellnclonn 

982.74923 

Adlclon1le1 
1 

Contribuc-:-,,.. 
---�·� - 

53.000 00 

210.000 00 

259.434 07 

130,183.65 

259.43-4.07 

219.75i.05 

RNSS f8 % 

RNOS 6 % 

AR.T 

Cont ltem a. 1 2 CCT 4M9 

Cont. ltem 8.1.4 CCT 4M9 

Ap Transp. 8 1 5 Profes. 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont extraordinana OS 40/89 

''" 

6111 

1.146.896.92 

382,719.1 

145,706.0 

37.595� 

9.3988! 

28,196.6 

127,571(/j 

424.6 

25,000.0( 

Total bruto 

Total noto 

R1clbf conforme 11 suma ele pesos. 

7,510,465.00 

5,552,926.00 

Totales: 5,378,653 24 1,957,539.00 1,131,B11.76il 
1,i03.5101f.t 

Pégina 2 de 2 

9,413,975.94 Total costo laboral 
CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTISÉIS 

Deponados 1n· BANCOS VARIOS CA 3300 ""'""� 
. ······ ········••• . 

F1 mpleado 
En ccnceptc ce nabern corrnpon-aientes al perloco amba !ne.cado y n;1,1n III pn1Hnte 
liow�aclOfl oe)anao cons1anc'a de haber reeabiáo �n dupl.caoo ce este recaoo 



Venta de combustibles liquides pcr mayor y menor. Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

332 
30-54508017-2 

o Depto .. Piso. 00 Nro: $/N 

9011 

Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OUVIA 

ORIGINAL 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

DESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUQUEN 

20-30203154-2 

C.U.I.L. 

J. UBILLOS , FERNANDO GABRIEL �---- 
Categorla: CONDUC. 1º CAT. Tarea: CHOFER DE 1" 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

917.464.00 

05/01/2026 

LEGAJO 

2343 
Sueldo/ Joma!: 

Ingreso: 

Obra Social; 103204 • OS CAM. Y PERS. OELAUT. CARGAS 

Depósito prevlslon.11: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 
Fecha; 09/03/2026 

Cód Unid. J t 
Adk:ion•�- 

Cor"llribucionH H•bere1 

917.464 00 

137.61!il 80 

183 492 80 

440.:182.72 

297.315 68 

1.200,19343 

1.574.024 18 

53.!168 88 

275.239 20 

445.014.95 

121.367.71 

121,367 71 

152.391.01 

76.195 51 

-50,000 00 

53.00000 

" 495 283 22 

" 248.532.43 

" 495.283 22 

16'.819.29 

o ce] O 00 O 00 O 00 

Página 1 de 2 

m 

:¡ 
'" 
"' 

1 

"' 

Totales: 0.00 

0.00 

Total bruto 
Total neto 

Jub1lac,on 11 % 

Adoeional Perm;;inanc,a 

Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 

Hs. Extras 100% Res. 1984/14 

uste mes Antenor 

Adre1onal Zona Transportrstas 

Adicional Especial 5.7.4 

Hora Nocturna al 100 % 

Sueldo básico 

Adicional Cuenca Petrohfera 

Descl1pci0n 

Bono Extraorchnano por única vez 

Obra Social 

Ley 19.032 3% 

Aporte ltem 8.1 1. CCT 40r'89 

Seguro de Sepelio Trans 

Dese. Anticipo de Haberes 

Comida 4112 CCT 4!Y89 

Viatico Esp 4.1.13. CCT 40/89 

Cena 4.1.12. CCT 40(89 

Pernoctada 4.1.14 

En concepto de naoern eorrespondillmn al p■rlodo amba 1nd1tado y según ta presente 
ltqutdación. deJ,nco constiinc1a de haber rec,b<do un dupl,cado de este recit>o 

R■cibl conform■ la suma de p■soa 
Total costo laboral 0.00 

,,_., � ' ' -- .... -,. .... •······•·•······· 
Flrrna del empleado 

CA 2511 BANCOS VARIOS Oepos�ados ■n 



Venta de combustibles líquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

332 

30-54508017-2 

ORIGINAL 

rí\ 01ammJ1 IV w, Dirección · SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro .. SIN 

9011 

Piso: oo Oepto. o 

PERIODO ABONADO DESCRIPCIÓN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO 

2343 
Sueldo I JomaJ: 

Ingreso: 

917,464.00 

05101/2026 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

UBlllOS, FERNANDO GABRIEL 

C1tegor11: CONDUC. 1" CAT, 

C.U.I.L. 

20-30203154-2 
Tarn; CHOFER DE ,♦ 

Ot>ra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. OELAUT. CARGAS 

Depósito previslonal: CREDICOOP COOP.LTOQ. 

Periodo: 02/2026 
Fecha: 09/03/2026 

Deserip�ón 

Retenc!6n Imp. Ganancias 

Redondeo 

c .... 

900 .. , 
Unid. �bera1 

__ 
•_•_"_'_ '�-�-•___,_Adicionales l �ionn 

..3,964 26 

RNSS 1B % 

RNOS 6 % 

A.RT 

Cont. ltem 8.1.2. CCT 4CW9 

Cont. ltem 8 1.4 CCT 41l189 

Ap Transp. 8.1.S Profes. 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont extraordinaria OS 40/89 

60J 

'" 

304,782 O 

116,609., 

JJ.579 1 

8.39<1 

2S, 18-1'.) 

101.594 O 

424. 

25.000 

En concep:o 01 n;,1>ere1 eorrespcno,entes al ?9riooo ,mri• ,noic;ioo y ngun la presente 
llquld;ic.On. dejando con5t;,nc,.. oe n,oer reci0ido un Ouploeaoo oe este reoee 

1.528.653.115 

Página 2 de 2 

8,015,273.1 O 

1.•06.1118.66 1,360.301 15 

5058 

5.079.700 ., 

CA 259 

Totales: 

Total costo laboral 
CINCO MILLONES CIENTO VEINTISÉIS MIL TRESCIENTOS OtECIOCH0_,-,-"7', / 

6,486,619.15 

5,126,318.00 

BANCOS VARIOS 

Total bruto 

Total neto 

01pou;11;!0s en: 
Ret1bl conrorrne 1, $um;, d'e ?9so1: 



Venta de combushbles liquides por mayor y menor • Transportes de cargas líquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

295 
30-54506017-2 

ORIGINAL 

l'í\ (J;,,mmJ, 
llj & Ciu 

Dirección . SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OLJVIA 

Nro .. SIN 

9011 

Piso oo Oepto .. o 

PERIODO ABONADO OESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

1,404,472.00 CItegor11: CONO. GRUA DE 110 H/140 tnTarea: Conductor de Grúas de 11Dr\1140 

06/0112025 

APELLIDO'( NOMBRE DEL EMPLEADO 

VASQUEZ, AGUSTIN NICOLAS 

0312026 

LEGAJO 

2294 
Sueldo I Joma 1: 

lngre5'>: 

MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

C.U.1.L. 

20-28402291·3 

Obra Social: 127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS 

Depósito prev111on1I: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

Página 1 de 2 

0.00 Total costo laboral 

tt.i. ... R•t•n<:lonel Adlclonalel contribl.>e:lonn 

1,,tCM,,t72,00 

112,357 6' 

210.1170 ªº 
280,B!M •O 

6H,1'6.56 

32,_559 57 

1.375,850.3-4 

1,6113.35" .26 

s2,.u1 33 

30,071 01 

«5.01• 95 

121.367 71 

121,367 71 

201.91572 

100,957.88 

53,000 00 

210,00000 

518.1168.13 

260.367.31 

•95.283 22 

000 O 00 000 000 

' 

22 

22 

" 

67 12 

80 65 00 

'17 

552 

Totales: 0.00 

0.00 

Total bruto 

Total neto 

Ad1e1onal Zona Transpcrtetas 

Adicional Especlal 5.7 4. 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 

Hs Extras 100 % Res 1984/14 

Francos trabaJados CCT 40/89 

Anliguedad CCT 40/89 

Jub1lac'6n 11 % 

Obre Social 

Sueldo báacc 

Acl1cional categofia 5 8 3 2. {2-3) 

Adicional Cuenca Petrohlera 

Ley 19032 3% 

Apone nem 8 1.1. CCT 40l89 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono Extraord1nano por únca vez. 

Bono extraordinario FADEAC 

Comida 4.1.12 CCT 40/89 

ence Esp 4 1 13. CCT 40/89 

Cena 4 1.12 CCT 40/89 

En conce¡llo de ha De res con-espono,.mu al penodo ■mb■ 1nd�do y Hglin i. pretem• 
1,quóa11el0n. oe_¡ando cons11ne111 ele hat>er ,ec.b•do un duplicado de aste recíb<>. 

Reclbl coMorm• la suma de pesos· 
DepoUadOS en BANCOS VARIOS CA 549 096072{;760 

� . �Fir;;;a·del empleado 



ORIGINAL 

fí\ 01,,m1nJ1 
l:!,IJCii 

Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 

CALETA OUVIA 

Nro: S/N 
9011 

Piso oo Oepto .. o 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

295 
30-54508017-2 

Venta de combustibles líquidos por mayor y menor- Transportes de cargas liquidas 
----- 

PERlODO ABONADO 

03/2026 

OESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 

LEGAJO 

2294 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

VASQUEZ, AGUSTIN NI COLAS ------- 
C.U.1.L 

20-28402291-3 

Sueldo I Jomal: 

Ingreso: 

1,404,472.00 Categoria: CONO. GRUA DE 110 H/140 tnTIreI: Conductor de GíUas de 110h/140 

06/01/2025 

Obra Social: 127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS 

Depósito prevlsional: CREDICOOP COOP.l TOO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09f03/2026 

Oescnpción 

Retención lmp Ganancias 

Rodondoo 

'"'· 
900 

999 

Unid. H.lbere1 R11encloM1 

990.57321 

,t,aic:lonalH 
J�nbuclone1 

RNSS 18" "'' ,.2,0,2". 
RNOS 5 % "" •OJ.831 , 

ART .,, 15J,5ll7.5' 

Cont ltem 8 1 2 CCT 40/89 "" 51,.ull 

Cont ltem 8.1.4 CCT 40/89 "" 12,1150.fl 

Ap Transp. 8 Ui Profes .. "' ,....,, 
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA ,,. 134,lfO., 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 
... 

1 ,2,. 
Cont extraordmana OS 40/89 ,,. 25,000. 

Total bruto 

Total neto 

8,268,043.23 

6,286,846.00 

Totales: 6.730.52J 91 1,981,197.23 1,537,519 32 2,00C.•95.•7 

Total costo laboral 

Pagina 2 de 2 

10,298,538.70 
R,e,bl eonform, lil IU!T\il 0, PH0S SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS 

O,.po■rt•<>o■ •n BANCOS VAR!OS c ... s.,,p 0960726760 

En c.oncep10 ee neeeres corresponc!iemes ,1 penooo ,moa ,noocaoo y segun III pr9sem, 
hqu1oación, oe,aooo constancia oe naber reablao un dupheaoo de este reeee. irma del em·•·�•..-- 



ORIGINAL Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

306 
30-54508017-2 

Oiroccl6n . SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro .. SIN 

9011 

Piso 00 Depto o 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

PERÍODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2309 
Su1ldo / Jornal: 

lngruo: 

846,000.00 

08/04/2025 

OESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08(0412026 

LUGAR DE PAGO 

NEUOUEN • R.N. 

C.U.I.L. 

20-31595846-3 

C1tegori1: Peón especializado CamioneroT1re1: ESLINGAOOR/S!:ÑALERO 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

VILLASANTl • PABLO ALBERTO 

Obra Soclal: 103204 • OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Depósito prtv!,lon.11: CREDICOO? COOP.LTOO. 

�Cód.--, Un� 

Periodo: 02/2026 
Fecha: 09/03/2026 

Adicionale1 j Contribuclone1 Mlbe,_I 

Sueldo básico 

Adicional ca:egoria 5 8.3 2 (2·3) 

d!Clonal Cuenca Petrolrt'era 

Ad,c1onal Zona Tran.sport1stas 

AdtClonal Especial 5 7 4 

Hora Nocturna al 100 % 

Hs Extras 50 % Resot 1984/1.: 

Hs Extras 100 "4 Res 1964/14 

'6 

a.a.000.00 

142.12600 

tae.scc 00 

1611.20000 

•06.080 00 

" 176.073 7S 

""' 1112,1,017 ., 1127,5'8112 

Jubllaci6o 11 % 

Obra Social 

Ley 19 032 3% 

Aporte hem 8 1 1 CCT 4CW89 

Se'1uro de Sepeho Trans 

Bono Elltraordinano por única vez. 

Bono elllraordinario FADEAC 

Comida 4.112 CCT 40f89 

veucc Esp 4 1 13 CCT 40t'89 

Cana 4 1 12 CCT 40/89 

Retención lmp Ganancias 

Reaonaeo 

Total bruto 

Total neto 

0.00 

0.00 

200 

"" 
208 

'"' 

Totales: 

Total costo labofal 

égina 1 de 2 

0.00 

JBS,6417 5• 

105,1112.06 

105.1112 06 

IOS.182 06 

52,591 03 

53.00000 

210.000 00 

377.3S8 &• 

1119.351104 

J77.356M 

221.296 711 

"' 
O 00 000 000 0.00 

O.pouaoo, •n SANCOS VARIOS CA 251 2200261020 

··•·· ..... ································ 
irma del empleado 

En ��o et naoern corrnponaien:11 •I ptrloao tmD• ..-..oo y Hgun la prutmt 
hqu10,elón. ot1tnoo con11,nc� ci. �•::i•r r•c1ll!Oo un ouplit,oo 01 ut, r•eilXI. 

R•,101 como ..... la o.urna <MI p,e1e1. 



ORIGINAL Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

306 
30-54508017 -2 

Venta de combustibles liquidas por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

Dirección : SAN MARTIN y J NEWBERY 

CALETA OLIVIA 

Nro.: SIN 

9011 

PISO. 00 Depto. o 

APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

OESCRIPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

NEUOUEN - R.N. 

C.U.I.L. 

20-31595848-3 

846,000.00 

08f04/2025 

---"-----V_ JLLASANTI , PABLO ALBERTO 
C1tegorl1: Peón especializado Camioner0Tar11: ESLINGADOR/SEÑALERO 

Ingreso: 

2309 
Sueldo I Jom1I: 

Obn SoclilII: 103204 - OS CAM. Y PERS DELAUT. CARGAS 

Deposito previ1tom11: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Adicionalu l Contribucio,_• Oescnpc,6n 

RNSS 16% 

RNOS 6 % 

A.R T. 

Con/ /lem B 1 2 CCT 4()189 

Cont ltem 8 1 4 CCT 40/B9 

Ap. Transp 8 1 S Profes . 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 " JUB ANTICIPADA 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 

Cont extraordinana OS 4Gl89 

Cód. Unid. 

-t- 

.,_, 
"" 
'" 
""' 
"" 
"' ,,. 
.,, 
'" 

Periodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

H,ber.s R•t•ncionH 
-l- 

629,831.6 

210,J&,1:.11 

81,350 t 

30,i&J 

1,140, 

23.222.1 

70.121 J 

25,000. 

Pégina 2 de 2 

Total bruto 

Total neto 

4,713,144.53 

3,738,043.00 

Totales: 3.506.068.� 975,101 53 1,207,075.99 1,079,029 11 

Rec1bl coolormir le sum• de pe,.o, TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO Mil CVARE 

Depos�ildoun BANCOSVAAIOS CA 251 2200251020 

En concepto oe hilbern conesponolentn ¡¡I ¡,.rioao •rriti• indaoo y segun � presente 
hc;u10ae:6n de¡ando constanc.a oe haber reee ee un duphtil0o oe ute recooo 

r, >j ¡4"< FJ a del empleado 



ORIGINAL 

rí\ Oi,m111:d1 l!J &C,a 
Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro SIN 
9011 

236 
30-54508017 -2 

Piso. oo Depto.. o 

Venta de combustibles l1quidos por mayor y menor , Transportes de cargo liquidas 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2157 
Sutldo I JOmil: 

Ingreso: 

917,464.00 

12/12/2022 

OESCRtPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

APELLJDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO 

ZALAZAR , ROBERTO ARTEMIO 

C.U.I.L. 

20-27789788-2 
Categor1a: CHOFER CARRETON •1oonrare1: CONO. CARRETON +100 TN 

FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 

08104/2026 TRANSPORTE NEUOUEN 

Obr,11 Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS 

Depósllo pr-.vl1lon1I: CREOJCOOP COOP LTCO. 

Ptriodo: 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

o.,cripción 

Sueldo báslCO 

Ad!CI0081 Cu.nea Patroliftra 

AdiclOl"lal Zona Tran1porti,1as 

Adicional Especial 5 7 4. 

Hora Nocturna al 100 % 

Adicional Especial 5 8.1.2 a) CCT40i89 

Hs Extras 50 % Resol 1964114 

Hs Extras 100 % Res 1984/14 

Achclonal Permanencia 

Antiguedad CCT 40i89 NON 

Jubilación 11% 

Oora Sooal 

Ley 19 032 3% 

Mutual cameoercs Cuota Social 

ne ltem 8 1 1 CCT 40/89 

Seguro de Sepelio Trans 

Bono Extraordinario por única vez. 

Bono extraordanano FAOEAC 

Comida 4.1.12. CCT 40i89 

ViatJCO Esp 4 1 13 CCT 40i89 

Total bruto 

Total neto 

c ... _J 

.. 
65 .. 
80 

200 

206 

"' 
"' ,,. 

m 

0.00 
0.00 

Unid. Habe .. 1 ¡.._ 
917.� 00 

137,61960 

183.411280 

"º-�2 72 

" 517.S071),1 

308 2'57 iO 

"00 1.273.067 31 

" 1.221.311!11!11 

275.239 20 

15(1,230 72 

Total costo laboral 

Página 1 de 2 

0.00 

Totales: 

'''·ºª 95 
121 367 71 

121,367 71 

11!12.977 64 

11!12.977.64 

ª'·'ªª 82 
53.00000 

210.00000 

" 377,3�64 

" 11!1ll.3S804 

000 000 0.00 0.00 

Oepostta<10• •n Cl't�OtCOOP COOPLTDO ce OQJ 

En conceplo oe n•D9res COffHj!On<INlntH •I pertoco ■mt>a lnc!.-;100 y seglln la prneme 
ltQu101ciOn. CleJI/Klo constarn: .. lle hatier recituao u,i Clup!ie111io 111 es11 reciDD 

Recibi conforme la 1um• de j)ellOS 



ORIGINAL 

rí\ Oramrndi l!J &C111 
Dirección : SAN MARTIN Y J. NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro: SIN 
9011 

Piso: oo Depto. o 

Recibo de Haberes 
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

236 
30-54508017-2 

Venta de combustibles Hquidcs por mayor y menor - Transpones de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2157 

DESCRtPCION DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTE NEUQUEN 

C.U.I.L. 

20-27789788-2 

APELLIDO V NOMBRE DEL EMPLEADO 

ZALAZAR, ROBERTO ARTE MIO 
Sueldo/ Jornal: 

Ingreso: 

917,464.00 

12/1212022 

Categoria: CHOFER CARRETON +100HT■n111: CONO. CARRETON +100 TN 

Obra Soc;lal: 103204 - OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS 

Depósito prevl,lonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo; 02/2026 

Fecha: 09/03/2026 

Descripción 

Cena 4 1 12 CCT 4C'.YB9 

Pernoctada 4 1.14 

Embargo ¡udiciat 

Re1enci6n Cuota Alimentaria 

Retención Imp. Gananc:1as 

Redondeo 

T - 
COd. Unid. i 

!IOO 

999 

_; .a•;~·· l "·'""'°M' 
377.358 6• 

1�.819 29 

-'83.675 58 

-1.503,058 46 

699.093 18 

RNSS 18% "" 976,605.1 

RNOS 6 % - 325,95" 2 

AR.T. "" 124.514 f 

Con/. /lem B 1.2 CCT 40/89 "' 33.579.1 

Cent ltem B 1.4 CCT 40/89 "" 
Ap. Transp B 1 5 Profes .. "' 
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA '" 
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO "' 
Cont extraordinaria OS 40/89 '" 

Total bruto 

Total neto 

4,817,748.65 

3,023,461.00 

Totales: 5A32.537 90 1.71,4.287.65 -6U.839 25 1.628 309 35 

Total costo laboral 
ReclDI conforme 11 sum1 de pesos TRES MILLONES VEINTITRÉS MIL CUATROCIENTOS SESENTA V UNO 

Deposi1ado5 en: CREOICOOP COO?LTDO. ce 093 011576 

Página 2 de 2 

6,446,058.00 

En conc:ep!r:> oe n1:>eres ,;,:,nesponorentes 11 periOClo 1mD11 lnoicao,:, y segUn II prueme 
liqu1011cón. de¡anco wnst1nc1.11 oe naoe, recib,C!o un oup!icao,:, ce este recec 

del empleado 



ORIGINAL 

FÍ\01,mmJi IV & cw 
Dirección : SAN MARTIN Y J NEWBERY 
CALETA OLIVIA 

Nro.· SIN 

9011 

Piso: 00 Depto .. o 

Recibo de Haberes 

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 

278 
30-54508017-2 

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas 

PERIODO ABONADO 

03/2026 

LEGAJO 

2259 
Sueldo/ Jom1I: 

Ingreso: 

DESCRIPCIÓN DEL PAGO 

MARZO 2026 

FECHA DE PAGO 

08/04/2026 

LUGAR DE PAGO 

TRANSPORTENEUOUEN 
C.U.I.L 

20-29024100-7 
1,027,201.00 c11egor11: CONiJ GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarta: CONO DE GRUAS HASTA 20 TN 

11/03/2024 

APELLIDO Y NOMBP.E DEL EMPLEADO 

ARAVENA, VICTOR ARMANDO 

Obr1 Soclal: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS 

Depó,lto pr.vlslonal: CREDICOOP COOP.LTDO. 

Periodo: 02/2026 

Fecha; 09/03/2026 

Cena 4.1 12 CCT 40189 

Pemoctada 4 UA 

Retencón lmp Ganancias 

Redondeo 

Unid, HabuH Re11nclonH 
--Adiclonliie17 

comribucio,., 

'----- --- - 
«a,11339 

109,17953 

622,821 03 

RNSS 18% OOJ l,061,!17J JI 

RNOS 5 % ... 3Sil,4ll 3: 

ART ... IJ5. 137 7! 

Cont ltem 8 1 2 CCT 4QIB9 ... 31,551551 

Cont. 1/em 8.1 4 CCT 40IB9 "" !1,351!1.a! 

Ap Transp 8 1 S Profes .. '" 2!1,IM.!5, 

APORTE ADICIONAL RNSS 2 "JUB ANTICIPADA ,,. 114.137,11 

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO '" '24.&l 

Cont fUtrM>rdlnana OS 4Ql89 .,. 2,.ooooc 

Total bruto 

Total neto 

7,400,824.55 

5,647,239.00 

Totales : j 5.1106.as, 38 1.753.sa, .5.S 1,.!13.1169.17 1.no.215 2• 

Página 2 de 2 

Totalcostolaboral : 9,171,09979 
Ri,c.,til eonlom,., i. sum, de pe,01 CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE 

M�IEN'TOS 
TREINTA Y NUEVE 

0.?CJUIIOOS tn: BANCOS VARIOS CA 12• 386024 5 

:;',::'',:;:::-::,:::;-:::.::;:,�:::':': ;:,�::':'.:', -;:::::, • ,.. .. m, . .. . \' \\G.�\ ( . 
°Jma 

de��pleado 




