ORIGINAL Recibo de Haberes 278

_ OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lamendi  Direccion :SAN MARTIN'Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
d(i  cALETAOLIVIA 5011
Venta de combustibles quuidcs por maycr y menor - ‘t’ransportes de cargas liquidas
PERlODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO ) FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08!04!2026 TRANSPORTE NEUQUEN
. L;GE - APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL. |
2259 | ARAVENA, VICTOR ARMANDO 20-200241007 ||
" Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND DE GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 11/03/2024
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: (02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcién | Céd. Unir Haberes ' e Adici J Cor
Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2, (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205.440.20
Adicional Especial 5.7 4. 66 493,056.48
Hora Necturna al 100 % 67 30 636,456.07
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 7400 1,177,443.73
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 55 1,166,836.13
Francos trabajados CCT 40/89 B3|  3.00 705.967 23
|Adicional Permanencia " 4 183,492.80
Jubilacion 11% 200 44501495
Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121.367.71
Mutual Camioneros Cuota Social | 21| 177,205.66
|Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 177.205.66 '
Seguro de Sepelic Trans 251 88,602.83
Bono Extraordinario por Unica vez 510 sa,noo‘oo‘
Bono extraordinarioc FADEAC 517l 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 18 224,862 67
Total bruto : 0.00 Totales : g (00 G0 0.00
Total neto  : 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo|laboral 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en BANCOS VARIOS CA 124 386024

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicadc y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

\\\ ~\\

Flrma del empl




[
. ORIGINAL Recibo de Haberes 259

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/IN Piso: 00  Depto.: 0
CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles Ilquldcs por mayor y menor - Transportes de  cargas liquidas
B 7;&;{050 ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA. D-E PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLE}\DO C.U.lLL.
2208 ARIAS,FRANCISCOBENJAMIN  20-338256486 |
Sueldo/ Jornal: 917.46400 Categoria: CHOFER CARRETON +100TMarea: COND. CARRETON +100 TN |
Ingreso: 14/08/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS Periodo: (02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripeién céd. Unid. Haberes iones Contri
Sueldo basico 1] 917,464.00 ‘
Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60
Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80 |
Adicional Especial 5.7.4. 66 440,382 72
Hora Nocturna al 100 % 67 17 35894288
Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/83 75 308,267.90
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 ! 80 7200 1.140,171.50
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81/ 93 1,963,628.70
Francos trabajados CCT 40/89 83 3.00 707,474.84
Adicional Permanencia m 7 321,112.40
Antiguedad CCT 40/89 NQN | 182 2 129,571.15 |
Jubilacion 11% 200 445,014 95 ‘
QObra Social 206 121,367.71 |
Ley 19.032 3% 208 121367.71 |
Mutual Camioneros Cuota Social 21 198,243.85
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 19824385
Seguro de Sepelio Trans. 251 99.121.93
Bone Extraordinario por unica vez. 510 53,000.00
Beno extraordinario FADEAC 517 ‘ | 210,00000
Comida 4.1.12. CCT 40/89 | 552 23 542.453.05
Total bruto : 0.00 Totales : 000 /M(I' Y = 0.00
Total neto 0.00 Péagina 1 de 2

Total costd laboral 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 3588301

En concepto de haberes correspondientes al periodo amba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




ORIGINAL Recibo de Haberes 259
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f_E;‘Eg;f;é',u;g;'; Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso. 00  Depto.: 0
(it caLETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayer y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.ILL.
2208 ARIAS , FRANCISCO BENJAMIN 20-33825648-6
Sueldo / Jornal: 917,464.00 Categoria: CHOFER CARRETON +100TMarea: COND. CARRETON +100 TN
Ingreso: 14/08/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COQP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion | céd. | Unid. Haberes Ri dici | Contrib
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 23 272,202.18|
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 23 542,453.05 |
Pernoctada 4.1.14 565 7 192,289.17 |
Retencion Cuota Alimentaria 597 -1,407,735.41
Retencion Imp. Ganancias 900 995317.11
Redondeo 999 058
RNSS 18 % 503 1,188,202.47]
RNOS 6 % 604 396,487.71|
ART 505 150,846.28
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,579.18
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80]
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 132,162.57]
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424,
Cont. extraordinaria OS 40/89 524 ‘i 25 ooo.g
|
|
I
|
Total bruto : 7.012,791.11 Totales : 6.608,128.49 2W'\4M.5§2.52 1,960,282.02
Total neto  : 4,834,114.00 \ Pagina2de2
Total casto labor: : 8,973,073.13

Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY CUAT]

CA 720 3588301

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo

MIL CIEN

ﬁirrq del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 191
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
&0 cALETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquides per mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
V VPiEVRViO;DOTﬂBONADO DESCRIFC_It-')—N_D-E_L_PA_G(;) a -F-ECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJD S -AP.ELLIDO Y NOMBRE_DEL_E”MPL.EADOW i - WC.U.I.L.
208 'BARRIA, JORGE GABRIEL | 20730327638 |
Sueldo / Jornal: 91746400  Categoria: CHOFER CARRETON +100TIarea: COND. CARRETON +100 TN
Ingreso: 01/12/2021
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOPLTDO. Fecha:  (09/03/2026
Descripeién cod. j Unid. l s | rossacs ici Contribuciones
Sueldo basico 1 917.464.00
Adicional categoria 5.8.2.2 | 48 308,267.90
Adicional Cuenca Petrolifera i 64 137,619.60
Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80
Adicional Especial 5.7.4. 66 | as038272
Hora Nocturna al 100 % 67 " 263,025.46
Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 | 308,267.90
Hs Extras 50 % Resol 1984/14 80, 8700 1,201,548.12
Hs Extras 100 % Res. 1984/14 81 58 1,386,861.51
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 269,734.41
Adicional Permanencia m 5 229,366.00
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 & 22584122
Jubilacién 11% | 200 ‘ 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 | 121,367 71
Mutual Camioneros Cuota Social 211 176.156.15
Mutuo/Compras Camioneros Afiliados ‘ 212 375,000.00
Aporte ltem 8.1.1. CCT 40/89 250 176,156.15
Seguro de Sepelio Trans. | 251 88,078.07
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53.000.00
Total bruto : 0.00 Totales : Y % e 240
Total neto  : 0.00 Péagina 1 de 2
Total costo laboral || : 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 2719 8810104976

En concepto de haberes correspendientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. F
I

ma del empleado




' ORIGINAL Recibo de Haberes 191

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccién : SAN MARTIN'Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
&(c  cALETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transpones de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCIONBEIE&& FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
| Lecale APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO cuiL |
2081 1 i BARRIA, JORGE GABRIEL ' 20-23032763-8 ’
Sueldo/Jomal: 91746400 Categoria: CHOFER CARRETON +100TMarea: COND CARRETON +100 TN |
Ingreso: 01/12/2021
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COQP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion ‘ Céd. Unid. Haberes R iones Adici Centribuci
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 |
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 17 400,943.56
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 17 201,192.92
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 17| 400,943 56 |
Pernoctada 4.1.14 565 5 137.349.41
Retencion Cuota Alimentaria 597 -575,419.97
Retencion Imp. Ganancias 900 17,960 64 !
Redondeo 999 | | 0.26
RNSS 18 % 603 1.055,676.23]
RNOS 6 % 604 | 352,312.30
ART 605 ; 134,354.12]
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,579.18
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 | 8,394.80
\Ap. Transp. 8.1.5 Profes.. 611 25,184.39|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 117,437.4.
SEGUROQ DE VIDA OBLIGATORIO 615 | 424‘&1
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 | 25,000.00
Total bruto . 6,599,831.33 Totales . 5871,87164 1,521,101.38 828,009.74 1,752.363.07
Total neto  : 5,178,780.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 8,452,244 45

Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES CIENTO SETENTAY OCHO MIL SETECIENTOS OC
Depositados en BANCOS VARIOS CA 2719 8810104976 /

En concepto de haberes corespondientes al periodo arriba indicado y segin la presente
liguidacion, dejando constancia de haber recibide un duplicado de este recibo.




OTAMENDI Y CIA S.R.L.

;",5;2;:_;;”,‘;;; Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/IN Piso: 00
(s caLETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCE(PE:IB‘I DEL PAGO 7 7 FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LeGa0 APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEAE;O- === CUIL
1 2197 ~ BARRIA, MAXIMO GUSTAVO  20.45565117-5
R Sueldo/ . J_nm_al_ B4§,duu.00 Cateéuria: Peon espef.ializado_é;n:r;i-c-\-m;ﬁ;Tar"e;u: E_éLIE‘IGADORISE'ﬂAL'ERVO'
Ingreso: 01/06/2023
Obra Social: 900805 -SWISS MECAL S.A. Periodo:  02/2026

Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO.

ORIGINAL Recibo de Haberes

30-54508017-2
Depto.. 0

Fecha:  09/03/2026

253

Descripcién Céd. Unid. Haberes

Sueldo basico 1 846,000.00

Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 142,128.00

Adicional Cuenca Petrolifera 64 | 126,900.00 ;

Adicional Zona Transportistas 65 169,200.00

Adicional Especial 5.7.4. 66 406,080.00

Hora Nocturna al 100 % &7 8 143676.18

Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 7200 969.814.21

Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 45 808,178.51

Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 199,334.52

|Antiguedad CCT 40/89 93 36,679.68

Falta con Aviso S/goce haberes 13 1 -52,113.60 ‘
Jubilacion 11% 200/ 41754653

Obra Sccial 206 113,876.33

Ley 19.032 3% 208 113,876.33 |

/Aporte Item B.1.1. CCT 40/83 250 113,876.33

Seguro de Sepelio Trans. 251 56,938.16

Bone Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bonoe extraordinario FADEAC 517 210,000‘003
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19| 445_113,39i
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 22486267

Total bruto : 0.00 Totales : 000 0.00 0.00| 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2

Recibi conforme Ja suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 297

En concepto de haberes corespondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibide un duplicado de este recibo.

Total costo laboral

10829701177 !

%

0.00

Firma del empleéa'd"




ORIGINAL Recibo de Haberes 253

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
i Direccién : SAN MARTINY J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0
4t caLeTAOLIVIA 9011
Venta de combusubkes Ilquldos por mayor y menor Transpones de cargas liquidas
PERiODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2025 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NDMBRE DEL EMPLEADO C.u.LL.
2197 BARRIA MAXIMO GUSTAVO 20—45565117-5
Sueldo / Jornal: 846,000.00 c:tegoﬁn Pedn especializado CamioneroTarea: ESL%NGADDRJ‘SENALERO
Ingreso: 01/06/2023
QObra Social: 900805 -SWISS MECAL S.A. Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOPLTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcion Cod. Unid, Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones
Cena 4.1.12 CCT 40/89 564 19 448,113.39 |
Retencion Imp. Ganancias 900 31869546
Redondeo 999 0.18
RNSS 18 % 603 [ 681,997 29)
RNOS 6 % | 6504 | 227,752.65
ART 605 87,851.86]
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 30,963.60]
Cont. item 8.1.4 CCT 40/69 609 7.740.90]
Ap. Transp. B.1.5 Profes 611 23,222.70]
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinana OS 40/89 624 25,000.00]
Total bruto 5.179,967.14 Totales : 3,795,877.50 1,134,809 14 1,384,089 64 1,084,953.62
Total neto  : 4,045,158.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral @ 6,264,920.76
Recibi conforme la suma ce pesos, CUATRO MILLONES CUARENTAY CINCO MIL CIENTO CINCUENTAY OCHO
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 297 10829701177 /
100 -
y”f//

En concepto de haberes correspondientes al periede arriba indicado y segun la presente P i
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. Uit 0

Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 246
i OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
! i Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/IN Piso: 00  Depto. 0
CALETA OLIVIA 2011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/20286 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2184 BUSTILLO , NADIA . 27-32716334-0
Sueldo / Jornal: 5,150,068.00 Categoria: ADM. FUERA DE CONVENIO Tarea: RESPONSABLE MEDIO AMBIEN
Ingreso: 17/04/2023
Obra Social: 400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOPLTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcién Cod. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones
Sueldo basico 1 5,150,068.00
Plus Feriado 15 1.00 34,333.79
Vacaciones 92 7 1.442.019.04
Ajuste vacaciones 187 7.00 -1,201,682.53
Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 208 121.367.71
Ley 19032 3% 208 121,367.71
Retencion Imp. Ganancias 900 | 445,563.03
Redondeo 999 ' 040
RNSS 18 % 603 975,192.23
RNOS 6 % 604 325,484.30
AR.T 605 123,151.14
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62]
Total bruto  : 5 424,738 40 Totales : 5,424,738.30 1.133.313.40 0.10 | 1.424 252 29
: s A H |
Total neto  : 4,291,425.00 Péagina 1 de 1
Total costo laboral 6,848,990.69
Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS 0
Depositados en. BANCOS VARIOS cA 292 336063 4

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejanco constancia de haber recibido un duplicado de este recibo

" Firma def empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 230 DUPLICADO Recibo de Haberes 230
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2145 CANGROS , GERARDO MATIAS 20-30895315-8 2145 CANGROS , GERARDO MATIAS 20-30895315-8
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 16/11/2022 Ingreso: 16/11/2022
Obra Social: 004002 OS EMP Y PROD AGROPECUARIOS Periodo: 02/2026 Obra Social: 004002 OS EMP Y PROD AGROPECUARIOS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 27 572,810.46 Hora Nocturna al 100 % 67 27 572,810.46
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 88.00 1,400,203.35 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 88.00 1,400,203.35
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 81 1,718,431.39 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 81 1,718,431.39
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 235,322.41 Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 235,322.41
Adicional Permanencia m 7 321,112.40 Adicional Permanencia m 7 321,112.40
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 188,536.18 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 188,536.18
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 194,192.27 Mutual Camioneros Cuota Social 211 194,192.27|
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 194,192.27 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 194,192.27
Seguro de Sepelio Trans. 251 97,096.13 Seguro de Sepelio Trans. 251 97,096.13
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 017 4026917 /A Depositados en: BANCOS VARIOS CA 017 4026917 /1
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 230

; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hum'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&l caLeTAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

DUPLICADO Recibo de Haberes 230

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(mendi - Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
Gl caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2145 CANGROS , GERARDO MATIAS 20-30895315-8 2145 CANGROS , GERARDO MATIAS 20-30895315-8
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 16/11/2022 Ingreso: 16/11/2022
Obra Social: 004002 OS EMP Y PROD AGROPECUARIOS Periodo:  02/2026 Obra Social: 004002 OS EMP Y PROD AGROPECUARIOS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contri
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 20 471,698.30 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 20 471,698.30
Pernoctada 4.1.14 565 7 192,289.17 Pernoctada 4.1.14 565 7 192,289.17
Retencion Imp. Ganancias 900 730,616.33 Retencion Imp. Ganancias 900 730,616.33)
Redondeo 999 0.23 Redondeo 999 0.23
RNSS 18 % 603 1,163,892.95| RNSS 18 % 603 1,163,892.95
RNOS 6 % 604 388,384.54 RNOS 6 % 604 388,384.54
AR.T. 605 147,821.09) AR.T. 605 147,821.09
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56| Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89) Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 129,461.51 APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 129,461.51
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 8,073,039.37 Totales : BAT307561| 190384737 1,599.96376)  1,930,175.83 Total bruto 8,073,039.37 Totales : 647307561 1903847.37)  1599.963.76)  1930.175.83
Total neto 6,169,192.00 Pagina 2 de 2 Total neto 6,169,192.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 10,003,215.20 Total costo laboral 10,003,215.20

Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CIENTO SESENTAY NUEVE MIL CIENTO NOVENTAY DOS

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 017 4026917 / 1

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CIENTO SESENTAY NUEVE MIL CIENTO NOVENTAY DOS

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 017 4026917 ! 1

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 149 DUPLICADO Recibo de Haberes 149
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1939 CARDENAS , NAZARENO JESUS 20-35886597-7 1939 CARDENAS , NAZARENO JESUS 20-35886597-7
Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN
Ingreso: 13/06/2019 Ingreso: 13/06/2019
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,068,290.00 Sueldo basico 1 1,068,290.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 4 69,027.91 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 4 69,027.91
Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50 Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50
Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00 Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00
Adicional Especial 5.7.4. 66 512,779.20 Adicional Especial 5.7 .4. 66 512,779.20
Hora Nocturna al 100 % 67 27 569,249.61 Hora Nocturna al 100 % 67 27 569,249.61
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 84.00 1,328,249.09 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 84.00 1,328,249.09
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 86 1,813,165.42 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 86 1,813,165.42
Adicional Permanencia 1M 4 183,492.80 Adicional Permanencia m 4 183,492.80
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 7 414,270.89 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 7 414,270.89
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 189,972.79 Mutual Camioneros Cuota Social 211 189,972.79
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 189,972.79 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 189,972.79
Seguro de Sepelio Trans. 251 94,986.40 Seguro de Sepelio Trans. 251 94,986.40)
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 550 4014085 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 550 4014085 /
= \“p

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

e Pt Pl T
T T

Firma del empleador



DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 149 Recibo de Haberes 149
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1939 CARDENAS , NAZARENO JESUS 20-35886597-7 1939 CARDENAS , NAZARENO JESUS 20-35886597-7
Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN
Ingreso: 13/06/2019 Ingreso: 13/06/2019
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39
Pernoctada 4.1.14 565 4 109,879.53 Pernoctada 4.1.14 565 4 109,879.53
Retencion Imp. Ganancias 900 1,016,393.16 Retencion Imp. Ganancias 900 1,016,393.16)
Redondeo 999 0.1 Redondeo 999 0.11
RNSS 18 % 603 1,138,576.09| RNSS 18 % 603 1,138,576.09
RNOS 6 % 604 379,945.59| RNOS 6 % 604 379,945.59
AR.T 605 144,670.55 ART 605 144,670.55
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85| Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 126,648.53] APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 126,648.53
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 7,826,395.51 Totales : 633242642 217907851 1:493,969.00)  1,893,464.20 Total bruto 7,826,395.51 Totales : 6:332426.42) 217907551 1:493,969.00|  1.893:464.20
Total neto 5,647,320.00 Pagina 2 de 2 Total neto 5,647,320.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 9,719,859.71 Total costo laboral 9,719,859.71

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en:

BANCOS VARIOS

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

4014085

/

CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTAY SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTE
CA 550

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos:

BANCOS VARIOS

Depositados en:

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

4014085 /

CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTAY SIETE MIL TRESCIENTOS VEINTE
CA

TR
— e
e T

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 241 DUPLICADO Recibo de Haberes 241
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2170 CASTILLO NUNEZ , LUIS HERIBERTO 20-94888398-9 2170 CASTILLO NUNEZ , LUIS HERIBERTO 20-94888398-9
Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: COND. GRUAS HASTA 35TN Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: COND. GRUAS HASTA 35TN
Ingreso: 01/02/2023 Ingreso: 01/02/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,068,290.00 Sueldo basico 1 1,068,290.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 4 69,027.91 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 4 69,027.91
Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50 Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50
Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00 Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00
Adicional Especial 5.7.4. 66 512,779.20 Adicional Especial 5.7 .4. 66 512,779.20
Hora Nocturna al 100 % 67 35 737,916.16 Hora Nocturna al 100 % 67 35 737,916.16
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 68.00 1,075,249.26 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 68.00 1,075,249.26
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 57 1,201,749.17 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 57 1,201,749.17
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 232,969.39 Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 232,969.39
Adicional Permanencia m 2 91,746.40 Adicional Permanencia m 2 91,746.40
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 160,908.87 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 160,908.87
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 165,736.14 Mutual Camioneros Cuota Social 211 165,736.14]
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 165,736.14 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 165,736.14|
Seguro de Sepelio Trans. 251 82,868.07 Seguro de Sepelio Trans. 251 82,868.07
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 17 400,943.56 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 17 400,943.56
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 22 740055 / 1 Depositados en: BANCOS VARIOS CA 22 740055 / 1
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 241 DUPLICADO Recibo de Haberes 241
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direcciéon :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&Clt cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2170 CASTILLO NUNEZ , LUIS HERIBERTO 20-94888398-9 2170 CASTILLO NUNEZ , LUIS HERIBERTO 20-94888398-9

Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: COND. GRUAS HASTA 35TN

Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: COND. GRUAS HASTA 35TN

Ingreso: 01/02/2023 Ingreso: 01/02/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contril
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 17 201,192.92 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 17 201,192.92
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 17 400,943.56 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 17 400,943.56
Pernoctada 4.1.14 565 2 54,939.76 Pernoctada 4.1.14 565 2 54,939.76
Retencion Imp. Ganancias 900 488,592.90 Retencion Imp. Ganancias 900 488,592.90)
Redondeo 999 0.96 Redondeo 999 0.96
RNSS 18 % 603 993,156.15) RNSS 18 % 603 993,156.15
RNOS 6 % 604 331,472.27| RNOS 6 % 604 331,472.27
AR.T 605 126,573.85 AR.T 605 126,573.85
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85| Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 110,490.76| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 110,490.76
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00) Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 6,845,558.62 Totales : 5524537.86) 159068362 1,32102076) 166531647 Total bruto 6,845,558.62 Totales : 5524,537.86) 159068362 1321020.76|  1665316.47
Total neto 5,254,875.00 Pagina 2 de 2 Total neto 5,254,875.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 8,510,875.09 Total costo laboral 8,510,875.09

CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTAY
BANCOS VARIOs CINCO CA 22 740055 /A

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en:

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA 'Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTAY

BANCOS VARIOSCINCO CA 22 740055 ! 1

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en:

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 153 Recibo de Haberes 153
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direcciéon :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1948 CHANDIA , JUAN ALBERTO 20-30725623-2 1948 CHANDIA , JUAN ALBERTO 20-30725623-2
Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN
Ingreso: 19/08/2019 Ingreso: 19/08/2019
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,068,290.00 Sueldo basico 1 1,068,290.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 4 69,027.91 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 4 69,027.91
Adic. fijo vacaciones CCT40/89 54 7 252,031.03 Adic. fijo vacaciones CCT40/89 54 7 252,031.03
Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50 Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50
Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00 Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00
Adicional Especial 5.7 .4. 66 512,779.20 Adicional Especial 5.7 4. 66 512,779.20
Hora Nocturna al 100 % 67 23 529,229.84 Hora Nocturna al 100 % 67 23 529,229.84
Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 184,960.74 Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 184,960.74
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 61.00 1,052,707.19 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 61.00 1,052,707.19
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 46 1,058,459.69 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 46 1,058,459.69
Vacaciones 92 7 1,346,361.36 Vacaciones 92 7 1,346,361.36
Ds Suspension 105 1 -68,290.53 Ds Suspension 105 1 -68,290.53
Adicional Permanencia 1M 2 91,746.40 Adicional Permanencia " 2 91,746.40
Ajuste vacaciones 187 7.00 -478,033.70 Ajuste vacaciones 187 7.00 -478,033.70
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 6 359,590.24 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 6 359,590.24
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 190,582.83 Mutual Camioneros Cuota Social 21 190,582.83
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 190,582.83 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 190,582.83
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 000 000 Total bruto 0.00  Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 10032 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 10032 /
= \“p
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente =

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 153 Recibo de Haberes 153
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1948 CHANDIA , JUAN ALBERTO 20-30725623-2 1948 CHANDIA , JUAN ALBERTO 20-30725623-2
Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN
Ingreso: 19/08/2019 Ingreso: 19/08/2019
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Seguro de Sepelio Trans. 251 95,291.41 Seguro de Sepelio Trans. 251 95,291.41
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 13 306,603.90 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 13 306,603.90
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 13 153,853.41 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 13 153,853.41
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 13 306,603.90 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 13 306,603.90
Pernoctada 4.1.14 565 2 54,939.76 Pernoctada 4.1.14 565 2 54,939.76
Retencion Imp. Ganancias 900 895,929.89 Retencion Imp. Ganancias 900 895,929.89)
Redondeo 999 0.49 Redondeo 999 0.49
RNSS 18 % 603 1,142,236.29| RNSS 18 % 603 1,142,236.29
RNOS 6 % 604 381,165.65| RNOS 6 % 604 381,165.65
AR.T 605 145,126.04, AR.T. 605 145,126.04
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85| Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 127,055.22| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 127,055.22
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 7,437,762.33 Totales : 6.35276087)  2000.137.33  1.085.00146)  1,899.206.64 Total bruto 7,437,762.33 Totales : 635276087  2060.137.33  108500146|  1.899,206.64
Total neto 5,377,625.00 Pagina 2 de 2 Total neto 5,377,625.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 9,336,968.97 Total costo laboral 9,336,968.97

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

10032

/

CINCO MILLONES TRESCIENTOS SETENTAY SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO
CA 720

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS

CA

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

CINCO MILLONES TRESCIENTOS SETENTAY SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO
720 10032 /

TR
— e
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Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 160 DUPLICADO Recibo de Haberes 160
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N. 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1986 CONCETTI, OSVALDO WALTHER 20-18279054-1 1986 CONCETTI, OSVALDO WALTHER 20-18279054-1
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 02/07/2020 Ingreso: 02/07/2020
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 38 806,177.69 Hora Nocturna al 100 % 67 38 806,177.69
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 72.00 1,145,620.92 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 72.00 1,145,620.92
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 56 1,188,051.33 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 56 1,188,051.33
Adicional Permanencia 1M 7 321,112.40 Adicional Permanencia m 7 321,112.40
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 5 274,881.09 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 5 274,881.09
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 230,900.11 Mutual Camioneros Cuota Social 211 230,900.11
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 173,175.09 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 173,175.09
Seguro de Sepelio Trans. 251 86,587.54 Seguro de Sepelio Trans. 251 86,587.54
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 16 377,358.64 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 16 377,358.64
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 16 189,358.04 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 16 189,358.04
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 141 1416077594 | Depositados en: BANCOS VARIOS CA 141 1416077594 /
= \“p

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

e Pt Pl T
T T

Firma del empleador



DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 160 Recibo de Haberes 160
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N. 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1986 CONCETTI, OSVALDO WALTHER 20-18279054-1 1986 CONCETTI, OSVALDO WALTHER 20-18279054-1
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 02/07/2020 Ingreso: 02/07/2020
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 16 377,358.64 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 16 377,358.64
Pernoctada 4.1.14 565 7 192,289.17 Pernoctada 4.1.14 565 7 192,289.17
Retencion Imp. Ganancias 900 663,327.09 Retencion Imp. Ganancias 900 663,327.09)
Redondeo 999 0.86 Redondeo 999 0.86
RNSS 18 % 603 1,037,789.85] RNSS 18 % 603 1,037,789.85
RNOS 6 % 604 346,350.17| RNOS 6 % 604 346,350.17
AR.T 605 132,128.26] ART 605 132,128.26
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56| Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89) Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 115,450.06) APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 115,450.06
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 7,171,868.20 Totales : 577250285 1841740201 139936535 173233408 Total bruto 7,171,868.20 Totales : 577250285 184174020 1,399.36535| 173233408
Total neto 5,330,128.00 Pagina 2 de 2 Total neto 5,330,128.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 8,904,202.28 Total costo laboral 8,904,202.28
Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL CIENTO VEINTIOCHO Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL CIENTO VEINTIOCHO
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 141 1416077594 | Depositados en: BANCOS VARIOS CA 141 1416077594 /
= —
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente ~::‘——‘:'55:_

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




| ORIGINAL Recibo de Haberes 205

OTAMENDI Y ClA S.R.L. 30-54508017-2
{lumpl  Direccién < SAN MARTIN Y J, NEWBERY Neo SN Pise: 00 Depto: 0D
dl  calsTaoLvia S011
Venta de combuslibias kquades por mayor y menor - Transportes de cangas llquidas
PERIDDO ABOMADD DESCRIPCION DEL PAGD FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGD
0372026 MARZD 2026 G8/04/2026  TRANSPORTE NEUQUENM
LEGAJD APELLIDOD ¥ NOMBRE DL EMPLEADD CALLL,
Zoer | ) CORGNEL . WALTER ALEJANDRD 20-23484277-9
Suelda | Jomal; 4.750158.00 Categoria: ADM, FUERA DE CONVENIO Tares: SUPERVISOR
Ingresa: DOS2022
Obra Socialk: 400203 - MEDIFE (O8RA SOCIALASE.) Perisdo: (202020
Deposito previsional:  CREDICOOP COORLTDD Fecha:  0O/0N2026
| Dedenpoan Cod  Unid Hatares Rrteaciones ASionslE | Conbribusisnes|
Sweldo bdsico 1 4,750,154 00
Plus Fenads ] 100 31887720
Jubilacisn 115% 200 445 014 58
Oba Sooal = 121.387.71
Ly 19032 3% 208 121,387 7%
Devolucidin Img. Ganancias 81 444,505 TH
Recondes i oaE
RNSS 18 % 501 #30.457 57
RNOS & % L] 284, 5 54
AR L] :u.m:j
SEGURD DE Wit CELIGATORID 615 -
Total bruto 5,226,822.37 Totales : AFas28 T2 sa.740.87
Total nato @ 4,539,072.00
Tolal costo laboral
Recibl confan=a L fma o8 shis: CUATRD WILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE Wil SETENTAY DOS
D0 en BANCOS VARIDS CA BTF  DODITMBM i

En concefis S8 Rabedes toMpRpoadmnies Bl PEros ATIng INSEESS ¥ Eeg0n I poviecte
nguiacdn, Seatis consiansd 3¢ Rabe IECIDOY uh SUDEC0D o8 Bi58 reciho. """j,_:

ma del empleado.
o i




DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 237 Recibo de Haberes 237
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2161 DELLA GASPERA , AGUSTIN ANTONIO 20-34001685-9 2161 DELLA GASPERA , AGUSTIN ANTONIO 20-34001685-9
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA HASTA 20 TNS Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA HASTA 20 TNS
Ingreso: 02/01/2023 Ingreso: 02/01/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 27 572,810.46 Hora Nocturna al 100 % 67 27 572,810.46
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 66.00 1,050,152.51 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 66.00 1,050,152.51
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 37 784,962.48 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 37 784,962.48
Ds Suspension 105 2 -125,505.28 Ds Suspension 105 2 -125,505.28
Adicional Permanencia m 5 229,366.00 Adicional Permanencia m 5 229,366.00
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 4 181,937.82 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 4 181,937.82
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 141,911.50 Mutual Camioneros Cuota Social 21 141,911.50
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 141,911.50 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 141,911.50)
Seguro de Sepelio Trans. 251 70,955.75 Seguro de Sepelio Trans. 251 70,955.75)
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 13 306,603.90 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 13 306,603.90
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 1491 1967495122  / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 1491 1967495122 /
= \“p
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente =

liquidacion, dejando constancia de haber reci

ibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 237 DUPLICADO Recibo de Haberes 237
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direcciéon :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&Clt cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2161 DELLA GASPERA , AGUSTIN ANTONIO 20-34001685-9 2161 DELLA GASPERA , AGUSTIN ANTONIO 20-34001685-9

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA HASTA 20 TNS

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA HASTA 20 TNS

Ingreso: 02/01/2023 Ingreso: 02/01/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contri
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 13 153,853.41 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 13 153,853.41
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 13 306,603.90 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 13 306,603.90
Pernoctada 4.1.14 565 5 137,349.41 Pernoctada 4.1.14 565 5 137,349.41
Retencion Imp. Ganancias 900 453,892.31 Retencion Imp. Ganancias 900 453,892.31
Redondeo 999 0.40 Redondeo 999 0.40
RNSS 18 % 603 850,208.35| RNSS 18 % 603 850,208.35
RNOS 6 % 604 283,823.00) RNOS 6 % 604 283,823.00
AR.T 605 108,784.79) ART 605 108,784.79
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56| Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 94,607.67 APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 94,607.67
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 5,897,794.43 Totales : 4730,38341) 149642143 1,167411.02)  1,438,039.55 Total bruto 5,897,794.43 Totales : 4730,383.41) 149642143  1,167,411.02 1,438,039.55
Total neto 4,401,373.00 Pagina 2 de 2 Total neto 4,401,373.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral Total costo laboral 7,335,833.98

7,335,833.98
Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS SETENTAY TRES

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 1491 1967495122 /

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL TRESCIENTOS SETENTAY TRES

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 1491 1967495122 /

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 326
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{lameni  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.. SIN Piso: 00  Depto.: 0
(e caLeTaoLvia 9011
Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
i PERIODO ABioNAiD?Oﬁ | 777705750;;00!4 DEL PAGO FECHA ;EV PAGO Ll;IGAR DE PAGO
03/2026 MARZQO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.u.lLL.

7777777 2337  ESCOBAR, LUIS ALBERTO 7 20-23498947-3
Sueldo / Jornal: 1,404,472.00 Categoria: COND. GRUA DE 110 H/140 tnTarea: Conductor de Gruas h/140 Tn
Ingreso: 15/12/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COQPLTDO. Fecha:  09/03/2026

Descripcion o - _-__-Cod_. I:lniu. I Haberes - o Cor

Sueldo basico 1 1.404.472.00

Adicional categoria 5.8.3.2, (2-3) 52 5 112,357.64

Adicional Cuenca Petrolifera &4 210,670.80

Adicional Zona Transportistas 65 280,894 .40

Adicional Especial 5.7.4 66 674,146.56

Hora Nocturna al 100 % 67 8 223,545.12|

Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80  54.00 1,131,697.15

Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 51 1,425,100.12

Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 308,983 83

Jubilacion 11% 200 445014 95

Obra Social 208 121,367.71

Ley 19.032 3% 208 121,367.71

Aporie Item 8.1.1. CCT 40/89 250 173,156.03

Seguro de Sepelio Trans. 251 86,578.01

Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 |

Bono extraordinario FADEAC 517 17,500.00

Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 16 377,358.64

Viatico Esp. 4.1,13. CCT 40/89 554 16 189,358 04

Cena4.1.12. CCT 40/89 564 14 330,188 81

Retencion Imp. Ganancias g0 737‘174.‘.’8;

Total bruto : 0.00 Totales : S0 i im 0.00

Total neto  : 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral  : 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: CREDICOOP COOPLTDO. cC 093 65740 I 2

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejande constancia de haber recibido un duplicado de este recibo

Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 326
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{Jumendi  Direccion - SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/IN Piso: 00 Depto. 0
Gt calLETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADOQ C.U.LL.
2337 ‘ ESCOBAR  LUISALBERTO | 20-23498947-3
Sueldo / Jornal: 1,404,472.00 Categoria: COND. GRUA DE 110 H/140 tnTarea: Conductor de Gruas h/140 Tn
Ingreso: 15/12/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripeion | céd. | Unid. Habi i Adicional J Contri
Redondeo | 999 0.08
RNSS 18 % | 603 1.037,675.51
RNOS 6 % 604 346,312.06)
ART 605 | 132,114.09|
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 51,403 68|
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 12,850.92|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes. .. | 611| 386,552.76|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614| 115,437.35
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62|
Cont. extraordinaria OS 40/89 | 624 25,000.001
Total bruto 6.739.273.19 Totales : 6.771,867.62 1,684,659.19 967,405.57 1.759,770.93
Total neto  : 5,054,614.00 Péagina 2 de 2
Total costo laboral @ 8,499 044.12
Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS CATORCE
Depositados en: CREDICOOP COOPLTDO cCc 083 65740 I 2 //
== -
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicade y segln la presente (l ,_; :-r-d’ —=

liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado ce este recibo.

Firma del empleado




| ORIGINAL Recibo de Haberes 260

OTAMENDI ¥ ClA 5.R.L. 30-54508017-2
(Fumind  Direcagn : SAN MARTIN ¥ J. NEWBERY Mro.: SN Pao: 00 Depto. %
ili  caLETA OLIA 9011
Viena de combustibles liquisos por mayor y menot - Transpomas de cargas liquidas
FERIQDO .IB"JHADG- . DESCARIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGD LUGAR DE PAGO
0312026 MARZO 2028 0B/04/2028 TRANSFPORTE NEUQUEN
LEGAJD APELLICD ¥ NOMBRE DEL EMPLEADD . C.LL.
2215 i GARMICA SERGHJ.&RIE—I'. l 20-26248828-0
Sueldo ! Jomal: 102720100 Categoria: COND. GRUAS 5832 2)H20 Tarea: Choter Gruas Hasta 20 Tn
Ingreso: O4/0I023
Obra Ssoial: 103204 - 05 CAM. ¥ PERS. DEL AUT, CARGAS Penodo: Q22026
Dopdsite previslonal:  CREDICOOPR COOPLTDO Fecha:  DaDAR026
Drangadn Ciad, Linid, Habirmy Retentnms B | ©
Sutldo bdsicn 1 1,087,200
Licancsa por mplirmanis L] 0 1EILA
agicional categorie 5.83.2 (2-9) & 0 156581 56
Adicional Cugnca Patraifens a4 154 080 15
lfdicsonal Zoma Tranapoiiatas L1 080 20
IAgtcional Especial 5.7.2 = 453,086 48
Hora Nocsurna 8 100 % [ 1] 1 200480 24
Hs Exiras 50 % Rescd 158414 LT T G54 584 10
He Exiras 100 % Ros 1084714 Bt L1 1,081,875 33
Franzos rabajedos CCT 400ES 8 2p0 AT BA4 BT
ldaional Parmangncia 1 3 13761560
tLic. Espaciaies 1z 1w BT S00A2
Luntiguedsd CCT 4085 NON 182 3 127388 58
Jushilacidn 11% na 48507485
Obra Secal F) 121,367 71
Loy 19032 1% &= 2.8
Mutuat Camicneros Cuota Socal Fii 154,858,580
o Hem 8.1.1, CCT 4083 P 134 554 58
Segurn do Sepelo Trars 51 AT
Bono EXtracrinarsg por inica vez LAl 53.000,00
Total brute - 0.00  Totales: bt e ol o
Total neto : 0.00 Pagina 1 de 2
Total coste laboral 0.00

Rgitl coviona | Ul o8 pesde
Daposiados sn: HANCOS VARICS cA T AN TERS§ —rf

En Loncapis ge fasenss CoTeiionderel 3 penodo ared MIEa0d v wegun B prasana
SRLRacitn, DBANSD LSAEATC du haDaT PGS U Seicad 08 #Ile 1080

PITTRTT T

|rrna "::Ilel empleﬁ;




ORIGINAL Recibo de Haberes 260
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(Jimendi  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro. SIN Piso: 00 Depto. 0
\§ {Eu CALETA OLIVIA 201
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
| PERIDD& ABONADO [ DESCRIPCI-O_N DE_L PAGO . FECHA DE PAGO LUGAR DEVPAGO o
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.

2215 ~ GARNICA, SERGIO ARIEL 20262469280
Sueldo/Jomal:  1,027.201.00 Categoria; COND. GRUAS 5.8.32. 2)H20Tarea: Chofer Gruas Hasta20 Tn
Ingreso: 04/09/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Depésito previsional: CREDICQOP COQOP.LTDO. Fecha: 08/03/2026

;;npcién - cod. Unid [ Haberes A Contr |

Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00

Comida 4.1.12. CCT 40/8% 552 16 377,35864

Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 16 189,358 04

Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 16 377,358.64

Pernoctada 4.1.14 565 3 82,409.64

Retencién Imp. Ganancias 900 786,459.89

Redondeo 999 0.79

RNSS 18 % 603 1,167,890.81

RNOS 6 % 604 385,717.16

ART 605 148,318 61

Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595 56|

Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89)

Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67]

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 129,905.72

SEGURQ DE VIDA OBLIGATORIO 615 424 62

Cont. extraordinana OS 40/89 624 25,000.90
Total bruto - 7,784,771.71 Totales : 6,495,285.96 1,961,356.71 128948575 | 193644800
Total neto 5,823,415.00 Pagina 2 de 2

Total costo laboral 8,721,219.759
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIE! $QUINCE

CA 720 35878841

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liguidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

/ Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 164 DUPLICADO Recibo de Haberes 164
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lmendl ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.. 0 Omendi  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N. 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1998 GARRIDO , ROBERTO ANTONIO 20-28213559-1 1998 GARRIDO , ROBERTO ANTONIO 20-28213559-1
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 17/09/2020 Ingreso: 17/09/2020
Obra Social: 003108 - OS INMIGRANTES ESPANOLES Y DEC. Periodo: 02/2026 Obra Social: 003108 - OS INMIGRANTES ESPANOLES Y DEC. Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 22 466,734.45 Hora Nocturna al 100 % 67 22 466,734.45
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 77.00 1,225,177.93 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 77.00 1,225,177.93
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 48 1,018,329.71 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 48 1,018,329.71
Adicional Permanencia m 5 229,366.00 Adicional Permanencia m 5 229,366.00
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 5 248,813.38 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 5 248,813.38
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 156,752.43 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 156,752.43
Seguro de Sepelio Trans. 251 78,376.21 Seguro de Sepelio Trans. 251 78,376.21
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 15 353,773.73 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 15 353,773.73
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 15 177,623.16 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 15 177,523.16
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 15 353,773.73 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 15 353,773.73
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 375 3433625 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 375 3433625 /
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 164 Recibo de Haberes 164
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(i CALETAOLIVIA 9011 & Clo CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N. 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1998 GARRIDO , ROBERTO ANTONIO 20-28213559-1 1998 GARRIDO , ROBERTO ANTONIO 20-28213559-1
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 17/09/2020 Ingreso: 17/09/2020
Obra Social: 003108 - OS INMIGRANTES ESPANOLES Y DEC. Periodo:  02/2026 Obra Social: 003108 - OS INMIGRANTES ESPANOLES Y DEC. Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adi I Contril
Pernoctada 4.1.14 565 5 137,349.41 Pernoctada 4.1.14 565 137,349.41
Retencion Imp. Ganancias 900 626,154.30 Retencion Imp. Ganancias 900 626,154.30)
Redondeo 999 0.39 Redondeo 999 0.39
RNSS 18 % 603 939,253.90) RNSS 18 % 603 939,253.90
RNOS 6 % 604 313,504.85| RNOS 6 % 604 313,504.85
AR.T. 605 119,866.01 ART 605 119,866.01
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 104,501.62 APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 104,501.62
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00) Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 6,510,501.31 Totales : 5225080.89 154903331 128542042 1,577,742.12 Total bruto 6,510,501.31 Totales : 5225080.89|  1,549,03331 128542042 1,577,742.12
Total neto 4,961,468.00 Pagina 2 de 2 Total neto 4,961,468.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 8,088,243.43 Total costo laboral 8,088,243.43

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOs OCHO

3433625 /

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTAY UN MIL CUATROCIENTOS SESENTAY
CA 375

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos:

OCHO

Depositados en: BANCOS VARIOS

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTAY
375 3433625 !

TR
— e
e T

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 308
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
fi_,a;,, nii  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.: 0
f(ic  caleTaoLvIA 9011
Venta de combustlbles Ilquldos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERE)_D;ABON;Déi T DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO N _LUGAR [VDEVPAGO
03/2026 MARZO 2025 08.’04.’2026 TRANSPORTE NEUOUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL
w2  GONZALEZ , MAURO AARON | 23300882190 |
Sueldo ;Jorl'llll 84-5,000.015 Cat:garh P-e;:;i_;:wecaahzado CamloneroTlru ESLINGADOR ]
Ingreso: 05/05/2025
Obra Social: 501402 - MEDIFE ASOC CIVIL Periodo:  (02/2026
Depésito prevlsionnl CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion céd. Unid. ‘ Haberes Retenciones  Adicionak J Contr
Sueldo basico 1 846,000 00
Adicional Cuenca Petrolifera 64 126,900,00
Adicional Zona Transportistas 65 | 169,200.00
Adicional Especial 5.7 4. 66 406,080.00
Hora Nocturna al 100 % 67 6 88.697.81
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 6200 749,899 69
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 71 1,145.008.13
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 177,660 00
Adicional Permanencia m 1 45,873.20
Jubilacion 1% 200 413,085.07
Obra Social 20| 112,659.56
Ley 19.032 3% 208 112,659.56
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250/ 112,659.56
Seguro de Sepelio Trans. 251 56,329.78 |
Bono Extracrdinario por Unica vez 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 20 471,698.30
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 20 236,697.55
Cena4.1.12. CCT 40/89 564 20 471593‘30‘3
Pernoctada 4.1.14 565 1 27,469.88
Total bruto 0.00 Totales : Lo s &0 o.00
Total neto  : 0.00 Pagina 1 de 2

Total costo laboral

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 253 40150

En concepto de haberes comespondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibide un duplicado de este recive

7 0.00




ORIGINAL Recibo de Haberes 308
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(Mumendi  Direccion : SAN MARTIN'Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto. 0
k(i CALETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO

MARZO 2026

03/20286 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO l C.U.lLL. .
2312 ' GONZALEZ , MAURO AARON 23.30088219-9
| Sueldo/Jomal: 84600000 Categoria: Pedn especializado CamioneroTarea: ESLINGADOR
Ingreso: 05/05/2025
Obra Social: 901402 - MEDIFE ASOC CIVIL Periodo:  02/2026

Depésito previsional:

CREDICOOP COOP.LTDO.

Descripcién céd. Unid. Al Cor

Retencién Imp. Ganancias 900 311,988.07

Redondeo 999 0.74

RNSS 18 % 603 674,696.73

RNOS 6 % 604 225,319.13)

ART 605 86,943.34)

Cont. ltem 8 1.2. CCT 40/89 608 30,963.60;

Cont. Item 8 1.4 CCT 40/8% 609 7.740.90)

Ap. Transp. B.1.5 Profes... 611 23,222.70f

APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIFADA 614 75,106.31

SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 | 424.6:I

Cont. extraordinana QS 40/89 624 | 25,000.00]
Total bruto - 5.225.383.60 Totales : 3,755318.83 1,119,381.60 1,470,564.77 1,149,417.40
Total neto 4,106,502.00 Pégina 2 de 2

Recibi conforme Ia suma de pesos:
BANCOS VARIOS

Depositados en

Total costo laboral
CUATRO MILLONES CIENTO SEIS MIL QUINIENTOS DOS

CA 253 40150

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejandc constancia de haber recibido un duplicado de este recibo,

......... 4

6,375,301.00 |

Firma del empleado



DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 167 Recibo de Haberes 167
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2001 HENRIQUEZ MEDINA, GERMAN ARTURO 20-92364198-0 2001 HENRIQUEZ MEDINA, GERMAN ARTURO 20-92364198-0
Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CONDUC. 1° CAT. Tarea: CHOFER 1° CATEGORIA Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CONDUC. 1° CAT. Tarea: CHOFER 1° CATEGORIA
Ingreso: 12/11/2020 Ingreso: 12/11/2020
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 917,464.00 Sueldo basico 1 917,464.00
Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60 Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60
Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80 Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80
Adicional Especial 5.7.4. 66 440,382.72 Adicional Especial 5.7 .4. 66 440,382.72
Hora Nocturna al 100 % 67 20 341,038.57 Hora Nocturna al 100 % 67 20 341,038.57
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 70.00 918,180.77 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 70.00 918,180.77
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 87 1,521,556.70 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 87 1,521,556.70
Ds Suspension 105 2 -102,755.97 Ds Suspension 105 2 -102,755.97
Adicional Permanencia 1M 3 137,619.60 Adicional Permanencia m 3 137,619.60
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 5 224,729.94 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 5 224,729.94
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 141,579.86 Mutual Camioneros Cuota Social 21 141,579.86)
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 141,579.86 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 141,579.86
Seguro de Sepelio Trans. 251 70,789.93 Seguro de Sepelio Trans. 251 70,789.93
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 17 400,943.56 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 17 400,943.56
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 17 201,192.92 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 17 201,192.92
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 124 628497 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 124 628497 /
= \“p
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente =

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 167 DUPLICADO Recibo de Haberes 167
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2001 HENRIQUEZ MEDINA, GERMAN ARTURO 20-92364198-0 2001 HENRIQUEZ MEDINA, GERMAN ARTURO 20-92364198-0
Sueldo / Jornal: 917,464.00 Categoria: CONDUC. 1° CAT. Tarea: CHOFER 1° CATEGORIA Sueldo / Jornal: 917,464.00 Categoria: CONDUC. 1° CAT. Tarea: CHOFER 1° CATEGORIA
Ingreso: 12/11/2020 Ingreso: 12/11/2020
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contri
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 17 400,943.56 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 17 400,943.56
Pernoctada 4.1.14 565 3 82,409.64 Pernoctada 4.1.14 565 3 82,409.64
Retencion Imp. Ganancias 900 383,646.52 Retencion Imp. Ganancias 900 383,646.52
Redondeo 999 0.13 Redondeo 999 0.13
RNSS 18 % 603 848,218.51 RNSS 18 % 603 848,218.51
RNOS 6 % 604 283,159.72 RNOS 6 % 604 283,159.72
AR.T 605 108,537.16] ART 605 108,537.16
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,579.18 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,679.18
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80)| Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39)| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 94,386.57| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 94,386.57
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 6,067,818.54 Totales : 4,719,328.73 1,425346.54|  1,348,489.81 1,426,884.95 Total bruto 6,067,818.54 Totales : 4,719,328.73|  1,425346.54  1,348,489.81 1,426,884.95
Total neto 4,642,472.00 Pagina 2 de 2 Total neto 4,642,472.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 7,494,703.49 Total costo laboral 7,494,703.49

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTAY
BANCOS VARIOs POS CA 124 628497 /

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en:

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTAY DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTAY

BANCOS VARIOS bos CA 124 628497 !

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en:

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



ORIGINAL

Otamendi

Recibo de Haberes

OTAMENDI Y CIAS.R.L.
Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY
& Cla CALETA OLIVIA

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

330

30-54508017-2

Nro.: S/N Piso: 00

9011

Depto.:

0

DUPLICADO

Otamendi

Recibo de Haberes
OTAMENDI Y CIAS.R.L.

Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY
& Cln CALETA OLIVIA

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

Nro.: S/N
9011

330

30-54508017-2

Piso: 00  Depto.: 0

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2341 LANDAETA , JUAN SEBASTIAN 20-30500941-6 2341 LANDAETA , JUAN SEBASTIAN 20-30500941-6
Sueldo / Jornal: 933,819.00  Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10 Tarea: HIDROGRUISTAH10TN Sueldo / Jornal: 933,819.00  Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10Tarea: HIDROGRUISTA H10TN
Ingreso: 05/01/2026 Ingreso: 05/01/2026
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 933,819.00 Sueldo basico 1 933,819.00
Adicional Cuenca Petrolifera 64 140,072.85 Adicional Cuenca Petrolifera 64 140,072.85
Adicional Zona Transportistas 65 186,763.80 Adicional Zona Transportistas 65 186,763.80
Adicional Especial 5.7.4. 66 448,233.12 Adicional Especial 5.7 .4. 66 448,233.12
Hora Nocturna al 100 % 67 31 542,928.20 Hora Nocturna al 100 % 67 31 542,928.20
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 92.00 1,228,263.80 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 92.00 1,228,263.80
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 68 1,201,562.42 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 68 1,201,562.42
Adicional Permanencia m 4 183,492.80 Adicional Permanencia m 4 183,492.80
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 145,954.08 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 145,954.08
Seguro de Sepelio Trans. 251 72,977.04 Seguro de Sepelio Trans. 251 72,977.04
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 20 471,698.30 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 20 471,698.30
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 20 236,697.55 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 20 236,697.55
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 20 471,698.30 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 20 471,698.30
Pernoctada 4.1.14 565 4 109,879.53 Pernoctada 4.1.14 565 4 109,879.53
Retencion Cuota Alimentaria 597 -1,102,283.38 Retencién Cuota Alimentaria 597 -1,102,283.38
Retencion Imp. Ganancias 900 337,176.56 Retencion Imp. Ganancias 900 337,176.56)
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 093 65964 / 4 Depositados en: BANCOS VARIOS CA 093 65964 /4
= \“p
==

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 330

; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hum'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&l caLeTAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

DUPLICADO Recibo de Haberes 330

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(mendi - Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
Gl caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.

2341 LANDAETA , JUAN SEBASTIAN 20-30500941-6 2341 LANDAETA , JUAN SEBASTIAN 20-30500941-6

Sueldo / Jornal: 933,819.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10 Tarea: HIDROGRUISTA H10TN

Ingreso: 05/01/2026

Sueldo / Jornal: 933,819.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10Tarea: HIDROGRUISTA H10TN

Ingreso: 05/01/2026

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contril
Redondeo 999 0.76 Redondeo 999 0.76
RNSS 18 % 603 874,463.82 RNSS 18 % 603 874,463.82
RNOS 6 % 604 291,908.16 RNOS 6 % 604 291,908.16
A.R.T. 605 111,803.25 AR.T. 605 111,803.25
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 34,177.78) Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 34,177.78
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,544.44 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,544.44
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,633.33 Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,633.33
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 97,302.72| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 97,302.72
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00) Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 5,105,827.05 Totales : 4865135.99)  1243858.05  240891.06)  1,469,258.12 Total bruto 5,105,827.05 Totales : 486513599 124385805 24069106 146925812
Total neto 3,861,969.00 Pagina 2 de 2 Total neto 3,861,969.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 6,575,085.17 Total costo laboral 6,575,085.17

Recibi conforme la suma de pesos: TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTAY UN MIL NOVECIENTOS SESENTAY NUEVE

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 093 65964 / 4

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos: TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTAY UN MIL NOVECIENTOS SESENTAY NUEVE

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 093 65964 ! 4
TR
—— ‘l—: S F
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s

Firma del empleador

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




[

ORIGINAL Recibo de Haberes 312
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
? Direccién : SAN MARTINY J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.: 0
dlw  caLeTAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por maycr y menor - Transportes de cargas liquidas
I PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO . LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO  APELLIDOYNOMBREDELEMPLEADO | CUIL
| 238 LOBO,YAIRAREL ~ 20-44778592-8
Sueldo/Jornal: 84600000 Categoria: Peon especializado CamioneroTarea: ESLINGADOR/SENALERO
Ingreso: 02/06/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (9/03/2026
Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones Adicionales } Contribuciones
Sueldo basice 1 846,000.00
\Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) | 52 142,128.00
/Adicional Cuenca Petrolifera 64 126.900.00
Adicional Zona Transportistas 65 169,200.00
Adicional Especial 5.7.4. 66 406,080.00
Hora Nocturna al 100 % 67 " 184,877.44
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 8D, 68.00 | 897.976,12
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 75 1,311,749.44
Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social n 122,547.33
Aporte Item B.1.1. CCT 40/89 250 122,547.33
Seguro de Sepelio Trans. 251 6127367
Bono Exiraordinario por uUnica vez. 510 53.000.00
Bono extracrdinaric FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 18 424 528.47
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 18 213,027 80
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 18 424,528.47
Retencion Imp. Ganancias 900, 332,788.97 |
Total bruto : 0.00 Totales : o e 200 900
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral @ 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 0877 0100001024 / 1

En concepto de haberes cormespondientes al periodo arriba indicado y segin la presente
liguidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo




ORIGINAL

Recibo de Haberes 312

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2

{lamah  Direccién - SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto 0
il caLsTacLvia 9011
Venta de combus.\bles |Iq|.|1d05 por mayory menor - Transportes de cargas llqu das
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQU EN
LEGAJo APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
) 2316 LOBO YAIR ARIEL 20 44778592 8
Sueldo I Jornal: 846 DDD DD Cltegona Pedn espec:allzado CamloneroTarea ESLINGADOR.’SENALERO
Ingreso: 02/06/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (08/03/2026
Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribi
Redondec 9991 0.93
RNSS 18 % 603 734,023 32|
RNOS 6 % 604 245,094 66
ART 605 94,326.21
Cont. ltem 8.1.2. CCT 40/89 608 | 30,963.60|
Cont. Item 8 1.4 CCT 40/89 609 7,740.90]
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... -] 23,222.70
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 | 81,698.22)
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 | 424 62|
Cont. extraordinana OS 40/83 624 25,000.00]
|
Total bruto : 5.409.996.67 Totales : 4,084,911.00 1,326,907 67 1.325,085.67 1,242,494 23
4 ,409,996. H
Total neto  : 4,083,089.00 Pagina 2 de 2
6,652,490.90

Recibi conforme la suma de pesos:

Total o laboral
CUATRO MILLONES OCHENTA Y TRES MIL OCHENTAY NUEVE
CA 0877 0100001024 ’ 1 s
13 i /
7
> -

t_/;'

Depositados en: BANCOS VARIOS

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liguidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

fa del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 212
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.: 0
CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN -R.N
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
_2m2 | LOPEZ PABLOANTONO | 23265255019
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)M20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 13/06/2022
Obra Social: 127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS Periodo: (02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcién cod. Unid. | Haberes . i Adicional Contrib
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 21 495,283.22
Pernoctada 4.1.14 565 6 164,819.29
Retencion Imp. Ganancias 900 1,365,951.70
Redondeo 999 | | 0.77
RNSS 18 % 503 ‘ ‘ 1,268,864.22
RNOS 6 % 604 423,374.96]
ART 605 160,884.19)
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56|
Cont. item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398 89|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196 67|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614| 141,124.99|
SEGUROQ DE VIDA OBLIGATORIO | 615 | | 424 62|
Cont. extraordinana OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 8|723,1 68.29 Totales : 7,056,249.36 2,371,233.2% 1,666,918.93 2.094.864.10
Total neto 6,351,935.00 Pagina2de 2
-
Total costo laboral 10,818,032.39
Recibi conforme la suma de pescs. SEIS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTAY UN MIL NOVECIENTOS TREINT/
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 1495 197880030 .1i' 2

En concepto de haberes corespondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recioo.




ORIGINAL Recibo de Haberes 212

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
i'}‘;;‘;;w;;ggf Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
{(k  cALETAOLIVIA 5011
Venta de combustables nqmdos por mayor y menor - Transportes de cargas hqmdas
i PERIOBS ABONADO DESCRIPCION DEI. PAGO FECHA DE PAGO LUGAR iJ-E PAGO
031'2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
ez ~ LOPEZ, PABLOANTONIO | 2325255019
 Sueldo / Jomal: 1,027.201.00 Categoria: GOND. GRUAS 5.6.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 13/06/2022
Obra Sccial: 127901 - 0.S. DE PETRCLEROS PRIVADOS Periodo: 02/2026
Deposlto prevlsional CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descnpmén Céd.  Unid. Haberes Retenciones Adi | contr
Suelde basico 1 | 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.2.2 48 | 308,267.90
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 | 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 85 205,440.20
Adicional Especial 5.7 4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 18 427,460.71
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80  94.00 1,722,056.00
Hs. Extras 100 % Res. 1884/14 81 83 201517192
Adicional Permanencia m 6| 275,239.20
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 4 27139421
Jubilacion 11% 200| 445014 95 |
Obra Social 208 121,367.71 ‘
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte item 8.1.1. CCT 40/89 250 211,687.48
Seguro de Sepelio Trans. 251 105,843.74
Bono Extraordinaric por unica vez. 510 ‘ 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 I
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 21 49528322 |
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 21 248,532.43 |
Total bruto : 0.00 Totales : 0% 2 o0 L
Total neto  : 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral  : 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: 7

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 1485 197880030

En concepto de haberes correspondientes al pericdo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicade de este racibe

e B
EEE HF*rma dei empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes
OTAMENDI Y CIA S.R.L.
_,,lﬁlggfw Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N
&t caLETAOLIVIA 9011

Piso: 00

96

30-54508017-2
Depto.: 0

Venta de combustrbles liquides per mayer y menor - Transpones de cargas liquidas

LUGAR DE PAGO

Recibi conforme la suma de pesos:

Derositados en

En concepto de haberes correspondientes al pericde arriba indicado y segun la presente

CREDICOOP COOPLTDO

liquidacion, cejance constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

cc 2

38 11395 / 4

PERIODO ABONADO DESCR!PCION DEL PAGO FECHA DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.

[ LEGiA:T o - n:l;E_LLIDO Y NDMB_é; D-E-I.._EMPLEADD V C,U.I.I:.r 7
1872 , ) 'LUCERO , DIEGO ABDON 20-28829642-2
”Su;ldn 1 Jornal: ___9'5_464 00  Categoria: Ciof‘:lajafﬂ’ CAT. o -Tl_re_a-- _CEI_-|OFE§ )

Ingreso: 17/11/2014
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Depésito previsional:  CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  08/03/2026

Des:npufm cod. Unid. Haberes Adici Contribuciones

Sueldo basico 1 917,464.00

Adicional Cuenca Petrolifera 64 137.619.60

Adicional Zona Transportistas B5 183,492 80

Adicional Especial 5.7.4 66| | 44038272

Hora Nocturna al 100 % 67 23 393,506.04

Hs. extras al 100 % 88 66.50 1.067,698.73

Hs Extras al 50 % 89 70.00 842,920.05

Adicional Permanencia m 4 182,452.80

Antiguedad CCT 40/83 NON 192 1 458,323.44

Jubilacion 11% 200 445,014,95
Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208| 121,367.71

Mutual Camioneros Cuota Social 21 184,996.01

Aporte Item 8.1.1, CCT 40/89 250 | 138,747.01
Seguro de Sepelio Trans. 251 69,373 50
Bono Extraordinario por unica vez. 510 §3,000.00 |
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 I
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19| 448.113.39

Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554/ 19 224,862 67
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564/ 18| 424528.47

Total bruto : 0.00 Totales : o 00 2 a0
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral @ 0.00

“Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 96

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{ 1};5:,5;;;3 Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/IN Piso: 00  Depto.: 0
dli caLETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1572 LUCERO , DIEGO ABDON 20-28829642-2
Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoriaz CONDUC. 1° CAT. Tarea: CHOFER
Ingreso: 17/11/2014
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP CCOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcién Cod. Unid. | Haberes i | ici Contribuciones
Retencion Imp. Ganancias 900 | 453,868.07 |
Redondeo 999 0.25
RNSS 18 % 603 831,221.37|
RNOS 6 % 604 | 277,494.01)
ART 605 106,421.96
Cont Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,579.18]
Cont ltem 8.1.4 CCT 40/89 609/ 8,394.80]
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184 39|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 | ‘ 92,498.00)
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
i
Total bruto : 5.985.404.96 Totales : 4,624,900.18 1,634,734.96 1,360,504.78 1,400,218.33
. ’ ¥ . .
Totai neto  : 4,450,670.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 7.385,623.29
Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS SETENTA
Depositados en’ CREDICOOP COOPLTDO cc 238 11395 ! 4
(’/"( “7<_‘ G D

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacior, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo

Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 84 DUPLICADO Recibo de Haberes 84
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 v/ &l CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N. 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1511 MARTIN , MIGUEL NICOLAS 20-34512129-4 1511 MARTIN , MIGUEL NICOLAS 20-34512129-4
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 03/07/2014 Ingreso: 03/07/2014
Obra Social: 400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS Periodo: 02/2026 Obra Social: 400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS ~ Perfodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes i Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 23 477,342.05 Hora Nocturna al 100 % 67 23 477,342.05
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 93.00 1,479,760.36 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 93.00 1,479,760.36
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 83 1,760,861.79 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 83 1,760,861.79
Adicional Permanencia m 5 229,366.00 Adicional Permanencia m 5 229,366.00
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 239,359.58 Mutual Camioneros Cuota Social 21 239,359.58
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 179,519.69 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 179,519.69
Seguro de Sepelio Trans. 251 89,759.84 Seguro de Sepelio Trans. 251 89,759.84
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 21 495,283.22 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 21 495,283.22
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 21 248,532.43 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 21 248,532.43
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 21 495,283.22 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 21 495,283.22
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral ~ : 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CC 093 12512 / 5 Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CC 093 12512 / 5
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 84 DUPLICADO Recibo de Haberes 84
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N. 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1511 MARTIN , MIGUEL NICOLAS 20-34512129-4 1511 MARTIN , MIGUEL NICOLAS 20-34512129-4
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 03/07/2014 Ingreso: 03/07/2014
Obra Social: 400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS Periodo:  02/2026 Obra Social: 400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Pernoctada 4.1.14 565 5 137,349.41 Pernoctada 4.1.14 565 137,349.41
Retencion Imp. Ganancias 900 239,900.44 Retencion Imp. Ganancias 900 239,900.44
Redondeo 999 0.02 Redondeo 999 0.02
RNSS 18 % 603 1,075,857.47| RNSS 18 % 603 1,075,857.47
RNOS 6 % 604 359,039.38] RNOS 6 % 604 359,039.38
AR.T 605 136,865.57] ART 605 136,865.57
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 119,679.79 APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 119,679.79
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 7,623,437.92 Totales : 508308062 1436.289.92  1,639448.30)  1,792,057.95 Total bruto 7,623,437.92 Totales : 508398062  1436280.92 163044830 179205795
Total neto 6,187,148.00 Pagina 2 de 2 Total neto 6,187,148.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 9,415,495.87 Total costo laboral 9,415,495.87
Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CIENTO OCHENTAY SIETE MIL CIENTO CUARENTAY OCHO Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CIENTO OCHENTAY SIETE MIL CIENTO CUARENTAY OCHO
Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. cC 093 12512 /I 5 Depositados en: CREDICOOP COOPLTDO. cc 093 12512 /5
= \“p i
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segtin la presente =

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 220

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{ (el Direccién - SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro: SIN Piso: 00 Depto.. O
(.  caLsTAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

_PERi;DDO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
- 2123  MARTINEZ,PEDROSEGUNDO 20-20565963-4
" Sueldo | Jomal: 102720100 Categoria: COND. GRUAS 5832 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 05/09/2022
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOQP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones A Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10] 156,881.59
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056 .48
Dias Enfermedad 9 3,496,124.70
Ds Inasis p/Enf/Accidentes 101 30 -1,882,579.27
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 104,883.74
Jubilacion 11% 200 396,110.93
Obra Social 206 4108,030.25
Ley 19.032 3% 208 108,030.25 |
Mutual Camioneros Cuota Sccial an| 144,040.3¢4 ;
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 | 108,030.25
Seguro de Sepelio Trans. 251 54,015.13
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extracrdinario FADEAC 517 210,000.00
Retencién Imp. Ganancias 900 27,826.00
Redondeo 999 0.7
RNSS 18 % 603 | 646,920.86
RNOS 6 % | 604 216,060.51
Total bruto : 000  Totales: R o 200] va
Total neto  : 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral  : 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 128 4063469712 / | ]
a7 J
I — <

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
''quidacion, dejando constancia de haber recibide un duplicado de este recibo.

" Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 220

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.: 0
CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayeor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - RN,
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL.
3 2123 MARTINEZ , PEDRO SEGUNDOQO 20-20565963-4
Sueldo / Jornal; 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA20 TN
Ingreso: 05/09/2022
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcién Céd. Unid. Haberes R i Adici Contribuciones
- ! e ] I |
AR.T 605 | 83,486. rj
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 34,513.9
Cont. ltem 8.1.4 CCT 40/89 609 8.626.49|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,885.47]
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 72,020.17)
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.6
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000,
Total bruto : 3,864,009.15 Totales : Seoloed;  medOoS 3 20071l AmI2ee0ss
Total neto  : 2,917,926.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral @ 4,976,950.01
Recibi conforme la suma de pesos: DOS MILLONES NOVECIENTOS DIECISIETE MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 129 4063469712 I r

a7

En concepto de haberes corespondientes al periodo amiba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicade de este recibo

" Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 207
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Jumendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0
dln  cALETAOLIVIA 9011

Venta de combustlbles }qmdos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

LUGAR DE PAGO

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO

FECHA DE PAGO

0312026 MARZO 2026 081‘04:'2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL
7 229 _ MATAMORO ,ANIBALADRIAN 20263448236
Sueldo / Jornal: 1,404,472 00 Categoria; COND. GRUA DE 113@1_40 1_r\-;|'are|. Conduc.mr de Gruas 110ht146tn j
Ingreso: 06/01/2025
Obra Social: 003008 - OS PERSONAL ASOC. MUTUAL SANCOR Periodo: 02/2026
Deposlto prevlsional CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales ] Contribuciones
Sueldo basico 1| 1,404,472.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52| 5 112,35764
Adicional Cuenca Petrolifera B84 210670.80
Adicional Zona Transportistas 65 280,894 40
Adicional Especial 5.7.4. 66 674,146.56
Hora Nocturna al 100 % 67 41 1,157,125.41
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 6200 1,312,349.55
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81/ 72 2,017,913.83
Francos trabajados CCT 40/89 831 4.00 1,248,294 65
Antiguedad CCT 40/89 93 ‘ 38,396.67
Adicional Permanencia 111 1 45,873.20
Jubilacién 11% 200| 445,014.95
Obra Social 206 | 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8 1.1. CCT 40/89 250 255,074.84 |
Seguro de Sepelio Trans 251 127.537.42
Bono Extraordinario por Unica vez. 510} 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 25 589,622.88
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 25 295,871.94
Total bruto : 0.00 Totales : o, 0.8 P 9%
Total neto 0.00 / Pagina 1 de 2
Total costo labor: : 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS 0960649249

CA 549

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segln la presente
liguidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




ORIGINAL Recibo de Haberes 297
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.: 0
CALETA OLIVIA 901
Venta de combustibles liquidos por mayer y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZOQ 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
oA  APELLIDOYNOMBRE DELEMPLEADO  cUIL
2208 MATAMORO , ANIBAL ADRIAN 20-26344823-6
" Sueldo ! Jornal: 1.404,472.00 Categoria: COND. GRUA DE 110 H/140 tnTarea: Conductor de Griias 110h/140 tn
Ingreso: 06/01/2025
Obra Social: 003009 - OS PERSONAL ASOC. MUTUAL SANCOR Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COQP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcien . | Goa | Uma  ebems | Retsncones A Cor
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 24 ‘ 566,037.96 |
Pernoctada 4.1.14 565 1 27.469.88 |
Retencién Imp. Ganancias 900 1.934 403 38
Redondeo 999 064
!
RNSS 18 % 663 1,529,188.39|
RNOS 6 % 604 510,149.68]
ART 605 193,280.08]
Cont. ltem 8.1.2. CCT 40/89 608 51,403.68]
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 12,850.92)
Ap. Transp. 8.1.5 Profes.. 611 3655276
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614/ 170.049.89|
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62|
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
| |
Total bruto 10,244,498.01 Totales : BS0248471) 300476601 174208530 2530,800.02
Total neto 7,239,732.00 \ / Pagina 2 \13 2

Recibi conforme la suma de pesos:
BANCOS VARIOS

Depositados en:

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicade y segin la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

.

Total costo labgral | : / 12,775,398.03

SIETE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTAY DOS
CA 548 0960649249

irma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 310 DUPLICADO Recibo de Haberes 310
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2314 MEDELES , LUCAS NAHUEL 20-34221363-5 2314 MEDELES , LUCAS NAHUEL 20-34221363-5
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: CHOFER DE GRUA H/20TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: CHOFER DE GRUA H/20TN
Ingreso: 05/05/2025 Ingreso: 05/05/2025
Obra Social: 127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS Periodo: 02/2026 Obra Social: 127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 35 742,532.08 Hora Nocturna al 100 % 67 35 742,532.08
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 89.00 1,416,114.75 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 89.00 1,416,114.75
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 81 1,718,431.39 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 81 1,718,431.39
Adicional Permanencia m 10 458,732.00 Adicional Permanencia m 10 458,732.00
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 191,174.09 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 191,174.09
Seguro de Sepelio Trans. 251 95,587.04 Seguro de Sepelio Trans. 251 95,587.04
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39
Pernoctada 4.1.14 565 10 274,698.82 Pernoctada 4.1.14 565 10 274,698.82
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 558 95438784 / 1 Depositados en: BANCOS VARIOS CA 558 95438784/ 1
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 310 DUPLICADO Recibo de Haberes 310
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direcciéon :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&Clt cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2314 MEDELES , LUCAS NAHUEL 20-34221363-5 2314 MEDELES , LUCAS NAHUEL 20-34221363-5

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: CHOFER DE GRUA H/20TN

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: CHOFER DE GRUA H/20TN

Ingreso: 05/05/2025 Ingreso: 05/05/2025
Obra Social: 127901 - 0.S. DE PETROLEROS PRIVADOS Periodo:  02/2026 Obra Social: 127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contri
Retencion Cuota Alimentaria 597 -2,365,046.95 Retencion Cuota Alimentaria 597 -2,365,046.95
Retencion Imp. Ganancias 900 1,144,129.03 Retencion Imp. Ganancias 900 1,144,129.03)
Redondeo 999 0.57 Redondeo 999 0.57
RNSS 18 % 603 1,145,783.87| RNSS 18 % 603 1,145,783.87
RNOS 6 % 604 382,348.18| RNOS 6 % 604 382,348.18
AR.T. 605 145,567.52) AR.T. 605 145,567.52
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56| Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89) Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 127,449.39)| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 127,449.39
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 5,666,211.53 Totales : 637246964 21804053 7062581 1.901,764.70 Total bruto 5,666,211.53  Totales : 637246964 211864053  -706258.11| 190176470
Total neto 3,547,571.00 Pagina 2 de 2 Total neto 3,547,571.00 Pagina 2 de 2

Total costo laboral
Recibi conforme la suma de pesos: TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTAY SIETE MIL QUINIENTOS SETENTAY UNO
BANCOS VARIOS CA 558 95438784 /A

7,567,976.23

Depositados en:

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

Total costo laboral
Recibi conforme la suma de pesos: TRES MILLONES QUINIENTOS CUARENTAY SIETE MIL QUINIENTOS SETENTAY UNO
BANCOS VARIOS CA 558 95438784 | 1

7,567,976.23

Depositados en:

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 165 DUPLICADO Recibo de Haberes 165
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N. 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1999 MENDEZ , MAURICIO RUBEN 20-35275617-3 1999 MENDEZ , MAURICIO RUBEN 20-35275617-3
Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: CON GRUAS H/35TN Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: CON GRUAS H/35TN
Ingreso: 13/10/2020 Ingreso: 13/10/2020
Obra Social: 115300 - OS PETROLEROS Periodo: 02/2026 Obra Social: 115300 - OS PETROLEROS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,068,290.00 Sueldo basico 1 1,068,290.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 172,569.77 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 172,569.77
Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50 Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50
Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00 Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00
Adicional Especial 5.7.4. 66 512,779.20 Adicional Especial 5.7 .4. 66 512,779.20
Hora Nocturna al 100 % 67 13 277,023.50 Hora Nocturna al 100 % 67 13 277,023.50
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 79.00 1,313,091.38 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 79.00 1,313,091.38
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 79 1,739,707.57 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 79 1,739,707.57
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 245,912.12 Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 245,912.12
Adicional Permanencia 1M 4 183,492.80 Adicional Permanencia m 4 183,492.80
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 5 294,338.39 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 5 294,338.39
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 185,433.19 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 185,433.19
Seguro de Sepelio Trans. 251 92,716.59 Seguro de Sepelio Trans. 251 92,716.59
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 20 471,698.30 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 20 471,698.30
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 20 236,697.55 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 20 236,697.55
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 147 Depositados en: BANCOS VARIOS CA 147 400214411474

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

40021441147 /
2

Firma del emple

ado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del emplead&r



DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 165 Recibo de Haberes 165
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N. 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1999 MENDEZ , MAURICIO RUBEN 20-35275617-3 1999 MENDEZ , MAURICIO RUBEN 20-35275617-3
Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: CON GRUAS H/35TN Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: CON GRUAS H/35TN
Ingreso: 13/10/2020 Ingreso: 13/10/2020
Obra Social: 115300 - OS PETROLEROS Periodo:  02/2026 Obra Social: 115300 - OS PETROLEROS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39
Pernoctada 4.1.14 565 109,879.53 Pernoctada 4.1.14 565 4 109,879.53
Retencion Imp. Ganancias 900 1,042,640.95 Retencion Imp. Ganancias 900 1,042,640.95
Redondeo 999 0.10 Redondeo 999 0.10
RNSS 18 % 603 1,111,338.46| RNSS 18 % 603 1,111,338.46
RNOS 6 % 604 370,866.37| RNOS 6 % 604 370,866.37
AR.T 605 141,280.98 ART 605 141,280.98
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85| Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 123,622.12] APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 123,622.12
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 7,710,495.10 Totales : 618110623 2008541.10)  1.52038887)  1.850731.37 Total bruto 7,710,495.10 Totales : 618110623  2008541.10  1529.388.87|  1850.731.37
Total neto 5,701,954.00 Pagina 2 de 2 Total neto 5,701,954.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 9,561,226.47 Total costo laboral 9,561,226.47
Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTAY CUATRO Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS UN MIL NOVECIENTOS CINCUENTA'YY CUATRO
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 147 40021441147 /| Depositados en: BANCOS VARIOS CA 147 400214411474
2 h -j“r_f;
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente ~::‘——‘:'55:_

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 284 DUPLICADO Recibo de Haberes 284
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2272 MESA, VICTOR JUAN JOSE 20-33447520-5 2272 MESA, VICTOR JUAN JOSE 20-33447520-5
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA H/20TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA H/20TN
Ingreso: 03/07/2024 Ingreso: 03/07/2024
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 15 318,228.03 Hora Nocturna al 100 % 67 15 318,228.03
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 67.00 1,066,063.92 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 67.00 1,066,063.92
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 56 1,188,051.33 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 56 1,188,051.33
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 235,322.41 Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 235,322.41
Adicional Permanencia m 4 183,492.80 Adicional Permanencia m 4 183,492.80
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 150,834.54 Mutual Camioneros Cuota Social 211 150,834.54]
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 150,834.54 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 150,834.54|
Seguro de Sepelio Trans. 251 75,417.27 Seguro de Sepelio Trans. 251 75,417.27)
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 15 353,773.73 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 15 353,773.73
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 15 177,623.16 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 15 177,523.16
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 358700 / 1 Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 358700 / 1
= \“p

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

e Pt Pl T
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Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 284

; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hum'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&l caLeTAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

DUPLICADO Recibo de Haberes 284

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(mendi - Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
Gl caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.

2272 MESA, VICTOR JUAN JOSE 20-33447520-5 2272 MESA, VICTOR JUAN JOSE 20-33447520-5

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA H/20TN

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA H/20TN

Ingreso: 03/07/2024 Ingreso: 03/07/2024
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contril
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 15 353,773.73 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 15 353,773.73
Pernoctada 4.1.14 565 4 109,879.53 Pernoctada 4.1.14 565 4 109,879.53
Retencion Imp. Ganancias 900 261,619.07 Retencion Imp. Ganancias 900 261,619.07|
Redondeo 999 0.73 Redondeo 999 0.73
RNSS 18 % 603 903,746.56 RNSS 18 % 603 903,746.56
RNOS 6 % 604 301,669.07] RNOS 6 % 604 301,669.07
A.R.T. 605 115,447.32 AR.T. 605 115,447.32
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56] Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89) Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 100,556.36] APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 100,556.36
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00) Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 6,285,768.79 Totales : B027817.91) 132645579 1.257.95088))  1,622,035.05 Total bruto 6,285,768.79 Totales : 502781791 132645579 1,257.950.88|  1,522,035.05
Total neto 4,959,313.00 Pagina 2 de 2 Total neto 4,959,313.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 7,807,803.84 Total costo laboral 7,807,803.84

Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTAY NUEVE MIL TRESCIENTOS TRECE

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 358700 / 1

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTAY NUEVE MIL TRESCIENTOS TRECE

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 358700 ! 1

TR
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En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



LEGAJO

MUROZ , PABLO ARIEL

2035
1,021,806.00 Categoria; Oficial de Primera (r)

i Sﬁé[do [ Jornal:

181
30-54508017-2

Depto.:

LUGAR DE PAGO

ORIGINAL Recibo de Haberes
OTAMENDI Y CIA S.R.L.
(tome Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Pisc: 00
&l caLeTAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO

C.U.LL.

7 23.27894602-9
Tarea: MECANICO

0

Ingreso: 01/09/2021
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOPLTDO. Fecha:  (09/03/2026
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales ]i Contribuciones
Sueldo basico 1 1,021,806.00
A cuenta Futuros Aumentos 17 1,645,618.56
Adic. fijo vacaciones CCT40/89 54 7 180,022.16
Adicional Cuenca Petrelifera 64 153.270.90
Adicional Zona Transportistas 65 204,361.20
Adicional Especial 5.7 4. 66 | 490 466.88
Hora Nocturna ai 100 % 67 2 54,930.06
Adicional 3 1.13 CCT 40/89 71 306,541.80
Adicional 5.1.17 inc a) 40/89 72 122616.72
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80  44.00 1,208,461.22
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 29 1,061,931.07
Vacaciones g2 7 2.180,918.00
Ajuste vacaciones 187 7.00 -884 662 60
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 4 309,853.28
Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 208 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 24168556
Aporte Item B.1.1. CCT 40/89 250 24168556
Seguro de Sepelio Trans. 251 120,842.78
Total bruto  : 0.00 Totales : 000 8. ol 000
Total neto  : 0.00 Sgina 1 de 2
Total costo laboral 0.00
Recibi conforme |z suma de pesos:
Depositados en BANCOS VARIOS CA 129 40808369 !

En concepto de haberes correspondientes al periodo amiba indicado y segin la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo




ORIGINAL Recibo de Haberes 181
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{,.,Eﬁ:g »i  Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.: 0
§le  cALETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles quuldos por rnayor y menor - Transpcr‘les de cargas liquidas
PER!ODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08.'04.'2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL.
- 2035 i MUNOZ ; PABLO ARIEL 23-2?894602 9
Sueldor.lornal ‘I 021 506.00 Categona Oficial de Primera (r) Tlrn' MECAN!CO
Ingreso: 01/09/2021
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito prevlslonal CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descnpmﬂn céd. Unid. Adicional Contribucienes
| [Ee— e = _ = = | =
Bono Extraordinaric por Unica vez 510! 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00|
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 212,264.24
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 106,513.90 .
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 21226424
Embargo judicial 596 -1,540,757 .05
Retencion Imp. Ganancias | 200 1,194,739.48
Redondeo 999 017
RNSS 18 % 603 1,448,852.68
RNOS 6 % 604 483,371.12)
ART | 605 183,282.75
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 | 608 37,398.10
Cont. item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,349.52)
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,048 57|
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62,
Cont. extraordinana OS 40/89 624 25,000.00)
Total bruto : 7.309.470.75 Totales : 8.056,185.25 2,486,703.75 74671450 2,215727.36
: ) ) B |
Total neto 4,822,767.00 Pégij}ua 2de2

Total coste laboral

Recibi conforme la suma de pesos.

BANCOS VARIOS CA 128 40808369 i

Depositados en

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo




|

ORIGINAL Recibo de Haberes 327
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{Jmenii  Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro: SIN Piso: 00 Depto. 0
§(in cALETAOLIVIA 9011
Venta de cornbusnbles Ilquwdos por mayar y menor - Transportes de cargas I|qunda5
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO |
03:’2026 MARZO 2026 08.’04.’2026 TRANSF‘ORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
233 NORAMBUENA, GABRIELAGUSTIN  20-46400847-4 |
¥ S-u_et_d; i Jomai_ - 846,000.00 C;e;sg P;ao;) especializado CamlcneroTarea ESL!NGADDR
Ingreso: 17/12/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales | Contribuciones
Sueldo basico 1 846,000.00
Adicional Cuenca Petrolifera 64 126,900.00
Adicional Zona Transportistas 65 168,200.00
Adicional Especial 5.7 4. 66 406,080.00
Hora Nocturna al 100 % 67 8 129,015.00
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 64.00 774,090.00
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 45 725,709.38
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 177,660.00
Falta con Aviso S/goce haberes 113 1 -47,376.00
Jubilacion 11% 200/ 363,80062
Obra Social 206 99,218.35
Ley 19.032 3% 208 | 99,218.35
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 99,218.35 |
Seguro de Sepelio Trans 251 49609.18 |
Bono Extraordinario por unica vez 510 53,000.00
Bono extracrdinario FADEAC 517 17,500.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 E] 448 113.39
\Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224 862 87
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39
Retencion Imp. Ganancias 900 164,324.81
Total bruto 0.00 Totales : 4 gt o0 ne0
Total neto  : 0.00 Péagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositadas en: BANCOS VARIOS CA 093 85928

En concepto de haberes corespondientes al periodo arriba indicado y segin la presente
liquidacién, dejanco constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




ORIGINAL

Recibo de Haberes

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

30-54508017-2

327

!’Jga!f’(!'m Direccion :SAN MARTINY J. NEWBERY Nra.: SIN Piso: 00 Depto. 0
&l cALETAOLIVIA 9011
\fenta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transpones de cargas I|qu>das
PERIODO ABONADO DESCRIPCIGN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03!2026 MARZO 2026 08!04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADD C.U.LL.
2338 NORAMBU:NA GABRIEL AGUSTIN 20-46406847-4
Sueldo | Jornal: 846,000.00 Categoria: Peodn especializado Cammneru'rma ESLLNGADOR
Ingreso: 17/12/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Deposito prevlslunal CREDICOOQOP COQP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descnpcu:\n cod. Unid. Adicional Cor
Redondeo 999 083
RNSS 18 % 603 594,049.45
RNOS 6 % 604 198,436.70
ART 605 76,907.24)
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 30,963.60)
Cont. Item 8 1.4 CCT 40/89 609 7,740.90
Ap. Transp. 8.1.5 Profes. . 611 2322270
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 66, 145.57]
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615/ 424 62|
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)
Total bruto 4.498.868.66 Totales : 3,307,278.38 875,389.66 119159028 102289078
’ £ . !
Total neto 3,623,479.00 Péagina 2 de 2
Total costo laboral 5,521,759.44

Recibi conforme la suma de pesos

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 093

En concepto de haberes correspondientes al periodo aripa indicado y segin la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

65928

AN
TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE




ORIGINAL Recibo de Haberes 240 DUPLICADO Recibo de Haberes 240
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2169 NORAMBUENA , HORACIO RODRIGO 20-27091578-8 2169 NORAMBUENA , HORACIO RODRIGO 20-27091578-8
Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CHOFER CARRETON +100TMarea: COND. CARRETON +100TN Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CHOFER CARRETON +100TIMarea: COND. CARRETON +100TN
Ingreso: 01/02/2023 Ingreso: 01/02/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 917,464.00 Sueldo basico 1 917,464.00
Adicional categoria 5.8.2.2 48 308,267.90 Adicional categoria 5.8.2.2 48 308,267.90
Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60 Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60
Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80 Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80
Adicional Especial 5.7.4. 66 440,382.72 Adicional Especial 5.7 .4. 66 440,382.72
Hora Nocturna al 100 % 67 23 549,962.32 Hora Nocturna al 100 % 67 23 549,962.32
Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 308,267.90 Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 308,267.90
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 91.00 1,631,953.42 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 91.00 1,631,953.42
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 80 1,912,912.43 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 80 1,912,912.43
Adicional Permanencia m 9 412,858.80 Adicional Permanencia m 9 412,858.80
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 204,095.46 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 204,095.46
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 211 210,218.32 Mutual Camioneros Cuota Social 21 210,218.32
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 210,218.32 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 210,218.32
Seguro de Sepelio Trans. 251 105,109.16 Seguro de Sepelio Trans. 251 105,109.16|
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 21 495,283.22 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 21 495,283.22
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 089 5065852 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 089 5065852 /
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 240 Recibo de Haberes 240
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2169 NORAMBUENA , HORACIO RODRIGO 20-27091578-8 2169 NORAMBUENA , HORACIO RODRIGO 20-27091578-8
Sueldo / Jornal: 917,464.00 Categoria: CHOFER CARRETON +100TMarea: COND. CARRETON +100TN Sueldo / Jornal: 917,464.00 Categoria: CHOFER CARRETON +100TMarea: COND. CARRETON +100TN
Ingreso: 01/02/2023 Ingreso: 01/02/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 21 248,532.43 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 21 248,532.43
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 21 495,283.22 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 21 495,283.22
Pernoctada 4.1.14 565 9 247,228.93 Pernoctada 4.1.14 565 9 247,228.93
Embargo judicial 596 -1,330,975.47 Embargo judicial 596 -1,330,975.47
Retencion Imp. Ganancias 900 453,749.52 Retencion Imp. Ganancias 900 453,749.52
Redondeo 999 0.01 Redondeo 999 0.01
RNSS 18 % 603 1,260,049.26| RNSS 18 % 603 1,260,049.26
RNOS 6 % 604 420,436.64 RNOS 6 % 604 420,436.64
AR.T 605 159,787.21 ART 605 159,787.21
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,579.18 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,679.18
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80| Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39)| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 140,145.55| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 140,145.55
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 7,425,629.69 Totales : 700727735 166704569 418,35234) 207300165 Total bruto 7,425,629.69  Totales : 700727735 166704569  41835234| 207300165
Total neto 5,758,584.00 Pagina 2 de 2 Total neto 5,758,584.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 9,498,631.34 Total costo laboral 9,498,631.34

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS CUATRO

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

5065852

/

CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTAY OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTAY
CA 089

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos:

CUATRO

Depositados en: BANCOS VARIOS

CA 089

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

CINCO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTAYY OCHO MIL QUINIENTOS OCHENTAY
5065852 /

—

e Pt Pl T

e T

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 233

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{lamens  Direccidn : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto. 0
§(r caLeTAaoLIVIA 9011
Venta de combustwbles liquidos por mayor y menor - Transpol‘tes de cargas hqmc#as
] PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO N
03/2026 MARZO 2026 08!041’2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2150 | OLEA, LUCIANO EMANUEL  20-388107015
Sueldo/Jomal:  1,027,201.00 Categoria; COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: GOND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 01/12/2022
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COQP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
De.;:.ripcibn e o ___Cﬂ;.l. 1 Unid. . ual;args ) R i Adi -' e Contri
Sueldo basico 1] | 1.027.201.00
Adicional categoria 5.8.2.2 48 308,267.90
/Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7 .4 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 38 928,200.40
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 9900, 1813654.72
Hs. Extras 100 % Res 1984/14 81 10| 2674682.72
Adicional Permanencia m 6 275,239.20
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 24110143
Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 | 121,367.71
Ley 19.032 3% 208/ 121,367.71 |
Mutual Camioneros Cuota Social 21 | | 248,334.16
Aporte ltem B.1.1. CCT 40/89 | 250 248,334.16
Seguro de Sepelio Trans. 251 124,167.08 ‘
Bono Extraordinario por Unica vez 510 53,000.00
Bono extraordinaric FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 20 | 471,698.30
Total bruto : 0.00 Totales : e .00 Diog 0.00
Total neto  : 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral @ ;7 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 665 950209382

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo

Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 233

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
\ (hypen]  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto. 0
¢l caLETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ulL
. 2150 OLEA, LUCIANOC EMANUEL 20-38810701-5
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 01/12/2022
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion | cod. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 20 236,697.55 |
Cena 4.1.12. CCT 40/89 | 564 20 471,698.30
Pernoctada 4.1.14 | 565 -] 164,819.29
Retencién Imp. Ganancias ‘ 900 1,711,951.22
Redondeo 999 008
RNSS 18 % 603 1,488, r«.j
RNOS 6 % 604 496,668 3.
ART 605 188,247.04
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56]
Cont. ltem 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... | 611 28,196.67|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA | 614 165,556.11
SEGUROQ DE VIDA CBLIGATORIO 615 424.62|
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto - 9.885.718.99 Totales : 8,277,805.49 3,020.536.99 1.607.913.50 2.439,831.55
2 " A 2 H
Total neto  : €,865,182.00 Pégina 2 de 2
Total costo laboral  : 12,325,550.54
Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CIENTO.OCHENTA Y DOS
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 665 950209382 ! j
En concepto de haberes correspondientes al periodo ammiba indicado y segun la presente ’_) i C‘C /

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo

“Firma de.l.emp eado




| ORIGINAL Recibo de Haberes 345

OTAMENDI Y CIA 5.R.L. 30-54508017-2
(hpmed;  Direcsion  SAN MARTIN Y J. NEWBERY Mro: SN Piso: 00 Deplo +]
d  caeTaoLvia FO11
Venta de combuslibies Bquitos par mayor y menar - Transpories de cangas liquidas
PERIODO ABDNADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGD LUGAR DE PAGOD
032028 MARZO 2026 ORIGA/Z026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJD APELLIDG ¥ NOMBRE DEL EMPLEADD C.LLL
2358 I OLIVA, REINALDO ANTONIO 20-08812431-8
Sualdo | Jomal: 53381800 Categoris: COMD. GRUAS 5832 1JH10 Tares: HODROGRUISTAH 10TH
Ingresa: 2HD22026
Obra Sachsi: 103204 - 05 CAM, ¥ PERS. DEL AUT CARGAS Paffodo: Q272026
Depesite pravisional:  CREDICOOP COORLTDO Fecha:  DO/D3R026
Chegcnpsan: i S, (LR Rabench Addi Comrits oo
Sunldo bases 1 #32815.00
ipnal Cugnca Petciiers L HHLTIEE
Adicional Zora Transportsias L] 188 TEL A0
\Adieronal Especial 5.7.4 B& 4483302
Hara Mecturma ol 100 % ar 12 20479083
Hs. Exiras 50 % Resol 108454 B s 1,260,540 54
Ma Extras 100 % Ras 1584114 (1] 28 458 435 09
|Adicional Permanencia m L Fattat b
Jubdaciin 11% 00 434 379,53
Dira Social 208 11B487.15
Loy 19,002 3% o 118,887.15
\Aparp Bem B.1.1. CCT 4Dm@g 250 118,57 18
Sogur ce Sepalo Trans F 59230 58
Dasc. Anizspo de Haberes g <50 000 00
Bone Extracrdinario por Gnica vez 850 3,000 80
Comica 4 112, SOT 40m9 a5 F] San.86a 13
[Veatezo Esp 4 1,13 CCT a0 Lo 22 26038731
Cena 4 1.12 CCT 4089 564 = S18,858.13
(Pornociacs £ 114 65 8 184 815 29
Radondes L LT
Total brute 0.00 Totales : s e G L7
Total nete - .00 i~ Pagina 1 de 2
Total costo laboral | | 0.00
Rl condoered I Su= de DeoE | )
Dezastados an. CREDICOOS CODPLTDO [l - i o

Ef porcagio oE MESRITE COTEIDOnaanTEE B peN00D aMBE AR ¥ BEJUN I ey
SELARCEn, JEENDS CASMIETCE 08 PASET MSDIOS un CuphERid 58 #FR PRI

Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 345

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
sy  Direccion | SAN MARTINY J. NEWEERY Nro.: &N Pisa: D0 Depio. L]
&l caleTAaoLM 8011
Venta de combustitles kguigos por mayor y mendr - Transpories de cargas lguidas
PLRIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGD FECHA DE PAGD LUGAR OE PAGD
032026 MARZ(D 2028 OB/04/2028 TRAMSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO ¥ NOMBRE DEL EMPLEADD [ATEN
2358 OLIVA |, REINALDO ANT-_DN:CI 20-38812431-9
Suelda (| Jomal; 93381800  Categoria: COMD GRUAS 5832 1410 Tares: HODROGRUISTAH 10 TH
ingresa: 230072028
Dbra Social: 103204 - OS5 CAM. Y PERS. DELALT. CARGAS Perlodo: 022026
Deposite pravisional:  CREDICOOR COOPLTDO. Fecha:  [RO0N2026
Dadefipean Cod, Winid, Haberah L Ak ] =
[RNES 18 % L) o9, 843 24
RNOS &% 0 236 734 3
lART o 91,270 67
[Cant ferm B 1.2 CCT 4089 608 3417778
Cont, ltem 8 1.4 COT 4089 B0 8 54404
r.a Transg € 1.5 Prodes &1t 75633 29
APORTE ADVCIONAL RNES 2 % JUB ANTICIPADA L magTa
SEGURD OF Wit ORLIGATORID 613 a4
Caont. eniracvtinans OF $089 L] 25,000,
Total bruts : 4,!'“,32-!.58 Totales : 3,640,508 03 B0 LL $84.672.85 1,210 594 48
Total neto 3,965,814.00 Pagina 2 de 2
Tolal cosio laboral ;@ &,025.343.08
Recd condomme fa Sums S8 pesos TRES MILLONES mzmmwavclmun.odﬂtmoa‘w E
Caponnes an CRECHCOOR COOPLTDO. [ -1 ] DOLdT2 i L)
En i e IS B pEoOD BT INGCIT0 Y SEN0Y I Dreserie

beudpson daands conplancia 0n hatlr recilon w ubetiss S B85 MOD0 F:rma :




ORIGINAL Recibo de Haberes 71 DUPLICADO Recibo de Haberes 71
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direcciéon :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1369 OSOVNIKAR , GERMAN DANIEL 20-32806580-1 1369 OSOVNIKAR , GERMAN DANIEL 20-32806580-1
Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN
Ingreso: 10/07/2013 Ingreso: 10/07/2013
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. | Unid. Haberes i Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,068,290.00 Sueldo basico 1 1,068,290.00
Licencia por matrimonio " 10 1,889,733.95 Licencia por matrimonio " 10 1,889,733.95
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 4 69,027.91 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 4 69,027.91
Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50 Adicional Cuenca Petrolifera 64 160,243.50
Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00 Adicional Zona Transportistas 65 213,658.00
Adicional Especial 5.7 .4. 66 512,779.20 Adicional Especial 5.7 4. 66 512,779.20
Hora Nocturna al 100 % 67 52 1,096,332.58 Hora Nocturna al 100 % 67 52 1,096,332.58
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 61.00 964,561.84 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 61.00 964,561.84
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 45 948,749.35 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 45 948,749.35
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 232,969.39 Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 232,969.39
Adicional Permanencia 1M 9 412,858.80 Adicional Permanencia " 9 412,858.80
Lic. Especiales 112 10 -621,251.70 Lic. Especiales 112 10 -621,251.70
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 12 833,754.34 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 12 833,754.34
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 233,451.21 Mutual Camioneros Cuota Social 21 233,451.21
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 233,451.21 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 233,451.21
Seguro de Sepelio Trans. 251 116,725.61 Seguro de Sepelio Trans. 251 116,725.61
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 000 000 Total bruto 0.00  Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 17 3429312 /8 Depositados en: BANCOS VARIOS CA 17 3429312/ 8
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




ORIGINAL

DUPLICADO

Recibo de Haberes 71 Recibo de Haberes 71
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1369 OSOVNIKAR , GERMAN DANIEL 20-32806580-1 1369 OSOVNIKAR , GERMAN DANIEL 20-32806580-1
Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35 Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN Sueldo / Jornal: 1,068,290.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 3)H35Tarea: COND. GRUAS HASTA 35 TN
Ingreso: 10/07/2013 Ingreso: 10/07/2013
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 15 353,773.73 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 15 353,773.73
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 15 177,523.16 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 15 177,523.16
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 15 353,773.73 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 15 353,773.73
Pernoctada 4.1.14 565 9 247,228.93 Pernoctada 4.1.14 565 9 247,228.93
Retencion Cuota Alimentaria 597 -1,334,327.53 Retencion Cuota Alimentaria 597 -1,334,327.53
Retencion Imp. Ganancias 900 1,436,018.66 Retencion Imp. Ganancias 900 1,436,018.66)
Redondeo 999 0.88 Redondeo 999 0.88
RNSS 18 % 603 1,399,446.63] RNSS 18 % 603 1,399,446.63
RNOS 6 % 604 466,902.43| RNOS 6 % 604 466,902.43
AR.T 605 177,134.44) ART 605 177,134.44
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 39,099.41
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85| Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,774.85
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 29,324.56
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 155,634.14 APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 155,634.14
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 7,842,680.06 Totales : TTBLTOTAG) 270739706 0097290\ 230274108 Total bruto 7,842,680.06 Totales : 7.781707.16)  2707397.08  60.97290|  2,302.741.08
Total neto 5,135,283.00 Pagina 2 de 2 Total neto 5,135,283.00 Pagina 2 de 2

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS

CA 17

Total costo laboral

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

/ 8

10,145,421.14

CINCO MILLONES CIENTO TREINTAY CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTAY TRES
3429312

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS

CA

17

Total costo laboral

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

10,145,421.14

CINCO MILLONES CIENTO TREINTAY CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTAY TRES
3429312 /8

TR
— e
e T

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 157 DUPLICADO Recibo de Haberes 157
; OTAMENDI Y CIAS.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIAS.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1965 PANERO , EDUARDO SANTIAGO 20-23718006-3 1965 PANERO , EDUARDO SANTIAGO 20-23718006-3
Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CHOFER CARRETON +100TMarea: COND. CARRETON +100 TN Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CHOFER CARRETON +100TIMarea: COND. CARRETON +100 TN
Ingreso: 16/12/2019 Ingreso: 16/12/2019
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 917,464.00 Sueldo basico 1 917,464.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60 Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60
Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80 Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80
Adicional Especial 5.7.4. 66 440,382.72 Adicional Especial 5.7.4. 66 440,382.72
Hora Nocturna al 100 % 67 12 268,013.58 Hora Nocturna al 100 % 67 12 268,013.58
Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 308,267.90 Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 308,267.90
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 80.00 1,340,067.88 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 80.00 1,340,067.88
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 64 1,429,405.74 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 64 1,429,405.74
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 250,811.13 Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 250,811.13
Adicional Permanencia 1M 4 183,492.80 Adicional Permanencia m 4 183,492.80
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 6 336,953.98 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 6 336,953.98
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 211 178,585.61 Mutual Camioneros Cuota Social 211 178,585.61
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 178,685.61 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 178,585.61
Seguro de Sepelio Trans. 251 89,292.81 Seguro de Sepelio Trans. 251 89,292.81
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 087 1044923 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 087 1044923/
= \“p
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente =

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Recibo de Haberes

157

30-54508017-2

DUPLICADO

Recibo de Haberes
OTAMENDI Y CIAS.R.L.

157

30-54508017-2

f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
1965 PANERO , EDUARDO SANTIAGO 20-23718006-3 1965 PANERO , EDUARDO SANTIAGO 20-23718006-3
Sueldo / Jornal: 917,464.00 Categoria: CHOFER CARRETON +100TMarea: COND. CARRETON +100 TN Sueldo / Jornal: 917,464.00 Categoria: CHOFER CARRETON +100TIMarea: COND. CARRETON +100 TN
Ingreso: 16/12/2019 Ingreso: 16/12/2019

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026

Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39
Pernoctada 4.1.14 565 4 109,879.53 Pernoctada 4.1.14 565 4 109,879.53
Embargo judicial 596 -1,120,090.74 Embargo judicial 596 -1,120,090.74
Retencion Imp. Ganancias 900 898,480.48 Retencion Imp. Ganancias 900 898,480.48)
Redondeo 999 0.92 Redondeo 999 0.92
RNSS 18 % 603 1,070,253.01 RNSS 18 % 603 1,070,253.01
RNOS 6 % 604 357,171.22| RNOS 6 % 604 357,171.22
AR.T. 605 136,168.12) AR.T. 605 136,168.12
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,579.18 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,679.18
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80| Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39)| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 119,057.07| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 119,057.07
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00

Total bruto 6,326,732.88 Totales : 5,952,853.72 2,032,694.88 373,879.16 1,775,232.41 Total bruto 6,326,732.88 Totales : 5952,853.72|  2,032,694.88 373,879.16 1,775,232.41

Total neto 4,294,038.00 Pagina 2 de 2 Total neto 4,294,038.00 Pagina 2 de 2

Total costo laboral 8,101,965.29 Total costo laboral 8,101,965.29
Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL TREINTAY OCHO Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTAY CUATRO MIL TREINTAY OCHO
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 087 1044923 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 087 1044923 /
< —
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente =

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 250 DUPLICADO Recibo de Haberes 250
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2189 PARGADE , HUMBERTO EXEQUIEL 20-40067506-7 2189 PARGADE , HUMBERTO EXEQUIEL 20-40067506-7
Sueldo / Jornal: 1,337,591.00 Categoria: COND. GRUA DE 90 H/110 tn Tarea: COND. GRUAS H 100 TN Sueldo / Jornal: 1,337,591.00 Categoria: COND. GRUA DE 90 H/110 tn Tarea: COND. GRUAS H 100 TN
Ingreso: 02/05/2023 Ingreso: 02/05/2023
Obra Social: 902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD Periodo: 02/2026 Obra Social: 902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD ~ Perfodo:  02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,337,591.00 Sueldo basico 1 1,337,591.00
Adicional Cuenca Petrolifera 64 200,638.65 Adicional Cuenca Petrolifera 64 200,638.65
Adicional Zona Transportistas 65 267,518.20 Adicional Zona Transportistas 65 267,518.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 642,043.68 Adicional Especial 5.7 .4. 66 642,043.68
Hora Nocturna al 100 % 67 15 382,467.43 Hora Nocturna al 100 % 67 15 382,467.43
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 77.00 1,472,499.59 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 77.00 1,472,499.59
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 56 1,427,878.39 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 56 1,427,878.39
Adicional Permanencia m 6 275,239.20 Adicional Permanencia m 6 275,239.20
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 180,176.28 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 180,176.28
Seguro de Sepelio Trans. 251 90,088.14 Seguro de Sepelio Trans. 251 90,088.14]
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 16 377,358.64 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 16 377,358.64
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 16 189,358.04 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 16 189,358.04
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 16 377,358.64 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 16 377,358.64
Pernoctada 4.1.14 565 6 164,819.29 Pernoctada 4.1.14 565 6 164,819.29
Retencién Imp. Ganancias 900 11,492.27 Retencién Imp. Ganancias 900 11,492.27)
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CC 093 55978 / 4 Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CC 093 55978 /4
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 250 DUPLICADO Recibo de Haberes 250
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direcciéon :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&Clt cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2189 PARGADE , HUMBERTO EXEQUIEL 20-40067506-7 2189 PARGADE , HUMBERTO EXEQUIEL 20-40067506-7

Sueldo / Jornal: 1,337,591.00 Categoria: COND. GRUA DE 90 H/110 tn Tarea: COND. GRUAS H 100 TN

Sueldo / Jornal: 1,337,591.00 Categoria: COND. GRUA DE 90 H/110 tn Tarea: COND. GRUAS H 100 TN

Ingreso: 02/05/2023 Ingreso: 02/05/2023

Obra Social: 902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD Periodo:  02/2026 Obra Social: 902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD Periodo: 02/2026

Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contril
Redondeo 999 0.31 Redondeo 999 0.31
RNSS 18 % 603 1,079,797.04 RNSS 18 % 603 1,079,797.04
RNOS 6 % 604 360,352.57] RNOS 6 % 604 360,352.57
AR.T. 605 137,355.83 AR.T. 605 137,355.83
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 48,955.83] Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 48,955.83
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 12,238.96 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 12,238.96
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 36,716.87| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 36,716.87
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 120,117.52 APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 120,117.52
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00) Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00

Total bruto 7,377,771.06 Totales : 600587614 969.507.06)  1.371894.92) 182095924 Total bruto 7,377,771.06 Totales : 600587614 969.507.06 137189492  1,820,95924

Total neto 6,408,264.00 Pagina 2 de 2 Total neto 6,408,264.00 Pagina 2 de 2

Total costo laboral Total costo laboral 9,198,730.30

9,198,730.30
Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTAY CUATRO

Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CC 093 55978 / 4

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA'YY CUATRO
CREDICOOP COOP.LTDO. CC 093 55978 /4

Depositados en:

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 244 DUPLICADO Recibo de Haberes 244
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2182 PEDROZO , CARLOS DANIEL 20-26576136-5 2182 PEDROZO , CARLOS DANIEL 20-26576136-5
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 17/04/2023 Ingreso: 17/04/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 32 678,886.47 Hora Nocturna al 100 % 67 32 678,886.47
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 88.00 1,400,203.35 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 88.00 1,400,203.35
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 77 1,633,570.58 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 7 1,633,570.58
Adicional Permanencia 1M 8 366,985.60 Adicional Permanencia m 8 366,985.60
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 183,489.16 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 183,489.16
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 188,993.84 Mutual Camioneros Cuota Social 211 188,993.84
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 188,993.84 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 188,993.84
Seguro de Sepelio Trans. 251 94,496.92 Seguro de Sepelio Trans. 251 94,496.92
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 3667082 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 3667082 /
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 244 DUPLICADO Recibo de Haberes 244
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direccién :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(- cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2182 PEDROZO , CARLOS DANIEL 20-26576136-5 2182 PEDROZO , CARLOS DANIEL 20-26576136-5
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 17/04/2023 Ingreso: 17/04/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39
Pernoctada 4.1.14 565 8 219,759.05 Pernoctada 4.1.14 565 8 219,759.05
Retencion Imp. Ganancias 900 1,040,318.86 Retencion Imp. Ganancias 900 1,040,318.86|
Redondeo 999 0.75 Redondeo 999 0.75
RNSS 18 % 603 1,132,702.36| RNSS 18 % 603 1,132,702.36
RNOS 6 % 604 377,987.67| RNOS 6 % 604 377,987.67
AR.T 605 143,939.60) ART 605 143,939.60
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 125,995.89)| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 125,995.89
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto : 7,903,643.83 Totales : 6:299794.58)  2200553.83  1.603849.25)  1,881,241.26 Total bruto : 7,903,643.83 Totales : 6299794.58|  2200,553.83  1,603,849.25|  1,881,241.26
Total neto  : 5,703,090.00 Pagina 2 de 2 Total neto : 5,703,090.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 9,784,885.09 Total costo laboral 9,784,885.09
Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS TRES MIL NOVENTA Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES SETECIENTOS TRES MIL NOVENTA
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 3667082 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 3667082/
= —
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segtin la presente En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segtin la presente "1=.—“:’~5-i_

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador




ORIGINAL Recibo de Haberes 302 DUPLICADO Recibo de Haberes 302
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2304 PINO , MARIO ALBERTO 20-30701149-3 2304 PINO , MARIO ALBERTO 20-30701149-3
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA H/20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA H/20 TN
Ingreso: 24/02/2025 Ingreso: 24/02/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 27 572,810.46 Hora Nocturna al 100 % 67 27 572,810.46
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 80.50 1,280,867.84 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 80.50 1,280,867.84
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 64 1,357,772.95 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 64 1,357,772.95
Francos trabajados CCT 40/89 83 2.00 470,644.82 Francos trabajados CCT 40/89 83 2.00 470,644.82
Adicional Permanencia m 10 458,732.00 Adicional Permanencia m 10 458,732.00
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 185,324.62 Mutual Camioneros Cuota Social 211 185,324.62
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 185,324.62 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 185,324.62|
Seguro de Sepelio Trans. 251 92,662.31 Seguro de Sepelio Trans. 251 92,662.31
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 18 424,528.47 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 18 424,528.47
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 18 213,027.80 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 18 213,027.80
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 363385 /8 Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 363385 /8

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleéd(')m

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del emplead&r



ORIGINAL Recibo de Haberes 302

; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hum'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&l caLeTAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

DUPLICADO Recibo de Haberes 302

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(mendi - Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
Gl caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2304 PINO , MARIO ALBERTO 20-30701149-3 2304 PINO , MARIO ALBERTO 20-30701149-3
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUA H/20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20Tarea: COND. GRUA H/20 TN
Ingreso: 24/02/2025 Ingreso: 24/02/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contri
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 17 400,943.56 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 17 400,943.56
Pernoctada 4.1.14 565 10 274,698.82 Pernoctada 4.1.14 565 10 274,698.82
Retencion Imp. Ganancias 900 482,730.63 Retencion Imp. Ganancias 900 482,730.63
Redondeo 999 0.41 Redondeo 999 0.41
RNSS 18 % 603 1,110,687.09| RNSS 18 % 603 1,110,687.09
RNOS 6 % 604 370,649.25| RNOS 6 % 604 370,649.25
AR.T 605 141,199.92) ART 605 141,199.92
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56| Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 123,549.75| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 123,549.75
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 7,753,686.55 Totales : 6A7748749) 163379255 1.57619906) 184670175 Total bruto 7,753,686.55 Totales : 617748749 163379255  1576199.06| 184670175
Total neto 6,119,894.00 Pégina 2 de 2 Total neto 6,119,894.00 Pégina 2 de 2
Total costo laboral 9,600,388.30 Total costo laboral 9,600,388.30

Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTAY CUATRO

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 363385 / 8

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES CIENTO DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTAY CUATRO

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 720 363385 ! 8

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 94
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
ﬂ;’(;@:?f:;d{ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto. 0
it calETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquides por mayoer y mener - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO i AE_LID;Y"PIOEE I;ELrEMPLVEADO = _____E_UI_L -
1565 PROSPERI , ARIEL ENRIQUE LUIS  23-23130254-9
| Sueldo/Jornal: 91746400 Categoria: CONDUC.1°CAT. Tarea: CHOFER
Ingreso: 04/02/2026
Obra Social: 400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOPLTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes iones A | contri
Sueldo basico 1 917,464.00
Adicional Cuenca Petrolifera 64/ 137.619.60
Adicional Zona Transportistas 85 183,482.80
Adicional Especial 5.7.4 66| 440,382.72
Hora Nocturna al 100 % 67, 15 281,487.99
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 au; 61.00 | 888,143 14
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81| 52 999,767 69
Antiguedad CCT 40/89 93| | 215,649.18
Adicional Permanencia m L 229,366.00
Jubilacion 11% 200 445,014,95
Obra Social 206 121,367.71
Ley 18.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8,11, CCT 40/89 250 128,801,189
Seguro de Sepelio Trans 251 64,400.60
Bono Extraordinario per unica vez. 510 53,000.00
Bono extracrdinario FADEAC 517 210.000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 16 377.358.64
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 16 189,358.04 |
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 16 377,358.64
Pernoctada 4.1.14 | 565 5 137,349.41 |
Total bruto : 0.00 Totales : i s 0 590
Total neto  : 0.00 a1de?2
Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en CREDICOOP COOPLTDO cc 082 7383

En concepto de haberes corespondienies al periodo arriba indicado y segun la presente
liguidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




ORIGINAL Recibo de Haberes 94

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(EE(@:}:{:;J{ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.. S/N Piso: 00  Depto. 0
40t caLeTaoLvia 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2028 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL.
1565 © PROSPERI, ARIEL ENRIQUE LUIS 23231302549

Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CONDUC. 1° CAT. Tarea: CHOFER

Ingreso: 04/02/2026

Obra Social: 400800 - ORG. SERV. DIRECTOS EMPRESARIOS Periodo: 02/2026

Depésito previsional:  CREDICOOP COOPLTDO. Fecha:  (09/03/2026
Descripcion Ccéd. Unid. Haberes i Adici Contri
Redondeo 999 0.31
RNSS 16 % | eos . 771,546.50
RNOS 6 % 604 257,602.39|
ART | 605 98,995.76]
Cont. ltem 8.1.2. CCT 40/89 608 ! 33,579.18]
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.60]
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 ss,asuj
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.6!
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00

|
Total bruto : 5,637,798.16 Totalgss: | RARE RS GaGAE] SN0
Total neto 4,756,846.00 2de2

Total costo laboral
Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIEN
Depositados en: CREDICOOP COOFRTDO. cc os2 7383

6,944,393.26

En concepto de haberes correspondientes al periodo amiba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. e

el empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 265 DUPLICADO Recibo de Haberes 265
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2232 RECABARREN , ADAN SALVADOR 20-26347522-5 2232 RECABARREN , ADAN SALVADOR 20-26347522-5
Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CHOFER CARRETON H50TN Tarea: COND. CARRETON H50 TN Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CHOFER CARRETON H50TN Tarea: COND. CARRETON H50 TN
Ingreso: 01/11/2023 Ingreso: 01/11/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 917,464.00 Sueldo basico 1 917,464.00
Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60 Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60
Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80 Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80
Adicional Especial 5.7.4. 66 440,382.72 Adicional Especial 5.7 .4. 66 440,382.72
Hora Nocturna al 100 % 67 12 232,989.98 Hora Nocturna al 100 % 67 12 232,989.98
Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 184,960.74 Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 184,960.74
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 75.00 1,092,140.54 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 75.00 1,092,140.54
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 80 1,553,266.55 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 80 1,553,266.55
Adicional Permanencia 1M 7 321,112.40 Adicional Permanencia m 7 321,112.40
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 151,902.88 Mutual Camioneros Cuota Social 21 151,902.88)
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 151,902.88 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 151,902.88
Seguro de Sepelio Trans. 251 75,951.44 Seguro de Sepelio Trans. 251 75,951.44
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 18 424,528.47 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 18 424,528.47
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 18 213,027.80 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 18 213,027.80
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 18 424,528.47 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 18 424,528.47
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 083 444838 / 4 Depositados en: BANCOS VARIOS CA 083 444838 /4
= \“p
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente =

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 265

; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hum'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&l caLeTAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

DUPLICADO Recibo de Haberes 265

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(mendi - Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
Gl caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.

2232 RECABARREN , ADAN SALVADOR 20-26347522-5 2232 RECABARREN , ADAN SALVADOR 20-26347522-5

Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria: CHOFER CARRETON H50TN Tarea: COND. CARRETON H50 TN

Sueldo / Jornal: 917,464.00 Categoria: CHOFER CARRETON H50TN Tarea: COND. CARRETON H50 TN

Ingreso: 01/11/2023 Ingreso: 01/11/2023

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026

Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contri
Pernoctada 4.1.14 565 7 192,289.17 Pernoctada 4.1.14 565 7 192,289.17
Devolucion Imp. Ganancias 901 442,386.91 Devolucion Imp. Ganancias 901 442,386.91
Redondeo 999 0.42 Redondeo 999 0.42
RNSS 18 % 603 910,156.62| RNSS 18 % 603 910,156.62
RNOS 6 % 604 303,805.76| RNOS 6 % 604 303,805.76
AR.T. 605 116,245.02 AR.T. 605 116,245.02
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,579.18 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 33,679.18
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80| Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39)| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 101,268.59| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 101,268.59
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00

Total bruto 7,023,190.57 Totales : 5063429.33|  1067507.57)  1,959761.24)  1,524,058.98 Total bruto 7,023,190.57 Totales : 506342033  1.067.50757 1950.761.24|  1524,058.98

Total neto 5,955,683.00 Pagina 2 de 2 Total neto 5,955,683.00 Pagina 2 de 2

Total costo laboral 8,547,249.55 Total costo laboral 8,547,249.55

Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTAY CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTAY

Depositados en: BANCOS VARIOS TRES CA 083 444838 /4

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTAY CINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTAY

BANCOS VARIOSTRES CA 083 444838 /4

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en:

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes

122

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 20-54508017-2
(fanendi  Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto. 0
4t cALETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
3 ﬁERidDo AéOIJA{DO B }:Eséﬁl;ciém DEL- PA-GO” . FECHA DE PAGO LuhAR DE PAGO o
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO o 7A£L;E;(‘.;Y NOMBRE DEI:EMP_l:-E;b_C) N o C.Uu.LL.
1768 ~ RIQUELME, LUIS GABRIEL 20-23831028-9 |
| Sueldo/Jomal: 91748400 Categoria: CONDUC 1°CAT  Tarea: CHOFER }
Ingreso: 23/06/2016
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Dascripci-m;_-__ - R F -Céd. - Unid W | ik 77..:.7 T s 77}::.,.; ;
Sueldo basico 1 917,464.00
Adicional Cuenca Petrolifera 64 137.619.60
Adicional Zona Transportistas 65 183,492.80
Adicicnal Especial 5.7.4. 66 440,382.72
Hora Nocturna al 100 % 67 13 227,359.05
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80  76.00 996,881.98
Hs. Extras 100 % Res. 1834/14 81 I 1,241,730.18
Francos trabajados CCT 40/89 83 3.00 578,002.32
Ajuste mes Anterior 97 570.446.41
Adicional Permarencia m 9 412,858.80
Antiguedad CCT 40/89 NON 182 10 §70823.79
Jubilacién 11% 200 445014.95 |
Obra Sccial 208 121,367.71 |
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 251,074.47
Aporte Item 8.9 1. CCT 40/89 250 188 305.85
Seguro de Sepelio Trans. 251 94,152.92
Bono Extraordinario por unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 21n4noo.un”
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 44811339 |
Total bruto : 0.00 Totales : 0.00 %00 000 0.00
Total neto 0.00 Pégina 1de2
Total costo laboral 2 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositacdos en: BANCOS VARIOS CA 124 3995523

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

" Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 122

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{ (Jamens  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0
{lls  cALETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas IIqu:das
PERIODO ABONADO _I;E-SCRIPCIdN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO 7
03/2026 MARZO 2026 08.'04!2026 NEUQUEN R N
LEGAJO APELLIDD Y NOMBRE DEL EMPLEADO c.u.l.L.
1768 © RIQUELME,LUISGABRIEL 20-23831028-9
Sueldo / Jornal: 91748400 Categoria: CONDUC. 1° CAT. Tarea: CHOFER
Ingreso: 23/06/2016
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcion . céd. Unid. Hab i Adici Contri
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224 86267
Cena4.1.12, CCT 40/89 564 18 424,528.47
Pernoctada 4.1.14 | 565 9 24722893
Retencion Cuota Alimentaria 597 -990,43193
Retencion Imp. Ganancias 900 366,418.37
Redondeo 999 0.80
RNSS 18 % 603 1,128,574.43
RNOS 6 % 604 | 376.611.70
ART 605 14342590
Cont Iltem 61.2. CCT 40/89 508 | 33,579 18
Cont. item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394 80|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 511 | 25,184.39)
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 125,537.23|
SEGURQ DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62|
Cont. extraordinana OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto : 6,894,163.98 Totales : 627686165  1,587,701.98 617,302.33 1,866,732.25
Total neto 5,306,462.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral  : /8,760,896.23
Recibi conforme la suma de pesos CINCO MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA¥ DO
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 124 3995523 ‘4,_//
//w_,\

En concepto de haberes comespondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo

Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 243

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.; S/N Pisa: 00 Depto.: 0
CALETAOLIVIA 901

Vema de ccmbustlbies IIQJIHDS por mayor y menor - Transpones de cargas I|quadas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2[]26 08.'04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADD C.u.LL.
2178 ROBLEDO DANIEL DARID 20- 30752045 2

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categorla COND GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND GRUAS HASTA 20TN

Ingreso: 14/03/2023

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026

Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026
Descripeién céd. Unid. Haberes R i Adici
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 | 18 424 52847 |
Pernoctada 4.1.14 565 3 8240964
Retencion Imp. Ganancias 800 585,958.21
Redondeo 999 0.68
RNSS 18 % 603 976.034.78
RNQOS 6 % 604 325,765.15
ART 605 124,443.19]
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 | 9,398.89|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67]
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 108,588.38]
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 | | 424.62|
Cont extraordinaria OS 40/89 624 25,000.004

Total bruto  : 6,836,914.21 Totales : 5,429,419.15 1,735,209.21 1,407.495.06 | 1,635,447.24

Total neto 5,101,705.00 Pagina 2 de 2

Total costo laboral @ 8,472,361.45
Recibi conforme |a suma de pescs: CINCO MILLONES CIENTQ UN MIL SETECIENTOS CINCO
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 545 011180577 /

En concepto de haberes carrespandientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando censtancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Furmé del e eado )




ORIGINAL Recibo de Haberes 243
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{hamensi  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 0 Depto.: 0
(i  caLeTaoLVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2178 ROBLEDO , DANIEL DARIO 20-30752045-2

Sueldo / Jornal:

1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5832, 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20TN

Ingreso: 14/03/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS Periodo:  (02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Cod. Unid. Haberes R i Adici —’ Contribuciones
Sueldo basico | 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2, (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7 4 66| 493,056.48
Hora Necturna al 100 % 67 12 254,582 43
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 67.00 1,066,063.92
Hs Extras 100 % Res. 1984/14 81 69 1,463,848.96
Francos trabajados CCT 40/89 83 200 470,644 82
Adicional Permanencia m 3 137,619.60
Jubilacion 11% 200 44501495
Obra Social 208 121.367.71 I
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camicneros Cuota Social 21 217,176.77
Aporte ltem 8.1 1. CCT 40/89 250 162,882.57
Seguro de Sepelio Trans. 251 8144129
Bono Extracrdinario por unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinaric FADEAC 517 210.000.00 ‘
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 18 424 528.47
Viatico Esp. 4.1 13. CCT 40/89 554 18 213,027.80
Total bruto 0.00 Totales : g o0 0.00] 0.0
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laberal @ 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:
Depesitados en: BANCOS VARIOS

CA 545

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente

liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo

011180577 /

Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 331

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(Wamendi  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso; 00 Depto.. G
§(r  caLeTaoLvIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO B -I..'.vESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LéGAJO o APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2342 ' ROJAS,CRISTIANCECILIO 20-27843796-6 |
| Sueldo/Jomal:  933819.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 1)H10 Tarea: Chofer Hidrogrua h/10 tn
Ingreso: 05/01/2026
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones Adicionales J, Contribuciones
Sueldo basico 1 933,819.00
\Adicional Cuenca Petrolifera 64 140.072.85
/Adicional Zona Transportistas 65 186,763.80
/Adicional Especial 5.7.4 66 448,233.12
Hora Nocturna al 100 % 67 12 204,710.63
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 6200 827.743.00
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 52 925,648.08
IAdicional Permanencia m 5 229,366.00
Jubilacion 11% 200 428,599.21
Obra Social 206 116,890.69
Ley 19.032 3% 208 116,890,689
Aporte ltem 8.1.1. CCT 40/89 250 116,890.69
Seguro de Sepelio Trans. 251 58.44535
Bono Extraordinario por unica vez 510 53,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 15 353,773.73
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/88 554 15 177,523.16 ]
Cena 4.1.12. CCT 40/8% 564 15 353,773.73
Pernoctada 4.1.14 565 5 137,349.41
Retencién Imp. Ganancias 900 2164977 |
Redondeo 999 089
Total bruto : 0.00 Totales : 9 o o 02
Total neto  : 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral @ 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 0983

En concepto de haberes comespondientes al periodo ariba indicado y segun Ia presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo




ORIGINAL

OTAMENDI Y CIA S.R.L.

Recibo de Haberes 331

30-54508017-2

Recibi conforme la suma de pesos:
BANCOS VARIOS

Depositados en:

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun |a presente
liquidacion, dejando canstancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

(Jumendi  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto. 0
§(it  CALETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2342 ROJAS , CRISTIAN CECILIO | 20-27843796-6

Sueldo / Jornal: 933819.00  Categoria: COND. GRUAS 58.3.2. 1)H10 Tarea: Chofer Hidrogrua h/10 tn

Ingreso: 05/01/2026

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026

Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026
Descripcion Céd.  Unid. |  Haberes i Adici Contrib
RNSS 18 % 603 | 700,083.50
RNOS 6 % 604 233,781.39|
ART 605 90,102.59|
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 34,177.78|
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,544.44
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,633.33)
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 77,927.13
SEGURC DE VIDA CBLIGATORIO 615| 424.62|
Cont. extraordinaria OS 40/89 624/ 25,000.00

Total Sruto 4.971.777.40 Totales : 3,896,356.48 859,366.40 1.075,420.92 1,195674.78

Total neto 4,112,411.00 Péagina 2 de 2

Total costo laboral 6,167,452.18

CUATRO MILLONES CIENT2 DOCE MIL CUATROCIENTOS ONCE
CA 083 659686, {




I

| ORIGINAL Recibo de Haberes 283

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccién - SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: 8/N Piso: 00  Depto. 0
CALETA CLIVIA 9011

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADOQ C.U.LL.
221 ROJAS , JORGE DANTE - 20-26_144!575-3
Sueldo / Jornal: 1.027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 58.3.2. 2)H20 Tarea: Hidrogruista Hasta 20 Tn
Ingreso: 03/06/2024
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS Periodo: (02/2026
Depdsito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcion | Céd. Unid. | Haberes Retenci Adici Contrib
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 20 236,697 55
Cena 4.1.12. CCT 40789 | ose4 20 471,698.30
Pernoctada 4.1.14 565 8 219,759.05 |
Retencion Imp. Ganancias 800 1,035,724 .41
Redondeo 999 | 023
RNSS 18 % 603 ] 1,119,441.40
RNOS 6 % 604 373,567.35
ART 605 142,269.35
Cont. item 8.1.2. CCT 40/89 608; 37,595.56)
Cont Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes. . 511 | 28,196.67]
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 124,522 45
SEGURC DE VIDA OBLIGATORIO 615 424 62|
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 7.888,975.98 Totales : 6,226,122.55 2,190,433.98 1,662,853.43 1,860,436 29
. B i) ol *
Total neto 5,698,542.00 Pagina 2 de 2
otal costo laboral
Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES SEISCIEMTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENT®S CUAR
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 252 55035 / 0
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado Yy $egun la presente —
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibe.  ~~ seeesees . an """"""""""""""""
Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 283
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
E'};!;m@;;[ﬁg Direccién :SAN MARTIN'Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.: 0
§(h  caLETAOLIVIA 9011
Venta de combustsbles liquidos por mayory menor - Transpoﬁes de cargas liquidas
) PERIODO ABONADO D-ES(-2RIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08!04.’2026 TRANSPORTE NEUOUEN
LEGAJO ) APELLIDO Y NDMBRE DEL EMPLEADO C.u.lL.
. © ROJAS, JORGE DANTE | 20261446783 T
ST domat: 102720100 Categoria; COND. GRUAS §.8.3.2. 2)H20 Taes: HidtgrusaHasa20™Tn
Ingreso: 03/06/2024
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional:  CREDICOOP COOP.LTDOQ. Fecha:  (09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes | Retenciones Adici J Contribuci
Sueldo basico 1| 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 |
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7 .4, 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67| 28 594,025.66
Hs. Extras 50 % Resol 1884/14 80 92.00 1,463,848.96
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 78 1,664,785.78
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 235322.41
Ds Suspension 105 2 -125,505.28 |
Adicional Permanencia Lkl 8 366,985.60
{Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 186,783.68 |
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 186.733,68.
Seguro de Sepelio Trans 251 93,391.84
Bone Extraordinario por unica vez 510 §3,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 20 471,698.30
Total bruto : 0.00 Totales : 9.00 2 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2

oral 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en: BANCOS VARIOS 252

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segl presente

liquidacién, dejando constancia de haber recibico un duplicado de este recibe

rma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 328

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(Jgmersi  Direccion : SAN MARTINY J. NEWBERY Nro.: S/IN Piso; 00  Depto.. 0
&ls  caLETAOLIVIA 90
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas Ilqwdas
PERIODO ABONADO DESCRIPGION DEL PAGO FECHA DE PAG_O-__ LUGAR Dé PAGO
03.'2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN
LEGAJO N - APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPL_EADO C.U.VI.L. a
' 233  RUIZ, JULIOARNALDO - © 20-37163893-9
Sueldo/Jomal: 140447200 Categoria: COND. GRUA DE 110 H/140 tTarea: CONDUCTOR DE GRUAS H 140
Ingreso: 17/12/2025
Obra Social: 902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOCP COOPLTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Cod. Unid. Haberes i Adicional Contribuciones
Sueldo basico 1 1,404,472.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 5 112,357.64
Adicional Cuenca Petrolifera 64 | 210670.80
Adicional Zona Transportistas 65 I 280,894.40
Adicicnal Especial 5.7.4. 66 674,146.56
Hora Nocturna al 100 % 67 5| 139,715.70
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 BO| 7300 152988689
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 73| 203984919
Francos trabzjados CCT 40/89 83| 200 926,951.47
Jubilacion 11% 200 | 445014.95
Obra Social 208 | 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250: 219,568.34
Seguro de Sepelio Trans. 251| 109,784.17
Bono Extraordinario por unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 | 17,500.00
Comida 4.1,12. CCT 40/89 552 24 566,037.96 |
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 24 284,037.08
Cena 4.1,12, CCT 40/89 564 24 566,037.96
Retencién Imp. Ganancias 900 | 1,017,121.27 ‘
Total bruto : 0.00 Totales : oo) e 000, 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral  : 0.00
Recibi conforme Ila suma de pescs:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 083 65929 / 3

En concepto de haberes correspondientes al pericde arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejanco constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




ORIGINAL Recibo de Haberes 328

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(Jamewii  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0
J; Lid CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles quwdos por mayor y menor - Transportes de cargas I!quudas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2025 03:’04,'2025 TRANSPORTE NEUQU EN
LEGAJO APELLIDO N NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.I.L.
2339 L @EIE_LULIO_A;R_NALDO o - 20 3?163893 9
Sueldo / Jornal: 1,404,472, OD Categorla COND. GRUA DE 110 Hf140 tnTarea: CONDUCTOR DE GRUAS H 140
Ingreso: 17/12/2025
Obra Social: 902108 - ASOCIACION MUTUAL SANCOR SALUD Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOPLTDO. Fecha:  (09/03/2026
Descripcion céd. Unid. | Haberes R iones Adicional —I ibuci
Redondeo 299 0.52
RNSS 18 % 603 1,316,149.37]
RNOS 6 % 604 439,136.68
ART 605 166,768.56]
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 51,403.68|
Cont Item 8.1.4 CCT 40/89 609 12,850 92|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes.. 611 38,552.76|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 146,378.89|
SEGURQ DE VIDA OBLIGATORIO 615 424 62|
Cont. extracrdinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto : 8,805,558.15 Totalaws | THRMEAY RIMEME haeaas)  plecds
Total neto 6,771,334.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral  : 11,002,223.63
Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 093 65929 / 3

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente
liquidacion. dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibc.

“Firma de empleado




CRIGINAL Recibo de Haberes 161

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.: 0
ei ( i CALETAOLIVIA 9011
Venta de combustlbies liquides por mayor y menor - Transporles de cargas liquidas
PERIODO ABONADb ; DES_E:;I;CION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08:’04:’2025 NEUQUEN R.N
LEGAJO - APELLIDO Y NOMBRE DE_I.. EMPLEADO C.U.LL.
187 SALAMANCABARRA, MATIAS OSCAR | 23-36563297-9
Sueldo/ Jomal:  1027.201.00 Categoria: COND. GRUAS 58.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA20TN
Ingreso: 02/07/2020
Obra Social: 003108 - OS INMIGRANTES ESPANOLES Y DEC. Periodo: (02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
I)ascripcibnri - - 77!:“ _m_ Haberes Retenciones [ icional Contri
Retencion Imp. Ganancias | 500 464,730.54
Redondeo EEE] 0.15
RNSS 18 % 603 825,101.55
RNOS 6 % 604 275,454.07]
ART. 605 105,660.39|
Cont. item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56]
Cont ltem 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes. 611 28.196.67|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 91,818.02
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62)
Cont. extracrdinaria OS 40/89 624 | 25,000.00]

: 4,590,901 1,359,071.47|  1,242,495.27

Total bruto : 5,833,396.47 Totales : PR A GARZr||  enduily

Total neto : 4,474,325.00 jina 2 de 2
Total costo laboral 7,232,046.24

Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESC 5

Depositados en BANCOS VARios VEINTICINCO CA 124 1841040 >

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicace y segun la present
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado ce este recico

irma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 161

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
‘ {Wmendi  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.. S/N Piso: 00 Depto.: 0
&0t CALETAOLIVIA 9011
Venta de ccmbustnbies ilquldos por mayor y menor - Transportes de cargas Ilqmdas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03:’2026 MARZO 2026 031‘041'2026 NEUQUEN R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.Uj!-.LT _
O es7 SALAMANCA BARRA, MATIAS OSCAR | 23365632079
' Sueldo / Jornal: 1,027.201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2, 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA20 TN
Ingreso: 02/07/2020
Obra Social: 003108 - OS INMIGRANTES ESPANOLES Y DEC. Periodo: 02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COQP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026
Descripcion Cod. Unid. Haberes R | Contribuciones
Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zena Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 57 4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 7 148,506.42
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 5600 891,038.50
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 50 1,060,760.11
Francos trabajados CCT 40/89 83 1.00 235.322.41 |
Antiguedad CCT 40/83 NQN 192 5 218,614.34
Jubilacién 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 137,727.04
Seguro de Sepelio Trans 251 : 68,863.52
Bono Extraordinario por Unica vez 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 |
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 17 | 40094356
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/8% 554 17 | 201,192.92 |
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 16 | 377,358 64
Total bruto : 0.00 Totales : 000 0.0 0.00 0.00

Total costo laboral

Total neto 0.00 Péguaydez
2 / s 0.00

Recibi conforme |la suma de pesos: S
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 124 1841040 / [} ,/': — N

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




ORIGINAL Recibo de Haberes 307

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{(fmendi  Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.” 0
§(ii  cALETAOLIVIA 9011
' Venta de combusnbles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO ' DESCRIF‘C-I-()N DEL PAGO FECGHA DE PAGO | LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 05!04!2026 TRANSPORTE NEUQU EN
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.

2310 | SALAZARLEFINANCO,MIGUELDARIO 20-35571965-1
Sueldouomal 846,000.00 Categoria: Pedn especializado Cammnemen Eslngador- Sefalero o
Ingreso: 08/04/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COQP.LTDO. Fecha:  09/03/2026

Gt [ oo | voia, | saverss | WA —— | N

Sueldo basico 1 846,000.00

Adicional categoria 5832, (2-3) 52 142,128.00

|Adic. fijo vacaciones CCT40/89 54 7 252,031.03

IAdicional Cuenca Petrolifera 64 126,900.00

Adicional Zona Transportistas 65 169,200.00

|Adicional Especial 5.7.4. 66 406,080.00

Hora Nocturna al 100 % 67 12 211,288.50

Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 5800 765,920 81

Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 52 915,583.50

Vacaciones 92 7 981,652.90

Ajuste vacaciones 187 7.00 -364,795.20 |

Jubilacion 11% 200 44501495

Obra Social 206 ‘ 12136771

Ley 19.032 3% 208 121,367.71 1

Mutual Camioneros Cuota Social 21 133,559.69 |

\Aporte Item B.1.1. CCT 40/83 250 133,559.69

Seguro de Sepelic Trans. 251 66,779.84

Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00

Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00

Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 14 330,188.81
Total bruto : 0.00 Totales : o, oo o0 0.00
Total neto  : 0.00 Pagina 1de 2

Total costo labo : 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:
Depositades en: BANCOS VARIOS CA 217 044179

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recipo.

irpia del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 307
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depte.: 0
&k cALETAOLIVIA 3011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liguidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03-’2026 MARZO 2026 08!04:'2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.ILL.
o 2310 ' SALAZAR LEFINANCO, MIGUEL DARIO  20-35571965-1
Sueldo / Jornal: 846,000.00 Categoria: Peon especializado CamioneroTarea: Eslingador- Sefialero
Ingreso: 08/04/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026
DSSCHBCiIﬁﬂ- - B - - _ -___c_m: 1 U_nl;i - Haba;es“___ S [—— C i
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 14 165,688.28
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 14 330,188.81
Retencion Imp. Ganancias 900 363,108.59
Redondeo 999 0.73
RNSS 18 % 603 800,097.45
RNOS 6 % 604 267,119.37]
ART 605 102,548.77]
Cont. item 8.1.2. CCT 40/89 608 30,963.60]
Cont. item 8.1.4 CCT 40/89 | 609 7,740.90
Ap. Transp. 8.1.5 Profes.. 1 611 23,222.70
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 515 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)
Total bruto 5,541,056.18 Totales : 4,451,989.54 1,384,758.18 1,089,066 64 1,257.117.41
Total neto  : 4,156,298.00 Pagina2de 2
Total costo laboralt : 6,798,173.59
Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTO); NDVEN Y OCHO
Depositados en BANCOS VARIOS CA 217 044179 7
// '
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente _
liquidacion, dejando constancia de haber recibide un duplicado de este recibo
del empleado

( Firmé




ORIGINAL Recibo de Haberes 277 DUPLICADO Recibo de Haberes 277
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2258 SANCHEZ , JUAN MARCELO 20-27676985-6 2258 SANCHEZ , JUAN MARCELO 20-27676985-6
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. DE GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. DE GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 11/03/2024 Ingreso: 11/03/2024
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 27 572,810.46 Hora Nocturna al 100 % 67 27 572,810.46
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 93.00 1,479,760.36 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 93.00 1,479,760.36
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 87 1,845,722.60 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 87 1,845,722.60
Adicional Permanencia m " 504,605.20 Adicional Permanencia m " 504,605.20
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 193,186.74 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 193,186.74|
Seguro de Sepelio Trans. 251 96,593.37 Seguro de Sepelio Trans. 251 96,593.37|
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 19 448,113.39
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 19 224,862.67
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 19 448,113.39
Pernoctada 4.1.14 565 1 302,168.70 Pernoctada 4.1.14 565 " 302,168.70
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 129 4090192 / 1 Depositados en: BANCOS VARIOS CA 129 4090192 / 1
= \“p
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente =

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 277

; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hum'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&l caLeTAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

DUPLICADO Recibo de Haberes 277

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(mendi - Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
Gl caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.

2258 SANCHEZ , JUAN MARCELO 20-27676985-6 2258 SANCHEZ , JUAN MARCELO 20-27676985-6

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. DE GRUAS HASTA 20 TN

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. DE GRUAS HASTA 20 TN

Ingreso: 11/03/2024 Ingreso: 11/03/2024

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026

Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contri
Retencion Imp. Ganancias 900 418,112.36 Retencion Imp. Ganancias 900 418,112.36
Redondeo 999 0.65 Redondeo 999 0.65
RNSS 18 % 603 1,157,859.78| RNSS 18 % 603 1,157,859.78
RNOS 6 % 604 386,373.48| RNOS 6 % 604 386,373.48
AR.T 605 147,070.30) ART 605 147,070.30
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56| Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 128,791.16| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 128,791.16
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00)| Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00

Total bruto 8,125,816.84 Totales : 643955804 1739564284 168625680 1,920,71046 Total bruto 8,125,816.84 Totales : 6:430568.04 139564284 168625880  1,92071046

Total neto 6,730,174.00 Pagina 2 de 2 Total neto 6,730,174.00 Pagina 2 de 2

Total costo laboral 10,046,527.30 Total costo laboral 10,046,527.30

SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL CIENTO SETENTAY CUATRO
BANCOS VARIOS CA 129 4090192 / 1

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en:

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL CIENTO SETENTAY CUATRO

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 129 4090192 ! 1

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 315

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
\ (bamend  Direccion - SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto. O
k(i CALETAOLIVIA 9011
Venta de ccmbushbles quuldos por mayor y mencr - Transpertes de cargas liquidas
PERIODO ABONAD(-)_-_ ‘ DESCRIPCION DEL PAGO. FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03.'2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSF'ORTE NEUQUEN
LEGAJO | APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.

2321 - SANHUEZA CRISTIAN DOMINGO _ﬂlﬁ_ﬁiﬁﬂ-ﬁ
Sueldo/Jormal:  1,027.201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: HIDROGRUISTA H/20 Tn
Ingreso: 19/08/2025
Cbra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOPLTDO. Fecha:  (09/03/2026

Descripcién Cod. Unid. V Haberes Retenciones Adici . Contri

Sueldo basico 1 1,027,201.00

\Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.58

Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15

\Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20

/Adicional Especial 5.7.4 66 493,056.48

Hora Nocturna al 100 % 67 10 212,152.02

Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80  B0.00 954,684.10

Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 59 1,251,696.94

Ds Suspensién 105 2 -125,505.28

Adicional Permanencia 1 7 321,112.40

Jubilacion 11% 200 44501495

Obra Social 206 121,367.71

Ley 19.032 3% 208 121,367.71

Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 139,523 99

Seguro de Sepelic Trans. 251 69,761.99

Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00

Bono exiraordinario FADEAC 517 210,000.00 |

Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 14 330,188.81)

\Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 14 165,688.29

Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 14 330,188.81 |
Total bruto 0.00 Totales : 000 0.00 0.00 0.00
Total neto  : 0.00 Péagina 1 de 2

Total costo laboral @ 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 254 46827 -

£n concepto de haberes comespondientes al periodo amba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibide un duplicado de este recibo.

' Firma del empleadon




ORIGINAL Recibo de Haberes 315

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
[mo  Direccién :SAN MARTINY J. NEWBERY Nro.: S/IN Piso: 00  Depto. 0
§{  caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquides por mayor y mener - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADC DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2321 SANHUEZA , CRISTIAN DOMINGQ 20-27885337-4 .
Sueldo / Jornal; 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: HIDROGRUISTA H/20 Tn
Ingreso: 19/08/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: (02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (9/03/2026
Descripcién | Céd. Unid. Haberes | Retenciones Adicionales Contribuciones
Pernoctada 4.1.14 565 T 192,289.17
Retencion Imp. Ganancias 900 500,256.79
Redondeo 999 0.46
RNSS 18 % 503 835,663.27]
RNOS 6 % 604 279,047.98
ART 605 107,002.11
Cont. Item 8.1.2. CCT 49/89 608 37,595.56|
Cont. ltem 8.1.4 CCT 40/89 609 9.395.89|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes.... 611 28.196.67)
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 93,015.99)
SEGUROQ DE VIDA OBLIGATORIO 615 424 SJI
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00]
Total bruto : 5.932 155.14 Totales : 4,650,799.60 1,397,293 14 1,28135554 141556509
Total neto  : 4,534,862.00 Péagina 2 de 2
Total costo laboral  : 7,347,720.23
Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES QUINIENTOS TREINTA'Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTAY DOS
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 254 46827 ! -]

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibc




DUPLICADO

ORIGINAL Recibo de Haberes 301 Recibo de Haberes 301
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2303 SIERRA , MANUEL EDUARDO 20-27944699-3 2303 SIERRA, MANUEL EDUARDO 20-27944699-3
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: Chofer Gruas Hasta 20 Tn Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: Chofer Gruas Hasta 20 Tn
Ingreso: 17/02/2025 Ingreso: 17/02/2025
Obra Social: 115300 - OS PETROLEROS Periodo: 02/2026 Obra Social: 115300 - OS PETROLEROS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 31 657,671.27 Hora Nocturna al 100 % 67 31 657,671.27
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 71.00 1,129,709.52 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 71.00 1,129,709.52
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 64 1,357,772.95 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 64 1,357,772.95
Ds Suspension 105 2 -125,505.28 Ds Suspension 105 2 -125,505.28
Adicional Permanencia m 9 412,858.80 Adicional Permanencia m 9 412,858.80
Dias Inhabilitacion 118 5 -313,763.21 Dias Inhabilitacién 18 5 -313,763.21
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Mutual Camioneros Cuota Social 21 154,662.10 Mutual Camioneros Cuota Social 211 154,662.10)
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 154,662.10 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 154,662.10
Seguro de Sepelio Trans. 251 77,331.05 Seguro de Sepelio Trans. 251 77,331.05
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 14 330,188.81 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 14 330,188.81
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 2719 8810130403 / Depositados en: BANCOS VARIOS CA 2719 8810130403 /

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleéd(')m

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del emplead&r




ORIGINAL Recibo de Haberes 301 DUPLICADO Recibo de Haberes 301
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hmu'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto.: 0 f)l(um'mﬁ Direcciéon :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&Clt cALETAOLIVIA 9011 & Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2303 SIERRA , MANUEL EDUARDO 20-27944699-3 2303 SIERRA , MANUEL EDUARDO 20-27944699-3

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: Chofer Gruas Hasta 20 Tn

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: Chofer Gruas Hasta 20 Tn

Ingreso: 17/02/2025 Ingreso: 17/02/2025
Obra Social: 115300 - OS PETROLEROS Periodo:  02/2026 Obra Social: 115300 - OS PETROLEROS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contri
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 14 165,688.29 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 14 165,688.29
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 14 330,188.81 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 14 330,188.81
Pernoctada 4.1.14 565 9 247,228.93 Pernoctada 4.1.14 565 9 247,228.93
Retencion Imp. Ganancias 900 582,093.51 Retencion Imp. Ganancias 900 582,093.51
Redondeo 999 0.82 Redondeo 999 0.82
RNSS 18 % 603 926,711.96| RNSS 18 % 603 926,711.96
RNOS 6 % 604 309,324.21 RNOS 6 % 604 309,324.21
AR.T. 605 118,305.24 AR.T. 605 118,305.24
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 103,108.07| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 103,108.07
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00) Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 6,491,699.13 Totales : 5155403.47)  1656:49913)  1,336,295.66)  1,668,085.22 Total bruto 6,491,699.13 Totales : 515540347 1656499.13  1,336,29566|  1,558,065.22
Total neto 4,835,200.00 Pagina 2 de 2 Total neto 4,835,200.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral 8,049,764.35 Total costo laboral 8,049,764.35

Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY CINCO MIL DOSCIENTOS

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 2719 8810130403 /

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

Recibi conforme la suma de pesos: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTAY CINCO MIL DOSCIENTOS

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 2719 8810130403 /

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 249 DUPLICADO Recibo de Haberes 249
; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2 OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(lgmendi ~ Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0 (umendi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
&l caLeTAOLIVIA 9011 &Cla CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2188 SOTELO , GABRIEL RUBEN 20-35178303-7 2188 SOTELO , GABRIEL RUBEN 20-35178303-7
Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 02/05/2023 Ingreso: 02/05/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. | Unid. Haberes Retenciones Adicionales || Contribuciones Descripcién Cod. | Unid. Haberes Adicional Contri
Sueldo basico 1 1,027,201.00 Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59 Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 10 156,881.59
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15 Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20 Adicional Zona Transportistas 65 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48 Adicional Especial 5.7 .4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 13 275,797.63 Hora Nocturna al 100 % 67 13 275,797.63
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 64.00 1,018,329.71 Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 64.00 1,018,329.71
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 55 1,166,836.13 Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 55 1,166,836.13
Francos trabajados CCT 40/89 83 2.00 470,644.82 Francos trabajados CCT 40/89 83 2.00 470,644.82
Adicional Permanencia 1M 3 137,619.60 Adicional Permanencia m 3 137,619.60
Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 153,176.62 Antiguedad CCT 40/89 NQN 192 3 153,176.62
Jubilacion 11% 200 445,014.95 Jubilacion 11% 200 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71 Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71 Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 157,771.92 Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 250 157,771.92
Seguro de Sepelio Trans. 251 78,885.96 Seguro de Sepelio Trans. 251 78,885.96)
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00 Bono Extraordinario por Unica vez. 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00 Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 16 377,358.64 Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 16 377,358.64
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 16 189,358.04 Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 16 189,358.04
Total bruto 0.00 Totales : 0.00 000 0.00 0.00 Total bruto 0.00 Totales : 0.00 0.00 0.00 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2 Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00 Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos: Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 11 716582 /A Depositados en: BANCOS VARIOS CA 1 716582 A
= \“p
=

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleador



ORIGINAL Recibo de Haberes 249

; OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
f)hum'mﬁ Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
&l caLeTAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

DUPLICADO Recibo de Haberes 249

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(mendi - Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
Gl caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN 03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL. LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.

2188 SOTELO , GABRIEL RUBEN 20-35178303-7 2188 SOTELO , GABRIEL RUBEN 20-35178303-7

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

Sueldo / Jornal: 1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN

Ingreso: 02/05/2023 Ingreso: 02/05/2023
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026 Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026 Depésito previsional: ~ CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones Descripcién Céd. Unid. Haberes i Adicional Contril
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 15 353,773.73 Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 15 353,773.73
Pernoctada 4.1.14 565 3 82,409.64 Pernoctada 4.1.14 565 3 82,409.64
Retencion Cuota Alimentaria 597 -1,250,948.16 Retencion Cuota Alimentaria 597 -1,250,948.16
Retencion Imp. Ganancias 900 596,763.08 Retencion Imp. Ganancias 900 596,763.08|
Redondeo 999 0.51 Redondeo 999 0.51
RNSS 18 % 603 945,370.85) RNSS 18 % 603 945,370.85
RNOS 6 % 604 315,543.84 RNOS 6 % 604 315,543.84
AR.T. 605 120,627.23| AR.T. 605 120,627.23
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56 Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595.56
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89 Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67| Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 28,196.67
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 105,181.28| APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 105,181.28
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62) SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00) Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 5,274,016.33 Totales : 5259063.93) 152117133 14.952.40| - 1,567,338.94 Total bruto 5,274,016.33 Totales : 5259063.93 152117133 1495240|  1,587.338.94
Total neto 3,752,845.00 Pagina 2 de 2 Total neto 3,752,845.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral Total costo laboral 6,861,355.27

6,861,355.27
Recibi conforme la suma de pesos: TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTAY DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTAY

Depositados en: BANCOS VARI0s CINCO cA 11 716582 /A

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Firma del empleado

TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTAY DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTAY

BANCOS VARIOSCINCO CA 1 716582 ! 1

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en:

TR
. i o ) PP V—
En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente s
liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo. ~ rerereerressesessesesesssesissasseses e

Firma del empleador



CRIGINAL Recibo de Haberes 245

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{Jamendi  Direccion :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00 Depto: 0
it caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquides por mayor y menor - Transportes de cargas liguidas

PERVIODOVAéONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGOC LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2183 ' TORRES , JAVIER JESUS ' 20-27984970-2
 Sueldo/Jornal:  1,027,201.00 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3 2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso; 17/04/2023
Obra Social: 125707 - U.P.C.N. Periodo:  02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcién cod. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones
Sueldo basico 1 1,027,201.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52| 10 156.881.59
Adic. fijo vacaciones CCT40/89 54 7 252,031.03
Adicional Cuenca Petrolifera 64 154,080.15
Adicional Zona Transportistas 85 205,440.20
Adicional Especial 5.7.4. 66 493,056.48
Hora Nocturna al 100 % 67 19 403,088.84
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 4500 716,013.08
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 84 1,367,772.85
Francos trabajados CCT 40/89 8 1.00 235,322.41
Vacaciones 92 T 1,452,520.32 |
Adicional Permanencia m (] ‘ 366,985.60
Dias Inhabilitacion 118 3 -188,257.93 |
Ajuste vacaciones 187 7.00 -439,268.50
Antiguedad CCT 40/89 NQN 182 3 185,786.02
Jubilacion 11% 200 445014 95
Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte ltem 8.1.1. CCT 40/89 250 | 191,359.60
Seguro de Sepelio Trans. 251 95,679.80
Total bruto  : 0.00 Totales : g o0 90 ‘\ 0.00
Total neto 0.00 Péagina 1 de 2

Total costo laboral  : 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 3300 485361807

En concepto de haberes comespondientes al periodo ariba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibide un duplicaco de este recivo




‘ ORIGINAL Recibo de Haberes 245
| OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
A yit Direccidn :SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto. 0
Gt caLETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO ‘ DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LIJG;F! DE P;\(;O )
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL.
2183 ‘ TORRES , JAVIER JESUS 20-27984970-2
' Sueldo / Jonal: 102720100 Categoria: COND. GRUAS 5.8.3.2. 2)H20 Tarea: COND. GRUAS HASTA 20 TN
Ingreso: 17/04/2023
Qbra Sccial: 125707 - U.P.C.N. Periodo:  02/2026
Depésito previsional: CREDICCOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2028
Descrpoen [ cod | unk. | tabems | Retenciones | Adico J ¢
Bono Extraordinario por Unica vez 510 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 | 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 n 259,434.07
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/88 554 1 130,183.65
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 11 256,434.07 |
Pernoctada 4.1.14 565 8 219,759.05
Retencion Imp. Ganancias 900 982.749.23
Redondeo 999 D092
RNSS 18 % 603 | 1,146,896.92]
RNOS 6 % 604 382,719.19)
ART 605 | 145,706.03
Cont Item 8.1.2. CCT 40/89 608 37,595 56|
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 9,398.89)
Ap. Transp. 8 1.5 Profes.. 611 28,196 67|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 127,573.06
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 | 424 62,
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
ot Biiit) 3 7,510,465.00 Totales 6,378,653.24 1,957,539.00 1'131'8”'76'. 1,903.510.94
Total neto 5,552,926.00 Pégina 2 de 2
Total costo laboral  : 9,413,975.94
Recibi cenforme la suma de pesos: CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS VEINTISEIS
Depositados en: BANCOS VARICS CA 3300 485361807

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, oejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




ORIGINAL Recibo de Haberes 332

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{Mapndi  Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto.. 0
&Cii  cALETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos per mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
] PERIODO ABONADO DESEE’CION bEL PAGCVDW o FECH-A“D_E P;\_GO“ - LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
233 UBILLOS, FERNANDO GABRIEL | 20302031542 |
Sueido / Jornal: 91746400 Categoria: CONDUC.1°CAT  Tarea: CHOFERDE 1°
Ingreso: 05/01/2026
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion | Céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales Contribuciones
Sueldo basico 1) 917,464.00
\Adicional Cuenca Petrolifera | 64 137,619.60
Adicional Zona Transportistas 65 183,492 80
Adicicnal Especial 5.7.4. 66 440.382.72
Hora Nocturna al 100 % 67| 17 29731568
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80| 9150 1.200,183.43
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 90|  1.574.024.18
|Ajuste mes Anterior 97 53,968.88
|Adicional Permanencia 111‘ [ 275,239.20
lJubilacion 11% 200 445014.95 |
Qbra Social 206 121.367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367.71
Aporte Item 8.1.1. CCT 40/89 | 250 152,391.01
Seguro de Sepelic Trans. 251 76,195.51
Desc. Anticipo de Haberes 402/ -50,000.00
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 §3,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 21 495,283.22
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 21 248,532.43
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 21 495,283.22
Pernoctada 4.1.14 565 6| 164,819.29
Total bruto : 0.00 Totales : o i e &0
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral 7 0.00
Recibi conforme la suma de pesos / / / /
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 259 5058 / ™ i

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente 7 /e
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibe. By ey b S i e
/Flrma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 332

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
- E};‘g‘,-mfaggff Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso: 00  Depto.: 0
(it caLETAOLIVIA 9011

Venta de combustibles liquidos per mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

. PERIODO ABDNAIE)O DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2028 08/04/2028 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2343 UBILLOS , FERNANDO GABRIEL 20-30203154-2

Sueldo / Jornal: 917,464.00  Categoria; CONDUC, 1° CAT. Tarea; CHOFER DE 1°

Ingreso: 05/01/2026

Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: (02/2026

Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  (09/03/2026
Descripcion céd. Unid. Haberes Retenciones Adicionales | Contribuciones
Retencién Imp. Ganancias 900 443 ,564.26
Redondec 999 0.50
RNSS 18 % 603 913,085 43|
RNOS 6 % 604 304,782 03|
ART 605 116,609.49)|
Cont. item 8.1.2. CCT 40/89 608 33.579.18
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.60]
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 25,184.39)
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 614 101,594.01
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62|
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00]

Total bruto : 6,486,619.15 Totales : 507970049 136030115 140891865 152865395

Total neto  : 5,126,318.00 Péagina 2 de 2

Total costo laboral 8,015,273.10
Recibi conforme la suma de pesos: CINCO MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO

Depositados en: BANCOS VARIOS CA 259 5058

L/ S
pleado

En concepte de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibide un duplicado de este recibo




ORIGINAL Recibo de Haberes 295

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{ {}f;{;ﬁg;m’}' Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/N Piso. 00 Depto.. 0
¢l caLETAOLIVIA 901
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODE}:BO_!&EJO_ - DESCRIE’EIVC)VNBELVPVAGiO 7 FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2 2204 B VASQUEZ , AGUSTIN NICOLAS © 20-28402291-3
 Sueldo/Jomal:  1404472.00 Categoria: COND. GRUA DE 110 H/140 tnTarea: Conductor de Gruas de 110h/140
Ingreso: 06/01/2025
Obra Social: 127901 - 0.S. DE PETROLEROS PRIVADOS Periedo:  02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcién . céd. _—“l-.lnid. Haberes | Adici . Cor
Sueldo basico 1 1,404,472.00
Adicional categoria 5.8.3.2, (2-3) 52| 5 112,357.64
Adicional Cuenca Petrolifera 64 210,670.80
|Adicional Zona Transportistas 85/ 280,894.40
Adicional Especial 5.7 4. 66 674,146.56
Hora Nocturna al 100 % 67 12 324,559 57
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 80 65.00 1,375,850.34
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 60 1,693,354.26 |
Francos trabajados CCT 40/89 83 2.00 624,147.33
Antiguedad CCT 40/89 93 30,071.01
Jubilacion 11% | 200, 445,014.95
Obra Social 206 121,367.71
Ley 19.032 3% 208 121,367 71
Aporte ltem B.1.1. CCT 40189 250 20191572
Seguro de Sepelio Trans 251 100,957 .86
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 5300000
Bono extracrdinaric FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 | 22 518,866.13
Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/88 554 22 260,367.31 |
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 2 49528322 |
Total bruto  : 0.00 Totales : o0 o 00 0.00
Total neto 0.00 Péagina 1 de 2
Total costo laboral 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 549 0960726760 / 3

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segln la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

“Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 295

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{lomendi  Direccién : SAN MARTIN'Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto. 0
{0 caLETAOLVIA 5617

Venta de combustlbles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas

PERIODD ABONADO DESCRIPClON DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03.’2026 MARZO 2026 08[04.’2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2294 VASQUEZ AGUSTIN NICOLAS 20-28402291-3
Suzldo 1 Jornal: 1 404 472 00 Categoria: COND. GRUA DE 110 H/140 tnT:rea Conductor de Gruas de 1‘;011.’140
Ingreso: 06/01/2025
Obra Social: 127901 - O.S. DE PETROLEROS PRIVADOS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcion cod. Unid. Haberes iones Adi Contri
Retencién Imp. Ganancias 900 99057328
Redondeo 999 0.66
RNSS 18 % 603 1,210,233.64]
RNOS 6 % 604 403,831.43]
ART 605 153,587.94|
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 51,403.68]
Cont. Item 8.1.4 CCT 40/89 609 12.850.92|
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 38,552 76
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIFADA 614 134,610.48]
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424
Cont. extraordinaria OS 40/89 524; 25,000.
|
|
Total bruto - 8.268.0432.23 Totales : 6,730,523.91 1.981,187.23| 1,537.519.32 2,030,495.47
: s o . :
Total neto  : 6,286,846.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral @ 10,298,538.70
Recibi conforme la suma de pesos: SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTAY SEIS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA'Y SEIS
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 549 0960726760 / 3

£n concepto de haberes corespondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicade de este recibo.




ORIGINAL Recibo de Haberes 306

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
{hamoi  Direccion - SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00  Depto. 0
&l caLETAOLIVIA 9011
Venta de combustibles I|qu|dos por mayor y menor Transportes de cargas I|qu|das
PERIODO ABONADO DESCRIPCIUN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR bE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08.'04.‘2026 NEUQUEN - R.N.
LEGAJO APELLIDO ¥ NOMERE DEL EMPLEADO C.U.LL.
2309 i © VILLASANTI, PABLO ALBERTO  20-31595848-3
" Sueldo/Jomal: 84600000 Categoria: Peon especializado CamioneroTarea: ESLINGADOR/SERALERO
Ingreso: 08/04/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Depésito previsional: ~ CREDICOCP COOP. LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion - 7 - céd. Unid. : F i Adici Contri
Sueldo basico 1 846,000.00
Adicional categoria 5.8.3.2. (2-3) 52 142,128.00
Adicional Cuenca Petrolifera 64 126,900.00
Adicional Zona Transportistas -] | 169,200.00
Adicional Especial 5.7 4. 66 406,080.00
Hora Nocturna al 100 % &7 10| 176,073.75
Hs. Extras 50 % Resol 1984/14 B0 6150 812,140.17
Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 47 827,546.62
Jubilacion 11% 200 | 385,667.54
Obra Social 206 105,182.06
Ley 19.032 3% 208 105,182 08
Aporte Item 8.1.1 CCT 40/89 250 105,182.06
Seguro de Sepelio Trans. 251 52,591.03
Bono Extraordinario por Unica vez. 510 | 53,000.00
Bono extraordinario FADEAC 517 210,000.00
Comida 4.1 12 CCT 40/89 552 . 377,358 64
Viatico Esp. 4 1 13 CCT 40/89 554 16 189,358.04
Cena 4.1.12 CCT 40/89 564 16 377.358.64
Retencion Imp. Ganancias 900 22129678
Redondeo 989 | 067
Total bruto : 0.00 Totales : oL o0 L 0.00
Total neto 0.00 Pagina 1 de 2
Total costo laboral | : / 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en BANCOS VARIOS cA 251 2200261020 .;'t '\XN el

£n concepto ce haberes correspondientes ai pericde arriba indicado y segun la presente //‘!,(
liquidacion, dejande constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.
irma del °mp.eacc

\




ORIGINAL Recibo de Haberes 306

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
T Direccién :SAN MARTIN Y J NEWBERY Nro.: S/IN Piso. 00 Depto.: 0
&kt caLeTaouLviA 9011
Venta de combustibles Hquidos por mayor y menor - Transportes de cargas quuldas
PERIODO ABONADO DESCRIPCIDN DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08.’04.'2026 NEUQUEN R.N.
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.ULL.
2309 VILLASANT PABLO ALBERTO 20 31 595848-3
Sueldnn‘Jnmal 846,000.00 c:tegoria. Peén espectalizado CamioneroTarea: ESLINGADORJSENALERO
Ingreso: 08/04/2025
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo: 02/2026
Deposito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha: 09/03/2026
Descripcién Céd, Unid. Haberes | R i Adicional Contri
RNSS 18 % 603 629,831.67)
RNOS 6 % 604 210,364.11
ART | 605 81,360.14
Cont. Item 8.1.2. CCT 40/89 608 30,963.60)
Cont Item 8 1.4 CCT 40/89 609 7.740.90]
Ap. Transp. 8.1.5 Profes... 611 23,222.70]
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIFADA 614 70,121.37]
SEGURC DE VIDA OBLIGATORIO 615 424 62|
Cont extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00]
Total bruto  : 4!713’1“'53 Totales : 3,506,068.54 975,101.53 1,207,075.¢9 1,079,029.11
Total neto 3,738,043.00 Pagina 2 de 2
Total costo laboral ~5,792,173.64
- | -
Recibi conforme la suma de pesos TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL CUARENTM%@ =
Depositados en: BANCOS VARIOS CA 251 2200261020 / 1 ) [ L=
/ ‘ - -
N _ff Y
En concepto de haberes comrespondientes al periodo arriba indicado y segun la presente n/ i F’ (/

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recioo

“Firma del empleado




ORIGINAL Recibo de Haberes 236

OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
' (1,,‘51113,\;E Direccion : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: S/IN Piso: 00  Depto.. 0
&l cALETAOUVIA gon
Venta de combust‘rbles quuicios por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA-DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUOUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.U.lLL.

i 2157 | ZALAZAR, ROBERTO ARTEMIO 20-27789788-2 |
Sueldo/ Jomal:  917.46400  Categoria: CHOFER CARRETON +100TNarea: COND. CARRETON +100 TN
Ingreso: 12/12/2022
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DEL AUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Deposito previsional:  CREDICOOP COOP.LTCO. Fecha:  09/03/2026

Descripcion i o - Cod. ;Jnid. Haberes [ A Contr

Sueldo basico 1 917.464.00

Adicional Cuenca Petrolifera 64 137,619.60

Adicional Zona Transportistas 65 183,492 80 | :

Adicional Especial 5.7.4. 66 44038272

Hora Nocturna al 100 % &7 25 517,507 D4

Adicional Especial 5.8.1.2 a) CCT40/89 75 308,267 90

Hs. Exiras 50 % Resol 1984/14 80 8200 1,273,067.31

Hs. Extras 100 % Res. 1984/14 81 58 1.221.316 61 |

Adicional Permanencia "1 3 275,239.20 |

Antiguedad CCT 40/89 NQN 182 3 158,230.72

Jubilacion 11% 200 445,014.95 |

Obra Social 206 121,367.71

Ley 19.032 3% 208 121,367.71

Mutual Camioneros Cuota Social 21 162,977.64

Aporte ltem B.1.1. CCT 40/89 250 162,977.64

Seguro de Sepelio Trans. 251 81,488.82

Bono Extraordinario por Gnica vez. 510 53,00000 |

Bono extracrdinario FADEAC 517 210,000.00 |

Comida 4.1.12. CCT 40/89 552 16 377,35864 |

Viatico Esp. 4.1.13. CCT 40/89 554 18 189,358.04
Total bruto : 0.00 Totales : 00 i G e
Total neto  : 0.00 Péagina 1 de 2

Total costo laboral @ 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO cc 093 011576 /?5 —T——

En concepto de haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constancia de haber recibide un duplicado de este recibo.




ORIGINAL Recibo de Haberes 236
OTAMENDI Y CIA S.R.L. 30-54508017-2
(il Direccién : SAN MARTIN Y J. NEWBERY Nro.: SIN Piso: 00 Depto.. 0
& (i CALETA OLIVIA 9011
Venta de combustibles liquidos por mayor y menor - Transportes de cargas liquidas
PERIODO ABONADO DESCRIPCION DEL PAGO FECHA DE PAGO LUGAR DE PAGO
03/2026 MARZO 2026 08/04/2026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE DEL EMPLEADO C.UlLL.
. 2157 ZALAZAR , ROBERTO ARTEMIO 20-27789788-2
Sueldo / Jornal: 917,46400  Categoria: CHOFER CARRETON +100TMarea: COND. CARRETON +100 TN
Ingreso: 1211212022
Obra Social: 103204 - OS CAM. Y PERS. DELAUT. CARGAS Periodo:  02/2026
Depésito previsional: CREDICOOP COOP.LTDO. Fecha:  09/03/2026
Descripcion cod. Unid. i Haberes iones Adici Contri
Cena 4.1.12. CCT 40/89 564 16 377.35864
Pernactada 4.1.14 565 6 164,819.29
Embargo judicial 596 -483,675.58
Retencién Cuota Alimentaria 597 -1,503,058.46
Retencién Imp. Ganancias 900 699,093 18
Redondeo 999 0.18
RNSS 18 % 603 976,605.16
RNOS 6 % 604 325,955.27
ART 605 124,514.17]
Cont. item 8.1.2. CCT 40/85 608 33.579.18]
Cont. item 8.1.4 CCT 40/89 609 8,394.80
Ap. Transp. 8.1.5 Profes. 811 25,184.39|
APORTE ADICIONAL RNSS 2 % JUB ANTICIPADA 674 108,651.76
SEGURO DE VIDA OBLIGATORIO 615 424.62]
Cont. extraordinaria OS 40/89 624 25,000.00
Total bruto 4,817,748.65 Totiless | SRS LERES SRS  ammsmea
Total neto 3,023,461.00 Pagina 2 de 2

Recibi conforme la suma de pesos: TRES MILLONES VEINTITRES

Depositados en: CREDICOOP COCP.LTDO.

En concepto de haberes correspendientes al periodo arriba indicado y segun la presente

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicade de este recibo

Total costo laboral
MIL CUATROCIENTOS SESENTAY UNO
cC 093 011576 I B

adel empleado

6,446,058.00




ORIGINAL Recibo de Haberes 278

OTAMENDI ¥ CIA S.R.L. 30-54508017-2
{j‘,-_qrr.—.; Direccidn : SAN MARTIN ¥ J. NEWBERY Nra: SN Pise: 00 Dapto. 0
ik caLETA OLIVIA 8011
Venta de combustibles liquidas por mayos y menor - Transpores de cangas liquidas
PERIDPO ABONADD DESCRIPCION DEL PAGD FECH& DE PAGD LUGAR DE PAGD
02026 MARZO 2028 0B042026 TRANSPORTE NEUQUEN
LEGAJD APELLIDD ¥ NOMBRE DEL EMPLEADD CULL
2258 ARAVENA  VICTOR ARMANDO Mﬂ-mﬂ-?
Suelda | Jgmal: 1.027.201.00 Categoria; COND. GRUAS 5B.3.2. 2120 Tarea: CWDEGF!UASHASTABBTN
Ingress: 1032024
Olbra Sockal: 100204 - O5 CAM, ¥ PERS. DEL AUT. CARGAS Periedo:  D2/2026
Depésito pravisional:  CREDICOOP COOPLTDD Fechai  DR/OM2026
Dastnpei . Cbd. Unid, H &dr Coofrrinsti
Cona 4.1 12 GCT 40489 L2 k] 448 191 3%
Pamoctada d 1.14 BEL [ LRETE
Ratencidn imp, Ganancias 00 B22 B21.03
|Risdondsn 1] [-E 1]
RNSS 18 % e F_N!.!Hjj
RNOS &% 604 A%ed10,
aeT ] 135,137 78
Cord. ftom 8.1.2 COT 4098 R 37, 595 56
ot e & 1.4 COT 408% L) 9,398 8
|Ap. Trango. 8 1.5 Profes i1 FLRLLEE
TE ADICIONAL RNSS 2 % JU8 ANTICIPACA 814 118,130 78
SEGURO DE VIDA DELIGATORIC LT a4
Cant potradrdinana 08 4085 L 25008
Total bruto 7.400,824.55 Totales : SEOGEAEIS  1TELSASSS  LARROERIT |\ MMoaTAme
Total neta  : 5,647,238.00 Pigina 2 de 2
Total costo H 8.171,080.79
Fesisi contorme [ suma S pescs CINCD MILLONES SEISCIENTOS CUMRENTA ¥ SITTE ML IENTCS TREINTA Y WUEVE
Depostacos en: BANCOS VARIDE CA 1M LT |

s __"r

1 Igrnl_, '|I|.
PR we 11
a del e ;:Leado

En consapin on Nabered COMeaporslenias of paniDao amba PEiads v segin i [orsene
IOUMBCLN. SRETGG COnSARNCHE S RAbe! NOLEE uN SoplCEaY D8 R PRsTD






