ARCA Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-71037255-8

Nombre y apellido o Denominacién: SALESPOWER S.A. S. A.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: GONZALEZ SOFIA

CUIL: 27-41984938-9

P s . Obra Social: 126205 - 0.S.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y
Fecha Inicio: 02/03/2026 Fecha Cese: ACTIVIDADES CIVILES
Modalidad de contrato: 012 - Trabajo eventual Situacién de Revista: 01 - Activo

éET vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO Regimen: SIPA

Contrato: /2022 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 500 - SERVICIOS COMUNES DISCONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

\(/:giﬁ-gfsna: 033024 - VENDEDORES Y PROMOTORES - PERSONAL DE Puesto: 4222 - Recepcionistas y empleados de informaciones

Retrib. pactada: $531000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: 25 DE MAYO 10 Cod. Postal 4400 , SALTA, SALTA

Actividad econémica: 749900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P.

Alta
Clave: CA 27271467838729011039 SOFIA GONZALEZ
‘. =5 Fecha: 02/03/2026
Fecha - hora de envio: 2026-03-02 - 14:52:18 hs. Filyps eApgAUQECha de notificacion

Fecha de impresién: 02/03/2026

Fecha de alta telefonica

Talén para el empleador (Original)
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Nombre y apellido o Denominacién: SALESPOWER S.A. S. A.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: GONZALEZ SOFIA

CUIL: 27-41984938-9

P s . Obra Social: 126205 - 0.S.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y
Fecha Inicio: 02/03/2026 Fecha Cese: ACTIVIDADES CIVILES
Modalidad de contrato: 012 - Trabajo eventual Situacién de Revista: 01 - Activo

éET vigente: 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO Regimen: SIPA

Contrato: /2022 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 500 - SERVICIOS COMUNES DISCONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
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\(/:giﬁ-gfsna: 033024 - VENDEDORES Y PROMOTORES - PERSONAL DE Puesto: 4222 - Recepcionistas y empleados de informaciones

Retrib. pactada: $531000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: 25 DE MAYO 10 Cod. Postal 4400 , SALTA, SALTA

Actividad econémica: 749900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P.

Alta

Clave: CA 27271467838729011039

Fecha - hora de envio: 2026-03-02 - 14:52:18 hs. Firma empleador y fecha de nofificacion

Numero de registro de tramite 262209337285

Fecha de impresidn: 02/03/2026

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacion personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talén para el empleado (Duplicado)
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