GESTIONA S 1.0,
Malpu B72-Flso 6 Dpto: ©
CABA - Buenos Alres CP. 1006

CULT: 33716108619 ; Gt - I'I' =
Recibo de Pago . —
Art. 140 - T.0. Ley 20744774 Paon Genaral Espocializado JARDINERO
202602 M 01/10/2018 01/04/2007 Trabajo Permanen
____ Provincia 5 9 Ceniro e Coste i ] S o U i
BUENOS AIRES PREDIOS 20220210007
Cod. | ___Concepto | cantidad 5 C/Dlo
10,200 Sueldo Basico 30.00 1,065,503.78
10,520 Antiguedad Rurales 18.00 287 686.02
20,000 Horas Extras al 50% 7.00 B84 574.36
20,050 Horas Extras al 100% 2.00 32,218.80
50,000 Jubilacion 11.00
50,100 Ley 19032 3.00
50,200 0. S. OSPRERA 2.55
50,250 Anssal OSPRERA 0.45
52,655 Seguro de Sepelio Uatre 1.50
52,880 Aporte Solidario 2.00
56,220 Descuento Comedor
99400  [Redondeo 0.55
l 01/2028 11/02/2026 Interbanking 1,469,982.96 0.55 306,196.51
Sl Periode 2| i acha Dep. | - " Banco i _TothabC/Dto | Tothabnorem | Total descuentos |
’ Reg. Jubilatorio  L.26425 SIPA |
. Cte. .
[ oo Ciudad Autonoma de Buenos Aires 02/03/2026 1,163,787.00
400573/5 - SANTANDER RIO
i) ﬁ’ﬁFormade pago B o Lugar de pago Fecha Pago Neto Pagado
Recibi confor {pporte de mis haberes y

Un milldn ciento sesenta y tres mil setecientos ochenta y siete pesos % cfca 40 de Ik

..............................

Firma del Empleado




GESTIONA S R

AMalpu B72 -Piso & Dipte
CARA - PDuenias Alrss CF 1006
C LT AR-FPASAI0REBL-D
Recvibo de Pago

13

Peon General Especializado

ROUGIER, GUSTAVO JAVIER

JARDINERD

At 140 - T O Ley 207a4/74
? Periodo Ingreso \ntigiledad |
202602 M 01/10/2018 01/04/2007 Trabajo Permanente Conlinuo Lay 26
~ Provincia CentrodeCosto | cuIL
BUENOS AIRES PREDIOS 20245653418 1,065
- Cod. Concepto | cantidad | Haberes CiDio | Haber
10,200 Sueldo Basico 30.00 1,065,503.78 I
10,520 Antiguedad Rurales 1B.00 287,686.02
28,000 Vacaciones 14.00 790,883.25
28,050 Descuento Vacaciones 14,00 4531,488.57
50,000 Jubilacion 11.00
50,100 Ley 19032 3.00
50,200 0. S. OSPRERA 255
50,250 Anssal OSPRERA 0.45
52,655 Seguro de Sepelio Uatre 1.50
52,880 Aporte Solidario 2.00
56,220 Descuento Comedor
98,400 Redondeo 0.33
L}
S
il
|
01/2026 11/02/2026 Interbanking 1,512,584.48 0.33 330,449.81
Periodo Fecha D@g,‘j‘j"ff: SiiE FBanco Tot hab C/Dto. Tothab norem | Total descuentos
[ Reg. Jubilatorio  L.26425 SIPA
Cta. Cte. y y
400574/2 - SANTANDER RIO Ciudad Autonoma de Buenos Aires 02/03/2026 1,182,135.00
____ Formadepago _ Lugar de pago Fecha Pago Neto Pagado l

Un millén ciento ochenta y dos mil ciento treinta y cinco pesos

Recibi conforme el imparte de mis haberes y
duplicado de liquidacion

jﬂ'ﬂa del Empleado




GESTIONA S .R.L.

Maipu 872 -Fiso 6 Dpto: ©
CARA - Buenos Alres CPF 1006
CULT.: 33-71613361-9

MANNING, ARIEL VICTOR
[ Catogorla

Recibo de Pago
Art. 140 - 7.0, Ley 20744774 Administrativa A
Periodo Ingreso Ar@nedad '
2026-02 M 21/11/2023 21/11/2023
Provinia Centro de Costo ]
BUENOS AIRES TERCERIZACION 20349629438
Cad. Concepto Cantidad Haberes C/Dto | Habel

10,200 Sueido Basico 30.00 1,067,268.00

10,405 Antiguedad 2.00 21,345.36

12,100 A Cla.Futuros Aumentos 119,915.63

38,875 Plus Presentismo 100,670.46

47 267 Gratif No Rem. CCT 130/75

47.273 Inc. Gratif. No Rem. CCT 130/75

47 276 AnL Gratif No Rem. CCT 130/75 2.00

47 278 Asist. Gratif No Rem. CCT 130/75

50,000 Jubilacion 11.00

50,100 Ley 19032 3.00

50,200 0. S. Asociacion Mutual Sancor 2.55
50.250 Anssal Asociacion Mutual Sancor 0.45
52,200 Cta.Sindical COMERCIO 2.00
52 250 FAEC.YyS. 0.50
99 400 Redondeo

01/2026 11/02/2026 Interbanking 1,309,199.45 110,496.85

Periodo Fecha Dep.  Banco _TothabC/Dto | Tothabnorem | To
Reg, Jubilatorio  L.26425 SIPA
’ 02/03/2026 1,161,640.00
Forma de pago Lugar de pago Fecha Pago Neto Pagado

’Un millén ciento sesenta y un mil seiscientos cuarenta pesos

Recibi conforrlyq el importe de mis haberes y

duplicado de fiquidacion
y i




GESTIHONA S R0 r

LS ot s & Tyes
N e BOTTO WAL TER ARiEL
CUALY s rsminasi e A T - -
Becibo de Page e
Art. 140 - T O Loy FOTAM/STA PEON GENERA
202600 M 2T11/2023 211172023
BUENQOS AIRES PREDIOS
0 200 Sueldo Basien 30.00 1.000,908.17
10,520 Antiguedad Rurales 2.00 20,018.16
20,000 IMoras Extras al S0% 7.00 63,807.90
20 050 Horas Exiracs al 100% 2.00 24 307.77
50,000 Jubilacion 11.00
50.100 Ley 19032 3.00
50,200 0. 5. OSPRERA 2.55
50,250 Anssal OSPRERA 0.45
52655 Seguro de Sepelic Uatre 1.50
52 880 Aporte Solidario 2.00
56,220 Descuento Comedor
9% 400 Redondeo
01/2026 11/02/2026 Interbanking 1,109,042.00 ; 265,248.49
— —
Periodo | FechaDep, |  Banco e e " | Total descuentos |
| Reg. Jubilatorio  L.26425 SIPA
02/03/2026 343.794.00‘
___ Formade pago "'L@af de pago _ ' - Fecha Pago Neto Pagado
Ochocientos cuarenta y Ires mil selecientos noventa y cuatro pesos it P oume of kngrag e nie hobptis y \
duplicado de liquidacién |
Dl A |
Firma del Empleado




GESTIONA S R,
PARlpvs B 73 Pl & Dptes: © BOGADO ANSELMO, JULIAN

CARA - Pusnel Alres CF. 1006
CUNLT A3 71613381 -9 -y o )

ARecit»o de Pago " 5
At 140 - 1.0 Ley 20744774 Oficial ] Limpiaderas de
Parlodo Ingreso Antigiledad ok
202602 W 17/07/2025 14/11/2024 A Tiermpo Complalo |
Provincia Centro de Coslo s
BUENOS AIRES PREDIOS 20438520822
Cod. Concepto Cantidad Haberes C/Dto | Haberas
10,200 Sueldo Basico 30.00 391,815.00
10,498 Antigtiedad 784.00
10,777 Prasentismo 89,596.00
12,565 Adic.Integracion Social 53,127.90
20,000 Horas Extras al 50% 7.00 24,488.44
20,050 Horas Extras al 100% 2.00 9,328.93
25,100 Licencia x Enfermedad 2.00 36,068.73
39,600 Descuento Dias Licenc, 2.00 -26,121.00
39610 Inasistencias 1.00 -13,060.50
41,803 Aj. Asig Fija no Remunerativa -39,666.67
43,240 \Viaticos 27.00 220,554.00 Ii
47,043 Suma No Remunerativa _ 29.00 127,637.70 ..
50,000 Jubilacion 11.00
50,100 Ley 19032 3.00
50,200 0. S. O.5. pers. Maestranza 2.55
50,250 Anssal O.S. pers, Maestranza D.45
52,140 Cuota Sindical SOMRA 3.00
56,220 Descuento Comedor
99 400 Redondeo 0.861
0
[
i} (I
’ 01/2026 11/02/2026 Interbanking 566,027.50 308,525.64 160,386.14
[ Periodo | FechaDep. 2 Banto _TothabC/Dto | Tothabnorem | Total descuentos |
| Reg. Jubilalorio  L.26425 SIPA
r 02/03/20286 714 167.00
1261654517 - BBVA -FRANCES i
Forma de pago Lugar de pago Fecha Pago Neto Pagado
[Setecienlos catorce mil ciento sesenta y siete pesos Fiacité confarme el importe de mis habares ¥
dupl e liquidacion

Firma del Empleado




