[ Tombsy Agalids T Bap. Proviclons T — Trgrose
AIZPEDL'\E‘.:"I Lucas Banco G 20-28621008-3 | § BB2.492,00 09/03/2012
fh,
_ Periodo Domic. de Pago _Focha'de Pago | 2 - e

Febrern 2026, 05/03/2026

Sueldo Basico 1| 30 BEZ 452 00

Zona no conv, Vaca Muerta 2| B5% 997 657,21

Diferencial de Turno 3| 3% 291,222,356

Antiguedad 4 13 70.577,00

Bono Paz Social 227.558,00

Adiconal de Tarre 364.001,00

Horas Netas de Viaje 1| 0 0,00

Horas Extras de Viaje 0 0,00

Haoras Extras 50 % 12 o 0,00

Horas Extras 100 % 0 0,00

Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0.00|

Plus Turno Neche o 0,00

Desarraigo 30 O 0.00

Presentismao N 170.010.51

Jubilacian 100| 1% 330.387,10

Ley 15,032 101 3% 90.105,57

Obra Social 102) 3% 90.105,57

Cuata Sindical 103 4% 120.140,76

Mistusal 105| 3% 102.367 38

Rel. Ganancia Pariodo 2025 106 0,00

Asig. Vianda Complementaria 453.661,00/

Vianda Desayuno 201 1 52.316,00!

Vianda Merienda 02| 0 0,00

Vianda Art 34 203 1 356.411,00

Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00

Vianda Alim. Diaria ArLE3/60 205 O 0,00

SNR Acta 0210672025 105.304,03

Asig. Vaca Muerta 380.000,00

Obra Social sifdc NR 102) 3% 11.400,00

Cuota Sindical s/Ac. NR 103 4% 15.200,00

Mutual siAc. NR 105) 3% 11.400,00

Redondec 0.28
300351008 [§ 77110630 |8  1.387.69231

Neto a Cobrar $ 3.620.105,00
Recibi conforme [a suma de Pesos:

AIZPEOLEA José Lucas Martin,




RENTAL SERVICE S.A.
' ECHEVERRIA 2819 P&m PB Dpto: A
CP(1428) CABA.
cuIT: !D-?ﬂ?ilM
_Hai 3 3 " T
ALMIl A L] Banco T 20-35480154-5 01062021
Teodor.
Domicitio de Paog Fecha de Pago - amem|
Febrero 2026. 08/03/2026 Tituwlo Il de Sarvicios
Cat. VIl Tumo A" Zona 2
Sueldo Bisico 1 30 TH4 437,00
Zona no conv. Vaca Muerta 2| BS% 886.806,02
Diferencial de Turno 3| 3% 258.864,21
Antigledad 4 3 16.287,00
Bono Paz Social 227.559,00
Adicional de Torre 354.001,00
Horas Netas de Viaje 1| 1w 54,290,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 44 930.583,22
Horas Extras 100 % Q 0.00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 18 383 400,29/
Plus Turme Noche 8 112.797.87
Desamraigo 3o 14 167.554.53
Presantismo 31 252.384.81
Jubilacion 100 1% 432 557,30
Ley 19.032 101 3% 117.970,17
GObra Social 102] 3% 117.97017
Cuota Sindical 103 4% 178.359,00
Mustual 105 3% 167.194,77
Rel. Ganancia Periodo 2025 106) 0.00
Asig. Vianda Complementara 443.661,00
Vianda Desayuno 201 15 71.340.00
Vianda Merienda 202 4 BE.584,00
Vianda Art, 34 203] 15 486.015,00
Vianda Art. 34 bis 204| 15 253.575,00
Vianda Alim. Diaria Art 83/680 205 14 238,670,00
SNR Acta 030672025 166.876,70
Asig. Vaca Muerla 3H0.000,00
Obra Social slAc NR 3% 0,00
Cuota Sirdical siAc. NR 4% 15.200,00
Mutual siAc. NR 3% 5.009,30
Redondec 0,96
$ 445897506 (§ 1.03426072|% 215482266
§ 5.579.537,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
ones guinientcs setenta y nueve mil qunientos u-n-a siete,
y / o de mis haberes mm:pnm.ﬂ perioda ar %
ALMIRON, Rodoffo Teod om0




ECHEVERRIA 2819 Piso; PB Dpto: A.
CP [1428) C.AB.A. i
CUIT: 30-71776188-6.

%
Bonifacio.
Tarea Dasar
Febrero 2026. Titulo || de Servicos
Cat. V Tume "A* Zona 2

Sueldo Basico 1 30 658.857,00
Zona no conv. Vaca Muerta 2| B5% T44 883,06
Diferencial de Turno 3| 33% 217 436,01
Antigiedad 4 1 5425,00
Bono Paz Social 227.659,00
Adicional de Tore 364.001,00
Horas Netas de Viaje 10 54.290,00
Horas Extras de Viaje 1] 0,00
Haras Extras 50 % 12| 3a 702.431.61
Horas Extras 100 % ] 0.00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 14 293.200,74
Plus Turno Noche T B6.263,53
Desamaigo 30 N 122.994,66
Presantismo N 208.643,68
Jubdacién 100 11% 405.464,21
Ley 19.032 101 3% 110.581,15
Obra Social 02| 3% 110.581,18
Cucta Sindical 103 a% 14744153
Mutual 105) 3% 140,435 32
Rel Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asg. Vianda Complementaria 493, 661,00
Vianda Desayuno m 14 66, 584,00
Vianda Merienda 202 1 52.316.00
Vianda Art, 34 03| 14 453.614,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 236 670,00
Vianda Alim. Diaria Art 8360 205 1 185.955,00
SNR Acta D3/06/2025 142.426,74
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social siAc NR ki 7.380,02
Cuata Sindical s/Ac. NR 4% 15.200,00
Mutual s/Ac. NR 3% 4.272.80
Redonded 0,00

- $ 3686038205 941 18§ 2011.226.74

f ['\) -
-
, Marcelo Bonifacio.

en concepto de mis haberes correspondientes &l perioda ariba

indcado y sgin'a presente

Incluitho aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
: uri du di este recibo.-




- ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
 CP(1428)CABA.

|CUIT: 30-71776188-6. .
MA, Gustavo Banco o 20-31081325-8 § 658.897,00 CEMO2I2028
del Valle,
" Domicifo de Pago : i z = g
Febrero 2026. 050372026 Titubo || de Servicios
Cat, W Turno "A” Zona 2
Descrlpclénde Concaptos. | Céd. | Unia | Romus ertos | Conceptos No Remun.
Sueldo Basico 1 24 527.117.60
Zona no conv, Vaca muerta 2| B5% 535 906,45
Diferencial de Tuma 3 3% 173.948,81
Bono Paz Sccial 20| 182.047,20
Adicianal de Tarre 21 291.200,80
Horas Netas da Viaje 1 ] 43.432,00
Horas Extras de Viaje o 0,00
Horas Extras 50 % 12| 4 58,007,36/
Horas Exiras 100 % 4 TEETE 48
Haras Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche o 0,00
Dasarraigo 30 4 26.017,82
Prasantisma 118.641,27
Jubdacidn 100( 1% 230.558, 54/
Ley 19,032 101 3% 52878 .67
Obra Soclal 102] 3% E2.B79.67
Cucta Sindical 103 4% B3.839.83
Mutual 105 3% 75.596,82
Ret. Ganancia Periodo 2026 106 0.00
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201 12 57.072,00
Vianda Merienda 20z 4 18.024,00
Vianda Arl. 34 203 8 281,609,00
Vianda Art. 34 bis 204 8 135.240,00
Vianda Alim, Diaria Ar.63/60 205 4 67.620,00
SNR Acta 03062025 80.435,58
Asig. Vaca Muerta 304.000,00
Obra Bocial s/Ac NR 3% 8.120,00
Cucta Sindical s/Ac. NR 4% 12.160.00
Mutual sfAc. NR 3% 912000
Redondec 0,57
§  550.55504|%  1.458.06215
$ 300410200
suma do Pesos: i
" BALDERRAMA, Gustavo del Valle.




RENTAL SERVICE 5.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP {1428) CAB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Warmbes y ApeRide Dop. Pravisional | Legajo =TS Sueldo Basico Focha ingreso
BASTIAS Jorge Hector. Banco 0 23-25354332-9 | §BH2.492,00 DB/DS2010
Abanads du Pago Facha de Pago 3 3
Febraro 2026, 05/03/2026 Titulo 1| de Servicios
Cat. X Tumo "A" Zona 2
oe : Canceptos No
Descripeidn ds Conceptos | cos, | Unia | Remuneraciones |  Descuentos. -
Sueldo Basico 1 30 B82.492,00
Zona no conv, Vaca muerta 2| B5% 997.657,21
Diferencial de Tumo 3| 33% 291,222,386
Antigledad 4| 15 §1.435,00
Bono Paz Social 227 558,00
Adicicnal de Tarre 364.001,00
Horas Netas de Viaje 1] 10 54,280,00
Horas Extras por Viaje B 94.812,22
Horas Extras 50 % 12 [ 14221833
Horas Extras 100 % o 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0.00
Plus Tumao Noche 0.00
Desarraigo al 0 0.00
Presentismo kA 188.141.23
Premia Asist. ¥ Puntuakidad 8.945,00
Gratificacion especiai
Jubilackin 100 1% 366.605,07
Ley 18.032 101 3% 849.983,20
Obra Social 102| 3% 99 983 20
Cuota Sindical 103 4% 133.310,83
Mutual 105 3% 131.447 98
Ret Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig, Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201 18 85.608.00
Vianda Merienda 202 0O 0.00
Vianda Art. 34 203 18 583.218,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diana Art.63/60 205 O 0,00
Asig, Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social s/Ac NR 0,03 11.400,00
Cuata Sindical s/Ac, NR 0,04 15.200,00
Mutual s/Ac. NR 0,03 11.400,00
Redondea 0,04
$ 3.332.773,34 | § B69.330,38 | § 1.542.487,04
Theto a Cobrar § 4.005,930,00
Recibi conforme la suma da Pesos:
Cuatro millones cinco mil noveckenlos treinta,
en concepto de mis haberes comespondientes al periodo arriba
indicada y segiin la presente liguidaciin,
BASTiAS,JcrgE Héctor. Inciuido aumento de fituros comvenios, keves yio resoluciones.
Recibiendo L




RENTAL SERVICE S.A.
CP(1428) CA.B.A,
CUIT: 30-71776188-6.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

:E%n Dep. Previsional Legajo CUIL Busido Bislce Fecha ingr
. Hogel Banco 8 20-219758858-9 S 7B4.437,00 1711112023
Emasto.
Forigde Abonado DomiciiodePage | . :
Febrero 2026. 05/03/20286 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Tumo "A” Zona 2
Descripeion de Conceptos i Cod. I Unkd | Remuneracionss |  Descusntos wﬂ."“
Sueldo Basico 1| 30 TB4.437,00
Zona no conv, Vaca musrta 2| 85% B86.806.03
Difarencial de Tumo 3l 33% 258.864.21
Antigledad 4] 2 10.858.00
Bono Paz Social 227.558.00
Adicicnal de Tome 364.001,00
Horas Netas de Viaje 11| 15 81.435,00
Horas Extras por Viaje 5 70.347 92
Horas Extras 50 % 12 +] 0,00
Horas Extras 100 % 1} 4,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 o 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo »n 161.058.49
Premio Asist. ¥ Puntualidad 0.00
Gratificacion Especial 1.303,00
Jubilacion 100[ 1% 313.133.86
Ley 18.032 101] 3% B5.400,09
Obra Social 02| 3% B5.400,09
Cuota Sindical 103| 4% 113.866,79
Mutual 105 3% 101.080,49
Rel. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig, Vianda Complementaria 493 .661.00
Vianda Desayuno 201 20 95.120,00
Vianda Merlenda 2021 10 47.560.00
\ianda Art. 34 203 0 0,00
Vianda Art. 34 bis 204 4] 0,00
Vianda Alim. Diaria Ar.63/60 208 0 0,00
Asig. Vaca Mueria 380.000,00
Obra Social sfAc NR 0,03 11.400,00
Cuola Sindical s/Ac, NR 0,04 15.200,00
Mutual s/Ac, NR 0,03 11.400,00
Redondea 0,46
$ 2.646.66965|% 736.88112|% 1.016.34146
[Nato a Cobrar % 3.126.130,00
pE=—x— — Recibi conforme la suma de Pesos:
—?2@, Tres millanes cienta veintiseis mil ciento freinta.
len concepto de mis haberes commespondientes al periodo arriba
: |indicade y ssgin fa presente liquidacian,
BASTIAS, Rogelic Ernesto. |Incluido aumento de futures convenios; leyes yio resolucones.

Ll!glbiando un duplicads de este recibo. |




RENTAL SERVICE 5.A.

CP(1428)CAB.A.
CUIT: 30-71776188-6.

ECHEVERRIA 2819 Pisa: PB Dptos A,

Fedb

. Cnstian 20-29027608-0 3 658.897,00 02/0712024
Danisl.
Pamise Abonsde Fucha de Pago Tarea
Febrero 2026, 05/03/2026 Titulo || de Servicios
Cat. V Tumo "A" Zona 2
8 Remuneraciones u ;
Duscripcién de Conceptos l Céd 1 Unid Descuentos R
Sugldo Basico 1| 30 658,897,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 85% 744.883.06
Diferancial de Tumo 3 33% 217.436.01
Antighedad 4 1 5.428,00
Bono Paz Sacial 20 227.569,00
Adicional de Torre 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 20 108.580,00
Horas Extras de Viaje o 0,00
Horas Extras 50 % 12| 50 82425211
Horas Extras 100 % a 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 283.200.74
Plus Turno Noche 7 §6.263,53
Desarraigo 13 157.322,12
Presentismo [i] 227.269,95
Jubilacian 100! 1% 432.557,30
Ley 19.032 101 3% 117.670,17
Dbra Social 102] 3% 117.870,17
Cuota Sindical 103] 4% 160.604,10
Mutual 105 3% 154.850,63
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complamentaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201 18 76.096,00
Vianda Merienda 202| 13 61.828,00
Vianda Arl. 34 203| 18 518.416,00
Vianda Art. 34 bis 204) 16 270.480,00
‘ianda Alim. Diaria Art.63/60 205 13 218.765,00
SNR Acta 03/06/2025 156.651,79
Asig. Viaca Muerta 3E0.000.00
Obra Social slAc NR 3% 0.00
Cuota Sindical sihc. NR 4% 6.226,07
Mutual sfAc, NR 3% 4 669 55
Redondeo 0,68
$ 401510252 (§ 994.84800[% 2.175.80847 |
Neto a Cobrar $ 5.196.153,00
Recibi conforme la suma de Pesos: -
E E 2 g E Cinco miiones clanta novents y asls mil cento cincuanta ¥ res.
e en concepto de mis haberes comespandientes al perodo ar
- " = Indicado y seqiin ia presente llquidzcidn.
BETANCUR, Cristian Daniel, Inchuide auments de futuros convenios, leyes y/o rescluciones,




RENTAL SERVICE S.A. :
ECHEVERRIA

2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (142B) CAB.A.
CUIT: 30-71776188-6.

endo un

[ TWombre y Apelido | Dup. Previsional | Logajo UL Facha
CACERES, José Miguel, Banca o 20-32987644-T £ 685.640,00 04/04/2025
DomicHio do Page Focha do Page __ Tarea
Febrero 2026. 05/03/2026 Titulo Il de Servicios
Cat. VI Tumo "A” Zona 2
Descripeién da Concaptos 1 cod. I Unid ———
Sueldo Basico 1| 30 BE5.640,00
Zona na conv, Vaca mueara 2| 85% 775.116,02
Diferencial de Turmo 3| 33% 226.261,20
Bono Paz Social 227.559,00
Adicional de Toma 364.001,00
Horas Netas de'Viaje 1 0 0,00
Horas Extras por Viaje 3 37978289
Horas Extras 50 % 12| 3 56964 43
Horas Extras 100 % o 0,00
Horas Exfras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 1] 0,00
Desarraigo 30 0 0.00
Presaentismo n 142.411.08
Premia Asist. Y Puntuabdad 0,00
Gratificackin espacial 242500
Jubillacian 100] 11% 277.018,94
Ley 19.032 101 3% 75.650,62
Obra Social 102 3% 75.550,62
Custa Sindical 103 4% 100.734 16
Mutual 105 3% 98.139.99
Ret, Ganancia Periodo 2025 106 0.00
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201 10 47 560,00
Wianda Merlenda 202 [4] 4,00
Vianda Art. 34 203 9 291.609,00
Wianda ArL 34 bis 204 2 33.810,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0.00
SNR Acta D3/06/2025 o 0.00
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social slAc NR 0,03 11.400,00
Cuota Sindical slac, NR 0.04 15.200,00
Mutual sfAc, NR 0,03 11.400.00
Redondeo 032
y § 2518354015 66499433 )% 1.260-8‘0.@{
P
7 [Netoa Cobrar $3.100,000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones cien mil. ;
en to de mis haberes al periodo ariba indicado
. v segun la presente liqu
CACERES, José Miguel, Incluido aumentn de fituros convenios, feyes y/o resaluciones,




RENTAL SERVICE S.A.

CP(1428) C.AB.A
 CUIT: 30-71776188-6,

ECHEVERRIA 2819 Pisa: PB Dpto: A,

il

[ Wombrey Apalido | Dep Previsional | Legaje "EUL | GusioBisko | Fachaingress
CALVO, Gustavo Javier, Banco ] [} 20-316137394 $ 88245200 l 01/02/2012
| de Pago ¥ 1 E
Febrero 2026, 05/03/2026 Titulo il de Servicios
Cat. X Turmno "A" Zona 2
Descripcién da Goncaptos o b
Sueldo Basico 1] 30 B882.492,00
Zona no cony, Vaca muerta 2| 85% 987.657.21
Diferencial de Tumo 3| 33% 28122236
Antigliedad 4 14 T6.006,00
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Torre 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 4 21.716,00
Horas Extras de Viaje a J
Horas Extras 50 % 12| 4 94.631,25
Horas Extras 100 % [1] 0,00/
Haoras Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Tuma Noche 1] 0,00
Desarraigo 1 9.850,95
Presentismo 0,00
Jubilacidn 100] 1% 326,164,93
Lay 19.032 101 3% B8.954,07
Obra Social 102) 3% 88.954,07
Cuota Sindical 103] 4% 118.60543
Mutual 105] 3% 91.225.76
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Cuota Alimentaria 33T 684,72
Asig. Vianda Complementaria 493,661,00
Vianda Desayuno 201 1 4.756.00
Vianda Merienda 202 1 4.756,00
Vianda Arl. 34 203 1 32.401.00
‘ianda Art, 34 bis 204 1 16.905.00
Vianda Alim. Diara Art.63/60 205 1 16.905,00
SNR Acta 03/D&2025 97.280,36
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social slAc NR 3% 291841
Cuota Sindical siAc. NR 4% 3.8
Mulual sfdc. NR 3% 291841
Redondeo o.81
- $ 296513577 |S 1.061.317,03|% 1.046.66527
[Weto a Cobrar "§ 2.050.484,00
Recibi conforme la s L —
Dos millones noveclentos cincuenta mil cualrocientos ochenta y cuatro.
=t en concepto de mis haberes al perioda arriba
A indicado y segin i presente ligu
/g(l\rc, Gustavo Javier. |Inchiido aumento de futuros convenios, leves yfo resaluciones.




"RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: P8 Dpto: A.
CP (1428) C.AB.A.

CUIT: 30-71776188-6,

Wm “Ttegaio CUL Susid Basico | Focha ingrisa |
CASTEL E, Marco Banco i) 23-30566181-9 § 658.857.00 | 10/03/2025
Antonio.
o Pago Fecha de Pago. Tarea Desempediaca
Febrero 2026, 050372026 Titul || de Servicios
Cat. W Tumo "A" Zona 2
Dsseripcién de Conceptos [ cad.} Unid i : Sancentas o
__ Remun. |
Sueldo Basico 1| 30 658.897,00
Zona no conv. Viaca muerta 2| B5% 744 883,06
Diferencial de Tumo 3l 33% 217.436.01
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Tarre 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 11 15 81.435,00
Horas Extras de Viaje 5 61.466,00
Horas Extras 50 % 120 0 0,00
Horag Extras 100 % o 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Pilus Turna Noche 0 0,00
Desarraigo 1] 0.00
Presentismo 147.470.62
Jubilacién 100] 11% 275.346,25
Ley 19.032 101 3% 75.004.43
Dbra Secial 102 3% TEHO84.43
Cuola Sindical 103 4% 100.125.91
Mutual 105 3% 9880967
Ret, Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Aszig. Vianda Complementara 493.661.00
Weanda Desayuno 201 18 90.264,00
‘ianda Merienda 202 © 0,00
Vianda Art. 34 203 19 615.619,00
Vianda Art. 34 bis 204 5 B4.525,00
Vianda Alim, Diaria Art 63/60 205 0 0,00
SNR Acta DIDG/2025 107.188.21
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social slAc NR 3% 11.400,00
Cuola Sindical s/ac. NR 4% 15.200,00
Mutual sfdc. NR 3% 11.400,00
Redondao 078
ZBB3I147 69
! $ 2503147695 66247060 |% 1.771.357.89
[Neto a Cobrar $ 5.612.035.00
f fl Recibi conforme Ia suma de Pesos:
\ Tmmkmmmdmmdmydm 3
N A b en conceptn de mis haberes comespondientes al perioda amiba
i o i i om i
HE! Marco Antonio. Tachido s, leyes yio

M@_—.




'RENTALSERVICES.A. i

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP(1428) CA.BA. s e

CUIT: 30-71776188-6.

:_mn%m& [ Legajo “CUR Susido Bisico | Fecha ingreso
CASTRO, iel Banca -[ ] 20-25679395-5 S 784.437,00 011272013
Alejandro.
“Periodn da Pago: FochadePago | Tarea Desempefada
Febrero 2026, 05/03/2026 Titulo || de Servicios
Cat. Vil Turmo "A” Zona 2
e : ] Concaptos No
Deseripcitn de Conceptos i
Sueldo Basico 1| a0 T84.437.00
Zona no conv, Vaca muera 2| 85% BBE.806.03
Diferencial de Tumo 3l 33% 258.864.21
Antigliedad 4 A0 54.280,00
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Torme 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 20 108.580,00
Horas Extras de Viaje 2 268.621,75
Horas Extras 50 % 12| 36 TIZ.787.37
Horas Extras 100 % 24 58692193
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 16 389.141.27
Plus Tuma Noche 8 114,486,99
Desarraigo 13 202.648,18
Presentisma a 28274 67
Jubdacidn 00| 11% 432.557 30
Ley 19.032 101 3% 117.97017
QObra Social 102 3% 117.970,17
Cuota Sindical 103| 4% 206.875.73
Mutual 105 3% 187.932.49
Cuota alimeantaria 458.312.49
Ret, Ganancia Perlodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493.661.00
Vianda Desayuno 201 15 71.340,00
Vianda Merenda 202 13 61.828,00
Vianda Art. 34 2021 15 4B6.015,00
Vianda Ar. 34 bis 204 15 253.575,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 2058) 13 219.765,00
SNR Acta 03/06/2025 186.002,12
Asig, Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social sfac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 15.200,00
Mutual sfAc. NR 3% 11.400,00
Redondeo 0.02
$ 517189320 | § 1.548218,34 |$ 2.152.186.14
THeto a Cobrar $ 5.775.861,00 : 1
¥ una.




CASTRO MOVOA, victor Tomas.

CP (1428) C.AB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
CASTRO Nmm Wictor Banco 20-18762491-7 5§ 253799726 0171242019
Tomas.
jlindePaos | Fecha de Pago - Tarea Desempefiada |
Febrero 2026. 05/03/2028 Titubo 11 de Sarvioos
Jefe de Equil
Descripeitn de Conceptos | Céd. | Unid Lo
Sueldo Basico 3o 2,537,997 .26
Antigiedad B8 32.574,00
Zona 10% 253.799,73)
Bono Paz Social 227 559,00,
Adicional de Tare 0,00
Adicional Especial 112.124,56
Haras de Viaje 14 76.006.00
Horas Extras de Viaje 10 158.871,16
Haras Extras 50 % 12| B 16819982
Haoras Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noclumas 50 % 0 0,00
Presantismo 214.147,88
Plus Vacacional T 160.085,07
Jubdacién 1000 1% 432.557,30
Ley 19.032 01| 3% 117.97017
Obra Social 02| 3% 117.870,17
Cucta Sindical 103) 2% 79.267,37
Mutual Jerdrquico 104 3% 118.901,05
Ret Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 453 661,00
Veanda Desayuno 200f 10 47.560,00
Vianda Menenda 20| o0 0,00
Vianda Art. 34 202 10 A24.010,00
Vianda Art. 34 bis 2031 10 168.050,00
Vianda Alim. Diaria 04| 0 0,00
Viandas por vacaciones T 260.095,00
SNR Acta 03/06/2025 13112167
Asig. Vaca Muerta 380.000,00/
Obra Social sNR 3% 0.00
Cuata Sindical SR 2% 7.600,00
Mutual Jersrquico sINR 3% 11.400,00
Redondeo Lik:)]
\.' § 5963368483 68566667 |5 180550258
]
) | Meto a Cobrar ~§ 4BB320500
J Recibl conforme la suma de Pesos:
Sy g mmmmhymmumcm
" N concepto de mis haberes comespondientes of perioda arriba indicado
Buidacian.




RENTAL SERVICE S.A.

| ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto:
CP(1428)CABA.

CUIT: 30-71776188-6. ;

‘. %

Zom D P | S ST BT TR
’ Banco | 20-32694537-5 | § 2.53?.99?.26. 05/05/2021
Eduardg.
Febrero 2026, DS/03/2026 Titulo [I de Servicios
M|
e : “34. ceplas No
M.ﬂm: _Il:éd.ll.lnid R
Suekdo Basico 30 2.537.597 26|
Zona ne conv. Vaca muerta 10% 252.799,73
Antighedad 4 2171600
Bono Paz Social 227.558,00
Adicional especial 122.000,00
Horas Netas de Viaje 18 BE BE4,00
Horas Extras de Viaje 16 281.181,95/
Horas Extras 50 % 12{ 46 1.212.5610,93
Horas Extras 100 % 60 2.027.381,32
Haoras Extras Noctumas 50 % 13| 16 477.534,74
Plus Turna Noche & 140,580,968
Desaraigo 301 15 362.441,25
Presentisma 3 465.110,83
Jubiaciin 100| 1% 432.557 30,
Ley 19.032 101 3% 117.970,17
Obra Social 102 3% 117.970,17
Cucta Sindical 103| 2% 164,338,186
Mutusl jerdrquico 105 3% 246 508,74
Cucta alimentaria 1.775.048,49
Retl. Gananca Periodo 2026 106 ©,00
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuno 200 17 BO.BS2,00
Vianda Merienda 202) 15 71.340,00
Vianda Art. 34 203 17 550.817,00
Vianda Art. 34 bis 204 17 287.385,00
Vianda Alim, Diaria Art B3/60 205) 15 253.575,00
SNR Acta 03/06/2025 273.979,49
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social sfdc NR I 0,00
Cuata Sindical s/Ac. NR b 4% 15.200,00
Mutuai s/Ac. NR / 3% 11.400,00
Redandec // / 056
/ -
3 8.216.957,99 2.880.994,03 2.391.610,05
TNeto a Cobrar  ST.721.57400 |
Recibi conforme Iz suma de Pesos:
Siete millones setecientos veintisiete mil quink smm.
én concepto de mis haberes comespondientes al perioda arriba
v segin la presents.
Inclubdo aumants de futuros convenios, leyes yfo resoludones.
un

de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

Recibf conforme la suma de Pesos:

Tres millanes cienio

'ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto:
CP{1428) CABA. e
CUIT: 30-71776188-6.
W Dop. Provisional | Legajo |  CUIL_ “Sueldo Basico | Fecha ingrese
. Jonhalan Banco 1] 20-32778732-3 | § 685.640,00 l 02/05/2022
Alejandro.
Periodo Abonado ds Fago Focha s Pago &
Febraro 2026, 05/03/2026 Titulo || de Servicios
Cat. V| Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos | céd. | Unid B
Sueido Basico 1| 3o B85.640,00
Zona no conv, Vaca muerta 2| 85% 776.116,02
Diferancal de Tumo 3] 33% 226.261,20
Anlighedad 4 3 16.287.00
Baono Paz Soclal 20 227.559,00
Adicional de Torre al 364.001.00
Horas Natas de Viajs 20 108,580,00
Horas Exiras de Viaje 1] 0,00
Horas Extras 50 % 12| 48 879,687 .95
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 18 390.012.17
Plus Turno Noche g 114.743 .21
Desarraigo 13 164.142,23
Presentisma o 23712239
Jubilacian 100) 11% 432.557.30
Ley 18.032 101 3% 117.970.17
Obra Social 102] 3% 117.8970,17
Cuota Sindical 103] 4% 167.566,49
Mutual 105| 3% 160.072.42
Embargo Exp. JMQFA1 EXP 9350002018 1.114.317,14
Embargo Exp. JNQFAZ EXP B5267/2019 1.114.317,14
Ret. Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
‘Vianda Desayuno 201 16 76.086,00
Vianda Merienda 202 13 61.828.00
Vianda Art. 34 203 16 518.416.00
Vianda Arl. 34 bis 204| 16 270.480.00
Vianda Alim. Diaria ArtB3/60 205 13 219.765,00
SNR Acta 03/06/2025 160.442 43
Asig. Viaca Muera 380.000,00
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR A% B.417.70
Mutual siAc. NR 3% 4R1327
Redonden 1.19
$ 418916217 | § 3.236.001,79 | § 2.180.689,62
Neto a Cobrar § 3.133.850,00

o treinta v tres mil ochocientos cincusnta,
mis haberes d

2 periodo amiba

¥ segin

b

Incluido to de futuras leyes /o resohick
Recibiendo un d -




RENTAL SERVICE S.A.

m:mn@sm:uw’:m_

CP(1428) CA.B.A,
Fonz easties | Eoc .
.\ Juan 20-33621503-0 23normT
Matfas.
Febrero 2026, 05022026 Titulo Il de Servicios
Cat, X Tuma A" Zona 2
Descripeién de Canceptos ! Sad. 1 Unid . Concaptos No R
Sutido Basico 1| a0 B82.4892,00
Zona na conv. Vaca muera 2| B5% 997.657.21
Diferencial de Tuma 3| 33% 291.222,36
Antigledad 4 & 43.432.00
Baono Paz Social 20 227.559,00
Adicional de Torre 2 364.001,00
Horas Netas de Viae 1| 2 108.580.00
Horas Extras de Viaje 4 6236363
Horas Extras 50 % 12] 48 1.078.772,70
Horas Extras 100 % a 0,00
Horas Extras Noclumas 50 % 13} 18 47684148
Pius Turmo Nache k] 140.318,18
Desarrago 13 202.381,38
Mayar Funcidn 2 2444171
Presentisma 21 203.825.76
Jubilacidn w0l 1% 432 557,30
Ley 19.032 101 3% 117.970.17
Cira Soclal 02| 3% 117.97017
Cuota Sindical 103 4% 207 639,70
Mutual 105 3% 190.127.32
Embargo Exp. 2025 824,945 55
Ret, Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 4393.661,00
Vianda Desayuno 201| 18 76.096,00|
Vianda Merianda 202f 13 61.828,00
Vianda Art. 34 203f 18 518.416,00
Vianda Art. 34 bis 204 18 270.480,00
Vianda Alim. Diaria Art63/60 205 13 219.765,00
SNR Acta 0306/2025 188.015,74
Asig. Vaca Muera 380.000,00
Obra Social sifc NR % 0.00
Cuota Sindical slAc, NR 4% 15.200.00
Mutual s/Ac. NR % 11.400.00
Redondeo .06}
ffﬂ-‘- 5 51 4215 191781021 |§ 2.208.261
—_—
DIAZ CASTILLO, Juan Matias.




- RENTAL SERVICE S.A.
- ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
| CP(1428) C.AB.A. i
CUIT: 30-71776188-6.
[ Worbrey Rpwiida [ Dup Freveonar | G| Susioabasen | Fechaingres
DURE. Pablo Francisco. Banco 10 23-36744156-9 $ 784.437.00 DE/DB2021
Pariods Atonsdo Domicii ds Pago Facha da Pago = : ?
Febrern 2026. 050372026 Thtulo || de Servicios
Cat Vill Tuma
Sueido Basico 1 a0 TB4.437,00
Zona no conv, Vacs muerta 2| 85% 8B6.806,03
Diferencial de Turmo 3| 33% 258.864,21
Antigliedad 4] 4 21.716,00
Beno Paz Social 20 227.559.00
Adiclonai de Torre 21 64 001,00
Horas Netas do Viaje 1| 12 B5.148,00/
Horas Exiras de Viaje L] 0,00
Horas Extras 50 % 12| 48 1.017.353,30
Horas Extras 100 % 24 67823553
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 1
Plus Tumo Noche o 0,00
Desarraigo 1 157.817.74
Presantismo kil 26771627
Jubilacién 100| 1% 432 557,30
Ley 19,032 10| 3% 117.97017
Obra Social 102| 3% 117.970,17
Cuota Sindical 103 4% 1689.186,16
Mutual 105 3% 172.858,50
Embargo Exp. 2025 T38A2235
Ret. Ganancia Parfodo 2026 106| D)oo
Aslg. Vianda Comp. No Rem. 483.661,00)
‘Vianda Desayuno 201] 15 71.340,00
Vianda Merienda 2021 1 52.316,00
Vianda Arl. 34 203 15 486.015,00
Vianda Art. 34 bes 04| 14 236.670,00
Wianda Alim. Diarfa ArLE3/60 208 1 185.955,00
SNR Acta 030672025 172.172,78
Asig. Vaca Muerla 380.000,00
Cbra Social slAc NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/ac. NR 4% 15.200.00
Mutual s/Ac. NR 3% 11.400.00
Redondeo 0,81
§ AT2965407 |5 1796964665 ~2.078.130,59
———> |Neto a Cobrar $ 5.010.820,00
: Recibi conforme la suma de Pesos:
Cingo millones diez md ochociantas veirte.
en conceptn de n 4 &l periodo arriba indicado y
segin la presente iquidacion.
Tncluido auments de futures convenios, leyes /o resoluciones.
nd




RENTAL SERVICE S.A.

wnmumm PE Dpto: A.

CP (1428) CABA.
CUIT: 30-71776188-6.

[ Wombra y Apallido ]

ELHALL, Alfredo Gamal.

G Sueido Bdsico | Fecha Ingreso
20-255714784 | S 2.53?.9‘3?.26[ oii2/2024

Fabrero 2026,

05032026

e | e

Sueldo Basico

Antigiiedad

Bono Paz Social
Adicional especial
Horas Metas de Viae
Horas Extras de Viaje
Haoras Extras 50 %
Horas Extras 100 %

Plus Turno Noche
Desarraigo
Presentismo
Jubilacian

Ley 19.032

Obra Social
Cuata Sindical
Mutual [ararguico

Vianda Desayuna
Vianda Merienda
Vianda Art 34
Vianda Arl 34 bis

SNR Acta D3/06/2025
Asig. Vaca Muerla
Obwa Social siAc NR
Cuota Sindical stAc. NR
Mutual siAc, MR

Ajuste del mes anterior
Redondec

Zona no conv, Vaca muerta

Horas Extras Noctumas 50 % 13

30

A
100
m
102
103
105

Ret. Ganancia Perlodo 2026 106!
Asig. Vianda Complermentaria

201
202
203

Vianda Alim. Diaria Art 63760 205

30
10%
1

coopiPys

2.537.997 26

432 557,30
117.970,17
117.97017
110.775.75
154.763 53
0,00
4973.661,00
95,120,00
0,00
£48.020,00
0

0,00
176,025,368
380,000,00
0,00
15,200,00
11.400,00
1.083.076,13
0,88

960.637,03 2.885.903,36

Sinta mi mmr munnla
mwwmsw:wwmdmummmm
y segin la presente fquidacian.
mmummmmmm

de sste recin.

s 1.08“54.00




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
‘Nombre y Apellido Dep. i CUIL Suekdo Basloo | Fecha Ingreso
“ESFI'FI&:; Danel Banca 20-22855382-5 | & 685.640,00 08/03/2023
I,
de Pago Fecha de Page Tarea
Febrero 2026, 05/03/2026 Administrativo
Cat, ViZona A Tumo B =
Descripcidn de Conceptos ] Céd. I Unid Remun
Sueldo Basico 1] 30 BA5.640,00
Complemento de Zona 2| 10% 83.648,08
Diferancial de “turno 22% 150.840,80
Antigiedad 4l 2 10.858,00
Heras de viaje 30 162.870,00
Bono Paz Social 227.559.00
Presentismo 9.264.95
Gralificacion especial 2.073.873.00
Jubilacidn 100| 1% 38220312
Ley 19.032 101 3% 1042372
Chra Social 02| 3% 10423721
Cuota Sindical 103| 2% 69,481, 48
Aporte Sofidaro 104 2% 69.491,48
Mutual 105| 3% 132,104,596/
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00/
Asig. Vianda Complemantaria 493 661,00
Vianda Desayuno 20 25 118.200,00)
ianda Art, 34 203 25 810.025.00
Vianda Arl. 34 bis 204 1] 0.00
SNR Acta 03/06/2025 138.588 86
Asig. Vaca Muerla 380.000,00
Obra Social sife NR 3% 11.400,00
Cuota Sindical s/Ac. NR A% 15.200,00
Mutual siAc, NR 3% 11.400,00
Alusie del mes anterior 106.853,00
Redondan 07

=

indicado y segiin la presents iquidacién,
ESPINCYSA, Daniel Osear. Incluido aumento de fiuros convenios, leyes y/o resoluciones.
! duplicado de este recibo.~




ESGUJI\-*EIJGr Diego Banca 0 | 20-275141756 | § 784.437.00 29/12/2003
avier.
L3 de Pago Focha de Pago Tare: 5
Febrera 2028, 05/03/2026 Titulo |l de Servicios
Cat. VIl Tumo "A" Zona 2
Daseripeién de.Concaptos I Céd. | Unid | Remuneraciones Descuentos R
Sueldo Basico 1 30 784 437 00
Zona no conv. Vaca muerta 2| BE% B86.806.03
Diferencial de Tumo 3| 33% 258.664,21
Antigledad 4 21 114.008,00
Bono Paz Sccial 200 22 227,559.00
Adicicnal de Torre 21 384,001,00
Horas Netas de Viaje 11| 0 0,00
Horas Extras de Viaje 4 58,570,58
Horas Extras 50 % 12| & 131,783.81
Haoras Extras 100 % o 0,00
Haoras Extras Noctumas 50 % 1B 0 0,00
Plus Tumo Noche 1] 0,00
Desarraigo o 0,00
Presentisma 172.416,84
Jubilacién 100] 11% J29.829.22
Ley 19.032 101] 3% §9.953.42
Obra Social 102 3% 89.953.42
Cuota Sindical 103 4% 119,937,980
Mutual 105 3% 116,811,897
Ret. Ganancla Periado 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complemeniaria 493,661,00
Vianda Desayuno 201 20 95.120,00
Vianda Merenda 202 o 0,00
Vianda Art. 34 203] 20 B48.020,00
Vianda Art. 34 bis 204 9 152.145,00
Vianda Alm. Diaria ArL63/60 205 o 0,00
SNR Acta 03/06/2025 124.171,51
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social s/Ac NR 3% 11.400,00
Cuota Sindical sfAc, NR 4% 15.200,00
Mutual s/Ac, NR 3% 11.400,00
Redondeo 0,96
JITB44T AT S
1 |§ 280844747 |§  784.48594 |5 180311847
eto a Cobrar $ 4.107.080,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatro millones ciento siete mil ochenta.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo armba
indicado y soqin  presente Gquidaciin.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes /o resoluciones,
: E ; S




RENTAL SERVICE 5.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUTT: 30-71776188-6.
[ Wombre y Apellide | CUlL
ESQUIVEL, Pauta Flavia. Banco 27220165426 $ 12.500.000.00 01/11/2022
Domic. de Pago Fecha de Pago Tarea Desempefiada
Febrero 2026, 05/03/2026 Gerente
Conceptos Na
Descripciin de Conceptos | Céd. [ Unid 1 R
Sueldo Basico 1| 30 12.500.000,00
Adicional 2617.970,17
Obra Social 3% 117.970,17
Rel. Imp. & las Ganancias 2025 108
Redondea 0,00
[3 1541797017 |5 117.97017 [ $ .
[Neto a Cobrar § 15.000.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
en concepto de mis haberes cormespondientes al periodo arriba
seqin |3 p 5

RENTAL SERVICE 5.A.




20-41295552-9 § 784 437,00 19/03f2021
Facha ds Pago Tarsa
DSIGA2026 Titulo Il de Servicios
Cat VIl Tumo "A" Zona 2
- £ No Rami

Sueldo Basico 1 30 TBA437,00
Zana no conv. Vaca muerta 2| 85% B86.806.03
Ciferancial de Tumo 3| 33% 258 864,21
Antigledad 4 4 21,716,00
Bono Paz Sacial 20 227 553,00
Adicional de Tore 21 364.001,00
Horas Netas de Viaja 11 12 65,148,00
Horas Extras de Viaje o 0,00
Horas Extras 50 % 12} 50 1.059.743,02
Horas Extras 100 % o |
Horas Extras Noctumas 50 % 13 14 336.192,87
Plus Turno Noche 7 08 908,35
Desarraigo 13 177.812.98
Prasentismo | 256.871.37
Jubdlacién 100 1% 432,557,230
Ley 15,032 101 3% 11797017
Cibra Soclal 102 3% 1797017
Cuota Sindical 103 4% 181.522.43
Mutual 105 3% 170.538,37|
Embargo Exp. N° 346618 703,500 27
Ret. Ganancia Perodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Camp. No Rem, 4583.661,00
Vianda Desayuno 20| 16 76.096,00
Vianda Menenda 202 13 61.628,00
Vianda An. 34 203 16 518.416,00
Vianda Ar. 34 bis 04| 16 270.480,00
Vianda Alim, Diaria Art B3/60 205 13 219.765.00
SR Acta 03/06/2025 170.045,14
Asig. Vaca Muerta 380.000,00]
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cupta Sindical siAc. NR 4% 15.200,00{
Mutual siAc, NR 3% 11.400.00
Redondea 0.7e

§ 4508060839 175065973 %  2.190.291,80

4
FERNANDEZ, Hemdn Erick,




RENTALSERVICES.A. ;
..:zcnmmmsmunm a.
. CP(1428)CABA.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Wombre y Apelido | Dep. Previsional | __GUL____ [ SusdoBasie |  Fechaingreso |
FIGUERDA. Edgar Ariel Banco | 20-31156567-3 | § 2,537.9972&! 23022011
| DomiciliodaPaga | FechadePago [ Tarea d
Febrero 2026 050312028 Titudo 1l de Sarvicios
Jefe de E: UAR
* Descripcién de Conceptos 1.m|uma R aciones | D  |Gonceptos No Remun,
Sueldo Basico 30 2.537.997.26
Zona no conv. Vaca muerta 10% 263.799.73
Antigiedad 15 81.435,00
Bono Paz Social 227 558,00
Adicional especial 122.000,00
Horas Natas da Viaje 20 108.580,00
Horas Extras de Viaje 16 28647031
Horas Extras 50 % 12| 64 1.718.821,88
Horas Extras 100 % 56 1.928.381,06
Horas Exiras Nectumnas 50 % 13| 22 669.427 40
Plus Turna Noche 13 232.757.13
Desarraigo | 21 555.483,01
Presentizma 3 523.422.71
Jubilacion 00| 1% 432,557 30
Ley 12.032 101 3% 117.970,17
Obra Social 102 3% 117.970,17
Cuota Sindical 103| 2% 184.842,69
Mitual jerarquice 105 3% 325.118,52
Cucta alimentaria 2.030.483,72
Ret. Ganancia Perioda 2025 106 0,00
Aslg. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuna 201 21 99.676,00
Visnda Merienda 202 99,876,00
Wianda Art, 34 203 21 680.421,00
Vianda Art. 34 bis 204 21 355.005,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 21 355,005,00
SR Acta 03/06/2025 311.861,79
Asig. Vaca Muerta 3B0.000.00
Cbra Social sifc NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR A% 15.200,00
Mutual s/Ac. NR Iy 11.400,00
Redondeo 0,33
s 5 024113446 |  3.235643 2.775.706,12
L T
[Heta & Cobrar  sRTELASL00
P mmmmﬁoehmymnimmﬂym
O len concepto de mis haberes cormespondientes al peﬂuda amiba Indicado
seqin fa presente Bquidacion, e
p FIGUEROR, Edgar Ariel. Inchuide aurento de futiros leyes ylo re nes. Recibiendo un
|daplicado de ests raciha,-




RENTAL SERVICE S.A.

CP (1428) C.A.B.A. :
CUIT: 30-71776188-6.
[ Wombee y Apelide _ Tep Praviional | Legsjo]  CUL Susido Basica |
FIGUEROA, Emilia Banco [ 7 23-27T838TS-9 §784.437 00 | 13Mmerz012
Eduarda.
Fabrero 2026. 050312026 Tiudo Il de Servicios
Cat. Vill Tumo “A” Zona 2
 Descripcién de Conceplos 1 Cod. | Unid ok pios No Rmun,
Suelda Bésico 11 a0 784.437,00
Zona no cony. Vaca muera 2| B5% £86.806,03
Diferancial de Tumo 3| 33% 258.864,21
Antigiedad 4|l 14 75.006,00
Bono Paz Sacisl 20 227.559,00
Adicional de Tome 21 364.001,00
Horas Natas de Viaje 1| 20 108.580,00
Horas Extras de Viaje a 0,00
Haoras Extras 50 % 12| 50 1.082.363,85
Horas Extras 100 % o 0,00
Haoras Exiras Noctumas 50 % 13] 14 343.368,11
Plus Tumo Nache T 101.020,63
Desarmraige 13 183.430,30
Presentismo n 264.9086.23
Jubitaciin 100) 1% 432 557,30
Ley 15.032 01| 3% 1797017
Obra Social 02| 3% 117.970.17
Cuota Sindical 103 4% 187.256,93
Midual 105] 3% 174 840,25
Embargo Exp. N® 346618 B856.119.29
Ret Ganancia Paricdoe 2026 106 0.00
Asig. Vianda Comp, No Rem, 493.661,00
Vianda Desayuno 20| 18 76.096,00
Vianda Merenda 202 13 61.628,00
Vianda Ar. 34 203 186 518.416,00
Vianda Art. 34 bis 204 16 270.480,00
Vianda Alim. Diania ALE3/60 2051 13 219.765,00
SNR Acta 03/06/2025 173.990,80
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social s/Ac 3% 0,00
Cuola Sindical . NR 4% 15.200,00
Mutual s/Ac. NR / 3% 11.400,00
Redondea /' / 087
v
/ !
/
/ I
o ir"//'} § 468142334 ]S 1913314118  2194.230,77
vl !
/ Neto a Cobrar 5 4.862347.00
A
f
/ Fl , Emilio Eduardo.
£ f




RENTAL SERVICE S.A. :
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.AB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
GIMENEZ, Ivan, Banco 20-44325299-2 % 533.634,00 01/10/2024
Domicilio de Fago Fecha de Pago Tarea :
Febrero 2026, 05/03/2026 Administrativo "A"
I cbd, | Unid | Remuneraciones |  Descuentos I itnphon e
Sueldo Basico 11 30 533.634,00
Ferada no trabajado 2 711612
Antigiedad 1 5.407,49
Zona 8% 27.307 83
Presantismo 8,33% 47.769,59
Futuros aumentos 415.725,00
Jubilacién 1% 114,065,429
Ley 18032 % 31.108,77
Obra Social % 34.566,66
Diferencia de Obra Social 34,566,656
C.EC. 2% 23.044 44
FAECYS 0,5% 5.761,11
Apore adicional 100,00
Incremento No Rem. Ac 0B/2028 40.000.00|
Incremento No Rem, Ac12/2025 60.000,00
Zona s(No Rem. 5% 5.000.00
Presentismo s/NR B,33% 8,746, 50
Feriado no trabajado s/NR 2 1,516,682
Redondeo 1.00
$1.036.959,03{§ 243.21315]%§ 115.264,12
Neto a Cobrar $  909.010,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Novecientos nueve mil diez. i
en concepto de mis haberes cormespandiantes & periodo amiba
indicada y segin la presente liquidacion.
GIM Tvan. Incluido ; T de futuros leves /o
|Recibiendo un duplicedo de este recibo. |




'RENTAL SERVICE S.A.

- ECHEVERRIA 2818 Piso: PB Dpto: A.

o = Sl
GIUFRIDA, Roberio Banco 12 | 20-200277214 | §8B2.492,00 01/11/2021
BT e R T 1 da Pags “Facha da Fago Tarea fi
Febrero 2026, 05/0372026 Tituko || de Servicios
Cat, X Turno "A" Zona 2
Der o da A ___;;Iml-lw‘ : == Canceptos No
Suelde Basico 1 20 582.452,00
Zona no conv, Vaca muerta 2| B5% 997 657,21
Diferencial de Turno 3| 33% 291.222 36
Antigiedad 4| 4 21.716,00
Bono Paz Social 20 227.559,00
Adicional de Torre 21 364.001.00
Haoras Netas de Viaje 11| 18 86.864,00
Horas Extras de Viaje 4] 0.00
Haras Extras 50 % 12| 40 B28.215.86
Haras Extras 100 % 35 1.113.855,03
Horas Extras Noclumas 50 % 13 12 315.500,57
Plus Tuma Noche 6 62.821.58
Desamraigo 30 13 230.615,04
Mayor Funcion 13 158.871,13
Presentismo 3 34268375
Ajuste del mes anterar 550.156,38
Jubilacidn 100 11% 432.557 30
Ley 19.032 101 3% 117.8970,17
Obra Social 102 3% 117.970.17
Cuota Sindical 103 4% 280.529 44
Mutual 105 3% 246.416,49
Ral. Ganancla Pariodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 493 661,00
Vianda Desayuno 201 17 80.852,00
Vianda Merienda 202 13 61.828,00
Vianda Art, 34 203 17 550.817.00
Vianda Arl. 34 bis 204 17 287.385,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205f 13 219.765,00
SNR Acta 03/06/2025 24351117
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Sockal s/Ac NR 3% 0.00
Cuota Sindical sfAc, NR 4% 15.200,00
Mutual s/Ac. NR 3% 11.400,00
Redondeo 0,49
$ 7.01323591] $1.22204357| $2.317.819,68
3 = [Netoa Cobrar ~$8.109.012,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Ocho millones clento nueve mil doce.
80 co da mis haberes dientes al periodo ariba
indicado'y segin a presents liguidacion.
GIUFRIDA, Roberto Incluida sumento ce futuros canvenios, leyes y/o
JRexibiendo un dupicedo de ésterecibo.- |




RENTAL SERVICE S.A,

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A,
CUTLT: 30-71776188-6,
'g nzo Claud Banco o 23-42104797-9 $ 658.897.00 05/0372025
avid,
] - Tomicilic da Pago Tarea Do
Febraro 2026, 050372026 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno A" Zona 2
Descripchin de Conceptos | b, ! Uniid | phos Mo Remun.
Susido Basico 1 3 B58.887.00
Zona no cony. Vaca muera 2| 85% 74488306
Diferencial de Tuma 3| 33% 217 436,01
Bano Paz Social 0 227 553,00
Adicional de Torre 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 1| 8 4343200
Horas Exiras de Viaje o 0,00
Horas Exiras 50 % 12| 22 405.675,61
Horas Exiras 100 % a4 590.073,62
Haoras Extras Noctumas 50 % 13 2 41.784,58
Plus Tumo Noche 1 12.283,20
Desarraiga I T7.140,82
Presentisma 202.980,55
Jubilacidn 100) 1% 394.478,31
Ley 19032 101] 3% 107.584,99)
Qbra Social 102| 3% 107.584,86)
Cuota Sindical 103| 4% 143 446 58
Mutual 105 3% 13321798
Ret. Ganancia Perioda 2026 108 0.00
Asig. Vianda Compiementaria £93 661,00
Vianda Dasayuna 2011 13 6182800
Vianda Merienda 02 7 33.252.00
Vianda Arl. 34 203 13 42121300
Vianda Art. 34 bis 204 13 218.765.00
Vianda Alim. Diaria Arl 83/60 205 7 118.335,00
SNR Acta DI06/2025 135.805,33
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social slAc NR 3% 11.400,00
Cuola Sindical sfac. NR 4% 15.200,00
Mutual s/AC. NR 3% 11.400,00,
Redondeo 015




RENTAL SERVICE S.A.
|ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dptor A.

Ut
Eachade Pago Tpreg =
05/03/2026 Titulo 1l da Servicios
Cat. Vill Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos | céd. | Unld | Remuneraciones Descuentos Eoicepion s
Susico basico DD T84 437,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| B5% 586.608,03
Diferencial de Tumo 3 3% 258 864,21
Antigiedad 4 3 16.287,00|
Bone Paz Social 20 227.553,00
Adicional de Tare 21 364,001,00
Horas Netas de Viaje 11| 20 108, 580,00
Horas Extras de Viaje [ 84.598,47
Horas Extras 50 % 12| 50 1.057.480,93
Horas Extras 100 % 28 789 .585,TF
Horas Extras Noctumas 50 % 13 10 239.625,18
Plus Turno Noche 7 96.698,22
Mayor Funcion 4 81.052,00
Desarraigo 30| 14 220.437.73
Presantismo 313.620,75
Jubitacian 100] 1% 432 557,30
Ley 18.032 101] 3% 117.970,17
Obra Social 102| 3% 117.970,17
Cunta Sindical 103 4% 22162533
Mutual 105 3% 201,266,38
Rat. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Viarxda Complementaria 491.861,00
Vianda Desayuno 201| 16 76.096,00
Vianda Merienda 202 14 6. 5684,00
Vianda Art. 34 203 18 518.416,00
vianda Art. 34 bis 204| 16 270.480,00
Vianda Alim. Draria Art.63/60 205 14 235.670,00
SNR Acta 03/06/2025 198.235.05
Asig. Vaca Muaena 380.000,00
Obra Social siAc NR 3% 0,00
Cuola Sindical sldc. NR 4% 15.200,00
Mutual slac. NR % 11.400,00
Redondea 0.01
”
§ 554063330 |85 1.117.989.35 |§ 2.240.142,06
[Neto a Cobrar $ 6.662.786,00
Reclbi conforme la suma de Pesos:
S Epilasin frmrop sl St preadeie bl
; ) indicada y segein la presente fiquidacion.
GOMEZ, Luis Angel, Inciuida auments de f leyes yio




RENTALSERVICESA.
ECHEVERRIA 2815 Piso: PB Dpto: A.
CP(1428)CABA

- CUIT: 30-71776188-6.

[ Nambre y Apalido | Dep.

S R F
GOMEZ, Matias Nicolss Banco 20-321198814 | § 2537.907.26 | D2105/2022

_ Domic, de Pago - Fecha de Page Tarca
Hasia 10/02/2026 y 13022026 Titulo Il de Sarvicios

Liguidacion Final. | s = Supervisor Tesl;
 Deseripcién de Conceptos ]cul\l'.m' nuine e [cm‘“""

RSV R—

Sueldo Basico 10 B45.999,09
Zona no cony. Vaca muerta 10% 84.599,91
Anbgiedad 3 16.287,00
Bono Paz Social 75.853,00
Adicional Espacial 40,686,687
Horas Netas de Viaje o

Horas Extras de Viaje o

Horas Extras 50 % 12 o

Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0

Desarraige anl o

Prasantisma M| 0

5.A.C. Proporcianal 646.856.48
Vacaciones no Gozadas 2025 y 2026 15.4 484,350, 16/
Jubilacién 100 1% 18514731
Ley 15.032 101| 3% 6322199
Obwa Social 102 3% Bl e
Cuota Sindical 103 % 3548133
Mutual 105 3% 53.221,89
Ret, Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493 851,00
Vianda Desayuno 201 ']

ianda Merienda 22 0

Vianda Art, 34 203 o 0,00
Vianda Art. 34 bis w04 0

Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 o

Wianda por vacacionas 14 520.198,00|
SNR Acta 031062025 T6.731,89
Asignacitn Vaca Muera 126,660,567
Obra Secial s/Ac NR 3% 3.800,00
Cuata Sindical siAc. NR 2% 4.067.97
Mutual siAc. NR 3% 6.101.96
Redondesc 0,30

RENTAL SERVICE S.A.




RENTAL sea\m:: A

ECHEVERRIA 2819 Piso: nnmn.

CP (1428) CAB.A,
CUIT: 30-71776188-6.
GRASSAND, Josk Luis. Banco | 20-17520852-7 § 253799726 ou/msf20n1
de Pago | Tarea Desempefiada |
Febrerg 2025, 05/03/2026 Titulo I de Servicies
Gerente Administrativ
e [ Goa | une = ——
Sueldo Basico 30 2,537,997 28]
Diferencial de Tumo 022 558,359,40
Complemento de zona 01 309.635,67
Anbigledad 14 76.006,00
Baone Paz Social 227.559.00
fdicional de Torre 0,00 353.962,00
Presentismo 2225T344
Fuluros aumentos 37.888,85
Jubllacian 100 1% 432.557,30
Ley 19.032 101 3% 1797017
Obra Social 02| 3% 117.970,17
Cuata Sindical 103 2% 79.400,29
Mutual Jerdrquico 104 3% 118.100,58|
Ret, Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Aslg, Vianda Complementaria 403 661,00
Vianda Desayuno 200| 18 75.096,00
Vianda Art. 34 202| 15 486.015,00
Vianda Arl. 34 bis 203 15 253.575,00
SNR Acta 03/06/2025 131.716,67
Asig, Vaca Muerta
Obra Social 2NR % 0,00
Cuota Sindical sSINR 2% 263433
Mutual Jerarquico siNR 3% 385150
Redondeo 0,08
5 397001971 [%  BTI.58446| % 217504575
Neto a Cobrar § 5.271.48100
Mﬁindum h lilmldt Pesos:
Cinco s sotanta y un mil
e m s hmmwuwm al Dﬂ"m 1!‘“‘5 mm
-~ nchd




RENTAL SERVICE S.A. i
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

culL _ SusidoBsice | Fechaingress
20-46613530-6 5 658 897,00 3110772024
Facha de Pago Tarsa O
05032026 Titulo il de Servicios
Cat V Tumo "A" Zona 2
Sueldo Basico 1| 30 B58.897,00
Zaona no conv. Vaca muerta 2| 85% 744 883,08
Dilerencial de Tumeo 3| 3% 217.436,01
Antigiiedad 4| 1 5.429,00
Bono Paz Social 20 227.559.00
Adicional da Tarre 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 11| 20 108.580,00
Horas Extras de Visje [v] 0,00
Horas Exiras 50 % 12| 42 TT6.371,77
Horas Extras 100 % 24 591.521,35
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 10 20943553
Plus Tumno Noche 7 B6.263.53
Desamaige ol 13 17291635
Prasantismo 3 245,797 62
Jubdacian 100| 11% 432.557.30
Ley 19.032 101 3% 117.87017
Obra Social 102) 3% 117.970.17
Cucta Sindical 103] 4% 176.523.65
Mutual 108] % 165.168.43
Ret. Ganancia Perindo 2026 106 0.00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 493.661,00
\ianda Desayuna 201 15 71.340,00
Vianda Meriends 2021 13 61.828,00
Vianda Art, 34 203 15 486.015,00
WVeanda Ad. 34 bis 204 15 253 575,00
Vianda Alm. Diaria A 63/60 205 13 219.785,00
VEanda por Vacaciones 0 0,00
SNR Acta 03/06/2025 165.117,67
Asigg. Vaca Muerta 380.000,00
Oibra Social slAc NR. 3% 0,00
Cuota Sindical sifc. NR 4% 15.200,00
Mutual s/Ae. NR 3% 11.400,00
Redondeo 0,84
§ 441300122 1% 1.036.789,72 | § 2.131.302,51
Trieto a Cobrar 5 5507.608,00
Recibi conforme fa suma de Pesos:
en contaptn de mis haberes correspondientes al perioda armiba indicado v
seqin fa presente liquidacién. -
HAWRILAK, Tabias Uziel, Indluida sumento de futuros s, leyes yio resoluch Recibiendo

Jun duplicada de este recbo.-




RENTAL SERVICE S.A. HE

- ECHEVERRIA 2819 Piso: PE Dpto: A.
CP (1428) CABA =k e
CUIT: 30-71776188-6.

o T g T e : .
Banco 14 23-328B87436-0 § 784.437.00 01072014
05032026 Titulo il de Servicios
Cat. VIll Twrna "A” Zona 2
7 TR ; : Tme SRR B T s Na
Descripcion de Conceptos. [ coa | unia | memunaraciones | Doscuenon )
Sueldo Bésico 1 30 784.437,00
Zona no conv, Vaca muerta 2| 85% &86.806,03
Diferencial de Tume 3| 33% 258.864, 21
Antigiiedad al 1 59.719,00
Boro Paz Secial 20 227 .559,00
Adicional de Torre Fal 364.001,00
Horas Netas de \iaje 11| 18 BE.BE4.00
Horas Extras de Viaje o 0.00
Horas Extras 50 % 12| 34 F31.382.77|
Horas Extras 100 % 24 686.369,66
Hotas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 341.216,24
Pius Tumo Noche 7 100,287 24
Desarraigo 30| 12 181.184.65
Presantismo 31 2B2.648,05
Jubilacién 100| 11% 432.557,30
Ley 19.032 101 3% 117.870,17
Obra Social 102] 3% 117.970,17
Cuata Sindical 103] 4% 199.737,85
Mustuad 108 3% 181.929,33
Ret, Ganancia Perlodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp, No Rem. 493.661,00
Viarda Desayuna 201 1§ 71.340,00
Vianda Merenda 202 12 57.072,00
Vianda Ar. 34 203 15 486.015,00/
Vianda Art 34 bis 204| 15 253.575.00
Vianda Alim, Diaria At 63/60 208 12 202.860,00
SNR Acta 03/06/2025 166,907 64
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social sfAc NR 3% 0,00
Cuota Sindical slAc. NR 4% 15.200,00
Mutual siAc. NR % 11.400.00
Redonden 0,44
§ 409344884 (5 10767649213 211143108
—
.-"‘-'/

f/‘:'/

7
INFANTE INOSTROZA, Ronal Fredi




CP(1428) CABA,
CUIT: 30-71776188-6.
v % Pravisional UL T Susiia a__
LAGOS, Jorge Rafasl Banco 16 | 20-254E0247-8 W;ﬁ%’%
i ] dé Page Fecha de Pago. Tama
Febrero 2025, 05/03/2026 Titule | de Servicios
Cat, Vil Turno "A” Zona 2
_ DoscripckindsConosptos | Cad. | Unid | Remuneraciones | Descuentos | No Remun,
Sueldo Basico 1 30 T84.437,00
Zona no conv, Viaca muerta 2| 85% B85 806,03 |
Diferencial de Turno 3| 33% 268,864,21
Antigledad 4] 13 70.577,00
Baono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Torme 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 1] 14 76.006,00
Horas Extras de Viaje 10 144.013,57
Horas Extras 50 % 12l #1 88568345
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturmas 50 % 13 2 48.850,21
Plus Turno Moche 1 14.401.35
Desarraigo 0| 7 B7.763,64
Presentismo i 230.942.75
Junilacién 100 1% 432.557,30
Ley 19.032 101 3% 117.870,17
Obra Social 102 3% 117.970,17
Cuata Sindical 103 4% 163.200,25|
Mudual 105 3% 146.411,32
Exp. Cl-16T04-F-0000 872,193,392,
Ret. Ganancia Periodo 2025 108 193,491 66
Asig. Vianda Comp, No Rem. 687152 66
Vianda Desayuna 201 12 &7.072,00
Vianda Merienda 202 7 33.292,00
Vianda Art. 34 203 12 388.812,00
Vianda Ar. 34 bis 204| 12 202.860,00
Vianda Alim. Diaria Arl.63/60 205 7 118.335,00
ENR Acta 03/06/2025 125.071,08
Asig. Vaca M; 380.000,00
Obra Soclal s/Ac NR 3% 0.00:
Cupta Sindical £/Ac. NR 4% 15.200,00
Mutual s/Ac. NR 3% 11.400,00
Redondeo | 0,83
F | / § 4.080.00621 % 2.070.394,79 1.992.585.57
| | /=
[Neto a Gobrar §  4.002.207,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatra miionas dos mil doscientos siete.
» f mcmammmmammmy
! Ra




RENTAL SERVICE S.A.
'ECHEVERRIA 2819 Piso; PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Wombre y Apeiligs Dup. Provisional | Legalo]  CUL | StelioBdsice | Fecha ingieso
MENDEZ, José Transio, Banco [ 0 | 20-20793793-1 | S BBZ.452 00 | 08/05/2010
Febrero 2026, 050372026 Titulo Il de Servicios
Cal. X Tumo "A” Zona 2
Descripeién ds Conceptos | ceo. | umia | CES ek
Sueldo Basico 1| 30 B62.492,00
Zona no cony. Vaca muerla 2| 85% 2987.657.21
Diterenclal de Tumo 3| 33% 291.222,36
Anfigliedad 4| 15 81.435,00
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Tore 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 1| 22 119.438,00
Horas Extras de Viaje 16 252,832 58
Horas Extras 50 % 2] 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche [} 0,00
Desarraigo o 0,00
Prasantismo 201.741.23
Jubitacion 1000 11% 37602162
Ley 19.032 101 3% 102.551,35
Obra Sacial 102] 3% 102 551,35
Cuota Sindical 103 4% 136.735,14
Mutual 105 3% 117.613,30
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Emb. Exp.: 75470/16 920,246 37
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201| 17 B0.B52,00
Vianda Merienda 202] o 0.00
Vianda Ar. 34 203 13 421.213,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Ar.63/60 205 0 0,00
SNR Acta 03/06/2025 124.927 48
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social siAc NR 3% 11.400,00
Cuota Sindical siAc. NR 4% 15.200,00
Mutual siAc, NR 3% 11.400,00
Redondea 027
$ 341837838 |§ 1.793.71913 |§ 150065375
- MNetoa Gobrar 312531300
A Recibl conforme {a suma de Pesos:
g Tres il clento veinficinee mil fresch Irece,
s en cx de rrils haberes comrespondientes al periodo arriba
indicado y segtn i presenta fiquidacién.
MENDEZ, José Transito. Inchuido f . ) deyes o resol

|Bm' un duplicado de este recibo.- = |




RENTAL SERVICE 5.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A,
CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

[ WombreyApelldo | Dep.Previstonal [ cuiL
ORTIZ, Alfredo Marcos, Banco 20-22692237-8 | $ 5.000.000,00 01/07/2025
Periodo Domicilio de Pago Fecha de Pago Tares
Febraro 2026. 05/03/2026 Administrativo
Descripcion da Conceptos | coa. | nid | | Omnhu! i
Sueldo Basico 1 30 5.000.000,00
Adicional 668,497 .00
Jubilacién 11% 432,557 .30
Ley 19032 I% 117.87017
Obra Social I% 117.970,17
Ret. Imp. a las Ganancias 2025 106 0,00
Redondeo 054
$ 5668497,00]§ 668.497,64 | § 0,64
[Retoa Cabrar § 5.000.000,00
[Recibi conforme la suma da Pesos:
Cinco millones.
en de mis haberes por al periodo arriba
indicade y segin la presente bauidacitr.,
Induldo aumento de futuros convenios, leyes yo resclusdones.




RENTAL SERVICE 5.A.

ECHMM!BIBHN:HMA.

CP (1428) C.AB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Wermbrey Rpelids | Tomap] GG T Sisidc Bisico | Fecha ingress
OVIEDD, Padro Radl Banco o 20-24D029283-2 § 78443700 19/03/2021
Pariodo Abonade "~ Domicllio de Pago Fechade Pago | Tarsa =
Febrarg 2026, 05/03/2026 Titulo Il de Servicios
Cat. VIll Turno *A* Zona 2
Sueldo Basico 1| 30 T84.437.00
Zona no cony. Vaca muerta 2| 85% BEE6.806.03
Diferencial de Tumao 3| 33% 258.664.21
Antigiedad 4] 4 21.716.00
Bono Paz Social 20 227,558,001
Adicional de Torre 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 11| 20 108.580,00
Horas Extras de Viaje 20 282,598,714
Horas Extras 50 % 12| 48 1.017.353,30
Horas Extras 100 % 20 5§65.196,28
Horas Extras Noctumas 50 % 13 2 48.027 55
Pius Tumo Noche 1 14,128,919
Dasarraigo a0, 8 51.585 37
Prasentismo n 2B0.25123
Jubilacidn 100 11% 432557 30
Ley 19.032 101 3% 117.970,17
Obra Social 102| 3% 117.970,17
Cuota Sindical 103| 4% 198.044 20
Mutual 105| 3% 173.574 45
Embargo Exp. 03/0000 104.040,00
Ret, Ganancia Periodo 2026 106 0n.00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 493.661,00
Vianda Desayuno 201| 14 B56.584,00
Vianda Meriends 202 8 28.536,00
Vianda Arl. 34 203| 15 486,015,00
Vianda Art. 34 bis 204) 9 152.145,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 2050 6 101.430,00
SNR Acta 03/06/2025 172.829.61
Asig. Vaca Muerta 380,000,00
Obra Sccial s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical siAc. NR 4% 15.200,00
Mutuai siAc, NR 3% 11.400,00
Redondeo 068
§ 4.951.10500 [$ 1.170.756,29 | $ 1.881.201,29
y § 5.661.550,00
’ Recibi confo suma de Pesos:
7 — 3 Chouﬂﬂlum o3 sesenta y un mil
F— /ﬁ_.m_-« Wummmumm
gﬂ ¥ sag(in la presente fiquidacn.
,/ EDO, Pedro Radl. mmmumm leyes yfo resoluciones.

JRecibienda un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICES.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP(1428)CAB.A,
CUIT: 30-71776188-6.
[ Hombre y Apellids | Togslo oL Sueld Basico | Facha ingrese
QZAN, Paulo Martin, Banco o 20-32951518-3 $ 658.897.00 T20E2024
de Pago _FechadePago | Tares Desompefiada |
Febrero 2026, 05/03/2026 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A” Zonge 2
Sueldo Bésico 1 30 658,897,00
Zona no conv, Vaca muerta 2| 85% T44,883.06
Diferencial de Turno 3| 33% 217.436,01
Antigledad 4 1 5.428,00
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Tome 21 364.001.00
Horas Netas de Viaje 11| 4 21.716.00
Horas Extras de Viaje i} 0,00
Heoras Extras 50 % 12| 40 739.401,69
Horas Extras 100 % a0 2.218.205,07
Heras Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turme Noche a 0,00
Desarraigo 30| 6 103.950,58
Prasantismo N 318.088,70
Jubilaciin 100| 1% 432.557 30
Ley 18.032 101 3% 117.870,17
Obra Social 102| 3% 117.970,17
Cuota Sindical 103| 4% 224782 68
Mutual 105| 3% 205,895 22
Ret, Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Comp. Mo Rem, 493.661,00
Vianda Desayuno 201 20 95.120,00
Vianda Merianda 202 B 28.536,00
Vianda Arl, 34 203 21 GB0.421,00
Vianda Arl. 34 bis 204| 20 338.100,00
Vianda Alim. Diaria Ar.B3/60 205 6 101.430,00
SMNR Acta 03/06/2025 202.481,70
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social sfAc NR % 0,00
Cuota Sindical sfAc. NR 4% 15.200.00
Mutual s/Ac. NR 3% 11.400,00
Redondeo 078
§ 5619.567,09|§ 1.12577555(% 2.319.750,46 |
Meto a Cobrar § 6.813.542,00

/‘ = Recibi conforme la suma de Pesos:
nclliida de futums convenias,

e
, Paulo Martin.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Wombre y Agollide | Dep. Previsional | Legaje CUL___ | Bueido Basiko | Fecha ingresa
PARRA, Carlos Alberto Banco | 1] 20-32518467-2 § 658 887 00 | 120612024
Domicilic da Paga Fecha de Pago Tarea
Febrem 2026, 05032026 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A” Zona 2
Descripcion de Conceptos l Cad l Unid : Canceplos No
Sueklo Basico 1| 30 B5B.897,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| BE% 744 883,06
Diferencial de Tuma 3| 3% 217.436.01
Antighedad 4 1 5.429.00
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Toma 21 354.001.00
Horas Netas de Viaje 11 16 86.864.00
Horas Extras de Viaje ¢] 0,00
Horas Extras 50 % 12| 50 924,252,171
Horas Extras 100 % 84 2.070.324.73
Horas Extras Nocturmas 50 % 13| 14 203.209,74
Plus Tuma Noche 7 B6.263,53
Desarraigo o) 20 378.607 95
Presentismo kil 363.463 .63
Jubitacidn 100| 11% 432.557.30
Lay 19.032 101 3% 117.970,17
Obra Social 102, 3% 117.8970,17]
Cuota Sindical 103 4% 256,847 62
Mutual 105] 3% 242.935.10
Ret. Ganancia Pericdo 2026 106 0,00
Asig, Vianda Complementaria 493 661,00
Vianda Desayuno 201 23 108.388,00
Vianda Merienda 2021 20 85,120.00
Vianda A, 34 203| 23 T45.223.00
Vianda Arl. 34 bis 204 23 388.815,00
Vianda Alim. Diara Ar.63/60 205 20 338.100,00
SNR Acta 03/06/2025 58.858,74
Asig. Vaca Muera 380.000,00
Obra Sockal slAc NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 16.200.00
Mutual siAc, NR 3% 11.400,00
Redondeo 0,88
§ 6421190,75|% 1.194.880,38 |§  2.649.196,62

Neto a Cobrar § 7.875.507,00




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso; PB npm A

| CP (142B) C.AB.A.
CUIT: 30-71776188-6,

[ Ry Apatids ]

PARRA, Nést

Legaje CUIL o Fecha ingreso
PARRA, Néstor Raiil, Banco 4] 20-18506155-8 5 784.437 00 031172014
L Domiclode Pago. Focha de Pago Tarea Desempefiada
Febrero 2026. 05032026 Titulo Il de Servicics
Cat. Vill Tumo "A" Zona 2
‘Descripcién de Concoptos | céd. | Unid Mo Remun.
Sueldo Basico 11 30 784.437,00
Zona no conv, Vaca muerta 2] B5% BER.B06,03
Diferencial de Tumo 3| 3% 256.864 21
Antigliedad 4 11 59.718,00
Bono Paz Social 20 227.559,00
Adicional da Tore 2 364.001,00
Horas Netas de Viaje 11 4] 0.00
Haoras Extras de Viaje 0 0.00
Horas Extras 50 % 12| 0 0.00
Horas Extras 100 % ] 0,00
Horas Extras Nocturmas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo MNoche a 0,00
Desaraigo 3o o 0,00
Presentismo M 3522817
Jubiacion 100f 1% 288.267 53
Ley 19.032 101 3% 78.618,43
Obra Social 102| 3% T6.618,43
Cuota Sindical 103 4% 104.824,58
Mutual 105] 3% 104.568,18
Rel, Ganancia Periodo 2025 106/ 0,00
Asig. Vianda Complamantaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201 18 76.096,00
Vianda Merienda 2020 0 0,00
Vianda Ar. 34 203] 18 518.416,00
Vianda Ar. 34 bis 204| 16 270.480,00
Vianda Alim. Diaria Ar.63/60 205 0O 0,00
SNR Acta 03/06/2025 112.620,78
Asig. Vaca Muerta T0.000,00
Obra Social s/Ac NR 3% 2.100,00
Cuola Sindical sldc, NR 4% 2.800,00
Mutual s/Ac, NR % 2.100,00
Redondeo 9,03
$ 262061441 |5 661.897.22 | § 1.541.282,81
—Iﬁm a Cobrar $ 3.500.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cjé Tres milones quinientos mil
4 en canceptn de mis haberes comespondientes al periodo arnba indicada y
s_sg.’mh presente bquidaciin

ldnawmdeﬂmmwhs leyes yio resoluciones. Redbiendo




;nmrusenm

- ECHEVERRIA HlN‘Iﬂ: n Dpto: A,
 CP [1428) C.AB.A,
UJ!.'I" Iﬂ-mlm
$ 253799726 | 08/02/2023
Tarea
Feprero 2026, 05/03/2026 Titwdos 11 de Servicios
Jefe de Equipo
Descripcién de Conceptos | céd. | unia |
Sualdo Basico || 30 2,537,997,26
Zona no conv, Vaca muera | 10% 253,799,739
Anfigledad 4 3 16,287,00
Baono Paz Social 20 227.569,00
Adicional de Tome 21 0,00
Ad. Especlal SPJ Art. 61 LCT 117.201.56
Horas da Vigje 11| 58 304.024,00
Heras Exiras de Viajg 46 T75.775.43
Horas Extras 50 % 12| 40 1.011.681.00
Horas Extras 100 % o 0,00
Pilus Turno Noche 2 3372037
Diesarraigo 1 17.584,18
Presentisma 317.750,91
Jubilacie 100 1% 432 557,30
Ley 19.0G2 101 3% 117.970,17]
Obra Social 102 3% 117.970,17
Cuata Sindical 103 2% 1362981
Mutual Jerdrguico 104| 3% 204 447 4B
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 493.661,00
Vianda Desayuno 200| 22 104 632,00
Vianda Menanda L B 0,00
Vianda Art. 34 202 7 22680700
Vianda Art. 34 bis 203 18 304.290,00
Vianda Alim, Diaria 204 0 0,00
SNR Acta 03062025 165586 87
Asig, Vaca Muerta 360,000,00
Obra Social s/NR 3% 0.00
Cuoia Sindical s/NR 2% 7.600,00
Mutual Jerdrguico sINR 3% 11.400,00
Redondeo 01
[§ 561350943 |3 1.028.243.415 1684976
Noto a Cobrar $6.280.333,00
m conforme la suma de Pesos:
Seis millones doscientos ochenta mil bﬁm
en concepto de mis haberes correspondientes psmm indicado
y segiin la presente figuidadidn,
Incluido aumento de fituras mmlnq, lqm'm: resoluciones,

ienda un de




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A,
CP (1428) C.A.B.A,

CUIT: 30-71776188-6.

[ Wombrey Apallids ]

PIZARRO, Alda Fiavio Banco

20-23786991-6

[ Periodo Abonado | Domic.dePage | FechadePags | — ToreaDesempediada |
Febrero 2026, 05/03/2026 Gerente

Descripolén de Conceptos | cod. | umia

Sueldo Basico 30 5.000.000,00

Adicional T7.87017

Obra Sochal 3% 117.870,17
Rel. Imp. a las Ganancias 2025 108 0,00
Redondec

5 5117.970.17 [ § 117.97017 [ § -

L=,

RENTAL SERVICE 5.4




RENTAL SERVICE 5.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CABA.
‘CUIT: 30-71776188-6.
[ Wombrey Apelido Gop. Previsional | oL Susido Bisico resc
PIZARRO, Braian Emiio. [ 17 | 20412415133 | §784.437.00 | 01/D6/2022
Periodo Abonado ilcilic de Pa Fscha de Pago
Febrero 2026, 05/03/2026 Titda Il de Servicios
Cat. VIl Turne "A” Zona 2
Sueldo Basico 1 30 TE4.437,00
Zona no cony, \Vaca muerts 2| 85% BBE6.806,03
Diferencial de Turno 3] 33% 258 884,21
Antigliedad 4 3 16.287,00
Baono Paz Sccial 20 227.659,00
Adicional de Torra 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 11| 20 108,580,00
Horas Extras de Viaje 4 56.398,98
Haras Extras 50 % 12| 44 930.583,22
Horas Extras 100 % 28 7B 585,76
Horas Extras Noctumas 50 % 13 10 239.625,18
Plus Tumo Noche 7 88 608,22
Desarraigo 30 13 206.328.44
Presentismo 208 065,24
Jubilacién 100] 1% 432.557,.30
Ley 19.032 101 3% 117.870,17
Obra Social 102| 3% 117.970,17
Cuata Sindical 103| 4% 210632,77
Mutual 105 3% 1980.750.27
Rel. Ganarcia Periodo 2026 106 0.00
Asig. Vianda Complementaria 4593 661,00
Vienda Desayunc 2| 15 71.340,00
Vianda Menenda 202) 13 61.828,00
Vianda Arl. 34 203 15 486.015,00
Vianda Art. 24 bis 204| 13 219.765,00
Vianda Alim. Diaria Ar G360 205 15 253.575,00
SNR Acta 03/D6/2025 188.587,25
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Soctal s/Ac NR 3% 0,00
Cugta Sindical s/Ac. NR 4% 15.200,00
Mutual sifc. NR 3% 11.400,00
Redondeo 0,15
. $ 5.265.819.20 | § 1.09648068 5 2.154.?11.45!
-
-~ Neto a Cobrar - § 6324.110,00
; Recibi conforme Ia suma de Pesos:
Seis millones trescienios veinticusitre mil ciento diez.
i en concepto de mis haberes ¢ al periodo arriba indicad
B v segin ka presente iquidacién,
PIZARRO, Braian Emilio, ncluside auments ce futuros convenios, leyes yio resoluciones.
o i




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A,

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-65.
Hombre y Apellida Dep. Legaje cuIL Sunldo Baslen Fecha ingreso
E——— Banco 20481850420 | & 147190084 | 27/12/2024
| ____Domic, de Pago cha de Pago. Tarea
Febrero 2026. 05/03/2026 Administrative
Cat. V1 Zona A Turmo 8
Descripcién de Conceptos l Cod. ] Unid 5
Sueldo Basico 1 a0 1.471.900,84
Complemanto de Zona 21 10% 179.571,80
Diferencial de “twrno 22% 323.818,19
Antigledad 4 1 5.429.00
Horas da viaje 10 54 250,00/
Bono Paz Sccal 227.553,00
Presentisma 135,754,114
Premic Asist Y Puntuaidad 0,00
Gratificacion especal 595500
Jubdacin 100f 1% 264 470,59
Ley 19,032 1m % 7212834
Qbra Social 102 3% 72.128.34
Cuota Sindical 103 2% 4B.085,56
Aporta Sobdano 04 2% 48.085,56
Mutuzal 105 3% 111.052,98
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementariz 493 661,00
Vianda Desayuno 20 24 114.144,00
Vianda Art. 34 203) 24 TT7.624,00
Vianda A 34 bis 204 24 405.720,00
SNR Acta DA/0B/2025 118.738,50
Asig. Vaca Muarta 380.000,00
Obra Social s/Ac NR 3% 11.400,00
Cuota Sindical sidc. NR 4% 15.200,00
Mutual siAc, NR 3% 11.400,00
Redondeo 0.81
$ 240427807 | % 653.951 $ 2289.888,31

Neto a Cobrar T € 408021500

Recibi conforme la suma de Pesos:

| Cuatro millanes cuarenta mil doscientas quince.

len concepto de mis haberss correspondientes al periodo arriba indicado ¥
[segin b presente Biguidacidn,
Incluido aumento de

RENTAL SERVICE S.A. leyes yjo Recibiendo

fun duplicado de este recibo.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpta: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
—Fombr y Apelide ] T
PIEARRD, Pauks Nicior, Banco 4 | 27-46796366-5 | § 1.300.000,00 i 06/10/2023
Periodo Abonada Domic, de Pago FechadePago | Tarea da_

Febrens 2026, 05/03/2026 Administrativo
Sueldo Basico il 30 1.300.000,00
Adicional BG8.67Z.97
Jubilacion 1% 23855403
Ley 19032 3% 65.060,18
Obra Social 3% 65.060,19
Rel. Imp. a las Ganancias 2024| 106 0,00
Redondeo 143

§ 2f6oerasT|s  See6raM0|s  143]

Neto a Cobrar $ 1.800.000,00
gé ? Recibi conforme la suma de Pesos:
en o de mis b s
bo.~

RENTAL SERVICE S.A.




RENTAL SERVICE S.A,

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CAB.A. :

CULT: 30-71776188-6.

ey Rl ] cui Susido Basicn | Fecha
IETC, Maxmiiana 20-43350071-7 | § 656.897,00 01/02/2025
Agustin,
Facha de Pago Taraa
Febrero 2026 05/03/2026 Thwle Il da Servicios
Cat V Tuno "A” Zona 2
Suslda Basico 1 30 658.897,00
Zaona no conv. \Vaca muerta 2| BS% 744 BBI 06
Diferencial de Tumo 3| 3% 21743601
Antighedad 4 1 5.429,00
Bono Paz Social 20 227 559.00
Adicional de Tomre 21 384.001,00
Horas Netas de Viaje 1"\ 22 119.438,00
Horas Extras da Viaje 1] 0,00
Horas Extras 50 % 12| 50 92425211
Horas Extras 100 % o 0,00
Haras Extras Noctumas 50 % 13 14 293.209.74
Flus Turno Moche 7 86.263,53
Desarraigo ao| 15 1B2.068.42
Presantismo 3] 229406.21
Jubilacion 100 1% 432.557.30
Ley 15.032 101 3% 117.970,17
Oibra Social 02| 3% 117.970,17
Cuata Sindical 103| 4% 162.11372
Muhual 105| 3% 157.282,50
Rel. Ganancia Periodo 2026 108 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493 661,00
Viarda Desayuna 201 18 76.006,00
Viarda Merenda 202 15 71.340,00
Vianda Art. 34 203 16 51841600
Vianda Art, 34 bis 204 16 270,480.00
Vianda Alim. Diaria Art. 6360 205 15 253.575.00
SNR Acta 03/06/2025 157.882,78
Asig. Vaca Muerta 380.000.00
Obra Social sfac NR 3% 0,00
Cuota Sindical slAc, NR 4% 15.200,00
Mutual sfAc, NR kY 11:400,00
Radondes 000
§ 4.052.84309 |3 1.01449367 |5  2.221.450,78

indicaco y segin la presente Bquidaciin,
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resolaciones,
. b i




 RENTAL SERVICE 5.A. AT
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
 CUTT: 30-71776188-6.

[ Hombrey Xpelico ] T S— _ﬁmm_‘_m -
REAL. Franco Fernando. Banco 20-40899514-1 § B58.897,00 3ifar20es
—— P T BT e
Febrero 2026, 05/03/2026 Titulo Il de Serviclos
Gat. V Turno "A” Zona 2
Descripeldn de Concaptos | coa | unia | Gancaptos Ko Remun.
Sueldo Basico 11 30 658 857,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 85% Ta4 883,06
Diferencial de Tumo 3| 313% 217436010
Antigiedad 4 o 0,00
Bano Paz Sacial 20 227 558,00
Adicional de Torre 21 364.001,00
Horas Netas de Viage 11| 20 108.5680,00
Horas Extras de Viaje 1] 0,00
Horas Extras 50 % 12| 42 17447162
Heras Extras 100 % 4 590.073,62
Horas Extras Noclurmas 50 % 13 10 208 922,94
Plus Tumo Noche 7 B86.052,40
Desarraigs 30| 13 172 504 66
Prasentismao 24920288
Jubiilacidn 100| 1% 432 557 30
Ley 19.032 101 3% 17897017
Obra Social 102 3% 1787017
Cuota Sindical 03] 4% 176,103,37)
Mutual 105] 3% 164,883, 22
Embargs 659152 80
Ret, Ganancia Perlodo 2026 106/ 0,00
Asig. Vianda Complementaria 453661,00
Vianda Desayuno 201 15 71.340.00
Vianda Merienda 202) 13 £1.828,00
ianda Art. 34 203 15 486.015,00
\ianda Art. 34 bis 204 15 253.575,00
\ianda Alim. Diaria ArlB3/60 2051 13 215.T65,00
SHR Acta 03/06/2025 164,828 48
Asig. Vaca Muerla 380.000,00|
Obra Social slac NR 3% 0,00]
Cuota Sindical sihc. NR 4% 15.200,00
Mutual sifc, MR 3% 11.400,00
Redondea 0.35
A § 4402504185 1705247025 213101209 ]
11 a
AT [Netoa Cobrar $  4.828.350,00
|| Reclbi conforme la suma de Pesos:
| Cuatro mifiones i mi i sincuenta.
J'f nnuu:wde_mhmwwmdwmmmm
1 Ym presente w‘.
REAL, Fnah#c rernar\dm Inchuido aumento de futuros convenios, leyes y/o reschuciones.
| 2N g
—
|




[ Nombioy Apelids | Dep. Previstonal | — i Sueldo Bisico | Fechaingress-
RIOS, Disgo Alici Banco | 20-31076106-1 | § 2.537.997.2s| 0110612025
Periods Aborad il de Pasia Fecha de Page Tarea

Febrero 2026, 05/03/2026 Tiwlo Il de Servicics
Ji Lipo
T i Conceptas No.
Descripcion de Conceptos | Céd. Lum Remun.
Sueldo Basico 30 2.537.097.26
Zona no conv, Vaca muerts 10% 253.799.73
Antigiiedad 0 0.00
Bone Paz Social 227.550,00
Adicional Especial 122.000,00
Horas Netas de Viaje 85 352 885,00
Horas Extras de Vigje 4] 0.00
Horas Extras 50 % 12 34 890.050,86
Horas Extras 100 % (¢} 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Moche ] 0.00
Desarraigo 3 o 0,00
Presentismo N 263.057,51
Jubilaciin 100] 11% 432.557.30
Ley 19.032 01| 3% 117.970.17
Obra Social 02| 3% 117.97017
Cunta Sindical 103 2% 02,946,290
Mutual 105 3% 187.700,07
Rl Ganancia Feriodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Complemeantaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201 19 O0.354,00
Vianda Merienda 202 o0 0,00
Vianda Art. 34 203 18 615.519.00
Viarda Art. 34 bis 204| 14 236,870,00
Vianda Alim, Diaria Ar.63/60 205| 0 0,00
SNR Acta 03062025 167.089,28
Asig, Vaca Muerta 380.000,00)
Obra Soclal s/Ac NR A% 0.00
Cuola Sindical s/Ac. NR 4% 15.200.00
Mutual sfac. NR 3% 11.400.00
Redanden 0,07
S 4647.349.36]5 95574470 | 1.963.40335 |
) TNeta a Cobrar : § 5.675.008,00
] > . — Recibi conforma a suma :lcPuu :
- e mmnmmmvmnim
S e en concepto de mis 8l perioco #riba indicada y
uvﬁn a presente Equidacién. :
rios, Diego Alici de b, ;, Jeyes y/o

lﬁm un caaplicado de este reciho




ROA, Cristian Andrés, Banco 0 | 20381500056 | 5 685:640,00 D1/04/2022
Tomiclic de Pago. FechadePago | Yares ada
Febraro 2026. 502026 Tituko Il de Sarvic
Cat VI Tumo "A" Zona 2
Deseripelon de Conceptos | coo [ uma|w : | Mo Remum.
Sueldo Basico 1] %0 £85.640,00
Zora no cony, Vaca muera 2| B5% T75.116.02
Diferencial de Tumo 3| 33% 226.261,20
Anligledad 4 3 16.287,00/
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Tore 21 364.001,00,
Horas Netas de Viaje 11| 19 103.151,00
Horas Extras da Visje 17 216.737,18]
Horas Extras 50 % 12( 28 53546832
Horas Extras 100 % 38 917,945 69
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 29 £20.018,23
Plus Tumo Moche 14 178,489 44
Desarraigo o] 12 190,666,288
Presentisma 297,440,234
dubilacian 100f 11% 432.557,30
Ley 19.032 101 3% 117.870,17
Obra Social 102) 3% 117,970,417
Cucta Sindical 103] 4% 21019147
Mutual 106 3% 191,381,10
Retl. Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493 661,00
Vianda Desayuno 201 18 TE.096,00
Vianda Merienda 02| 12 57.072,00
Vianda An, 34 203 16 518.416.00
Vianda Art. 34 bes 04| 16 270.480,00
Vianda Alim. Diarla Art.62/80 205 12 202.860,00
SNR Acta 03/06/2025 1BE.175,16
Aslg Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social slAc NR % 0,00
Cucta Sindical sidc. NR 4% 15.200,00
Mutual sidc. NR 3% 11.400,00
Redandaa D45
2.187.760,62
A, (i
en Concept de mis haberes comespondientss al periodo arriba indicado y




RENTAL SERVICE S.A.

_ ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.AB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
“Nambre y Apaliida Dep. Previsional | Legajo coiL “Suekdo Basice Fecha
SEPULVEDA, Luis 19 | 20-26777102-3 | $BBZ.49200 08/05/2010
Israsl
: de Page Eecha de Pago Tarea De
Febrero 2026, DSM3z2026 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turmo "A”™ Zona 2
B eIy : T capios No
Sueldo Basico 1] 30 882.492,00
Zona no conv, Vaca muearta 2| 85% 997.657,21
Difsrencial de Tumo 3| 33% 291.222 36
Antigledad 4] 15 §1.435,00
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Tome 21 364,001,00
Horas Netas de Viaje 11 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 48 1.137.746,63
Horas Extras 100 % 18 568.873,31
Horas Extras Noctumas 50 % 13 ¢ 0.00
Plus Tumo Noche ] 0,00
Desarralgo o o 0,00
Prasentismo 31 273.058,19
Jubiacion 100] 11% 432.557,30
Ley 18.032 101 3% 117.87017
Obra Social 102 3% 117.870,17
Cucta Sindical 103 4% 162961 83
Mutual 108 3% 168,191,95
Ret. Ganancia Perlodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuno 20| 18 T6.096,00
Vianda Merienda 2020 0 0,00
Vianda Art. 34 203] 15 486.015,00
Vianda Art. 34 bis 204 15 253.575.00
Vianda Alim. Diaria ArLE3G0 205 0 0,00
SNR Acta 03/06/2025 188,808,72
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical sifc. NR 4% 15.200,00
Mutual slAc. NR 7 3% 11.400,00
Redondeo 0,00
$ 482404570 | § 1.057.251 $1.858.155,72
Neto a Cobrar ;_G 5.624.950,00
Recibi conforme 1a suma de Pesos:
SEPULVEDA, Luis Israel




CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
w Dap. Provisional | T cuiL “Busldo Blsico | Fecha ingress
SEPULVEDA, Matias Banca | 20-35311821-9 | $88245200 I 18/05/2011
Owen
; il Domictia ds Pgo Focha da Pago Tareq De ]
Febrero 2026, 05M03/2026 Titule 1l de Servicios
Cat. X Turno "A” Zona 2
Descripeion da Concaptos | Cod. | Unld | Remunemoones |  Descusmion | COnoort
Sueldo Basico 1 30 BHZ2.452,00
Zona no conw, Vaca muerta 2| 85% 997 657,21
Diferencial de Turno 3| 33% 281.222 36
Antigiledad 4| 14 T6.008,00
Bona Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Tore 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 1M 20 108.580,00
Horas Extras de Viaje 12 189.262,50
Horas Extras 50 % 12| S0 1,182 890,65
Horas Extras 100 % 36 1.135.575,03
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 14 375.260,23]
Flus Turmo Noche 7 110.403,13
Desarraigo 30| 14 277.242.43
Presenfismo 3 373.088.08
Jubdacidn 100 1% 432 557,30
Ley 19.032 101 3% 117.970,17
Obra Social 102| 3% 117.970,17
Cucta Sindical 103 4% 263.649.62
Mutual 105 3% 237.650,18
Retl. Ganancia Periodo 2026 106 0.00
Ask. Vienda Complementaria 493.861,00
Vianda Desayuno 201 18 90.354,00
Vianda Merienda 202 14 66.584 00
Vianda Art. 34 203 19 615.619,00
Wianda Arl 34 bis 204 18 321.185,00
Vianda Alim. Diaria Art 6360 208 14 236.670.00
SNR Acta 03/06/2025 23161383
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Ohbva Socal sibc NR 3% 0.00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 15.200.00
Mutual sfAc. NR % 11.400.00
Redondao 0,00
/
§ 650124062 | S TA9630745| 5 243570683




 RENTAL SERVICE S.A.

 ECHEVERRIA 2819 Piso: PBpro A.
CAB.A

[ Wombrey Apeiids T _cuL Soeido Bl Fechs ingress
SEFULVEDA, Victor Banco l 20-25460211-7 § B82.452,00 19/08/2011
Pablo
_Porioda Abonada ¥ de Pago Fachia de Pago ~Taren Dessr
Fabrare 2026, 08032026 Titulo || de Servicios
Sueldo Basice 1 30 BE2.492,00
Zona no conv, Vaca muera 2| 85% 99765721
Diferencial de Tumo 3 33% 291.222,38
Anfigledad 4f 14 76.006.,00
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Tome 2 364,001,00
Horas Netas de Viaje 1| 16 B6.664.00
Horas Extras de Viaje 1] 0.00
Horas Extras 50 % 12| 36 B51.681,27
Horas Extras 100 % 24 757.050,02
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 16 428 568,83
Pius Turno Noche B 126.175,00
Desarmraigo an| 13 220.548,32
Presentismo kL 318.807,50
Jubilacisn 100 11% 432.557,30
Ley 19032 101 2% 11797017
Obra Social 102 3% 117.870,17
Cucta Sindical 103 4% 225.149,30
Natual 105] 3% 201.637,67
Embargo Exp. Ci-00233-F-2023 25% 1.133.361,98
Rel. Ganancla Pariodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 493.661,00
Wianda Desayuno 200 15 71.340,00
Vianda Merenda 202| 13 61.828,00
Wianda Art. 24 203 18 486.015,00
Wianda ArL 34 bis 204| 15 253.575,00
Wianda Alim. Diaria Arl 5360 05| 13 219.765,00
SNR Acta 03/068/2025 198.575,68
Asig, Vaca Muerla 380.000,00
Obra Social s/Ac NR 3% .00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 15.200,00
Mutual siAc. NR 3% 11.400,00
Redondeo 0.38
A
- A
{ mu&n :mﬂl dOSCIBNIDG CUBTBNA ¥ 584,
mm e mis haberes correspondientes al periode arriba
[ AL indicada y segdn I presents liquidackir.
LVEDA, Victor Pablo. Incluido aumento de futuros mtmihs leyes /o resoliciones,

[Recibiendo un dupl e oo




RENTAL SERVICES.A.

ECHEVERRIA 2818 Piso! PB Dpto: A
CP(1428) CABA.
CUIT: 30-71776188-6.

M‘_ 5 m1 Teguic = T Suwic Basies 1 ~Fucha ngress
SIERRA. Agustin Afiel. Banco 20-29959373-8 § 6A5.640,00 01/0612022
E Damic, ga Pago __FechadePago . Tarea da
Febrero 2025, 05/03/2026 Titulo Il da Servicios.
Cat V1 Turmo "A" Zona 2
Susido Basca 1| 30 B85,640,00
Zona na conv. Vaca muerta 2| 85% T15.116,02
Diferencial de Turro 3| 33% 226.261,20
Antigliedad 4 3 16.287,00
Bono Paz Social 20 227.550,00
Adicional de Torre 21 364,001,00|
Horas Netas de Viaje 1| 20 108,580,00
Horas Extras de Viaje s} 0,00
Horas Exiras 50 % 12} 50 856.193.43
Haoras Extras 100 % o 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 303,342,580
Plus Tumnc Noche 4 BO.244,72
Desafraigo 30 13 162.596.42
Presentisma 234 858,30
Jubilagién 100 1% 432.557.30
Ley 18.032 | 3% 117 97017
Obra Social 02| 3% 117,970,171
Cuota Sindical 103 4% 165988 44
Mutual 1056| 3% 158 888 88
Ret, Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Complementana 453.661,00
Vianda Desayuno 201 18 T6.096,00
Vianda Merienda 202 13 61.828,00
Vianda Art. 34 203| 18 518.416,00!
‘Vianda Art. 34 bis 204 1B 270.480,00
ignda Adim. Diaria At 6360 208 13 218.765,00
SNR Acta D3N62025 156.356,61
Asig, Vaca Muera 360.000,00
Obra Social sfAc NR 3% ©.00
Cucla Sindical siAc. NR A% = 15.200,00/
Mutual siAc. NR 3% 11.400.00
Redondec 1,46
$ 414971089 |5 1.019.97. 21 07|

.

RENTAL SERVICE S.A.




RENTAL SERVICE S.A. i
~ ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
| CP (1428) C.AB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
. Hugo Banco 20-223073598-1 5 784.437,00 l 17032022
QOrlando.
i Damicilio do Pago oA e PRy
Febrero 2026, 05/03/2026
Suekdo Basica T 3 | 784.437,00]
Zona no conv. Vaca muerta 2| 85% 586.806.03
Diferencial de Tumo 3| 33% 258.864.21
Antigiiedad 4 3 16.287,00/
Bono Paz Social 20 227.559,00
Adicional de Torre 21 364.001,00
Haras Netas de Viaje 1| 16 BE,BB4,00
Horas Extras de Viaje L] 0,00
Horas Extras 50 % 12| 36 761.386,27
Horas Extras 100 % 24 B76.767,80
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 16 383,400,259
Plus Turno Noche 8 112.797,97
Desarraigs 300 13 157 564,92
Presentismo a 285.405,33
Jubilacion 100 1% 432557 30
Ley 19.032 101 3% 117.870,17
Obra Social 102 3% 117.870.147
Cuata Sindical 03| 4% 201.686,43
Mutual 105 3% 184.040,51
Ret. Ganancia Perioda 2026 106 0,00
Asig, Vianda Comp. Na Rem. 493 661,00
Vianda Desayuno 201 15 71.340,00
Vianda Merienda 202 13 61.828,00
Vianda Art, 34 203 15 486.015,00
Vianca Arl. 34 bis 204| 15 253.575,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 13 219.765.00
SNR Acta 0306/2025 182.431.51
Asig. Vaca Muerta 280.000,00
Obra Social siAc NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR A%, 15.200,00
Mutual s/Ac, NR 3% 11.400,00
Redondec 027
$ 504216081 |$ 1.080.82459 |5  2.148.61578
Nato a Cobrar $ 6.100.952,00
Recibi conforme la suma de Pesos:




RENTAL SERVICE 5.A.
E

CHEVERRIA 2812 Hm P8 Doto: A
C.AB.A. :

CP (1428)
| CUIT: 30-71776188-6.
w Tap. Previsional | T Sueldo Bésice | Fecha ingreso
L UELA, Fabio Banco | 20-36371185-8 5§ 78443700 | 05/05/2021
Hernan.
"' Domichio oy Pagé e I : : s
Febraro 2026, 0S/03/2026 Titulo |l de Servicios
Cal \fIII Turnao "A” Zona 2
Descripeién de Conoeptos | Coa. | Unid | Remuneracionss | [ Concapton HaRen
Sueldo Basico 1 | a0 TB4 437,00
Zona na conv. Vaca muerta 2| 85% B86.606,03
Diferencial de Turna 3| 33% 258.864,21
Antigiiedad 4 4 21.716,00
Bono Paz Social 20 227 559,00
Adicional de Torre 21 364.001,00
Horas Netas de Viaje 1M 18 BE.B64,00
Horas Extras de Viaje 2 26.259,.81
Horas Extras 50 % 12| 46 §74.963.57
Horas Extras 100 % 12 339.17,77
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 18 43224798
Plus Turno Moche 9 127.169,16
Desarraigo 30| 14 211.493,59
Presentismao N 284 509,95
Jub#ackon 100 1% 432 557 30
Ley 19.032 101 3% 117.970,17
Obra Social 102| 3% 117.970.17
Cuola Sindical 103 4% 201.124.36
Mutual 105 3% 18751251
Ret. Ganancia Periodo 2026 106) 0.00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 493661,00
Vianda Desayuno 201 17 80.852,00
Vianda Merenda 202 14 66.584,00
Vianda Art 34 203 17 550.817,00
Vianda Arl. 34 bis 204 17 2B87.385,00
Vianda Alim. Diara Art. 6360 205 14 236.670,00
SNR Acta DA/DE/2025 1H5.616,45
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social siAc NR 3% 0,00
Cuota Sindical siAc. NR 4% 15.200,00
Mutual siAc. NR — 3% 11.400,00
Redondeo 0,00
5 5028.10807 |% 1.083.734.52 | § 2.261.585,45 |
[Neto a Cobrar T § 5.225960,00
Recibi oonfamn la suma de Pesos:
Sais millonas vainticineo mil noveciantos sesenta,
mmmmdenkluhwcmmdmmhmv
seqin | presents
VALENZHELA, Fabio Herndn, ;mo_qumc_ie,mus convenios, leyes /o resoluciones. Recibienda

lun duplicade de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A. :

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CABA. ;
CUIT: 30-71776188-6.

Recbéends un

[ Wombre y Apelido. Dep. Previsional | CUiL “Susido Bésico | Fechaingreso |
_Wgﬁc;‘mlh, Pablo Banco I 20-315471585-9 $ 658.897.00 | 01/08/2024
S0,
Pgrioda Abonado Domicilic de Pago Escha de Paga
Febrero 2026, D5/0312026 Tituto Il de Servicics
Cat. V Turno "A” Zona 2
Descripelon de Conceplos 1 Cad. !: Unid
Sueldo Basico 1| 30 GSE.B‘S?.OO’
Zona na conv, Veca muerta 2| a5% 744 883,06
Diferancial de Tumo 3 33% 217.436,01
Anligiiedad 4 1 5.429,00
Bano Paz Seccial 20 227 589,00
Adicional de Torme val 364.001,00
Horas Netas de Viaje 1] 46 24972400
Horas Extras de Viaje 40 492 934 46
Haoras Extras 50 % 12| 60 1.108.102,53
Horas Extras 100 % 16 394,347 57
Horas Extras Noclumas 50 % 13 2 41.887.11
Plus Tumao Noche 1 12.323,36
Desamaigo 30| 10 150.617,80
Presantsma N 28014811
Jubilacién 100] 11% 432.557,30
Ley 19.032 101 3% 117.970,17
Cbra Social 102] 3% 117.870.17
Cuota Sindical 103] 4% 197.872,04
Mutual 105| 3% 181.899.12
Ret. Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
‘ianda Desayunc | 16 76.086,00
‘“ianda Merienda 202( 10 47 580,00
Vianda Art. 34 203 17 550.817,00
Vianda At 34 biz 204| 16 270.480,00
Vianda Alim. Diaria ArL63/60 205 10 169.050,00
SNR Acta 03/06/2025 180466 93
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Social siAc NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 15.200,00
Mutual siAc. NR 3% 11.400,00
Redondeo 0,86
'$ 494930101 |5 1.074.96880|% 2.168.131,79
[Neto a Cobrar S 6.042.464,00
Recibl conforme la suma de Pesos;
Seis milones cuarenta y dos mil cuatrocie
en concepto de mis haberes correspondientes al perioda
indicado v segin |4 presente liquidaciin.
Incluido aumento

de futuros convenios, leyes ylo resoluciones.




RENTAL SERVICE S.A.

- ECHEVERRIA 28189 Piso: PBDDUDGA.

CP(1428) CABA.
CUIT: 30-71776188-6.
CUIL_ Susido Bésico in, ]
. Banco 16 | 23-80292874-9 § 784.437,00 a1/10/2024
Sebastian Gabrigl
T Domiciiio da Page Facha de Pago
Febrem 2026 050372026 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turne "A”" Zona 2
Sueldo Basico 1 30 784.437,00
Zona no conv, Vaca muerta 2| 85% £86.806,03
Difarancial de Tumo 3| 33% 258 864,21
Anligiiedad al 1 5.429,00
Bono Paz Social 20 227.558,00
Adicional de Torre il 364.001,00]
Horas Netas de Viaje 1] 15 8143500
Haoras Extras de Viaje 15 210.591,35
Horas Extras 50 % 12| 4T 989.779,36
Horas Extras 100 % o .00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Moche o 0,00
Desarmaigo 30 6 T6.178,04
Presentismo 3 233.104.80
Jubilacidn 100 1% 432.557,30
Ley 19.032 101 3% 17.970,17
Obwa Social 102| 3% M7.870,17
Cucla Sindical 103 4% 164.727,39
Mtz 105 3% 149.500,73
Préstamo MEOPP cuata 24-24 0,00
Ret. Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayunao 200| 13 61,828,00
Vianda Merienda 202 6 2B.536,00
Wianda Art. 34 203 14 453 614,00
Weanda At 34 bis 24| 13 219.785,00
ianda Alim. Diaria Art83/60 2050 6 101.430,00
SNR Acta 0310672025 150.743,64
Asig. Vaca Muarta 380.000,00
Obra Social siAc NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/ac, NR 4% 15.200,00
Mutual slac. NR 3% 11.400.00
Redandec 0,34
A Jn1{| § 411818478 |§  1.009.32577 1.889,577,08

Neto a Cobrar § 4389843700

Raecibl conforme la suma de Pesos:

Cusairn millanes noveciantos naventa y nGha mil cuatrocientos freknta y siete,

VALENZUELA, Sebastian Gabriel

en conceptn de mis haberes commespondientes al periodo arriba indicada y
iequldlacitn.

Seulhlam
leyes vio uch Recibiend




RENTAL SERVICE 5.A.

ICHE\"ERRIA 2819 Piso: 93 Dm a.
CP(1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
mm Laglo CUIL =
VAZQUEZ, Segu Banco 0 | 20241402054 | § 558.897,00 18/07/2024
Calenino.
z da Pago Facha de Pago __ Tarea &
Febrero 2026, 05032026 Titulo || de Servicios
Cat. V Tumo "A” Zona 2
Sueido Basico 1] 30 658.897.00
Zona no conv, Vaca muera 2| B5% 744,883,068
Diferencial de Tumo 3| 3% 217.436.01
Antigledad 4| 1 5.429,00
Bona Paz Social 20 227.558.00
Adicional de Torme 21 364.001.00
Horas Netas de Viaje 11| 28 152.012.00
Horas Extras de Viaje 14 172.527.06
Horas Extras 50 % 12| &0 1.109.102.63
Horas Extras 100 % a 0.00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| & 125.661.32
Flus Tuma Noche 3 36.970.08
Desarraigo 30| 12 152.579,12
Presentisma 31 238.023.43
Jubacion 100| 11% 432.557.30
Ley 19.032 101 3% 117.970,17
Obra Social 102 3% 117.970,17
Cuota Sindical 103 4% 168.203,22
Mutual 105 3% 159,900,114
Ret. Ganancia Perlodo 2026 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201 18 T6.086,00
Wianda Merienda 202 12 57.072,00
Vianda Art. 34 203 16 518.416,00
Vianda Arl. 34 bis 204| 16 270.480,00
Vianga Alim, Diaria Art.63/60 205) 12 202.860,00
SNR Acta 03/06/2025 160.284,37
Asig. Vaca Muerta 380.000,00
Obra Sacial sfac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 15.200,00
Mutual sfAc. NR 3% 11.400,00
Redandea 1.0
f//
///: / $ 4.205080,62|% 1.023.201,01]8  2158.870
Neto a Cobrar 5 5.340.750,00
Recibi conforme la suma dc Puu'
Cinco millones tresci
concepto de mis habuuwrmmm aipnrhdo amha indicado
segun la presente liquidaciin.

VAMIUEZ, Sequndo Celerino. [ndummdehmnsmnmﬂm,lemmm




RENTAL SERVICE S.A.

'ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A

- CUIT: 30-71776188-6.
VEGA, Jorge Martin Banco o 20-39129748-8 § 656.897.00 0B/02/2026
: Damicilio de Pago Fucha de Proo.
Febrero 2026. D5/03/20. {tulo Il de Servicios
Cat. W Turna "A” Zana 2
. Duscripcién de Conceptos ! ced. | unia s |Concaptos No Ramun,
Sueldo Basico 1| 24 527,117 60]
Zona no conv. Vaca muerta 2| B5% 595.906,45/
Difarencial de Tuma 3| 3% 173.948,81
Bono Paz Soclal 20 182.047 .20
Adicional de Tarre Hal 291.200,80
Horas Netas de Viaje L} 3 4343200
Horas Exiras de Viaje ] 0,00
Haras Extras 50 % 12| 16 23602045
Horas Exiras 100 % L 118.014,72
Horas Extras Moctumas 50 % 13 0 0,00]
Pius Tumo Noche 0 0,00
Desaralgo 30| 4 25.002,63
Presentismo 131.795,98
Jubilacién 100 1% 266.123,52
Ley 19.032 101 3% 65.851,87
Obra Social 102| 3% 69,851,687
Cuoia Sindical 103| 4% 93.135.83
Mutual 105 3% 93.820.73
Ret. Ganancia Periodo 2026 106 0,00
Asig, Vianda Complamentaria A453.661,00
Vianda Desayuno 201 13 61.828,00
Vianda Menanda 202 -] 28.536,00
Vianda Arl. 34 203 13 421.213,00
Vianda Arl. 34 bis 2040 N 185.855,00
Vianda Alim. Diaria ArB3/60 2058 B 101.430,00
SNR Acta 030672025 100,172.06
Asig. Vaca Muerta 304.000.00
Obra Social sfac NR 3% B.120,00|
Cucta Sindical slac, NR 4% 12.160,00/
Mutual siAc. NR % 9.120,00




RENTAL SERVICE 5.4, et
ECHEVERRIA 2819 Piso: PE Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6,
[ Wambray Apellids ] i COIL “Siuldo Bdslco | Focha ingrese
VELAZOMIsz Alfreda Banco 23-25224870-9 $ 558.897.00 3171212025
Pariodo Abonada Domicilio de Page Fucha de Pago 2 Tarua
Febrero 2026, 05/03/2026 Titulo Il de Servicios
Cal. V Turno "A” Zona 2
Suekdo Basico 1| 30 B58.807.00
Zona no conv. Vaca muerta 2| B5% 744,883,068
Diferencial de Tumao 3| 3% 217.436,01
Antigibedad 4 o 0,00
Bono Paz Social 20 227 559,00
Adicional de Torre 21 364.001,00
Horas Netas de \Viaje 11| 28 152.012,00
Hotas Extras de Viaia 24 205 038,81
Horas Extras 50 % 12} &2 958.869,63!
Horas Extras 100 % 60 1.475.184,05
Haras Extras Noctumas 50 % 13} 0 0,00
Plus Tuma Noche 1 12.293,20
Desarraige W 15 255.308,59.
Presantismao 321.688,82
Jubilacidn 100] 1% 432.557 .30
Ley 19.032 101 3% 117.970.17
Obra Social 102| 3% 117.970,17
Cuota Sindical 103 4% 227.326,77
Mutual 108 3% 209.436,00
Rel, Ganancia Periodo 2026 106 0,00]
Asig, Vianda Complementaria AG3,661,00)
Vianda Desayuno 201 18 BS.608,00
Vianda Merienda 202( 15 71.340,00
Vianda Art, 34 203 18 583.218,00
Vianda Art, 34 bis 204 18 304 250,00
Vianda Alim. Diaria A G3/60 205 15 253.575.00
SNR Acta DI06E/2025 205.720.25
Asig, Vaca Musrta 350,000,000
Obra Social s/Ac NR 3% 0,00
Cuola Sindical s/Ac. NR 4% 15.200.00
Mutsal 2/Ac. NR 3% 11.400.00
Redonden o.0a
§ 5.683.169.16[§ 1.131.86041|%  2.377.421.25
VELAZQUEZ, Alfreda Martin,




VERDUGO, Sanfiago. Banco 0 | 20-40807777-D | § 658,897,00 0B/U212026
e Y T Tares :
Febrero 2026, 050372026 Titulo Il da Servicics
- Cat. \ Tumo “A” Zona 2
Descripcitn de Canceptos !W{unﬂ : }‘ ceptos Ne Remun.
Sueldo Bésico 1| 24 52711760
Zona no conv. Vaca muerta 2| 85% 555.906,45
Diferencial de Tumo 3| 3% 17394881
Bano Paz Secial bt 182.047,20
Adicional de Tome 21 291.200,50
Horas Netas de Viaje 11| 19 103.151.00
Horas Extras de Viaje o 0,00
Horas Extras 50 % 12 9 132.766 56
Horas Extras 100 % 4 TEETE 48
Haras Extras Noctumas 50 % 13| 2 33.427 87
Plus Tumo Noche 1 5.834,56
Deszamalgo 30 o 0,00
Presentisma 127 684,63
Juhilzcidn 100 1% 248,133,789
Ley 19.032 101] 3% 67 672,85
Obra Soclal 102 3% &7 672,85
Cuota Sindical 03] 4% §0.230,47
Mutual 105| 3% B3.891,45
Rat, Ganancia Periodc 2026 108 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493661,00
Vianda Desayuno 201 10 47 560,00
Vianda Mavianda 202 0 0,00
Vianda ArL 34 203 10 324.010,00
Vianda Art. 34 bis 204 10 169.050,00
WVianda Alim. Diaria Art 62/60 205 0 0,00
SNR Acta 03062025 88.880.64
Asig, Vaca Muerta 304.000.00
Ohbra Social siac NR 3% 8.120,00
Cuota Sindical sfac. NR 4% 12.160,00]
Mutual slAc. NR 3% 9.120,00
Redondeo 0.03
$ 2255761765  588.001420%  1.437.26167 |
[Netoa Cobrar $  3.105.022,00
Racibl conforma ia suma da Pesos:
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo aniba indcada
v seqln la presente Bquidacidn.
VERDUGO, Santiago, Inchsido aumento de fuburos comvenios, leyes y/a resclucionss.
|Rechianda un duplicado de ests recho.- e




RENTAL SERVICES.A..

ECHEVERRIA 2818 Piso: PB Dpto: A.

CP(1428)CABA.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Wombrs y Apolide | Dup. Provisonal [ isgajo|  CUL | Susldobasico |  Fechaingreso
VIDAL, Ariel Femanda. Banco o 20-24331670-8 $ 658 897,00 I 010212025
" Periodo Abonad Domicilio de Page Facha do Pago ~Tare: Aadz
Fabrero 2026, 05/03/2026 Titulo 1l de Servicios
Cat. V Tumo "A* Zona 2
e P l oo ] Fre, == : G R
Sueldo Basico 11 25 549.080,83
Zona no cony, Vaca muerta 2| 85% 620.735,88
Diferenclal de Tuma 3| 3% 181,196,683
Antigledad 4] 1 5.428,00
Bono Paz Social 20 188,632 50
Adicional de Torre 21 303.334 17
Horas Netas de Viaje " 5 27.145,00
Hores Exiras de Viaje 1] 0,00
Horas Extras 50 % 12 2 30.82348
Horas Extras 100 % o 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Tuma Moche 0 0,00
Desarraigo o o 0,00
Presentisma 4 114.574.65
Jubitacion 100) 1% 222.414.74
Ley 18,032 101 2% B0.658,57
Obra Social 102 3% 6065857
Cuota Sindical 103 4% B0EVE D9
Mutual 105 3% 77.379.22
Ret. Ganancia Perlodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201 15 71.340.,00
Vianda Merienda 202 0.00
Vianda Art. 34 203] 15 4B6.015.00
Vianda Art, 34 bis 204 0 0.00
Vianda Alim., Diaria ArLB3/60 205 0,001
SNR Acta 03/06/2025 87.020,80
Asig. Vaca Muerta 280.000,00]
Obra Social sfAc NR 3% 11.400,00
Cuota Sindical s/Ac. NR A% 15.200,00
Mulual s/Ac. NR 3% 11.400,00
Redondea \ 0,18
$ 202195219|%  539.989,18|§  1.518.036,98
[Heto a Cobrar §  1.000,000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones, -
VIDAL, Ariel Fernando. |Incluido aumento de futuros covenios, leyes /o resclucionss. Recibiendo




RENTAL SERVICE 5.0,
ECH

[ Rombray Rpelida | [—cw Sields Bisico | Fecha ingres
VIDAL. Ignacia. Bani 20-44120871-8 § 658,887 .00 020212026
Domicio de Page Fachs gy Page Ll
Febrero 2026 050312026 Titwho || de Servicios
Cat. VY Tumo "A" Zona 2
Descripelén ds Conceptos | cod. [ Unid { Rem
Sueldo Bdsico 1| 28 B36.933.77
Zona no cony. Vaca muerta 2| 85% 72005562
Diferencial de Tumo 3 3% 210.188,14
Bono Paz Social 20/ 218.973.70
Adicional de Taorre 21 351.867.63
Horas Netas de Viaje 1% 12 65.148.00
Haoras Exiras de Viaje a 0.00
Horas Extras 50 % 12| 35 623.879.92
Horas Extras 100 % Q 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 4 HO 7H3,54
Pius Tumo Noche 2 23,765 85
Desarraigo 30| 7 6842722
Presentismo 180.061,34
Jubilacifn 00| 1% 340.910.21
Lay 19.032 101 3% 9543251
Obra Social 102] 3% 95.432,51
Cuota Sindical 103 4% 127,243,356
Kutual 105 3% 122 88736
Ret, Ganancia Periodo 2028 108/ 0.00]
Asig, Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayunc 200 14 66.584.00
Vianda Merienda 202 7 33.292,00
Vianda Art. 34 203 14 453.614.00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 236.670,00
Vianda Alim. Diaria Art B3/60 208 T 118.335,00
SNR Acta 03V0B2025 12784121
Asig. Vaca Muerts 304.000,00|
Obra Social siAc NR 3% 5.120,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 12.180,00
Mutual s/Ac. NR 3% 9.120,00
Redondeo 098
$ 318108374 % 82111495 | § 1.833.998,
» [Neto a Cobrar §  4.193.967,00
Recibi conforme la suma de Pesos: o
{Cuatro millones cienio noventa y tres mil novecienios sesenta y sista
e concepto de mis haberes commespondientes al periodo arrba indicado
v seqiin la presente liquidacidn.
VIDAL, Tgnacio, | Inchuido aumento de futuros convenios, leyes yjo resoluciones.




RENTAL s:ma;.a.

ECHEVERRIA lﬂl!?iu‘ PB Dpto: A
CP (1428) CABA.
CUTT: 30-71776188-6.
m Banco 0 | 20438911666 | 5 656.897,00 DG/02/2026
Nicolas.
Domicillo de Pago - Fechs de Pago 3 Ta
Fabraro 2026, 05032026 | Tinlollde Servicios |
CEL.‘."LL'_"‘?.HB_Z___
Desccipolénde Concepsos. | Cod. | Una. [ concaptos Ha re
Sueldo Bésico 1] 24 527.117,60
Zona no conv. Vaca muarta 2| B5% 505 00,45
Diterencial de Tuma 3| 3% 173,948,381
Bono Paz Social 20 182,047,220
Adicional de Torre 21 291,200,80
Horas Netas de Viaje nl 2 10,858 00
Horas Extras de Viaje 1] 0,00
Horas Extras 50 % 12 28 413.051,53
Horas Extras 100 % 12 235,029 45/
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Pius Turmo Noche 0 0,00
Desamaigo 30| 0 0,00]
Presentizmo 145.809,55
Jubilacién 100] 1% 283.356,64
Ley 19.032 101] 3% 77.279.08
Obra Social 102 3% T7.278.08
Cuota Sindical 103 4% 103.038.78
Mutual 105 3% 101 606,58
Rel. Ganancia Perioda 2026 106! 000
Aslg. Vianda Complementaria 493.661,00
Vianda Desayuno 201 15 71.340,00
Vianda Merienda 202 0 0,00,
Vianda Art. 34 203] 15 486.015,00
Vianda Art. 34 bis 204| 15 253.575,00/
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 )
SNR Acta 0362025 108.501,42
Asig. Vaca Muerta 304,000,000
Obra Soclal slAc NR 3% 9.120,00
Cuola Sindical slac. NR 4% 12.160,00]
Mutual s/Ac. NR 3% 9.120,00
Redandeo 0,72
S 257596042 |$  672960,56|8  1.717.083,14
[Neta a Cobrar $  5.620.102,00
Rocibl conforma la suma de Pesos:
Tres millones selsclentos veinte mil clanto dos.
et concaplo de mis haberss cormespondienties 2 mmmmmm
'r segin la presente liquidacidn,
2ul CASTRO, Kevin Nicolas. aumenta de Muvu m Ieysw‘ommmns.




