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Doble por aqui

CLIENTE CORPORATIVO

BUENOS AIRES, 13 DE MARZO DE 2026

UD NO SE PRESENTO A TRABAIJAR, SIN DAR AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION LOS DIAS 20/02/2026, 02/03/2026 Y
09/03/2026. CON FECHA 10/3/2026 SE PRESENTO A TRABAIAR CON BARBA CRECIDA Y ASPECTO DESPROLIJO Y CON
FALTA DE ASEO. SUS CONDUCTAS CONSTITUYEN INCUMPLIMIENTOS CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO 16, INC "A" Y "F"
DEL CCT 507/07. SU SUPERIOR JERARQUICO LO CONSULTO AL RESPECTO EL 10/03/2026 Y USTED NO DIO NINGUN
MOTIVO QUE JUSTIFIQUE SU PROCEDER. USTED YA HA SIDO SANCIONADO CON ANTERIORIDAD, A SABER A) FUE
SANCONADOQ CON APERCIBIMIMIENTO EL 06/01/2020 PORQUE SE ENCONTRABA PRESTANDO SERVICIOS SIN VESTIR EL
UNIFORME REGLAMENTARIO. B) FUE SANCIONADO CON APERCIBIMIENTO EL 26/01/2021 POR NO ENCONTRARSE EN EL
PUESTO DE TRABAJO A LAS 22:40 HS., SIN DAR AVISO PREVIO, SIN JUSTIFICACION Y SIN NOTIFICAR AL SECTOR
OPERATIVO. C) FUE SANCIONADO CON APERCIBIMIENTO EL 18/02/2022 POR SU AUSENCIA AL PUESTO DE TRABAJO SIN
DAR AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION DEL 13/02/2022. D) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION POR 10 DIAS EL
02/04/2022 POR PROTAGONIZAR UNA DISCUSION CON UNA SENORITA DEL AREA DE MAESTRANZA EN EL SECTOR
TOXICOLOGIA DEL HOSPITAL FERNANDEZ. E) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION EL 05/09/2022 POR HABER LLEGADO
35 MINUTOS TARDE AL PUESTO DE TRABAJO SIN DAR AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION. F) FUE SANCIONADO CON
SUSPENSION EL 04/10/2022 POR HABER INGRESADO 30 MINUTOS TARDE AL PUESTO DE TRABAIO SIN DAR AVISO
PREVIO Y SIN JUSTIFICACION. G) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION POR 4 DIAS POR DAR UN FALSO PRESENTISMO
LOS DIAS 21/04/2023 Y 24/04/2023. H) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION EL 28/08/2024 POR 6 DIAS POR NO ESTAR
EN EL PUESTO DE TRABAJO SIENDO LAS 21HS CUANDO SU HORARIO DE INGRESO ESE DIA ERA A LAS 19:00, SIN DAR
AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION. 1) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION POR 6 DIAS EL 17/07/2025 POR ASISTIR A SU
PUESTO DE TRABAJO SIN CORBATA Y CON BARBA CRECIDA DESPROLIJA Y CON FALTA DE ASEO. J) FUE SANCIONADO CON
SUSPENSION EL 04/08/2025 POR 3 DIAS POR ASISTIR A SU PUESTO DE TRABAIO SIN CORBATA, SIN KEPI SIN CHALECO
PROVISTOS POR LA EMPRESA. K) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION POR 3 DIAS EL 11/02/2026 POR HABER
INGRESADOQ AL PUESTO DE TRABAJO 10 MINUTOS TARDE, SIN DAR AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION. SU CONDUCTA
ES UN INCUMPLIMIENTO GRAVISIMO QUE NO PERMITE LA CONTINUACION DE LA RELACION LABORAL, POR ELLO SE LE
COMUNICA QUE QUEDA DESPEDIDO POR SU EXCLUSIVA CULPA A PARTIR DEL DA DE LA FECHA. HABERES, LIQUIDACION
FINAL Y CERTIFICADOS PREVISTOS EN EL ART. 80 LCT A SU DISPOSICION EN LEGAL TIEMPO Y FORMA EN EL DOMICILIO
DE LA EMPRESA DE LUNES A VIERNES DE 10 A 16 HS. INTIMAMOS A UD. QUE EL MISMO DIA QUE CONCURRA A PERCIBIR
SU LIQUIDACION FINAL PROCEDA A LA DEVOLUCION DEL UNIFORME DE NUESTRA PROPIEDAD (ART. 20 DEL C.C.T.
507/07) QUE UD. RECIBIERA EN CARACTER DE DEPOSITARIO DEL MISMO. ASIMISMO LE RECORDAMOS QUE SALVO EL
NORMAL DESGASTE POR EL USO, EL MISMO DEBERA ENCONTRARSE EN PERFECTAS CONDICIONES. ANTE EL
INCUMPLIMIENTO AQUI INTIMADO SE INICIARAN SIN MAS CONTRA SU PERSONA LAS ACCION ‘m NALES QUE
POR DERECHO NOS CORRESPONDEN,
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