ARCA Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70820662-4

Nombre y apellido o Denominacién: BRIEFING SECURITY S.A.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ORDAZ GONZALO JAVIER

CUIL: 20-38084108-9

i . Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD
Fecha Inicio: 07/11/2019 Fecha Cese: 20/03/2026 COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo
ART vigente: 00396 - ASOCIART SA ASEGURADORA DE RIESGOS DEL Regimen: SIPA
TRABAJO
Contrato: /2019 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS
Convenio colectivo: 0507/07 - SEGURIDAD - UNION PERS. DE SEG. DE RA /CAMARA ARG. DE EMPRESAS DE SEG. E INV. (REEMPLAZA AL CCT
0194/92 - UNION PERS. DE SEG. DE RA /CAMARA ARG. DE EMPRESAS DE SEG. E INV. (REEMPLAZA AL CCT 0194/92

o B Puesto: 5169 - Personal de los servicios de proteccién y seguridad, no
Categoria: 033100 - VIGILADOR GENERAL clasificado bajo otros epigrafes

Retrib. pactada: $23740,00 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: TARIJA 4353 Cod. Postal 1253, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econémica: 749290 - SERVICIOS DE INVESTIGACION Y SEGURIDAD N.C.P.

Baja

Clave: CB 98292178928417335460

Fecha - hora de envio: 2026-03-23 - 09:23:44 hs.

Situacién de baja: 2 - Bajas otras causales Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresién: 23/03/2026

Fecha de alta telefonica

Talén para el empleador (Original)
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ARCA Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-70820662-4

Nombre y apellido o Denominacién: BRIEFING SECURITY S.A.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ORDAZ GONZALO JAVIER

CUIL: 20-38084108-9

i . Obra Social: 119708 - 0.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD
Fecha Inicio: 07/11/2019 Fecha Cese: 20/03/2026 COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIGACIONES PRIVADAS
Modalidad de contrato: 014 - Nuevo periodo de prueba Situacién de Revista: 01 - Activo
ART vigente: 00396 - ASOCIART SA ASEGURADORA DE RIESGOS DEL Regimen: SIPA
TRABAJO
Contrato: /2019 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS
Convenio colectivo: 0507/07 - SEGURIDAD - UNION PERS. DE SEG. DE RA /CAMARA ARG. DE EMPRESAS DE SEG. E INV. (REEMPLAZA AL CCT
0194/92 - UNION PERS. DE SEG. DE RA /CAMARA ARG. DE EMPRESAS DE SEG. E INV. (REEMPLAZA AL CCT 0194/92

o B Puesto: 5169 - Personal de los servicios de proteccién y seguridad, no
Categoria: 033100 - VIGILADOR GENERAL clasificado bajo otros epigrafes

Retrib. pactada: $23740,00 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: TARIJA 4353 Cod. Postal 1253, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econémica: 749290 - SERVICIOS DE INVESTIGACION Y SEGURIDAD N.C.P.

Baja

Clave: CB 98292178928417335460

Fecha - hora de envio: 2026-03-23 - 09:23:44 hs.

Situacién de baja: 2 - Bajas otras causales Firma empleador y fecha de nofificacion

Numero de registro de tramite 262215797409

Fecha de impresidn: 23/03/2026

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacion personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Taloén para el empleado (Duplicado)
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- O oy « Rec de Remuneracion - Recibo de Remuneracion
&) =Zreting Security S.A. 0 e, g Sectrity S.A.
TARIJA 4353 Banco BANCO FRANCES TARIJA 4353 Banco BANCO FRANCES
CABA Nro.Cta. 1373245 CABA Nro.Cta. 1373245
CUIT: 30708206624 Periodo MARZO 2026 CUIT: 30708206624 Periodo MARZO 2026
C.U.l.L. 20-38084108-9 C.U.l.L. 20-38084108-9
Legajo Apellido y Nombre Sueldo Legajo Apellido y Nombre Sueldo
05397 ORDAZ, GONZALO JAVIER Basico mmh.moc_oo\_ 05397 ORDAZ, GONZALO JAVIER Basico 884.800,00
Ultimo Deposito Ingreso Categoria Ultimo Deposito Ingreso Categoria
Fecha Lapso Banco Ingreso VIGILADOR GRAL Fecha Lapso Banco Ingreso VIGILADOR GRAL
10/03/2026 02/2026 CREDICOOP 07/11/2019 10/03/2026 02/2026 CREDICOOP 07/11/2019
Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc. Codigo Concepto Cant. Haber C/D Haber S/D Deduc.
0001 SUELDO BASICO 884.800,00 0001 SUELDO BASICO 884 800,00
0012 ANTIGUEDAD 53.088,00 0012 ANTIGUEDAD 53.088,00
0040 DIAS NO TRABAJADOS A/B/M 11,00 -343.892.27 0040 DIAS NO TRABAJADOS A/B/M 11,00 -343.892.27
0056 AUSENTE 2,00 -62.525,87 0056 AUSENTE 2,00 -62 52587
0070 SAC 250.522,90 0070 SAC 259.522,90
5001 JUBILACION -87.009,20 5001 JUBILACION -87.009,20
5002 LEY 19032 2372978 5002 LEY 19032 2372978
5003 OBRA SOCIAL -20.540,48 5003 OBRA SOCIAL -20.540.48
5004 RET. FSR -3.624,79 5004 RET FSR 362479
8005 VIATICO CCT 170 568,00 8005 VIATICO CCT 170.568,00
8034 VACACIONES NO GOZADAS 26,00 975.403,52 8034 VACACIONES NO GOZADAS 26,00 975.403,52
8035 SAC SIVACACIONES NO GOZADAS 81.283,63 8035 SAC SIVACACIONES NO GOZADAS 8126363
8050 DESCUENTO ANTICIPO DE -48.700,00 8050 DESCUENTO ANTICIPO DE -48.700,00
8350 SUMA NO REM. AC. 2026 14516.13 8350 SUMA NO REM. AC. 2026 14.516,13
9999 REDONDEC 0.21 9999 REDONDEO 0,21
0.5. DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERGIAL, INDUSTRIALE | Tot. Haber C/D| Tot. Haber S/D| Total Deduc. 0.S. DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIAL E Tot. Haber C/D| Tot. Haber S/D| Total Deduc.
Fecha de Pago 22/03/2026 790.992,76] 1.241.771,28| 183.604,04 Fecha de Pago 22/03/2026 790.992,76| 1.241.77128| 183.604,04
Recibi conforme la suma de: UN MILLON OCHOCIENTOS NETO NETO 1.84 ._mc 0
CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA CON 00/100.- en 1.849.160,00 .849. i a‘
concepto de remuneracion correspondiente al periodo 03-26 dejando
constancia de haber recibido copia fiel de este recibo
0539703261 Firma del Empleado 0539703261




v Correo
Argentino

A.R. - CARTA DOCUMENTO

REMITENTE N° A.R. (Troquel T&T) | DESTINATARIO
BRIEFING SECURITY S.A. ORDAZ GONZALO JAVIER
SomitARHA4353 DiMEEAINGO 820
coniadAnaL  CARERFERERAL —Torgunen c88%50sTa. B PROVINGIA

RECIB| CONFORME EL ENVIO REFERENTE A ESTE AVISO
FECHA FIRMA DEL DESTINATARIO

HORA

ACLARACION FIRMA DESTINATARIO

FIRMA EMPLEADO QUE ENTREGA Y N° DE LEGAJO

v Correo
Argentino
CARTA DOCUMENTO
REMITENTE DESTINATARIO
BRIEFING SECURITY S.A. ORDAZ GONZALO JAVIER
—}ﬁﬁHA—DMl 4353—————%"” | NGE-620
conId2E8TAL CAPREFARAFEDERAL | PROVINCIA c8B852r0osTAL BLWREAGMMBS-AS PROVINGIA

Doble por aqui

CLIENTE CORPORATIVO

BUENOS AIRES, 13 DE MARZO DE 2026

UD NO SE PRESENTO A TRABAIJAR, SIN DAR AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION LOS DIAS 20/02/2026, 02/03/2026 Y
09/03/2026. CON FECHA 10/3/2026 SE PRESENTO A TRABAIAR CON BARBA CRECIDA Y ASPECTO DESPROLIJO Y CON
FALTA DE ASEO. SUS CONDUCTAS CONSTITUYEN INCUMPLIMIENTOS CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO 16, INC "A" Y "F"
DEL CCT 507/07. SU SUPERIOR JERARQUICO LO CONSULTO AL RESPECTO EL 10/03/2026 Y USTED NO DIO NINGUN
MOTIVO QUE JUSTIFIQUE SU PROCEDER. USTED YA HA SIDO SANCIONADO CON ANTERIORIDAD, A SABER A) FUE
SANCONADOQ CON APERCIBIMIMIENTO EL 06/01/2020 PORQUE SE ENCONTRABA PRESTANDO SERVICIOS SIN VESTIR EL
UNIFORME REGLAMENTARIO. B) FUE SANCIONADO CON APERCIBIMIENTO EL 26/01/2021 POR NO ENCONTRARSE EN EL
PUESTO DE TRABAJO A LAS 22:40 HS., SIN DAR AVISO PREVIO, SIN JUSTIFICACION Y SIN NOTIFICAR AL SECTOR
OPERATIVO. C) FUE SANCIONADO CON APERCIBIMIENTO EL 18/02/2022 POR SU AUSENCIA AL PUESTO DE TRABAJO SIN
DAR AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION DEL 13/02/2022. D) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION POR 10 DIAS EL
02/04/2022 POR PROTAGONIZAR UNA DISCUSION CON UNA SENORITA DEL AREA DE MAESTRANZA EN EL SECTOR
TOXICOLOGIA DEL HOSPITAL FERNANDEZ. E) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION EL 05/09/2022 POR HABER LLEGADO
35 MINUTOS TARDE AL PUESTO DE TRABAJO SIN DAR AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION. F) FUE SANCIONADO CON
SUSPENSION EL 04/10/2022 POR HABER INGRESADO 30 MINUTOS TARDE AL PUESTO DE TRABAIO SIN DAR AVISO
PREVIO Y SIN JUSTIFICACION. G) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION POR 4 DIAS POR DAR UN FALSO PRESENTISMO
LOS DIAS 21/04/2023 Y 24/04/2023. H) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION EL 28/08/2024 POR 6 DIAS POR NO ESTAR
EN EL PUESTO DE TRABAJO SIENDO LAS 21HS CUANDO SU HORARIO DE INGRESO ESE DIA ERA A LAS 19:00, SIN DAR
AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION. 1) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION POR 6 DIAS EL 17/07/2025 POR ASISTIR A SU
PUESTO DE TRABAJO SIN CORBATA Y CON BARBA CRECIDA DESPROLIJA Y CON FALTA DE ASEO. J) FUE SANCIONADO CON
SUSPENSION EL 04/08/2025 POR 3 DIAS POR ASISTIR A SU PUESTO DE TRABAIO SIN CORBATA, SIN KEPI SIN CHALECO
PROVISTOS POR LA EMPRESA. K) FUE SANCIONADO CON SUSPENSION POR 3 DIAS EL 11/02/2026 POR HABER
INGRESADOQ AL PUESTO DE TRABAJO 10 MINUTOS TARDE, SIN DAR AVISO PREVIO Y SIN JUSTIFICACION. SU CONDUCTA
ES UN INCUMPLIMIENTO GRAVISIMO QUE NO PERMITE LA CONTINUACION DE LA RELACION LABORAL, POR ELLO SE LE
COMUNICA QUE QUEDA DESPEDIDO POR SU EXCLUSIVA CULPA A PARTIR DEL DA DE LA FECHA. HABERES, LIQUIDACION
FINAL Y CERTIFICADOS PREVISTOS EN EL ART. 80 LCT A SU DISPOSICION EN LEGAL TIEMPO Y FORMA EN EL DOMICILIO
DE LA EMPRESA DE LUNES A VIERNES DE 10 A 16 HS. INTIMAMOS A UD. QUE EL MISMO DIA QUE CONCURRA A PERCIBIR
SU LIQUIDACION FINAL PROCEDA A LA DEVOLUCION DEL UNIFORME DE NUESTRA PROPIEDAD (ART. 20 DEL C.C.T.
507/07) QUE UD. RECIBIERA EN CARACTER DE DEPOSITARIO DEL MISMO. ASIMISMO LE RECORDAMOS QUE SALVO EL
NORMAL DESGASTE POR EL USO, EL MISMO DEBERA ENCONTRARSE EN PERFECTAS CONDICIONES. ANTE EL
INCUMPLIMIENTO AQUI INTIMADO SE INICIARAN SIN MAS CONTRA SU PERSONA LAS ACCION ‘m NALES QUE
POR DERECHO NOS CORRESPONDEN,
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