o

L

FIRMA EMPLEA

A

FIRMA EMPAEADOR

Fetfodo-abona NERD 2028 §
Nombre y Apeilido: BARCALA MARIA LAURA Categoria; - 6 (cct 401-5 uthgra)
Legajo: 328 Centro de costo:  ADMINISTRACION
CUlL: 27-32946326-0 Fecha de ingreso . 13/10/2016
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soitera - Loyola 220 - CABA Acreditacion: bbva
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES|” HABERES RETENGCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico % 1.726.523,00
Dias trabajados 14 d. vac. 05 a 18-01-26 16d. 920812,27
Vacaciones i4d. 966852 88
Presentismo 10% 92081,23
Antigitedad 6% 1035691,38

[Horas extra al 50% 5 hs §4744,61
Suma No al basico Ne Rem. 01/26 . - — 1 54445,00-
Jubilacion 1% -2362088,06

HINSSJP Ley 13032 3% £4442 47
Obra Sacial - Anssal 3% -64442 47
Cuofa sindical UTHGRA, / Contribucién especial 2,5% -54988,18
Seguro de Sepelio 1% -21995,27
Redondeo 0,09 ]
Adeilanto de sueido 0,00
Totales 2148082,37 44216746 [\ 6,09 6§14456,06
T.NETO: I- 1767370 | T.BRUTO: 219952746 - - : T TODEDUCC 4218748 - - — -
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Noinbre y Apeliido CABRERA MARCELO Categoria: 6 (cct 401-5 uthgra)

Legajo: . 325 ‘ Centrode costo:  CRF SAN JUSTO

CulL: 20-25020805-8 Fecha de Ingreso :  1110/2016

Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Bernal 2124 - Isidro Casanova Acreditacion: bbva

DESCRIPCION DE LLOS CONCEPTOS UNIDADES! HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Suelkdo basico % 1.438.6686,00

Dias trabajados 30 d. 1438666,00

Presentismo 10% 143866,60

Antigiiedad 6% 86319,95

Horas extra al 100% 16 hs’ 230186,56

Suma No al basico No Rem. 01/26 42868,00
Jubilacion 1% -208684,30

INSSJP Ley 19032 - . S PP 3% - 4 - EeRTIAT—-- . -

Obra Social - Anssal 3% -56971,17

Cuota sindical UTHGRA / Contribr- cwn especial '2,5% 48547 68

Seguro de Sepelic 1% -19419,07
tRedondeo 0,28

Adelanto de sueldo . -500000,00

Totales 1899039,12 -890803,40 0,28 42868,00
T.NETO: { 1051104 | T.BRUTO: 1941907 40 T. DEDUCC: -890803,40
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Perio ado ENERG

026

Nombre y Apellido: CANETE ALEJANDRO Categoria: 3 {cct 401-5 uthgra)
lLegajo: 361 Centro de costo:  CRF TESE]
CUIL: 20-314927894 Fecha de Ingreso :  21/2/2017
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Casado - Almagro 3781 - lluzaingo Acreditacion: patagonia
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo basico $ 1.300.294,00
Dias trabajados desc, Liegadas tarde 30 d. 1300294,00
Presentismo 5% 65014,70
Antigiiedad 6% 65014,70
Suma No af basico No Rem, 01/26 38745,00
Jubilacién 11% -167335,67
INSSJP-Ley-19032- - — e W - - — e - - frmr e -4 200970 e o —
Obra Social - Anssal 3% -42909,70
Cuota sindical UTHGRA / Contribucion especial 2.6% -36726,71
Seguro de Sepelio 1% -14690,68
Redondeo 0,97
Adelanto de sueldo -300000,00 =
Totales 1430323,40 -694572,37 \ 0,97 38745,00
T.NETO; | 874497 | T.BRUTO: 1463069,37 -594572,37
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Nombre ¥ Apémdo:

CASTIL Categoria: 5 {cct 401-8 uthgra)
Legajo: 286 - Centro de costo:  CRF TESE!
CUIL: 27-24238594-8 ‘ Fecha de Ingreso :  19/1/2016
MNac-Ecivil-Dom: Arg - Casada - lluzaingo 5444 - San Justo Acreditacion: patagonia
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES: HABERES RETENCION ASIGNACION NGO REMUNER,
Sueldo bésico $ 1.438.666,00
Dias trabajados 14 d. vac. 05 a 18-01-26 16 d. 767288,53
Vacaciones 14 d. BOS652 96
Presentismo 10% 76728,85
Antigiiedad 6% 86319,56
Suma No al basico No Rem. 01/26 42868,00
Jubilacién 11% -190858,93
INSSJP Ley 19032 - LT A% - - 5207974 - - Aee—
Obra Social - Anssal 3% -52079,71
Cuots sindical UTHGRA [ Contribucién especial 25% 44471,46
Segure de Sepelio 1% -17768,58
Redondeo 0,09
Adelanto de sueldo -300000,00
Totales 1735990,31 -657378,39 0,09 42868,00
T.NETO: { 1121480 | T.BRUTO; 1778858,39 \ T.DEDUGC: -657378,39

EADOR
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Nombre y Apellido: CURRAS ROGELIO Categoria: 4 (cct 4015 uthgra)

Legajo: 250 . Centro de costo:  CRF ITUZAINGO

CUIL: 20-26587878.-5 Fecha de Ingreso :  14/12/2015

Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Rodriguez Pefia 6235 - Loma Hermosa Acreditacién; bbva

DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS $UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico $ 1.373.283,00

Dias trabajados 30d. 1373293,60

Presentismo 10% 137329,30

Antigliedad 8% 82397,68

Horas extra al 100% 24 hs 329590,32

Suma No al basico Ho Rem. 01/26 40920,00
Jubilacién - ————— [ e e e e — - e [ Y /P B— ot ——2 BT e T
INSSJP Ley 19032 3% -57678,31

Obra Sotial - Anssal 3% -5§7678,31

Cuota sindical UTHGRA | Contribucion especial 2,5% -49088,26

Seguro de Sepelio 1% -19635,30

Redondeo 0,09

Adelanto de sueldo 0,00

Totales 1922610,20 -396567,29 0,09 40920,00
T.NETO: | 16567863 | T.BRUTO: 1963530,29 \T. DEBUCC: -395567,29




Nombre y Apeliido: DOS SANTOS SABRINA Categoria: 4 {cct 4015 uthgra)

L.egajo: 324 Centro de costo;  CARR. ISIDRO CASANOVA

CUIL: 27-33122108-8 Fecha deingreso: 11/10/206

Nac-Ecivil-Dom: Atg - Soltera - Jufre 890 - Rafael Castillo Acreditacién: patagania

DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NQ REMUNER.
Sueldo basico $ 1.373.293,00

Dias trabajados 14 d. vac, 05 a 18.01-26 16 d. 732422,93

Vacaciones 14 d. 769044,08
[Presentismo 10% 73242,29

Antigiiedad 6% 8239768

Suma No al basice No Rem, 01/26 40920,00
Jubilacién 11% ~182281,76

-{INSSJP Ley 18032 — .. — ... - e e 3% - - 4971321 —— e

Qbra Social - Anssal 3% -49713,21

Cuota sindical UTHGRA f Contribucién es pecial 2,5% -42460,87

Seguro de Sepello ) 1% -16980,27

Redondeo 0,23

Adelanto de sueldofoficio -271377,00

Totales 1667105,89 -612516,11 ay 0,23 40920,00
T.NETO: i 1086511 | T.BRUTO: 1698027,11 [ 1\ T DEDUCGC: -612516,11

AP

RATA

FIRMA EMPIEADOR




Nombre y Apellido: FERNANDEZ HECTOR Categoria; § {cet 401-5 uthgra)
Legajo: 163 Centro de coste: COMECA SARAND!
CulL: 20-372794144 Fecha de Ingreso : 20/6/2015
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Bartolome Hidalgo 477 - Lomas de Zamora Acreditacién: bbva
DESCRIPCION DE LOS CONCERTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUMER.
Sueldo basico $ 1.438.666,00
Dias frabajados 3 d. vac. 19,20,21-01-26 27d. 1284799,40
Vacaciones 3d, 172639,92
Presentismo 10% 129479,94
Antigiiedad 6% 86319,96
Suma No al basice No Rem. 01/28 42868,00
Jubilacidén 11% -185158,31
AINSSJP Ley 18032 s —_— e By —— - e e - 6048718
Obra Social - Anssai 3% 5049718
Cuota sindical UTHGRA | Contribucién especial 2,6% -43152,68
Seguro de Sepelio 1% ~17261,07
Redondeo ] 0,20
Adelanto de sueldo «500000,00
Totales 1683239,22 -846664,42 0,20 42868,00
T.NETO: 879543 E T.BRUTO: 172610742 T. DEDUCC: -B46564 42

KIRHA EMPLEADO
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Nombre vy Apellido:; GARCIA SANDRA EDITH Categoria: § {cct 401-5 uthgra)
ILegajo: 174 . . Centro de costo:  CARR. ECHEVERRIA
CUIL: 27.24708033-9 Fechade Ingreso: 25/6/2015
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltera - Kloosterman 3052 - Lanus Acreditacion: patagonia
DESCRIPGION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico $ 1.438.666,00
Dias trabajados 304, 1438666,00
Presentismo 10% 1438686,60
Antigiiedad ) 6% 86319,95
Suma No al basico No Rem. 01/26 42868,00
Jubitacidn 11% ~{83573,78
INSSJP Ley 19032 3% -50065,58
- [Cbra Social - Anssal e E NP PRI - L e 3% - - Ceee B -60066,68 T V) N
Cuota sindical UTHGRA / Contribucion especial 2.5% -42793,01 N
Seguro de Sepelio 1% -17417,21 ‘
iRedondeo ‘ ) 0,59 7l
Adelanto de sueldo 0,00
Totales 1668852,66 -343615,15 0,59 42868,00
T.NETO; i 1368106 | T.BRUTO: 1711721,15 £ T. DEDUCC: -343615,15
T
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Nombre y Apeliide: Categoria: 4 (cct 401-5 uthgra)

Legajo: 175 Centrode costo:  CRF MORENO

CUIL: 27-30731956-5 Fecha de Ingreso : 25/6/2015

Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltera - Ipela 4690 - Laferrere Acreditacion: bbva

DESCRIPCION DE LOS CONCEFTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico $ 1.373.293,00

Dias trabajados 2 d. vac. 08,09-01-26 28 d. 1281740,13

Vacaciones 2d. 109863,44
|Presentismo 10% 128174,01

Antigitedad 6% B82397,58

Suma No al basico No Rem. 01/26 40820,00
Jubilacion 11% -176239,27

- INSSJP-Ley 18032 - - - . - e 3% - A e e b AB068,26 - —

Obra Social - Anssal 3% -48065,26

Cuota sindical UTHGRA / Contr'bucién especial 2.5% -41077,38

Seguro de Sepelic 1% -16430,95

Redondeo 0,94

Adelanto de sueldo -500000,00

Totales 160217517 -829878,11 0,94 40820,00
T.NETO: | 813218 | T.BRUTO: 1643096,11 T. DEDUCC: -829878,11
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Pariodo : L ENER )2 Taiie _
TV-;mbre vy Apelfido; HERRERA ERNESTO JORGE Categoria: - 3 MJ(cct401-6 uthgra)
Legajo: 270 Centro de costo:  CRF AVELLANEDA
GuiL: 20-26917969-5 Fecha de Ingreso :  23/12/2015
fNac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Argentuina 1488 - Florencio Varela Acreditacion: bbva
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES) HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo basico 1 650,147,00
Dias trabajados 304, 660147,00
Presentismo 10% 65014,70
Antigiiedad 6% 39008,82
Horas extra al 50% 16 hs 166035,28
Horas extra al 100% 8 hs 104023,62
Suma No al bisico-No Rem, 04/26- - — - . . . .. Tz e e Lo R il 19372,60
Jubilacion 1% -111565,23
INSSJP Ley 19032 3% -30426,88
Obra Social - Anssal 8% -60863,76
Cuota sindical UTHGRA ! Contribucidn especial 2.5% -25846,08
Seguro de Sepelio 1% «10336,02
Redondeo 0,11
Adelanto de sueldo -506000,00
Totales Y 1014229,32 -739021,93 N 0,11 19372,50
T.NETO: | 294580 { T.BRUTO: 1033601,93 .~ -\ 1. DEDUCC: -738021,93
. T ; R G‘\D a ?:;ig-"ﬂz
i - TSR 2
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Borfodo ad VLR e
Nombre y Apeliido: LESCANO TAFRAN CRISTINA Categoria 6 (cct 401-6 uthgra)
Legajo: 307 ' Centro de costo:  ADMINISTRACION
CUIL: 27347487576 Fecha de Ingreso :  4/4/2018
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltera - Haedo 164 - San Isidro Acreditacion: bbva
{DESCRIPCION DE |LOS CONCEFTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo hasico $ 1.726.523,00
Dias trabajados 7 d. vac, 28-12-25 a 04-01-26 23 d. 132366763
Vacaciones 74d, 483426,44
Presentismo ) 10% 132366,76
Antigiiedad 6% 103591,38
Horas extra ai 100% 12 hs 207182,76
Suma No al basico No Rem. 01/26 5144500
T e —fdubilacion- oo p_— T T e e e LT -247526,865 Sl
INSSJP Ley 198032 ] 3% -§7507,05
Woma So¢ial - Anssal ' 3% 67507,05 ]
Cuota sindical UTHGRA / Contribucidn espacial ‘ 2,5% ~ -57542,00 |
Seguro de Sepelic 1% -230186,80
Redondeo 0,77
Adelanto de sueido . 0,00
Totaies _ 2250234,98 -463098,75 0,77 51445,00
T.NETO: ' ) | 1838582 j T.BRUTO: 2301680,75 1 T-DEDUGCC: -463098,75
0 RU b ke et
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ﬁbmbre ¥ Apellido:

MALDONADO DAMIAN ALBERTO

Categoria: € (cct 401-5 uthgra)
Legajo: 148 Centro de costo: CARREFCUR MUNRO
CUIL: 20-38513480-1 Fecha de Ingreso ; 29/4/2016
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Casado - Sargento Romero 6685 - Moreno Acreditacion: stipervielle
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS ' UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico $ 1.726.523,00
Dias trabajados 1 d. aus. 12-01 compensé horas 30 d. 1726523,00
Presentismo 10% 172652,30
Antigliedad 6% 1035981,38
Suma No al basico No Rem. 01/26 5144500
Jubilacién 11% -220304,33
INSS.JP Ley 19032 3% -60083,00
Obra Soeial - Anssal : R - — 3% - — --—— -50083,00--- b—— e - -
Cuota sindical UTHGRA / Contnbucuon espemal 2,5% -513656,29
Seguro de Sepelio 1% <20642,12
Redondeo 0,06
Adelanto de sueldo -200000,00
Totales 2002766,68 -612367,74 0,06 51445,00
T.NETO: 1441844 | T.BRUTO: 2064211,74 . DEDUGCC: -612367,74
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Nombre y Apeliido: MALDONADG MAXIMILIANG Categoria: 3 {cet 401-5 uthgra)

Legajo: 323 Centro de costo;  CANTABRICA

CUlL: 20-41076938-8 Fecha de ingreso ; 20912016

{Nac-Ecivil-Dom: Arg - Solfero - Sargento Romero 6655 - Moreno Acreditacién: supetvietle
|DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES] HABERES RETENCION ASIGNACION NGO REMUNER.
Sueldo béisico § 1.300.294,00

Dias trabajados I d. 1300294,00

Antiglledad 6% 7801764

Inasistencias y novedad desc. Hs no trabajadas, 1 d. aus, Justificado 10-04, 1 d. aus. 12-81 con aviso. 1,564d. -78433,73

Suma No al bisico Ne Rem. 81/28 38745,00
Jubilacién 11% -142886,57

INSSJP Ley 19032 3% +38996,34

Obra Social - Ansgsal 3% -38996,34

Cuota sindical UTHGRA | Contribucién especial 2,5% 336557

. |Sesuro de Sepelic 1% ~13386,23
“|Redondes— - =~ - T - 9,14

Adelanto de sueldo «306000,04

Totales 1299877,91 -567831,05 SN 04 38745,00
T.NETO: r- 770792 I T.HBRUTO: 1338623,05 \ T. DEDUCC -567831,05
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Nombre y Apeliido: MARTINEZ VAN Categoria: 3 MJ {cct 401-5 uthgra)
Legajo: 262 Centrode costo;  COMECA SARANDI
CUIL: 20-391610534 Fecha de ingreso :  14/12/2015
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Gasado - Suiza 113 - Florencio Varela Acreditacton: bhva
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico $ 650.147,00
Dias trabajados 30d. 650147,00
Presentisma 10% 65014,70
Antigtiedad 6% 38008,82
Horas nocturnas 36 hs 33703,62
Horas extra al 50% 2hs 19504,41
Suma No ai basico No Rem. 01/28 ) 18372,50
dubilagion - - oo e - = M= f £8811,64 - - o
INSSJP Ley 19032 3% -24221,36
Ohra Social - Anssal 6% 4844271
Cuota sindical UTHGRA / Contribucién especial 2,5% -20668,78
Seguro de Sepelio 1% -8267,81
Redondeo 0,95
Adelanto de sueldo -300000,00
Totales 807378,58 -496412,00 0,85 19372,50
T.NETO: ) i 336340 T.BRUTO: 826752,00 \, ~'T. DEDUCC: -490412,00
<%h}é ,
FIRMA EMPLEADOQ FIRMA EMR‘LEADOR
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ﬁibmbre v Apéﬂido
Legajo: . 231

NOMI CARLOS

Categoria:
Centro de costo:

6 (cct 4015 uthgra)
CARR. ISIDRO CASANOVA

CUIL: 20-26996568-4 Fecha de Iingreso : 1411212015
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Rivadavia 738 - Ezeiza Acreditacién: patagonia
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NG REMUNER,
Sueldo basico $ 1.726.523,00
Dias trabajados 30d. 1726523,00
Presentismo 10% 172662,30
Antigiiedad 6% 103591,38
Horas nocturnas 46 hs 5718244
Horas extra al 50% 0,5 hs 647446
Suma No al basico No Rem. 01/26 51445,00
- fdubilacién : - e o - {411%- - 22730669 - — b
INSSJP Ley 19032 3% -61992,71
Obre Social - Anssal 3% -61992,71
Cuota sindical UTHGRA / Contribucion especial 2,5% -52946,71 ]
Seguro de Sepelio 1% -21178,69
[Redondeo 0,83
Adelanto de sueldo 0,00
Totales . 206642358 -426417,41 0,83 §1445,00
T.NETO: ‘ I 1652452 | T.BRUTO: 2117869,41 ™, T. DEDUGG: 425417,41

FIRVA EMPLEADO
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P hofa

Nombre y Apallido: Categoria: 5 (cct 401-5 uthgra)

{_egajo: ‘ 229 Centro de costo: COMECA PILAR

CUlL: 20-30825643.0 Fecha de ingreso :  14/12/2015

Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Agrelo 2065 - Jose C Paz Acreditacion: bbva

DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo bésico $ 1.438.666,00

Dias trabajados 30 d. 1438666,00
fPresentismo 10% 143866,60

Antigliedad 6% 86318,96

Horas extra al 50% 4 hs 43159,98

Horas extra al 100% 8 hs 115693,28

Suma No al basico No Rem. 61/26 42868,00
Jubilagign - oI - B R F T3 20098164 — [ o S
INSSJP Ley 19032 3% -54813,17

Obra Social - Anssal 3% -54813,17

Cuota sindical UTHGRA f Contribucién especial 2,5% -46749,38

Seguro de Sepelio 1% ~18698,74

Redondeo 0,25

Adelanto de sueldo -300000,00

Totales . : 1827105,82 -676087,07 0,28 42868,00
T.NETO: H 1193917 I T.BRUTO: 1868874,07 T. DEDUCC: -676067,07

{;;:n-:‘;w—'_‘—“‘_““%mm ERH LJ:
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Nombre y Apeliido: PONCE ROBERTO ALEJANDRO Categoria: 5 {cct 401-5 uthgra)

Legajo: 220 ‘ Centro de costo: CRF MORENO

CUIL: 20-30862851-6 Fecha de Ingreso :  14/12/2015

Nac-Ecivil-Dom; Arg - Soltero - Sgo. Del Estero 2926 - Merlo Acreditacién: bbva

DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENGION ASIGNACION NO REMUNER,

Sueldo basico $ 1.438.666,00

Dias frabajados 30 d. 1438666,00

Presentismo 10% 143866,60

Antigliedad 6% 86319,96

Horas extra al 100% 8 hs 115093,28

Suma No al bisico No Rem. 01/26 426868,00

Jubilacion 11% -196234,04

INSSJP Ley- 15032 B ST T % R — 5361898 - - — T

Obra Social - Anssal 3% -53518,38

Cuota sindical UTHGRA ! Gontribucion especial 2,8% -45670,35

Seguro de Sepelio 1% -18268,14

Redondeo 0,44

Adelanto de sueldo 0,00

Totales 1783946,84 -367209,28 B 0,44 42868,00

T.NETO: - { 1459605 I T.BRUTO: 1826814,28 { ]\ T.DEDUCC: -367209,28
FIRMA EMPLEADO FIRMA EMPLEADOR
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2oriodo abotiado ENER e
Nombre y Apeliido: POSSE GONZALO Categoria: 5 (cot 401-5 uthgra)
Legajo: 239 Centro de costo: CRF MTE GRANDE
CUIL: 20-311916654. Fecha de Ingreso :  14/12/2018
Nac-Ecivil-Dem: Arg - Soltero - San Lorenzo 689 - Ezeiza Acreditacién: bbva
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo basico $ 1.438.666,00
Dias trabajados 30 d. 1438666,00
Presentismo 0% 143866,80
Antigliedad &% 86319,96
Suma No al basico No Rem. 01/26 42868,00
Jubiiacion M% -183573,78
INSSJP Ley 16032 T I T "y } 6006558 | | T
Obra Social - Anssal 3% . -50065,58
Cuota sindical UTHGRA / Contribuc.én especial 2,5% - -42793,01
Seguro de Sepelio 1% -17117,21
Redondeo 0,69
Adelanto de sueido -800000,00
-|Totales 1668852,56 ~1243615,15 0,59 42868,00
T.NETO: i | 468108 _I T.BRUTO: 1714721,16 - o T. DEDUGCC: -1243615,15
..k
| n
PARTRIA R DINETT.
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FIRMA EMPLEADOR

Periodo abonatio LENERO: onibs
Nombre y Apeliido: SANTILLAN MAURICIO Categoria: 6 (cct 4015 uthgra)
Legajo: 227 Centro de costo:  ANDREANI CIY
CUIL: 20-386534758-7 Fecha de Ingreso :  14/12/2015
Nac-Ecivii-Dom; Arg - Soltero - Gascon 3118 - Los Palvorines Acreditacién: hbva
DESCRIPCION DE 1.OS CONCEPTOS HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,.
Sueldo bésico $ 1.438.666,00
Dias trabajados 1438666,00
Presentismo 143866,60
Antigiiedad 86319,96
Horas extra al 50% 32369,99
Suma No al basico No Rem. 01/28 42868,00
Jubilacién ~187134,48
~{INSSJPLey19082 —— . = ——] 5103668 -
Obra Social - Anssal -51036,68
Cuota sindical UTHGRA / Contribucién especial -43602,26
Seguro de Sepelio -17440,81
Redondeo 0,46
Adelanto de sueldo -400000,00
Totales 1701222,66 -7160251,00 Fin 0,48 42868,00
T.NETO: | 993840 | 1744091,00 {1 \ T.DEDUCE: -760251,00
RUCADEAS. L.
MARINA G DENETY
A
DMNALL T : :
FIRMA EMPLEADO




Categoria: & {cct 401-5 uthgra)
Legajo: 247 Centro de costo:  CARR, iSIDRO CASANOVA
CulL.: 20-27737008-6 Fecha de Ingrese : 141212015
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Casado - Dorrago 688 - Ezeiza Acreditacién: bbva
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo basico $ 1.726.623,00
Dias trabajados 3 d. vac. 19,20,21-01-28 27 d. 1563870,70
Vacaciones 3d. 207182,76
Presentismo 10% 185387,07
Antigiiedad 6% 103691,38
Suma No al basico No Rem. 01/26 £1445,00
Jubilacién 11% ~222203,61
-|INSSJUP Ley 19022 .- ... S B NN [T YR N — | e -60600,96 e S
Obra Social - Anssal 3% -60600,96
Cuota sindical UTHGRA / Contribucién especial - 2,5% -61786,92
Seguro de Sepelio 1% -20714,77
Redondeo 0,21
Adelanto de sueldo 0,00
Totales " 2020031,91 -416907,12 ™ 0,21 5144500
T.NETO: | 1865570 | 3 / ) K‘Q;M P T.BRUTO: 2071477,12 \T.DEDUCE: -415907,12
UL RUCADE BR}L.
PARINA DINETT:
] i ) A
L """ FIRMA EMPLEADO FIRMA EMPLEADOR

\




No;rﬁré y Ape!ﬂdo:

-. ‘?

VY.

Categoria: 3lcct401-6 uthgra}
Legajo: 303 Centro de costo: CARR. ECHEVERRIA
CUIL: 20-40379657.4 Fecha de ingreso - 241212016
Nac-Ecivii-Dom: Arg - Soltero - Garibaldi 435 - Florencio Varela Acreditacion: Stipervielle
DESCRIPCION DE LOs CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico $ 1.300.294,00
Dias trabajados 30d. 1300294,00
Presentismo 10% 130029,40
Antlgiiedad 6% 78017,64
Horas nocturnas 2 hs 1872,42
Horas extra al 8% 8,5 hs B2893,74
Horas extra al 100% 8 hs 104023,52
SumaNo athdsico No-Rem. 01/26 - e e T - 38746,00-
Jubilacién 1% -186684,38
INSSJP Ley 19032 3% -50913,92
Obra Social - Anssal 3% -60813,92
Cuota sindical UTHGRA { Contribucidn especial 2,6% -43396,88
Seguro de Sepelio 1% -17358,76
Redondeo 0,15
Adelanto de sueldo -450600,00
Totales 1697130,73 -799267,87 A~ ‘0,15 38745,00
T.NETO: | 836608 j T.BRUTO: 1735875,87 { T. DEDUGCC: -199267,87

FIRMA/EMPLEADO
¥



Nambre yApellrdo MARTINEZ VAN Categoria: 3 MJ(cectd401-5 uthygra)
Legajo: 262 Centro de costo: COMECA SARAND]
CUIL: 20-391610534 Fechade ingreso : 14/12/2015
Nac-Ecivii-Dom: Arg - Casado - Suiza 113 - Florencio Varela Acreditacidn: bbva
DESCRIPCION DE |_OS CONGEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
SBueido basico $ 650.147,00
Dias frabajados 30d. 650147,00
Presentismo 10% 65014,70
Antigiiedad 6% 38008,82
Horas necturnas 36 hs 33703,62
Horas extra al 50 2 hs 19504,41
Suma No al basico No Rem. 01125 ) 19372,50
Jubilacién - .. TS e e O P T T BBB1T,64 - fm
INSSJP Ley 19032 3% -24221,36
Obra Social - Anssal 6% -48442,71
Cuota sindical UTHGRA / Contribucién especial 2,58% -20668,78
Seguro de Sepelio 1% -8267,61
Redondeo 0,85
Adelanto de sueldo -300000,00
Totales 807378,585 -490412,00 0,95 1937250
T.NETO: ‘ ' { 336340 T.BRUTO: 8§26762,00 ~T. DEDUCGC: -480412,00
- \F“ ALY . , Ra l..n
’IL\.J‘"‘““‘—“‘““% pMA .'..-\‘ r»',}':.' 3
APTREERADA
FFRMA H'MPLEADO FIRMA EMPLEADOR

\



Nombre y Apellido: RAPETTI TAMARA Categoria: & (cet 401-8 uthgra)
Legajo: 228 Centro de costo: MiviA,
CUIL: 27-27876040-0 Fecha de Ingreso :  14/12/2018
Nac-Ecivii-Dom; Arg - Soltera - Alvarez Piazo 5176 - Adolfo Sourdeaux Acreditacion: bbva
DESCRIPCION DE 10§ CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo basico $ 1.438,666,00
Dias trabajados 14 d. vac, 221225 a 040124 16 d. 767288,53
Vacaciones 14 d, B05682,96
Presentismeo 10% 76728,85
Antigiiedad &% 86319,88
Suma No al basico No Rem. 04/26 42868,00
Jubilacién 11% -190558,93 ‘
INSSIPLey 903 — ————— e e T g TBA0TE T = e
Obra Social - Anssai ) ) 3% -52079,71
Cuota sindical UTHGRA, ! Contribucién especial . 2,5% 44471.46
Seguro de Sepeiio 1% -17788,58
Redondeo 0,08
Adelanto de sueido -160000,00
Totales 1736990,31 -507378,38 0,08 42868,00
T.HNETO: | - 1271480 j ,\ T.BRUTO: 1778858,29 e =, T. DEDUGC: -507378,39
RUCADE 5.
— MARINGGH t
J ﬂ ({‘ L AL :
_JFIEMA ENBLEADG FIRMA EMPLEADOR

v [/ T




Perfo 7

ERG.:

{\’AJW«A“%%

“ERMA EM"LEADO

Nombre y Apellido: RIQUELMES ROMINA Categoria: 4 {cot 401-5 uthgra)
Legajo: 234 Centro de costo:’  CRF ITUZAINGO
CUlL: - 23-330271264 Fecha de Ingreso :  14M2/2018
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Boltera - Posada 620 - Merlo Acreditacién: bbva
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo basico $ 1.373.283,00
Dias trabajados 30d, 1373293,00
Presentisme 0% 137329,30
Antigliedad €% 82397,58
Horas extra al 100% 18 hs 247192,74
Suma No al basico No Rem. 01/26 40920,00
Jubilagién 11% -202423,38
~lizsie Lejag0az — ~ e — _ T T I e
Qbra Social - Anssal R 3% -55206,38
_[Cuota sindical UTHGRA f Contribucién especial . 2,5% 4702832
Seguro de Sepelio 1% -18811,33
Redondeo 0,17
Adelanto de sueldo -300000,00
Totales 1840212,62 -678675,79 ~ 0,17 40920,00
1 T-NETO: 1 1202467 T.BRUTO: 1881132,79 \T. DEDUCC: i~ -B78675,78
- RUCADE Siit.i.

MARINA GRAMDIMET: .

FIRMA EMPLEADOR

13



T~ T

I VP ‘.

Rerfod do ENER S
Nombre y Apellido: ROMANO RODOLEG Categoria: § (cct 401-§ uthgra)
Legajo: ’ 185 Centro de costo: CARR. ECHEVERRIA
CUIL: 20-26475279.6 Fecha de Ingreso : 81712015
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Eva Peron mza 32 - Claypole Acreditacion: supervielle
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico $ 1.438.666,00
Dias trabajados 30d. 1438666,00
Presentismo 10% 143865,60
Antigliedad 6% 86318,95
Suma No al basice No Rem. 01/26 42868,00
Jubilacién 11% ~183573,78
INSESJP Ley 19032 3% -50065,58
Obra Social “ARssa] T < e e _ B A e T 50065.65 = —
Cuota sindical UTHGRA { Gontribucidn especial 2,5% ~42783,01
Seguro de Sepelio . 1% -17117,21 .
Redondeo 0,58
Adelanto de sueldo 0,00
Totales 1668852,66 -343615,15 0,58 42868,00
T.NETO: | 1368106 T.BRUTO: 1711724,15 / I\ T pEducc: -2436185,15

FIRMA EMPLEADO FIRMA EM

PLEADOR

\




£ n
Nombre y Apellido: ROSALES YAMILA Categoria: 6 (cct 401-8 uthgra)
Legajo: 218 Centro de costo; CANTABRICA
CUIL: 27-30492066-7 Fecha de Ingreso : 141122015
Nac-Eeivil-Dom: Arg - Soltera - Argentina 738 - Ramos Mejia Acreditacion: bbva
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NQ REMUNER.
Sueldo basico $ 1.726.523,00
Dias trabajados 3d. vac. 19,20,21-01-25 27 d. 1563870,70
Vacaciones 3d 207182,76
Presentismo 10% 155387,07
Antigiiedad 6% 103581,38
Suma No al basico No Rem. 01/26 5144500
Jubilacién 11% -222203,61
’ INSSJP Ley F8032 -~ —— N B . _g'_h'ﬂ"iﬁ'_”m T _ 60800,86°
Ohra Social - Anssal ) 3% -5060(,96
Cuota sindical UTHGRA / Contribucion especial . 2,58% -51786,92
Seguro de Sepelio 1% -20714,77
Redondeo 0,21
Adelanto de sueldo -350000,00
Totales 2020031,91 -785907,12 N\ 0,21 6144500
T.NETO: ] - 1305570 j T.BRUTO: 2071477,12 / \T. DEDUCC: -765907,12
RUL, DL,
. MARIN BLSET
,,,,,,,,,,,,,,,,,,, AN O
FIRMA EMPLEADD FIRMA EMPLEADOR

\



AUT. 30LT07% fay 50 8 CABA CR 1002, 'E-maﬂ-n'.maM Lot

Perioidc abonidor ZENERG 92 i : ;

Notnbre y Apeliido: SANTA CRUZ JULIO RICARDO Categoria; 4 (oot 401-5 uthgra)

Legajo: 362 Coniro de costo:  CARR. 1SIDRO CASANOVA

Cle: 20-26981485-9 Facha ds Ingreso : 23212017

Nac-Ecivil-Dom; Arg - Soltero - Da la Virgen 2540 . Pontavadra Acreditacion: supeivialin

DESCRIPCION DE L.OS CONCEFTOS |UNIDADES HARERES | RETENCION ASIGNACION — |™ NO REMUNER,

Sueldo basico $ 1,373.283,00

Dias trabajados 30ag 137329360

Antigliedad 5% 68664,85

fnasistencias y novedados dase. Llsgada tarde. 2 d, aus 2% y 30-12-25 jornada Yremial. 4 d. aus, 22-12-25, 02,03, $8.01-25 justificadas. 14. aus, 7.1-28 s, 1,75 d, 8212507

Suma No al basico No Rem, 0i/z8 46820,00

WJubdlacion 1% -14848¢,58

INSSJP Loy 19032 3% <40404,98

Cbra Sociat - Anssal 3% 46454,98

Cuota sindisal UTHGRA / Contribucisn sspacial 2,5% -34788,81

Seguro do Sepefio 1% -13807,53

Redondoo 0,30

Adelanto ds sualde -500009,00

Totates 1340832,58 ~178147,88 0,30 40820,00
TRTNETO e e T I T e B — __|T.BRUTD: ] -~ R TR e N p—— T hEpuce:—-[ - “-17B147,88 -

/




