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SLNVICIO O mAROSICION ILECTRON A

CARTA DOCUMENTO
REMITENTE DESTINATARIO

SHYRLEY SOLEDAD SILVEYRA MONTIEL Gedco SA

DOMICILIO g, 1v/IA ESTADO PLURINACIONAL DE 31623 C | POMICILI0 g 3cRE MARISCAL ANTONIO JOSE DE 1530 13 1

CODIGO POSTAL LOCALIDAD | PROVINCIA CODIGO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA
1427 APITAL FEDERAL APITAL FEDERAL C1428DUT ABA CAPITAL FEDERAL

RECHAZO LA NOTA DE RRHH DE FECHA 27/10/2025 POR CONSTITUIR UNA MANIOBRA DE MALA FE Y ABUSO DE AUTORIDAD. LA EMPRESA
OCULTO EL DOCUMENTO EN LA REUNION PRESENCIAL DEL 27/10 Y LUEGO LO ENVIO CON PRESION A FIRMAR UNA CLAUSULA ABUSIVA
QUE SUPEDITA MI ESTABILIDAD HORARIA A SU VOLUNTAD UNILATERAL ("HASTA QUE SE DISPONGA LO CONTRARIO"). ESTA CLAUSULAES
UNA INJURIA GRAVE. DICHA INJURIA SE SUMA AL PATRON PREVIO DE HOSTIGAMIENTO (INCUMPLIMIENTO DE VUESTRA PROPIA CITACION
FORMAL DEL 8/10/2025, AMENAZAS DE SANCION, DESCUENTOS SALARIALES Y ABUSO DEL IUS VARIANDI), CONSTITUYENDO INJURIA QUE
HACE IMPOSIBLE LA CONTINUIDAD DEL VINCULO. POR TODO LO EXPUESTO, ME CONSTITUYO EN SITUACION DE DESPIDO INDIRECTO POR
EXCLUSIVA CULPA DE LA PATRONAL, EXTINGUIENDO LA RELACION LABORAL A PARTIR DEL DIA DE LA FECHA. INTIMO AL PAGO DE LA
TOTALIDAD DE LAS INDEMNIZACIONES LEGALES POR MIS 2 ANOS Y 2 MESES DE ANTIGUEDAD, Y A LA ENTREGA DE LOS CERTIFICADOS
OB LIGATORIOS Y LA CORRESPONDIENTE CARTA DE RECOMENDACION. APERCIBO DE INICIAR ACCIONES JUDICIALES. QUEDA UD.
DEBIDAMENTE NOTIFICADA.

SHYRLEY SOLEDAD SILVEYRA MONTIEL
96013595
La identidad del firmante esta validada ante RENAPER
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