
BENITEZ, ALBERTO OMAR

1/4/2016

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

47

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial: Indeterminado 
/permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

91.373.293,00

24-39108321-1

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

BENITEZ, ALBERTO OMAR

1/4/2016

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

47

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial: Indeterminado 
/permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

91.373.293,00

24-39108321-1

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 12 549.317,20

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 32.959,03

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 12 16.368,00

0400   JUBILACION 11% 64.050,39

0401   LEY 19032 17.468,29

0402   OBRA SOCIAL 17.468,29

0403   U.T.G.R.A. 14.556,91

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.822,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 24.531,71

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -24.531,71

9999   REDONDEO 0,41

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 12 549.317,20

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 32.959,03

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 12 16.368,00

0400   JUBILACION 11% 64.050,39

0401   LEY 19032 17.468,29

0402   OBRA SOCIAL 17.468,29

0403   U.T.G.R.A. 14.556,91

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.822,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 24.531,71

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -24.531,71

9999   REDONDEO 0,41

119.366,64

Cuatrocientos Setenta y Nueve Mil Doscientos Setenta y Ocho 

Efectivo

SON PESOS:

479.278,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 9 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Cuatrocientos Setenta y Nueve Mil Doscientos Setenta y Ocho 

Efectivo

SON PESOS:

119.366,64

479.278,00

16.368,41582.276,23

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 9 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

582.276,23 16.368,41



VILLALBA, NICOLAS

1/11/2020

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

311

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

211.300.294,00

20-34102629-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

VILLALBA, NICOLAS

1/11/2020

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

311

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

211.300.294,00

20-34102629-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 12 520.117,60

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 20.804,70

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 12 15.498,00

0400   JUBILACION 11% 59.501,45

0401   LEY 19032 16.227,67

0402   OBRA SOCIAL 16.227,67

0403   U.T.G.R.A. 13.523,06

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.409,22

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 25.772,33

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -25.772,33

9999   REDONDEO 0,77

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 12 520.117,60

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 20.804,70

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 12 15.498,00

0400   JUBILACION 11% 59.501,45

0401   LEY 19032 16.227,67

0402   OBRA SOCIAL 16.227,67

0403   U.T.G.R.A. 13.523,06

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.409,22

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 25.772,33

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -25.772,33

9999   REDONDEO 0,77

110.889,07

Cuatrocientos Cuarenta y Cinco Mil Quinientos Treinta y Dos 

Efectivo

SON PESOS:

445.532,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 5 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Cuatrocientos Cuarenta y Cinco Mil Quinientos Treinta y Dos 

Efectivo

SON PESOS:

110.889,07

445.532,00

15.498,77540.922,30

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 5 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

540.922,30 15.498,77



FIORAVANTI, NADIA GISELE

13/10/2021

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

348

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

241.300.294,00

27-29448614-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

FIORAVANTI, NADIA GISELE

13/10/2021

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

348

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

241.300.294,00

27-29448614-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 9.535,49

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 53.494,10

0401   LEY 19032 14.589,30

0402   OBRA SOCIAL 14.589,30

0403   U.T.G.R.A. 12.157,75

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.863,10

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.410,70

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.410,70

9999   REDONDEO 0,09

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 9.535,49

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 53.494,10

0401   LEY 19032 14.589,30

0402   OBRA SOCIAL 14.589,30

0403   U.T.G.R.A. 12.157,75

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.863,10

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.410,70

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.410,70

9999   REDONDEO 0,09

99.693,55

Cuatrocientos Mil Ochocientos Veintitres 

Efectivo

SON PESOS:

400.823,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 4 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Cuatrocientos Mil Ochocientos Veintitres 

Efectivo

SON PESOS:

99.693,55

400.823,00

14.206,59486.309,96

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 4 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

486.309,96 14.206,59



DIAZ, BRIAN

1/7/2022

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

429

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

291.180.920,00

20-36920281-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

DIAZ, BRIAN

1/7/2022

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

429

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

291.180.920,00

20-36920281-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 393.640,00

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 7.872,80

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 11.729,33

0400   JUBILACION 11% 44.166,41

0401   LEY 19032 12.045,38

0402   OBRA SOCIAL 12.045,38

0403   U.T.G.R.A. 10.037,82

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.015,13

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.954,62

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.954,62

9999   REDONDEO 0,99

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 393.640,00

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 7.872,80

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 11.729,33

0400   JUBILACION 11% 44.166,41

0401   LEY 19032 12.045,38

0402   OBRA SOCIAL 12.045,38

0403   U.T.G.R.A. 10.037,82

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.015,13

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.954,62

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.954,62

9999   REDONDEO 0,99

82.310,12

Trescientos Treinta Mil Novecientos Treinta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

330.933,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 3 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta Mil Novecientos Treinta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

82.310,12

330.933,00

11.730,32401.512,80

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 3 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

401.512,80 11.730,32



CARBONE, JESICA

2/5/2023

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

532

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
Nuevo Período de Prueba .

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

331.300.294,00

27-31987806-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CARBONE, JESICA

2/5/2023

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

532

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
Nuevo Período de Prueba .

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

331.300.294,00

27-31987806-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 390.088,20

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 7.801,76

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 11.623,50

0400   JUBILACION 11% 43.767,90

0401   LEY 19032 11.936,70

0402   OBRA SOCIAL 11.936,70

0403   U.T.G.R.A. 9.947,25

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.978,90

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.063,30

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.063,30

9999   REDONDEO 0,99

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 390.088,20

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 7.801,76

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 11.623,50

0400   JUBILACION 11% 43.767,90

0401   LEY 19032 11.936,70

0402   OBRA SOCIAL 11.936,70

0403   U.T.G.R.A. 9.947,25

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.978,90

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.063,30

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.063,30

9999   REDONDEO 0,99

81.567,45

Trescientos Veintisiete Mil Novecientos Cuarenta y Siete 

Efectivo

SON PESOS:

327.947,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 4 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Veintisiete Mil Novecientos Cuarenta y Siete 

Efectivo

SON PESOS:

81.567,45

327.947,00

11.624,49397.889,96

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 4 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

397.889,96 11.624,49



SANCHEZ, HECTOR AGUSTIN

1/11/2023

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

625

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A Tiempo completo indeterminado 
/Trabajo permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

361.373.293,00

20-39155124-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

SANCHEZ, HECTOR AGUSTIN

1/11/2023

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

625

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A Tiempo completo indeterminado 
/Trabajo permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

361.373.293,00

20-39155124-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 30 1.373.293,00

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 27.465,86

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 30 40.920,00

0400   JUBILACION 11% 154.083,47

0401   LEY 19032 42.022,77

0402   OBRA SOCIAL 42.022,77

0403   U.T.G.R.A. 35.018,97

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 14.007,59

9999   REDONDEO 0,71

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 30 1.373.293,00

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 27.465,86

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 30 40.920,00

0400   JUBILACION 11% 154.083,47

0401   LEY 19032 42.022,77

0402   OBRA SOCIAL 42.022,77

0403   U.T.G.R.A. 35.018,97

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 14.007,59

9999   REDONDEO 0,71

287.155,57

Un Millón Ciento Cincuenta y Cuatro Mil Quinientos Veinticuatro 

Efectivo

SON PESOS:

1.154.524,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 3 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Un Millón Ciento Cincuenta y Cuatro Mil Quinientos Veinticuatro 

Efectivo

SON PESOS:

287.155,57

1.154.524,00

40.920,711.400.758,86

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 3 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

1.400.758,86 40.920,71



BAEZ DUBINI, GUADALUPE

16/4/2024

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

751

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

391.373.293,00

27-29910948-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

BAEZ DUBINI, GUADALUPE

16/4/2024

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

751

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

391.373.293,00

27-29910948-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.119,88

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.771,86

0401   LEY 19032 12.483,23

0402   OBRA SOCIAL 12.483,23

0403   U.T.G.R.A. 10.402,69

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.161,08

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.516,77

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.516,77

9999   REDONDEO 0,31

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.119,88

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.771,86

0401   LEY 19032 12.483,23

0402   OBRA SOCIAL 12.483,23

0403   U.T.G.R.A. 10.402,69

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.161,08

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.516,77

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.516,77

9999   REDONDEO 0,31

85.302,09

Trescientos Cuarenta y Tres Mil Ochenta y Dos 

Efectivo

SON PESOS:

343.082,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Cuarenta y Tres Mil Ochenta y Dos 

Efectivo

SON PESOS:

85.302,09

343.082,00

12.276,31416.107,78

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

416.107,78 12.276,31



RODRIGUEZ, LUCIANA VALERIA

15/4/2024

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

753

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial: Indeterminado 
/permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

401.373.293,00

27-32898086-5

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

RODRIGUEZ, LUCIANA VALERIA

15/4/2024

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

753

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial: Indeterminado 
/permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

401.373.293,00

27-32898086-5

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 13 595.093,63

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 41.656,55

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 13 17.732,00

0400   JUBILACION 11% 70.042,52

0401   LEY 19032 19.102,51

0402   OBRA SOCIAL 19.102,51

0403   U.T.G.R.A. 15.918,75

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 6.367,50

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 22.897,49

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -22.897,49

9999   REDONDEO 0,61

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 13 595.093,63

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 41.656,55

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 13 17.732,00

0400   JUBILACION 11% 70.042,52

0401   LEY 19032 19.102,51

0402   OBRA SOCIAL 19.102,51

0403   U.T.G.R.A. 15.918,75

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 6.367,50

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 22.897,49

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -22.897,49

9999   REDONDEO 0,61

130.533,79

Quinientos Veintitres Mil Novecientos Cuarenta y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

523.949,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 11 años
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Quinientos Veintitres Mil Novecientos Cuarenta y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

130.533,79

523.949,00

17.732,61636.750,18

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 11 años
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

636.750,18 17.732,61



ROBLES, IGNACIO RUBEN

13/5/2024

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

766

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

411.373.293,00

20-35860100-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

ROBLES, IGNACIO RUBEN

13/5/2024

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

766

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

411.373.293,00

20-35860100-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 503.540,77

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 5.035,41

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 15.004,00

0400   JUBILACION 11% 55.943,38

0401   LEY 19032 15.257,29

0402   OBRA SOCIAL 15.257,29

0403   U.T.G.R.A. 12.714,40

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.085,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 26.742,71

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -26.742,71

9999   REDONDEO 0,94

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 503.540,77

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 5.035,41

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 15.004,00

0400   JUBILACION 11% 55.943,38

0401   LEY 19032 15.257,29

0402   OBRA SOCIAL 15.257,29

0403   U.T.G.R.A. 12.714,40

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.085,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 26.742,71

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -26.742,71

9999   REDONDEO 0,94

104.258,12

Cuatrocientos Diecinueve Mil Trescientos Veintitres 

Efectivo

SON PESOS:

419.323,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Cuatrocientos Diecinueve Mil Trescientos Veintitres 

Efectivo

SON PESOS:

104.258,12

419.323,00

15.004,94508.576,18

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

508.576,18 15.004,94



GUERRERO, AYELEN CELESTE

6/9/2024

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

904

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

431.300.294,00

27-43198233-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

GUERRERO, AYELEN CELESTE

6/9/2024

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

904

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

431.300.294,00

27-43198233-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.767,74

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 52.969,64

0401   LEY 19032 14.446,27

0402   OBRA SOCIAL 14.446,27

0403   U.T.G.R.A. 12.038,56

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.815,42

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.553,73

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.553,73

9999   REDONDEO 0,45

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.767,74

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 52.969,64

0401   LEY 19032 14.446,27

0402   OBRA SOCIAL 14.446,27

0403   U.T.G.R.A. 12.038,56

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.815,42

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.553,73

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.553,73

9999   REDONDEO 0,45

98.716,16

Trescientos Noventa y Siete Mil Treinta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

397.033,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Noventa y Siete Mil Treinta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

98.716,16

397.033,00

14.206,95481.542,21

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

481.542,21 14.206,95



NIZ, LEONEL EDUARDO

1/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

995

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

501.373.293,00

20-33083908-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

NIZ, LEONEL EDUARDO

1/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

995

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

501.373.293,00

20-33083908-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.577,64

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.857,62

0401   LEY 19032 13.870,26

0402   OBRA SOCIAL 13.870,26

0403   U.T.G.R.A. 11.558,55

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.623,42

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.129,74

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.129,74

9999   REDONDEO 0,14

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.577,64

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.857,62

0401   LEY 19032 13.870,26

0402   OBRA SOCIAL 13.870,26

0403   U.T.G.R.A. 11.558,55

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.623,42

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.129,74

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.129,74

9999   REDONDEO 0,14

94.780,11

Trescientos Ochenta y Un Mil Doscientos Dos 

Efectivo

SON PESOS:

381.202,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Ochenta y Un Mil Doscientos Dos 

Efectivo

SON PESOS:

94.780,11

381.202,00

13.640,14462.341,97

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

462.341,97 13.640,14



ASED, FACUNDO

13/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

999

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

511.180.920,00

20-38304318-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

ASED, FACUNDO

13/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

999

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

511.180.920,00

20-38304318-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 4 157.456,00

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 1.574,56

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 4 4.691,73

0400   JUBILACION 11% 17.493,36

0401   LEY 19032 4.770,92

0402   OBRA SOCIAL 4.770,92

0403   U.T.G.R.A. 3.975,76

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 1.590,31

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 37.229,08

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -37.229,08

9999   REDONDEO 0,98

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 4 157.456,00

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 1.574,56

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 4 4.691,73

0400   JUBILACION 11% 17.493,36

0401   LEY 19032 4.770,92

0402   OBRA SOCIAL 4.770,92

0403   U.T.G.R.A. 3.975,76

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 1.590,31

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 37.229,08

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -37.229,08

9999   REDONDEO 0,98

32.601,27

Ciento Treinta y Un Mil Ciento Veintidos 

Efectivo

SON PESOS:

131.122,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Ciento Treinta y Un Mil Ciento Veintidos 

Efectivo

SON PESOS:

32.601,27

131.122,00

4.692,71159.030,56

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

159.030,56 4.692,71



GODOY, TIMOTEO URIEL

1/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1006

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

551.300.294,00

20-46634367-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

GODOY, TIMOTEO URIEL

1/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1006

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

551.300.294,00

20-46634367-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.334,31

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 48.154,22

0401   LEY 19032 13.132,97

0402   OBRA SOCIAL 13.132,97

0403   U.T.G.R.A. 10.944,14

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.377,66

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.867,03

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.867,03

9999   REDONDEO 0,32

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.334,31

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 48.154,22

0401   LEY 19032 13.132,97

0402   OBRA SOCIAL 13.132,97

0403   U.T.G.R.A. 10.944,14

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.377,66

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.867,03

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.867,03

9999   REDONDEO 0,32

89.741,96

Trescientos Sesenta Mil Novecientos Treinta y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

360.939,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Sesenta Mil Novecientos Treinta y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

89.741,96

360.939,00

12.915,32437.765,64

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

437.765,64 12.915,32



MALDONADO, LUCAS JAVIER

1/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1011

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

581.300.294,00

23-41540454-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

MALDONADO, LUCAS JAVIER

1/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1011

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

581.300.294,00

23-41540454-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.334,31

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 48.154,22

0401   LEY 19032 13.132,97

0402   OBRA SOCIAL 13.132,97

0403   U.T.G.R.A. 10.944,14

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.377,66

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.867,03

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.867,03

9999   REDONDEO 0,32

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.334,31

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 48.154,22

0401   LEY 19032 13.132,97

0402   OBRA SOCIAL 13.132,97

0403   U.T.G.R.A. 10.944,14

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.377,66

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.867,03

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.867,03

9999   REDONDEO 0,32

89.741,96

Trescientos Sesenta Mil Novecientos Treinta y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

360.939,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Sesenta Mil Novecientos Treinta y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

89.741,96

360.939,00

12.915,32437.765,64

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

437.765,64 12.915,32



LINKIEVICH, CRISTINA MABEL

6/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1012

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

591.373.293,00

27-26825299-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

LINKIEVICH, CRISTINA MABEL

6/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1012

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

591.373.293,00

27-26825299-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.577,64

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.857,62

0401   LEY 19032 13.870,26

0402   OBRA SOCIAL 13.870,26

0403   U.T.G.R.A. 11.558,55

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.623,42

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.129,74

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.129,74

9999   REDONDEO 0,14

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.577,64

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.857,62

0401   LEY 19032 13.870,26

0402   OBRA SOCIAL 13.870,26

0403   U.T.G.R.A. 11.558,55

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.623,42

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.129,74

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.129,74

9999   REDONDEO 0,14

94.780,11

Trescientos Ochenta y Un Mil Doscientos Dos 

Efectivo

SON PESOS:

381.202,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Ochenta y Un Mil Doscientos Dos 

Efectivo

SON PESOS:

94.780,11

381.202,00

13.640,14462.341,97

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

462.341,97 13.640,14



BRIZUELA GARCIA, EVELYN

1/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1026

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

621.373.293,00

27-95391089-1

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

BRIZUELA GARCIA, EVELYN

1/1/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1026

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

621.373.293,00

27-95391089-1

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.577,64

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.857,62

0401   LEY 19032 13.870,26

0402   OBRA SOCIAL 13.870,26

0403   U.T.G.R.A. 11.558,55

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.623,42

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.129,74

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.129,74

9999   REDONDEO 0,14

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0010   ADIC.POR ANTIGUEDAD 4.577,64

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.857,62

0401   LEY 19032 13.870,26

0402   OBRA SOCIAL 13.870,26

0403   U.T.G.R.A. 11.558,55

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.623,42

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.129,74

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.129,74

9999   REDONDEO 0,14

94.780,11

Trescientos Ochenta y Un Mil Doscientos Dos 

Efectivo

SON PESOS:

381.202,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Ochenta y Un Mil Doscientos Dos 

Efectivo

SON PESOS:

94.780,11

381.202,00

13.640,14462.341,97

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 1 año.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

462.341,97 13.640,14



CARRIZO, MAXIMILIANO JAVIER

3/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1027

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

631.373.293,00

20-30277188-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CARRIZO, MAXIMILIANO JAVIER

3/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1027

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

631.373.293,00

20-30277188-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



SANCHEZ, JONATAN EDUARDO

1/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1029

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A Tiempo completo indeterminado 
/Trabajo permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

641.300.294,00

20-35861846-5

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

SANCHEZ, JONATAN EDUARDO

1/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1029

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A Tiempo completo indeterminado 
/Trabajo permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

641.300.294,00

20-35861846-5

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 30 1.300.294,00

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 30 38.745,00

0400   JUBILACION 11% 143.032,34

0401   LEY 19032 39.008,82

0402   OBRA SOCIAL 39.008,82

0403   U.T.G.R.A. 32.507,35

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 13.002,94

9999   REDONDEO 0,27

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 30 1.300.294,00

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 30 38.745,00

0400   JUBILACION 11% 143.032,34

0401   LEY 19032 39.008,82

0402   OBRA SOCIAL 39.008,82

0403   U.T.G.R.A. 32.507,35

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 13.002,94

9999   REDONDEO 0,27

266.560,27

Un Millón Setenta y Dos Mil Cuatrocientos Setenta y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

1.072.479,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Un Millón Setenta y Dos Mil Cuatrocientos Setenta y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

266.560,27

1.072.479,00

38.745,271.300.294,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

1.300.294,00 38.745,27



TORRES, ISMAEL

19/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1031

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

651.300.294,00

20-37077367-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

TORRES, ISMAEL

19/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1031

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

651.300.294,00

20-37077367-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 12 520.117,60

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 12 15.498,00

0400   JUBILACION 11% 57.212,94

0401   LEY 19032 15.603,53

0402   OBRA SOCIAL 15.603,53

0403   U.T.G.R.A. 13.002,94

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.201,18

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 26.396,47

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -26.396,47

9999   REDONDEO 0,52

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 12 520.117,60

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 12 15.498,00

0400   JUBILACION 11% 57.212,94

0401   LEY 19032 15.603,53

0402   OBRA SOCIAL 15.603,53

0403   U.T.G.R.A. 13.002,94

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.201,18

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 26.396,47

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -26.396,47

9999   REDONDEO 0,52

106.624,12

Cuatrocientos Veintiocho Mil Novecientos Noventa y Dos 

Efectivo

SON PESOS:

428.992,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Cuatrocientos Veintiocho Mil Novecientos Noventa y Dos 

Efectivo

SON PESOS:

106.624,12

428.992,00

15.498,52520.117,60

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

520.117,60 15.498,52



DIAZ, NICOLAS EZEQUIEL

15/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1032

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

661.180.920,00

20-37787350-6

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

DIAZ, NICOLAS EZEQUIEL

15/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1032

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

661.180.920,00

20-37787350-6

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 354.276,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 10.556,40

0400   JUBILACION 11% 38.970,36

0401   LEY 19032 10.628,28

0402   OBRA SOCIAL 10.628,28

0403   U.T.G.R.A. 8.856,90

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.542,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 31.371,72

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -31.371,72

9999   REDONDEO 0,18

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 354.276,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 10.556,40

0400   JUBILACION 11% 38.970,36

0401   LEY 19032 10.628,28

0402   OBRA SOCIAL 10.628,28

0403   U.T.G.R.A. 8.856,90

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.542,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 31.371,72

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -31.371,72

9999   REDONDEO 0,18

72.626,58

Doscientos Noventa y Dos Mil Doscientos Seis 

Efectivo

SON PESOS:

292.206,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Doscientos Noventa y Dos Mil Doscientos Seis 

Efectivo

SON PESOS:

72.626,58

292.206,00

10.556,58354.276,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

354.276,00 10.556,58



IRALA RIVAS, BRAULIO RAMON

3/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1033

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

671.180.920,00

20-38458217-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

IRALA RIVAS, BRAULIO RAMON

3/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1033

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

671.180.920,00

20-38458217-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 393.640,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 11.729,33

0400   JUBILACION 11% 43.300,40

0401   LEY 19032 11.809,20

0402   OBRA SOCIAL 11.809,20

0403   U.T.G.R.A. 9.841,00

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.936,40

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.190,80

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.190,80

9999   REDONDEO 0,87

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 393.640,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 11.729,33

0400   JUBILACION 11% 43.300,40

0401   LEY 19032 11.809,20

0402   OBRA SOCIAL 11.809,20

0403   U.T.G.R.A. 9.841,00

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.936,40

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.190,80

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.190,80

9999   REDONDEO 0,87

80.696,20

Trescientos Veinticuatro Mil Seiscientos Setenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

324.674,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Veinticuatro Mil Seiscientos Setenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

80.696,20

324.674,00

11.730,20393.640,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

393.640,00 11.730,20



TORRES, MARCELO ALEJANDRO

11/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1046

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

701.373.293,00

20-46362712-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

TORRES, MARCELO ALEJANDRO

11/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1046

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

701.373.293,00

20-46362712-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

93.841,69

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

377.563,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

93.841,69

377.563,00

13.640,36457.764,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

457.764,33 13.640,36



VILLARREAL, NATALIA IVANA

11/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1052

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

721.373.293,00

27-32328264-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

VILLARREAL, NATALIA IVANA

11/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1052

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

721.373.293,00

27-32328264-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 503.540,77

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 15.004,00

0400   JUBILACION 11% 55.389,48

0401   LEY 19032 15.106,22

0402   OBRA SOCIAL 15.106,22

0403   U.T.G.R.A. 12.588,52

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.035,41

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 26.893,78

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -26.893,78

9999   REDONDEO 0,08

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 503.540,77

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 15.004,00

0400   JUBILACION 11% 55.389,48

0401   LEY 19032 15.106,22

0402   OBRA SOCIAL 15.106,22

0403   U.T.G.R.A. 12.588,52

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.035,41

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 26.893,78

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -26.893,78

9999   REDONDEO 0,08

103.225,85

Cuatrocientos Quince Mil Trescientos Diecinueve 

Efectivo

SON PESOS:

415.319,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Cuatrocientos Quince Mil Trescientos Diecinueve 

Efectivo

SON PESOS:

103.225,85

415.319,00

15.004,08503.540,77

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

503.540,77 15.004,08



RISSMOLLER, MARIA SOLEDAD

3/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1054

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

741.300.294,00

27-34462963-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

RISSMOLLER, MARIA SOLEDAD

3/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1054

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

741.300.294,00

27-34462963-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 47.677,45

0401   LEY 19032 13.002,94

0402   OBRA SOCIAL 13.002,94

0403   U.T.G.R.A. 10.835,78

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.334,31

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.997,06

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.997,06

9999   REDONDEO 0,09

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 47.677,45

0401   LEY 19032 13.002,94

0402   OBRA SOCIAL 13.002,94

0403   U.T.G.R.A. 10.835,78

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.334,31

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.997,06

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.997,06

9999   REDONDEO 0,09

88.853,42

Trescientos Cincuenta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

357.493,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Cincuenta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

88.853,42

357.493,00

12.915,09433.431,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

433.431,33 12.915,09



HERBAS, JESICA NATALI

3/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1056

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

751.373.293,00

27-36090032-6

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

HERBAS, JESICA NATALI

3/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1056

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

751.373.293,00

27-36090032-6

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



PAREDES, MELISA NAARA

25/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1062

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

761.373.293,00

27-40477275-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

PAREDES, MELISA NAARA

25/2/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1062

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

761.373.293,00

27-40477275-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



OJEDA, ENZO NORBERTO

10/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1080

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

801.300.294,00

20-34529963-8

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

OJEDA, ENZO NORBERTO

10/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1080

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

801.300.294,00

20-34529963-8

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 47.677,45

0401   LEY 19032 13.002,94

0402   OBRA SOCIAL 13.002,94

0403   U.T.G.R.A. 10.835,78

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.334,31

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.997,06

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.997,06

9999   REDONDEO 0,09

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 47.677,45

0401   LEY 19032 13.002,94

0402   OBRA SOCIAL 13.002,94

0403   U.T.G.R.A. 10.835,78

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.334,31

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.997,06

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.997,06

9999   REDONDEO 0,09

88.853,42

Trescientos Cincuenta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

357.493,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Cincuenta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

88.853,42

357.493,00

12.915,09433.431,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

433.431,33 12.915,09



LUNA, JULIO ALBERTO

25/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1081

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

811.180.920,00

20-34654239-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

LUNA, JULIO ALBERTO

25/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1081

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

811.180.920,00

20-34654239-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 393.640,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 11.729,33

0400   JUBILACION 11% 43.300,40

0401   LEY 19032 11.809,20

0402   OBRA SOCIAL 11.809,20

0403   U.T.G.R.A. 9.841,00

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.936,40

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.190,80

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.190,80

9999   REDONDEO 0,87

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 393.640,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 11.729,33

0400   JUBILACION 11% 43.300,40

0401   LEY 19032 11.809,20

0402   OBRA SOCIAL 11.809,20

0403   U.T.G.R.A. 9.841,00

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.936,40

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.190,80

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.190,80

9999   REDONDEO 0,87

80.696,20

Trescientos Veinticuatro Mil Seiscientos Setenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

324.674,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Veinticuatro Mil Seiscientos Setenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

80.696,20

324.674,00

11.730,20393.640,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

393.640,00 11.730,20



RUIZ, KEVIN JOSUE

10/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1094

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

851.373.293,00

20-45912472-2

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

RUIZ, KEVIN JOSUE

10/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1094

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

851.373.293,00

20-45912472-2

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



LUNA, MILENA NAHIR

25/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1119

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

891.373.293,00

27-40380596-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

LUNA, MILENA NAHIR

25/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1119

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

891.373.293,00

27-40380596-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

93.841,69

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

377.563,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

93.841,69

377.563,00

13.640,36457.764,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

457.764,33 13.640,36



RUIZ DIAZ, KAREN AYELEN

5/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1125

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

901.300.294,00

27-42543875-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

RUIZ DIAZ, KAREN AYELEN

5/3/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1125

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

901.300.294,00

27-42543875-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 2 86.686,27

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 2 2.583,00

0400   JUBILACION 11% 9.535,49

0401   LEY 19032 2.600,59

0402   OBRA SOCIAL 2.600,59

0403   U.T.G.R.A. 2.167,16

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 866,86

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 39.399,41

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -39.399,41

9999   REDONDEO 0,42

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 2 86.686,27

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 2 2.583,00

0400   JUBILACION 11% 9.535,49

0401   LEY 19032 2.600,59

0402   OBRA SOCIAL 2.600,59

0403   U.T.G.R.A. 2.167,16

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 866,86

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 39.399,41

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -39.399,41

9999   REDONDEO 0,42

17.770,69

Setenta y Un Mil Cuatrocientos Noventa y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

71.499,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Setenta y Un Mil Cuatrocientos Noventa y Nueve 

Efectivo

SON PESOS:

17.770,69

71.499,00

2.583,4286.686,27

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

86.686,27 2.583,42



FRANCO, MARIANO ARIEL

14/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1142

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

941.180.920,00

20-27723225-2

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

FRANCO, MARIANO ARIEL

14/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1142

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

941.180.920,00

20-27723225-2

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 12 472.368,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 12 14.075,20

0400   JUBILACION 11% 51.960,48

0401   LEY 19032 14.171,04

0402   OBRA SOCIAL 14.171,04

0403   U.T.G.R.A. 11.809,20

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.723,68

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.828,96

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.828,96

9999   REDONDEO 0,24

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 12 472.368,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 12 14.075,20

0400   JUBILACION 11% 51.960,48

0401   LEY 19032 14.171,04

0402   OBRA SOCIAL 14.171,04

0403   U.T.G.R.A. 11.809,20

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.723,68

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.828,96

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.828,96

9999   REDONDEO 0,24

96.835,44

Trescientos Ochenta y Nueve Mil Seiscientos Ocho 

Efectivo

SON PESOS:

389.608,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Ochenta y Nueve Mil Seiscientos Ocho 

Efectivo

SON PESOS:

96.835,44

389.608,00

14.075,44472.368,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

472.368,00 14.075,44



TUMBEIRO, CARLOS IGNACIO

14/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1143

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

951.300.294,00

20-31516963-2

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

TUMBEIRO, CARLOS IGNACIO

14/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1143

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

951.300.294,00

20-31516963-2

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 47.677,45

0401   LEY 19032 13.002,94

0402   OBRA SOCIAL 13.002,94

0403   U.T.G.R.A. 10.835,78

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.334,31

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.997,06

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.997,06

9999   REDONDEO 0,09

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 433.431,33

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 12.915,00

0400   JUBILACION 11% 47.677,45

0401   LEY 19032 13.002,94

0402   OBRA SOCIAL 13.002,94

0403   U.T.G.R.A. 10.835,78

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.334,31

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.997,06

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.997,06

9999   REDONDEO 0,09

88.853,42

Trescientos Cincuenta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

357.493,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Cincuenta y Siete Mil Cuatrocientos Noventa y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

88.853,42

357.493,00

12.915,09433.431,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

433.431,33 12.915,09



CUBILLA, FERNANDO ABEL

9/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1150

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

961.180.920,00

20-41881105-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUBILLA, FERNANDO ABEL

9/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1150

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

961.180.920,00

20-41881105-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 433.004,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 12.902,27

0400   JUBILACION 11% 47.630,44

0401   LEY 19032 12.990,12

0402   OBRA SOCIAL 12.990,12

0403   U.T.G.R.A. 10.825,10

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.330,04

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.009,88

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.009,88

9999   REDONDEO 0,55

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 433.004,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 12.902,27

0400   JUBILACION 11% 47.630,44

0401   LEY 19032 12.990,12

0402   OBRA SOCIAL 12.990,12

0403   U.T.G.R.A. 10.825,10

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.330,04

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.009,88

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.009,88

9999   REDONDEO 0,55

88.765,82

Trescientos Cincuenta y Siete Mil Ciento Cuarenta y Uno 

Efectivo

SON PESOS:

357.141,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Cincuenta y Siete Mil Ciento Cuarenta y Uno 

Efectivo

SON PESOS:

88.765,82

357.141,00

12.902,82433.004,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

433.004,00 12.902,82



NUÑEZ PALAVECINO, CAROLINA

1/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1157

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

971.300.294,00

23-37259638-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

NUÑEZ PALAVECINO, CAROLINA

1/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1157

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

971.300.294,00

23-37259638-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 52.445,19

0401   LEY 19032 14.303,23

0402   OBRA SOCIAL 14.303,23

0403   U.T.G.R.A. 11.919,36

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.767,74

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.696,77

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.696,77

9999   REDONDEO 0,78

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 52.445,19

0401   LEY 19032 14.303,23

0402   OBRA SOCIAL 14.303,23

0403   U.T.G.R.A. 11.919,36

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.767,74

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.696,77

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.696,77

9999   REDONDEO 0,78

97.738,75

Trescientos Noventa y Tres Mil Doscientos Cuarenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

393.243,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Noventa y Tres Mil Doscientos Cuarenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

97.738,75

393.243,00

14.207,28476.774,47

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

476.774,47 14.207,28



ALVAREZ, MARIANELA

7/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1163

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1001.300.294,00

27-36492056-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

ALVAREZ, MARIANELA

7/4/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1163

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1001.300.294,00

27-36492056-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 390.088,20

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 11.623,50

0400   JUBILACION 11% 42.909,70

0401   LEY 19032 11.702,65

0402   OBRA SOCIAL 11.702,65

0403   U.T.G.R.A. 9.752,21

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.900,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.297,35

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.297,35

9999   REDONDEO 0,39

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 390.088,20

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 11.623,50

0400   JUBILACION 11% 42.909,70

0401   LEY 19032 11.702,65

0402   OBRA SOCIAL 11.702,65

0403   U.T.G.R.A. 9.752,21

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.900,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.297,35

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.297,35

9999   REDONDEO 0,39

79.968,09

Trescientos VeintiUn Mil Setecientos Cuarenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

321.744,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos VeintiUn Mil Setecientos Cuarenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

79.968,09

321.744,00

11.623,89390.088,20

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

390.088,20 11.623,89



OTAZO GONZALEZ, MARCIO

5/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1183

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1011.300.294,00

20-26957643-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

OTAZO GONZALEZ, MARCIO

5/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1183

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1011.300.294,00

20-26957643-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 8 346.745,07

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 8 10.332,00

0400   JUBILACION 11% 38.141,96

0401   LEY 19032 10.402,35

0402   OBRA SOCIAL 10.402,35

0403   U.T.G.R.A. 8.668,63

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.467,45

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 31.597,65

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -31.597,65

9999   REDONDEO 0,67

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 8 346.745,07

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 8 10.332,00

0400   JUBILACION 11% 38.141,96

0401   LEY 19032 10.402,35

0402   OBRA SOCIAL 10.402,35

0403   U.T.G.R.A. 8.668,63

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.467,45

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 31.597,65

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -31.597,65

9999   REDONDEO 0,67

71.082,74

Doscientos Ochenta y Cinco Mil Novecientos Noventa y Cinco 

Efectivo

SON PESOS:

285.995,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Doscientos Ochenta y Cinco Mil Novecientos Noventa y Cinco 

Efectivo

SON PESOS:

71.082,74

285.995,00

10.332,67346.745,07

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

346.745,07 10.332,67



ARAN, FEDERICO

19/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1202

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1021.373.293,00

20-44395339-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

ARAN, FEDERICO

19/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1202

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1021.373.293,00

20-44395339-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



FRIAS, TOBIAS AXEL

26/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1207

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1031.373.293,00

23-40762638-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

FRIAS, TOBIAS AXEL

26/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1207

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1031.373.293,00

23-40762638-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 1 45.776,43

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 1 1.364,00

0400   JUBILACION 11% 5.035,41

0401   LEY 19032 1.373,29

0402   OBRA SOCIAL 1.373,29

0403   U.T.G.R.A. 1.144,41

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 457,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 40.626,71

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -40.626,71

9999   REDONDEO 0,73

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 1 45.776,43

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 1 1.364,00

0400   JUBILACION 11% 5.035,41

0401   LEY 19032 1.373,29

0402   OBRA SOCIAL 1.373,29

0403   U.T.G.R.A. 1.144,41

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 457,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 40.626,71

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -40.626,71

9999   REDONDEO 0,73

9.384,16

Treinta y Siete Mil Setecientos Cincuenta y Siete 

Efectivo

SON PESOS:

37.757,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Treinta y Siete Mil Setecientos Cincuenta y Siete 

Efectivo

SON PESOS:

9.384,16

37.757,00

1.364,7345.776,43

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

45.776,43 1.364,73



GARRO, BRISA AZUL

19/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1215

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1041.373.293,00

27-41622832-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

GARRO, BRISA AZUL

19/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1215

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1041.373.293,00

27-41622832-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

93.841,69

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

377.563,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

93.841,69

377.563,00

13.640,36457.764,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

457.764,33 13.640,36



VERA BANUS, LUCIA

12/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1217

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1051.373.293,00

27-42934656-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

VERA BANUS, LUCIA

12/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1217

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1051.373.293,00

27-42934656-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



DIAZ, GILDA BELEN

1/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1220

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1061.373.293,00

27-44052059-1

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

DIAZ, GILDA BELEN

1/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1220

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1061.373.293,00

27-44052059-1

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

93.841,69

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

377.563,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

93.841,69

377.563,00

13.640,36457.764,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

457.764,33 13.640,36



ARIAS, VALENTINA ANABEL

19/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1224

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1071.373.293,00

27-46135650-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

ARIAS, VALENTINA ANABEL

19/5/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1224

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1071.373.293,00

27-46135650-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



CANCHI, LUCAS MARIANO

9/6/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1233

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1081.373.293,00

20-43510260-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CANCHI, LUCAS MARIANO

9/6/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1233

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1081.373.293,00

20-43510260-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



VERA, TOBIAS

2/6/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1234

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1091.300.294,00

20-46186733-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

VERA, TOBIAS

2/6/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1234

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1091.300.294,00

20-46186733-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 390.088,20

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 11.623,50

0400   JUBILACION 11% 42.909,70

0401   LEY 19032 11.702,65

0402   OBRA SOCIAL 11.702,65

0403   U.T.G.R.A. 9.752,21

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.900,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.297,35

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.297,35

9999   REDONDEO 0,39

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 390.088,20

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 11.623,50

0400   JUBILACION 11% 42.909,70

0401   LEY 19032 11.702,65

0402   OBRA SOCIAL 11.702,65

0403   U.T.G.R.A. 9.752,21

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.900,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.297,35

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.297,35

9999   REDONDEO 0,39

79.968,09

Trescientos VeintiUn Mil Setecientos Cuarenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

321.744,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos VeintiUn Mil Setecientos Cuarenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

79.968,09

321.744,00

11.623,89390.088,20

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

390.088,20 11.623,89



NAVARRO, NOELIA FLORENCIA

3/6/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1238

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1101.373.293,00

27-34137213-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

NAVARRO, NOELIA FLORENCIA

3/6/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1238

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1101.373.293,00

27-34137213-0

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



MIRANDA, MARIANO GUILLERMO

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1246

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1111.300.294,00

20-29782408-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

MIRANDA, MARIANO GUILLERMO

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1246

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1111.300.294,00

20-29782408-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 390.088,20

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 11.623,50

0400   JUBILACION 11% 42.909,70

0401   LEY 19032 11.702,65

0402   OBRA SOCIAL 11.702,65

0403   U.T.G.R.A. 9.752,21

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.900,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.297,35

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.297,35

9999   REDONDEO 0,39

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 390.088,20

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 11.623,50

0400   JUBILACION 11% 42.909,70

0401   LEY 19032 11.702,65

0402   OBRA SOCIAL 11.702,65

0403   U.T.G.R.A. 9.752,21

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.900,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.297,35

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.297,35

9999   REDONDEO 0,39

79.968,09

Trescientos VeintiUn Mil Setecientos Cuarenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

321.744,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos VeintiUn Mil Setecientos Cuarenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

79.968,09

321.744,00

11.623,89390.088,20

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

390.088,20 11.623,89



QUIRUELAS, FANNY NATASHA

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1251

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1131.373.293,00

27-38177056-2

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

QUIRUELAS, FANNY NATASHA

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1251

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1131.373.293,00

27-38177056-2

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 2 91.552,87

0020   VAC.NO GOZADAS 4 219.726,88

0046   SAC PROPORCIONAL COMEDORES 2 7.524,89

0048   SAC S/VAC NO GOZ 18.310,57

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 2 2.728,00

0400   JUBILACION 11% 10.898,55

0401   LEY 19032 2.972,33

0402   OBRA SOCIAL 2.972,33

0403   U.T.G.R.A. 2.476,94

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 990,78

9999   REDONDEO 0,72

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 2 91.552,87

0020   VAC.NO GOZADAS 4 219.726,88

0046   SAC PROPORCIONAL COMEDORES 2 7.524,89

0048   SAC S/VAC NO GOZ 18.310,57

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 2 2.728,00

0400   JUBILACION 11% 10.898,55

0401   LEY 19032 2.972,33

0402   OBRA SOCIAL 2.972,33

0403   U.T.G.R.A. 2.476,94

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 990,78

9999   REDONDEO 0,72

20.310,93

Trescientos Diecinueve Mil Quinientos Treinta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

319.533,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Diecinueve Mil Quinientos Treinta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

20.310,93

319.533,00

240.766,1799.077,76

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

99.077,76 240.766,17



FERRER, MABEL BEATRIZ

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1252

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1141.373.293,00

27-40745979-8

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

FERRER, MABEL BEATRIZ

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1252

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1141.373.293,00

27-40745979-8

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

93.841,69

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

377.563,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

93.841,69

377.563,00

13.640,36457.764,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

457.764,33 13.640,36



BAULIES, JUANA

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1253

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1151.373.293,00

27-44869674-5

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

BAULIES, JUANA

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1253

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1151.373.293,00

27-44869674-5

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

93.841,69

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

377.563,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

93.841,69

377.563,00

13.640,36457.764,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

457.764,33 13.640,36



ARIAS, ANGELES TRINIDAD

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1256

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1161.373.293,00

27-47208029-1

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

ARIAS, ANGELES TRINIDAD

1/7/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1256

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1161.373.293,00

27-47208029-1

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 411.987,90

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 12.276,00

0400   JUBILACION 11% 45.318,67

0401   LEY 19032 12.359,64

0402   OBRA SOCIAL 12.359,64

0403   U.T.G.R.A. 10.299,70

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.119,88

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 29.640,36

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -29.640,36

9999   REDONDEO 0,63

84.457,53

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

339.807,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Treinta y Nueve Mil Ochocientos Siete 

Efectivo

SON PESOS:

84.457,53

339.807,00

12.276,63411.987,90

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

411.987,90 12.276,63



PITTIS DECIMA, GILBERTO

1/8/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1258

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1171.180.920,00

20-47693248-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

PITTIS DECIMA, GILBERTO

1/8/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1258

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1171.180.920,00

20-47693248-4

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 393.640,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 11.729,33

0400   JUBILACION 11% 43.300,40

0401   LEY 19032 11.809,20

0402   OBRA SOCIAL 11.809,20

0403   U.T.G.R.A. 9.841,00

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.936,40

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.190,80

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.190,80

9999   REDONDEO 0,87

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 393.640,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 11.729,33

0400   JUBILACION 11% 43.300,40

0401   LEY 19032 11.809,20

0402   OBRA SOCIAL 11.809,20

0403   U.T.G.R.A. 9.841,00

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.936,40

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 30.190,80

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -30.190,80

9999   REDONDEO 0,87

80.696,20

Trescientos Veinticuatro Mil Seiscientos Setenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

324.674,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Veinticuatro Mil Seiscientos Setenta y Cuatro 

Efectivo

SON PESOS:

80.696,20

324.674,00

11.730,20393.640,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

393.640,00 11.730,20



CABALLERO D ALLEGRI, ALEJANDRO

8/9/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1272

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1211.300.294,00

20-41686457-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CABALLERO D ALLEGRI, ALEJANDRO

8/9/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1272

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1211.300.294,00

20-41686457-9

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 52.445,19

0401   LEY 19032 14.303,23

0402   OBRA SOCIAL 14.303,23

0403   U.T.G.R.A. 11.919,36

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.767,74

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.696,77

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.696,77

9999   REDONDEO 0,78

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 52.445,19

0401   LEY 19032 14.303,23

0402   OBRA SOCIAL 14.303,23

0403   U.T.G.R.A. 11.919,36

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.767,74

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.696,77

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.696,77

9999   REDONDEO 0,78

97.738,75

Trescientos Noventa y Tres Mil Doscientos Cuarenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

393.243,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Noventa y Tres Mil Doscientos Cuarenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

97.738,75

393.243,00

14.207,28476.774,47

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

476.774,47 14.207,28



NAVARRO, ALEXIS

20/10/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1288

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1241.180.920,00

20-47213661-6

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

NAVARRO, ALEXIS

20/10/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1288

SECCIÓN

PEONES

CATEGORÍA
CAT 1 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

PEON GENERAL
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1241.180.920,00

20-47213661-6

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 354.276,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 10.556,40

0400   JUBILACION 11% 38.970,36

0401   LEY 19032 10.628,28

0402   OBRA SOCIAL 10.628,28

0403   U.T.G.R.A. 8.856,90

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.542,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 31.371,72

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -31.371,72

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 9 354.276,00

0311   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 9 10.556,40

0400   JUBILACION 11% 38.970,36

0401   LEY 19032 10.628,28

0402   OBRA SOCIAL 10.628,28

0403   U.T.G.R.A. 8.856,90

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 3.542,76

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 31.371,72

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -31.371,72

72.626,58

Doscientos Noventa y Dos Mil Doscientos Cinco Con 82/100

Efectivo

SON PESOS:

292.205,82

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Doscientos Noventa y Dos Mil Doscientos Cinco Con 82/100

Efectivo

SON PESOS:

72.626,58

292.205,82

10.556,40354.276,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

354.276,00 10.556,40



MAIDANA, SERGIO ADOLFO

1/11/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1302

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1301.300.294,00

20-24860158-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

MAIDANA, SERGIO ADOLFO

1/11/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1302

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1301.300.294,00

20-24860158-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 13 563.460,73

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 13 16.789,50

0400   JUBILACION 11% 61.980,68

0401   LEY 19032 16.903,82

0402   OBRA SOCIAL 16.903,82

0403   U.T.G.R.A. 14.086,52

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.634,61

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 25.096,18

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -25.096,18

9999   REDONDEO 0,22

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 13 563.460,73

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 13 16.789,50

0400   JUBILACION 11% 61.980,68

0401   LEY 19032 16.903,82

0402   OBRA SOCIAL 16.903,82

0403   U.T.G.R.A. 14.086,52

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 5.634,61

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 25.096,18

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -25.096,18

9999   REDONDEO 0,22

115.509,45

Cuatrocientos Sesenta y Cuatro Mil Setecientos Cuarenta y Uno 

Efectivo

SON PESOS:

464.741,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Cuatrocientos Sesenta y Cuatro Mil Setecientos Cuarenta y Uno 

Efectivo

SON PESOS:

115.509,45

464.741,00

16.789,72563.460,73

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

563.460,73 16.789,72



MARTINEZ, MARIO NICOLAS

13/11/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1304

SECCIÓN

ADMINISTRACION

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

ADMINISTRATIVO
A tiempo parcial: Indeterminado 
/permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1311.373.293,00

20-37790369-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

MARTINEZ, MARIO NICOLAS

13/11/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1304

SECCIÓN

ADMINISTRACION

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

ADMINISTRATIVO
A tiempo parcial: Indeterminado 
/permanente

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1311.373.293,00

20-37790369-3

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 14 640.870,07

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 14 19.096,00

0400   JUBILACION 11% 70.495,71

0401   LEY 19032 19.226,10

0402   OBRA SOCIAL 19.226,10

0403   U.T.G.R.A. 16.021,75

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 6.408,70

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 22.773,90

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -22.773,90

9999   REDONDEO 0,29

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 14 640.870,07

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 14 19.096,00

0400   JUBILACION 11% 70.495,71

0401   LEY 19032 19.226,10

0402   OBRA SOCIAL 19.226,10

0403   U.T.G.R.A. 16.021,75

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 6.408,70

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 22.773,90

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -22.773,90

9999   REDONDEO 0,29

131.378,36

Quinientos Veintiocho Mil Quinientos Ochenta y Ocho 

Efectivo

SON PESOS:

528.588,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Quinientos Veintiocho Mil Quinientos Ochenta y Ocho 

Efectivo

SON PESOS:

131.378,36

528.588,00

19.096,29640.870,07

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

640.870,07 19.096,29



GALVAN, CESAR GABRIEL

10/11/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1305

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1321.300.294,00

20-46946253-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

GALVAN, CESAR GABRIEL

10/11/2025

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1305

SECCIÓN

COCINA

CATEGORÍA
CAT 3 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

AYUDANTE COCINA
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1321.300.294,00

20-46946253-7

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 52.445,19

0401   LEY 19032 14.303,23

0402   OBRA SOCIAL 14.303,23

0403   U.T.G.R.A. 11.919,36

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.767,74

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.696,77

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.696,77

9999   REDONDEO 0,78

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 11 476.774,47

0313   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 11 14.206,50

0400   JUBILACION 11% 52.445,19

0401   LEY 19032 14.303,23

0402   OBRA SOCIAL 14.303,23

0403   U.T.G.R.A. 11.919,36

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.767,74

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 27.696,77

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -27.696,77

9999   REDONDEO 0,78

97.738,75

Trescientos Noventa y Tres Mil Doscientos Cuarenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

393.243,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Noventa y Tres Mil Doscientos Cuarenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

97.738,75

393.243,00

14.207,28476.774,47

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

476.774,47 14.207,28



MIÑARRO, YAMILA ELENA

8/1/2026

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1330

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1391.373.293,00

27-44419111-8

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

MIÑARRO, YAMILA ELENA

8/1/2026

FECHA DE INGRESO RECIBO Nº

1330

SECCIÓN

SALON

CATEGORÍA
CAT 4 COMEDORES

CALIFICACIÓN PROFESIONAL

MOZO
A tiempo parcial determinado 
(contrato a plazo fijo)

ENERO 2026

CONTRATACIÓN:

PERÍODO DE PAGO:

1391.373.293,00

27-44419111-8

LEGAJOCUILAPELLIDO Y NOMBRE

REMUNERACIÓN 
ASIGNADA

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CUIT 30-71466724-2LPCUA S.R.L.

LIMA 717   - 

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS

0001   SUELDO BASICO 10 457.764,33

0314   SUMA NO REM 2025/2026 SEG TRAMO 10 13.640,00

0400   JUBILACION 11% 50.354,08

0401   LEY 19032 13.732,93

0402   OBRA SOCIAL 13.732,93

0403   U.T.G.R.A. 11.444,11

0404   SEG.VIDA Y SEPELIO 4.577,64

0432   OBRA SOCIAL JORNADA REDUC 28.267,07

0433   DEVOL OS S/jORNADA REDUC -28.267,07

9999   REDONDEO 0,36

93.841,69

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

377.563,00

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE 
PAGO

FIRMA DEL EMPLEADO

RECIBÍ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIÓN 
EN PAGO DE MI REMUNERACIÓN 
CORRESPONDIENTE 
AL PERÍODO INDICADO Y DUPLICADO 
DE LA MISMA CONFORME A 
LA LEY VIGENTE.

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025
SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

Trescientos Setenta y Siete Mil Quinientos Sesenta y Tres 

Efectivo

SON PESOS:

93.841,69

377.563,00

13.640,36457.764,33

O.S.: O.S.P.A.H.G.

Antig.: 0 años.
02/02/2026

CAPITAL FEDERAL 
FORMA DE 
PAGO

LUGAR Y FECHA DE PAGO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

BANCO

FECHA DEPÓSITO

DICIEMBRE 2025

SANTANDER

09/01/2026

  TOTAL NETO →

457.764,33 13.640,36



Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: DIAZ GILDA BELEN

CUIL: 27-44052059-1

Fecha Inicio: 01/05/2025 Fecha Cese: 27/04/2026
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $1154288,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 16017313577933125396

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  12/06/2025 - 15:36:41 hs.

Fecha de impresión: 05/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: DIAZ GILDA BELEN

CUIL: 27-44052059-1

Fecha Inicio: 01/05/2025 Fecha Cese: 27/04/2026
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $1154288,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 16017313577933125396

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  12/06/2025 - 15:36:41 hs.

Número de registro de trámite 252134917710

Fecha de impresión: 05/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ARAN FEDERICO EMILIANO

CUIL: 20-44395339-7

Fecha Inicio: 19/05/2025 Fecha Cese: 18/05/2026
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $1154288,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 21047045691367099637

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  11/06/2025 - 15:33:30 hs.

Fecha de impresión: 05/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ARAN FEDERICO EMILIANO

CUIL: 20-44395339-7

Fecha Inicio: 19/05/2025 Fecha Cese: 18/05/2026
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $1154288,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 21047045691367099637

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  11/06/2025 - 15:33:30 hs.

Número de registro de trámite 252134622302

Fecha de impresión: 05/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ZAPPALA LUNA

CUIL: 27-42281515-0

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/03/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 52139492438571085430

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  30/01/2026 - 13:58:55 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)

página 1 de 2



Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ZAPPALA LUNA

CUIL: 27-42281515-0

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/03/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 52139492438571085430

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  30/01/2026 - 13:58:55 hs.

Número de registro de trámite 262199970936

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: VILLARROEL YAMILA ESTHER

CUIL: 27-37009747-5

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 004659 - AYUDANTE DE COCINA Puesto: 5122 - Cocineros

Retrib. pactada: $56400,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 72159796929518803346

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  29/01/2026 - 09:42:29 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: VILLARROEL YAMILA ESTHER

CUIL: 27-37009747-5

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 004659 - AYUDANTE DE COCINA Puesto: 5122 - Cocineros

Retrib. pactada: $56400,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 72159796929518803346

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  29/01/2026 - 09:42:29 hs.

Número de registro de trámite 262199471468

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: SANCHEZ MARIA BELEN

CUIL: 23-38066727-4

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 36149861972898895065

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  21/01/2026 - 11:34:41 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: SANCHEZ MARIA BELEN

CUIL: 23-38066727-4

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 36149861972898895065

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  21/01/2026 - 11:34:41 hs.

Número de registro de trámite 262197666350

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: VEGA SERGIO EZEQUIEL

CUIL: 20-48159309-4

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 68159898113018933919

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  27/01/2026 - 12:53:36 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: VEGA SERGIO EZEQUIEL

CUIL: 20-48159309-4

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 68159898113018933919

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  27/01/2026 - 12:53:36 hs.

Número de registro de trámite 262198964371

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: NUNEZ JOSE GUILLERMO

CUIL: 20-40093823-8

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027 Obra Social: 003306 - OS TRABAJADORES VENDEDORES DE DIARIOS,
REVISTAS Y AFINES (OSTVENDRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 63109996651759905946

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  28/01/2026 - 12:29:03 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: NUNEZ JOSE GUILLERMO

CUIL: 20-40093823-8

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027 Obra Social: 003306 - OS TRABAJADORES VENDEDORES DE DIARIOS,
REVISTAS Y AFINES (OSTVENDRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 63109996651759905946

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  28/01/2026 - 12:29:03 hs.

Número de registro de trámite 262199251492

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)

página 2 de 2



Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: LAPLANA TOMAS NAZARENO

CUIL: 20-43876231-1

Fecha Inicio: 01/01/2026 Fecha Cese: 30/06/2026
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: PERON, JUAN TTE.GRAL. 430  Cod. Postal 1038, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 55198394061868835607

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  05/01/2026 - 15:31:51 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: LAPLANA TOMAS NAZARENO

CUIL: 20-43876231-1

Fecha Inicio: 01/01/2026 Fecha Cese: 30/06/2026
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: PERON, JUAN TTE.GRAL. 430  Cod. Postal 1038, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 55198394061868835607

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  05/01/2026 - 15:31:51 hs.

Número de registro de trámite 262192989054

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: GARNICA JORGE GERMAN

CUIL: 20-39983757-0

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 70200809853180375764

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  30/01/2026 - 14:08:20 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: GARNICA JORGE GERMAN

CUIL: 20-39983757-0

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 70200809853180375764

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  30/01/2026 - 14:08:20 hs.

Número de registro de trámite 262199975881

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: FRUTOS LEONARDO AGUSTIN

CUIL: 20-41164429-5

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 12159497404996847280

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  28/01/2026 - 09:04:10 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: FRUTOS LEONARDO AGUSTIN

CUIL: 20-41164429-5

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 12159497404996847280

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  28/01/2026 - 09:04:10 hs.

Número de registro de trámite 262199150297

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: FELTRIN CELLOS LUCAS

CUIL: 20-95904886-0

Fecha Inicio: 18/02/2026 Fecha Cese: 28/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 55129461902198893426

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  21/01/2026 - 11:34:41 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: FELTRIN CELLOS LUCAS

CUIL: 20-95904886-0

Fecha Inicio: 18/02/2026 Fecha Cese: 28/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 55129461902198893426

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  21/01/2026 - 11:34:41 hs.

Número de registro de trámite 262197666342

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: DRIJ FACUNDO EDUARDO

CUIL: 20-46951082-5

Fecha Inicio: 18/02/2026 Fecha Cese: 18/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 10149764982798871138

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  21/01/2026 - 11:34:41 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: DRIJ FACUNDO EDUARDO

CUIL: 20-46951082-5

Fecha Inicio: 18/02/2026 Fecha Cese: 18/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 10149764982798871138

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  21/01/2026 - 11:34:41 hs.

Número de registro de trámite 262197666334

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: BRAMUGLIA HORACIO EXEQUIEL MARTIN

CUIL: 20-25559454-1

Fecha Inicio: 01/01/2026 Fecha Cese: 01/01/2027 Obra Social: 400909 - O.S.ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: PERON, JUAN TTE.GRAL. 430  Cod. Postal 1038, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 94168596012904143150

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  28/01/2026 - 11:33:59 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: BRAMUGLIA HORACIO EXEQUIEL MARTIN

CUIL: 20-25559454-1

Fecha Inicio: 01/01/2026 Fecha Cese: 01/01/2027 Obra Social: 400909 - O.S.ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: PERON, JUAN TTE.GRAL. 430  Cod. Postal 1038, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 94168596012904143150

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  28/01/2026 - 11:33:59 hs.

Número de registro de trámite 262199222565

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: BATTAGLIA CAROLINA ANA VICTORIA

CUIL: 27-37719824-2

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 02129184993579997497

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  27/01/2026 - 09:03:46 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: BATTAGLIA CAROLINA ANA VICTORIA

CUIL: 27-37719824-2

Fecha Inicio: 02/02/2026 Fecha Cese: 02/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 02129184993579997497

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  27/01/2026 - 09:03:46 hs.

Número de registro de trámite 262198847430

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ARAGON YANINA VIVIANA

CUIL: 27-29077990-7

Fecha Inicio: 18/02/2026 Fecha Cese: 18/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 64189295969618821678

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  29/01/2026 - 09:42:29 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: ARAGON YANINA VIVIANA

CUIL: 27-29077990-7

Fecha Inicio: 18/02/2026 Fecha Cese: 18/02/2027
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 021 - A tiempo parcial determinado (contrato a
plazo fijo) Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 019130 - MOZO DE SALON Puesto: 5123 - Camareros y taberneros

Retrib. pactada: $60000,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 64189295969618821678

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  29/01/2026 - 09:42:29 hs.

Número de registro de trámite 262199471450

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: AGUILAR BRANDEMANN SEBASTIAN ORLANDO

CUIL: 20-46438506-2

Fecha Inicio: 02/01/2022 Fecha Cese:
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 014 - Nuevo período de prueba Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 026239 - PEON GENERAL Puesto: 9333 - Peones de carga

Retrib. pactada: $55468,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 46446501349452299607

Firma empleado y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  24/01/2022 - 17:55:09 hs.

Fecha de impresión: 04/02/2026

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-71466724-2

Nombre y apellido o Denominación: LPCUA S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: AGUILAR BRANDEMANN SEBASTIAN ORLANDO

CUIL: 20-46438506-2

Fecha Inicio: 02/01/2022 Fecha Cese:
Obra Social: 108803 - OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE
LA RA (OSUTHGRA)

Modalidad de contrato: 014 - Nuevo período de prueba Situación de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: 0/2014 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0401/05 - GASTRONÔMICOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/
CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y REFRIGERIOS - UNION TRABAJADORES HOTELEROS Y
GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA C/ CAMARA ARGENTINA DE CONCESIONARIOS DE SERVICIOS DE COMEDORES Y
REFRIGERIOS

Categoria: 026239 - PEON GENERAL Puesto: 9333 - Peones de carga

Retrib. pactada: $55468,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: CORDOBA AV. 111 2 Cod. Postal 1054, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 562091 - SERVICIOS DE CANTINAS CON ATENCIÓN EXCLUSIVA  A LOS EMPLEADOS O ESTUDIANTES DENTRO DE
EMPRESAS O ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.

Alta

Clave: CA 46446501349452299607

Firma empleador y fecha de notificacionFecha - hora de envío:  24/01/2022 - 17:55:09 hs.

Número de registro de trámite 221751577180

Fecha de impresión: 04/02/2026

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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Buenos Aires, 10 de Marzo de 2026. 

Sres. 

BBVA / Fidelitas  

PRESENTE 

Por la presente les informamos que la, de la Sra Diaz Nancy CUIL 27391133439, fue dada de baja por 

culminación de contrato en Diciembre 2025., ya que renunció pero nunca presentó el telegrama. 

 Por ese mismo motivo no hay recibo de haberes en enero de 2026 y tampoco telegrama de renuncia 

Sin otro particular, 

 

 

 

 

 

 

 


