
TOTALFRANCESNoviem /202510/12/2025

S.A.C-2º Sem/2025

Condición:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanent

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Período:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

COMODORO RIVADAVIA  CHUBUT

C.U.I.L.: 20-23341623-2

C.U.I.T.: 30-71137947-5

JUAN DE DIOS TREVISAN 3690

C/Hs./%

1,349,718.68

1,349,718.68BASICO

CUEVAS SERGIO OMAR       2 01/06/2012

DEDUCCIONESCOD.

IZAJES Y TRANSPORTES TECNISA SRL

  1 COND.GRUA 55 a 70TNS TOTALFRANCESNoviem /202510/12/2025

S.A.C-2º Sem/2025

Condición:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanent

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Período:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

COMODORO RIVADAVIA  CHUBUT

C.U.I.L.: 20-23341623-2

C.U.I.T.: 30-71137947-5

JUAN DE DIOS TREVISAN 3690

C/Hs./%

1,349,718.68

1,349,718.68BASICO

CUEVAS SERGIO OMAR       2 01/06/2012

DEDUCCIONESCOD.

IZAJES Y TRANSPORTES TECNISA SRL

  1 COND.GRUA 55 a 70TNS

Nº RECIBO: 1 Nº RECIBO: 1

181 1,886,556.71  180.00S.A.C-2º SEMESTRE 181 1,886,556.71  180.00S.A.C-2º SEMESTRE

301 205,216.66JUBILACION 301 205,216.66JUBILACION

302 55,968.18LEY 19032 302 55,968.18LEY 19032

303 55,968.18OBRA SOCIAL 303 55,968.18OBRA SOCIAL

305 56,596.70CTA SOLID ITEM 8.1.1 305 56,596.70CTA SOLID ITEM 8.1.1

308 28,298.35ITEM 8.1.6 SEG SEPEL 308 28,298.35ITEM 8.1.6 SEG SEPEL

0.36980 REDONDEO 0.36980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . 

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO. FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . 

COMODORO RIVADAVIA 16/12/2025
 

     1484509.00SON PESOS:  UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS NUEVE CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        402,048.07              0.36      1,886,556.71

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

COMODORO RIVADAVIA 16/12/2025

     1484509.00SON PESOS:  UN MILLON CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS NUEVE CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        402,048.07              0.36      1,886,556.71

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

SERVICIOS DIFERENCIADOS SERVICIOS DIFERENCIADOS

Obra Social: OS CAMIONEROS Obra Social: OS CAMIONEROS

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma
Digital. La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



TOTALFrancesNoviem 202510/12/2025

Diciembre 2025

Condición:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanent

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Período:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

COMODORO RIVADAVIA  CHUBUT

C.U.I.L.: 20-23341623-2

C.U.I.T.: 30-71137947-5

JUAN DE DIOS TREVISAN 3690

C/Hs./%

1,349,718.68

1,349,718.68BASICO

CUEVAS SERGIO OMAR       2 01/06/2012

DEDUCCIONESCOD.

IZAJES Y TRANSPORTES TECNISA SRL

  1 COND.GRUA 55 a 70TNS TOTALFrancesNoviem 202510/12/2025

Diciembre 2025

Condición:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanent

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Período:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

COMODORO RIVADAVIA  CHUBUT

C.U.I.L.: 20-23341623-2

C.U.I.T.: 30-71137947-5

JUAN DE DIOS TREVISAN 3690

C/Hs./%

1,349,718.68

1,349,718.68BASICO

CUEVAS SERGIO OMAR       2 01/06/2012

DEDUCCIONESCOD.

IZAJES Y TRANSPORTES TECNISA SRL

  1 COND.GRUA 55 a 70TNS

Nº RECIBO: 1 Nº RECIBO: 1

100 1,349,718.68SUELDO BASICO 100 1,349,718.68SUELDO BASICO

101 539,887.47AD.CCA.PETR. 5.7.4.C 101 539,887.47AD.CCA.PETR. 5.7.4.C

102 168,714.84AD. ESP. 5.7.4 A 102 168,714.84AD. ESP. 5.7.4 A

103 53,988.75ADIC.5.8.3.2 GRUA 4% 103 53,988.75ADIC.5.8.3.2 GRUA 4%

107 379,555.66   23.00HS.EXTRAS 50% T 107 379,555.66   23.00HS.EXTRAS 50% T

108 627,091.95   28.50HS.EXTRAS 100% T 108 627,091.95   28.50HS.EXTRAS 100% T

109 462,067.76   42.00ADIC.RECARGO 5.7.3 109 462,067.76   42.00ADIC.RECARGO 5.7.3

135 465,533.26   13.00ANTIGUEDAD 135 465,533.26   13.00ANTIGUEDAD

185 141,384.41AJUSTE SAC 185 141,384.41AJUSTE SAC

502,897.76199    23.00ITEM 4.1.12 COMIDA 502,897.76199    23.00ITEM 4.1.12 COMIDA

230,409.48200    21.00ITEM 4.1.13 VIAT.ESP 230,409.48200    21.00ITEM 4.1.13 VIAT.ESP

301 410,433.32JUBILACION 301 410,433.32JUBILACION

302 111,936.36LEY 19032 302 111,936.36LEY 19032

303 111,936.36OBRA SOCIAL 303 111,936.36OBRA SOCIAL

305 125,638.28CTA SOLID ITEM 8.1.1 305 125,638.28CTA SOLID ITEM 8.1.1

308 62,819.14ITEM 8.1.6 SEG SEPEL 308 62,819.14ITEM 8.1.6 SEG SEPEL

0.44980 REDONDEO 0.44980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . 

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO. FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . 

Comodoro Rivadavia 05/01/2026
 

     4098487.00SON PESOS:  CUATRO MILLONES NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SIETE CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        822,763.46        733,307.68      4,187,942.78

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Comodoro Rivadavia 05/01/2026

     4098487.00SON PESOS:  CUATRO MILLONES NOVENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SIETE CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        822,763.46        733,307.68      4,187,942.78

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

SERVICIOS DIFERENCIADOS SERVICIOS DIFERENCIADOS

Obra Social: OS CAMIONEROS Obra Social: OS CAMIONEROS

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma
Digital. La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



TOTALFrancesNoviem 202510/12/2025

Diciembre 2025

Condición:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanent

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Período:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

COMODORO RIVADAVIA  CHUBUT

C.U.I.L.: 20-16254458-7

C.U.I.T.: 30-71137947-5

JUAN DE DIOS TREVISAN 3690

C/Hs./%

1,349,718.68

1,349,718.68BASICO

DE LA COLINA HECTOR G.       4 09/03/2015

DEDUCCIONESCOD.

IZAJES Y TRANSPORTES TECNISA SRL

  1 COND.GRUA 55 a 70TNS TOTALFrancesNoviem 202510/12/2025

Diciembre 2025

Condición:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanent

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Período:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

COMODORO RIVADAVIA  CHUBUT

C.U.I.L.: 20-16254458-7

C.U.I.T.: 30-71137947-5

JUAN DE DIOS TREVISAN 3690

C/Hs./%

1,349,718.68

1,349,718.68BASICO

DE LA COLINA HECTOR G.       4 09/03/2015

DEDUCCIONESCOD.

IZAJES Y TRANSPORTES TECNISA SRL

  1 COND.GRUA 55 a 70TNS

Nº RECIBO: 3 Nº RECIBO: 3

100 1,349,718.68SUELDO BASICO 100 1,349,718.68SUELDO BASICO

101 539,887.47AD.CCA.PETR. 5.7.4.C 101 539,887.47AD.CCA.PETR. 5.7.4.C

102 168,714.84AD. ESP. 5.7.4 A 102 168,714.84AD. ESP. 5.7.4 A

103 53,988.75ADIC.5.8.3.2 GRUA 4% 103 53,988.75ADIC.5.8.3.2 GRUA 4%

107 272,289.93   16.50HS.EXTRAS 50% T 107 272,289.93   16.50HS.EXTRAS 50% T

108 209,030.65    9.50HS.EXTRAS 100% T 108 209,030.65    9.50HS.EXTRAS 100% T

109 66,009.68    6.00ADIC.RECARGO 5.7.3 109 66,009.68    6.00ADIC.RECARGO 5.7.3

135 265,964.00   10.00ANTIGUEDAD 135 265,964.00   10.00ANTIGUEDAD

349,841.92199    16.00ITEM 4.1.12 COMIDA 349,841.92199    16.00ITEM 4.1.12 COMIDA

153,606.32200    14.00ITEM 4.1.13 VIAT.ESP 153,606.32200    14.00ITEM 4.1.13 VIAT.ESP

301 321,816.44JUBILACION 301 321,816.44JUBILACION

302 87,768.12LEY 19032 302 87,768.12LEY 19032

303 87,768.12OBRA SOCIAL 303 87,768.12OBRA SOCIAL

305 87,768.12CTA SOLID ITEM 8.1.1 305 87,768.12CTA SOLID ITEM 8.1.1

308 43,884.06ITEM 8.1.6 SEG SEPEL 308 43,884.06ITEM 8.1.6 SEG SEPEL

0.62980 REDONDEO 0.62980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . 

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO. FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . 

Comodoro Rivadavia 05/01/2026
 

     2800048.00SON PESOS:  DOS MILLONES OCHOCIENTOS  MIL CUARENTA Y OCHO CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        629,004.86        503,448.86      2,925,604.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Comodoro Rivadavia 05/01/2026

     2800048.00SON PESOS:  DOS MILLONES OCHOCIENTOS  MIL CUARENTA Y OCHO CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        629,004.86        503,448.86      2,925,604.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

SERVICIOS DIFERENCIADOS SERVICIOS DIFERENCIADOS

Obra Social: OSDE Obra Social: OSDE

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma
Digital. La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.



TOTALFRANCESNoviem /202510/12/2025

S.A.C-2º Sem/2025

Condición:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanent

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Período:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

COMODORO RIVADAVIA  CHUBUT

C.U.I.L.: 20-16254458-7

C.U.I.T.: 30-71137947-5

JUAN DE DIOS TREVISAN 3690

C/Hs./%

1,349,718.68

1,349,718.68BASICO

DE LA COLINA HECTOR G.       4 09/03/2015

DEDUCCIONESCOD.

IZAJES Y TRANSPORTES TECNISA SRL

  1 COND.GRUA 55 a 70TNS TOTALFRANCESNoviem /202510/12/2025

S.A.C-2º Sem/2025

Condición:

A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanent

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Período:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

COMODORO RIVADAVIA  CHUBUT

C.U.I.L.: 20-16254458-7

C.U.I.T.: 30-71137947-5

JUAN DE DIOS TREVISAN 3690

C/Hs./%

1,349,718.68

1,349,718.68BASICO

DE LA COLINA HECTOR G.       4 09/03/2015

DEDUCCIONESCOD.

IZAJES Y TRANSPORTES TECNISA SRL

  1 COND.GRUA 55 a 70TNS

Nº RECIBO: 3 Nº RECIBO: 3

181 1,895,993.34  180.00S.A.C-2º SEMESTRE 181 1,895,993.34  180.00S.A.C-2º SEMESTRE

301 205,216.66JUBILACION 301 205,216.66JUBILACION

302 55,968.18LEY 19032 302 55,968.18LEY 19032

303 55,968.18OBRA SOCIAL 303 55,968.18OBRA SOCIAL

305 56,879.80CTA SOLID ITEM 8.1.1 305 56,879.80CTA SOLID ITEM 8.1.1

308 28,439.90ITEM 8.1.6 SEG SEPEL 308 28,439.90ITEM 8.1.6 SEG SEPEL

0.38980 REDONDEO 0.38980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . 

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO. FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . 

COMODORO RIVADAVIA 16/12/2025
 

     1493521.00SON PESOS:  UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
VEINTIUN CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        402,472.72              0.38      1,895,993.34

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

COMODORO RIVADAVIA 16/12/2025

     1493521.00SON PESOS:  UN MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
VEINTIUN CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        402,472.72              0.38      1,895,993.34

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

SERVICIOS DIFERENCIADOS SERVICIOS DIFERENCIADOS

Obra Social: OSDE Obra Social: OSDE

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley 25506 de Firma
Digital. La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento.


