' [7 X
‘. ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

JinBer sr.L C.U.LT.: 30-71000545-7
PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

14 ARAMBURU SIMOES, MAURO 06/02/2006
23-25545846-9 25545846 L/B 1391424 OPER. L/B

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 752.121,08

2011 ADICIONAL ZONA §39.302,92

2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 421.296,00

2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00
014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00

2020 ANTIGUEDAD 100.358,00

2035 HS VIAJE B0, 00 422.560,00

2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00

2053 ART 55 BIS 328.279,00

2130 VACACIONES GOZADAS 4,00 177.027,97

2290 ASISTENCIA 179.693, 94

2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 1.817.957,3

2713 VIANDAS HS EXTRAS 5,00 82.215,00

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 17,00 561.442,0Q0

2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 246.645,00

2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 89.840, 98

2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 25.195,55

2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,00

4010 APORTE JUBILATORIO 549.180,53
4020 LEY 19032 149.776,51
4050 OBRA SOCIAL 149.776,51

|-—42097 CUQTA ALIMENTARIA 1.263.528,

laberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

C;kxﬁ;gxt&. A

! FIRMA EMPLEADO




7 N
‘ ' ALVEAR 1084 - (3000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer saL C.U.LT. 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

14 ARAMBURU SIMOES, MAURO 06/02/2006
23-25545846-9 25545846 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 249.627,51
4803 ANTICIPO SAC 1.063.505,
7230 RETENCION GANANCIAS 12.498,89
7231 ASIG VIANDA COMPLEM -9.454,57
301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.229.205,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -447.512,04
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -419.711,58
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -125.785,76
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1.272.570,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2)222.215,0
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1272.570,1
9999 REDONDEQ 0,92
{aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.471.739,45 4.992.550,23 3.428.438,68 3.035.851,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Treinta y Cinco Mil Ochocientos Cincuenta y Uno

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

11/2025

,/]

Banco Macro 09/12/2025 o\ 3
Mg gt
|

FIRMA EMPLEADO

Proceso: Estudio Laboral SPADA




T am s
‘. ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer srL C.U.LT.: 30-71009545.7

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

14 ARAMBURU SIMOES, MAURO 06/02/2006
23-25545846-9 25545846 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2310 ANTICIPO SAC 1.063.505,00

"‘aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

1.063.505,00 0,00 0,00 1.063.505,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Un Millén Sesenta y Tres Mil Quinientos Cinco

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025

Banco Macro 09/12/2025 @'Q )
LR QAAA~
)

Proceso: Estudio Laboral SPADA * FIRMA EMPLEADO




( I
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer skiL C.U.L.T: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

40 ARIAS , DARIO DANIEL 02/07/2010
20-30120703-5 30120703 L/B 1391424 OPER. L/B

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 752.121,08

2011 ADICIONAL ZONA 439.302,92
~2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 221.296,00

.013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962, 00

2020 ANTIGUEDAD 79.230,00

2022 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 31.692,00

2035 HS VIAJE 50,00 264.100,00

2040 GUARDIA PASIVA 206.030, 00

2053 ART 55 BIS 228.279,00

2130 VACACIONES GOZADAS 14,00 €38.684,34

2290 ASISTENCIA 198.519,56

2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 1./803.216,0

2713 VIANDAS HS EXTRAS 12,00 197.316,00

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 0,00 330.260,00

2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 5,00 246.645, 00

2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 99.253, 16

2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 21.910,45

2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400, 00

4010 APORTE JUBILATORIO 584.143,44
4020 LEY 19032 159.311,85

| _+050 OBRA SOCIAL 159 311,85

Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

FIRMA EMPLEADO




K

JinBer srL

N

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

Proceso: Estudio

40 ARIAS , DARIO DANIEL 02/07/2010
20-30120703-5 30120703 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 265.519,75
4803 ANTICIPO SAC 1.375.557,
-.7230 RETENCION GANANCIAS 30.503, 33
7231 ASIG VIANDA COMPLEM -11.169,59
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.236.600,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -447.512,04
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -631.949, 04
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -138.963, 69
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1.262.251,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2]455.025,2
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1{262.251,2
9999 REDONDEO 0,09
-
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.361.784,70 5.310.394,93 2.563.177,63 4.109.002,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Cuatro Millones Ciento Nueve Mil Dos
COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025
11/2025
Banco Macro 09/12/2025
FIRMA EMPLEADO

Laboral SPADA




- B
" , ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
s C.U.LT.: 30- -
JlnBer S.R.L. 30-71009545-7
ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025
40 ARIAS , DARIO DANIEL 02/07/2010
20-30120703-5 30120703 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 1.375.557,00
L /
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.375.557,00 0,00 0,00 1..375.55%;.00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Un Millén Trescientos Setenta y Cinco Mil Quinientos Cincuenta y Siete
COMODORC RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025
Banco Macro 09/12/2025
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO
o




K

JinBer sr.L

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

_\

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

20 BARRIA, SERGIO GERMAN 03/09/2007
20-25697371-6 25697371 L/B 1391424 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7230 RETENCION GANANCIAS -3.481,15
7231 ASIG VIANDA COMPLEM 3.481,15
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.225.508,
~77302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -447.512,04
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -369.740,00
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -122.565, 62
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2} -1.178.985,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2]165.325,9
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1/178.985,4
9999 REDONDEO 0,13
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.520.595, 60 4.777.587,69 2.364.796,29 3.933.387,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Novecientos Treinta y Tres Mil Trescientos

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

11/2025
Banco Macro 09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

/

H%MAEMPLEADO




rd N
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer SRL C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODC DICIEMBRE Y SAC 2025
20 BARRIA, SERGIO GERMAN 03/09/2007
20-25697371-6 25697371 L/B 1391424 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 752.121, 08
2011 ADICIONAL ZONA §39.302,92
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 221.296,00
“"013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00
2020 ANTIGUEDAD 95.076,00
2035 HS VIAJE 100,0 9528.200,00
2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00
2053 ART 55 BIS 228.279,00
2290 ASISTENCIA 175.093,74
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 1.684.264,9
2713 VIANDAS HS EXTRAS 2,00 32.886,00
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 20,00 660.520, Q0
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDC 15,00 246.645,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 87.541,03
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 26.603,44
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,Q0
4010 APORTE JUBILATORIO 525.534, 69
4020 LEY 19032 143.327,63
4050 OBRA SOCIAL 143.327, 63
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 238.879, 38
" 1803 ANTICIPO SAC 1.313.727

Haberes s/Aportes

Haberes cfaportes

Retenciones

Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

/lRMA EMPLEADO




=

v

JinBer srL

~

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

20 BARRIA, SERGIO GERMAN 03/09/2007
20-25697371-6 25697371 L/B 1391424 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 1.313.727,00
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.313.727,00 0,00 0,00 1.313.727,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Un Millén Trescientos Trece Mil Setecientos Veintisiete

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025

11/2025

Banco Macro

09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

)‘/IRIVIA EMPLEADO




( ™\
‘ ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.i ' C.U.LT. 30-71009545.7

PERIODC DICIEMBRE Y SAC 2025

31 CAETANO, JOSE LUIS 02/07/2008
20-26633286-7 26633286 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 152.121,08
2011 ADICIONAL ZONA 439.302, 92
~.2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 321.296,00
.013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00
2020 ANTIGUEDAD 89.794,00
2035 HS VIAJE 70,00 369.740,00
2040 GUARDIA PASIVA 406.030,00
2053 ART 55 BIS 428.279,00
2130 VACACIONES GOZADAS 6,00 471.051,85
2290 ASISTENCIA ~ 181.532,33
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 11684.264,9
2713 VIANDAS HS EXTRAS 7,00 115.101, 40
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 15,00 495.390, 00
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 246.645,(00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 90.760,11
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 24.256,95
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,(0
4010 APORTE JUBILATORIO 538.046,97
4020 LEY 19032 146.740,08
~4050 OBRA SOCIAL 146.740,08
- 095 EMBARGO POR ALIMENTOS 1.044.688
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

: JarRﬁlA EMPLEADO




O

JinBer srL

\

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

31 CAETANO, JOSE LUIS 02/07/2008
20-26633286-7 26633286 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 244.566,81
4803 ANTICIPO SAC 1.064.119,
~7230 RETENCION GANANCIAS 8.878,03
231 ASIG VIANDA COMPLEM -8.878,03
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1].221.810,
7302 REDUCCION CONTRIB (270%) —4E7.512,04
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -4/48.554,29
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -127.072, 63
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1/.178.985,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2.1244.949,8
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1.[178.985,4
9999 REDONDEO 0,544
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.438.553,60 4.891.336,13 3.184.901,73 3.144.988,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Ciento Cuarenta y Cuatro Mil Novecientos Ochenta y Ocho

COMODORC RIVADAVIA, 31/12/2025
11/2025
Banco Macro 09/12/2025

_FIRMA EMPLEADO

Proceso: Estudio Laboral SPADA




/"

JinBer sk

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

.

C.U.L.T.: 30-71009545-7

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025
31 CAETANO, JOSE LUIS

02/07/2008
20-26633286-7 26633286 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 1.064.119,00
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.064.119,00 0,00 0,00 1.064.119,00

11/2025

Banco Macro

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025

09/12/2025

Proceso: Estudic Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Un Millén Sesenta y Cuatro Mil Ciento Diecinueve

WA EMPLEADO J




( N\
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
ﬁnBerSRL C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025
3 CASTRO, OSCAR ALBERTO 01/01/2002 .
20-29548167-7 29548167 L/B 1391424 OP.HORNO L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 152.121,08
2011 ADICIONAL ZONA 639.302,92
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 221.296,00
© 7013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00
2020 ANTIGUEDAD 121.486,00
2035 HS VIAJE 85,00 448.970,00
2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00
2053 ART 55 BIS 228.279,00
2145 DIAS (-) ENFERMED/ACCIDENTE 2,00 -155.899,29
2150 DIAS (+) ENFERMED/ACCIDENTE 2,00 176.499,90
2159 LICENCIA ESPECIAL PAGA 1,00 |28.881,97
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 1/508.426,2
2713 VIANDAS HS EXTRAS 4,00 65.772, 00
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 17,00 561.442, 00
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 246.645,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 82.491,43
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 24.730,21
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 486.564,9J
4020 LEY 19032 132.699, 53
" 050 OBRA SOCIAL 132,699,553

Haberes s/Aportes

Haberes c/aportes

Retenciones

Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

)

—

I-lh&MA EMPLE\C\DO




K

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

‘\

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025
3 CASTRO, OSCAR ALBERTO 01/01/2002
20-29548167-7 29548167 L/B 1391424 OP.HORNO L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 221.165, 89
4803 ANTICIPO SAC 1.176.572,
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.258.415,
~ 7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -447.512,04
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -314.279,00
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1.055.898,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2{020.206,7
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1/055.898,3
9999 REDONDEO 0,44
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.447.481,08 4.423.317,83 2.149.701,91 3.721.097,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Setecientos VeintiUn Mil Noventa y Siete

COMODORC RIVADAVIA, 31/12/2025

11/2025

Banco Macro

09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

-_—

K
HA%AEMPLEADO




JinBer srL

a
‘. ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.L.T.: 30-71009545-7

~

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

3 CASTRO, OSCAR ALBERTO 01/01/2002
20-29548167-7 29548167 L/B 1391424 OP.HORNO L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC

1.176.572,Q0

Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones

Neto a Cobrar

1.176.572,00 0,00

0,00 1.176.572,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025

Banco Macro 09/12/2025

Un Millén Ciento Setenta y Seis Mil Quinientos Setenta y Dos

\ -

k_ Proceso: Estudio Laboral SPADA

FIRMA EMPLEADO /
A/




ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr. C.U.LT.: 30-71009545-7

" ® ;

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

29 COLIVORO, PABLO DANIEL 18/02/2008
20-26415975-0 26415975 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.221.810,
7302 REDUCCION CONTRIB (270%) -447.512,04
__ 7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -351.253,00
/308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -121.234,55
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1.187.575,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2141.810,4
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1]187.575,5
9999 REDONDEO 0,30
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.502.592,78 4.756.265, 66 2.369.676,44 3.889.182,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Ochocientos Ochenta y Nueve Mil Ciento Ochenta y Dos

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

11/2025
Banco Macro 09/12/2025
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA éMPLEADO




4 7 ™
‘ . ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
Jin Ber srL C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

29 COLIVORO, PABLO DANIEL 18/02/2008
20-26415975-0 26415975 L/B 1391424 OPER. L/B

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2010 SALARIO BASICO 752.121, 08

2011 ADICIONAL ZONA 639.302, 92
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 2P21.296,00

.013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c¢) 1p3.962,00

2020 ANTIGUEDAD 89.794,00

2035 HS VIAJE 95,00 501.790,00

2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00

2053 ART 55 BIS 2pR8.279,00

2290 ASISTENCIA 173.192,22

2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 1./696.536,4

2713 VIANDAS HS EXTRAS 3,00 49.329,00

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 19,00 627.494,00

2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 246.645,00

2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 86.590, 34

2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 26.134,14

2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,00

4010 APORTE JUBILATORIO 523.189,22

4020 LEY 19032 142.687,97

4050 OBRA SOCIAL 142.687,97
~—4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 237.813,28
4803 ANTICIPO SA 1.323.298

Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

MFIRMA EMPLEADO




=
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
: ULT.: 30-71 -
JinBer skL. C.U.LT.: 30-71009545-7
ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025
29 COLIVORO, PABLO DANIEL 18/02/2008
20-26415975-0 26415975 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 1.323.298,00
raberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.323.298,00 0,00 0,00 1.323.298,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Un Millén Trescientos Veintitres Mil Doscientos Noventa y Ocho
COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025
Banco Macro 09/12/2025
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO




%

O 4%
‘. ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr. C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

61 CORDOBA , CESAR AGUSTIN 07/01/2019
20-40206612-2 40206612 1/B 1156598 OPER. I/B

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 6p5.188,11

2011 ADICIONAL ZONA 5B1.409,89

2012 ACTA ACUERDC 20/09/05 (Art 38) 2p1.296,00

7913 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 1£3.962,00

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00

2020 ANTIGUEDAD 81.692,00

2035 HS VIAJE 90,00 475.380,00

2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00

2053 ART 55 BIS 208.279,00

2290 ASISTENCIA 154.031, 94

2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 1.586.322,2

2713 VIANDAS HS EXTRAS 3,00 49.329,00

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 19, 00 627.494,00

2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 1f5, 00 246.645,00

2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 77.010,84

2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 26.134,14

2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,00

4010 APORTE JUBILATORIO 473.830,85
4020 LEY 19032 ' 129.226, 60
4050 OBRA SOCIAL 129.226, 60
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 215.377, 66
303 ANTICIPO SAC 1.237.331

Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

,/V—

FIRMA EMPLEADO

P




\

-
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer srL C.U.LT.: 30-71009545.7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

61 CORDOBA , CESAR AGUSTIN 07/01/2019
20-40206612-2 40206612 I/B 1156598 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.092.286,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -371.986,92
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -332.766,00
308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -107.822,36
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1.110.425,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 1./904.861,6
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1.]110.425,5
9999 REDONDEO 0,94
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.493.013,52 4.307.553,19 2.184.992,71 3.615.574,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Seiscientos Quince Mil Quinientos Setenta y Cuatro

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

11/2025 _—
Banco Macro 09/12/2025 Aﬁ:::::::::——-‘._——;~——~——_;
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO




K

JinBer sr.L

\\

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

61 CORDOBA , CESAR AGUSTIN 07/01/2019
20-40206612-2 40206612 I/B 1156598 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 1.237.331,00
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.237.331,00 0,00 0,00 1.237.331,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Un Millén Doscientos Treinta y Siete Mil Trescientos Treinta y Uno

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025 o
Banco Macro 09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO




4 ™
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L. C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025
26 CHITA, JAVIER 01/11/2007
23-22255496-9 22255496 SUPERVISOR § 23630 SUPERVISOR
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 2{363.048,0
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00

~-2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00

! 2020 ANTIGUEDAD 95.076,00
2035 HS VIAJE 35,00 184.870,00
2040 GUARDIA PASIVA 37.099,00
2048 ADIC VOL EMPRES X PRODUC 5.793,00
2159 LICENCIA ESPECIAL PAGA 2,00 153.686,16
2210 HORAS EXTRAS 50% 54,00 1/113.320,7
2284 ASISTENCIA 75.528,00
2286 RESOL 16/2012 3.200,00
2350 BONO PAZ SOCIAL 213.977,24
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 2/606.402,1
2713 VIANDAS HS EXTRAS 15,00 246.645,

2716 VIANDA EXPTE.1169854/08 17,00 561.442, 00

2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 127.166, 68

2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 22.868,86

2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,

4010 APORTE JUBILATORIO 615.649, 96
4020 LEY 19032 167.904, 54

4050 OBRA SOCIAL 167.904, 54
4803 ANTICIPO SAC 2.289.429
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

i

[
FIRMA EMPLEADO




K

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

R

JinBer skrL

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

26 CHITA, JAVIER 01/11/2007
23-22255496-9 22255496 SUPERVISOR $ 23630 SUPERVISOR
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7230 RETENCION GANANCIAS 286.872,47
7232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ -143.436,2
~7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.926.498,
‘303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -379.193, 07
1304 REDUCCION CONTRIB (70%-HS 50%) -779.324,49
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -52.869, 60
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1.824.481,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 3.037.885,1
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1.824.481,5
9999 REDONDEO 0,49
|
jlaberes s/Aportes Haberes cfaportes Retenciones Neto a Cobrar

1.424.523,03

7.099.924,27

3.384.324,30

5.140.123,00

11/2025

Banco Macro

Proceso:

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

09/12/2025

Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Cinco Millones Ciento Cuarenta Mil Ciento Veintitres

FIRMA%MPLEADO




4 ‘r.

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

S

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

26 CHITA, JAVIER
23-22255496-9 22255496

01/11/2007

SUPERVISOR $ 23630 SUPERVISOR

COD. CONCEPTOS

U. CAL. HABERES

RETENCIONES

2310 ANTICIPO SAC

2.289.249,00

raberes s/Aportes

Haberes c/aportes

Retenciones

Neto a Cobrar

2.289.249,00 0,00

0,00 2.289.249,00

11/2025

Banco Macro

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025

09/12/2025

t\ Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Dos Millones Doscientos Ochenta y Nueve Mil Doscientos

\__FIRMAEMALEADO




4 "

JinBer sr.L

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

\

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

24 GONZALEZ , ARIEL DAVID 18/10/2007
20-29239771-3 29239771 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 752.121,08
2011 ADICIONAL ZONA §39.302,92
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 221.296,00
7013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00
| _-:014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00
2020 ANTIGUEDAD 95.076,00
2035 HS VIAJE 100,0 9528.200,00
2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00
2053 ART 55 BIS 428.279,00
2290 ASISTENCIA 1475.093, 74
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 1.733.203,6
2713 VIANDAS HS EXTRAS 2,00 32.886,00
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 20,00 660.520,00
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 246.645,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 87.541,03
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 26.603,44
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 530.917, 90
4020 LEY 19032 144.795,79
4050 OBRA SOCIAL 144.795,79
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 241.326,32
803 ANTICIPO SA 1,351.899,
- rlaberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos




[ T
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L C.U.LT: 30-71009545-7

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

24 GONZALEZ , ARIEL DAVID 18/10/2007
20-29239771-3 29239771 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 1.351.899, 00

aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

1.351.899,00 0,00 0,00 1.351.899,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Un Millén Trescientos Cincuenta y Un Mil Ochocientos Noventa Yy Nueve

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025

Banco Macro 09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA




K

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

~

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

6 INAYADO, JOSE ROBERTO 04/07/2003
20-26633476-2 26633476 L/B 1391424 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 752.121,08
2011 ADICIONAL ZONA 539.302, 92
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 221.296,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962, 00
2020 ANTIGUEDAD 116.204, 00
2035 HS VIAJE 80,00 422.560,00
2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00
2053 ART 55 BIS 228.279,00
2145 DIAS (-) ENFERMED/ACCIDENTE 3,00 -233.337,77
2150 DIAS (+) ENFERMED/ACCIDENTE 3,00 298.020,08
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 11698.261,4
2713 VIANDAS HS EXTRAS 6,00 98.658, 00
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 16,00 528.416,00
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 246.645,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 82.024, 70
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 24.726,25
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,00
4010 APORTE JUBILATORIO 505.632, 68
4020 LEY 19032 137.899, 82
4050 OBRA SCCIAL 137.899, 82
| 4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 229.833, 04
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

(\ FIRMA EMPLEADO




K

JinBer sr.L

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

\

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

6 INAYADO, JOSE ROBERTO 04/07/2003
20-26633476-2 26633476 L/B 1391424 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
4803 ANTICIPO SAC 1.324.644,
7230 RETENCION GANANCIAS -5.255, 31
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.285.575,
7302 REDUCCION CONTRIB (270%) -447.512,04
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -295.792,00
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1.188.782,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 21028.879,5
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1]188.782,9
9999 REDONDEO 0,38

Haberes s/Aportes

Haberes c/aportes

Retenciones

Neto a Cobrar

1.446.870,33

4.596.660,72

2.330.654,05

3.712.877,00

11/2025

Banco Macro

COMODORC RIVADAVIA, 31/12/2025

09/12/2025

Proceso: Estudic Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Tres Millones Setecientos Doce Mil Ochocientos Setenta y Siete

FIRMA EMPLEADO




i

JinBer sr.L

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

~

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

6 INAYADO, JOSE ROBERTO 04/07/2003
20-26633476-2 26633476 L/B 1391424 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 1.324.644,00
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.324.644,00 0,00 0,00 1.324.644,00

COMCDORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025
Banco Macro 09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

. N

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Un Millén Trescientos Veinticuatro Mil Seiscientos Cuarenta y Cuatro

\I\] FIRMA EMPLEADO




~ N
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr. C.U.L.T.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

63 INAYADO , RICARDO SEBASTIAN 10/06/2024
20-37068747-2 37068747 I/B 1156598 OPER. I/B

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2010 SALARIO BASICO §25.188,11

2011 ADICIONAL ZONA 531.409,89

2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 221.296,00

_013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962, 00

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 1§23.962, 00

2020 ANTIGUEDAD 5.282,00

2035 HS VIAJE 5,00 501.790,00

2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00

2053 ART 55 BIS 2[28.279, 00

2156 LICENCIA X ASISTENCIA FLIAR 1,00 [40.403,03

2290 ASISTENCIA 156.456,12

2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 1./454.661,7

2713 VIANDAS HS EXTRAS 3,00 49.329,00

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 19,00 627.494, 00

2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 246.645,00

2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 78.222,85

2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 26.134,14

2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400, 00

4010 APORTE JUBILATORIO 464.059,19

4020 LEY 19032 126.561, 60
| '050 OBRA SOCIAL 126.561,60
|- 210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 210.935,99

Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

(_/

FIRMA EMPLEADO




4 N
‘ ' ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L. C.U.L.T.: 30-71009545-7

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

63 INAYADO , RICARDO SEBASTIAN 10/06/2024
20-37068747-2 37068747 1/B 1156598 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2310 ANTICIPO SAC 1.134.636,00

Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

1.134.636,00 0,00 0,00 1.134.636,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Un Millén Ciento Treinta y Cuatro Mil Seiscientos Treinta y Seis

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025

11/2025
Banco Macro 09/12/2025
Proceso: Estudio Laboral SPADA IRMA EMPLEADO




\

" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer srL C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

52 MARTINEZ , DIEGO SEBASTIAN 13/02/2013
20-31892011-8 31892011 L/B 1391424 OPER. L/B

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2010 SALARIO BASICO 752.121, 08

2011 ADICIONAL ZONA €39.302, 92

2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 221.296,00

-013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962, 00

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00

2020 ANTIGUEDAD 63.384, 00

2035 HS VIAJE 0,00 4)75.380,00

2040 GUARDIA PASIVA 206.030, 00

2053 ART 55 BIS 228.279, 00

2210 HORAS EXTRAS 50% 7,00 1[37.569, 66

2290 ASISTENCIA 178.277, 20

2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 1.904.086,3

2713 VIANDAS HS EXTRAS 4,00 65.772,00

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 19,00 627.494, 00

2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 246.645,00

2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 89.132, 66

2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 26.599, 48

2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) ‘ 466.400, 00

4010 APORTE JUBILATORIO 551.668, 68

4020 LEY 19032 150.455,10
1050 OBRA SOCIAL 150.455,10
| _4098 CUOTA ALIMENTARIA 2.573.882,

Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

> \HR A EMPLEADO




~

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

®
JinBer sr.L

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

52 MARTINEZ , DIEGO SEBASTIAN 13/02/2013
20-31892011-8 31892011 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 252.682,51
4803 ANTICIPO SAC 816.853,00
~-2230 RETENCION GANANCIAS -14.992,51
231 ASIG VIANDA COMPLEM 18.367,40
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1}.203.323,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -447.512,04
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -3B2.766,00
7304 REDUCCION CONTRIB (70%-HS 50%) -p6.298,76
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -1p4.794,04
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1[.332.860,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2.p04.694,7
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SACZ2) 1.B32.860,4
9999 REDONDEO 0,7p
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.522.043,87 5.053.650,23 4.499.372,10 2.076.322,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Dos Millones Setenta y Seis Mil Trescientos Veintidos

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

11/2025

Banco Macro 09/12/2025

/Z//

.JﬂRMkEMPLEADO

Proceso: Estudio Laboral SPADA




7 )
‘D ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

H C.U.LT.: 30-71009545-
JinBer sr.L. UlT:3 545-1
ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025
52 MARTINEZ , DIEGO SEBASTIAN 13/02/2013
20-31892011-8 31892011 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 816.853, 00
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
816.853,00 0,00 0,00 816.853,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Ochocientos Dieciseis Mil Ochocientos Cincuenta y Tres
COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025
Banco Macro 09/12/2025 /-
...... %/
Proceso: Estudio Laboral SPADA = IER‘M\A EMPLEADO




( =
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer skr.L C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025
17 NAHUELANCA, HECTOR DANIEL 19/06/2007
20-28960267-5 28960267 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 752.121,08
2011 ADICIONAL ZONA 539.302, 92
~ 2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 221.296,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123,962, 00
2020 ANTIGUEDAD 95.076,00
2035 HS VIAJE 80,00 422.560,00
2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00
2053 ART 55 BIS 228.279,00
2130 VACACIONES GOZADAS 4,00 167.590,60
2290 ASISTENCIA 78.810,78
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 11770.217,8
2713 VIANDAS HS EXTRAS 5,00 82.215,00
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 17,00 561.442,00
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 246.645,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 89.399,43
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 25.195, 55
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 542,212, 9]
4020 LEY 19032 147.876, 25
~ 4050 OBRA SOCIAL 147.876,25
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 246.460, 41
hHaberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

R&mwmmmemmammpmwmeWawmaMp%m

L

FIRMA EM%EADO




4 7 N
‘ . ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L. C.U.L.T.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

17 NAHUELANCA, HECTOR DANIEL 19/06/2007
20-28960267-5 28960267 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
4803 ANTICIPO SAC 1.380.770,
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.225.508,
~-7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -447.512,04
/303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -413.105,42
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -125.167,55
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1.239.152,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2.)211.293,2
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1/239.152,5
9999 REDONDEQ 0,97
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.471.297,55 4.929.208,27 2.465.195,82 3.935,310,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos e/
Tres Millones Novecientos Treinta y Cinco Mil Trescientos Digz

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

11/2025
Banco Macro 09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA FlRMA%LEADO )




B

JinBer sr.L.

i

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

17 NAHUELANCA, HECTOR DANIEL 19/06/2007
20-28960267-5 28960267 L/B 1391424 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2310 ANTICIPO SAC

1.380.770,00

Haberes s/Aportes

Haberes c/aportes

Retenciones

Neto a Cobrar

1.380.770,00

0,00

0,00

1.380.770,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Un Millén Trescientos Ochenta Mil Setecientos Setenta

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025

Banco Macro 09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

FIRMAEMPUEADO




/"

JinBer sr.L.

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

54 PECA , ELSA BEATRIZ 24/04/2017
27-27009433-9 27009433 LIC SEG E HIGIENE LIC SEG /HIG
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 2.0421.287,0
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962, 00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962, 00
020 ANTIGUEDAD 42.256, 00
2035 HS VIAJE 5,00 290.510,00
2040 GUARDIA PASIVA 37.099,00
2048 ADIC VOL EMPRES X PRODUC 5.793,00
2130 VACACIONES GOZADAS 7,00 502.394,29
2210 HORAS EXTRAS 50% 6,00 743.676,93
2284 ASISTENCIA 75.528,00
2286 RESOL 16/2012 3.200,00
2350 BONO PAZ SOCIAL 2(18.483,41
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 2./458.944,3
2713 VIANDAS HS EXTRAS 11,00 180.873,00
2716 VIANDA EXPTE.1169854/08 5,00 495.390, 00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 129.844, 69
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 19.138,24
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,00
4010 APORTE JUBILATORIO 615.649,98
4020 LEY 19032 167.904,54
4050 OBRA SOCIAL 167.904,54
225 CTA SINDICAL JERAR PAT AUSTRAL 281.883,84
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

FIRMA EMPLEADO




K

JinBer sr.L

“\

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.L.T.: 30-71009545-7

54 PECA

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

, ELSA BEATRIZ

27-27009433-9 27009433

COD. CONCEPTOS

7230 RETENCION

301 REDUCCION
7303 REDUCCION
7304 REDUCCION
7308 REDUCCION
7316 REDUCCION
7320 REDUCCION
7332 REDUCCION
9999 REDONDEO

4803 ANTICIPO SAC

GANANCIAS

_7232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ

CONTRIB (S70%)
CONTRIB (ADIC70%)
CONTRIB (70%-HS 50%)
CONTRIB (70%-PRES)
CONTRIB (70%-SAC 2)
CONTRIB (70%)
CONTRIB (70% SAC2Z2)

Haberes s/Aportes

Haberes c/aportes

1.291.646,90

7.047.095,97

24/04/2017
LIC SEG E HIGIENE LIC SEG /HIG
U. CAL. HABERES RETENCIONES
2.141.791,
255.019,95
-127.509,9
-1.930.291,
-7007.971, 39
-520.573, 85
-52.869, 60
-1].721.261,
3.211.706,1
1.[721.261,0
0,97
Retenciones Neto a Cobrar
3.502.643,87 4.836.099,00

11/2025

Banco Macro

COMODOPO RIVADAVIA, 31/12/2025

09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Cuatro Millones Ochocientos Treinta y Seis Mil Noventa N%;@\

I

FIRMA %MPLEADO




a p
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L. C.U.LT.: 30-71009545-7
ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025
54 PECA , ELSA BEATRIZ 24/04/2017
27-27009433-9 27009433 LIC SEG E HIGIENE LIC SEG /HIG
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 2.141.791,00
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
2.141.791,00 0,00 0,00 2.141.791,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Dos Millones Ciento Cuarenta y Un Mil Setecientos Noventa y
COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025 ; /
11/2025
Banco Macro 09/12/2025
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EM"LEADO




e N
‘ ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer skL C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

30 SALAMANCA, JONATHAN ELIAS 02/06/2008
20-32186801-1 32186801 I/B 1156598 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO §25.188,11
2011 ADICIONAL ZONA 531.4009,89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 221.296,00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 1J23.962, 00
014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 1J23.962, 00
2020 ANTIGUEDAD 89.794,00
2040 GUARDIA PASIVA 206.030,00
2053 ART 55 BIS 228.279,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 131,0 2.[346.997,0
2290 ASISTENCIA 269.815,09
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 2./674.838,6
2713 VIANDAS HS EXTRAS 22,00 361.746,00
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 19,00 627.494, 00
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 5,00 246.645,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 134.898, 55
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 34.975,55
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 615.649,98
4020 LEY 19032 167.904,54
4050 OBRA SOCIAL 167.904,54
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 372.078,59
~—4803 BANTICIPO SA 2.223.944
laberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

<

lxrrnen OMAT7AN

{
FIRMA EMPLEADO




ol 5
‘ ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JlnBer SRL. C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025
30 SALAMANCA, JONATHAN ELIAS 02/06/2008
20-32186801-1 32186801 I/B 1156598 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7230 RETENCION GANANCIAS ' 584.327,10
7231 ASIG VIANDA COMPLEM -566.164,2
7301 REDUCCION CONTRIB (570%) -1.132.957,
,~7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -371.986,92
304 REDUCCION CONTRIB (70%-HS 50%) -1.642.897,
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -188.870,56
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -1.872.387,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 3.[336.713,2
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 1.[872.387,0
9999 REDONDEO 0,47
Aaberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.872.159, 67 7.441.571,79 3.565.644,46 5.748.087,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Cinco Millones Setecientos Cuarenta y Ocho Mil Ochenta y Siete

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025 i 7
11/2025
Banco Macro 09/12/2025

Salamamet  [0raan,,

Proceso: Estudio Laboral SPADA FlRMAEMF}LEADO




e N
‘D ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

H C.U.LT.: 30-71009545-7
JinBer srL U.LT.: 30 9545
ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025
30 SALAMANCA, JONATHAN ELIAS 02/06/2008
20-32186801-1 32186801 I/B 1156598 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 2.223.944,00
{aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
2.223.944,00 0,00 0,00 2.223.944,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Dos Millones Doscientos Veintitres Mil Novecientos Cuarenta y Cuatro
>
COMODORC RIVADAVIA, 18/12/2025 -
11/2025
Banco Macro 09/12/2025 A
Q4 A4~ (AN 0Ma 740
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPJEADO




/"

JinBer srkL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

\

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

36 IPARRAGUIRRE, PABLO 01/08/2009
20-35384147-6 35384147 GTE LOGISTICA $ 30 GTE LOGISTICA
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 163.274,p0
" Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
163.274,00 0,00 0,00 1634274, 00

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025

Banco Macro 09/12/2025

kg Proceso: Estudio Laboral SPADA

Ciento Sesenta y Tres Mil Doscientos Setenta y Cuatro

// FIRMA EMPLEADOR
P

i/



JinBer srL

' .
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.L.T.: 30-71009545-7

‘\

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

36 IPARRAGUIRRE, PABLO 01/08/2009
20-35384147-6 35384147 GTE LOGISTICA $ 30 GTE LOGISTICA
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 163.274,00
s
" {aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
163.274,00 0,00 0,00 163.274,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Ciento Sesenta y Tres Mil Doscientos Setenta y Cuatro
COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025
Banco Macro 09/12/2025
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO




e )
‘ ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer SRL C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025
36 IPARRAGUIRRE, PABLO 01/08/2009
20-35384147-6 35384147 GTE LOGISTICA § 30 GTE LOGISTICA
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIQ BASICO 303.231,00
2020 ANTIGUEDAD 84.512,00
2350 BONQ PAZ SOCIAL 19.387,15
2520 SAC SEGUNDC SEMESTRE 209.325, 96
2716 VIANDA EXPTE.1169854/08 14,00 462.364,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 11.521,18
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 13.084, %0
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 67.810,17
4020 LEY 19032 18.493, 68
4050 OBRA SOCIAL 18.493, 68
4803 ANTICIPO SAC 163.274,00
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -271.420,10
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) +13.571,00
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -146.528,17
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 284.991,10
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 146.528,17
9999 REDONDEO 0,74
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
953.371,42 616.456,11 268.071,53 1.301.756,00
Un Millén Trescientos Un Mil Setecientos Cincuenta y Sefs
COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025
11/2025
Banco Macro 09/12/2025
Proceso: Estudio Laboral SPADA ‘//—'FIRMA EMPLEADOR




~

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

N
JinBer sr.L

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

36 IPARRAGUIRRE, PABLO 01/08/2009
20-35384147-6 35384147 GTE LOGISTICA $ 30 GTE LOGISTICA
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 303.231,00
2020 ANTIGUEDAD 84.512,00
2350 BONO PAZ SOCIAL 19.387,15
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 409.325,96
" 716 VIANDA EXPTE.1169854/08 14,00 462.364,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 11.521,78
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 13.084,90
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,00
4010 APORTE JUBILATORIO 67.810,17
4020 LEY 19032 18.493, 68
4050 OBRA SOCIAL 18.493, 68
4803 ANTICIPO SAC 163.274, 00
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -471.420,10
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) 413.571,00
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -146.528,17
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2484.991,10
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 146.528,17
9999 REDONDEO 0,74
" jaberes s/Aportes _Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
953.371,42 616.456,11 268.071,53 1.301.756,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Un Millén Trescientos Un Mil Setecientos Cincuenta y Seis

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

11/2025

Banco Macro 09/12/2025

FIRMA EMPLEADO

Proceso: Estudio Laboral SPADA




- Y
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

JinBer srL C.U.L.T.: 30-71009545-7
PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

1 IPARRAGUIRRE , VICTOR MANUEL 01/10/2001
20-25901591-0 25901591 SOCIO GERENTE $ 70 SOCIO GERENTE
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2010 SALARIO BASICO 71033.837,0
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962, 00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123,962, 00
2020 ANTIGUEDAD 126.768,00

2048 ADIC VOL EMPRES X PRODUC 14.300,00
2284 ASISTENCIA 75.528,00
2286 RESOL 16/2012 : 3.200,00
2350 BONO PAZ SOCIAL 375.077,85
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 41192.416,7
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 222.908,77
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,00
4010 APORTE JUBILATORIO 615.649, 94
4020 LEY 19032 167.904, 54
4050 OBRA SOCIAL 167.904, 54
4803 ANTICIPO SAC 3.875.264
7230 RETENCION GANANCIAS 1.194.259,
7232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ -365.960, (
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -5.198.220,
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -262.554, 49
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) ~52.869, 60
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -2.934.691,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 5.513.644,3
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

/
)

JNBERSRL

FIRMA EMPLEADOR




o A
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer SRL. C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025
1 IPARRAGUIRRE , VICTOR MANUEL 01/10/2001
20-25901591-0 25901591 SOCIO GERENTE $ 70 SCCIO GERENTE
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 71033.837,0
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00
2020 ANTIGUEDAD 126.768,00
77048 ADIC VOL EMPRES X PRODUC 14.300,00
2284 ASISTENCIA 75.528,00
2286 RESOL 16/2012 3.200,00
2350 BONO PAZ SOCIAL 375.077,85
2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE 41192.416,7
2740 SNR EXPTE MTEyYSS 2025/26 222.908,77
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,00
4010 APORTE JUBILATORIO 615.649, 9§
4020 LEY 19032 167.904, 54
4050 OBRA SOCIAL 167.904, 54
4803 ANTICIPO SAC 3.875.264,
7230 RETENCION GANANCIAS 1.194.259,
7232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ -365.960,0
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -3.198.220,
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -262.554,49
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) 152.869, 60
7316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -2.934.691,
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 5(513.644,3
a 1aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
FIRMA EMPLEADO
L )




B

JinBer sk

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

~

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

1 IPARRAGUIRRE , VICTOR MANUEL

01/10/2001
20-25901591-0 25901591 SOCIO GERENTE $ 70 SOCIO GERENTE
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 2.934.691,7
9999 REDONDEO 0,[77

Haberes s/Aportes

Haberes c/aportes

Retenciones

Neto a Cobrar

689.309, 54

12.069.051,58

5.655.022,12

7.103.339,00

11/2025

Banco Macro

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Siete Millones Ciento Tres Mil Trescientos Treinta y

JINBER SR |

FIRMA EMPLEADOR




N

JinBer sk

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

s

PERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

1 IPARRAGUIRRE , VICTOR MANUEL 01/10/2001
20-25901591-0 25901591 SOCIO GERENTE $ 70 SOCIO GERENTE
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 21934.691,7
9999 REDONDEO 0,77
" aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
689.309,54 12.069.051,58 5.655.022,12 7.103.339,00

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025
11/2025
Banco Macro 09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

L

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Siete Millones Ciento Tres Mil Trescientos Treinta y Nueve

FIRMA EMPLEADO




ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
J in B ersrL C.U.L.T. 30-71009545-7

FERIODO DICIEMBRE Y SAC 2025

65 CORUJEIRA , MICAELA ANALIA 01/11/2024
27-38300619-3 38300619 . ADMINISTRATIVA $ 6 Administ

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES

2010 SALARIO BASICO 629.314, 00

2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 123.962,00

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 123.962,00

2020 ANTIGUEDAD 19.846,00

2035 HS VIAJE ) 22400 114.204,00

2284 ASISTENCIA 74.528,00

2286 RESOL 16/2012 ' 3.200,00

2350 BONO PAZ SOCIAL 54.400,80

2355 ADIC PERSONAL 8 HS 804.630,00

2520 SAC SEGUNDO SEMESTRE ; 1.4145.028,5

2713 VIANDAS HS EXTRAS 33§00 542.619,00

2716 VIANDA EXPTE.1169854/08 24400 792.624,00

2740 SNR EXPTE MTEYSS 2025/26 55.101,42

2742 SNR EXPTE MTEyYSS (NR) 37.787,38

2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 466.400,00

2755 REINTEGRO GTOS MEDICOS 78.736,89

41010 APORTE JUBILATORIO 369.828,29

41020 LEY 19032 100.862,26

1050 OBRA SOCIAL 100.862,26

4800 ANTICIPO DE HABERES 500.000,00

1803 ANTICIPO SAC 892.101,00

/230 RETENCION GANANCIAS -11.052,22
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

- W
” PR EMPLEADO




4 ™
ALVEAR 1084 - (9000) - C. RIVADAVIA
JinBerssg. C.U.LT. 30-71009545-7
PERICDO DICIEMBRE Y SAC 2025
65 CORUJEIRA , MICAELA ANALIA 01/11/2024
27-38300619-3 38300619 ADMINISTRATIVA $ 6 Administ
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ 5.526,11
301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -627). 398, 80
303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -682). 664,36
308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -521.869, 60
‘316 REDUCCION CONTRIB (70%-SAC 2) -990L 519, 98
320 REDUCCION CONTRIB (70%) 1.36p.932,7
332 REDUCCION CONTRIB (70% SAC2) 990§ 519, 98
999 REDONDEQO 0,67

Haberes s/Aportes

Haberes c/aportes

Retenciones

Neto a Cobrar

1.973.269,36

3.362.075,34

1.958.127,70

3.377.217,00

11/2025

Banco Macro

\

COMODORO RIVADAVIA, 31/12/2025

09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Trescientos Setenta y Siete Mil Doscientos Diecisiete




( : N
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L. C.U.LT: 30-71009545-7

ANTICIPO SAC DICIEMBRE 2025

65 CORUJEIRA , MICAELA ANALIA 01/11/2024
27-38300619-3 38300619 ADMINISTRATIVA $ 6 Administ
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2310 ANTICIPO SAC 892.101, 00
“aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
892.101,00 0,00 0,00 892.101, 00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Ochocientos Noventa y Dos Mil Ciento Uno

COMODORO RIVADAVIA, 18/12/2025
11/2025

Banco Macro 09/12/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA




