FUTALAUFQUEN SA

Direccion

: PERTICONE

Localidad: : NEUQUEN

C.U.LT.:

1 30-70863909-1

Nro.:

C.P.:
Actividad :

305
8300

Piso:

0 Depto.: 0

Venta al por menor de cdmaras y cubiertas
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Recibo de Haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
11/2025 Haberes 11/2025 - Afelo 04/12/2025 ANELO
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
272 PEDACREDA , SANTIAGO ESTEBAN 23-36514228-9 02/01/2023
Jerarquia OPERATIVO Obra Social OS DE PETROLEROS PRIVADOS
C.C.T. PETROLEROS Plan
Categoria CATEG. E - MANTENIMIENTO Y PRODUCCION Sindicato
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha MANTENIM 784,095.00
10/2025 04/11/2025 ’ U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 1 30.00 784,095.00
Adicional Zona Petrol. 1.85% 6 29,417.24
Adic. Servicio Movil 36 822,740.33
Adic. por disponibilidad Art. 53 b) 38 5.00 584,730.00
Bono de Paz Petroleros 61 221,296.00
Grossing Up Art. 145 DR IMP GANANC 80 790,788.23
HS. Extras 50% 200 6.50 119,061.08
HS de Viaje art. 51 214 30.00 153,900.00
Jubilacion 11% 20000 385,663.07
Ley 19032 3% 20100 105,180.84
Obra Social 3% 20200 105,180.84
Ret. Sindicato Petroleros 21002 74,814.05]
Apte. Petroleros 21003 74,814.05
Mutual Petroleros 21004 131,454.00
Viandas noct. 50029 664,620.00
Suma no rem. extraordinaria 04/2023 50031 10.00 211,152.00
Suma no rem. extraordinaria 06/2025 50032 23,522.85
Viandas Noct. 50303 452,000.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
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Banco Periodo Fecha MANTENIM 784,095.00
10/2025 04/11/2025 ’ U
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
Retencién Imp. Ganancias 90000 600,999.23
REDONDEO 99999 0.35
Totales: 3,506,027.88 1,478,106.08 0.00| 1,351,295.20
Total Bruto 4,857,323.08
Total Neto 3,379,217.00 Son: Pesos  TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTAY NUEVE MIL
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