solutions

MARKETING & OUTSOURCING

2850472240024872883011

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 780586

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

(1434/ 694)

4382-2238

RECI BO N° 377641

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 303101 ACOSTA , CRISTIAN GUSTAVO 20-28818578-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERIADO (F) 1.00 11. 496, 07
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -1.00 -11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 39. 309, 50
316 v ATI COS 237600. 00 229. 680, 00
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9872. 00 9.542,93
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 49. 304, 83
4191 PRESENTI SMD .75 65. 873,25
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 690, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 146.971, 03
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.826, 67
702 LEY 19032 3% -15. 770,91
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20. 180, 04
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20. 180, 04
999 REDONDEO -0, 38
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACION BRUTA  929. 697,01
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -113.957, 66
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTOS OCHENTA Y OCHO M L TRESCI ENTOS NOVENTA NETO 788. 390, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 19/ 01/ 2024 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
| FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

0270195620057601370018

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 780643

(14341 568)

RECI BO N° 377660

0 |MES| ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 11 2025 312493 ALCOBER , FRANCI SCO LUI'S

20-46347495-9 69 OFICIAL

OCHO- CI ENTCS CUARENTA Y UN M L VEI NTI NUEVE

NETO 841.029, 00

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4219 Hs. EXTRAS 100% (M (NF) 4.00 13.795, 28
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -63. 320, 49
702 LEY 19032 3% -17. 269, 23
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21.830, 40
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21.830, 40
999 REDONDEO -0,33
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACION BRUTA  ©79- 640,84
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -124.250, 51
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

4

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

22/ 01/ 2025

CAPI TAL

04/ 12/ 2025

11/11/ 2025 ARCA

10

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238

(14341 568)

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270195620057906590012

Lote Nro 782362

RECI BO N° 377575

0 | MES | ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

17 11 2025 314034 ALMARAZ , MARI A FERNANDA 27-36322632-4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
2774 DI AS VACACI ONES 14. 00 193.133, 92
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % 21,244, 73
702 |EY 19032 3% -5.794, 02
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -5.794, 02
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -5.794, 02
999 REDONDEO -0,14

TOTAL DESCUENTOS

Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  193.133,92
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -38.626, 78

5,00

SON PESOS

CI ENTO CI NCUENTA Y CUATRO ML QUI NI ENTOS S| ETE

NETO 154.507, 00

>
-t_;;'

FI RVA DEL EMPLEADO

Recibi del enpleador el inporte de |a presenxt?%uiw
y el duplicado de la mism f&naa—po(\ﬂ—e | eador .
»”

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

07/ 03/ 2025

CAPI TAL
14/ 11/ 2025

11/11/ 2025

ARCA 10

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

0270195620057906590012 Lote Nro 780643 RECI BO N° 377661
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 314034 ALMARAZ , MARI A FERNANDA 27-36322632- 4 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 16. 00 183. 937, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 126. 720, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -41.064, 11
702 |EY 19032 3% 11,199, 30
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -15. 760, 47
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -15. 760, 47
999 REDONDEO 0,29
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  3/3.310,07
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -83.784,35
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS SESENTA Y OCHO M L DOSCI ENTOS OCHENTA Y Ol NCO NETO  568. 285, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 07/ 03/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

2850472240025357363015

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 780578

(1434/ 528)

RECI BO N° 377603

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 316512 AREVALO, LU S EDUARDO 20-30731927-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 690, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.878,91
702 LEY 19032 3% -16. 876, 07
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 437,24
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21.437, 24
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,11
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 23/ 09/ 2024
TOTAL REMUNERACION BRUTA  962.535,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -171.629, 45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS OCHENTA M L QUI NI ENTCS CUARENTA Y CI NOO NETO  780. 545, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 25/ 06/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
| FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 527)

0270001420060345800011 Lote Nro 780608 RECI BO N° 377607
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 319836 AVILA, MARIA AlILEN 27-42759999-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
2389 (0'S. DE CAM EMP. AG REM PROV BS. AS -16. 855, 37
426 ADELANTO DE SUELDO -40. 000, 00
999 REDONDEO -0,28
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  961.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES - 156. 930, 28
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS NETO 794.554, 00
SETE- Cl ENTOS NOVENTA Y CUATRO M L QUI NI ENTOS CI NCUENTA Y CUATRO ' '
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 92110/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
| FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(14341 529)

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
2850472240024619293013 Lote Nro 780533 RECIBO N° 377610
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 307105 BALMACEDA , JORGE MARTIN 20- 25404080- 1 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
504 ANTI GUEDAD 1. 380, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -58.919, 85
702 LEY 19032 3% -16. 069, 05
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20. 630, 22
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20. 630, 22
999 REDONDEO 0,34
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 10/ 2023
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  239. 635,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -116. 249, 34
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS NUEVE M L VEI NTI O NCO NETO  809. 025, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 01/ 07/ 2024 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

2850472240023907933011 Lote Nro 780643 RECI BO N° 377670
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 320360 BATALLA , BRAI AN EZEQUI EL 20-40260069- 2 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 416, 54
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
1642 EMBARGO CUOTA ALI MENTARI A -237.871, 14
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,03
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 12/ 03/ 2023
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  961.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -409. 362, 59
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS CUARENTA Y DOS M L Cl ENTO VEI NTI D6S NETO  542.122,00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 21/ 10/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
| FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

0170121640000005159286 Lote Nro 780643 RECIBO N° 377666
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 319164 CARHUAS ZUA'| GA , DANIEL EDUARDO 20-42824045-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
6085 GRUPO DDM SA -16. 855, 37
426 ADELANTO DE SUELDO -40. 000, 00
999 REDONDEO -0, 28
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  061.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES - 156. 930, 28
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS NETO 794.554, 00
SETE- Cl ENTOS NOVENTA Y CUATRO M L QUI NI ENTOS CI NCUENTA Y CUATRO ' '
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 29/ 09/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 527)

0170304540000037862015 Lote Nro 780608 RECIBO N° 377606
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 314004 CARRAZANA , LAURA LORENA 27-28278444-6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 9.312,00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -62.827,33
702 LEY 19032 3% -17.134,73
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 695,90
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 695,90
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,29
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAT, REMUNERACTON BRUTA ~ °71.157,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -173.353, 85
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS NETO 787.443,00
SETE- CI ENTOS OCHENTA Y SIETE ML CUATROCI ENTCS CUARENTA Y TRES ' '
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 01/ 02/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
| FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

0270001420059865600012 Lote Nro 780586 RECI BO N° 377650
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 318572 CARTIER MOULIN, KIARA AYLEN 27-47200298- 3 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -57.329, 86
702 LEY 19032 3% -15. 635, 42
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20.196, 59
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20.196, 59
999 REDONDEO 0,11
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  021.180,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -113.358, 45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS NOVENTA Y SIETE ML CUATROCI ENTOS SESENTA Y UNO NETO 797. 461, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 05/ 09/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 522)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
Lug. Pago: MEXI CO 1415
0170304540000037862183 Lote Nro 780532 RECIBO N° 377615
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 221333 CHAPARRO, FRANCI SCO M GUEL 20- 33250922- 6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
4318 ADI Ol ONAL CARRERO 9872. 00 9.872,00
4319 ADICI ONAL MAQ HOMBRE A BORDO 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
504 ANTI GUEDAD 9.312,00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61. 964, 21
702 LEY 19032 3% -16. 899, 33
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 460, 50
873 O S. MEDI CA -16. 899, 33
999 REDONDEO 0,37
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  203.311,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -117.223,37
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS TREINTA Y CINCO M L SETECI ENTOS VEI NTI S| ETE NETO  835. 727,00
Recibi  del enpl eador el imorte i-qui daci on FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el dupli de Ta nisma firnad enpl eador .
M ne 5 11/ 11/ 2016 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
— 04/ 12/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

2850472240024460733014

Lote Nro 780586

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238
(1434/ 694)

RECI BO N° 377649

TOTAL DESCUENTOS

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 318190 COLONNA , ALAN DAN EL 20-44260220-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 416, 54
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
999 REDONDEO -0,11
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 23/ 08/ 2023
TOTAL, REMUNERACTON BRUTA ~ ©61.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -121.491, 45
5,00

SON PESOS

OCHO- CI ENTCS VEI NTINUEVE M L NOVECI ENTOS NOVENTA Y TRES

NETO 829. 993, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.

C OL oV

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

12/ 08/ 2025

CAPI TAL

04/ 12/ 2025

11/11/ 2025

ARCA 10

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270001420000200840020 Lote Nro 780643

(14341 568)

RECI BO N° 377671

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 11 2025 320714 COZZOLINO, GERMAN CARLCS

20-26639481- 1 69 OFICIAL

QUI NIENTOS DI ECI SIETE M L OCHOCI ENTOS TREINTA Y NUEVE

NETO 517.839, 00

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 17.00 195. 433,13
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 24.399, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 142. 560, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 5.923, 20
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 4.00 10. 346, 46
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 30. 603, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 52. 698, 60
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 8.00 27.590, 56
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 91.223, 40
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -39, 433,90
702 LEY 19032 3% -10. 754, 70
811 O S PERS. DE LA ACTIV. DEL TURF -10. 754,70
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -13.491, 40
999 REDONDEO 0,29
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACION BRUTA 998490, 02
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -74.434,71
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

4

13/ 11/ 2025 CAPI TAL
04/ 12/ 2025

11/11/ 2025 ARCA

10

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0270001420057541340016

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 780532

(14341 522)

4382-2238

RECI BO N° 377617

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 312132 DEJON, SERGE O RAUL 20- 35221643-8 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 416, 54
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
999 REDONDEO -0,11
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  061.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -121. 491,45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- Ol ENTCS VEI NTI NUEVE M L NOVEC! ENTOS NOVENTA Y TRES NETO  829. 993, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ ’ 11/ 01/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 529)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
0270001420057572400017 Lote Nro 780533 RECIBO N° 377611
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 312365 FERRAR , EMANUEL 20- 35640676- 2 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
5331 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -58. 768, 05
702 LEY 19032 3% -16. 027, 65
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20.588, 82
2389 0'S. DE CAM EMP. AG REM PROV BS. AS -16. 027, 65
999 REDONDEO 0,17
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  °234.255,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -111.412,17
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS DOCE M L CUATROCI ENTCS OCHENTA Y DOS NETO 812. 482, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de Ia misma firmado por_elgenpl eador.
{)_,.,@f',( 17101/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
g M 04/ 12/ 2025
IR L EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0270001420057601310012

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 780586

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

RECI BO N° 377642

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 312500 FERREIRA ALVEZ, NESTOR DAM AN 20-30749235-1 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.329, 86
702 LEY 19032 3% -15. 635, 42
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20.196, 59
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20.196, 59
999 REDONDEO 0,11
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  021.180,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -113.358, 45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS NOVENTA Y SIETE ML CUATROCI ENTOS SESENTA Y UNO NETO 797. 461, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmadopor el enplesdor. 24/ 01/ 2025 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
Fl FECHA DEPOSITO BANCO [ PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

0070372530004006736942 Lote Nro 780643 RECIBO N° 377657
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 280476 GENTILE , NADI A NCELI A SOLEDAD 27-34977741-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 12.00 41. 385,84
504 ANTI GUEDAD 2.069, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -63.548, 08
702 LEY 19032 3% -17.331, 30
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 892, 47
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21.892, 47
999 REDONDEO 0,47
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA °/7.709,84
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -124.664, 31
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS CUARENTA Y DOS M L SEI SCI ENTOS OCHENTA Y CI NCO NETO  842. 685, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 18/ 03/ 2022 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 522)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
Lug. Pago: nexico 1415
0170304540000037861579 Lote Nro 778754 RECIBO N° 376908
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 221328 GONZALEZ , R CARDO ROGELIO 20-16706838- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 6.00 68. 976, 40
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 8.133, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 47.520, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 1.974, 40
4318 ADI CI ONAL CARRERO 9872. 00 1.974, 40
4319 ADICI ONAL MAQ HOMBRE A BORDO 9872. 00 1. 974, 40
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 10. 201, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 17. 566, 20
504 ANTI GUEDAD 9.312,00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 30. 407, 80
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -13.212, 30
702 LEY 19032 3% -3.603, 35
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -4.515, 59
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -4.515,59
999 REDONDEO 0,23
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRuTA  120.111,80
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -25. 846, 83
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
O ENTO SETENTA Y DOS M L Cl ENTO NOVENTA Y TRES NETO 172.193, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 11/ 11/ 2016 CAPI TAL 13/10/2025  ARCA 09
10/ 11/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

0270195620059911240018 Lote Nro 780643 RECIBO N° 377665
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 318702 IBAAEZ , KEVIN EMANUEL 23-54041333-9 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 416, 54
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,11
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  061.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -171. 491,45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS SETENTA Y NUEVE ML NOVECI ENTOS NOVENTA Y TRES NETO 779.993, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 10/ 09/ 2025 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




SOlUtlonsgrOUp MEXI CO 1415 (1097) C A B. A - 4382-2238
MARKETING & OUTSOURCING ) ( 1434/ 522)
‘ QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
0270001420058064130016 Lote Nro 780532 RECIBO N° 377619
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 314718 JEREZ , EDUARDO GABRI EL 20-29440174-2 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
2028 ('S, PERS. DE ENTID. DEPORT.Y CIV -16. 855, 37
999 REDONDEO -0,28
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  061.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -116.930, 28
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS TREI NTA Y CUATRO ML QUI NI ENTOS O NCUENTA Y CUATRO NETO  834.554, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.
24/ 04/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
Fi M FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0270001420038520250021

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 780586

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238
(1434/ 694)

RECI BO N° 377646

SETE- CI ENTCS TREINTA Y DOS M L SEI SCI ENTCS NUEVE

NETO 732.609, 00

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 315438 LEGU ZAMON , DAMARI S VERON CA 27-38936079-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 25.00 287.401, 67
140 D A ENFERVEDAD 4.00 45. 984, 27
143 DI A FERIADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 v ATI COS 237600. 00 205. 920, 00
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -52. 141, 60
702 LEY 19032 3% -14. 220, 44
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -18.781, 61
6085 GRUPO DDM SA -14. 220, 44
999 REDONDEO -0, 48

Suel do 344,882, 00

TOTAL REMUNERACTON BRuTa  474.014,56

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -99. 364, 08

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

4

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

16/ 05/ 2025

CAPI TAL

04/ 12/ 2025

11/11/ 2025

ARCA

10

FECHA DEPOSITO

BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

0270195620059639520012 Lote Nro 780643 RECI BO N° 377664
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 318051 LOPEZ , CARLOS SAUL 20- 40624055-0 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 25.00 287.401, 67
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 35. 243,00
316 VI ATI COS 237600. 00 205. 920, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 8.555, 73
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 44,204, 33
4191 PRESENTI SMD 1.00 76. 120, 20
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 131.767,13
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -53. 967, 27
702 | EY 19032 3% -14.718, 35
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -18.671, 36
6085 GRUPO DDM SA -14.718, 35
999 REDONDEO -0,37
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRuTA  490.611,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -102.075, 33
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS VEI NTI Sé1'S M L DOSCI ENTCS VEI NTI TRES NETO  726.223, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 21/ 08/ 2025 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

0270195620057805420025 Lote Nro 780643 RECIBO N° 377667
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 319272 MACIEL , M CAELA ELI ZABETH 27-40883354-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERIADO (F) 1.00 11. 496, 07
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -6.00 -68. 976, 40
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 32.532,00
316 v ATI COS 237600. 00 190. 080, 00
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9872. 00 7.897, 60
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 40. 804, 00
5331 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 121.631, 20
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -39, 285, 31
702 LEY 19032 3% -10.714,18
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -14.363, 11
2286 (O S DEL PERSONAL MOSAI STA -10.714, 18
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,38
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  397.139,20
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -125.076,78
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS CUARENTA Y TRES M L SETECI ENTOS SETENTA Y CUATRO NETO  543.774,00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 01/ 10/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

0270001420059865610013 Lote Nro 780586 RECIBO N° 377651
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 318573 MAIDA , EMANUEL JOSE LU S 20- 40498659- 8 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.329, 86
702 LEY 19032 3% -15. 635, 42
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20.196, 59
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20.196, 59
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO -0,11
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  021.180,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -163. 358, 45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS CUARENTA Y SIETE M L CUATROCI ENTOS SESENTA Y UNO NETO 741. 461,00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 05/ 09/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

0270001420055132800022

Lote Nro 780586

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

RECI BO N° 377643

0 |MES| ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 11 2025 313063 MARTINEZ , JOEL EDGAR

20- 44504858- 6 69 OFICIAL

TOTAL DESCUENTOS

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 416, 54
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,11
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  961.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -171.491, 45
5,00

SON PESOS

SETE- CI ENTCS SETENTA Y NUEVE ML NOVECI ENTCS NOVENTA Y TRES

NETO 779.993, 00

4

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

14702/ 2025

CAPI TAL

04/ 12/ 2025

11/11/ 2025 ARCA 10

FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

2850472240025034743015 Lote No 780533

(14341 529)

RECI BO N° 377612

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 11 2025 314006 MENDGZA , | NES BLANCA

27-28857546- 6 69 OFICIAL

OCHO- CI ENTCS TREINTA ML QUI NI ENTGS CUARENTA Y CI NCO

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 690, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.878,91
702 LEY 19032 3% -16. 876, 07
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 437,24
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21.437, 24
999 REDONDEO 0,11
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 15/ 03/ 2024
TOTAL REMUNERACION BRUTA  962.535,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -121. 629, 45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

NETO 830. 545, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 02/ 2025

CAPI TAL

04/ 12/ 2025

11/11/ 2025 ARCA 10

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0270195620057601400018

grour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 780643

(14341 568)

4382-2238

RECI BO N° 377659

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 312489 MONTIEL , MARCOS MATI AS 20-19041714-0 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERIADO (F) 1.00 11. 496, 07
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -1.00 -11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 39. 309, 50
316 v ATI COS 237600. 00 229. 680, 00
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9872. 00 9.542,93
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 49. 304, 83
4191 PRESENTI SMD .75 65. 873,25
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 146. 971, 03
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.750, 77
702 LEY 19032 3% -15. 750, 21
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20. 159, 34
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20. 159, 34
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO -0, 38
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTa 929 007,01
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -163.819, 66
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS TREINTA Y SIETE ML QCHOC! ENTOS TREI NTA Y OCHO NETO 737.838, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por 23/ 01/ 2025 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

0270028120046649330012 Lote Nro 779612 RECIBO N° 377314
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
8 11 2025 317057 N EVA, M GUEL ANGEL 20- 38935382- 6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
6345 AJ. PLUS ALTURA - OCTUBRE 72.787,00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -8.006, 57
702 LEY 19032 3% -2.183, 61
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -2.183, 61
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -2.183, 61
999 REDONDEO 0, 40
Suel do 341. 467, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  2.787,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -14.557,40
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
O NCUENTA Y OCHO M L DOSCI ENTCS TREI NTA NETO  58. 230, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el dupligndo de |a nismafirmadg por el enpleador.
14/ 07/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
27111/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




SOlUt|0n5grOUp MEXI CO 1415 (1097) C A B. A - 4382-2238
MARKETING & OUTSOURCING ) ( 1434/ 522)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415
0270001420059402710011 Lote Nro 780532 RECI BO N° 377621
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 317617 NUNES , VERONI CA BEATR Z 27-33934144-9 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 3.00 7.759, 85
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -59. 621, 63
702 LEY 19032 3% -16. 260, 45
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20. 821, 62
2389 (0'S. DE CAM EMP. AG REM PROV BS. AS -16. 260, 45
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,29

Suel do 344,882, 00

TOTAL REMUNERACTON BRUTA  042.014,85

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -162.964, 14

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS
SETE- O ENTOS SESENTA Y OCHO M L SEI SCI ENTOS NOVENTA NETO  768. 690, 00

Recibi del enpl eador el inporte de |a presente |iguidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO

y el duplicado de la mism fir

02/ 08/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025

FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0270001420058007430016

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 780586

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

(1434/ 694)

4382-2238

RECI BO N° 377644

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 314358 NUNES , VICTOR HUGD 20- 25762107- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
5994 gw'SS MEDI CAL S. A -16. 855, 37
999 REDONDEO -0,28
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  961.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -116.930, 28
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS NETO 834.554, 00
OCHO- CI ENTOS TREINTA Y CUATRO ML QUI NI ENTOS CI NCUENTA Y CUATRO '
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 09/ 04/ 2025 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
| FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




SOlUtlonsgrOUp MEXI CO 1415 (1097) C A B. A - 4382-2238
MARKETING & OUTSOURCING ) ( 1434/ 568)
‘ QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
0270195620057212340013 Lote Nro 780643 RECIBO N° 377658
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 310566 QJEDA , M QUEAS DAN EL 20- 45306619- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 28.00 321.889, 87
140 D A ENFERVEDAD 1.00 11. 496, 07
143 DI A FERIADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 v ATI COS 237600. 00 229. 680, 00
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD .75 65. 873,25
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 12.00 41. 385, 84
504 ANTI GUEDAD 690, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -60. 981, 04
702 LEY 19032 3% -16.631, 19
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21.192, 36
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21.192, 36
999 REDONDEO -0,13

Suel do 344,882, 00

TOTAL REMUNERACION BRUTA  994.373,09

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -119. 996, 96

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

OCHO- CI ENTCS DI ECI SéI'S ML NOVENTA Y CINCO

NETO 816. 095, 00

/ ] 26/ 11/ 2024

FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAG( DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 11/11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025

FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0270028120055143550011

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 780532

4382-2238
(14341 522)

RECI BO N° 377626

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 320223 OVELAR PEREIRA , EDGAR 23-94407170-9 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 26.00 298.897, 73
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 36. 598, 50
316 VI ATI COS 237600. 00 213. 840, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 8. 884, 80
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 45. 904, 50
4191 PRESENTI SMD 1.00 79.047, 90
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 136. 835, 10
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -55. 926, 21
702 LEY 19032 3% -15. 252, 60
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19. 357, 66
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19. 357, 66
999 REDONDEO -0,04

TOTAL DESCUENTOS

Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  °208.420, 06
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -109. 894,12

5,00

Anti guedad Reconoci da: 21/ 08/ 2025

SON PESOS

SETE- CI ENTCS CUARENTA Y NUEVE M L DOSCI ENTCS UNO

NETO 749.201, 00

4

FECHA INGRESO

01/11/2025

LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 527)

0170165040000005525456 Lote Nro 780608 RECIBO N° 377605
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 314003 OVIEDO, DI EGO EDUARDO 20-38013990- 2 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 12.00 41. 385,84
504 ANTI GUEDAD 9.312,00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -64. 344, 81
702 LEY 19032 3% -17.548, 59
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -22.109, 76
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -22.109, 76
999 REDONDEO 0,07
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~°84.952,84
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -126.112, 91
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS NETO 848. 479, 00
OCHO- CI ENTOS CUARENTA Y OCHO M L CUATROCI ENTCS SETENTA Y NUEVE ' '
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
01/ 02/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

0270001420058056010012 Lote Nro 780586 RECI BO N° 377645
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 314638 PAZ , NORBERTO ROLANDO 20- 25420459- 6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.329, 86
702 LEY 19032 3% -15. 635, 42
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20.196, 59
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20.196, 59
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO -0,11
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  021.180,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -163. 358, 45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS CUARENTA Y SIETE M L CUATROCI ENTOS SESENTA Y UNO NETO 741. 461,00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 17/ 04/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 531)

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
0170304540000037861951 Lote Nro 780686 RECI BO N° 377604
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 314007 PEDROZO, SARITA GRACIELA 27-24571694-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 9.312,00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -62.827,33
702 LEY 19032 3% -17.134,73
744 0 S.CHOCA -17.134,73
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 695,90
999 REDONDEO 0,12
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAL REMUNERACTON BRUTA °2/1.157,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -118.792, 68
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS CUARENTA Y DOS M L CUATRO NETO  842.004, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 01/ 02/ 2025 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

2850472240023244123012

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 780579

(1434/532)

4382-2238

RECI BO N° 377600

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 283899 PETTIA ANl , HORACI O MARCELO 20-22743254- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 2.069, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -62. 030, 60
702 LEY 19032 3% -16.917, 44
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21.478, 61
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21.478, 61
999 REDONDEO 0,31
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  963.914,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -121.905, 25
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS TREINTA Y UN M L SEI SCI ENTOS CUARENTA Y OCHO NETO 831.648, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 05/ 08/ 2022 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

2850472240025337413011 Lote No 780586

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

RECI BO N° 377647

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 11 2025 315959 RAMREZ , TOBIAS FERNANDO

20- 44656718- 8 69 OFICIAL

SETE- Cl ENTCS NOVENTA Y OCHO M L TRECE

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 690, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.405, 76
702 LEY 19032 3% -15. 656, 12
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20.217, 29
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20.217, 29
999 REDONDEO -0,11
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 05/ 09/ 2024
TOTAL REMUNERACTON BRuTa  921.870,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -113.496, 45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

NETO 798.013, 00

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 05/ 2025

4

CAPI TAL
04/ 12/ 2025

11/11/ 2025 ARCA 10

FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




SOlUtlonsgrOUp MEXI CO 1415 (1097) C A B. A - 4382-2238
MARKETING & OUTSOURCING ) ( 1434/ 522)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
Lug. Pago: MEXI CO 1415
0170174240000031430366 Lote Nro 780532 RECIBO N° 377614
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 221285 RIOS, MARI A ALEJANDRA 27-20199625- 8 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 9.312,00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -62.827,33
702 LEY 19032 3% -17.134,73
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 695,90
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 695,90
999 REDONDEO 0,29
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA °2/1.157,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -123.353,85
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS NETO 837.443,00
OCHO- CI ENTOS TREINTA Y SIETE ML CUATROCI ENTCS CUARENTA Y TRES ' '
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ ’ 11/ 11/ 2016 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0270001420059948690013

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 780532

(14341 522)

4382-2238

RECI BO N° 377622

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 318814 RIVADENEIRA , URIEL FACUNDO 23-45523194-9 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERIADO (F) 1.00 11. 496, 07
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -1.00 -11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 39. 309, 50
316 v ATI COS 237600. 00 229. 680, 00
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9872. 00 9.542,93
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 49. 304, 83
4191 PRESENTI SMD .75 65. 873,25
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 146.971, 03
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -54.715, 81
702 LEY 19032 3% -14. 922, 49
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19. 331, 63
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19.331, 63
999 REDONDEO 0,07
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  497.416,45
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -108.301, 55
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS SESENTA Y CINCO M L SETECI ENTOS SESENTA Y SEI'S NETO 765. 766, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 15/ 09/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

4382-2238

(14341 568)

0170302140000043260427 Lote Nro 778570 RECI BO N° 376209
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
17 11 2025 250736 RODRIGUEZ , JOSE M GUEL 20-23926364-0 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
2774 DI AS VACACI ONES 7.00 95. 610, 76
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -10.517, 18
702 LEY 19032 3% -2.868, 32
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -2.868, 32
3398 (O S DEL PERSONAL | NDUSTRI A LADRI LLERA. -2.868, 32
999 REDONDEO 0,39
Suel do 341. 467, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  9%.610,76
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -19.122,15
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETENTA Y SEI'S M L CUATROCI ENTCS OCHENTA Y NUEVE NETO 76. 489, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
07/ 01/ 2019 CAPI TAL 13/10/2025  ARCA 9
31/ 10/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(1434/532)

0170117940000031948199 Lote Nro 780579 RECIBO N° 377602
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 314009 RUZ , MARI A DE LOS ANGELES 27-31051326-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 9.312,00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -62.827,33
702 LEY 19032 3% -17.134,73
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 695,90
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 695,90
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,29
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAT, REMUNERACTON BRUTA ~ °71.157,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -173.353, 85
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS NETO 787.443,00
SETE- CI ENTOS OCHENTA Y SIETE ML CUATROCI ENTCS CUARENTA Y TRES ' '
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 01/ 02/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
| FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270195620007233300026 Lote N0 780643

(14341 568)

RECI BO N° 377663

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 11 2025 317485 SANCHEZ GALVAN , GABRIEL ALFREDO

23-27527067-9 69 OFICIAL

SETE- Cl ENTCS NOVENTA M L SETECI ENTOS SESENTA Y DOS

NETO 790. 762, 00

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 3.00 7.759, 85
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 8.00 27.590, 56
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -62. 656, 60
702 LEY 19032 3% -17.088, 16
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 649, 33
2431 0'S. DE YACI M ENTOS CARBONI FERCS -17.088, 16
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO -0, 15

Suel do 344,882, 00

TOTAL REMUNERACTON BRUTA  969.605, 41

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -168.482, 25

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

23/ 07/ 2025

4

CAPI TAL

04/ 12/ 2025

11/11/ 2025 ARCA

10

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

grour)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

(1434/ 694)

4382-2238

2850472240024492633014 Lote Nro 780586 RECI BO N° 377640
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 297672 SANTANA , RI CARDO RENE 20-22491299-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 1. 380, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61. 954, 81
702 LEY 19032 3% -16. 896, 77
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 457,94
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 457,94
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,11
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ ©63.225,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -171.767, 45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS OCHENTA Y UN M L NOVENTA Y S| ETE NETO 781.097, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.
< 07/ 08/ 2023 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
e 04/ 12/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 522)

0270044120053156460011 Lote Nro 780532 RECIBO N° 377618
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 312135 TRIMBOLI , FERNANDO RODRI GO 20-32236414-9 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 18.00 206. 929, 20
140 D A ENFERVEDAD 12.00 137.952, 80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 142. 560, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -49.106, 64
702 |EY 19032 3% -13.392, 72
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -17. 953, 89
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -17. 953, 89
999 REDONDEO 0,14
Suel do 344,882, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  446.424,00
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -98.407,14
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SEI'S- O ENTOS CUARENTA Y DOS M L SEI SCI ENTOS DI ECI Sé1'S NETO 642.616, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 10/ 01/ 2025 CAPI TAL 11/11/2025  ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(1434/532)

2850472240024844503011 Lote Nro 780579 RECI BO N° 377601
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 314008 VILCHE , ALAN AARON 20-32611132-6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
6175 ADI Ol ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 27.590, 56
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -61.803, 01
702 LEY 19032 3% -16. 855, 37
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -21. 416, 54
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 416, 54
999 REDONDEO -0,11
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 05/ 01/ 2024
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  061.845,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -121. 491,45
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- Ol ENTCS VEI NTI NUEVE M L NOVEC! ENTOS NOVENTA Y TRES NETO  829. 993, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 01/ 02/ 2025 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
{ FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 522)

2850472240035674983010 Lote Nro 780532 RECIBO N° 377616
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 11 2025 285427 VILLARROCEL ORELLANA , CARLA MARI A 27-94592540-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 29.00 333. 385, 93
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 11. 496, 07
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 40665. 00 40. 665, 00
316 VI ATI COS 237600. 00 237. 600, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9872. 00 9.872,00
4318 ADI Ol ONAL CARRERO 9872. 00 9.872,00
6175 ADI CI ONAL PARA LA | NTEGRACI ON SOCI AL 51005. 00 51. 005, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 87.831, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 8.00 27.590, 56
504 ANTI GUEDAD 6. 208, 00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 152039. 00 152. 039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -63.571, 81
702 LEY 19032 3% -17.337,77
705 0S.0OSECAC -17.337,77
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -21. 898, 94
999 REDONDEO -0, 28
Suel do 344, 882,00 Anti guedad Reconoci da: 29/ 08/ 2019
TOTAL REMUNERACION BRUTA  977.925,56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -120. 146, 28
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
OCHO- O ENTCS CUARENTA Y SIETE M L CUATROCI ENTOS DI ECI OCHO NETO 847. 418, 00
FECHA INGRESO | LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
/ 7 01/ 09/ 2022 CAPI TAL 11/ 11/ 2025 ARCA 10
04/ 12/ 2025
| FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




