H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-36644280-5
DAMIAN LEANDRO ALMARA

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

3.120.000,79
3.120.000,00
3.120.000,00
3.120.000,00
3.120.000,00
3.120.000,00
0,00

0,00
3.120.000,00
3.120.000,00
3.112.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
335.269,70
49.496,64

(0,00 %) 0,00
29.262,17
28.080,00
146.310,83
588.419,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

159.120,00
0,00

0,00

159.120,00

01 - Activo

30
3.120.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

343.200,00
93.600,00
(0,00 %) 0,00
0,00
14.040,00
0,00

0,00

0,00
450.840,00
0,00

79.560,00
0,00
0,00
79.560,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,79

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-27974303-3
PABLO ALEJANDRO BARBOZA

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

3.405.000,17
3.405.000,00
3.405.000,00
3.405.000,00
3.405.000,00
3.405.000,00
0,00

0,00
3.405.000,00
3.405.000,00
3.397.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
365.964,20
54.028,14

(0,00 %) 0,00
31.941,17
30.645,00
159.705,83
642.284,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

173.655,00
0,00

0,00

173.655,00

01 - Activo

30
3.405.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

374.550,00
102.150,00
(0,00 %) 0,00
0,00
15.322,50
0,00

0,00

0,00
492.022,50
0,00

86.827,50
0,00
0,00
86.827,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,17

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

27-17761569-8
PAULA MARIANA BARROS

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

3.397.000,99
3.397.000,00
3.397.000,00
3.397.000,00
3.397.000,00
3.397.000,00
0,00

0,00
3.397.000,00
3.397.000,00
3.389.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
365.102,60
53.900,94

(0,00 %) 0,00
31.865,97
30.573,00
159.329,83
640.772,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

173.247,00
0,00

0,00

173.247,00

01 - Activo

30
3.397.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

373.670,00
101.910,00
(0,00 %) 0,00
0,00
15.286,50
0,00

0,00

0,00
490.866,50
0,00

86.623,50
0,00
0,00
86.623,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,99

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-33096975-0
MATIAS BLANCO

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

No

00
No
Si

01 - Activo

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

2.981.000,42
2.981.000,00
2.981.000,00
2.981.000,00
2.981.000,00
2.981.000,00
0,00

0,00
2.981.000,00
2.981.000,00
2.973.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
320.299,40
47.286,54

(0,00 %) 0,00
27.955,57
26.829,00
139.777,83
562.148,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

152.031,00
0,00

0,00

152.031,00

01 - Activo

30
2.981.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

327.910,00
89.430,00
(0,00 %) 0,00
0,00
13.414,50
0,00

0,00

0,00
430.754,50
0,00

76.015,50
0,00
0,00
76.015,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,42

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

27-27833866-0
VANINA GISELA BUSTOS

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

No

00
No
Si

01 - Activo

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

2.900.000,80
2.900.000,00
2.900.000,00
2.900.000,00
2.900.000,00
2.900.000,00
0,00

0,00
2.900.000,00
2.900.000,00
2.892.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
311.575,70
45.998,64

(0,00 %) 0,00
27.194,17
26.100,00
135.970,83
546.839,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

147.900,00
0,00

0,00

147.900,00

01 - Activo

30
2.900.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

319.000,00
87.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
13.050,00
0,00

0,00

0,00
419.050,00
0,00

73.950,00
0,00
0,00
73.950,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,80

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

27-33479720-7
MARIA FLORENCIA CASTRO

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

2.123.000,00
2.123.000,00
2.123.000,00
2.123.000,00
2.123.000,00
2.123.000,00
0,00

0,00
2.123.000,00
2.123.000,00
2.115.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
227.892,80
33.644,34

(0,00 %) 0,00
19.890,37
19.107,00
99.451,83
399.986,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

108.273,00
0,00

0,00

108.273,00

01 - Activo

30
2.123.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

233.530,00
63.690,00
(0,00 %) 0,00
0,00
9.553,50
0,00

0,00

0,00
306.773,50
0,00

54.136,50
0,00
0,00
54.136,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025 A Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-25374633-6
FERNANDO RUBEN COCIMANO

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Si Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

0%

2.835.000,00
2.835.000,00
2.835.000,00
2.835.000,00
2.835.000,00
2.835.000,00
0,00

0,00
2.835.000,00
2.835.000,00
2.827.996,32
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

0,00
Aportes de Seguridad Social:

martes, 9 de diciembre de 2025

. Previsional: 311.850,00
Determinadas Compensables
. PAMI: 85.050,00
Previsional: 304.575,20 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 44,965,14 ; .
i A Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 12.757.50
Fondo Nac. de Empleo: 26.583,17 0,00 Decreto 788/05: ' OIOO
ANSSAL: 25.515,00 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 132.915,83 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total g°“:’[z“‘:é’:i?r;§f 534'553'33 0,00 Total Aportes SS: 409.657,50
ontrib. : ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 144.585,00
Contribucion 0.00 Aporte: 72.292,50
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;éﬁ' 0,00 Excedentes: 0,00
: Total Aporte OS: 72.292,50
Total
Contribucion 144.585,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 2.835.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art :lz'?;-sl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,00
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

23-26123090-9
MARIANO GABRIEL DARRETTA

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

3.556.000,96
3.556.000,00
3.556.000,00
3.556.000,00
3.556.000,00
3.556.000,00
0,00

0,00
3.556.000,00
3.556.000,00
3.548.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
382.226,90
56.429,04

(0,00 %) 0,00
33.360,57
32.004,00
166.802,83
670.823,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

181.356,00
0,00

0,00

181.356,00

01 - Activo

30
3.556.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

391.160,00
106.680,00
(0,00 %) 0,00
0,00
16.002,00
0,00

0,00

0,00
513.842,00
0,00

90.678,00
0,00
0,00
90.678,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,96

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-24498163-2
O DEL ZOTTO MAXIMILIAN

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

2.750.000,00
2.750.000,00
2.750.000,00
2.750.000,00
2.750.000,00
2.750.000,00
0,00

0,00
2.750.000,00
2.750.000,00
2.742.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
295.420,70
43.613,64

(0,00 %) 0,00
25.784,17
24.750,00
128.920,83
518.489,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

140.250,00
0,00

0,00

140.250,00

01 - Activo

30
2.750.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

302.500,00
82.500,00
(0,00 %) 0,00
0,00
12.375,00
0,00

0,00

0,00
397.375,00
0,00

70.125,00
0,00
0,00
70.125,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:

Nombre y Apellido: LUCIANO

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-37458083-4

NAHUEL DI DIO

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitad
01 - Capital Federal
0%

3.449.680,66
3.449.680,00
3.449.680,00
3.449.680,00
3.449.680,00
3.449.680,00
0,00

0,00
3.449.680,00
3.449.680,00
3.442.676,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
370.776,24
54.738,55

(0,00 %) 0,00
32.361,16
31.047,12
161.805,79
650.728,86
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

175.933,68
0,00

0,00

175.933,68

01 - Activo

30
3.449.680,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

[¢]

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

379.464,80
103.490,40
(0,00 %) 0,00
0,00
15.523,56
0,00

0,00

0,00
498.478,76
0,00

87.966,84
0,00
0,00
87.966,84

0,00
0,00
0,00
0,00
0,66

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 B Periodo: 11/2025 H Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 16 de diciembre de 2025
Declaracién Jurada para Periodo 11/2025
CUIL: 27-16579695-6 - |:|
Nombre y Apellido: MARIA CECILIA FANDINO seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Conyuge: No Tipo de Empleador: 19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 02 - Jubilado
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 2.279.000,00
Rem. Imponible 1: 2.279.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 2.279.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 2.279.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 2.279.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 2.279.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 2.279.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 2.279.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 2.271.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 250.690,00
. PAMI: 0,00
Previsional: 244.694,00 0,00 ..
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 0,00 . .
) . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 0.00
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00 ’ !
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 P-P Excegént:s; OIOO
Total Contribuciones SS: 244.694,00 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 250.690,00
ontrid. ; v Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 0,00
Contribucion 0.00 Aporte: 0,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 0,00
Total
Contribucion 0,00
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 2.279.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 123;-(;;? 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-37597496-8
ALAN GABRIEL GAUNA

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

No

00
No
Si

01 - Activo

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

2.900.000,52
2.900.000,00
2.900.000,00
2.900.000,00
2.900.000,00
2.900.000,00
0,00

0,00
2.900.000,00
2.900.000,00
2.892.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
311.575,70
45.998,64

(0,00 %) 0,00
27.194,17
26.100,00
135.970,83
546.839,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

147.900,00
0,00

0,00

147.900,00

01 - Activo

30
2.900.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

319.000,00
87.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
13.050,00
0,00

0,00

0,00
419.050,00
0,00

73.950,00
0,00
0,00
73.950,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,52

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 11/2025 A Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 9 de diciembre de 2025
Declaracion Jurada para Periodo 11/2025
CUIL: 20-37548831-1 - |:|
Nombre y Apellido: NICOLAS SEBASTIAN GIMENEZ seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: ;g i "py
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 29.021.892,54
Rem. Imponible 1: 3.228.819,66 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 3.228.819,66 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 3.228.819,66 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 3.228.819,66 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 3.228.819,66 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 3.228.819,66 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 3.228.819,66 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 3.221.679,81 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewsmnali 355.170,16
Previsional: 346.974,92 0,00 . F.’AMI' 96.864,59
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 51.224,71 ; -
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 14.529.69
Fondo Nac. de Empleo: 30.283,79 0,00 Decreto 788/05: OIOO
ANSSAL: 29.059,38 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 151.418,95 0,00 Excedentes: 0:00
Total gg:::t“‘:g:i?rzi 608'963'33 0,00 Total Aportes SS: 466.564,44
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 164.669,80
Contr!b_ucién 0.00 Aporte: 82.334,90
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 82.334,90
Total
Contribucion 164.669,80
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 19 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 2.247.635,66 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 981.184,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.: 25.793.072,88

27.674:
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

27-30815809-3
ANAHI GOMEZ

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

1.950.000,00
1.950.000,00
1.950.000,00
1.950.000,00
1.950.000,00
1.950.000,00
0,00

0,00
1.950.000,00
1.950.000,00
1.942.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
209.260,70
30.893,64

(0,00 %) 0,00
18.264,17
17.550,00
91.320,83
367.289,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

99.450,00
0,00

0,00

99.450,00

01 - Activo

30
1.950.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

214.500,00
58.500,00
(0,00 %) 0,00
0,00
8.775,00
0,00

0,00

0,00
281.775,00
0,00

49.725,00
0,00
0,00
49.725,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025 A Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-26257833-0
JUAN MARIA GONZALEZ CORNEJO

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Si Tipo de Empleador: 19, inc. b)
00

No Corresponde reduccion: No

Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

0%

4.300.000,53
3.645.898,00
4.300.000,00
4.300.000,00
3.645.898,00
3.645.898,00
0,00

0,00
4,300.000,00
4.300.000,00
4.292.996,32
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

0,00
Aportes de Seguridad Social:

martes, 9 de diciembre de 2025

. Previsional: 401.048,78
Determinadas Compensables )
Previsional: 462.355,70 0,00 . F.’AMI' 109.376,94
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 68.258,64 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 16.406.54
Fondo Nac. de Empleo: 40.354,17 0,00 Decreto 788/05: OIOO
ANSSAL: 38.700,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 201.770,83 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 811.439,34 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A|_)ortes SS: 526.832,26
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 219.300,00
Contr!b_ucién 0.00 Aporte: 92.970,40
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 92.970,40
Total
Contribucion 219.300,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 4.300.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art :lz'?;-sl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,53
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

27-24362490-3
CECILIA ADRIANA GUEVARES

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

049 - Actividades no clasificadas
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

2.530.000,00
2.530.000,00
2.530.000,00
2.530.000,00
2.530.000,00
2.530.000,00
0,00

0,00
2.530.000,00
2.530.000,00
2.522.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
271.726,70
40.115,64

(0,00 %) 0,00
23.716,17
22.770,00
118.580,83
476.909,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

129.030,00
0,00

0,00

129.030,00

01 - Activo

30
2.530.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

278.300,00
75.900,00
(0,00 %) 0,00
0,00
11.385,00
0,00

0,00

0,00
365.585,00
0,00

64.515,00
0,00
0,00
64.515,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-31671093-0
JOSE ANGEL GUTIERREZ

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

1.760.000,00
1.760.000,00
1.760.000,00
1.760.000,00
1.760.000,00
1.760.000,00
0,00

0,00
1.760.000,00
1.760.000,00
1.752.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
188.797,70
27.872,64

(0,00 %) 0,00
16.478,17
15.840,00
82.390,83
331.379,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

89.760,00
0,00

0,00

89.760,00

01 - Activo

30
1.760.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

193.600,00
52.800,00
(0,00 %) 0,00
0,00
7.920,00
0,00

0,00

0,00
254.320,00
0,00

44.880,00
0,00
0,00
44.880,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-94438531-3
JHOEL HERLAN HUANCA SANCHEZ

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

2.218.000,00
2.218.000,00
2.218.000,00
2.218.000,00
2.218.000,00
2.218.000,00
0,00

0,00
2.218.000,00
2.218.000,00
2.210.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
238.124,30
35.154,84

(0,00 %) 0,00
20.783,37
19.962,00
103.916,83
417.941,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

113.118,00
0,00

0,00

113.118,00

01 - Activo

30
2.218.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

243.980,00
66.540,00
(0,00 %) 0,00
0,00
9.981,00
0,00

0,00

0,00
320.501,00
0,00

56.559,00
0,00
0,00
56.559,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 11/2025 A Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 9 de diciembre de 2025
Declaracion Jurada para Periodo 11/2025
CUIL: 27-14026505-0 - 27140265050 ]
Nombre y Apellido: PATRICIA TERESITA A MACHADO seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: g - b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicién: 02 - Jubilado
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado /permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 986.000,00
Rem. Imponible 1: 986.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 986.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 986.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 986.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 986.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 986.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 986.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 982.498,16 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewsmnali 108.460,00
Previsional: 105.815,05 0,00 . F.’AMI' 0,00
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 0,00 . .
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 0.00
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00 !
Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 Excedentes: 0'00
Total Contribuciones SS: 105.815,05 0,00 !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total A|_)ortes SS: 108.460,00
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 000000 - Sin Obra Social
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 0,00
Contr!b_ucién 0.00 Aporte: 0,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 0,00
Total
Contribucion 0,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 986.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art :lz'?;-sl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 11/2025 A Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 9 de diciembre de 2025
Declaracion Jurada para Periodo 11/2025
CUIL: 27-23475762-3 - |:|
Nombre y Apellido: VICTORINA CELIA MONTINI seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: ;g i "py
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 3.001.000,87
Rem. Imponible 1: 3.001.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 3.001.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 3.001.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 3.001.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 3.001.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 3.001.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 3.001.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 2.993.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Prewsmnali 330.110,00
Previsional: 322.453,40 0,00 . F.’AMI' 90.030,00
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 47.604,54 ; -
i . Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 13.504 50
Fondo Nac. de Empleo: 28.143,57 0,00 Decreto 788/05: 0’00
ANSSAL: 27.009,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Asigs. Familiares: 140.717,83 0,00 Excedentes: 0:00
Total gz:::t“;'é’:ifrzi 565'923'33 0,00 Total Aportes SS: 433.644,50
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 153.051,00
Contribucién 0.00 Aporte: 76.525,50
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 76.525,50
Total
Contribucion 153.051,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 3.001.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art :lz'?;-sl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,87

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-27338607-7
JUAN IGNACIO NOVO

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

2.926.000,36
2.926.000,00
2.926.000,00
2.926.000,00
2.926.000,00
2.926.000,00
0,00

0,00
2.926.000,00
2.926.000,00
2.918.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
314.375,90
46.412,04

(0,00 %) 0,00
27.438,57
26.334,00
137.192,83
551.753,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

149.226,00
0,00

0,00

149.226,00

01 - Activo

30
2.926.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Codigo de Obra Social: 402004 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA SANIDAD LUIS PASTEUR

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

321.860,00
87.780,00
(0,00 %) 0,00
0,00
13.167,00
0,00

0,00

0,00
422.807,00
0,00

74.613,00
0,00
0,00
74.613,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,36

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-28168727-2
BERNARDO ENRIQUE O REILLY

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

3.511.000,00
3.511.000,00
3.511.000,00
3.511.000,00
3.511.000,00
3.511.000,00
0,00

0,00
3.511.000,00
3.511.000,00
3.503.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
377.380,40
55.713,54

(0,00 %) 0,00
32.937,57
31.599,00
164.687,83
662.318,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

179.061,00
0,00

0,00

179.061,00

01 - Activo

30
3.511.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

386.210,00
105.330,00
(0,00 %) 0,00
0,00
15.799,50
0,00

0,00

0,00
507.339,50
0,00

89.530,50
0,00
0,00
89.530,50

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 11/2025 A Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 9 de diciembre de 2025
Declaracion Jurada para Periodo 11/2025
CUIL: 20-31762009-9 - 20317620009 ]
Nombre y Apellido: LEONARDO RUBEN PENAS PALMEIRA seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: ;g i "py
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 17.655.498,37
Rem. Imponible 1: 5.165.022,17 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 5.624.166,67 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 5.624.166,67 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 5.165.022,17 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 5.165.022,17 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 5.624.166,67 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 5.624.166,67 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 5.614.244,79 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: >68.152,44
. PAMI: 154.950,67
Previsional: 604.654,16 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 89.266,49 . .
i A Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 23.242 60
Fondo Nac. de Empleo: 52.773,90 0,00 Decreto 788/05: ' OIOO
ANSSAL: 20.617,50 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 263.869,51 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 1.061.181,56 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 746.345,71
ontrib. : ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 286.832,50
Contr!b_ucién 0.00 Aporte: 131.708,07
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;éﬁ' 0,00 Excedentes: 0,00
. Total Aporte OS: 131.708,07
Total
Contribucion 286.832,50
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 3.970.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 1.654.166,67
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0,00 Conceptos no remun.: 12.031.331,70

27.674:
Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1

A Periodo: 11/2025

SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

CUIL: 20-18842357-5

Nombre y Apellido:

FERNANDO ADOLFO JOSE PICCININNO LOYOLA

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
No

Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Conyuge:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

01 - Capital Federal
0%
Remuneraciones:

Remuneracion Total: 1.000.000,00

Rem. Imponible 1: 1.000.000,00
Rem. Imponible 2: 1.000.000,00
Rem. Imponible 3: 1.000.000,00
Rem. Imponible 4: 1.000.000,00
Rem. Imponible 5: 1.000.000,00
Rem. Imponible 6: 0,00
Rem. Imponible 7: 0,00
Rem. Imponible 8: 1.000.000,00
Rem. Imponible 9: 1.000.000,00
Rem. Imponible 10: 992.996,32
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas

Previsional: 106.945,70

PAMI: 15.788,64

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 9.334,17
ANSSAL: 9.000,00

Asigs. Familiares: 46.670,83

Total Contribuciones SS: 187.739,34
Contrib. RENATRE: 0,00

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion: 51.000,00
Contribucion 0.00
adicional: 4
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 51.000,00
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 1.000.000,00

Cant. horas extra: 0

Plus zona desfavorable: 0,00

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: ’

Rectif. remuneracion: 0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

110.000,00
30.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
4.500,00
0,00

0,00

0,00
144.500,00
0,00

25.500,00
0,00
0,00
25.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 11/2025 A Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 9 de diciembre de 2025

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025
CUIL: 27-38616233-1 - |:|
Nombre y Apellido: PALOMA RIVAS seleccionar CUIL:

Datos de generales:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: g - b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 1.139.820,40
Rem. Imponible 1: 1.139.820,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 1.139.820,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 1.139.820,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 1.139.820,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.139.820,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 1.139.820,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 1.139.820,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 1.132.816,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 125.380,20
. PAMI: 34.194,60
Previsional: 122.004,32 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 18.011,78 . .
i A Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 5.129.19
Fondo Nac. de Empleo: 10.648,47 0,00 Decreto 788/05: ' 0’00
ANSSAL: 10.258,38 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 53.242,37 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 214.165,32 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 164.703,99
ontrib. : ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 58.130,82
Contribucion 0.00 Aporte: 29.065,41
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;éﬁ' 0,00 Excedentes: 0,00
. Total Aporte OS: 29.065,41
Total
Contribucion 58.130,82
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 1.139.820,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art :lz'?;-sl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,40

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-08298112-9
ALBERTO JOSE ROZENBLIT

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
014 - Nuevo Periodo de Prueba .
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

200.000,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00

0,00
0,00
200.000,00
200.000,00
197.198,53
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
21.238,28
3.135,46

(0,00 %) 0,00
1.853,67
1.800,00
9.268,33
37.295,74

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

10.200,00
0,00

0,00

10.200,00

01 - Activo

12
200.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Codigo de Obra Social: 125905 - O.S.ARBITROS DEPORTIVOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 19
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

22.000,00
6.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00

900,00

0,00

0,00

0,00
28.900,00
0,00

5.100,00
0,00
0,00

5.100,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-22717677-7
MARCELO CLAUDIO SAPORITI

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00

0,00
0,00
500.000,00
500.000,00
492.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
53.095,70
7.838,64

(0,00 %) 0,00
4.634,17
4.500,00
23.170,83
93.239,34

0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

25.500,00
0,00

0,00

25.500,00

01 - Activo

30
500.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

55.000,00
15.000,00
(0,00 %) 0,00
0,00
2.250,00
0,00

0,00

0,00
72.250,00
0,00

12.750,00
0,00
0,00
12.750,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-23816535-1
WALTER GERMAN SORIA

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

No

00
No
Si

01 - Activo

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

4.360.000,91
3.645.898,00
4.360.000,00
4.360.000,00
3.645.898,00
3.645.898,00
0,00

0,00
4,360.000,00
4.360.000,00
4.352.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
468.817,70
69.212,64

(0,00 %) 0,00
40.918,17
39.240,00
204.590,83
822.779,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

222.360,00
0,00

0,00

222.360,00

01 - Activo

30
4.360.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 900805 - SWISS MEDICAL SA

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

401.048,78
109.376,94
(0,00 %) 0,00
0,00
16.406,54
0,00

0,00

0,00
526.832,26
0,00

92.970,40
0,00
0,00
92.970,40

0,00
0,00
0,00
0,00
0,91

0,00




H CUIT:
B Contribuyente:

30-61263884-1
SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

A Periodo: 11/2025

B Secuencia:

0 - Original
martes, 9 de diciembre de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 11/2025

20-39458544-1
SEBASTIAN TAPIA MARCA

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge:
Hijos:
Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

No

00
No
Si

01 - Activo
01 - SERVICIOS CO

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

MUNES Mayor de 18 aiios

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal
0%

1.540.000,00
1.540.000,00
1.540.000,00
1.540.000,00
1.540.000,00
1.540.000,00
0,00

0,00
1.540.000,00
1.540.000,00
1.532.996,32
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
165.103,70
24.374,64

(0,00 %) 0,00
14.410,17
13.860,00
72.050,83
289.799,34
0,00

00

Contribuciones de Obra Social:

78.540,00
0,00

0,00

78.540,00

01 - Activo

30
1.540.000,00
0

0,00

0,00

0,00
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables
0.00 PAMI:
! Aporte Adicional:
0,00 Aporte Diferencial:
0.00 ANSSAL:
! Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
0,00 Excedentes:
0,00 :

Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE:

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00

Cant. horas trabajadas:
ales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Adicion

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

169.400,00
46.200,00
(0,00 %) 0,00
0,00
6.930,00
0,00

0,00

0,00
222.530,00
0,00

39.270,00
0,00
0,00
39.270,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00




B CUIT: 30-61263884-1 B Periodo: 11/2025 H Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 16 de diciembre de 2025
Declaracién Jurada para Periodo 11/2025
CUIL: 27-27829794-8

Nombre y Apellido: PAULA TERMANSEN

seleccionar CUIL::

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:

Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Seguridad Social:

Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Remuneracion Total: 3.631.
Rem. Imponible 1: 3.631.000,00
Rem. Imponible 2: 3.631.000,00
Rem. Imponible 3: 3.631.000,00
Rem. Imponible 4: 3.631.000,00
Rem. Imponible 5: 3.631.000,00

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 132 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento - Art. 8°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

000,43

0,00
0,00

Rem. Imponible 8: 3.631.000,00
Rem. Imponible 9: 3.631.000,00
Rem. Imponible 10: 3.623.996,32

0,00

0,00

Determinadas Compensables

Previsional: 390.304,40

PAMI: 57.621,54

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 34.065,57
ANSSAL: 32.679,00

Asigs. Familiares: 170.327,83

Total Contribuciones SS: 684.998,34

0,00

Codigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS

Contribucion: 185.181,00
Contribucion
adicional: 0,00
Dto. 1273-
2641: 0,00
Total
Contribucion 185.181,00
0S:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo
Cant. de dias trabajados: 30
Sueldo: 3.631.000,00
Cant. horas extra: 0
Plus zona desfavorable: 0,00
Vacaciones: 0,00
Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !
Rectif. remuneracion: 0,00

, .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 399.410,00
PAMI: 108.930,00
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0’00 ANSSAL: 16.339,50
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00

0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 524.679,50
Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Aportes de Obra Social:

Aporte: 92.590,50
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 92.590,50
/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,43
Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-61263884-1 A Periodo: 11/2025 A Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA martes, 9 de diciembre de 2025
Declaracion Jurada para Periodo 11/2025
CUIL: 27-35799952-4 - |:|
Nombre y Apellido:  YESICA YANINA VIATRI seleccionar CUIL:

Datos de generales:
1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: g - b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 133 - Ley N°€27.506 Promocion de Economia del Conocimiento -Art. 9°
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 1.430.000,00
Rem. Imponible 1: 1.430.000,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 1.430.000,00 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 1.430.000,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 1.430.000,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.430.000,00 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 1.430.000,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 1.430.000,00 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 1.422.996,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 157.300,00
. PAMI: 42.900,00
Previsional: 153.256,70 0,00 .
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAMI: 22.625,64 . .
i A Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 6.435.00
Fondo Nac. de Empleo: 13.376,17 0,00 Decreto 788/05: ’ 0’00
ANSSAL: 12.870,00 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 66.880,83 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 269.009,34 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 206.635,00
ontrib. : ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Caodigo de Obra Social: 902900 - OMINT SOCIEDAD ANONIMA DE SERVICIOS
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 72.930,00
Contribucion 0.00 Aporte: 36.465,00
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. ;éﬁ' 0,00 Excedentes: 0,00
. Total Aporte OS: 36.465,00
Total
Contribucion 72.930,00
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 1.430.000,00 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art :lz'?;-sl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




