Pagos Realizados

Convenio 5612 - PUERTO WHITE MULTIMODAL S.A.

Datos del empleado

Apellido ANTIVERO NOGUER
Nombre PABLO GUSTAVO
Tipo de Documento D.N.I.

Documento Nro. 28063068

Cuenta Nro. (SIP) 4021993-53-0

Informacién de la acreditacion

Fecha de Envio 05/11/2025
Fecha de Acreditacion 05/11/2025
Estado Acreditado
Concepto Sueldo
Importe $5419383.07
Ticket Nro. 5869877

BANCOPATAGONIA



Pagos Realizados

Convenio 5612 - PUERTO WHITE MULTIMODAL S.A.

Datos del empleado

Apellido BUSTOS

Nombre CEFERINO DIEGO H
Tipo de Documento D.N.I.

Documento Nro. 32292421

Cuenta Nro. (SIP) 3857588-53-0

Informacién de la acreditacion

Fecha de Envio 05/11/2025
Fecha de Acreditacion 05/11/2025
Estado Acreditado
Concepto Sueldo
Importe $ 3930590.80
Ticket Nro. 5869877

BANCOPATAGONIA



Pagos Realizados

Convenio 5612 - PUERTO WHITE MULTIMODAL S.A.

Datos del empleado

Apellido OJEDA
Nombre BORIS DANIEL
Tipo de Documento D.N.I.
Documento Nro. 33615617
Cuenta Nro. (SIP) 3857926-53-0

Informacién de la acreditacion

Fecha de Envio 05/11/2025
Fecha de Acreditacion 05/11/2025
Estado Acreditado
Concepto Sueldo
Importe $4800471.86
Ticket Nro. 5869877

BANCOPATAGONIA



Pagos Realizados

Convenio 5612 - PUERTO WHITE MULTIMODAL S.A.

Datos del empleado

Apellido RAMIREZ

Nombre SAMUEL ESTEBAN
Tipo de Documento D.N.I.

Documento Nro. 34522500

Cuenta Nro. (SIP) 4011344-53-0

Informacién de la acreditacion

Fecha de Envio 05/11/2025
Fecha de Acreditacion 05/11/2025
Estado Acreditado
Concepto Sueldo
Importe $ 4603567.87
Ticket Nro. 5869877

BANCOPATAGONIA



Pagos Realizados

Convenio 5612 - PUERTO WHITE MULTIMODAL S.A.

Datos del empleado

Apellido SALINA

Nombre ARIEL ALEJANDRO
Tipo de Documento D.N.I.

Documento Nro. 38800045

Cuenta Nro. (SIP) 3838761-53-0

Informacién de la acreditacion

Fecha de Envio 05/11/2025
Fecha de Acreditacion 05/11/2025
Estado Acreditado
Concepto Sueldo
Importe $ 5456396.16
Ticket Nro. 5869877

BANCOPATAGONIA
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PUERTO WHITE MULTIMODAL SA

Direccion : AV. 18 DE JULIO Nro.: s/n Piso: Depto.:
Localidad: : BAHIA BLANCA C.P.: 8000
C.U.LT.: : 30-71132089-6 Actividad :  Servicio de transporte automotor de mercaderias a granel
N
: 12]
Recibo de haberes [
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
10/2025 OCTUBRE 2025 - NQN 31/10/2025 Neuquén
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
114 ANTIVERO NOGUERA , PABLO GUSTAVO 20-28063068-4 26/05/2025
Jerarquia : Obra social : OBRA SOCIAL DE CHOFERES DE CA
C.C.T. : CAMIONEROS Plan
Categoria : Chofer 1° Categoria Sindicato : SIND. CAMIONEROS
Contratacion : Nuevo periodo de Prueba
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha 1.000.562.39
09/2025 12/10/2025 e
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 1 1,000,562.39
HORAS EXTRAS 50% 6 28 hs 333,781.36
HORAS EXTRAS 100% 7 129 hs 2,050,371.21
ADICIONAL ACT PETROLERA 14 40 dias 400,224.96
ADICIONAL CUENCA 15 13 dias 125,070.30
HORAS DE TRASLADO 50% 28 16 hs 190,732.21
HORAS DE TRASLADO 100% 29 12 hs 190,732.21
HORAS RECARGO 5.7.3 44 40 hs 317,887.01
ADICIONAL PERMANENCIA 45 875,492.09
JUBILACION 20000 11.00 % 392,876.94
LEY 19.032 20001 3.00 % 107,148.26
OBRA SOCIAL 20002 3.00 % 107,148.26
CUOTA SOLIDARIA 20004 3.00 % 164,545.61
SEGURO DE SEPELIO 20005 1.50 % 82,272.81
MUTUAL 20006 3.00 % 164,545.61
COMIDA 40025 900,239.76
VIATICOS ESPECIALES 40026 225,869.49
PERNOCTADA 40027 524,264.58
RETENCION IMP. GANANCIAS 90000 697,307.01
Totales: 5,484,853.74 1,715,844.50 0.00 1,650,373.83
Total Bruto : 7,135,227.57
Total Neto . 5,419,383.07 Son: Pesos  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL
TRESCIENTOS OCHENTAY TRES CON 07/100
J
Gntivera Noguers. futle N o T ORIGINAL
EN CONFORMIDAD f\ ‘\/7‘ Q> \E/(-ig

25,/11/2025 11:35 UTC-03:00 PO ERTO WAHTE
MULTIMODAL S_A
Cra. CLARA TORRES CARBONELL

Firma del Empleado Firma del Empleador



PUERTO WHITE MULTIMODAL SA Pagina 1 de 1

Direccion : AV. 18 DE JULIO Nro.: s/n Piso: Depto.:
Localidad: : BAHIA BLANCA C.P.: 8000
C.U.LT.: : 30-71132089-6 Actividad :  Servicio de transporte automotor de mercaderias a granel
N
. 1]
Recibo de haberes [
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
10/2025 OCTUBRE 2025 - NQN 31/10/2025 Bahia Blanca
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
100 SALINA , ARIEL ALEJANDRO 20-38800045-8 16/03/2024
Jerarquia : Obra social : OBRA SOCIAL DE CHOFERES DE CA
C.C.T. : CAMIONEROS Plan
Categoria : Chofer 1° Categoria Sindicato : SIND. CAMIONEROS
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha 1.000.562.39
09/2025 12/10/2025 e
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 1 1,000,562.39
HORAS EXTRAS 50% 6 28 hs 333,781.36
HORAS EXTRAS 100% 7 152 hs 2,415,941.27
ADICIONAL ACT PETROLERA 14 40 dias 400,224.96
ADICIONAL CUENCA 15 13 dias 125,070.30
HORAS DE TRASLADO 50% 28 16 hs 190,732.21
HORAS DE TRASLADO 100% 29 12 hs 190,732.21
HORAS RECARGO 5.7.3 44 40 hs 317,887.01
ADICIONAL PERMANENCIA 45 875,492.09
ANTIGUEDAD 49 58,504.24
JUBILACION 20000 11.00 % 392,876.94
LEY 19.032 20001 3.00 % 107,148.26
OBRA SOCIAL 20002 3.00 % 107,148.26
CUOTA SOLIDARIA 20004 3.00 % 177,267.84
SEGURO DE SEPELIO 20005 1.50 % 88,633.92
MUTUAL 20006 3.00 % 177,267.84
COMIDA 40025 900,239.76
VIATICOS ESPECIALES 40026 225,869.49
PERNOCTADA 40027 524,264.58
RETENCION IMP. GANANCIAS 90000 1,052,562.65
Totales: 5,908,928.04 2,102,905.71 0.00 1,650,373.83
Total Bruto : 7,559,301.87
Total Neto . 5,456,396.16 Son: Pesos  CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTAY SEIS
MIL TRESCIENTOS NOVENTAY SEIS CON 16/100
J
Firmado electronicamente por
Gilina, Griel Qlejanctin N e~ - ORIGINAL
EN CONFORMIDAD & o/ Q> x}/(-.i,g
06/11/2025 08:35 P ERTO WHITE

Zona horaris: hora estandar de Arcentina MULTIMODAL S._A.
Cra. CLARA TORRES CARBONELL

Firma del Empleado Firma del Empleador
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PUERTO WHITE MULTIMODAL SA

Direccion : AV. 18 DE JULIO Nro.: s/n Piso: Depto.:
Localidad: : BAHIA BLANCA C.P.: 8000
C.U.LT.: : 30-71132089-6 Actividad :  Servicio de transporte automotor de mercaderias a granel
<
. 4]
Recibo de haberes [
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
10/2025 OCTUBRE 2025 - NQN 31/10/2025 Neuquén
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
105 OJEDA , BORIS DANIEL 20-33615617-4 05/09/2024
Jerarquia : Obra social : OBRA SOCIAL DE CHOFERES DE CA
C.C.T. : CAMIONEROS Plan
Categoria : Chofer 1° Categoria Sindicato : SIND. CAMIONEROS
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha 1.000.562.39
09/2025 12/10/2025 ’ ’ ’
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 1 1,000,562.39
HORAS EXTRAS 50% 6 28 hs 333,781.36
HORAS EXTRAS 100% 7 138 hs 2,193,420.36
ADICIONAL ACT PETROLERA 14 40 dias 400,224.96
ADICIONAL CUENCA 15 13 dias 125,070.30
HORAS DE TRASLADO 50% 28 16 hs 190,732.21
HORAS DE TRASLADO 100% 29 12 hs 190,732.21
HORAS RECARGO 5.7.3 44 40 hs 317,887.01
ADICIONAL PERMANENCIA 45 875,492.09
ANTIGUEDAD 49 56,279.03
JUBILACION 20000 11.00 % 392,876.94
LEY 19.032 20001 3.00 % 107,148.26
OBRA SOCIAL 20002 3.00 % 107,148.26
CUOTA SOLIDARIA 20004 3.00 % 170,525.46
SEGURO DE SEPELIO 20005 1.50 % 85,262.73
MUTUAL 20006 3.00 % 170,525.46
COMIDA 40025 900,239.76
VIATICOS ESPECIALES 40026 225,869.49
PERNOCTADA 40027 524,264.58
PRESTAMO EMPLEADO 40302 -750,000.00
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
J
ORIGINAL

 Neosoy
P E RO VAT E

MULTIMODAL S._A.
Cra. CLARA TORRES CARBONELL

Firma del Empleado Firma del Empleador



PUERTO WHITE MULTIMODAL SA

Péagina 2 de 2

Direccion : AV. 18 DE JULIO Nro.: s/n Piso: Depto.:
Localidad: : BAHIA BLANCA C.P.: 8000
C.U.LT.: : 30-71132089-6 Actividad :  Servicio de transporte automotor de mercaderias a granel
N
H 4
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
10/2025 OCTUBRE 2025 - NQN 31/10/2025 Neuquén
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
105 OJEDA , BORIS DANIEL 20-33615617-4 05/09/2024
Jerarquia Obra social : OBRA SOCIAL DE CHOFERES DE CA
C.C.T. CAMIONEROS Plan
Categoria Chofer 1° Categoria Sindicato : SIND. CAMIONEROS
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha 1,000,562.39
09/2025 12/10/2025 e
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
RETENCION IMP. GANANCIAS 90000 750,596.78
Totales: 5,684,181.92 1,784,083.89 0.00 900,373.83
Total Bruto 6,584,555.75
Total Neto 4,800,471.86 Son: Pesos  CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL CUATROCIENTOS
SETENTAY UNO CON 86/100
J
Firmado electronicamente por
Gedis Boris Doanicl N e~ ' 9 ORIGINAL
EN CONFORMIDAD & o/ Q> S -
}0/11/?(}?51!“)’ T P ERTO WHITE

Zona h r de Arcenting

Firma del Empleado

MULTIMODAL S._A.

Cra. CLARA TORRES CARBONELL

Firma del Empleador
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PUERTO WHITE MULTIMODAL SA

Direccion : AV. 18 DE JULIO Nro.: s/n Piso: Depto.:
Localidad: : BAHIA BLANCA C.P.: 8000
C.U.LT.: : 30-71132089-6 Actividad :  Servicio de transporte automotor de mercaderias a granel
N
. 6]
Recibo de haberes [
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
10/2025 OCTUBRE 2025 - NQN 31/10/2025 Neuquén
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
108 RAMIREZ , SAMUEL ESTEBAN 20-34522500-6 12/03/2025
Jerarquia : Obra social : OBRA SOCIAL DE CHOFERES DE CA
C.C.T. : CAMIONEROS Plan
Categoria : Chofer 1° Categoria Sindicato : SIND. CAMIONEROS
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha 1.000.562.39
09/2025 12/10/2025 e
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 1 1,000,562.39
HORAS EXTRAS 50% 6 28 hs 333,781.36
HORAS EXTRAS 100% 7 145 hs 2,304,680.82
ADICIONAL ACT PETROLERA 14 40 dias 400,224.96
ADICIONAL CUENCA 15 13 dias 125,070.30
HORAS DE TRASLADO 50% 28 16 hs 190,732.21
HORAS DE TRASLADO 100% 29 12 hs 190,732.21
HORAS RECARGO 5.7.3 44 40 hs 317,887.01
ADICIONAL PERMANENCIA 45 875,492.09
JUBILACION 20000 11.00 % 392,876.94
LEY 19.032 20001 3.00 % 107,148.26
OBRA SOCIAL 20002 3.00 % 107,148.26
CUOTA SOLIDARIA 20004 3.00 % 172,174.90
SEGURO DE SEPELIO 20005 1.50 % 86,087.45
MUTUAL 20006 3.00 % 172,174.90
COMIDA 40025 900,239.76
VIATICOS ESPECIALES 40026 225,869.49
PERNOCTADA 40027 524,264.58
PRESTAMO EMPLEADO 40302 -750,000.00
RETENCION IMP. GANANCIAS 90000 998,358.60
Totales: 5,739,163.35 2,035,969.31 0.00 900,373.83
Total Bruto : 6,639,537.18
Total Neto . 4,603,567.87 Son: Pesos  CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL QUINIENTOS
SESENTAY SIETE CON 87/100
J
Firmado electronicamente por
Ramirey Gumuet Esteian. (N o - ORIGINAL
EN CONFORMIDAD & o/ Q> x}/(-.i,g
05,/11,/2025 18115 TR GERTO WHITE

Zona horaris: hora estandar de Arcentina MULTIMODAL S._A.
Cra. CLARA TORRES CARBONELL

Firma del Empleado Firma del Empleador
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PUERTO WHITE MULTIMODAL SA

Direccion : AV. 18 DE JULIO Nro.: s/n Piso: Depto.:
Localidad: : BAHIA BLANCA C.P.: 8000
C.U.LT.: : 30-71132089-6 Actividad :  Servicio de transporte automotor de mercaderias a granel
<
. 3]
Recibo de haberes [
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
10/2025 OCTUBRE 2025 - NQN 31/10/2025 Neuquén
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
104 BUSTOS , CEFERINO DIEGO HERNA 20-32292421-7 02/09/2024
Jerarquia Obra social : OBRA SOCIAL DE CHOFERES DE CA
C.C.T. CAMIONEROS Plan
Categoria Chofer 1° Categoria Sindicato : SIND. CAMIONEROS
Contratacion A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha 1.000.562.39
09/2025 12/10/2025 e
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
SUELDO BASICO 1,000,562.39
HORAS EXTRAS 50% 6 28 hs 333,781.36
HORAS EXTRAS 100% 7 149 hs 2,368,258.22
ADICIONAL ACT PETROLERA 14 40 dias 400,224.96,
ADICIONAL CUENCA 15 13 dias 125,070.30
HORAS DE TRASLADO 50% 28 16 hs 190,732.21
HORAS DE TRASLADO 100% 29 12 hs 190,732.21
HORAS RECARGO 5.7.3 44 40 hs 317,887.01
ADICIONAL PERMANENCIA 45 875,492.09
ANTIGUEDAD 49 58,027.41
JUBILACION 20000 11.00 % 392,876.94
LEY 19.032 20001 3.00 % 107,148.26
OBRA SOCIAL 20002 3.00 % 107,148.26
CUOTA SOLIDARIA 20004 3.00 % 175,823.04
SEGURO DE SEPELIO 20005 1.50 % 87,911.52
MUTUAL 20006 3.00 % 175,823.04
RETENCION CUOTA ALIMENTARIA 20401 1,684,912.99
COMIDA 40025 900,239.76
VIATICOS ESPECIALES 40026 225,869.49
PERNOCTADA 40027 524,264.58
Totales: 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 0.00
Total Neto 0.00 Son: Pesos
J
ORIGINAL

Vool

PO ERTO VAWHITE

Firma del Empleado

MULTIMODAL S._A.

Cra. CLARA TORRES

CARBONELL

Firma del Empleador
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Direccion : AV. 18 DE JULIO Nro.: s/n Piso: Depto.:
Localidad: : BAHIA BLANCA C.P.: 8000
C.U.LT.: : 30-71132089-6 Actividad :  Servicio de transporte automotor de mercaderias a granel
N
H 3
Recibo de haberes [ ]
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
10/2025 OCTUBRE 2025 - NQN 31/10/2025 Neuquén
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
104 BUSTOS , CEFERINO DIEGO HERNA 20-32292421-7 02/09/2024
Jerarquia : Obra social : OBRA SOCIAL DE CHOFERES DE CA
C.C.T. : CAMIONEROS Plan
Categoria : Chofer 1° Categoria Sindicato : SIND. CAMIONEROS
Contratacion : Atiempo completo indeterminado / Trabajo permanent
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha 1,000,562.39
09/2025 12/10/2025 e
Cod. Unidades Haberes Retenciones Asignaciones No Remun.
PRESTAMO EMPLEADO 40302 -666,666.67
RETENCION IMP. GANANCIAS 90000 182,240.47
Totales: 5,860,768.16 2,913,884.52 0.00 983,707.16
Total Bruto 6,844,475.32
Total Neto . 3,930,590.80 Son: Pesos  TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL
QUINIENTOS NOVENTA CON 80/100
J
Firmado electronicamente por
Eustos Coffrin. diego. ORIGINAL

 Neosoy
P E RO VAT E

MULTIMODAL S._A.
Cra. CLARA TORRES CARBONELL

Firma del Empleado Firma del Empleador
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