QTI"ace GI’OUp Trace Group S.A.

C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Legajo 1367 - LAGLEYZE, Marlen
CUIL 27-30685798-9 Fecha de ingreso 01/10/2019
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antigiiedad Rec. 01/10/2019
Periodo 01/10/202 - 31/10/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 05/11/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.A
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 2048319.63
1051 Adicional por Antiguiedad 6.00 31794.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 123961.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 123961.00
1247 Hora de Viaje 40.00 211960.00
1745 Adicional por Presentismo 75583.00
1889 Bono Paz Social 611/10 130778.93
1900 PPC y CCT Especiales -1922450.29
2252 Asign. Vianda Complementaria 480074.00
2253 Vianda Alm/Cena 22.00 361526.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 331672.00
2440 SNR Acta 9 de Junio de 2025 3% 56523.94
2990 PPC y CCT Especiales NR 1922450.29
3000 Jubilacion 11.00 302099.33
3005 Ley 19032 3.00 82390.73
3010 Obra Social 3.00 24717.22
3021 Obra Social s/No Rem. 3.00 59369.22
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 823907.27| 3152246.23 468576.50
167846 Neto 3507577.00

Son pesos : Tres Millones Quinientos Siete Mil Quinientos Setenta Y Siete Con 0/100

Fecha de 15/10/2025

Periodo de pago 10/2025

Banco BANCO DE GALICIA Y BUENOS AIRES S.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la Maa[en,

presente liquidacion y el duplicado de este recibo 05/11/2025 16:23

firmado por el empleador .
Firma empleado...........cccooevniiiiiniciieenee,




Trace Group S.A.
C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Q Trace Group

Legajo 2027 - MIGUEL, Leandro Hernan
CUIL 20-31999341-0 Fecha de ingreso 23/01/2023
Obra Social 0O.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS  Antigliedad Rec. 23/01/2023
Periodo 01/10/202 - 31/10/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 05/11/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 3118350.20
1020 Adicional Horas Intervencion 10.00 290727.99
1051 Adicional por Antigtiedad 2.00 10598.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 123961.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 123961.00
1247 Hora de Viaje 80.00 423920.00
1745 Adicional por Presentismo 75583.00
1752 Licencia por Tramite 1.00 138098.13
1753 Desc Lic por Tramite 1.00 -115081.77
1889 Bono Paz Social 611/10 209505.88
1900 PPC y CCT Especiales -3063624.95
2251 Asign. Vianda Complementaria 232260.08
2252 Asign. Vianda Complementaria 480074.00
2253 Vianda Alm/Cena 22.00 361526.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 331672.00
2440 SNR Acta 9 de Junio de 2025 3% 71017.09
2990 PPC y CCT Especiales NR 3063624.95
3000 Jubilacion 11.00 392876.94
3005 Ley 19032 3.00 107148.26
3010 Obra Social 3.00 40079.95
3021 Obra Social s/No Rem. 3.00 67068.31
3250 Impuesto a las Ganancias 464520.15
3900 Redondeo 0.01
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 1335998.48| 4540174.13| 1071693.61
167848 Neto 4804479.00

Son pesos : Cuatro Millones Ochocientos Cuatro Mil Cuatrocientos Setenta Y Nueve Con 0/100

15/10/2025

Periodo de pago 10/2025

Banco BANCO DE GALICIA Y BUENOS AIRES S.
Recibi el importe de mis haberes que resulta de la

presente liquidacion y el duplicado de este recibo
firmado por el empleador

Fecha de

Leandro Mgm
24

17/11/2025

Firma empleado




QTI"ace GI’OUp Trace Group S.A.

C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Legajo 2104 - VILLEGAS, Tomas
CUIL 20-18451417-7 Fecha de ingreso 21/03/2023
Obra Social 0O.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS  Antigliedad Rec. 21/03/2023
Periodo 01/10/202 - 31/10/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 05/11/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.B
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 2403762.36
1051 Adicional por Antiguiedad 2.00 10598.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 123961.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 123961.00
1247 Hora de Viaje 80.00 423920.00
1745 Adicional por Presentismo 75583.00
1889 Bono Paz Social 611/10 158089.27
1900 PPC y CCT Especiales -2323912.24
2252 Asign. Vianda Complementaria 480074.00
2253 Vianda Alm/Cena 22.00 361526.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 331672.00
2440 SNR Acta 9 de Junio de 2025 3% 61393.43
2990 PPC y CCT Especiales NR 2323912.24
3000 Jubilacion 11.00 365186.21
3005 Ley 19032 3.00 99596.24
3010 Obra Social 3.00 29878.87
3021 Obra Social s/No Rem. 3.00 71559.17
3900 Redondeo 0.43
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 995962.39| 3558578.10 566220.49
167851 Neto 3988320.00

Son pesos : Tres Millones Novecientos Ochenta y Ocho Mil Trescientos Veinte Con 0/100

Fecha de 15/10/2025

Periodo de pago 10/2025

Banco BANCO DE GALICIA Y BUENOS AIRES S. —

Recibi el importe de mis haberes que resulta de la /omm V.

presente liquidacion y el duplicado de este recibo 10/11/2025 19:17

firmado por el empleador .
Firma empleado...........cccooevniiiiiniciieenee,




