
M4RCOS RUBENSANTO/4NNI

cAcIQUli cAr,wQUEO 2315

NEITQUL¡{ NETIQUF¡I

C.Lr.I.T.: 20-2789,$a){

C.ll.l.l..:23-32770214-9 O. S.: O§ TRANSFORTE

RECI I}O DE RÍ]MUNERACION ¡].S

IIAI,ÍCO:

Periodo: S¿ptiembre2025

Condicion:

A Tiempo comPl€to indeterminado /Trahajo permanent

LEGA.IO APEI-I,II)O I'NONIBRE f,-ECI t-\ t) ¡l I NGI{ l:So N" RECIB(); {57

50 C,ASO JIIA,\GABRIT:L oln?r2{\22 SUEI,DO

ULTI]IIO DEPOSIl'O LIQIitD;\ClOl( &rslco 980,.1E.f.9

}-EC}IA I,APSo BA¡\iCO CARGO

3 COND GRI]A IIA*STA IO TNS

CONCET'TO Cllls.lo/, RT)I\Í. C/D IIEM. fVD DÍJIiCCIONTX

100

119

126

llm

141

168

301

302

303

304

306

307

901

9m

9&)

SUELDO BA"SICO

AI)ICIONAL PET 40%

ADIC CLÍENCA PETROL

HS EXTRAS IM PETROL

Tt§ EXTRA§ 50% PET

ANTIGT]F'AÍ)

JUBILACION 11%

LEY lq)32 3%

OBRA SOCIAL

SI¡\.DICATO

SEGTIRO DE SEPEI,IO

MLrcAMENQN

{.t.12 CON{IDAPET

,¡.1.IJ IIATICO PETRO

REDOI\DEO

30.00

24.fi

2404

2d0{

49.fi

3.0{

79.0(

29.0(

94o,4t4.v,

313,755.l',

98,0¿&4!

34E,012.|

532,985.,f'

ó8r00.3!

598,45¿.1:

300J()2.21

0.9t

2s7,570.1',

70216.41

70r46.¡r

70,2t6.41

35.123.2i

10,246.41

LITGAR DE PAC,O I FECILT TOTAL TOTAI, 'IO'IAI,

01n0t21t25 2J4r,546.sf fl98,755.1i 573.678.9t

RECIBI CONTOR\TE LA SUMADE:

§ON PE§¡OS: DO§ IIILLONES §EISCIENT(N SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENToS
VEINTIilTES CON OUIOO

NE'TO

.fii

ENCoNCEIToDEREMUNERACToNL§CoRRESPoNDIENTE§AL 

- __4%,-
PERIoD0 ARRIBA INDICAIX) DETANIX) coNsrANClA D" *W47
RfcrBrr[ coPrA F1EL DE r§TE RECrBO. ' ;r""" ;;;;;



fuILRCOS RA BEN SANTOI/.NNI

cAcrQLrE CALI',LIQUEO 2315 
BANCO:

NEIIQU¡:N NEIIQUEN periodo: sepriembre 2025

C.U.I.T.: 20-2?894389-6 Curdición:

C-.t_r.t.I-.: 20-41660ó95-2 O. S.: O§ TRaIr^SPORTE A Ticmpocm¡pleto in&temimdo /Tratuir permamnt

LE(;A.IO ]\PEI,I,[DO Y NO]\IBRE T,'ECÍ IA DT] TNGRESO N'' RUCIIX): 160

s6 ,.r-RGÁR4 ROLÍIiRO FF:DERICO 04/09/2023 SI]EI,DO

ULTItlfo DEPOSI'l'O LIQtiID;rCroN &r$co 980,1a4.C2

FECII-{ LAI§O t]:\NCO CARGO

)7nt)Do23 ] COM) GIII]A If,,\STA IO TNS

(JON(:EI'IO CllTs-/o/n RETI. C/D t{Er{. s/D DrI)(iccl()NE!

100

il9
126

1¡ú0

l,ll
168

J01

3$2

303

J04

t06

307

110

901

90E

9m

SUEIDOBASICO

{)ICIONAL PET 40%

ADIC CUENCAPETROL

TIS EXTRA,S ¡OO PETROL

t{S EXTR.A,S fFlo PET

ANTIGTIEDAI)

JUBII,ACION TT%

LEY 19032 3%

ots&A, §ocrAl,
SINDICATO

SEGURODE SEPELIO

MUCA]\{ENQN

A¡ITICIFO

¿l.l.l2 COr\llDA PET

4.I.I3 \'IATICO PETRO

RETX)¡ÍDEO

30.00

24.N

24.N

2&00

4Lffi

1.00

J0.00

J0.00

980,4E4.9'

t13,755.1:

98,0.18.4f

.t06,08¡. t'
47t,599.2(

22.769.7)

619,08E..Í

3r0,ó57.§

0.1,

25¿,971 .51

8§92.2t

§.992.21

68,992.2i

l{,¡96.1:

8992.2:

250,000.0r

LTTGAR DE PAGO I rr:Cltr TO'l'At, TOTAI.. ,TO'TAL

v^ot21t25 2,299,1!1.6i c29,1t6.O1 813.{36.7 I

RECIBI CONFoR\ÍE I-A SUMA DE: I NETo
S()N PE§OS: DO§ l\l I LLON ES C UA'Ix'oc-r ENl OS Dt EC tSEl S MIL (:tNC ti Ej§TA l uli
coN00/r00 \N I ,¿ruor,.*

EN CONC¡.-PTO DIt REMUNERACIONTS CORRESPONDIENTE§ AL

PERIOTX) ARRIBA INDICAIX)DEIAN'DO CONST¡\NCIA DE IIABER

Rf,CIBIIX) COPIA FIEL DE f,STf, RECIH). nM;ii"l.-o



ñ^*,
CACIQLTE CALW'QUEO 2315

NETJQUE¡I NEUQIIF¡I

C.U.I.T.: 20-27E9,13t9{

C.l-I.l.L.: 20-,116l)695-2 O. S.: O§ TRAITISFORTE

RECIBO DE REMUNERACIONES

&{NCO:

Perbdo: .Ad€l Scptiembre 2025

Condicitim:

A Tiempo cmrpleto indeterminado /Trabojo p.rmanelÚ

LE(;A.IO .r\PELI,DO l'NOi\tBRE FECIIA DI] INGRESO N'RECIIX): .166

56 I E RG.,IR4 RO]IÍERO I,- ED E RICO 04!út243 SI EI,DO

LIL'IINfO DEPOSIl'O LIQI[D;\CION BASICO 980,,t84.92

l-ECt{-{ LAlxio BAN(]O CARGO

3 CONDGRIIA}IASTAIOTNS

coN(:Et'To ClHs.l'/o REl\f. C/t) RETI. VI) I)UDlrC(iIONtl

800 A-NTICIPO 250,0(n.0(

LI'GAR DE PAGO I FLCIL\ TOTAL TOTAI- l'o'tAL

D1fiOt202s 0.0( 250,000.0( 0. rl(

RECIBI CON}-ORME I,A SUMA DE:

SON PE-SOS: DO.SCIUNTOS CINCIJI,NTA NIIL CON 00/l{10

\\ l/ '***
EI\¡ CoNCEPTO DE RIMUNERACIoNES coRREsFolt'DIENTE§ AL NV
PERIOIX)ARRIB,C,INDICAIPDE.IAI\'DOCONSTANCIADEHABER 

§]
RECIBIDO COPIA FIf,L DE f,STE RECIT).
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