K

JinBer sk.L

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

\\

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

14 ARAMBURU SIMOES, MAURO 06/02/2006
23-25545846-9 25545846 L/B 1312664 OPER. L/B

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO y09.548,11

2011 ADICIONAL ZONA 603.115,89

2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) P08.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12

014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12

2020 ANTIGUEDAD 94.671, 68

2035 HS VIAJE 110,0 548.0899,20

2040 GUARDIA PASIVA 194.367,61

2053 ART 55 BIS ?15.358,00

2290 ASISTENCIA 168.469,21

2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 22,00 685.443,00

2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678, B5

2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 178.577, B7

2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 55.087, 28

2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) .440.000, 00

4010 APORTE JUBILATORIO 327.391, 84
4020 LEY 19032 89.288, 63
4050 OBRA SOCIAL 89.288, 64
4097 CUOTA ALIMENTARIA 844.165, 81
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 148.814, 47
7230 RETENCION GANANCIAS -54.915,43

_ 1231 ASIG VIANDA COMPLEM 45.330,86

raberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

a

L FIRMA EMPLEADO




K

JinBer sr.L

\

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

14 ARAMBURU SIMOES, MAURO 06/02/2006
23-25545846-9 25545846 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.159.623,
7302 REDUCCION CONTRIB (270%) -422.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -383.669,44
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -117.928,45
320 REDUCCION CONTRIB (70%) 21083.402,6
9999 REDONDEO 0,85
|-
1{aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.591.786,45 2.976.289,46 1.489.364,91 3.078.711,00

Proceso:

08/2025

Banco Macro

COMODORO RIVADAVIA, 30/08/2025

09/09/2025

Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Setenta y Ocho Mil Setecientos Once

@Luﬂ@»wn

v FIRMA EMPLEADO




' ™
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L. C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2025
40 ARIAS , DARIO DANIEL 02/07/2010
20-30120703-5 30120703 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 709.548,11
2011 ADICIONAL ZONA 603.115,89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 208.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
.020 ANTIGUEDAD 74.740, 80
2022 ANTIGUEDAD RECONOCIDA 29.902,57
2035 HS VIAJE 115,0 %$73.012,80
2040 GUARDIA PASIVA 94.367, 61
2053 ART 55 BIS 215.358,00
2290 ASISTENCIA 170.562,33
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 23,00 716.599, 50
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,35
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 180.796, 07
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 56.956, 67
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000,00
4010 APORTE JUBILATORIO 331.459,47
4020 LEY 19032 90.398, 04
4050 OBRA SOCIAL 90.398, 04
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 150.663,39
7230 RETENCION GANANCIAS -32.481, 37
7231 ASIG VIANDA COMPLEM 12.565, 87
~—Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
FIRMA EMPLEADO




K

JinBer srL

N

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

40 ARIAS , DARIO DANIEL 02/07/2010
20-30120703-5 30120703 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.166.603,
7302 REDUCCION CONTRIB (2Z70%) -122.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -401.108, 96
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -119.393,63
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 21109.287,5
1999 REDONDEO 0,98
~Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

1.627.031,57

3.013.267,87

643.003, 44

3.997.296,00

08/2025

Banco Macro

Proceso:

N

COMODORO RIVADAVIA,

30/09/2025

09/09/2025

Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Tres Millones Novecientos Noventa y Siete Mil Doscientos Noventa y Seis

FIRMA EMPLEADO




\

/
‘ ' ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer srL C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2025
20 BARRIA, SERGIO GERMAN 03/09/2007
20-25697371-6 25697371 L/B 1312664 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 709.548,11
2011 ADICIONAL ZONA 603.115, 89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 208.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
~2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
-020 ANTIGUEDAD 89.688, 96
2035 HS VIAJE 115,0 $73.012,80
2040 GUARDIA PASIVA 194.367, 61
2053 ART 55 BIS ?15.358,00
2290 ASISTENCIA 169.665,07
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 23,00 716.599, 50
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,B5
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 179.844, 97
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 56.956, §7
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) .440.000, DO
4010 APORTE JUBILATORIC 329.715,7
4020 LEY 19032 89.922,49
4050 OBRA SOCIAL 89.922,49
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 149.870, 8
7230 RETENCION GANANCIAS -20.682,79
7231 ASIG VIANDA COMPLEM 20.682,79
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.156.135,
~Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
FIRMA EMPLEADO




( —
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

20 BARRIA, SERGIO GERMAN 03/09/2007
20-25697371-6 25697371 L/B 1312664 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -§#22.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -#01.108,96
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -118.765,55
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2\.098.191,3
~9999 REDONDEO 0,B8
—Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.626.080,37 2.997.416,20 659.431,57 3.964.065,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Novecientos Sesenta y Cuatro Mil Sesenta y
Vd

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

08/2025
Banco Macro 09/09/2025
{
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO




e A
‘ ' ' ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer skL C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2025
31 CAETANO, JOSE LUIS 02/07/2008
20-26633286-7 26633286 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 709.548,11
2011 ADICIONAL ZONA F03.115,89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) P08.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
" 7014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 84.706,24
2035 HS VIAJE 110,0 p48.099,20
2040 GUARDIA PASIVA 194.367, 61
2053 ART 55 BIS P15.358, 00
2290 ASISTENCIA 167.871,29
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 22,00 685.443, 0
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,B5
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 177.943,p7
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 55.087,p8
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, po
4010 APORTE JUBILATORIO 326.229,87
4020 LEY 19032 88.971,7
4050 OBRA SOCIAL 88.971,7
4095 EMBARGO POR ALIMENTOS 770.013,9
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 148.286,3
7230 RETENCION GANANCIAS -36.963,95
7231 ASIG VIANDA COMPLEM 30.215,30
.aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
£
/ FIRMA EMPLEADO




@D

JinBer sk

4‘\

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

PERTIODO SEPTIEMBRE 2025

31 CAETANO, JOSE LUIS 02/07/2008
20-26633286-7 26633286 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7301 REDUCCION CONTRIB (S570%) -1.152.647,
7302 REDUCCION CONTRIB (270%) -422.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -B83.669, 44
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -117.509, 90
" '320 REDUCCION CONTRIB (70%) 21076.008,2
9999 REDONDEO 0,71
.aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.591.152,91 2.965.726,10 1.415.725,01 3.141.154,00

COMODORO RIVADAVIA,
08/2025

Banco Macro

A

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Tres Millones Ciento Cuarenta y Un Mil Ciento Cincuenta y Cuatro

30/09/2025

09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

/ﬁRMA EMPLEADO J




™

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

®
JinBer srL

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

3 CASTRO, OSCAR ALBERTO 01/01/2002
20-29548167-7 29548167 L/B 1312664 OP.HORNO L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 709.548,11
2011 ADICIONAL ZONA 603.115, 89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 308.769, 52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
—~2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
_020 ANTIGUEDAD 114.602,56
2035 HS VIAJE 75,00 373.704,00
2040 GUARDIA PASIVA 194.367,61
2053 ART 55 BIS 215.358,00
2110 INASISTENCIAS 3,00 -167.653, 60
2115 SUSPENSIONES 7,00 -391.191,74
2118 INASIST/SUSPENS/ S/ZONA -201.038, 63
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 15,00 467.347, %0
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,35
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 113.608, 32
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 42.001, 35
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, G0
4010 APORTE JUBILATORIO 208.281, 92
4020 LEY 19032 56.804, 16
4050 OBRA SOCIAL 56.804,16
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 94.673, 60
7307 REDUCCION f“ﬁN’T‘JQIB (E".‘ﬁ?:} =] R')"iﬁ'l,dq
—Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

FIRMA EMPLEADO




f"

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

~

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

3 CASTRO, OSCAR ALBERTO 01/01/2002
20-29548167-7 29548167 L/B 1312664 OP.HORNO L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -281.454,08
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -261.592,80
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 1/325.430,3
9999 REDONDEO 0,16
—Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.295.635,88 1.893.471,96 416.563,84 2.772.544,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Dos Millones Setecientos Setenta y Dos Mil Quinientos Cuarenta y Cuatro

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

08/2025

Banco Macro

09/09/2025

Procesc: Estudio Laboral SPADA

(

\

\

\

TS
P~

\J — \ ‘
F|RMA’EMPLEADO ‘
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‘ ' ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODC SEPTIEMBRE _2025
38 CESCHIN, DANIEL GASTON 26/01/2010
20-30936572-1 30936572 I1/B 1091130 OPER. I1/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 589.800,00
2011 ADICIONAL ZONA 501.330,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 208.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 74.740,80
2035 HS VIAJE 115,0 573.012,80
2040 GUARDIA PASIVA 194.367, 61
2053 ART 55 BIS 215.358,00
2280 SUBSIDIO HIJO INCAPACITADC 260.822,00
2290 ASISTENCIA 171.125,46
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 23,00 716.599, 50
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,05
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 181.392,Pp9
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 56.956,67
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000,00
4010 APORTE JUBILATORIO 332.553,81
4020 LEY 19032 90.696,49
4050 OBRA SOCIAL 90.696,49
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 151.160,82
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.061.848,
| 7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -B50.931,00
{aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
g &
// FIRMA EMPLEADO
S )

|



@

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

~

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

38 CESCHIN, DANIEL GASTON 26/01/2010
20-30936572-1 30936572 I/B 1091130 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -583.684, 36
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -119.787,82
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 20116.251,5
9999 REDONDEO 0,67
Aaberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.627.628,18 3.023.216,43 665.107, 61 3.985.737,00

08/2025

Banco Macro

Proceso:

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

09/09/2025

Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Tres Millones Novecientos Ochenta y Cinco Mil Setecientos Treinta y Siete

/ﬁw\ EMPLEADO
=

f——



( N
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sk.L C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025
26 CHITA, JAVIER 01/11/2007
23-22255496-9 22255496 SUPERVISOR § 22292 SUPERVISOR
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 2[.229.291,0
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 84.706,24
035 HS VIAJE 75,00 B73.704,00
2040 GUARDIA PASIVA 34.999,00
2048 ADIC VOL EMPRES X PRODUC 5.793,00
2130 VACACIONES GOZADAS 7,00 578.750,51
2210 HORAS EXTRAS 50% 42,00 B15.434,04
2284 ASISTENCIA 71.253,00
2286 RESOL 16/2012 3.200, 00
2350 BONO PAZ SOCIAL P21.551,05
2713 VIANDAS HS EXTRAS 8,00 124.095,[12
2716 VIANDA EXPTE.1169854/08 18,00 560.817,p0
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 .279.154,B2
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 41.094,013
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000,00
4010 APORTE JUBILATORIO 385.627,15
4020 LEY 19032 105.171, 04
4050 OBRA SOCIAL 105.171,04
7230 RETENCION GANANCIAS 175.761, 41
7232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ -87.880,71
.aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Rmhhmmmewmmmbpm@maﬂawmamp%w
/”'—.- ‘\
HRMAEMELéADO j
Ve R




4 7
‘ ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
H C.U.LT.: 30-71009545-7
JinBer srL.
PERIODO SEPTIEMBRE 2025
26 CHITA, JAVIER 01/11/2007
23-22255496-9 22255496 SUPERVISOR § 22292 SUPERVISOR
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.814.315,
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -$21.803,89
7304 REDUCCION CONTRIB (70%-HS 50%) -$70.803, 83
7308 REDUCCION CONTRIE (70%-PRES) 149.877,10
320 REDUCCION CONTRIB (70%) 3/256.800,4
9999 REDONDEO 0,68
laberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.445.161,85 4.652.572,08 683.849, 93 5.413.884,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Cinco Millones Cuatrocientos Trece Mil Ochocientos Ochenta y Cuatro

./’"**\\
COMODORC RIVADAVIA, 30/09/2025 M
08/2025 / %
Banco Macro 09/09/2025

/4
Proceso: Estudio Laboral SPADA F[RMA’EMPEB&O




4 "

JinBer sr.L

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

N

PERIODC SEPTIEMBRE 2025

29 COLIVORO, PABLO DANIEL 1€/02/2008
20-26415975-0 26415975 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 709.548,11
2011 ADICIONAL ZONA £03.115,89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 208.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 84.706,24
2035 HS VIAJE 110,0 $48.099,20
2040 GUARDIA PASIVA 194.367, 61
2053 ART 55 BIS P15.358,00
2145 DIAS (-) ENFERMED/ACCIDENTE 1,00 174.991,85
2150 DIAS (+) ENFERMED/ACCIDENTE 1,00 |99.720,45
2290 ASISTENCIA 84.677,50
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 22700 685.443,00
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,B5
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 .174.435, 65
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 55.087, b8
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, PO
4010 APORTE JUBILATORIO 319.798,7
4020 LEY 19032 87.217,8
4050 OBRA SOCIAL 87.217,8
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 145.363,0
| 7230 RETENCION GANANCIAS -22.953,17
{aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

75
FIRMA EMPLEADO




\

e :
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L. C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

29 COLIVORO, PABLO DANIEL 18/02/2008
20-26415975-0 26415975 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7231 ASIG VIANDA COMPLEM 22.953,17
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.169.957,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -p22.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -B83.669, 44
308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) F59.274,25
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2035.082,6
9999 REDONDEO 0,p2
laberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.587.644,50 2.907.260,91 639.597,41 3.855.308,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Ochocientos Cincuenta y Cinco Mil Trescientos Ocho

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

08/2025
Banco Macro 09/09/2025
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO
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‘. ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer srL C.U.LT:: 30-71009545.7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

61 CORDOBA , CESAR AGUSTIN 07/01/2019
20-40206612-2 40206612 I/B 1091130 OPER. I/B

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIC BASICO 589.800,00
2011 ADICIONAL ZONA 501.330,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 208.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12

2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 29.896,32
2035 HS VIAJE 115,0 573.012,80
2040 GUARDIA PASIVA 194.367, 61
2053 ART 55 BIS 215.358,00
2290 ASISTENCIA 152.785,47
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 23,00 716.599, 50
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,35
2740 SNR EXPTE MTEyYSS 2025/26 161.952, 60
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 56.956, 67
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 296.913, 1
4020 LEY 19032 80.976, 30
4050 OBRA SOCIAL 80.976, 30
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 134.960, 50
7301 REDUCCION CONTRIB (S570%) -1.030.457,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -350.931,00
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -401.108, 96

— Haberes s/Aportes Haberes claportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

FIRMA EMPLEADO




ra e
‘ ' ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

H C.U.LT.: 30-71009545-7
JinBer srL
PERIODC SEPTIEMBRE 2025
61 CORDOBA , CESAR AGUSTIN 07/01/2019
20-40206612-2 40206612 I/B 1091130 CPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -106.949,83
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 1/889.446,9
9999 REDONDEO 0,12
— Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.608.187,24 2.699.209,96 593.826,20 3.713.571,00
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Tres Millones Setecientos Trece Mil Quinientos Setenta y Uno
COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025 —
08/2025
Banco Macro 09/09/2025 /
—
Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO
o




4 &
‘ ' ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
Jin Ber SR.L C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2025
32 CORDOBA, DAMIAN NICOLAS 02/07/2008
20-32697669-6 32697669 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 709.548,11
2011 ADICIONAL ZONA 603.115,89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) P08.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 84.706, 24
2035 HS VIAJE 90,00 1448.444,80
2040 GUARDIA PASIVA 194.367, 61
2053 ART 55 BIS »15.358,00
2130 VACACIONES GOZADAS 7,00 343.886,68
2290 ASISTENCIA 182.525,23
2713 VIANDAS HS EXTRAS 5,00 77.559,45
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 18,00 560.817,p0
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678, B5
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 .193.476,74
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 52.263,p9
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, DO
4010 APORTE JUBILATORIO 354.707, 36
4020 LEY 19032 96.738, 3}
4050 COBRA SOCIAL 96.738, 37
4095 EMBARGO POR ALIMENTOS 931.309,07
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 161.230, 62
~— Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
FIRMA EMPLEADO J




K

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

32 CORDOBA, DAMIAN NICOLAS 02/07/2008
20-32697669-6 32697669 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7230 RETENCION GANANCIAS -14.880,4
7231 ASIG VIANDA COMPLEM 14.880,4
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.152.647,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -422.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -b54.632,04
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -127.767,66
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 2|.257.228,6
9999 REDONDEO 0,64
l— Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.556.795,47 3.224.612,32 1.640.723,79 3.140.684,00

COMODORO RIVADAVIA, 30/0%/2025

08/2025
Banco Macro 09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Ciento Cuarenta Mil Seiscientos Ochenta y Cuatro

)
)

FIRMA EMPLEADO




£ ‘V.

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

~

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

24 GONZALEZ , ARIEL DAVID 18/10/2007
20-29239771-3 29239771 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO §09.548,11
2011 ADICIONAL ZONA 603.115, 89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) p08.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) . 116.945,12
020 ANTIGUEDAD 84.706,24
2035 HS VIAJE 110,0 $48.099,20
2040 GUARDIA PASIVA 194.367,61
2053 ART 55 BIS 215.358, 00
2290 ASISTENCIA 167.871,29
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 22,00 685.443,00
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678, 85
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 177.943, 57
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 55.087, 28
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) .440.000, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 326.229, 8]
4020 LEY 19032 88.971,7
4050 OBRA SOCIAL 88.971,7
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 148.286,3
7230 RETENCION GANANCIAS -43.044, 49
7231 ASIG VIANDA COMPLEM 22 Bl
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.152.647,
~Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

3 ooy
z / FIRMA EMPLEADO




B

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545.7

_\

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

24 GONZALEZ , ARIEL DAVID 18/10/2007
20-29239771-3 29239771 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -#22.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -B83.669,44
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -117.509, 90
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 21076.008,2
-~ 9999 REDONDEO 0,81
~ Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1591152, 61 2.965.726,10 631.786,71 3.925.092,00

08/2025

Banco Macro

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Tres Millones Novecientos Veinticinco Mil Noventa y Dos

V o AR AR 2




B

JinBer sk

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

\\

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

6 INAYADO, JOSE ROBERTO 04/07/2003
20-26633476-2 26633476 L/B 1312664 CHOF CAM L/B

COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7231 ASIG VIANDA COMPLEM 9.630,3
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.170.087,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -422.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -£09.350,24

" 308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -126.097,12
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 21227.715,8
9999 REDONDEQ 0,16

iaberes s/Aportes

Haberes c/aportes

Retenciones

Neto a Cobrar

1.521.239,43

3182451415

695.392, 58

4.008.298,00

08/2025

Banco Macro

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Cuatro Millones Ocho Mil Doscientos Noventa y ho

FIRMA EMPLEADO

4,_&1



p
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - ChubutW
JinBer srL C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

6 INAYADO, JOSE ROBERTO 04/07/2003
20-26633476-2 26633476 L/B 1312664 CHOF CAM L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 709.548,11
2011 ADICIONAL ZONA 603.115,89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) 208.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 109.619,84
2035 HS VIAJE 80,00 B98.617,60
2040 GUARDIA PASIVA 194.367,61
2053 ART 55 BIS £15.358,00
2130 VACACIONES GOZADAS 7,00 B29.025,60
2290 ASISTENCIA 180.138,74
2713 VIANDAS HS EXTRAS 5,00 77.559,45
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 17,00 529.660,p0
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,B5
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 .190.947,p7
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 50.393,80
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, DO
4010 APORTE JUBILATORIO 350.069, 6
4020 LEY 19032 95.473,5
4050 OBRA SOCIAL 95.473,5
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 159.122,56
. 7230 RETENCION GANANCIAS -14.377,0
Aaberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
/1

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

\\ FIRMA EMPLEADO




- ™
‘ ' ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer skL. C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2025
63 INAYADO , RICARDO SEBASTIAN 10/06/2024
20-37068747-2 37068747 D/B 905844 OPER. D/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 89.645,41
2011 ADICIONAL ZONA 116.198,59
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) »08.769, 52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 4.982,72
2035 HS VIAJE 85,00 423.531,20
2040 GUARDIA PASIVA 194.367, 61
2053 ART 55 BIS £15.358,00
2130 VACACIONES GOZADAS 7,00 278.592,36
2290 ASISTENCIA 147.920,14
2713 VIANDAS HS EXTRAS 5,00 77.559, 45
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 17,00 529.660, 50
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678, 85
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 156.795, 85
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 50.393, 80
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 287.458, 1¢
4020 LEY 19032 78.397,67
4050 OBRA SOCIAL 78.397,67
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 130.662,79
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -942.909, 45
—Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
vl =
_—— -
FIRMA EMPLEADO




D

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

%

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

63 INAYADO , RICARDO SEBASTIAN 10/06/2024
20-37068747-2 37068747 D/B 905844 OPER. D/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -291.339,01
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -491.486,49
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -103.544, 10
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 11829.279,0
~ 999 REDONDEO 0,93
laberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.487.088, 48 2.613.255,79 574.916,27 3.525.428,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Quinientos Veinticinco Mil Cuatrocientos Veintiocho

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

08/2025
Banco Macro 09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

( /Z/M

Py

/ FIRMA EMPLEADO

A




" N
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer srL C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODO SEPTIEMBRE 2025
52 MARTINEZ , DIEGO SEBASTIAN 13/02/2013
20-31892011-8 31892011 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 709.548,11
2011 ADICIONAL ZONA 603.115,89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) P08.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
" '014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 59.792, 64
2035 HS VIAJE 110,0 H48.099,20
2040 GUARDIA PASIVA 194.367,61
2053 ART 55 BIS 215.358,00
2290 ASISTENCIA 166.376,47
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 23,00 716.599,50
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,85
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 176.359,06
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 56.956,67
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000,p0
4010 APORTE JUBILATORIO 323.324,94
4020 LEY 19032 88.179,53
4050 OBRA SOCIAL 88.179,58
4098 CUOTA ALIMENTARIA 1.837.768
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 146.965, 88
7230 RETENCION GANANCIAS -136.426,5
| 7231 ASIG VIANDA COMPLEM 114.723,58
{aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos




K

JinBer sk

)

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

52 MARTINEZ , DIEGO SEBASTIAN 13/02/2013
20-31892011-8 31892011 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.135.208,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -422.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -$83.669,44
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -116.463,53
320 REDUCCION CONTRIB (70%) 205752953
9999 REDONDEO 0,26
{aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.622.593,84 2.939.317, 68 2.462.715,52 2.099.196,00

08/2025

Banco Macro

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Dos Millones Noventa y Nueve Mil Ciento Noventa y Seis

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

" FIRMAEMPLEADO




8 N
‘ ' ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L C.U.LT.: 30-71009545-7
PERIODC SEPTIEMBRE 2025
17 NAHUELANCA, HECTOR DANIEL 19/06/2007
20-28960267-5 28960267 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 709.548,11
2011 ADICIONAL ZONA 603.115,89
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) P08.769,52
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
” 2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 89.688, 96
2035 HS VIAJE 105,0 p23.185,60
2040 GUARDIA PASIVA 194.367, 61
2053 ART 55 BIS 15.358,00
2290 ASISTENCIA 166.675,44
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 22,00 685.443,00
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,B5
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 176.675,86
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 55.087,p8
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) .440.000,D0
4010 APORTE JUBILATORIO 323.905, 98
4020 LEY 19032 88.337,98
4050 OBRA SOCIAL 88.337,98
4210 CUOTA SINDICAL CHUBUT 147.229,97
7230 RETENCION GANANCIAS -8.908,84
7231 ASIG VIANDA COMPLEM 8.908,84
7301 REDUCCION CONTRIB (S570%) -1.156.135,
.aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
|
|
I
HRMAE@NﬁMDO




N

JinBer sr.L

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

~

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

17 NAHUELANCA, HECTOR DANIEL 19/06/2007
20-28960267-5 28960267 L/B 1312664 OPER. L/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -422.181,12
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -366.229,92
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -116.672,81
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 21061.219,5
1999 REDONDEO 0, %0
laberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.589.885,49 2.944.599,37 647.811,86 3.886.673,00

08/2025

Banco Macro

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Tres Millones Ochocientos Ochenta y Seis Mil Seisci7nﬁos Setenta y Tres

|

FIRMAEMPLEADO




K

JinBer sk.L

™

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

54 PECA , ELSA BEATRIZ 24/04/2017
27-27009433-9 27009433 LIC SEG E HIGIENE LIC SEG /HIG
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 21284.233,0
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 39.861,76
2035 HS VIAJE 75,00 B73.704,00
2040 GUARDIA PASIVA 34.999,00
2048 ADIC VOL EMPRES X PRODUC 5.793,00
2210 HORAS EXTRAS 50% 62,00 1.208.431,3
2284 ASISTENCIA 71.253,00
2286 RESOL 16/2012 3.200,00
2350 BONO PAZ SOCIAL 212.768,27
2713 VIANDAS HS EXTRAS 8,00 124.095,12
2716 VIANDA EXPTE.1169854/08 23,00 716.599, 50
2740 SNR EXPTE MTEyYSS 2025/26 268.088,01
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 50.441,68
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 385.627,1
4020 LEY 19032 105.171,0
4050 OBRA SOCIAL 105.171,0
4225 CTA SINDICAL JERAR PAT AUSTRAL 178.725,3
7230 RETENCION GANANCIAS 170.818,2
7232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ -85.409,1
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones \ Neto a Cobrar -
v

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

FlﬁMA EMPLEADO
|

1




P

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

~

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

54 PECA , ELSA BEATRIZ 24/04/2017
27-27009433-9 27009433 LIC SEG E HIGIENE LIC SEG /HIG
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.821.383,
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -410.530,59
7304 REDUCCION CONTRIB (70%-HS 50%) -845.901,91
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -49.877, 10
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 31127.693,5
9999 REDONDEO 0,81
Aaberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.599.225,12 4.468.133,57 860.103, 69 5.207.255,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Cinco Millones Doscientos Siete Mil Doscientos Cincuefta y Cinco

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

08/2025

Banco Macro

Proceso:

09/09/2025

Estudio Laboral SPADA

et (BB

FIRMI)* EMPLEADO

P4




K

JinBer srL

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

\

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

30 SALAMANCA, JONATHAN ELIAS 02/06/2008
20-32186801-1 32186801 I/B 1091130 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 589.800, 00
2011 ADICIONAL ZONA 501.330,00
2012 ACTA ACUERDO 20/09/05 (Art 38) $08.769,52
12013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
" 1014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 84.706,24
2040 GUARDIA PASIVA 194.367, 61
2053 ART 55 BIS ?15.358, 00
2210 HORAS EXTRAS 50% 161,02|721.197,3
2290 ASISTENCIA ©84.965, 14
2713 VIANDAS HS EXTRAS 23,00 356.773, #7
2714 VIANDAS EXPTE 1197605/08 23,00 716.599, 50
2715 VIANDA ADICIONAL ACUERDO 15,00 232.678,B5
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 302.063, 04
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 78.363, D8
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000,00
4010 APORTE JUBILATORIO 385.627,15
4020 LEY 19032 105.171, 04
4050 OBRA SOCIAL 105.171,04
4210 CUQTA SINDICAL CHUBUT 251.719,20
7230 RETENCION GANANCIAS 356.980, 45
7231 ASIG VIANDA COMPLEM -419.281,1
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Salarnanc

Aem‘-”ﬁﬂ

FIRMA EMPLEADO




a "

JinBer sr.L

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

\

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

30 SALAMANCA, JONATHAN ELIAS 02/06/2008
20-32186801-1 32186801 I/B 1091130 OPER. I/B
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -1.068.824,
7302 REDUCCION CONTRIB (Z70%) -B50.931, 00
7304 REDUCCION CONTRIB (70%-HS 50%) -1.904.838,
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -199.475, 60
~ 77320 REDUCCION CONTRIB (70%) 31524.068,8
9999 REDONDEO 0,p3
" {aberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
2.126.477,67 5.034.384,08 785.387,75 6.375.474,00

08/2025

Banco Macro

Proceso:

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

09/09/2025

Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Seis Millones Trescientos Setenta y Cinco Mil Cuatrocientos Setenta y Cuat]
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FIRMA EMPLEAbO
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ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

65 CORUJEIRA , MICAELA ANALIA 01/11/2024
27-38300619-3 38300619 ADMINISTRATIVA $ 5 Administ
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 593.692, 00
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 14.948,16
-035 HS VIAJE 22,00 109.619,84
2284 ASISTENCIA 11253, 00
2286 RESOL 16/2012 3.200,00
2350 BONO PAZ SOCIAL 51.330,16
2355 ADIC PERSONAL 8 HS ) B04.630,00
2713 VIANDAS HS EXTRAS 33,00 511.892,B37
2716 VIANDA EXPTE.1169854/08 24,00 747.756,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 112.953, 80
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 75.578, 80
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, 00
2755 REINTEGRO GTOS MEDICOS 46.239,27
4010 APORTE JUBILATORIO 207.081,97
4020 LEY 19032 56.476,9
4050 OBRA SOCIAL 56.476,90
4800 ANTICIPO DE HABERES 700.000,0?
7230 RETENCION GANANCIAS -3.270,62
7232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ 1.635.81
| ~—7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -p92.011, 28
rlaberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Q=7

<
F PLEADO




p
" ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer sr.L. C.U.LT.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

65 CORUJEIRA , MICAELA ANALIA ‘ 01/11/2024
27-38300619-3 38300619 ADMINISTRATIVA § 5 Administ
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -675.906,00
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) 1+49.877,10
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 1}317.794,3
9999 REDONDEOQ 0,72
raberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
1.934.421,06 1.882.563,40 1.018.400,46 2.798.584,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Dos Millones Setecientos Noventa y Ocho Mil Quinientos Ochenta y Cuatro

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

08/2025
Banco Macro 09/09/2025

Froceso: Estudio Laboral SPADA FIRM?M)(EADO
e - y

#



K

JinBer srL

\\

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.L.T.: 30-71009545-7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

]
1
1
D
f

1 IPARRAGUIRRE , VICTOR MANUEL 01/10/2001
20-25901591-0 25901591 SOCIO GERENTE § 66 SOCIO GERENTE
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 61635.695,0
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
| 2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
2020 ANTIGUEDAD 114.602,56
2048 ADIC VOL EMPRES X PRODUC 14.300,00
2284 ASISTENCIA 71.253,00
2286 RESOL 16/2012 3.200,00
2350 BONO PAZ SOCIAL 353.647,04
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 445.595, 27
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, D0
4010 APORTE JUBILATORIO 385.627,1
4020 LEY 19032 105.171,0
4050 OBRA SOCIAL 105.171,0
7230 RETENCION GANANCIAS 562.775,3
7232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ -281.387,]
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -4.901.181,
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -247.552,93
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) -49.877,10
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 50198.611,4
9999 REDONDEO 0,81
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
885.596,08 7.426.587,84 877.356,92 7.434.827,66//f

COMODORO RIVADAVIAZA, 30/09/2025

08/2025

Banco Macro 09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Siete Millones Cuatrocientos Treinta y Cuatro Mil Qchocie

fF0s Veintisiete

// FIRMA EMPLEADOR
4,




( ™
" - ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
JinBer srL C.U.LT.: 30-71009545.7

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

1 IPARRAGUIRRE , VICTOR MANUEL 01/10/2001
20-25901591-0 25901591 SOCIO GERENTE $ 66 SOCIO GERENTE
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 6{635.695,0
2013 ADIC YACIMIENTO (Art 55 Inc a) 116.945,12
2014 ADIC DISPONIBIL (Art 55 Inc c) 116.945,12
.020 ANTIGUEDAD 114.602,56
2048 ADIC VOL EMPRES X PRODUC 14.300,00
2284 ASISTENCIA - 71.253,00
2286 RESOL 16/2012 3.200,00
2350 BONO PAZ SOCIAL 353.647,04
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 445.595,27
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 385.627,15
4020 LEY 19032 105.171, 04
4050 OBRA SOCIAL 105.171, 04
7230 RETENCION GANANCIAS 562.775,39
7232 ASIG VIANDA COMPLEM JQ -281.387, 7
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -4.901.181,
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) -347.552,93
7308 REDUCCION CONTRIB (70%-PRES) 149.877,10
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 51198.611,4
9999 REDONDEQ 0,81
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
885.596,08 7.426.587,84 877.356,92 7.434.827,00

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos

Siete Millones Cuatrocientos Treinta y Cuatro Mil Ochocientos Veintisiete

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025
08/2025
Banco Macro 09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA FIRMA EMPLEADO




K

JinBer sr.L.

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut

C.U.LT.: 30-71009545-7

\

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

36 IPARRAGUIRRE, PABLO 01/08/2009
20-35384147-6 35384147 GTE LOGISTICA $ 28 GTE LOGISTICA
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 286.067,00
2020 ANTIGUEDAD 79.723,52
| 2350 BONO PAZ SOCIAL 18.289,53
2716 VIANDA EXPTE.1169854/08 14,00 436.191, 0
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 ' 23.044,80
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 26.171,46
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000,00
4010 APORTE JUBILATORIO 42.248,81
4020 LEY 19032 11.522,4
4050 OBRA SOCIAL 11.522,4
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -256.053,36
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) ~12.802, 67
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 268.856,03
9999 REDONDEO 0,30
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
925.407, 56 384.080,05 65.293, 61 1.244,194,00

Un Millén Doscientos Cuarenta y Cuatro Mil Ciento Novg

COMODORO RIVADAVIA, 30/0%/2025

08/2025
Banco Macro 09/09/2025

Proceso: Estudic Laboral SPADA

WA EMPLEADOR

rd
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JinBer sr.L

ALVEAR 1084 - (9000) Com. Rivadavia - Chubut
C.U.LT.: 30-71009545-7

~

PERIODO SEPTIEMBRE 2025

36 IPARRAGUIRRE, PABLO 01/08/2009
20-35384147-6 35384147 GTE LOGISTICA $ 28 GTE LOGISTICA
COD. CONCEPTOS U. CAL. HABERES RETENCIONES
2010 SALARIO BASICO 286.067, 00
2020 ANTIGUEDAD 79.723,52
2350 BONO PAZ SOCIAL 18.289,53
"7'716 VIANDA EXPTE.1169854/08 14,00 436.191,00
2740 SNR EXPTE MTEySS 2025/26 23.044,80
2742 SNR EXPTE MTEySS (NR) 26.171,46
2750 ASIG VIANDA COMPLEM (Fija) 440.000, 00
4010 APORTE JUBILATORIO 42.248, 8]
4020 LEY 19032 11.522,4
4050 OBRA SOCIAL 11.522,4
7301 REDUCCION CONTRIB (S70%) -256.053,36
7303 REDUCCION CONTRIB (ADIC70%) +12.802, 67
7320 REDUCCION CONTRIB (70%) 268.856,03
9999 REDONDEO 0,30
Haberes s/Aportes Haberes c/aportes Retenciones Neto a Cobrar
925.407,56 384.080,05 65.293, 61 1.244.194,00

COMODORO RIVADAVIA, 30/09/2025

08/2025
Banco Macro 09/09/2025

Proceso: Estudio Laboral SPADA

Recibi conforme copia de la presente y la suma de pesos
Un Millén Doscientos Cuarenta y Cuatro Mil Ciento Noventa y Cuatro

FIRMA EMPLEADO




