
Simplificación Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-70712489-6

Nombre y apellido o Denominación: MO&PC COLLECTIONS ARGENTINA SRL

Datos del Empleado

Apellido y nombre: GIANDINOTO DAIANA ANTONELLA

CUIL: 27-35139061-7

Fecha Inicio: 01/12/2017 Fecha Cese: 30/12/2024 Obra Social: 003702 - OBRA SOCIAL YACIMIENTOS CARBONIFEROS

Modalidad de contrato: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado/permanente Situación de Revista:

ART vigente: 00051 - PROVINCIA ASEGURADORA DE RIESGOS DEL
TRABAJO SA Regimen: SIPA

Contrato: 0/2013 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA c/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA c/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

Categoria: 004332 - AYUDANTE - PERSONAL ADMINISTRATIVO Puesto: 4190 - Otros oficinistas

Retrib. pactada: $12735,43 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: SAN MARTIN 323 3 Cod. Postal 1004, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad económica: 749900 - SERVICIOS EMPRESARIALES N.C.P.

Baja

Clave: CB 98002961847188557741

Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha - hora de envío:  07/02/2025 - 13:58:43 hs.

Situación de baja: 2 - Bajas otras causales

Fecha de impresión: 30/10/2025

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Firma empleador y fecha de notificacion

Fecha - hora de envío:  07/02/2025 - 13:58:43 hs.

Situación de baja: 2 - Bajas otras causales

Número de registro de trámite 252096716888

Fecha de impresión: 30/10/2025

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.arca.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la ARCA.

Talón para el empleado (Duplicado)
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MOYPC COLLECTIONS ARGENTINA S.A.

DAIANA ANTONELLA GIANDINOTO

30/12/2024

Rendición Digital - Rendición de Acuse 

Físico

0054163131

MCAS / B-

R.I:

Rechazamos su tcl cd n° 334130524 improcedente y maliciosa.- Tal como es de su conocimiento, han sido dos, los controles 

médicos que han determinado que ud se encuentra APTA para retomar tareas.-De la misma manera que ud. maliciosamente 

presume que los médicos que la controlaron son parciales, cabe la misma presunción en su contra siendo que hay dos 

revisiones médicas que determinan el mismo resultado.- Le recuerdo que debe primar la buena fe laboral en la relación que nos 

une y es en pos de dicho principio y conforme lo determina la ley que hemos efectuado ya dos controles médicos.- Negamos 

maniobra fraudulenta alguna.- Negamos que nuestro accionar sea temerario o malicioso o que se agrave su situación médica.- 

Negamos responsabilidad por daños y perjuicios.- Por lo tanto, mantenemos en todos sus términos misiva OCA nro 

C06577AB296 y no habiéndose presentado conforme fuera intimada, hacemos efectivo el apercibimiento allí dispuesto y la 

damos por despedida por abandono de trabajo.- Liquidación final será depositada en su cuenta sueldo.- Certificados art. 80 LCT 

a su disposición en plazo legal en sede la empresa martes, miércoles y jueves de 10 a 16 hs.- QUEDA UD. DEBIDAMENTE 

NOTIFICADA.-

30/12/2024


