J i

Nombre y Apeliido: CABRERA MARCEL Categoria: § (cct 401-6 uthgra)

Legajo: 325 Centrode costa:  CRF SAN JUSTO

GUHL: 20-25020805-8 Fecha de Ingresa ;  11/10/2016

Mac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Bernal 2124 - [sidro Casanova Acreditacion: bhva

DESCRIPCION DE LOS CONGEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldao basico S 1.308.171,0¢ . S

Dias frahajados 02-08-25 Trahajé. 3Cd. 1308171,00

Presentismo 10% 130817,10

Antigiiedad 8% 65408,55

Horas extra al 100% Bhs 104653,68

Jubiilacidn 11% =176985 54

Ley 19032 3% ~48271,51

Obra Saciai - Anssal 3% 45271 ,56%

Custa sindical UTHBRA / Confribucion especial 2,6% 4022626

Seguro de Sepelio 1% -16080,50

Redendec 0,99

b 2,00

Totales ) : 1609050,33 -329865,32 0,98 0,00
T.NETO: { 12791596 [ T1.BRUTO: 1609051,32 T. BEDUCC: -329855,32




CANETE ALEJANDRO

3 {cct 401-5 uthgra)

Categoria:

38t Centro de costo:  CRF TESEI

20-21492783-4 Fecha de Ingresa :  21/2/2017
Mac-Ecivil-Dom: Arg - Casado - Almagro 3781 - Ruzalngo Acreditacion: patagonia
DESCRIPCION DE 1.0S CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo basico ) 3 1.182.349,00
Dias trabajados $2.08-25 Trabajo. 30d 1182349,00
Presentlsmo 10% 118234,50
Antigitedad 5% 53117,45
Horas extra al 100% 8 hs 94587 92
Juhilacidn 11% -189971 82
Ley 19032 3% 43628,68
Obra Social - Anssal 3% 43628,68
Cuofa sindical UTHGRA J Confribucién especial 25% -36367,23
Seguro de Sepalio 1% -14542,88
Redonden 0,03
X 0,00
Totales . 1454289 27 -298129,30 0,03 0,00
T.NETO:; | 1166160 | T.BRUTO: | - ' 1464288 30 7. DEDUCC: -288129,30

rijMA EMPLEADD




Nombye y Apelfida:

¥ FIRMA EMPLEADO

CASTILLO MIRIAM Categoria: S {cct 401 -8 uthgra)
Legajo: 286 Centro de costo:  CRF TEEEI
CUIL: 27-24238594-8 Fecha de Ingreso : 191172016
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Casada - Buzaingo 5444 - San Juste Acreditacion: patagonia
DESCRIPCION DE L.OS CONCEPTOS UNIDARES HABERES RETENGCION ASBIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico $ 1.308.171,00
{Dias trabajados 02-08-25 Trabajd. 30d, 1308171,00
Prezentismo 10% 130817 10
Antigliedad £% 78480 2&
Horas extra al §0% 4 hs 39245,13
Horas extra al 100% 16 hs 209307,36
Jubitacidn 111% -1942632,38
Ley 19032 3% -52880,93
Obra Social - Anssal 3% -62980,93
Cuota sindical UTHGRA [ Contribucion especial 2,6% -44180,77
Seguro de Sepelio 1% -17660,31
Redondeo 0,47
x 0,00 .
Totales _ 1766020,85 -352036,32 . 0,47 0,00
T.NETO: B | 1403986 | T.BRUTO: 1766021,32 . . T.DEDUCG: 362036,32




|Categoria: 4 {cct 4015 uthgra)
Legajo: 250 Centro de costo: CRF ITUZAINGO
CUIL: 20-26587878-5 Facha de Ingreso: 1441212015
Naeg-EcivilDom: Arg - Solterc - Rodriguez Pena 6235 - Loma Hermosa Acreditacion: bbva
DESCRIPCION DE L.O% CONGEPTOS UNIDADES| HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueido basico $  1.248.727,00
Dias trabajados o 02-08-2€ Trabajo. 30 . 1248727,00
Presentismo 10% 12487270
Antiyiiedad 8% 74923,62
Horas extra al 100% 8 hs £9R898,16
Jubllacién 11% ~170326,36
Ley 19032 3% 45452,64
Ohbra Social - Anssaf 3% 45452 64
Cuota sindical UTHGRA / Contribucién especial 285% -38710.53
Seguro de Sepelio 1% -16484,21
Redondeo - 0,82
X 0,00 .
Totales 1548421,48 -317426,40 0,92 0,00
T.NETO: ] 1230896 l T.BRUTC: 154842240 e { Y. T.oEoucc: -317426,40

e 2 t;f;

FIRMA EMPLEADO

FIRMA EL\PLEADOR
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Nombre y Apefiido:
Legajo: 524

Categoria;

Centro de costo:

4 (cet 401-6 uthgra)

GARR. ISIDRO CASANOVA

CUIL: 27-33122108-8 Fecha de Ingreso 1 111042016
{Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltera - Jufre 890 - Rafael Castillo Acreditacion: patagonia
DESCRIPGION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES) HABERES RETENCION ASIGNATION NO REMUNER.
Sueldo basico § 124872100
Dias frabajacos 7 d. vac: 28-07 a 03-08-26 23 d. 867357,37
Vacaciones 7d 349643,56
Presentismo 10% 95735,74
Antigliedad £% §2436,35
Jubilacian 11% -161169,63
fLey 19032 3% -43955,19
Cbra Social - Anssal . 3% -43985,19
Cuota gindical UTHGRA / Contribucidn especial 2.6% -36629,33
|1Seguro de Sepelio 1% -14661,73
Redondeo 0,45
x .00
Totales 1465173,01 -300360 47 0,45 0,00
T.NETO: I 1184813 | T.BRUTO: 1465173 47 T. BEDUCC: -200360,47
RUCADE S.R.L.
FIRMA E DOR




5. N
FERNANDEZ HECTOR Catagoria: § {cct 401-5 uthgra)
163 Cenfrode coste: COMECA SARAND/
20-37279414-4 Fecha de Ingreso :  20/6/2015
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Solterc - Bartolome Midalgo 477 - Lomas de Zamora Acreditacidn: hbva
DESCRIPCISN DE LOS CONCEPTOS UNIDADES; HABERES RETENCION ABIGNACION NO REMUNER.
Suelto basico % 1.308.171,00 o
Dias trabajades 0208-25 Trabajd. ) 304 1308171,00
Presentismo B 10% 130817,10
; Antigiiedad _ 6% 78490,26
Horas noctumas 26hs 235471
Jubilacion ) 1% -167181,64
{ Ley 18032 o ) 3% -45584 88
Obra Social - Anssal ) 3% -45684 93
Cuota sindical UTHGRA / Contribucin agpecial 2,5% -37995,83
Seguro de Sepelio 1% -16198,33
Redondeo 0,71
X 0,90
Totaies ) 1519833,07 ~311566,78 0,71 0,00
T.RETO: I 1208268 | T.BRUTO: 1619833,78 _ . T.DEDUCC: -311555,78
| (3 N
| / \SWMPLEADQ\
X . ;




Nombre y Apeliido. GARCIA SANDRA EDITH

Categoria:

§ (cct 401-5 uthgra)
Legajo; 174 Centro de costo:  CARR. ECHEVERRIA
CUiL; 27-24708033 -8 Fecha de ingresa :  28/6/2015
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Seitera - Kloosterman 3052 - Lanus Acreditacion: patagonia
. |DESCRIPCION DE LGS CONCEPRTCOS _ UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo bisica $ 130817100 R
Dias frabajados 4 d. vac. 18 a 21.08-25, 02.08-26 Trabajé, 26d, 1133748,20
Vacaciones 4 o 209307,3¢6
Pregentismo 10% 113374,82
Antigtiedad &% 7842026
Haras extra al 100% 8 hs 104653,68 .
Juhilacidgn 11% -160363,18
Ley 19032 3% 49187 23
Obra Sociaf - Ansgal 3% ~18187.23
Cuota sindical UTHGRA | Contribucién especial 2,5% -40988,36
Seguro de Sepelio 1% -16395,74
Redondeo : 0,42
X 0,00
Totales ) o o 1639574,32 336112,74 . 042 . 0,00
T.NETO: | 1303462 | {TBRUTO: 1639674,74 { . |\ T.DEpuct: 335112.74
RL.
GRANDINETTI
APBBER ATTS
i
FIRMA EMfLEADOR

\




Nombre y Apeillida GIMENEZ ANALIA NCEM! Categoria: 4 [cet 4116 uthgra)
; Legajo: 175 Centrode costo:  CRF MOREND
f CulL: 27307319565 Fecha de Ingreso :  26/6/2015
Nac-Ecivii-Dom: Arg - Soltera - |paia 4690 - Laferrere Acreditacion; bbva
DESCRIPCION DE L.OS CONCEPTOS UNIDADES) HABERES RETENGION ASIGNACION NC REMUNER.
Sueldo basice o $  1.248.727.00
Dias trabajados 02-08-25 Trahajo. 304, 124872700
Presentismo 10% 124872,70
Antigiiedad 6% 74923 62
Horas extra al 100% ~ |7hs 87410,88
Jubilacién ] 11% -168952,76
|ey 19032 . _ % -45078,02
Cbra Soclal - Anssal ) 3% -46078,03
Cuota sindical UTHGRA / Contribucidn aspecial 2,5% -38388,38
Seguro de Sepelio ] 1% -15389.34
Redondeo ) 0,30
X ) 0,00 .
_ Totales 1535834,21 -314865,51 30 0,00
; T.NETO: i 1221088 { TERUTO: 163693451 £/ T.DEBUCE: -314€66,51
I




GOBTO -+ 3

RERFERA ERNESTO JORGE

Categoria:

2 feet 4415 uthgra)

Legajo: 270 Centro de casfio:  CRF AVELLANEDA

GUIL: 20-26917985-5 Fecha de ingreso : 23/12/20158

Nac-Ecivli-Nom: Arg - Salterg - Argentuina 1489 - Florencio Yarela Acred|taciédn: bbva

DESCF.F’CION DE LOF CONCEPTOS UNIDADES| HABERES RETENGIOMN ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo bisico ] 591.174,50

Dizs trabajades 25 d. . 45323378

Vacaciones 7d. 164520,896

Antigledad &% 384T0, 47

Inasistencias y novadadas 7d vae. 13 a 19-08-25. 4 d. aus. 10,4 1,12,20-08-25 5iJ. 02-08-25 Trabajs, 4d, -$1434 89

Horas extra al 50% 50 hs 44338068

Haotas axtra al 100% 238 hs 20TeS2.02

Jubflsctdn 1% 141243 41

Lay 19032 3% -38520,93

Qbra Sacial - Anssal €% <7041 88

Cuota sindical UTHGRA | Comtribucidn especial 2 6% -37100,78

Segurs de Sepelio 1% ~12840.31

Redandas 0,27

x 0,08

Totales 1284031,01 -301747,29 N 0,27 0,00
T.NETD: ' $82184 I T.BRUTO: 128402129 -3 7?4725

13

M

FIRMA EMPLEADG
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i

[Berio

FIRMA EPLEADOR

Nombre y Apellido: LESCANO TAFRAN CRISTINA Categoria: § (cct 4015 uthgra)

Legajo: 307 Centro de costo: ADMINISTRAGCION

CUIL: 27-3474R757-6 Fecha de Ingreso :  4/4/2016

Mac-Ecivil-Dom: Arg - Scitera - Haedo 164 - San isidro Acreditacidn: bbva

DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NC REMUNER.
Sueldo basico - 3 1.569.817,00

Dias trabajades 7 d. vac, 28-07 a 03-08-25 23d, 1203503,03

Vacaciones 7d. A39E76,76

Presentismo 10% 120360,30

Antigliedad 8% 9419502

Horas extra al 190% 12 hs 188390,04

Jubilacion 1% -225073,77

Ley 19032 3% 61383,75

Obra Social - Anssal 3% £1383,75

Cucta sindical UTHGRA / Contribucisn especial 2,5% £1153,13

Seguro de Sepelio 1% ~204861,25

Redondeo 0,50

X 0,00

Totales T 204612516 449456, 86 Fan N 0,60 0,00
T.NETO: [ 162670 | T.BRUTO: 2046125,56 419455,66

FIRMA EMPLEADD

\




Nombre y Apellido:

WALDONADO DAMIAN ALBERTO

Categoria: € {cct 401-8 uthgra)
Legajo: 148 Centro de costo: CARREFOUR MUNRO
GUIL: 20-38513480-1 Fecha de ingreso :  28/4/2015
Nae-Eeivil-Dom: Arg - Casado - Sargento Romero 6555 - Moreno Acreditacién: superviella
|DESCRIPCION DE LOS CONGEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ABIGNACION NC REMUNER.
Sueldo basico $ 1.569.917,00
Dias trabajados 7 d. vac. 28-07 a 03.08-25 23 d. 1203603,03
Vacaciones 74 439578,76
Prezentismo 10% 120360,30
Antigliedad 5% 94195,02
Haoras extra al 50% 35 hs 41210,32
Jubilacion 11% -208884,00
Ley 19032 3% -5B968,35
Obra Social - Anssal % -58968,38
Cuota sindical UTHGRA [ Contribucidn especial 2,5% 47473,64
Seguro de Sepelio 1% 18988.45
Redondeo 0,38
x 0,00
Totales 1698945,44 -389283,81. =, 0,38 o D00
T.NETO: | 1500662 { T.BRUTO: 1898946,81 -389283,81

7

e/ o

f// FIRMA EMPLEADO

FIRMA EMPLTADOR

\
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Koirrare i Apeliido: Coafagora; 3 jcct 4015 uthgra)

Legajo: 323 Centro de cosic: LRF SAN MARTIN

culL: 20410769388 Facha de Ibgreso :  2/8/2046

Nac~Ecivil-Oom: Arg - Soltaro - R BES55 « Moretn {Acraditacidn: superviells
|DESCRIPCION DB LOS CONCEPTOS [UNGADES;  HABERES RETENCION ASIGHACION NO REMUNER.
Sueldo basico § 1.182.245,00

Dias {rabajados 3d 1182348,01

Antigiiedad P, 5% 1745

Inasigtertias y hovedades D2-08-25 Traba. 3.d. aus 8,8, 10-08-25 justilicado. 1 d. aus. 18-08-25 con avien. Dest, Hs no trabajadas 2,754, 4 24639,29

Horas extra al 1008 Bhs 94587 ,92

Jubliacldo 1% -133255,86

Leyr 18032 3% -J6342 45

Obra Social - Anssal % SEMZAT

Cuata sindical UTHGRA, | Cominbucitn aspecial 2,5% -30255,38

Teglra o Sepello 194 1211415
|Redandec 0,0

i 0,00 — )

Totales 1215445,08 -248340,08 SN g 0,00
T.NETO: I AE30TH t T.BRUTO: 12714135,09 T. hEDI.IC == ~2483E,09

HiUirouseo

FIRMA EMFLEADC




i.i' s

Nombre y Apelfido: MARTINEZ IVAN

Categoria: 3 MJ (cct 401-5 uthgra)
Legajo: 282 Cenfro de costo:  COMECA SARANMDI
CUIL: 20-381E1053-4 FechadeIngresc : 141212016
Nac-Ecivil-Oom: Atrg - Casado - Suiza 113 - Florencio Varela Acreditacion: bbva
DESCRIPGION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES|  HABERES RETENCIGN ASIGNACION NO REMUNER.
Syefdo hasico % 591.174,50
Dias trabajados 30 d. 591174,50
Pregentisme 10% 5911745
Antigiledad 6% 3647047
Horas nocturnas 48 hs 3915940
Horas extra al 50% 4 hs AB4T0 AT
Jubilacian 1% -83643,15
Ley 19032 3% 2281177
Obra Social - Angsal 6% 45623,54
Cuota sindical UTHGRA / Contribucion especial 2,5% -18003,81
Seguro de Sepelio 1% -7603,92
Redondeo 0,90
X 0,00
Totales 7HO3N2,28 i 78692,1% 0.8 0,00
T.NETO: I 681701 | T.ERUTO: 76038319 T. DEDUCC: -178692,19

\

\




NOMI CARLOS
Legajo: 231

|Categorta:

Ceniro de coste:

5 (ect 401-5 uthgra)
CARR. IBIDRO CASANOVA

CUIL: 20-75096568-4 Focha de Ingreso ; 141212015
Nac-Ecivii-Dom Arg - Soltero - Rivadavia 738 - Ezeiza Acreditacidn: patagonia
NESCRIPCION DE LOS CONCERTOS UNIDADE HABERES RETENCION ASIGNACION N REMUNER.
Sueldo basice $ 1.308.171,00 .
Dias trabajadas 1 d. aus. 04-08-25 turno medico compensa dia 060825 30d. 1308174,00
Presentismo 10% 130817,10
Antigldedad 5% 78480,26
Hormas noctumas 15 hs 14128,25
Horas sxtra al 108% 17 hs 222389,07
Jubilacidn 1% 192939,52
Jiey 18032 3% -52619,87
Obra Social - Anssal A% -52849,87
Cuote sindical UTHGRA f Contribucién especial 25% -43849,89
Segurc de Sepalle 1% «7539,96
Redondeo 1,44
X 4,00
Totales 1753995,68 -3504569,11 044 0,00
[T.HETQ: [ 1384427 | T.BRUTO: 1753996,11 -355569,11




Nombre y Apefiido: PALIIA ANTONIO Categoria: £ (cct 4015 uthgra)
Legajo; 229 Centro de coste! COMECA PILAR
CUIL: 20-30828643.0 Fecha de Ingreso :  14/12/2016
MNac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Agrelo 2055 - Jose C Paz Acreditacién: khbva
DESCRIPCION DE LOS GONCEPTOS . UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NGO REMUNER,
Sueldo basica $ - 1.3084A11,00 LT L
Dias trabajados 30 d. 1308471,60
Presenfismo 1% 130817,10
Antigiiedad ) 6% 7845025
Horas extra al 50% 1hs 2811,28
Horas extra al 100% 28 hs ] 386287,88
Jubilacién 11% -208293,53
Ley 18032 : 3% £5807,32
Obra Social - Anssal 3% -68807,33
Cuota sindical UTHGRA 7 Contribucién egpecial 2,5% -47339,44
Seguro de Sepelio 1% -{0835,78
Redondeo 0,87
® : ) 0,00
Totales - 1B23577,52 ~388183,38 0,87 0,00
TNETO: i 1505385 | - T.BRUTO: 1893678,39 - T. DEDUCC: -386183,39
. -LI
& (INDINETT1
T FIRMA EMPLEADG FIRMA EMTLEADOR

\




PONCE ROBERTO ALEJANDRO

Categoria:

& {cct 4015 uthgra)

220 Centro de costo: CRF SAN MIGUEL
20-30862551-6 Fecha de Ingreso : 1411272018
Arg - Soltero - Sgo. Dal Estere 2826 - Merlo Acreditacion: bbva

DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo bésico |- 1.308.171,00

Dias trabajados 7 d. vac. 28-07 a 03-08.25 23d. 1002831,10

Vacaciones Td. 366237,.88

Presentismeo 10% 100293,11

Antigiledad 6% | 78480,26

Jubitacion 1% «“170280,28

Ley 19032 3% -$6440,07

Obra Social - Anszal 3% -48440,07

Cuota sindical UTHGRA / Contribuciton especial 2.5% -38700,06

Seguro de Sepelio 1% -15480,02
qRedondeo 0,13

X 0,00

Totales 164800235 -317340,48 N 0,13 0,00
T.NETO: [ 1220862 | T.BRUTO: 1548002,48  T.DEDUCC: -317340,48

' ) 1Y E SR '
ARIN (NETTT
FIRMA EMPLEADO FIRMA EM

ADOR
+




Nombre y Apellido: POSSE GONZALG Categoeria; 5 (oot 401-5 uthgra)
Legajo: 239 Centro de costo: CRF MTE GRANDE
CUIL: 20-31191885-4 Fecha de Ingreso :  14/12/2016
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Saltero - San Lorenzo €89 - Ezeiza Acreditacton: bbva
_{DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER, .
Suelds basico $ 1.308.171,00
Dias trabajados 02-08-25 Trabajd. 30 d, 1308171,00
Presentisma i 10% 13084710
Antigledad . 8% 7848026
] Horas extra at 50% 4 hs 39245,13
Horas extra al 100% o 16 hs 209307,36
; Jubilzcién 11% 19425339
Ley 19032 3% -52980,93
] Cbra Social - Anssal 3% -$2980,53
i Cuota sindical UTHGRA / Contribucién especial 2,6% 44160, 77
Seguro de Sepelio 1% -17680,31
Redondeo _ : 047
x ’ _ : . 0,00
Tatales ) : 1766030,88 -362036,32 047 0,00
T.NETO: | 1403888 | T.BRUTO; 1766031,32 7. DEDUCC: -362038,32
| .L;
) l
1 i O,Q W
FrRM»(ErPLEAno FIRMA ERTPLEADOR
| v
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Nombre y Apelfido: RAPETTI TAMARA Categoria: 5 (oot 401-5 uthgra)
Legajo: 228 Centro de costo:  MMA
CUIL: 27278760400 Fecha de Ingreso :  14/12/2015
Nac-Ecivii-Dom: Arg - Soltera - Alvarez Piazo 5175 - Adolfo Sourdeaux Acreditacidn: bbva
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS o UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION - NO REMUNER,
Sueldo basico & 1.308.171,00 ;
Dias trabajados 8 d. vac. 22 a 27-08-25 244d, 4046638,80
Vacaciones . Bd. 3139641,04
Presentismo 10% 104653,68
Antigiedad 8% 78490,28
Jubifacién "M% -168800,60
Ley 18037 3% -48308,25
Obra Social - Anssal B 3% ~46309,25
Cuota sindical UTHGRA / Contribucién sspecial 2,5% -38591,04
Seguro de Sepelia i 1% 15436,42
Redondeo 0,78
b 0,00
Totales 15436841,78 -316445,66 0,78 0,00
T.NETO: i 4227196 T.BRUTD: 1543642,58 ™, 1. DEDUCC: -316446,66
, S.R.L
MARINA DINETT?
FIRMA EMPLEADOR
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RIQUELIMES ROMINA

FIRMA EMPyEADO

FIRMA ENTLEADOR

Nombre y Apeliido: Gategoria: 4 {cct 4015 uthgra)
JLegajo: 234 Centro de costo:  CRE ITUZAINGO

GUIL: 23330271264 Fecha de ingreso :  14M2/2015

Nae-Ecivil-Dom: Arg - Soltera - Posada 820 - Merle Acreditacion: bbva

DESCRIPCION DE LOS GONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico N $ 1.248.727,00

Dias trabajados B §d. vac. 22 a 27-08-25 2d d. 898581,60

Vacaciones 8d 299694,48

Presentismo 10% 99898,16

Antigiledad 16% 7482362

Horas extra al 50% 0 hs 93654,53

Horas exira al 100% T hs 87410,89

Jubllacion 1% -182001,96

Ley 18032 3% -496386, 80

Qbra Social - Anssal 3% -498386,90

Cuota sindical UTHARA / Contribucién especial 2,5% ~41364,08

Seguro de Sepelio 1% -16645,63

Redondeo 0,20

x : 0,00 :

Tofales : : 1654563,28 -3391865,47 ] 0,20 0,00
T.NETO: | 1316378 | TBRUTC: | 165458347 / T. DEDUCC: -339185,47

e

\




Nomtire y Apeilido ROMAND RODOLFO Categoria: § (cot 401-5 uthgra)

L.egajo: 188 Centro de costo: CARR. ECHEVERRIA

CUIL: 20-2647527945 Fecha de ingreso :  8/7/2015

Nac-Ecivil-Dom: Arg - Saltero - Eva Peron mza 32 - Claypole Acreditacion: supervielle
|JOESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS o UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Sueldo basico $ 136847100
Dias frabajados : o 30d. 1308174,00

Presentisme i o _ 6% £56408,55

Antigliedad _ _ 5% 78490,26

Inasistencias y novedades desc. Hs no trabajadas o 0,75d. -37936,96

Jubilacidn o o 11% ~155854,61

Ley 19032 , _ 5% 42423,99

Qbra $ocial - Anssal _ _ R 42423 99

Cuota sindical UTHSRA [ Contrlbucion especial 2,6% 3538332

Seguro de Sepelio . 1% -14141,33

Redonden 0,38

x ’ 0,00 .

Totales i . 1414132,85% -289887,28 0,38 0,00
T.NETO: _ | 1124236 i T.BRUTO: 1414133,23 T. DEDUGCC: ~288887,23

| RiL.
DINETTI
FIRMA ETPLEADOR
\
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FIRMA EMPtEADOR

Nombre y Apeliido: ROSALES YAMILA Categoria: 8 {cet 4016 uthgra)
Legajo: 218 Centro de costo: CANTABRICA
CUiL: 27-30492065-7 Fecha deingreso :  14M2/2015
Hac-Ecivil-Dom: Arg - Soltera - Argentina 738 - Ramos Mejia Acreditacion: bbva
|DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo $ 156991700 :
Dias trabajados 02-08-25 Trabajs. o d, 16699417,00
Presentismo : 10% 156991,70
Antigiiedad &% 84155,02
Horas extra al 50% 1hs 11774,38
Horas extra al 100% 6 hs 94195,02
Jubilacign 11% -211978,04
Ley 168032 3% 57812,19
Qbra Soclal - Anssal 3% -57812,19
Cucta sindical UTHGRA / Contribucién especial 2,8% 48176,83
Seguro de Sepelio 1% -19270,73
Redondeo 0,87
} 1 0,00
Totales 1927073,12 -395049 98 0,87 0,00
T.NETO: | 1532024 | T.BRUTC: 1927073,99 ~, T. DEDUCC: -395648,99
RpCADE SRl
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Nembre y Apeliido: SANTILLAN MAURICIO Categoria: & {cct 4015 uthgra)
JLegajo; 227 Centro de coste:  ANDREANICIT

GUIL: 20-38534759.T Fecha de Ingreso : 14/12/2015

Nac-Ecivil-Dom; Arg - Saltero - f3ascon 31159 - Las Polvorines Acreditacion: khva

DESCRIPCION DE LOS CONGEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER,
Sueldo bésico $ 1.308.171,00 )

Dias trabajados 304 1308171,00

Presentismo 10% 130817,10

Antigliedad 6% 78490,26

Horas extra al 50% 25hs 24528,21

Jubilacién 1% 169620,72

Ley 19032 3% -46260,20

Obra Social - Anssal 3% -46260,20

Cuots sindical UTHGRA ¢ Contribucién aspecial 2.5% -38650,16

Segurs de Sepelio 1% -18420,07

Redondeo 0,78

b's 0,00 :

Totales 1542006,67 ~316111,35 . 0,78 0,00
T.NETO: : | 1225896 | T.BRUTO: 1542007,35 -316111,36

Horgre o
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FECHADE

!-Nombm ¥ Apeffido, 8070 MARCELO Categoria: & {cct 201-6 uthgra)

Legajo: 247 Cenfrode costo:  GARR. ISIDRO CASANGOVA

CUIL: 20-27737008-6 ] Fecha de Ingreso : 14/12/201%

Nac-Ecivil-Dom: Arg - Cagado - Dorrego 688 - Ezeiza Acreditacion: hbva

DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.

Sueldo basico 3 1.208.171,00

Dias trabajados . 6d.vac.22 a 27.08-25. 020825 Trabajé. 24 4. 1048536,80

Vacaciones &d, 313961,04

Presentismo 10% 104653,68

Antigliedad 6% 78480,26

Horas extra af 100% Bhs 10465368

Jubilacién 11% ~181312,50

Ley 19032 3% 454456,86

Obra Social - Anssal 3% -48448 88

Cuota sindical UTHGRA [ Contribucién aspeciaf 5% 41207 39

Seguro de Sepelio 1% ~18482,96

Redondeo 0,11

x . 0,00

Totales 164829546 -3379G0,57 . D11 0,00

T.NETO: : | 1310396 | o | LBRUTO: 184829567 T. DEDUCC: -337800,67
R.L.
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Nombre y Apailido: BANTA CRUZ JULIG RICARDO

ICateysria 4 (got d01-5 uthgra)
Legaje: 382 Cantro de coste:  CARR. 13IDRO CASANDVA
CUIL: 20265814855 Fecha de Ingraso : 282017
Nag-Ecivil-Dom: Asg - Soliers - De |a Virgen 2540 - Pantevedra Acreditacidn: supurvialie
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES]  HABERES RETENCION ASIGHACION NO REMUNER.
[S4ielde bdsics [ 1.248.727 00
Dias traba/adas 02-08-25 Trabajé. 2 4. aus. 26-07,16-08 |ustificades, 2 d, aus. 20-67, 1608 Jemuada gremial 30 d. 1248¢27,60
Antlgiiedad Co T 5% 62438,25
Horas sxtra al 100% B hs 29298, 16
Jubifactén 11% SS218. 7T
Ley 18032 3% -42321,88
Obra Social - Anssal % 42331 B85
Cuota aindleal UTHGRA. / Centribuclén especial 2,5% <35276,54
Seguro de Sepello 1% 1411062
Red 0,10
x 0,00
Tolales 1411081, 51 -2R92EF, 61 Py 310 9,00
T.NETD; I 1121784 ’ T.HRUTC; 141108481 \ . DEDUCE; 28528761
4 .
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Nombre y Apellido: SARAGOZA JULIAN

Categoria: 3 [cet 401-5 uthgra)
Legajo: 303 Centro de costo:  COMECA SARANDI
GUlL: 20-40379657-4 Fecha de ingreso : 24122016
Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltero - Garibaldi 435 - Florencio Varela Acreditacion: supervielle
DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.
Suelda basica U 1.182.349,00 -
Diag trabajados : ~ 30d.aus. ART 05-07 a21-08-26 30d. 118234500 -
Antigiiadad 6% 70940,24
Jubilacidn 11% -137861,89
Ley 19632 3% -37698,70
Obrza Sccial - Anssal ) 3% -37598,70
Cuota sindical UTHGRA [ Contribucidn especial 26% -31332,25
Seguro de Sepelio 1% 42532,90 :
jRedondeo 0,60
X .00
Totales 125328994 -266924,44 | Q.50 0,00
T.NETO: | 996366 | T.BRUTO: 125328044 /| \ T.DEDUCGC: -266924,44
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CUIT 30-70728390-0 Dean Funes 1121 p 9 dto C CABA CP 1231. E-mail rucade@gmail.com RUCADE _S.RL.

Periodo abonado: AGOSTO 2025 | | FECHA DE PAGO: 31/8/2025

Nombre y Apellido: BARCALA MARIA LAURA Categoria: 6 (cct401-5 uthgra)

Legajo: 328 Centro de costo:  ADMINISTRACION

CuIL: 27-32946326-0 Fechade Ingreso : 13/10/2016

Nac-Ecivil-Dom: Arg - Soltera - Loyola 220 - CABA Acreditacion: bbva

DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS UNIDADES HABERES RETENCION ASIGNACION NO REMUNER.

Sueldo basico $ 1.569.917,00

Dias trabajados ) 30d. 1569917,00

Presentismo 10% 156991,70

Antigiiedad 5% 78495,85

Horas extra al 50% 25 hs 294359,44

Jubilacién 11% -230974,04

Ley 19032 3% £2992,92

Obra Social - Anssal 3% -62992,92

Cuota sindical UTHGRA / Contribucion especial 2,5% -52494,10

Seguro de Sepelio 1% -20997,64

Redondeo 0,63

x 0,00

Totales 2099763,99 43045162 0,63 0,00

T.NETO: | 1669313 | T.BRUTO: 2099764,62 ; [ T\ T.DEDUCC: 430451,62
FIRMA EMPLEADO } FIRMA EMrLEADOR
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