RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DARIO RAMOS

e T

Bl b

DQMI ILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

_9/3/2015

“II1 EQUIPOS

JULIO 2025 IB AYUDANTE TECNICO TORRISTA C.Rivadavia
ANTENISTA
e hi* N “; :ﬂ&;u 7& :e 7 SR : S %aga e R t@i,
1 Sueldo Zonal 1 $1.091.129,79
2 Antigliedad 3 $ 14,948,156
3 Paz Social 1 $ 208.769,53
4 Adicional Yacimiento 1 $116.945,12
5 Adicional Risponibilidad 1 $116.945,12
33 |Adicional Altura 1 $116.945,12
7 Horas de Viaje 64 $ 318.894,05
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas :
35 Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 $387.797,19
10 |Presentismo 1 $ 142.342 44
55 [Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 75.532,24
16 |Viandas 19 $ 294.725,86
89 [Diferencia Valor Vianda 17 $ 265.887,42
86 |SNR Acta MTEySS 25-7-24 ] $ 189.051,72
17 |Vianda Complementaria Acta 25/02 1 $ 440.000,00
19 |Redondeo 1 $ 0,34
11 [Jubilacién 11% $ 284.927,36
12 |Ley 19032 3% $ 77.707,46
13 [Obra Social 3% $ 77.707,46
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 138.965,02
43 _|Diferencia por prepaga 0,50 $ 77.554,79
L e T e $ 2.590.248,76 $ 1.189.665,35| $ 656.862,10
Tres Millones Ciento Veintitres Mil Cincuenta y Dos Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO | $ 3.123.052,00
escuentos
SCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Agosto de 2025 TOTAL NETO $ 3.123.052,00
Son Pesos: Tres Millones Ciento Veintitres Mil Cincuenta y Dos Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes JUNIO 2025 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracion correspondiente al
Banco: Nacion Argentina periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 15-07-2025
T
L FIRMA DEL EMPLEADOR L ) FIRMA DEL EMPLEADO —I




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 PICO TRUNCADO SANTA CRUZ

& b ha de Ingreso.
GUSTAVO DAMIAN CASTRO a4 9/2/2022 20 33574937 6
___ Periodo de Pago __|Convenio | Cate . Agrupamiento = |
III - EQUIPQOS
JULIO 2025 cer JB C.Rivadavia
605/10 TECNICO EN TELECOMUNICACIONES J i
1 Sueldo Zonal $1.172.775,41
2 Antiguedad $ 14.948,16
3 Paz Social % 208.769,53
4 |Adicional Yacimiento $ 116.945,12
5 |Adicional Disponibilidad $ 116.945,12
6 Adicional Guardia % 194.367,62
F Horas de Viaje $ 199.308,78
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas Normales
= habitaales de Adicional por multifuncian f 2 FoasTa s
37 |Compensacién Tareas Normales y habituales de Lideres de cuadrilia 1 $ 275.296,42
8 Horas Extras al 50 % 12 $ 229.347,69
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 174.990,06
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $113.288,86
44 |Licencia por vacaciones 2024 - del 23/06 al 29/06 7 $ 918.230,36
45 |Descuento dia Licencia 2024 =7 -$ 721.347,92
16 |Viandas 26 $ 403.309,08
89 |[Diferencia Valor Vianda 19 $ 297.168,29
86 |SNR Acta MTEySS 25-7-24 1 $ 239.331,05
17 |Vianda Complementaria Acta 25/02 13 $ 440.000,00
19 |Redondec $0,94
27 |Jubilacién 11% $ 374.182,86
28 |lLey 19032 3% $ 102.049,87
29 |Obra Social 3% $ 102.049,87
30 |Diferencia por Prepaga $ 141.343,23
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 182.049,67
Cuota Alimentaria Expdte 21160/2022 depositado en CBU

G 0830019542003306120024 : i 30% i e R
i TJotales el $ 3.401.662,39 $ 1.379.809,36| % 2.336.116,75
Dos Mlllones Cuatromentos Cuarenta y Cinco Mil Trescuentos Cmcuenta y Cinco Pesos Con Cero

Centavos

TOTAL SALARIO

$ 2.445.355,00

" 100%

$ 0,00

$ 0,00

$ 0,00

__ TOTAIL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 04 de Agosto de 2025

TOTAL NETO

$ 2.445.355,00

Son Pesos:

Dos Millones Cuatrocientos Cuarenta y Cinco Mil Trescientos Cincuenta y Cinco Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes JUNIO 2025

Banco: Nacién Argentina

Fecha de Depdsito: 15-07-2025

Recibi el importe neto de esta Liquidacion en pago de mi remuneraciéon correspondiente al
periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR

“FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO ALEM 572 -PICO TRUNCADO SANTA CRUZ

e e

o
L

N

Ll

20- 36620308 8 |

27/ 12/ 2022
_|Convenio _ Agrupamiento rE
III - EQUIPOS
JULIO 2025 =er ¢.Rivadavia
605/10 AYUDANTE TECNICO
1 Sueldo Zonal 1 $ 1.091.129,79
2 |Antigiedad 2 $ 9.965,44
3 Paz Social 1 $ 208.769,53
4 |Adicional Yacimiento 1 $ 116.945,12
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 116.945,12
33 |Adicional Altura 1 $116.945,12
7 |Horas de Viaje 69 $343.807,64
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Normales y habituales de Adicional por multifuncién =5 $B02.757;15
10 |Presentismo 1 $ 143.538,30
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 113.288,86
16 |Viandas 19 $ 294.725,86
89 [Diferencia Valor Vianda 15 $ 297.168,29
86 |SNR Acta MTEySS 25-7-24 0 $ 187.664,24
17 |Vianda Complementaria Acta 25/02 1 $ 440.000,00
19 |Redondea i $ 0,33
11 (Jubilacién 0 $ 291.404,53
12 |Ley 15032 0 $79.473,96
13 |Obra Social 0 $79.473,96
15 [Cuota de Afiliacién 0 $ 141.839,82
43 Diferencw‘a por pre 1 $ 283.264,56
: L Easialae 0 e : $ 2.649.132,11 $ 1.219.558,73 $ 875.456,84
Dos Millones Noveclentos Noventa Y Tres Mil Dosmentos Treinta y Cuatro Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 2.993.234,00
Descuentos
0 [0,00 $0,00
$ 0,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 04 de Agosto de 2025

TOTAL NETO

$ 2.993.234,00

Son Pesos:

Dos Millones Novecientos Noventa y Tres Mil Doscientos Treinta y Cuatro Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes JUNIO 2025

Banco: Nacién Argentina

Fecha de Depdsito: 15-07-2025

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo

indicado y duplicado de Ia misma conforme a ia ley vigente.

(% FIRMA DEL EMPLEADOR

P e e /_/ /

~T ; ,«’?IEMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

<

PABLO BELLIDO

191-7

12/4/2022 |

20-26416191-7

g as e = Lbd = =HILe
ECT 111 - EQUIPOS
JULIO 2025 605/10 1B AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
1 Sueldo Zonal 1 $1.091.129,79
2 Antigiiedad 3 $ 14.948,16
3 Paz Sacial 1 $ 208.769,53
4 Adicional Yacimiento if $ 116.945,12
5 |Adicional Disponibilidad 1 $ 116.945,12
6 |Adicicnal Guardia 1) $ 194.367,62
7 Heras de Viaje 64 $ 318.894,05
8 Horas Extras al 50 % 9,0 $ 145.240,12
9 [Horas Extras al 100 % 0,0 $ 0,00
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas Normales
=3 y habituales de Adicional por multifuncion £3 $:387.797,12
10 |Presentismo i $ 155.702,20
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $113.288,86
16 |Viandas 23 $ 356.773,41
89 [Diferencia Valor Vianda 19 $ 297.168,29
86 |SNR Acta MTEySS 25-7-24 1 $ 204.280,84
17 |Vianda Complementaria Acta 25/02 $ 440.000,00
19 [Redondeo 1 $0,25
11 |Jubilacién 11% $ 315.043,05
12 [Ley 19032 3% $85,920,83
13 |Obra Social 3% $ 85.920,83
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 153.415,43
0,5 $ 114,922,40
] L L $ 2.864.027,75 $ 1.298.222,79 $ 755.222,55
Tres Millones Cuatrocientos Siete Mil Veintisiete Pesos Con Cien Centavos TOTAL SALARIO | $ 3.407.028,00

| Descuentos

$ 0,00

Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Agosto de 2025

| ToTALNETO | $ 3.407.028,00

Son Pesos:

Tres Millones Cuatrocientos Siete Mil Veintisiete Pesos Con Ci

entavos

Art. 12 Ley 17250

Mes JUNIO 2025

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago d

Banco: Nacién Argentina

Fecha de Depédsito: 15-07-2025

periodo indicado y duplicado de la misma caijfforme a la ley vigente.

mi re;tuneracién correspondiente al

i’

[ FIRMA DEL EMPLEADOR

| FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
0: ALEM 572 .-PIC

III - EQUIPOS

C.Rivadavia

JULIO 2025

605/10 AYUDANTE TECNICO
dades | __TotatdeHaberes =~ |
1 Sueldo Zonal 1 $ 1.091. 12‘3 79
2 Antigiiedad 1 $4.982,72
3 Paz Social 1 % 208.769,53
4 Adicional Yacimiento 1 $ 116.945,12
5 Adicional Disponibilidad i $116.945,12
<) Adicional Guardia 1 $ 194.367,62
7 Horas de Viaje 71 $ 353.773,08
35 ﬁj;qnucimientn ]u_lio24”- Art 55 bis - Tareas Normales y habituales de 5 4 387.797,19
icional por multifuncién
8 Horas Extras al 50 % 3,0 $ 48.164,24
9 Horas Extras al 100 % o] E $ 0,00
i0 Presentismo 1 $ 151.372,46
55 [Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $113.288,86
16 Viandas 20 $ 310.237,75
89 |Diferencia Valor Vianda 19 $ 297.168,29
86 SNR Acta MTEySS 25-7-24 1 $ 196.899,17
17 |Vianda Complementaria Acta 25/02 1 $ 440.000,00
19  |Redondeo 1 $ 0,87
11 Jubilacidon 11% % 306.628,93
12 Ley 19032 3% $ 83.626,07
13  |Obra Social 3% $ 83.626,07
15 Cuota de Afiliacion 5% $ 149.221,75
e ' o Totales .. G : $ 2.787.535,73 $ 1.244.306,09 $ 623.102,82
Tres Millones Cuatrocientos Ocho Mil Setecientos Treinta y Nueve Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 3.408.739,00

e $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Agosto de 2025 TOTAL NETO $ 3.408.739,00
Son Pesos: Tres Millones Cuatrocientos Ocho Mil Setecientos Treinta y Nueve Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes JUNIO 2025 Recibi el importe neto de esta Liquidacion en pago de mi remuneracion correspondiente al periodo
Banco: Nacién Argentina indicado y duplicado de Ia misma r:anforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 15-07-2025

/ M 7{:,1) ;ﬁ/fé't/'f)
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FIRMA DEL EMPLEADOR [ / T FIRMA DEL EMPLEADO
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 -PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

|

DIEGO OLMOS 395 -7 1/6/2022
e - A I'M ajﬁenm )
III—GRUPO EQUIPOS
JULIO 2025 CCT605/10 IB AYUDANTE TECNICO TORRISTA C.Rivadavia
S ANTENISTA e
T coneente. . i ndedes il T¢ta1 de Haberes = By
1 Sueldo Zonal i $ 1.091.129, 79
2 Antigiiedad 3 $ 14.948,16
3 Paz Social 1 $ 208.769,53
4 Adicional Yacimiento 1 $ 116.945,12
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 116.945,12
6 Adicional Guardia T $ 194.367,62
7 Horas de Viaje 60 $ 298.963,17
8 Horas Extras al 50 % 12 $ 193.653,49
9 |Horas Extras al 100 % 0 $0,00
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
A5 Normales y habituales de Adicional por multifuncion 25 4e3B7LE LD
10 |Presentismo 1 $ 157.411,15
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 113.288,86
16 |Viandas 24 $ 372.285,30
89 |Diferencia Valor Vianda 19 $ 297.168,29
86 |SNR Acta MTEYSS 25-7-24 1 % 207.023,04
17 |Vianda Complementaria Acta 25/02 1 $ 440.000,00
19 |Redondeo 1 $ 0,55
11 |Jubilacién 11% $ 318.364,11
12 |Ley 19032 . 3% $ 86.826,58
13 |Obra Social 3% % 86.826,58
15_ i Cuota de Af‘l'\acién 5% $ 155.062,11
ER T " Totales. _;';.}:_:f $ 2.894.219,19 $1.316.477,18 $ 647.079,37
TOTAL SALARIO $ 3.563.617,00
i
______ TOTAL ”ES@‘.’.ENTOS POR AUELANT‘GS y OTROS CONCEPTOS e $ 0,00|
Lugar y Fecha de Pago #IREF! | TOTALNETO | $3.563.617,00
Son Pesos: Tres Millones Quinientos Sesenta y Tres Mil Seiscientos Diecisiete Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes JUNIO 2025 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo
Banco: Nacion Argentina indicado y duplicado de la misma conforme. }l&?y wigente.
Fecha de Deposito: 15-07-2025 .

A, o R L LN
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FIRMA DEL EMPLEADOR f “FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

5/3/2024

797-9

CARLOS RIOS
A _ Agrupamiento
III-GRUPO EQUIPOS
JULIO 2025 B
TECNICO EN TELECOMUNCACIONES
s e da "Totalde Haberes =~ = | = eres Exento S C L
1 Sueldo Zonal 1 $1.124.425,1
2 Antigtiedad 1 % 4.982,72
3 |Paz Sodial 1 $ 208.769,53
4 |Adicional Yacimiento 1 $ 116.945,12
5 Adicienal Disponibilidad 1 $ 116.945,12
6 [Adicicnal Guardia 1 $ 194.367,62
7 |Horas de Viaje 57 $ 284.015,01
Reconocimiento Julio24 - Art 55 bis - Tareas Normales
35 |habituales de Adicional por multifuncién i = 38779744
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas 1
36 |Normales y habituales de Lideres de cuadrilla $ 275.296,42
8 Horas Extras al 50 % 12 $ 223.516,12
9 Horas Extras al 100 % 0 % 0,00
10 |Presentismo i $ 176.223,60
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 113.288,86
16 |Viandas 23 % 356.773,41
89 |Diferencia Valor Vianda 19 $ 297.168,29
86 |[SNR Acta MTEyYSS 25-7-24 1 $ 226.033,52
17 |Vianda Complementaria Acta 25/02 1 $ 440.000,00
19 |Redondeo 1 $ 0,65
11 |Jubilacién 11% $ 354.922,97
12 |Ley 19032 3% $ 96.797,17
13 |Obra Social 3% % 96.797,17
15 |Cuota de Afiliacion 5% $172.630,30
49 [Diferencia por prepaga a cargo Titular $ 50.802,69
_____ T s T $ 3.226.572,43 $ 1.319.975,87 $ 771.950,30
Tres Millones Setecientos Setenta y Cuatro Mil Quinientos Noventa y Ocho Pesos Con Cero Centavos| TOTAL SALARIO $ 3.774.598,00

Lugar y Fecha de Pago Comodoro Rivadavia, 04 de Agosto de 2025

TOTAL NETO

$ 3.774.598,00

Son Pesos:

Tres Millones Setecientos Setenta y Cuatro Mil Quinientos Noventa y Ocho Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes JUNIO 2025

ool o d [\
Recibi el importe neto de esta Liquidacion en pago de mi remuneragiol

Banco: Nacién Argentina

indicado y duplicado de la misma conforme a la jey

Fecha de Depésito: 15-07-2025

1 correspondiente al periodo
vigente.

1o

/
/ Cagias 2ol
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO' ALEM 572 -PICO TRUNCADO SANTA CRUZ

...... Agrugamient&' a0 al |
III - EQUIPOS
JULIO 2025 i B C.Rivadavia
605/10 CHOFER
Agento j ades
1 Sueldo Zonal i $ 1 172 775 41
2 Antigiedad 18 $ 89.688,95
3 Paz Social 1 $ 208.769,53
4 Adicional Yacimiento 1 $ 116,945,12
5 |Adicional Disponibilidad 1 $116.945,12
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 |Normales y habituales de Adicional por multifuncion 25 2B AT A%
8 Horas Extras al 50 % 28 $ 488.,348,31
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |[Presentismo 1,0 $ 154.876,18
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 75.532,24
44 |Licencia por vacaciones 2024 - del 14/07 al 20/07 7 $ 838.591,71
45 |Descuento dia Licencia 2024 -7 -$ 638.434,02
16 |Viandas 21 $ 325.749,64
40 |Viandas Nocturnas 14 $ 217.166,43
89 |Diferencia Valor Vianda 19 $ 297.168,29
86 SNR Acta MTEyYSS 25-7-24 1 $ 226.583,27
17 |Vianda Complementaria Acta 25/02 1 $ 440,000,00
19 |Redondeo 1 $0,30
11 [Jubilacién 11% $ 331.301,93
12 Ley 19032 3% $ 90.355,07
13 |Obra Social 3% $ 90.355,07
15 |Cuota de Afiliacion 5% $161.920,95
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 395.552,63
e 'fbm o $ 3.011.835,72 $ 1.506.667,93 $ 1.069.485,65
Tres Millones Cuatrocientos Cuarenta y Nueve Mil Dieciocho Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 3.449.018,00
NTGS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Agosto de 2025 TOTAL NETO $ 3.449.018,00
Son Pesos: Tres Millones Cuatrocientos Cuarenta y Nueve Mil Dieciocho Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes JUNIO 2025 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al
Banco: Nacion Argentina periado indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depdsito: 15-07-2025

\ v
/ _-/
FIRMA DEL EMPLEADOR 1 l { FIRMA D\E’L\ERJIPLEADO J
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 PICO TRUNCADO SANTA CRUZ i

2 IV - COMUNICACIONES
JULIO 2025 coelo | ™A [ TECNICO EN TELECOMUNICACIONES |  c.Rivadavia
ESPECIALIZADO
i . T Total de Haberes [
b ueldo Zona % 1.646.460,48
=) Antigiiedad 27 $ 134.533,43
3 Paz Social 1 $ 208.769,53
4 Adicional Yacimiento 1 % 116.945,12
(3] Adicional Disponibilidad o $ 116.945,12
78 Adicional Guardia 0 $ 0,00
5 Horas de Viaje 20 $ 99.654,39
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas Normales y
5 habituales de Adicional por multifuncion & ¥ BRZIATES
7 Compensacron Indivi:':lqal Nueve CCT - Art 55 bis - Tareas Normales y 1 $§439.310,33
habituales de Supervision
8 Horas Extras al 50 % 0,00 $ 0,00
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 Presentismo 3 % 189.024,94
44 Licencia por vacaciones 2024- del 30/06 al 20/07 21 % 3.271.259,57
45 Descuento dia Licencia 2024 21 -% 2.337.608,36
55 Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 113.288,86
16 Viandas 26 $ 403.309,08
82 Diferencia Valor Vianda 19 $ 297.168,29
86 SNR Acta MTEySS 25-7-24 1 $ 298.414,15
18 SAC 1 $ 0,00
0 Vianda Complementaria Acta 25/02 1 $ 440.000,00
19 Redondeo 1 $ 0,09
11 Jubilacion 11% $ 366.903,91
12 Ley 19032 3% $ 100.064,70
13 Obra Sccial 3% $ 100.064,70
15 Cuota de Afiliacidn 5% $ 234.239,74
43 leerenma por prepaga 0,0 $ 157.697,14
R - = - 7 T $ 4.386.380,59 $1.438.891,60 $ 958.970,19
Cuatro Millones Ochocientos Sesenta y Seis Mil Trescientos Dos Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 4.866.302,00
o
$ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Agosto de 2025 | TOTAL NETO $ 4.866.302,00
Son Pesos: Cuatro Millones Ochocientos Sesenta y Seis Mil Trescientos Dos Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes JUNIO 2025 Recibi el importe neto de esta Liquidacion en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo
Banco: Nacién Argentina indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 15-07-2025 ’:7
S il o
7 ’
4 s
d o ‘
FIRMA DEL EMPLEADOR [ & F;KMA DEL EMPLEADO



RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR ; H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

11
12
13
15

43

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.

JULIO 2025

Sueldo Zaonal

Antigiedad

Paz Social

Adicional Yacimiento

Adicional Disponibilidad

Adicional Guardia

Horas de Viaje

Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Mayor
Funcién Tareas Normales y habituales de Supervision
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
Normales y habituales de Adicional por multifuncion
Horas Extras al 50 %

Horas Extras al 100 %

Presentismo

Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta
Licencia por vacaciones 2024 / 30-6 al 07-07-25
Descuentoe dia Licencia 2024

Viandas

Diferencia Valor Vianda

SNR Acta MTEYSS 25-7-24

Vianda Complementaria Acta 25/02
Redondeo

Jubilacién

Ley 19032

Obra Social

Cuota de Afiliacion

SANTA CRUZ

3393

2/6/2008

____ Agrupamiento
IV - COMUNICACIONES

NA

TECNICO EN TELECOMUNICACIONES
ESPECIALIZADO

C.Rivadavia

. Totalde Haberes =~

11%
3%
3%
5%

4 1.646.460,48
$ 84.706,23

$ 208.769,53
$116.945,12
$116.945,12
$ 0,00

$ 224.222,38

$439.310,33

$ 387.797,19

$ 150.046,70
$ 0,00

$ 202.512,18
$113,288,86
$1.233.751,78
-% 834.800,23

$372.285,30
% 297.168,29
$ 254.830,13
$ 440.000,00
$0,77

$ 366.903,91

$ 100.064,70

$ 100.064,70

$217.239,29

$ 399.801,57

Piferg_ncia_ por prepaga

_Totales

0,5

$ 4.089.955,67

$ 1.364.284,50| $1.184.074,17

Cuatro Millones Doscientos Setenta Mil Ciento Sesenta y Seis Pesos Con Cero Centavos

TOTAL SALARIO $ 4.270.166,00

$ 0,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoroe Rivadavia, 04 de Agosto de 2025

TOTAL NETO $ 4.270.166,00

Son Pesos:

Cuatro Millones Doscientos Setenta Mil Ciento Sesenta y Seis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes JUNIO 2025

Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 15-07-2025

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracion correspondiente al periodo
indicado y duplicado de la misma conforme 4 la ley vigente.
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
C O: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
\ : 2 L L Eek 2 Ao €
RAMON CARMELO CALIVA UGCR 339-3 _2/6/2008
Flodo d =] __ Agrupamiento
IV - COMUNICACIONES
MAYO 2025 GDCSC/TJ. . NA TECNICO EN TELECOMUNICACIONES C.Rivadavia
ESPECIALIZADO
G T Totaide Haberes e
Sueldo Zonal 1 $ 0,00
89 |Diferencia Valor Vianda Mayo 2025 $ 299.972,49
17 |vianda Complementaria Acta 25/02 18 $ 300.000,00
19 |Redondeo 1 $0,51
11 |Jubilacién 11% $ 0,00
12 |Ley 19032 3% $ 0,00
13 |Obra Social 3% $ 0,00
43 _|Diferencia por prepaga 0,5 $ 0,00
T T T $ 0,00 $ 599.973,00 %0,00
Quinientos Noventa y Nueve Mil Novecientos Setenta y Tres Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 599.973,00
_ Descuentos
......... TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS = $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 02 de Junio de 2025 TOTAL NETO $ 599.973,00
Son Pesos: Quinientos Noventa y Nueve Mil Novecientos Setenta y Tres Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes ABRIL 2025 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracion correspondiente al periodo
Banco: Nacién Argentina indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito:13-05-2025

e FIRMA DEL EMPLEADO i
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

37
10

55
16
89
86
7
19

11
12
13
15

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO

JULIO 2025

Sueldo Zonal
Antigliedad
Paz Sacial
Adicional Yacimiento

Adicional Disponibilidad

Horas de Viaje

Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas Normales y
habituales de Adicional por multifuncion

Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas Normales y
habituales de Lideres de cuadrilla

Presentismo

Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta
Viandas

Diferencia Valor Vianda

SNR Acta MTEySS 25-7-24

Vianda Complementaria Acta 25/02

Redondeo

Jubilacién

Ley 19032

Obra Social

Cuota de Afiliacion
Diferencia por prepaga

SANTA CRUZ

cCcT
605/10

c.1

Scha 68 Ingreso

890-9 6/6/2023

23-29545890-9
___Agrupamiento [
III - EQUIPOS
TECNICO EN C.Rivadavia

11%
3%
3%
5%

€ 1.172.775,41

$ 9.965,44
4 208.769,53
$ 116.945,12
$ 116.945,12
$ 378.686,68
$ 387.797,19
¢ 275.296,42
$ 160.030,85
$113.288,86
$ 294.725,86
$ 297.168,29
$ 205.146,35
$ 440.000,00
$ 0,23
$ 323.455,07
$ 88.215,02
4 88.215,02
$ 157.282,35
$ 438.517,90

43

hies

$ 2.940.500,61 $ 1.237.040,74| $ 1.095.685,35

Tres Millones Ochenta y Un Mil Ochocientos Cincuenta y Seis Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO 4% 3.081.856,00

~  TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y O L $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Agosto de 2025 TOTAL NETO $ 3.081.856,00

Son Pesos: Tres Millones Ochenta y Un Mil Ochocientos Cincuenta y Seis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes JUNIO 2025

Banco: Nacién Argentina

Fecha de Depésito: 15-07-2025

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al
periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADOR

VY
4

o Nwrme

FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

RAMON CARMELO CALIVA

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

_339-3

_ Agrupamiento
IV - COMUNICACIONES

2/6/2008

NA TECNICO EN TELECOMUNICACIONES C.Rivadavia
ESPECIALIZADO
ten ] de Haberes i
1 Sueldo Zonal 1 4 1.578.581,48
2 Antigiedad 16 $ 76.436,73
3 Paz Social 1 $ 200.162,54
4  |Adicional Yacimiento 1 $112.123,80
5 Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
6 Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 63 $ 300.969,63
Compensacion Individual Nuev - Art 55 bis - Mayor
25 Funcl[)én Tareas Ngrmd;les yL}I'leabc:tS;:II::; de Supervision ¢ LE FrialA38,79
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
33 Norn?ales y habituales de Adiciona(l:;or multifuncién 230 $371.809,39
8 Horas Extras al 50 % 6,00 $ 143.621,83
9 Horas Extras al 100 % 0,0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $199.021,68
93 |Diferencia Febrero 2025 0 $ 0,00
16 [Viandas 24 $ 356.937,01
19 |Redondeo 1 $0,72
11 |Jubilacién 11% $ 344.140,03
12 |Ley 19032 3% $93.856,37
13 |Obra Social 3% $ 93.856,37
51 [Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 175.802,48
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
93 |Diferencia Febrero 2025 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga $ 398.519,12
o $ 3.516.049,65 $ 356.937,73| $1.106.174,38

TOTAL SALARIO

$ 2.766.813,00

~ Descuentos

$ 0,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 30 de Mayo de 2025

TOTAL NETO

$ 2.766.813,00

Son Pesos:

Dos millones setecientos sesenta y seis mil ochocientos trece.-

Art. 12 Ley 17250

Mes ABRIL 2025

Banco: Naciéon Argentina

Fecha de Depésito: 13-05-2025

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo
indicado y duplicado de la misma conforme a la_;ha!y vigente.
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