s e, Bomm s rn @ oo oc reeres oy 2o |

 MonserorDiGiomo205 RemediosdoEscaladi  GULT: 30715043862 | ORIGINAL (ol empleaor)

_ Ex Caja: N° Inser.: S Ut Depds: Mayo 2025  Banco: Santander el  7/06/2025
S Y e | T

Beneficiario: Bwnm.o_._w.E_.o Eduardo : 2 iy CL .
~ Calf. Prof.  Oficial Espe _ “Hbafl Obra Social: 105408
AF.J.P.:Reparto

Fecha de Ing.:

1/02/2024

Remuneracion Correspondiente a:1® Sac 2025

Deducciones Adicionales

_ Céd. Concepto

SUELDO ANUAL COMPLEMENTAF o !
DEDUCC JUBILACIONES 11% Y 7644879
DEDUCC LEY 19032 3% 20,849.67
DEDUCC OBRA SOCIAL 3% 20,849.67
CUOTA SINDICAL 2.5% ! 17.374.73
REDONDEO

Recibi conforme la suma de pesos QUINIENTOS CINCUE N @
MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE . R




e &

ﬁ Empleador TOMASSINO ARQUITECTURA SRL 'RECIBO DE HABERES (ley 20744}
Monsefior Di Giorno 205 - Remedios de Escalad: C.U.LT.: 30-71504386-2 ORIGINAL Am_.u_._.immaoz :
Ex Caja: N° Inscr.: Ult. Depés: Mayo2025  Banco: Santander o 7/06/2025

Beneficiario: Maciel Isidro Eduardo N =l oeam 0-26020758-0

Fecha de Ing.: 1/02/2024  Calif. Prof.: Oficial Esp Albaiiil ~ ObrasSocial: 105408
‘ Remuneracion Correspondiente a2° Quinc. Junio 2025 ] }._n._m—.“mbunan ; ’
‘ Céd. Concepto Cantid. Deducciones : . Pa..n..ﬂ.ﬁca f

13 JORNAL (POR CATEGORIAS)
17 FERIADOS
19 PRESENTISMO
39 BONO NO REMUNERATIVO
50 DEDUCCION JUBILACION 11%
51 DEDUCCION LEY 19.032 3%
52 DEDUCCION OBRA SOCIAL 3%
57 DEDUCCION SINDICAL 2.5%
123 REDONDEO

de mis haberes correspondientes
liquidacién, de la cual he recibido cc




8 RECIBO DE HABERE

ORIGINAL (al empleador)
Banco: Santander el  7/06/2025
DNI: 26020758

TOMASSINO ARQUITECTURA SRL
Monsefior Di Giomo 205 - Remedios de Escalad: C.U.LT.: 30-71504386-2
Ult. Depés: Mayo 2025

Ex Caja; N° Inser.:
_ B _cu 0-26020758-0 :

Empleador

Beneficiario: Maciel Isidro Eduardo
Obra Social: 105408

Fechade Ing.: 1/02/2024 Calif. Prof.:  Oficial Es

Remuneracion Correspondiente a:1® Quinc. Junio 2025

Concepto Cantid.

13 JORNAL (POR CATEGORIAS) 90
19 PRESENTISMO o

38 BONO NO REMUNERATIVO ; 1 e

50 DEDUCCION JUBILACION 11% o 58,140.72
51 DEDUCCION LEY 19.032 3% < Ll . 15,856.56
52 DEDUCCION OBRA SOCIAL 3% b B 16,456.56
57 DEDUCCION SINDICAL 2.5% 13,213.80
123 REDONDEO ; A

de mis haberes correspondientes al p
liquidacion, de la cual he recibido co




a

| RECIBO DE HABERES (lev 20744)

Empleador  TOMASSINO ARQUITECTURA SRL CIBO DE HABERES (
C.ULT: 30-74504386-2 | ORIGINAL (al empleador)

4

Monsefior Di Giorno 205 - Remedios de Escalad:
|

L Ned _ Ult. Depss: Mayo 2025  Banco: Santander e

Ex Caja: N® Inser.:
45 CUIL: 20-41690390-6

Beneficiario: Sosa Lucas Ismael

Fechadelng: 13/06/2024  Calf. Prof.. Oficial | T ra Social: 1054
T AF.J.P:Reparto

Remuneracién Comrespondiente a:1° Sac 2025

|

Cc Concepto

L

SUELDO ANUAL COMPLEMENTAF : _ BT
DEDUCC JUBILACIONES 11% o i ; 40,260.62
DEDUCC LEY 19032 3% : . 10.980.17
DEDUCC OBRA SOCIAL 3% . : ! 10,980.17
CUOTA SINDICAL 2.5% ey i _ 9,150,14
REDONDEO : : _ :




R e R S

Empleador  TOMASSINO ARQUITECTURA SRL _ ’ 'RECIBO DE HABERES (iey 20744). , _
Monsefior Di Giorno 205 - Remedios de Escalad: C.U.LT.: 30-71504386-2 ORIGINAL (al o:.u«omno—.w L i
| ExCaja: N° Inscr.: Ult. Depés: Mayo2025  Banco: Santander el 710612025

wmau.nn_mm._o" Sosa Lucas Ismael

Fechade Ing.: 13/06/2024  Calif. Prof: Oficial

‘ '~ Remuneracion Correspondiente a2° Quinc. Junio 2025

_ Céd. Concepto Cantid.

‘57 DEDUGCCION SINDICAL 2.5%

1

13 JORNAL (POR CATEGORIAS)
17 FERIADOS

19 PRESENTISMO o]
39 BONO NO REMUNERATIVO

50 DEDUCCION JUBILACION 11% 135.924.46

51 DEDUCCION LEY 19.032 3% '9.797.58

52 DEDUCCION OBRA SOCIAL 3% { 10,367.58
8.164.65

23 REDONDEO




._}_H

LN.._ .
™ RECIBO DE HABERES (ley 20744}
| ORIGINAL (al ompleadory

TOMASSINO >_nﬂ.%\_\ ECTURA SRL
os de Escalad:

_|m3_u_mmn_oq
‘Monsefior Di Giorno 205 - Remedi
Uit. Depds:

| um_.-o:a_ulo"

| Ccéd.

me nm_m“ Ne Inscr.:

c : LT 30 ..,z—ﬂguﬂ@.,u
e . ol 7/06/2025
DNI: 41690320

Sosa Lucas Ismael

" Fechade _E.H {3/06/2024  Calif. Prof.:  Oficlal
ente a41° Quinc. Junio 2025

oﬁnmo%_ 105408

Concepto

13 JORNAL (POR CATEGORIAS)
19 PRESENTISMD !

39 BONO NO REMUN ERATIVO

50 DEDUCCION JUBILACION 11%
51 DEDUCCION LEY 19.032 3%
52 DEDUCCION OBRA SOCIAL 3%

57 DEDUCCION SINDICAL 2.5%
123 REDONDEO

4.%_ :mam : 3

:.L..H-.Hhu.._l.nw-hm smaa=




RECIBO DE HABERES (ley 2074

‘Empleador  TOMASSINO ARQUITECTURA SRL. e HABERES (I
~ Monsefior Di Giomno 205 - Remedios de Escalad: C.ULT.: ue-.s._menun?w | ORIGINAL @.__m:..u_mmﬁﬁ_.y..

i A N Ult n%& Mayo 2025

Ex Caja: N° Inscr.:
. _egajo N°: 95  CUIL:

Beneficiario: n_..nzn Sergio Eduardo

......mo:m aw _:m n.__amﬁom._ Calif.

Remuneracién Correspondiente a1° Sac 20.

140 SUELDO ANUAL COMPLEMENTAF
150 DEDUCC JUBILACIONES 11%

151 DEDUCC LEY 19032 3%

152 DEDUCC OBRA SOCIAL 3%

155 CUOTA SINDICAL 2.5%

192 REDONDEO .




0. RECIBO DE HABERES (ley 20744)

Empleador  TOMASSINO ARQUITECTURA SRL
: C.U.LT.: 30-71504386-2 |

Monsefior Di Giorno 205 - Remedios de Escalad:

ORIGINAL (al empleador)

el 710612025

Ex Caja: Ne Inscr.: Ult. Depés: Mayo 2025

Banco: Santander

DNI: 28095027

wn:oan“niou nrm__o Sergio Eduardo

! Fecha de Ing.: 21/09/2021 Calif. Prof.: Oficial

Obra Social: 105408

Remuneracién Correspondiente a:1® Quine. Junio 2025

Cod. Concepto

Cantid.

JORNAL (POR CATEGORIAS) 81
PRESENTISMO
BONO NO REMUNERATIVO

DEDUCCION JUBILACION 11%

DEDUCCION LEY 19.032 3%

DEDUCCION OBRA SOCIAL 3%

DEDUCCION SINDICAL 2.5%

REDONDEO

A.F.J.P.:Reparto.

44.491.06
12.133.93
12,703.93
10,111.61

\




\_.

w\wmnrm delng.: 21/09/2021

>

Empleador  TOMASSINO )ﬁDcm..qmo._.cm_P SRL | RECIBO DE HABERES (ley 20744)
'Monsefior Di Giorno 205 - Remedios de Escalad: C.U.LT.: 30-71504386-2 | ORIGINAL (al empleador)
Ex Caja: N° Inscr.: Ult, Depés: Banco: Santander el 7/06/2025

Beneficiario: Chaile Sergio Eduardo

Calif. Prof.:  Oficial

Remuneracién Correspondiente a2° Quine, Junio 2025

0-28095027-1 DNI: 28095027

Obra Social: 105408

Céd. Concepto

Cantid.

'AF.JLP.:Reparto

13 JORNAL {POR CATEGORIAS)
17 FERIADOS

19 PRESENTISMO .

39 BONO NO REMUNERATIVO
50 DEDUCCION JUBILACION 11%
51 DEDUCCION LEY 19.032 3%
52 DEDUCCION OBRA SOCIAL 3%
57 DEDUCCION SINDICAL 2.5%

123 REDONDEO

Deducciones Adicionales

53,057.66
14,470.27
15,040.27
12.058.56




Empleador  TOMASSINO ARQD, rECTURA SRL 7 RECIBO DE HABERES (lev 20744)
~ Monsefior Di Giorno 205 - Remedios de Escalad: LT.: 30-71504386-2 | ORIGINAL (al empleador)

_.mem_m” N° Insor. Ult. Depés: Mayo 2025  Banco: Santander el 7/06/2025
L \ 1 CUIL: 20-3 ; DNI: 37604213

'AF.JP.:Reparto

Beneficiario:

Fechadelng: 4/01/2023

Remuneracion Correspondiente a:1® mmo..».om.m

Céd. Concepto ~ Cantid.

140 SUELDO ANUAL COMPLEMEN
150 DEDUCC JUBILACIONES 11%
151 DEDUCC LEY 19032 3%

152 DEDUCC OBRA SOCIAL 3%
155 CUOTA SINDICAL 2.5%

192 REDONDEO




Empleador  TOMASSINO ARQUITECTURA m._..n_. * RECIBO DE HABERES (lev 20744)
- Monsefior Di Giorno 205 - Remedios de Escaladz C.U.LT.: 30-71504386-2 _ ORIGINAL (al empleador)
el  7/06/2025

Ex Caja: N® Inscr.:
Beneficiario: Huck Pablo Daniel

Ult. Depds: Mayo 2025 Banco: Santander

DNI: 37604213

Céd.

13
17
19
39
50
51
52
57

Fecha de Ing.: 4/01/2023 Calif. Prof.:  1/2 Oficial =

Remuneracion Correspondiente a2° Quine. Junio 2025

 AF.JP.Reparto p :

Concepto Cantid,

JORNAL (POR CATEGORIAS)
FERIADOS

PRESENTISMO

BONO NO REMUNERATIVO
DEDUCCION JUBILACION 11%
DEDUCCION LEY 19.032 3%
DEDUCCION OBRA SOCIAL 3%
DEDUCCION SINDICAL 2.5%
REDONDEO




RECIBO DE HABERES (ley 20744)

Empleador TOMASSINO >ﬂb$m04:—a> SRL
Monsefior Di Giorno 205 - Remedios de Escaladz C.U.LT.:

30-71504386-2 = ORIGINAL (al

empleador)

el 7I06/2025

_ Ult. Depés: Mayo 2025

Banco: Santander

Ex nm_m. N° Inscr.:
mo_..oan_u_._o. Huck Pablo Daniel

20-37604213-9

DNI: 37604213

Obra Social:

- 105408

| Fechadeling: 4/01/2023  Calf. Prof.: 1/2 me___

S

Remuneracién Correspondiente a® Dc.:n....._:s_o 2025
Cantid..

Céd. Concepto

13 JORNAL (POR CATEGORIAS)
19 PRESENTISMO

39 BONO NO REMUNERATIVO
50 DEDUCCION JUBILACION 11%
51 DEDUCCION LEY 19.032 3%
52 DEDUCCION OBRA | 3%

_”m.q amucno*oz m_zo_o?nax




b A ARl

Obra Social: .Sm_aom

Empleador  TOMASSINO >z.34mn._..._m> SRL . RECIBO DE HABERES (ley 20744)
A Monsefior Di Giomo 205 - Remedios de Escalade C.U.LT.: 30-71504386-2  ORIGINAL (al empleador)
mxnm_m. N® Inscr.: Ult. Depds: Mayo 2025 Banco: mwam:n?. el  7/06/2025 w
Beneficiario: Guilarte Fernando Andrés  legaoN: 188 CUIL: Na.ummﬁn:.m DNI: 38834271

Fecha de Ing.: 11/11/2022 Calif. Prof.; Oficial

Remuneracién Correspondiente a:1° Sac 2025 A.F.J.P.:Reparto

ﬂ_
; Cod. Concepto

Deducciones Adicionales >_

140 SUELDO ANUAL COMPLEMENTAF

150 DEDUCC JUBILACIONES 11% 66.968.62
151 DEDUCC LEY 19032 3% 18,264.17
152 DEDUCC OBRA SOCIAL 3% 18,264.17

155 CUOTA SINDICAL 2.5% 15,220.14

192 REDONDEO




RECIBO DE HABERES (ley 20744)

Empleador  TOMASSINO ARQUITECTURA SRL )
Monsefior Di Giorno 205 - Remedios de Escalad: C.U.LT.: 30-71504386-2 ORIGINAL (al empleador) .
Ex Caja: N° Inscr. Ult. Depés: Mayo 2025  Banco: Santander el 7/06/2025
Beneficiario: Gularte Fernando Andrés DNI: 38834271 _
Fechadeing. 11/11/2022  Calif. Prof: Oficial Obra Social: 105408
\ Remuneracién Correspondiente a2° Quinc. Junio 2025 AF.J.P.:Reparto 7
| Cod. Concepto Cantid. Deducciones Adicionales H
15 LICENCIA PAGA (ART)
17 FERIADOS
19 PRESENTISMO
39 BONO NO REMUNERATIVO A
50 DEDUCCION JUBILACION 11% 53,057.66
51 DEDUCCION LEY 19.032 3% 14,470.27
52 DEDUCCION OBRA SOCIAL 3% 15,040.27
57 DEDUCCION SINDICAL 2.5% 12,058.56 Y
REDONDEO 0.36
Total Haber. (+) 1501,342.40
Total Deduc.(-) 94,626.76
Total Pn,n.?u : |
' | NETO A COBRAR i

FIRMA EMPLEADO

o e - 6




b A ARl

Obra Social: .Sm_aom

Empleador  TOMASSINO >z.34mn._..._m> SRL . RECIBO DE HABERES (ley 20744)
A Monsefior Di Giomo 205 - Remedios de Escalade C.U.LT.: 30-71504386-2  ORIGINAL (al empleador)
mxnm_m. N® Inscr.: Ult. Depds: Mayo 2025 Banco: mwam:n?. el  7/06/2025 w
Beneficiario: Guilarte Fernando Andrés  legaoN: 188 CUIL: Na.ummﬁn:.m DNI: 38834271

Fecha de Ing.: 11/11/2022 Calif. Prof.; Oficial

Remuneracién Correspondiente a:1° Sac 2025 A.F.J.P.:Reparto

ﬂ_
; Cod. Concepto

Deducciones Adicionales >_

140 SUELDO ANUAL COMPLEMENTAF

150 DEDUCC JUBILACIONES 11% 66.968.62
151 DEDUCC LEY 19032 3% 18,264.17
152 DEDUCC OBRA SOCIAL 3% 18,264.17

155 CUOTA SINDICAL 2.5% 15,220.14

192 REDONDEO




