
420.000.00 
,j.40,000.00 

79.171.40 
11"1,745.'4 
117.701.70 
115,564.59 
23.54.5.29 

0.87 

591,96'.00 

FIRMA fMPt..EAOO 

NETO A COBRAR 
Reclbl C!(Jnforme to •vmo de Peto1 TRES MIU.ONES NOVf:.NTA Y ses Mil OiN.NtENTOS CUARENTI\ '( 
on concep10 de mls t)abafes oorresporniientes al J)('®do om.bo fodicoCO,. sog,.ín ra P,,,$0/llt:i 
O'quidocí6n. de Jo CIJOf ile redbrcto copla.- 
NEUQIJEN , </07/2()2$ .- 

Toral Haber. (•J 
ro1o! Ocduc.~J 
Tolo! Adlc.(+J 

2.391,92582 
1.188.011. 11 

176.779.lf 
48,212.48 
48.2i2.48 
86,332.73 
23,545.29 
23.54.5.29 
47,838.52 
<7.B38.52 
89.516.69 

596,250.00 

180.00 
19.00 

•Sl.655.00 
100.684.10 
,.(6,671,28 
74.730.00 

200,770.00 
116.948.00 
83,847.50 
64.356.92 
61.420.02 

784.843.00 

15.00 

I Haber Bó.s,'co Mensual 
2 Oilerenclal porTumo 
, Adicfonol lono De.sfavoroble 

50 Adicional Ar>flaiiedod 
s 1 Bono Poz Socio/ 
52 Adicional Yadmiento/Ptoducc16n 

380 Premio Presentismo 
390 Aj REM o• 2025 
391 Aj REM 05 2025 
•O I Sveldo Anval Comolementorio /SACJ 
850 AYVdO Allmonforio Vianda 8 HOl'Os 

1.010 Jubl'9ción wr: 
J.OJJ Lev 19.032 3% 
1,012 Ot>ro Sodol 3l'li 
1.025 Jublloc,'ón lll'lis/SAC 
1,026 Ley 19.032 3% s/SAC 
1.021 Obro Soc/Ol 3% s/SAC 
1.051 APO<le Solidarlo 2% CCT6'4_12 
J.OS2 Aoorle Sindica/o 2% CCT~_12 
l,053 AoorteMutuat3%CCT~_,2 
1, 139 Anficioo o CuenloSAC 
2.87' A/ AVC MESES 03. O. v 05 2025 
2,875 Aslanoción Vlondo Complementarlo 
2.87ó Sumo NR Acto MTEySS 0J 06 2025 
2.877 Al 4.30% NO REM MES 03 2025 
2.878 Al 3",gNO REMMESl"12025 
2,879 A/ 3% NO REM MES OH025 
2.880 SAC sumo NR Acta MTEvSS 03 06 2025 
2. 999 Redondeo 

AdlcJonol@s 

Obro Social:406 

A.F.J.P o SIPA 

~

Fecho de lng.: 1/07/~ Co!lf. Prof.: OP TyS CAl'li"l'URNO B Torea Cumpl.: IECNICO 

Remuneración Co/TeSl)Ond:ente o: MES 2025 06/SAC Remuneración Bóslco 457.655.00 

Cód. Concepto Contld. Hober&s Deducciones 

CUIL: 20-25465939-9 14 Legajo N': aeneftclorlo: GONZALEZ OARIO ARNALDO 

REC!BO OE HABERES (ley207441 
C.U.t.T.: 30-71458'60-f ORIGINAL (al empleodot) '----"~-'--'-_:._:..;_.,.;.;:...,.;:__:_;=..c.:..;c;:c:_~----, 

UII. DepÓ$; 05 2025 Sonco:BBVA el 11/06/202.5 

---O-NI: 25465939 ---, 

IT SERVICES SRL 
AlDERfTE 1041 - NEUQUEN 

~ln~cr .. 

l Empleodor 

Ex Cola: 



NETO A COBRAR 
Redbi COl!IOffl'lo lo Jumo do perol UN N.IU.ON CIENTO 1/ftNnoos MJL SElECiENTOl C(NCUENfA) 
en concepto de mis liOOCtfEls co,respondk,ntes oJ periodo O'Tibokldic:ado.. u,gVn lo ,::ires,:nJe l l!q,.¡kloclón. de Jo C<Jol he tedbl<io cop)o.- 

lJOUEN , 4/07/2<'15 ,· 

:Z.013-563.00 
890.805.71 

rotal Haber. (+J 

'º'º' Oedvc.(-1 
ro1oJ Adlc.(•/ 

0.71 

147.661.25 
40,271.25 
40,271.25 
73.830.68 
20.135,64 
20. 135.64 

548,500.00 

1,211,550.00 
130.825.00 
671,JBB.00 180.00 

I Ha~Bóslco 
9$ A cuento de Fu/uros..Aumentos 

40 r SueJC1o AniJoJ ComP1ementorio 
1,010 Jublloción 11:1 
1.011 Ley 19.032 3:1 
1.012 Obra Sociot3ic; 
1,025 Jubilación 11 :1 s/SAC 
1,026 Lev 19.032 3:ls/SAC 
1,027 Obra Sac:lc,/ 3';1l;s/SAC 
1, l39 Anticfoo o Cuento SAC 
2. 999 Redondea 

l:_ó_d_. c_o_n_c_e_p_to c_o_nn_c1_. H_o_b_..,_•_• D_ed_u_c_c_1o_n_•_• A_d_lc_io_n_o_l•_• 

DNI: 34545735 ----- 
Obro Social: 104306 

A.U.Pe SIPA 

15 CUl1" 20-345"5735-7 ---------~ Tarea Cumpl.: SUPERVISOR --- 
Remuneroc16n eó,lca: 1,211.5.sD.OO 

8eneHclorlo: SANTIN PARRA CRISTIAN RODRIGO 

fecha de lng.: 1/10/2017 Calif. Prof.: SUPERVISOR 

Remuneración ConespondJenle o: MES 2025 06/SAC 

Ex Coja: N' lnscr.: 

REaso DE HABERES IJey 207'441 
C.U.1.T.: 30-n4sa660·t ORIGINAL {al empleodorJ .;._ __ _.__...;._ _ _,_ _ _,__.:;..;._.,__ __ - 

U l t. Oe p ó s: 052025 Bonoo:BBVA et 11/06/2025 

Emp¡eador IT SERVICES SRL 
AI.Ol:RETE 1041 • NEUQUEN 
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