‘~ Grupo ‘~ Provincia

Provincia ART

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 30 de enero de 2025.

Razon Social: TERLATO TULIO DANIEL
CUIT: 20-16518900-1

Ref.: Aprobacion Programa de seguridad

Estimado/a cliente,

Te informamos la aprobacidn del programa de seguridad que presentaste:

Programa de seguridad

- Resolucion N°: 319

- Aviso de Obra: 0

- Direccion de Obra: LAS PALMAS 2432 -CP: 1437- Localidad: CAPITAL FEDERAL-CAPITAL FEDERAL

- Fecha inicio de obra: 30/01/2025

- Fecha de fin de obra: 30/07/2025

- Descripcién de la obra: 5- Etapas constructivas con fechas probables de ejecucion: 5- Enumeracion de los riesgos
generales, previstos por etapas: 7 - Enumeracion de los riesgos especificos, previstos por etapas:7 - Folios: 32

- Fecha de Aprobacion: 30/01/2025

- Obsenaciones: Se aprueba sin anexo

La aprobacion del presente Programa de Seguridad, se refiere y circunscribe exclusivamente a su contenido de incumbencias en
materia de higiene y seguridad de los profesionales de la matricula de las ART, en los términos del Decreto PEN Nro. 1338/96.

Estaras recibiendo la misma notificacion a traves del sistema de Ventanilla Electrénica Empleador/a.

Ademas, ingresando en la Central de Senicios en Linea con usuario y contrasefia www.provinciart.com.ar, en la seccion Gestion
de Prevencion / Programa de Seguridad podras consultar el estado de las presentaciones.

Ante cualquier duda o consulta, comunicate con nosotros al mail programasdeseguridad@provart.com.ar

Saludos cordiales.

,
¢~

Dugo, Ludmila Ariana
Matricula: LHS 001676 PBA
Construccion - Gerencia de Prevencion

Provincia ART
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"TERLATO TULIO DANIEL

Servicio de Higlene y Seguridad en el Trabajo

PROGRAMA DE SEGURIDAD

(Resolucidn SRT 319/99)

Empresa:
TERLATO TULIO DANIEL
Obra
OBRAS REPETITIVAS Y DE CORTA DURACION
HASTA UN MAXIMO DE 7 DIAS CORRIDOS
ART:
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TERLATO TULIO DANIEL

Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo

PROPOSITO.

El presente Plan y Programa de Higiene y Seguridad en el Trs' o, describe la politica a seguir, para
alcanzar ef objetivo de minimizar riesgos v evitar accidentes,

Las normativas incluidas en este Plan, son obligatorias para el persenal componente de |z BIMpIEsa y
subcontratistas, v el mismo deberd asegurarse gue terceros cointrolados también cumplan con los
requisitos especificados.

Para alcanzar los objetivas, se establecen las sigulentes acciones:

- Definir una organizacidn iddrea con la correspondiente asignacion  de funclones y
respansabilidades.

. Capacitar, mothear ¥ entrenar en los temas inherentes a ia Seguridad, Higiene, Salud v contral del
Medic Ambiente, a toda el personal.

Serd un deber de todos |os integrantes, ssignados 2 obra, de velar por el cumplimienta de las Normas de
seguridad establecidas para lograr el bienestar y desarrollo de cada uno y de quisnes forman parte de
suU comunidad de trabajo.

Para la concrecion de tal fin se regfirman coma responsabilidades:

= Aplicar las Normas de $eguridad v pricticas operativas vigentes,

- Asumir actitudes seguras en toda circunstancia,

= Basarse en la Seguridad Integrada,
Participar an programas relacionados con |a prevencién de accidentes de trabajo.
Velar por mantener el Orden y la Limpleza como eondicicn bdsica en gue se apoya toda accidn de
Seguridad,

La aplicacidn de lo descrito anteriorments, & basa en los siguientes fundamentos:

- Todos los accidentes pueden v deben ser prevenidaos.,
Las causas que generan los accidentes pueden ser eliminados o controlados.

. Lz prevencidn de accidentes de trabajo, es una obligacidn Indeclinable de todo el personal,
cuatquiera sea su funcitn, v de qulenes e hallen transitoriamente en efla, constituyenda ademds,
una condickan de emple,

La Empresa desarroilara sus actividades en el frente de obra establecido, por o cual se adoptardn, para
la ejecuwcidn de ks trabajos, diferentes métodos acordes al cumplimients por lo establecida por la Lay
MNacional 13587 = Decreto Reglamentario 331/79 — Resol. del MUT.AS. 1065-91 = Decretn
Reglamentario 91196,
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo

Reguisitos legales de Seguridad & Higlene v Normas Intervinientes:
*  Ley 1958772 “Ley de Hifighe y seguridad en el trabajo™
Art. 42 — |5 higiene v seguridad en el frabajo comprenderd las normas onicas y madidas sanitanas, precautorkas,
de tutela o de cuslguler oira indale que tengan por objeto:
a] proteger |3 vida, preservar y mantenar la integrided psicofisica de los trabajadores;
b} prevenin, reducis, eliminar o alslzr los rlesges de ios distintos centres o puestos de trabajo;
c| estimular y desacrollar una actitud positive respecto de la prevencidn de los accidentes o enfermedades que
puedan derlwarse de la actividad labosal,
Art. 52 — A los fines de |2 aplicacidn de esta ley considérense como basicos o3 siguisntes principios v métodos de
gfecucion:
n} estudio v adopcldn de medscas para proteger la salud v la vida del Tabajador en el dmbito de sus ocupaciones,
aspetialments en lo que atafie a los servicios prestados en tareas penosas, riesgosas o detarminantes de vojez o
agotamiento prematuros vfo las desarrolladas en lugares o ambientes insalubres;
Art. 8% — Todo empleadar debe adoptar v poner en préctica las medidas adecuadas de higiene y seguridad para
proteger la vida y la integridad de las trabajadores, sspecialmenta en o relative:
a) a la eonstruccian, sdaptacidn, instaladén v equipamisnto de los adificios v lugares de trabajo en condiciones
amblentales y sanitarias adecuadas;
b] 3 [a colocacidn y mantenimienta de resguardos y protectores de magquinarias y de todo género de Instalaciones,
con los dispositivos de higlene y seguridad gue la major tdonica aconseje;
£l &l suministro y mantenimiento da las equigs: de proteccion personal:
ol & las operacicnes y procesos de trabajo.
= Decrato 911796 - Reglamentario de s lay 19,587
*+  Decrato 351173 — Reglamentario de 13 lay 13.587 - “Capltuls 21 — Capacitadion”
Art. 213 - Todo establecimientn debsard entregar, por escrito a su personal,. las madidas
preventivas tendientes 3 evitar s enfermedades profesionales y accidentes de trabajo.
* Res. SRT 51/57 - Establecerse un mecanisma para |8 adopeitn de medidas de seguridad preventivas,
correctivas y de contrel en s obras de construccion.
Art. 1% - Los empleadores ce ls construccidn debersn comunlcar, en forma fehaciente, a su
Astguradora de Riesgos def Trabzjo v con al menss CINCO [5) dizs habifes de anticipacian, |a
facha de inicie de todo tipo de obra que emprendan,
Art. 22 - Estabdecerse gue, a partir de la fecha de publicacion de ls presente, ios empleadores. de
fa construccidn, ademds de fa notificacion dispussta por o articulol? de s presente Resoluckin,
deberan confeccionar el Programa de Seguridad gue integra o Legsjo Técnico, sepdn lo dispuests
por |2 Resciucion 58T N2231/96, Anexo |, articulo 39, para cada obra que inicien, que sa adjuntar
&l contrato de aliliacidn, cuande las mismas tengsn alguna de las slguientes carsclaristicas: a)
excavacicn; b} demciicidn; e) comstruccionss que indistintamente superen s UN MIL METROS
CLADRADDS (1000m32) de superficie cublarta ¢ los CUATRO METROS [4 m) de altura a partir de la
cata CERQ (0); d) tareas sobre 0 en proximidades de lineas o equipes enerpizados con Media o
alta Tensida, definidas MT v AT segun el Reglameanta del ENTE NACIOMALREGULADOR DE LA
ELECTRICIDAD (E.M.R.E.;; &) en aqualias obras gue, dabids a sus caracteristicas, la Aseguradara
ded emplaador lo considere pertinente.
Art. 3% - Los Servicios @g Higiene v Sepuridad de los empleadores de la construccion, sean estos
cropigs @ contratados oon suU Aseguradors, de acuerdo a le dispuesto en el Arbculo?d del
Dacrets 431/97, deberdn redactar vl Programa de Seguridad, sepdn los reguisitos que se definen
en el ANEXD |, Los Serviclo: de Prevencion de las Aseguradoras de Riesgos del Trabaje serdn
responsables de controlar sl el contenddo del Programa de Seguridad es adecuado segun kas
caractefisticas y riesgos de cads obra, como sl tambign de su cumplimiento, segin el
mecanisme de verlficackdn gue se describe gn el ANEXD |,
Art. 40 - Bl incumplimiente parclal o total de las obligaciones establecidas en la presente
Resclucldn dard bugar, &l sumario correspondienta v 2 las sanciones previstas en las Leves Mros.
24.557 yw 18,6594, seglin correspanda.

4

_Pag. 3de32

.. | ..i'lll.' ]

[ L )
"n.‘_.l" .:.l | I||.l_ -
Emgleadar ‘ Rutpones i tkenien

Par AET
TERLATD TULED DANIEL TERLATO TULIC RSN




TERLATO TULIO DAN::L

Servicio de Higlene v Seguridad an ei Trabajo

1) DATOS GENERALES:

A) DATOS DE LA EMPRESA

Razon soclal: TERLATO TULIO DAMIEL

Actividad: 271020 - FABRICACION DE APARATOS DE DISTRIBUCION Y CONTROL DE LA

ENERGIA ELECTRICA
Domicilio: LAS PALMAS N2 2432

Localidad: C.A.B.A.

Provincia: BS. AS.
N2 de C.U.L.T.: 20-16512900-1
TJEL: 4918-1304 / 4915-4352

B} DATOS DE LA ASEGURADORA

ART Contratada: PROVINCIA ART

N? de Contrato: 189658

Domicilio: RECONQUISTA N2 134 — 5¢ p|SD
Localidad: Capital Federal

Prowvincia: Bs. As.

TEL: 0800-333-1278

C) DATOS DEL RESPONSABLE DE HIGIENE ¥ SEGURIDAD
Nombre y Apellido: Pablo Javier Rodriguerz

Domicilio: Emtre Rios NE101
Localidad: Avellaneda

Provincia: Buenos Aires
TEL: 4228-7502 / 7098 o 4208-2331

Titulo habilitante: Licenciado en Higiene y Seguridad / Ingeniero Ambiental
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TERLATO TULIO DANIEL

Servicio de Higlene v Seguridad en el Trabajo

CONTENIDD DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD

Descripcldn de |2 obra. | Pag. 05
Efapﬁ.n.:-:-nsl:ucu'.'as con fechas probables de NO APLICA
gfacecidn

fliesgos Potenciales y Medidas Preventivas | Pig. 07
Rirﬁguz-: Generales v Medidas Colectivas de ‘Pig. 11
| Seguridac

Fecha de confeccidn del programa de seguridad: 13/01/2025

Z) NOMINA DE PERSONAL DE LA EMPRESA AFECTADO A LA DBRA:
 APELLIDO ¥ NOMBRE | CuiL
ALTABLE JOAQUIN ELIAS | 20-42657749-7
_ GARAL BRUNOD | 20-42053953-4
PORTAL MAXIMILIAND ELBER 20350227173
SISCA FACUNDO NICOLAS 20-43036552-6 —

Asimisma, se ndica que &l persongl gue desarrollard la actividad que a continuacidn se describe,
€5 2l que se encuentrz afiliaco a PROVINCIAN ART bajo el Contrato N¥ 189658 al dia de la fecha, Ante
cualguier baja o alta producida posterior 2 dicha fecha I ampreza TERLATO TULIDO DANIEL deherd
motificar las mismas.

3) DESCRIPCION DE LA OBRA:

Las etapas constructivas dependeran de Iz orden de trabajo emitida por el contratista, viendo que se
realizard una verificacidn téenica del trabajo con anticipacion 2 ta ejecucidn de los mismos.

Asimisma, Informames que las tareas desarrolladas habitualmente son: La tarea consiste en el
recambio de baterias v calibracidn de equipos UPS marca APC modelo SMART 5MT 1500 RMIZU,
Tareas o en proximidades de lineas o equipos energizados con Media o Alta Tensldn,

Infermamas ke descripcidn del procedimiento adminisirativo por el cual se atsigna [as tareas ¥ e informa
el momento de inicio y finalizacion previsto, 2 las diferentes cuadriltas o grupos de trabzjo, e establece
en cada obra el procedimients de trabajo en forma verbal o escrita segdn se requiera.

Las cuadrillas, grupos o trabajadores estan supendsados por ef encargado o director de obra guienes
recorren las diferentes obras v dejan las directivas generalments en forma verbal,

Los momentos de inicko y finalizacion de trabajo en obras se informardn & kos trabajadares en farma
similar.

! A
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TERLATO TULIO DANIEL
senvicio de Higlene y Seguridad en el Trabaje

TIVO PARA ASIGHACION DE TAREAS A LAS DIFERENTES CUADRILLAS

El Empleador deberd infasmar daramente 3 sus trabajadores domiciie de trabajo, horarios del misme v previo al |
inicio de cualguier actividad |sboral declarada en el grésente Programa de Seguridad, =1 trabajo a realizar, |
inclwrendo planos, croncgramas v otra documertacion que llustre 1a tares a cumplir y los riesgos genarales y
espedificos detzllzdos en este documento. Dentro de s sbra se podran eigautar drdenes verbales, o recomienda
OUE S2an escrilas

El Empéeador deberd para darle cumplimiento a ls actual legiclacion Ley 19587, 24557, sus anexos y especificaments |
4 los Dec. 351/79, 911/96, 1338/98 y las Res. SAT NP 51/97, 35/98. 3319/09, 231/%6 v demie normass v
| reglamentaciones.

El emplesdor deberd comunicar, en farma fehacienie, 85U Asegurach.oz de Riespos del Trabajo v con al menss |
CINCG [5) cias hébiles de anticipacién, 1a fecha de inicio de todo tipo de clsa que emprendan.

Independiente a |as tareas realizadas o a reallzar, docurnentacion presentada o a confeccionar, etc.: esta Consultera,
solicita se b notifiguefeutorice en farma fehaclente con un minimo e 72 hs. prewias al inicie de las actividades & |a |
direcclén: calle Entre Rios M® 101, Avellansda, Bs. As., 0 en =u defecto ervizndo comesn electronico a lz casllla |
espacifica para tal fin, por parte del comitente / contratista principel / subcontratista / director ge sbra / |
coordinador de higlene v seguridad [/ empleador /o encargado de las tarees, ete, o asigrnacian £e 1a cantidad da
haras-profesionales 3 Bevar o cabo en forma diarls, semanal we mensusl,

- e

e ; .\,l -___.-._ Sy LA _:. .-.!'__ 'H._-\.-" ety TR
CTU PATLA SOLCITAR INFORMACION SOBRE LUGARES DE TRASAIC, Y

o

MNombre dal contacte 1: TERLATO TULID DANIEL

| Ndmers de teléfono: 4918-1304 f4919-4362
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_"TERLATD TULIO DANIEL
Sarvicio de Higiene v seguridad en el Trabajo

El empleador proporcionz & cads operario los Elementos de Proteccldn Personal necesaros: cason de
seguridad, calzago de seguridad, guantes, antiparras, protectores auditives, amés de seguridad
completa, ropa ajustada al cuerpo y proteccidn nasa bucal, tal como barblio gquirdrgico o similar, salvo
en los sectores que por sy naturaleza se reguiera otro tipo de proteccidn respiratoria debido 2 los
contaminantes propios de |a tarea.

Reglstrado mediante el formulario "Constancia de Entrega de Ropa de Trabajo y Elementos de
Proteccldn Personal” Res, 295/11,

5] RIESGOS POTENCIALES

Etapas de Obra

Riasgos asociados

Previenclanas

FERMISOS ¥ SERALIZACION
DE ZOMA DE TRABAID,

Cairls & nively desnivel
Aesbalons=s
Alrapamierta.

Golpes por abjetoy
piEnantes.

Corpes,

Actos ¥ congdiciones
Fseguras.

U=zt de EFF bdsicas: casea de seguridad, caleads de seguridad, guantes
de seguridad, antfparres, proteccifin respiatoria (nasa bucal) ¥ rope
ajustada al cuerpo,

Spiadizacion de dres de trabajo,

Ordeny limpieza

Spflalifzas v tapar Bberturas & rivel,

Usa e yallas de protecciin y conos de seguridad.

Prestar atenciin & S0Brcarse 4 1onas o sementas con piezas moviles

WERIFICACION DE
INTERFEREM{ZAS,

Caidas al misma v distints
nvel.

Traumatismos §n
ekrermickdesy,

Artas y condiciones
IrSBgLrEs.

Explosicn o incendia,
Choque eléctrica.

" & @

Uza EPP tesicos: casco de seguridad, calzado de seguricad disidctricn,
guantes deldctriens, antiparras, profecicon respiratoria (naso bucal)y
ropa alustads al coerpe,

En todo trabaje con riesga de cadda @ distirda nived sera obdgatorio, &
partir de una diferenda de nivel de DOS METRAS (2 m.), & uso de
Armds e seguridad completo pravistas de anillas par donde pasara &l
daile cab de vida,

Yallado de is 2ons & spadear,

Lo de las harramisntas sdecusdas v buen esiedo de lss mismes,
Matodos, Movimlsntes ¥ posidares ergeadmicamente correctal,
Ordeny limpieza en i 2ona de trabajo.

L=o de extintor de palvo guimice triclase ABL, ciya capacidad sea
CiEd RILOGRAMDS (10 kgl

Warificar si exlsten conductores eléctricos soterrado.

Varifizar ausencis de tention para ello se deberd whilizar guantes
digléctricos y datecior de tensidn |Recordas gue toda cable esta
ERETRIzBEG Basta gue se demusstre |0 contraria].

5imxistiesen, respetasr distancas de seguridad:

Da e 53 v ninguna.
D S0 hasta 13200 w D80 metras.
Da 13200 hasta 35.000 w D80 meTnas.

RECAMBID DE BATERAS ¥
CALBRACION DE EQUIPOS
UPS MaRCA APC MODELD
SMAART SMT 1500 RAAIFL,

Caldas & nivel y distirms anl,
Riwgga de incendioy y/a
EApEOEO N,
Aprsicnamientos:

Zalpes f cortes por objetasa
harramientas manuales
Froyecciin de fragmeriios de
materiales o partioalas.
Sohreesfueroos: en
ranipulacion da materiaies,

Utilizacidn de EPP comespandlentas: cxsce de seguridad, (alzaco de
seguridad, guantes, anliparras, protecricn respiratara {nasa bucal),
protactones auditives ¥ ropa ajustada al cuerpo,

fara evitar, dafos ussdes por la mamipulacidn de elementos
corthn b i deden proteger |22 manos por medio de guantes contra
[as agresiones mecdnicas, haciendo extensha @ proteccidn al restn
del cuerpa.

En foda frabajo con riesgo de caids & distinto nivel =erd abligatario, a
ir de una diferenda de nivel de DOS METROS {2 m.), &l uwo de

Contachod eldciricos
£ : X
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TERLATO TULIO DANIEL
serviclo de Higiene y Seguridad en el Trabajo

iirectos: con partes activas
de |a instalacon eécrica
Contacto &lectrcos
ndinectos.
Rutidos y Wibragiones,
Lesianss @ iencenas.

L]

El dobde cabo de vids irs enganchedo sucoshiamente en diferentes
puntas fijos; mésntras se mueve Uno, &l 6iro permansrs Enganthads.
En cass de no Cisanar de puntos TG0 para amarrar el cabo de vida,
se dobe fabeicei sspecialmente ol punts fijo, o 1= pusde cologar un
table de acers, de smecidn suficlente coma pars resistir la C2rga
tehido & la caide fibre de fodas G perionat gue deban et
argEncledes

Aglicar Marmas de Seguridad sobre Riesgo Eldctric,

Verificar & evisten conductares aléctricas sptenrages,

Artes e utilizar un aparato & fstalacidn, asegurarde de 2y perfecta
estada.

P alterar nd modificar los deposins de seguridad.

Mo utilizar aperatas aléctricas nl instalasionss cusndo extén mojadas
45 ol gue o 8its = gl pperaria,

Retirar las maquinas averiadas para su reparacidn

No desconectar ks equipos tirande del cabi,

=2 prevendrd el riesgo de confactss eléctrioos mediante b imtalacicn
de dispesitivas diferenciales coma ser disvurtorss v pussta a tera,

¥ se irabai en proximidades de Fneas eloricas adrens, se puandard
la distancis de seguridad necesaria, o se Mstalard las pantallas
aisantes adecuadss para gyitar cantactios sidciricos,

Iceriificar conforme @ narmas IRAM todas las paries de maquinas v
eolipos gue &0 GeManamiente peodan  caussr dafc @ lizis
trabaiadares.

Lay partes mdvils de mdguinas v eculpss de abra ferdn sefalizadss
de manerz tal gue se acvierts Faciimente oudl es 8 parte o
mavimilents ¥ cudl la gue permanace en repasa.

Lag mbguines v FRorramiertsd usadas en los establecimientbos,
deberan ser s2EUrES v &n caso de que originen ristgos, no podrin
ernpleasse sin la protacoiin adec mada.

Los matores gue originen riesgos, sevdn aislados prohibndose o
aciedo o perscnal ajenn a3 g senvicio,

Las partes de GBs miguings ¥ herramisntas on las qua existan Fesgos
macansns ¥ dorde el trabajador no realice Bcciones operativas,
dispondrdn da protectiones eficaces, talas como cublertas, pnfafias,
baranias ¢ oiras, gue cumplirdn con las medidas de saguridad,

Para toco rabajos sin tensidn se aplicardn las 5 reglas de oro v ol uso
de guantes dieléctricos, # saber Las puantes dishéoiricos son equipos
de profeccidn Individual fabricados en kdtex Gue  prategen al
trabajadar de posibles descargas eléctricas, Los guantes disldetricas
san utiiizados por o trahajador para = protecodn de 5is mancd e el
deserngedio de tareas relacionadas con la slectricidad. Gragas @
matarfal aislante con el que sstan fabricados, #vim la posibifidad de
sufrir dafics arte una poghile descasga eléctrica. Estos guartes
puBcen estar fabricados en goma o lHted v e puaden encentrar de
diferentes ciases, que dependen de la 1ensdn mixima da trebajo que
s redlion, As pues, existen los de clase Q0 (500 woltios], clas= @
{1,000 waoltios], clase 1 (7500 valties), élede 2 (17000 waltics), clase 3
(36,500 woltics] v Bnalments de dlase 4 (36000 veltias),

B ImpamEnte Gue s permita la ficll deteccidn de pro@lemas en e
superficla def guante, por ello, =stén realizados en colores Que o
permitan. Por ello, antes y despuds gal use, %o cosrecto e verificar
que S8 encoentram  en  perfecto estado de  conservacitn
Irspeccionands su superfice. Ademds, es muoy camiin acompafar los
gunni=s dieléctricos con guanies de ceerg que proporcionsn une
pratesticn mecinica e inchso, camo medids adickanal de seguridad,
a5 normal el ise, bajo kos puantes aisiantes, de guantes finos de
rnateriales ignifugos v retardantes de 1z lama.

Seguir siempre la S=cuenda chligatora de LOTOTO = LOCK QUT
(bloguea) + TAG OUT |atiquetade| « TRY OUT (prusta).

trabajadores daban revisar |3 onden de trabaje.
ARDES de g & &m Autorizado apague la maguina o el eguips,
recesita saber ol tipo v @ pagtced de energia, fos riespos de s
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TERLATO TULIO DANIEL

servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo

-

energiz, v 2 método v fas medios de cantrofacia,

2. MotFicar; Los operadores debesdn ser advertides ¢ informades de
e aperar la maguinaria o equips gue serd intarvenida,

1. Agagarfcerrar: La mequinasia o equipe debe ser apapado de
miarera afdanada (secuendal] para evitar peligros adicianales debida
a la d=tencidan,

4. Aldar an la fuente di enengta; La maquineria 2 equipes deben ser
pidfsdnt  utEnde dispesithvos  de  aldamiznto ipﬂr epermpio,
interrumtonas, Wavulas) ¥ Ao & traved de circitos de comtred (por
e|emalo, botones de encondide a apagads),

5. Lontral de la energla almacenada: Le energia slmacensda debe ==r
libaradn, desconectada, cortanida o da otra manars aseguinds. Eutas
fuentas de energia inclupen  eléctrica, neumdtica, hidrsulics,
mecanica, termal quimis y s fuarea de gravedad.

6. Aglicer candadas Las candades v etiquelas seran colocados al
dizpositive de aislaniento de eragin para prevenir ser movidos =
urd posicion dferente. Bl candado debe ser poriada siempre y
esnciushvamenie por B persene gue blosguea, hasta finalier ol trabaje.
7. Werificacion del Alstamienta: Antes de comenzar a trabajar en ks
maquina que ha sido bloquesds wo etiguetada, o empleado
rutorizado debe werificar que al aklambento en la mdguing & aguEpe
58 ha completadn. Se utilite un multibester para garantlzar ENERGIS
CERD,

8 FRaetiro de candadoy vy eliguetes: Coda  dispositive  de
Sloguea/Etiquetadn deba sar removido por o empleade gue o
aglich. 5 wl emplaado gue aplicd e deEpasitvo de
flogueo/Etiquetado no pueds e3tar presentie pov unE razan de fueree
mayar, &l disposhia debe ser retirads par &l responsabie ebectriclsta
el cortratista.

Para prewenir descargas disruptivas an trabajos efeciuados en la
praximidad de partes no sis’adas de instalaciones eléctricas en
servicha, las spperacores minimas, medidas entre cualguier punta
taf tErdidn w [a parbe mds préwima del ousrpo dal soerana o de s
herramientas no eElades por 6l utilizagss en la siHuacidn mas
desfavorabie que pudiara producirse, serdn las siguiertes:

I a 50 V! ninguna, *Mds de 50 W hasta 10V 0,80 m, *Mds de 1 kY
hasta 33 v DED M, "Mds de 33 KV kasta 66 BV 0,80 m, *Mis do 66
kW hasta 133 ©v- 1,50 m, *Masde 137 ¥ hasta 150 &V 165 rm, *Mas
dig 150 k¥ hasta 220 kv 2,00 m, “hds de 220 kY hasta 3583 Ky 2,50
m, "Mz de 330 kY hasta 500 kv 3,60 m

*Para trabajos a F5tancia, no &= tendrd =n coenta para trahajas a
potercal

iz debesd completar los puntas de liz con lluminacisn poroddl,
utilizende portalimparss =danca con mamgs aislante w refilla de
proteccidn de fa bomEilla,

las presbas de pursta en tensiin de la instalpciin elécirics serdn
anunciadas previamente.

Previgmente a la puesta en funconamienta de la Insialacicn, se
hardn verlflcaciones do las conésfones, mecanismos, protecciones y
esnpalemey 8 los tabierps eléctricos

Las herramisntas  eléciricas  portitfes adoptaran medidac
prevantivas, segin su grade de prodeceidn conira chogues eléctricos
pradutidt poe confactos eléctricos.

Las herfamiertss de mano deben ser dalictricas, destoriliaderes,
llaves fias, pinzas, oic

las harmamientas de mamo estsrdn construidas con materiales
po=rundes y serdn seguras en relacién con ls operstidn a reslizar. La
urildn entre U8 elementos sera firme, para evitar cuabquier rotura o
proveccitn de ks mismas.

Les hmrramigntas de fpe manilo, macetss, hechas o similares,

e a3 g impiden sy desprendiméenta.
By pacted corfanbes nies sz mantendran debidamernie
aftadas.
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TERLATO TULIO DANIEL

Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo

Pars ewitar caidas de bframienias y gue a6 puedan presducie cortes o
Tiesgas analogad, fo colorands fas mismas an pareteramiantss,
=stantes ¢ lugares adecuados,

Ze prefibe colomr herramientas mancales en pasilos abertos,
=scaleras o otred lugares elovades desde los cue pusdan caer sabie
fas trabajadores,

Para el bensporie de herfamiensas COMENIEE @ puniEnbes e
utfizaran cajas o lundas adecuadas,

Las Aerramientad pordtiles scclonadas par fuerza matriz, estardn
suficlentements protegidas pass evitar contactos v proyocdones
celgrosas. Sus elementos cormnies, purtantes o lacerantes, aftardn
cubiertas con alsladeres o prategidos con fundas o pantallas Cug, §in
mniOrpeser lak operscones a reslizar, determinen of mdxime grada
e segiaridad para ol trafajo,

En les heramisntas accionades por gatiBos, éstos  estaran
comvanigntemente prategldas & efectes de fmoedir @ accicaamiento
imprevisto de los mismos,

Se capacitara @ toded los trabaiadored en la manera correcta de
levartar, transpariar v trasladar ohiesos quie no superen los 35 Kp. &n
farma menual.

Para la privencidn de lkeslongs en ba columna, desgarmos mussulares,
ete. Tade materlal euve pesc sea superior a los 25 kg 5o deberd
resizar con |3 asstencia de medlocs mesinicst adecugding,

Se probibird realizar tareas repelitess pesadss w Lontinues & un
migmo trabzfadar sinlas pericdos de descanas.,

5¢ tendrdn las medigss preventivas  nesesarias  para  evias
sobreasfiamos.

Mo realizar esfusrios excesivas. Fedir svuda 51 12 cerga es dermasisda
pesada. Tamblin se pueden buscar [a farma de dividirla o trasladarla
o hehas mecdnioos,

M llevar cargas demagiade grandes gue na permite ver sobre esta o
hadia les costados.

Examinar la carga para asegurar de que no Bene bardes cortantes,
clavas salientes o punios de atrapami=nia,

El objate debe lavsrtarse cerca dal cuerpo, puss de otro moda lag
milsouics de & espalda v los ligamentos sdtdn somatidas 3 tensidn, v
nurnenta fa presiin de les discos Intervertebrales,

Aedrquese 2l chjeto. Cuanto més pieda 2proddmarse 21 objeto, con
mas seguricied b levantasd. Separg los ples, pars mantener un buen
equElitdia v Mexione a5 rodilac

Trate de agarrar irmementa &l abdeto, utllizanda totaimante ambas
mares, #n dagulo secto con las hambres, Empieands sdlo los dedas
fit padra agarrar ol phijete con fermera. Proceda a levantarlo cam
ambas manod, si 85 posibia,

Le5 parsonas g a mermuds levantan cosas conjuniaments deben
terser una fugrza equiparable y practicar colectivamente ese ejercicia.
Less mirvimsentos de alzads han de reaSzarses & misma tiempa yala
misma velockdad,

Antes de emperar a caminar, asegurese haca ddnde va 3 diriphee,
Plariesr una ruta directa v ke de obstaculog,

Lerd phligatario manterar v corservar el orden v la Bmpieza de todas
b5 jomas de trabaga,

Se prafibe concEntrar cargas sehre varos. El acopio de rmatariales s
reallza raoperca de columnas v en los lugeres de mayor restencia,
CuEndg por endieng de un plane de trabajo se estén desarmollando
tafens con riesgos de calda dé obletos o materiales, serd obligataria
preseger & lod trabajsdores sdoptando  medidas de seguefdad
adecuAdes a cada suscidn,

Tadas s hesraméenias que utillce el trabajader deberdn estar sujetas
muadiagnta clnfurdefbales &l sushir v miertras dure 1 tarez a realizar

'l:._: - | manipalar s mismas deberdn estar sujetas por medlo
- R E5iRma 5 de herramignias
. - Hhi._ BEraaras medvila deben Liar Unicaments Ers asEnsc v
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo

duscensn, hacls v desde |08 puestos de trabajo, guedando totalmente
preqibiga el uso de lzs mismas coma purios de apown para realilar
las tareps. Tante en o ascensa coms an &f Bascenso 2 trabajador se
debes sujetar conambas manos.

Les eicaleras debe sobrepasar 3l mencs en UN METRO (100 m) &
purta de apoya superioe.

Pravic 2 su uso 2 todes bos escaloras se les werifics su evado de
corservarin ¥ limpieia pers evitar accdentes por deformaciéa,
rotura, corrosion o deslizasmiants.

Todas las  escaleras  deben  esar
antideslizantes.

Cuanda la estalera se debs wiilizar frecusniements, esta debe
gquedar sufata per la parte superior a un soparte fija, o an su defecta
b haber ure persona eo el extrema Infedor gue fa seatenga.
Tedos aguelas elementos o materiales que deban ser taniportados
¥ que campromeatan |3 seguridad del tsshajador deben sor adss por
madias =ficaces.

Las plataformas sttuadas 8 mas 0@ dos (2] metios de altura respecto
del plano horizonzal Inferlor mds présime, deben contar en todos su
parirnatre qua dé al vaclo, con una baranda superior ubicada & un (1)
rietrs de altura, una barsnos Intermedis 8 cincuenta (S0}
certimeiros de aliurs v un 20cale en contacts can la plataferms, Las
barzncas y rocalos de maders se fMjardn del lado interar de las
rRantEnies,

S proveerd tarmo minimo de un extintor de palvs guimica triclass
ABC, cuva capackiad sea DEEZ KILOGRAMOS (10 kg). se capacizard al
personal sabre medidas de ewacuUackin, prevenciin de incendis y usa
do axtintores,

equigadas  con  ApoY0S

RECOLECCION OE
MEATESIALES SUELTEAE,
LIMPIEZA DE DERA

Leslones 8 tenieras,
Progeiciones de particulas.
Rlesgs ca caida

Goped v cortet par ohjetoe
Caldiss al mismo nived.

allodo de |3 Zona ge Tafeas

Utilizaciin de EPP basicos: (asco de seguridad, calmado de segunidad,
guantes de seguricad, antiparras, protecoan respiratoris {nasa bucal]
¥ rapa ajustada al cuerps.

Capacitaciin,

Delimitacidn deldrea de trabaje ¥ carteleria de prevancon

Riesgos Gener

Colectivas de §

ridad

La empresa debe cumplir con la Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo 19.587, Dto. Reg. 351/79, Ley
de Riesgos del Trabajo 24.557/96, Decreto Reglamentario 911/96, v otras resoluciones aplicables.

Ademas debe cumpllr con los Procedimientos propios v los establecidos por @l comitente,

Orden y Limpieza

= La limpieza y el orden es fundamental para la organizacion de obra come asi también pare Ia
seguridad de las personas, siendo responsabilidad de cada empleado su mantenimiento y

presenvacion,

+ Mantener permanentemnente orden y limpieza en fos sectores de trabajo, obrador, pafiod.

» Disponer los residuos en los reciplentes retulados para |a recoleccion los mismos dispuestos por

&l comitente,

= 5e mantendran en el lugar de trabajo Unicamente las médguinas y herramientas que sean
necesarias para el mismao, guardando en otro sector las gue no sean utilizadas.,

* las mangueras que pefranelean como repuesto se acoplardn en sector spartado al de trabajo,

las mangueras gue sean utilizadas se disgendran de
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higlene y Seguridad en el Trabajo

Elementos de Proteccidn Personal

* El ampleador deberd proveer les EPP necesarios ¢ adecusdos para la tarea, siendo recibidos par
el empleado, dejando constancia escrita da los mismos segin legislacidn vigente.

® Lawvestimenta debe minimizar la exposicien del cuerpo a rEsgDs ¥ contamimantes.
® Los EPP, seran mantenidos ser £l empleado, en buenas condiciones v imples.
- obili rlo:

GENERALES

Fopa de trabajo de tela flexible, las mangas serdn cortas
¥ cuando sean largas ajustardn adecuadzments,

Casco de seguridad.

Barbijo (protecclén nasabucal).

Gafas de proteccidn:

Guantes.

Zapatos de seguridad.

Chaleco o ropa refractiva.
En caso de trabajo con riesgo eléctrica:

Casco dieléctrico.

Guantes Digldstricos,

Zapatos disléctrioos,

Detector de tensidn,

Elementos de sefizlizacidn.

En caso de trabajar en altura {superior a dos metros):

Armes de Cuerpo entero,

Doble cola de amarre con absorbedor de Impacto.

Conector de lineas de vida / mosquetdn con T4,

Gafas de seguridad, oscurasy trasparentes.

Casco para trabajo en altura (con mentonera).

Guantes antides|izantes.

Guantes dieldctricns,

Chaleco reflectivo

o
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TERLATO TULIO DANIEL

Servicio de Higlene v Seguridad en el Trabajo

= 5i el NE.CE [Nivel 3onaro Cantinue Equivalente] es superiores a kos 85 dB (A], e5 exiglhle

implementar el wso OBLIGATORIC de PROTECTORES AUDITIVOS.

» FE| EFP es de uso individual, persanal e intransferibile,

® [uandose finalice [a jarnads los EPP saridn slmacenados an correctas condiclanes.

Levantamiento manual de cargas

El método del levantamiento manual estd basado sobre dos principios fundamentales, tales como:;

Completa willizacidn de los fuertes misculos de las plernas,
Usa del impetu que generz el peso del cuerpo para iniclar cualguier movimienta.

Estas dos principios enunclados son los que dan lugar a la generacidn de movimientos continuos
suaves, para ser llevados a |2 prictice se deberd tener en cuenta el importante rol que
desompefian [a posicidn de los pies, la espalda recta y |a flexion y tensidn de fas rodillas,

Resumienda, tenemos:

% 0.0 er

:‘1

Correcta posicién de |os ples,

Ezpalda recta.

Brazos pegados al cuerpa.

Correcto agarre manuzl utllizands no solo los dedos sino también la palma de las manos.
Barbilla recogida.

s del empuje que nos proporclona nuestro proplo cuerpa,

Riesgo de incendio

Queda prohibido iniciar cualguier trabajo sin permiso de trabajo en callente.
Queda prohibida generar llama sin verificar las condicionas de seguridad de planta.

En todos los trabajos en caliente se debe contar con un extintor de polwe quimico triclase ABC,
cuya capacidad sea DIEZ KILOGRAMOS (10 kg) v se observard la ublcacidn de los elementos de
lucha contra el fuegoe de planta.

El acceso a los extintores de obra ¥ planta permaneceran siempre libres de obsticulos,

Ante la presencia de humo, fuego o cualguier indicador de riesgo de [ncendio se deberd dar
avlzo 3 la brigada de incendio, al comitentz v 2l 911,

Riesgo Eléctrico

se dibe verificar el buen estado de la instalacién eléctrica en general, las conexiones v los toma
corriente de cada equips en particular.

Toda instalacién eléctrica debe estar provista de un disyuntor diferencial en cada sector en gue
{8 misma se encuentre dividida,
Mo se deben recargar los tomas corrientes conectando mas de un artefacto en cada uneo.

Se debe werificar que tanto los toma corriertes como los enchufes no presenten defectos o
esteén detericrados. Se dehen usar preductos de buena calidad.

Para desconectar un aparato eléctrico se debe tomar la ficha v nunca tirar del cable de
slimentacidn,

Se debe cortar la corriente eléctrica siempre gue s& deban hacer trabajos sobre la instalacién,
aungue stlo sea para camblar una lam
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TERLATO TULIO DANIEL
5Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo

* Nose deben tocar equipos o maguinas eléetricas gQue se encuentran mojadas o cuande se tienen
I35 mamos o Ios pies mojados,

® Mo intentar reparar equipos o instalaelones eléctricas en caso de cesperfectos. Solicitar avuda 2
un técnico especializado.

* 5l zlguna persona se electrocuta se debe cortar inmediatamente la coriente o utllizar algin
elemento aistante {por efemple un palo de madera, diarios) para auxiliario.

* Se debe evitar los cables sueltos en el piso. 5i no existe otra alternativa se los debs cubrir con
una media cafa.

5 Reglas de Oro:

En electricidad, las “reglas de oro”, son cinco reglas que definen unos procedimientas estdndar de
obligada cumplimiento para minimizar el riesgo eléctrize an trabajos sin tensidn,

1. Dwesconectar, corte visible o efective

2. Enclavamiento, bloqueo y sefializacidn
3. Comprobaclén de ausencia de tenskin
4, Puesta a tiermmay cortocircuito

5. Sefalizacidn de la zona de trabajo

Desconectar, corte visible o efectivo

Antes de f[niciar cualguier trabajo eléctrico sin tenslién debemaos desconectar todas las pocinles
alimentaclones a [a lines, maguina o cuadro eléctrica. Prestaremos especial atenclén a la alimentacidn a
través de grupos electrdgenos y otros generadores, sistemas de alimentacisn interrumpida, baterias de
condensadoras, aie.

Considerarernos que el corte ha slde bueno cuando podamos ver por nosotros mismos los contactos
abiertos y con espacio suficiente coma para asegurar el aislamiento. Esto es el corte visible

Come en los equipos modernes no es posible ver directamente los contactos, |os fabricantes incorporan
indicadores de la posicion de los mismes. 5i la aparamenta estd debidamente homelogada, fenemas Iz
garantia de gue el corte se ha realizado en condiciones de seguridad. Esto e ¢l corte efactivo.

- Interruptores

- Seccionadores

- Pantdgrafos

. Fusibies

- Puentes flojos

Enclavam efalizacidn

Se debe prevenir cualquier posible re-conesidn, utliizande para ello medios mecénlcos [por ejemplo
candados). Para enclavar bos dispositivos de mande no s2 deben emplear medios fédimente anulables,
tales como cinta elslente, bridas y similares.

Cuando fos dispositives sean telemandados, s2 debe anular 2l telemanda eliminando la alimentacidn
eléctrica del circuito de maniobra.

En los dispositivos de mando enclavados se sefalizard claramente que se estén realizando trabajos.
Ademas, es convenlente advertir 3 otros compafieros que se ha realizado el corte v ol dispositivo esta
anclavada,

Comprobacion de ausencla de tenslén
En los trabajos eléctricos debe existir la premisa glUe no se demuestre |o contrario, los
elementos que puedan estar en tensién, lo-estarén He forma efectiva;

Y
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TERLATO TULIO DANIEL

Servicio de Higlene y Seguridad en el Trabajo

Siempre se debe comprobar la ausencia de tenslén antes de Iniciar cualquier trabajo, empleando los
procedimientos ¥ eguipos de medida aproplados al nivel de tensidn més elevado de la instalacién,

Haber realizado ks pasos anteriores no garantiza la ausencia de tensidn en la instalacion.

La verificacidn de susencia de tensidn debe hacerse en cada una de las fases y en el conductor neutro,
en caso de exlstle, También se recomienda verificar la ausencla de tensidn en todas las masas accesibles
susceptibles de quedar aventualmeante sin tensian.

Puesta a tierra y cortoc reuito

Este paso es especizslmente importante, ya que creard una zona da sepuridad wirtual alrededor de s
zona de trabajo.

En &l caso de que la linea o el equipe valviesen a ponerse en tersidn, blen por una realimentacién, un
sccldente en otra linea [falio de aislamiente) o descarga atmosférica {raye), se produciria un
cortocireuito v se derivaria la corrignte de falta a Tierra, quedando sin peligro la parte afectada por los
trabajos.

Los equipos o dispasitives de puesta a tlerra deben soportar la intensidad médxima de defecto triftdsico
de ese punto de la instalacién sin estropearse. Ademds, las conexiones deben ser mecdnicamente
resistentes y no soltarse en ningdn momento. Hay que tener presents que un cortocircuite genera
importantes esfuerros electrodinamicos.

Los equipos de puesta & tierra deben conactarse primers a tierra y después a los conductores que van a
ser puestos a tierra. Los equipos deben ser visibles desde la 2éna de trabajo.

Ex recomendable poner cuatro juegos de puentes de cortocirculto y puesta a tierra, uno al comienzo v al
final del trama que se deja sin servicio, ¥ otros dos lo més cerca posibie de la rona de trabajo.

Aungue este sistema protege frente al riesgo eléctrico, puede provocar otros riesgos, como caidas o
Eclpes, porgue en el momento del cortocircuito se produce un gran estruends que puede acustar al
Lécnico,

Sefzlizacion de |a zona de trabals

Ls tona donde s= estdn realizando les trabajos se sefalizara por medio de vallas, conos o dispasitivas

andlogos. 5i procede, tamblén se seflalizardn las zonas seguras para el personal que no estd trabajando
en la imstalacian.,

Magquinas Herramientas y herramientas de mano:

¥ Normas Generales para Maguinas — Herramlentas eléctricas portatites.

El supervisor, responsable de! drea de trabajo, debe responsabllizarse sobre el cumplimiento de las
siguientes normas generales en aguellas operaciones gue reguieran el use de magquinas- herramientas
eféctricas portatiies:

= Antes de su puesta en marcha, sé comprueba el buen estado de las conexiones eléctricas, la
eficacia del doble sislamiento de la carcasa y ¢l interruptor diferencial para evitar rlesgos de
electrocucion.

* 5e comprueba periddicamente el eslado de las protecciones: puesta a tierra no Interrumpido,
fusibles, interruptor diferencial, interruptor termomagnético, ete, cuando se trate de equipos
prapios de la empresa, en casa de pertenecer al comitente se sallcitard su revisidn 2 su
representanie.

* No se debe utilizar nunca herramienta portatil desprovista de enchufe y se debe revisar
periodicaments estas extrermas,

= los cables eléctricos de |as herramientas portatiles se llevan a menudo de un lugar u otro, se
arrastran, y 58 dejan trados, lo gue contribuye a gue se deterioren con facilidad: se deben
revisar y rechazar los gue tengan su alsla T

* L3 desconexion nunca se debe hacer mediante un tirdn brusco.
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TERLATO TULIO DANIEL
5ervicio da Higiene y Seguridad en el Trabajo

»  Cualguler perscna que maneje estas herramiantas debe astar adiestrads en su Uso.

* Para cambiar de til (broca, disco, ete.) se debe descorectar la herramients ¥ comprobar gue
estd parada,

= L3 broca, siefra, dises, etc., deben ser los adecuados y deben estar en condiciones de utl lIZacksn,
estar bien sjustados y se utiliza una llave parz el apriete, cuidar de retirariz antes de empezar 3
trabajar,

* Se recomiends no utllizar prendas holgadas que puedan favoreser las atrapamientos,
* Nosedebe inclinar las herramientas para ensanchar el agujera, o abrir ks luz de corte,

* 5i =& trabaja en locales himedos, se adoptan las medidas necesarias en prevision de riesgos
elfctricos: guantes afslantes, tablones de madera, transformadar de seguridad, etc,

® Se deben usar gafas panordmicas de seguridad en las tareas de corte, taladro, desbaste o
percuslon electro neumética, con herramientas eléctricas portatiles.,

= En todos los trabajos en alturas es necesario el arnés de seguridad.

* las personas expuestas al polvo deben utilizar mascarillas equipadas con filtro mecnico
homologado v gatas de protecclén anti- impactos.

* 5| &l nivel sonoro producide por la herramienta elécirica supera los 80 dB, se deben utilizar
protectoros auditivos.

= No se debe utilizar este tipo de herramientas en atmdsferas explosivas, a menos que estén
preparadas para elio.

Trabajos en Altura

Se denomina trebajo en altura todo ague! trabajo donde una o mds personas realicen cualguier tipo de
actividades a mas de dos (2] metros de altura,

Se considera también trabajo en altura cuslguier tipo de trabaje que se desarrolle bajo nhvel cero, como
S2r: pozos, ingréso @ tangues enterrados, excavaciones de profundidad mayor a 1.5 metros, ¥
situaciones simllares,

Es considerade trabaje en altura, todo ague! trabejo que se desarrolle en un lugar donde debajo de este
existen eguipos en movimiento, equipos o Instalaclones gue comprometan el drea, pisos abisrtos, o
algin otro tipo de resgos.

El ingresa & slios es considerado como trabajo en altura, cualquiers sea el nivel de material que sa
encuentre en su interior, Inclushve cuando estos se encuentren vackos.

El Ingreso a celdas es considerado como trabaja en alturs, safvo que estas estén vackas v no exista la
minlens posibilidsd de strapamiento.

Trabajo con riesgo de calda a distinto nivel
Se entiende por trabajo con riesgo de calda a distinto nivel a aquellas tareas que invelucren circular yio

trabajar & un nivel cuya diferencia de cota sea [gual o mayor 3 dos (2} metros con respecto del plane
horizontal inferior mas proximeg,

Arnés de Seguridad

Los arneses

S5e los disefid pera compensar clerta lmitacidn i
tienen coma asegurar un cuerpo si cae cabeza abajo). Por el con
retensar a una persona maneniendala en posicidn vertical.

fres &n cuanto a iz forma de sujecion (no
o% arneses resultan aptos para
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo

Existen modelos simples que combinan el cinturdn con cintas pasadas por los hombros, de modo que en
cas0 de accidente el cuerpo quede colgande de una forma méds comoda y ef usuario pueda adoptar
medidas para salir de esa situacion. Las versiones mas completas tienen cintas que se sujetan por
debafo y entre [as plernas, Puetden complementarse con chalecos o cananas portaherramientas.

Tambign se offecen ganchas blogueadores v poleas autofrenantes que se pasan por las cuerdas y
parmiten descender da manera graduada por medic de sogas de alta resistencia.

Arnds de seguridad
Ez un equipo que permite puntos de anclaje:
1) Darsal
] Tersal
Este reparte [a presidon de chogue en casos de caldas o suspension,
inspeccidn del arnés

= Antes de cada utilizacidn, es conveniente una prueba visual (bandas, costuras y piezas
metdlicas) asegurdndose asi de que of arnés estd an dptimo estado para desempediar las tareas
a realizar.

= 5i o2 posible asignar el uso del arnés slempree 3 un mismo operario para eliminar distintos
2justes que son los que dafian el amés.

= Siempre seleccione wn punte de anclaje rigido para eviter posibles desgarres o
desprendimisntos,

+ Todo armés gue haya experimentado una cafda, un esfuerzo, o una inspeccian wisual que haya
hecho dudar de su buen estzdo, no dude en reermplazario.

«  Ninguna modificacion se realizara sobre el arnés, tanto sea en las costuras, cintas y bandas.
fecomendaciones para &l uso de arnés

»  No alvide nunca gue el arnéds a4 individual, personal & intransferible,

¢ [E= recomendable quetenga un amortiguador de energla.

¢  Ajustels de tal forma gue los tirantes queden ubicados én & centro de bos hombros,

« [Debeestar comectamente ajustado en su totalidad,

» Cercidrese de que |a argolia dorsal esté bien colocada a |2 altura de los omdplatos.

= Verifigue gue |as cintas por donde 52 pasan las piernas no estén retarcidas.

Debe levar come anexa una cinta lamada cabo de vida, que tiens un largo de 1,52 2 m v 58 asegura por
medio de un gancho o mosguetén de ficll apertura. Cuando alguien tiene gue trabajar en o alto de una
escalera o en el borde de un techo es recomendabie asegurar el extremo de ese cabo al hierro superior
de |3 escalera oa algtn sectar seguro de [ terraza,

anticaidas

Dispositive gue permite el deslazamiento vertical o a lo largo, mediante una cuerda de seguridad
bloqueande avtamdticamente las caidas.

Seguridad para proteccidn anticaidas
Es imprescindible la utilizacion de elementos de proteccldn personal y tamblén colectiva.

Etapas enuna caida libre

1- Caida iibre. = T mm—
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TERLATO TULIO DANIEL
servicio de Higlene y Seguridad en el Trabajo

2- Frenado (desaceleracidn].
3-5e alcanza la fuerza méxima,
4- Posible rebote {si ¢ sistemna estd blen elegido y diseflada no debe haber rebote),
Sistemas de sujecidn o posicionamiento.
* Arnés de seguridad,
= Elemento de 2marre {Siempre debe ser regulable).
También exlsten otros accesorios de seguridad para este tipo de labores:
= Casco con linterna frontal,
* Descensores [autofrenantes para cuerda simple, para grandes descansos),
+  Tirantes regulables sujetadores de |a cintura.
= Ganchos adaptables para cascos.
»  Cabos de amarre,
¢ [Bloqueadores centrzles.
s  Protectores para cuerdas.

Eumrir_tudns los accidentes, las caidas desde altura tienen su origen en la existencia de clertas
condiciones peligrosas y/o en Iz comision de negligenclas o de actos inseguros.

En ambas ea20s el operario pueda hacer mucho por s prevencidn, observands las normas de seguridad,
no cometiande actos insegures y corrigiendo las condiciones peligrasas o dando cuenta de su existencia
a su jefe Inmediato, perc sobre tode utilizando los eguipos de proteccidn individual [EFP) que se le
entreguen, para todo trabajo con riesgo potencial de caida de altura

El encargado, |efe de obra o de taller, debe facilitar las instrucciones necesarias relativas a |s Instalacion
¥ uso de los EPP. Debe asegurarse de que efectivamente se comprenden y raspetan.

lgualmente, debe examinarse, por persona competente, el equipe v su instzlaclén en todas sus partes,
antas de cads puestta en servicio.

Respete las nermas de utilizacidn proplas de! equipo empleada. No modificue el equipo ni su
instalacidn,

Utilicalo parmanentemente durante todo el tiempa de trabajo e indiqee cuzlquier defecto a la persona
responsable de este material,

Mo olvide nunca que ¢l equipo es individual, ¥ que en ningun caso el elementa de unkdn debe utilizarse a
la ver por varias personas.

No veelva a emplear Jamds, sl na se ha inspeccionado y reparads, un equipo de haya sufrida los efectos
che una caida.

dCudndo deba utilizarsa un equipeo anticaida?

En general, en todo trabajo en altura ¢oan peligro potendzl de calda, v dends no existan medios de
proteceion colectiva que garanticen la seguridad del operario, deberd usarse arnés de seguridad v otro
dispositive anticaida.

En las cercanias de una excavacidn, de un pozo o de una galeria con inclinacidn peligrosa, o &l donde las
protecciones colectivas contra cakdas havan sido momentineamente retiradas.

Para trabajar sobre tejados o en demaoliciones, en encofrados o en plantas elevadas.

Para engrasar o réparar grias, y trabajando en Em\\
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higlene y Seguridad en el Trabajo

sera chligatoria la prevencian del riesgo de calda ce personas en todos los bordes con diferencla
de nivel igual o mayor a DOS METROS (2 m) con harandes estables v resistentes contra la caida
de personas. Dichas barandas serdn de UN METRO (1 m) de slturs, con travesafios intermedios a
CINCUENTA CENTIMETROS (S0 ¢m) v zécalos de QUINCE CENTIMETROS [15 cm). Las barandas y
récalos se fijardn en forma segura def lado intesior de los montantes, los que deberén estar
preparados para soportar todas las cargas.

TRABAJOS EN ALTURA MEMNOR A DOS METROS (2'm)

Para |as tareas a realizarse en plataformas de andamios tubulares & de madera, excluyendo
caballetes, ubicadas por debaje de los DOS METROS {2 m) de altwura, serd obligatorio el uso de
barandas reglamentarias de acuerdo con lo establecide en el punto precedente. Del mismo
modo e incluyen todes los ¢asas que el responsable de Higlene y Seguridad crea conveniente.

TRABAIOS EN ALTURA MAYDRES O IGUALES A DOS METROS {2 m)

En todo trabajo con riesgo de caida 2 distinto nivel serd obligatorio, a partir de una diferencia de
nivel de DOS METROS (2 m.), el uso de Améc de seguridad completo provistos de anillas por
donde pasara el doble cabo de vidas, Ias que no podrén estar sujetas par medio de remaches. Los
Arnas de seguridad se revisarin siempre antes de su uso, desechando los gue presenten cortes,
grietas o demds modificaclones que comprometan su resistencia, caleulada para el peso del
cuerpe humane en caida libre con recorride de CNCO METROS [5 m.). Se verificard
culdadogamente el sistema de anclaje, su reslstencia y la longitud de los cabos salvavidas serd la
mas corta posible conferme con Iz tarea que se ha de ejecutar,

£l doble cabo de vida im enganchado sucesivamente en diferentes puntos fijas: misrtras e
mueve umo, el ofro permanecs enganchado,

En caso de no disponer de puntos fijos parz amerrar e cabo de vida, se debe fabricar
especialmente el punte fije, o se puede colocar un cable de acero, de seccidn suficiente como
para resistir fa carga debido a la caida libre de todas las personas que deban estar enganchadas.

Se prohibe el uso de andamios construldos en madera superiores a los TRES METROS(3 m) de
altura,

DISPOSICIOMNES GENERALES

Los trabajadores designados por e empleador para un trabajo en altura deberdn ser
seleccionados en virtud de sus aptitudes (experienciz y/o capacitacién previa) al puesto.
Ademds, contardn con k3 wvigenclz del apto médico de los exdmanes palcofisicos. Estas
aptitudes serdn complementadas con la formacidn/capacitacién para trabajos en altura
especifica y obligatoria del empleador.

Los trabajaderes serin autorizados a reallzar las tareas una ver que tengan el apto fisico
médico y hallan recibide eapacitacién especifica para trabajos en altura de acuerdo con este
programa de seguridad. Les mismos se encantrardn en el legajo técnico en obra.

EL Responsable de la Tarea en Altura, deberd ser personal operativo, Jerdrquico, definido y
capacitado por el Empleador,

Se prohibe la superposicidn de puestos de trabajo en un misme plane vertical. Quedan
éxceptuados los puestos que sean documentados, autorizades y controlados por el
responsable de Higiene y Seguridad para lograr |2 independencia de sectores y mitigacidn de
riesgos emergentes. Este documento deberd ser firmado por el responsable de Higiene y
Seguridad y el responsable de la tarea en altura.

Debe ser realizado por el responsable de HyS 6 auxiliar del mismo ¥ el responsable de la tares
en altura

.-F"'"-:-Fl'_-‘x: :
+f f fﬁﬁ_ Pigg. 20 de 32

|'.-":-“'f"’ A,

Emipie Wnu & Higena For&RT
15 ANIEL LItk DusMIEL Pihln o
MEL_E.F‘.TJ. et Tl —LA: J

_——
-



TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higlene y Seguridad en al Trabajo

Para trabajar en ef interior de espacios cerrados [tangues, depdsitos, ete.) dabg utilizarse un armis de
seguridad cuya cuerda controlard un compafiers desde el exterior, de modo que se pueda proceder al
rescate en caso de emergencia.

Como deben utilizarse ios E.P.P. [Equipas de Proteceldn Persanal] antlealda.

2] Antes de subir sl puesto de trabajo.
:;::rlﬁquesﬁ el arnés [o suficientemente sjustade como para que en el caso de caida no pase a trawés da
=}
Mantenga la extrernidad fibre de la cuerda al alcance de las manos, con ohjeto de poder engancharla a
un punto fijo y resistente.

b} Antes de enganchar en un punto fijo.

Tenga presente gue para que el amés de seguridad le sostenga, 2 altura debe ser limitada: en este
sentido tenga en cusnta lo slgulents:

Sulete el extremo libre de la cuerda & un punts fijo situade por encima de usted, si es posible, y mejor
en la vertical en el que va a trabajar,

La cuerda salvavidas deberd ser ko mas corta posible, sin impedir Ja movilidad del trabejador.
La longitud ideal no debe superar el metro de longitud.

Terga en cuenta gue, cuando un hombre cae desde un metro de alturs, |a cuerda soporta un esfuerzo
equivalente a 5 veces su peso. Asi pues, hay gue asegurarse de |a solidez de los pumntas fijss de amarre.

Como desplazarse con el eguipa anticaida.

5i el trabajo obliga a desplazarse horlzontalmente o verticalmente a una distancia superiora la largurs
de |a cuerda, se debe actuar de fa sigulents maners:

Que otro compafiern, colocado en lugar seguro, desplace |5 fjacidn de la cuerda,

También se puede utilizar simultaneamente otra cuerda, sostenida por un compaliero, antes de scltar a
primera.

Si durante ¢l trabajo en altura es precise desplararse con derta frecuencia por l2 10na, es conveniente
Instalar una linea de seguridad, que consiste en un cable o guia tendido entre dos puntos fijos v
resistentes [salientes del armazon, postes de una linea eiéctrica, dos chimeneas en buen estado, ete.),

£Como conservar los equipes anticaida?

Evite todo empleo anormal del equipo, ¥ en particular log contactos y roces de las cuerdas v cinchas con
aristas vivas o superficles rugosas o con superficies caliantes, sustancias corrosivas, ete,

No exponga las cuerdas v correzs a los efectos nocivos de radiadiones [infrarrojas, ultravioletas)
procedentes de puestos de soldadura préximos,

Mientras se trabaja, hay gue proteger las cuerdas, cebles o bandas textiles, de las esquinas gue puedan
provocar su desgaste e induso rotura. Para ello, debe interponerse entre fa esquina y 1a cuerda o el
cable un material blando, como maders, trapos; caucho, etc,

Después del trabajo los armeses, cuerdas, bandas textiles, etc., deben colgarse en un lugar seco v bien
aireadn, donde no puedan llegar los roedores, polve de cemento, cal, humedad o emanaciones, que
puedan deteriorarlos. Nunca se dejardn. para secarlos, al lado de una fuente Intensa de calor.

1. ACCIONES PREVENTIVAS ESPECIFICAS PARA TRABAIOS EN ALTURA
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TERLATO TULIO DANIEL
Serviclo de Higiene v Seguridad en el Trabajo

El empleador deberd llevar registro del equipo de proteccion expedide & ceda puesto,
condiclones de afmacenale, condiciones de usa, fechas v caracterlsticas de inspeccidn, & efectas
de posesr un complete registre de los componentes de los sistemas. La documentacidn formard
parte del l=gaja téchico,

La totalidad de las piezas que componen los eguipos de trabajo en altura, deberén ser
debidamente identifleadas, a efectos de permitic su trazabilidad, descripeion de #esteos e
inspecciones pericdicas.

En tareas donde s reguiera que el trabajador realice cambias de posicion v se encuemire con la
necesidad de modificar su punto de anciale, deberd wtilizzr arnés de seguridad con cabo de vida
doble que ie permita mantenerse enganchado de forma perranente.

El responsable de Higiene y Segurldad o téenlco suxilize efectuard una evaluacidn trimestral
de los equipos de altura, y deberdn promover retirar de servicio todo equipo dafiado o que
presente imperfecciones. Estos deberdn registrarse en i planilla de control de sistemas
anticaidas. El responsable de |a tarea en altura efectuard un control diario de los equipos de
altura, deblendo incorporarse al PTS.

Puede ser realizado por el responsable de HyS 4 auxiliar del mismo O el responsable de la
tarea en altura.

les ganchos o conectores de seguridad deberdn poseer una resistencia minima de VEINTIDGS
KILOMEWTON {22 kM)

Cuando se utilicen lineas de vida, cumplirdn ton las normas y certificaciones vigentes nacionales
¥ 52 permitira como masimo: DOS (2} trabajadores por linea de wida horlzontal v UN (1)
trabalador per linea de vida vertical, evitando el entrecruzamiento de lineas de vida. El anclaje
para su montzje debera estar previsto desde [a preconstruccicn, exhibiendo documentacidn
técnica, céloculo de esfuerzos y dimensionamiente rubricada por profesional con ncumbencias
para desarrellar dicho calculo estructural. Le documentacidn formard parte del legajo técnica.

La sujecion del cabo de vida del armnés se efectuard sobre puntos fijos Independientes a todos los
€lementos que componen la plataforma del puesto, debiendo asegurar |a reslstencia y factor de
seguridad determinados. En case de emplear lineas de vida de cuerdas o esfingas de acern, éstas
serdn completamente independlentes de las plataformas de trabaja.

Se deberd calcular para cada puesto disefiade: el Factor de Caida, dado por Ie férmula FC=
Altura de la eaida / Longitud de |a cuerda del sistema, Permitiéndose Factor de calfda CERO (0).
Se admitird Factor UNO (1) sélo en los casos donde no ses posible el factor CERO (0), slendo
debidamente Justificade por el responsable de Higiene y Seguridad.

Puede ser realizado por el responsable de HyS & auxiliar del mismo O el responsable de la
tarea en altura.

5e evaluard en cada puesto la distancia libre de caids v los sistemas empleados a efectos de
ponderar €l despliegue de las subsistemas que componen el canjunto, reduciendo la distancla
libre de caida v evitando golpes por estiramignts,

&l punta de anclaje superior de wna linea vertical no deberd separarse més de TREINTA GRADOS
(307 respecto del plano vertical del puesto de trabajo para evitar el efecto péndulo.

Toda herramienta de mano, magquina herramlenta, Insumeo o accesorio que e emples en un
puesto de traba)o en altura debera poseer un sistema de retencidn de herramlentas, supeditado
al peso, come medio adecuado que evite su calda accidental diferéncidndose del sistema de
arresto de caidas de personas.

El sisterna anticaida debe ser compatible en base a los riesgos presentes por factores externos,
por ejemplo, riesgo eléctrice, soldadura, sustancias quimicas, ete.

5 deberdn proteger |as cuerdas de la contaminacidn gquimica o abrasidn mecdnica producids
por rozamiento en cantos y borges vivos para evitar debllitar, deteriorar o afectar la integricad
de una linea de vida o de carga.

%2 deberdn tomar [as medidas de prevencidn adecuadas a los Snes de controlar los riesgas

evitar aceldentes ante los casos donde § i sean mojadas v puedan convertirse
ery conductoras eléctricas,
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TERLATO TULIO DANIEL

serviclo de Higiene y Seguridad en el Trabaje

T'l:ldl}. puesto de trabajo en altura costard con UNA (1) zona de exclusion, demarcada y
sefializaca con elementos gue garanticen su permarnencla en su plane préximo inferior o hacia
donde exista riesge de proyeceldn de caidz de elementos, impidiende la circuladian dentra de [a
iona.

El uso de equipos multimarca debe asegurar |a compatibilidad téenica entre sus compoanentos,
deblendo contar cada uno con sus certificaciones propias ¥ 5er aptos para no producir fallaz
del sistema con las subpartes que lo componen. Tedes los elementos que le componen
deberdn presentar una resistencla que ofrezca un factor de seguridad superior al valor de la
combinacion mds severa de cargas prevista. Previo a su uso diario, deberd ser revisado ¥
autorizade por el responsable de la tarea en alturs, dejande constancia de ello, en el legajo
técnico de [a abes, :

Puede ser realizade por el responsable de HyS & auxdliar del mismo G el responsable de la
tarea en altura. "

Los Elementos de Proteccidn Personal [E.P.P.] entregaces seridn intransferibles dursnte las
tareas en altura asignadas. El empleador serd responsable, previa capacitacidn al trabajador, de
controtar sy uso adecuado y censervacion, disponiends de un lugar aproplado para el guardado
de [os mismos segin las especificaciones del fabricante.

Serz obligatorio ef uso de mentoneras en los cascos utilizados cuanda se realicen trabajos en
altura,

Los puntos ce anclaje efectuados con brocas mecdnicas o brocas gquimicas tendran sus
componentes perfectamente nivelades a efectos de mantener los largos de cdlculo y su
capacidad portante, cumplimentanda con lo establecido a las narmas y certificaciones vigentes
nacionales,

En forma previa & cada |ernada, se efectuars una revisién visual de tode el sisterna, gque
Earantice la ausencia de fatiga adquirida por las piezas duramte el montaje v su vida dtil
operacional. L revision deberd ser realizada por el responsable de tarea en altura, dejande
constancia de ello en el lagajo técnico de Ia obra.

Puede ser realizado por el responsable de HyS & auxiliar del mismo O el responsable de la
tarea en akltura,

La sujecidn del sistema de arresto de caida personal debe ser Independiente de los elementos
que componen los equipes ¥ sus medios de anclaje. Salvo los casot donde el
dimensionamiento estructural y las especificaciones del fabricante del equipa, asi lo disponga,
con expresa autorizacion del responsable de Higiene v Seguridad,

Puede ser realizade per al responsable de HyS & auxiliar del misme O ¢l responsable de la
tares en altura,

Toda esta documentacldn necesaria pard la ejecucion de los trabajos en forma segura formard
parte del legajo técnico de la abra.

Mlentras se esté montando el equipo para la plataforma de trabajo en altura, se colocardn
carteles con la leyenda “EQUIPD NO HABIUTADO"™ y cuando se encuentre listo para su uso
colocard |a leyends "EQUIPD LIBRADO A USO®, en lugar visible y firmade por el responsable
de tarea en altura,

Puede ser realizade por el responsable de HyS o auxiliar del mismo O el responsable de |a
tarea en altura.

Los responsables de las tareas en aftura deben brindar una charla diaria de seguridad de CINCO
[5) minutos a kos trabajadares gue realizan kas tareas en altura informando sobre los rissgos a
los que estén expuestos v las condicdones de seguridad en gque se deben ejecutar los trabajos.
Estas charlas deben dooumentarse fehacientemente v se deben incluir en el legajo técnico de la
obra.

DE LO5 EQUIPOS ¥ CUERDAS

o —
=

/) s . i

&7 v A ——— ]

. Empleadr Ganniabis Wenien Ras, Sagurisad o Highire Ror &HT
TE LIO DANIEL TE A0 SNALL Eng. Fa 2]
Mat C LK N9 SISET

‘Mas COR.LL N ISA0Z24— LHS103




TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo

ANDAMIOS FUQS Y ANDAMIOS MOVILES

Los andamios deben posser una rigidez adecuads y sus slementes deben ser acoplados de
forma que conformen una estructura $olida de manera tal gue no sea posible su colapse.

Todo andamilo e considerard como no habilltade cuando no cumpla con todas ias normas de
seguridad. Las mismas son:

Escalera de acceso, como minimo deben poteer tabionado doble y estos daben estar sujetados
3 la estiiuctura del mismo.

Las platafarmas situadas a mas de dos (2) metros de altura respecto del plama harlzontal inferior
mas préxime, deben contar en todos su perdmetro gue dé al vaclo, con una baranda superior
ubicada a un (1) metro de altura, una baranda Intermedia a cincuenta (50) centimetros de altura
y un rodapie o reborde de proteccidn de al menos 15 om en contacto con |a plataforma. Las
barandas y zdcalos de madera se fijardn del lade interiar de los montantes.

La plataforma debe tener un zncho minime y libre de obstaculos de sesenta (60) centimetros,
no presentar discontinuidades que signifiquen riesgo para la seguridad de los trabajadores. Le
continuidad de una plataforma se obtlene por tablones empalmados & tope, unidos entre s
mediante un sistema eficaz, o sobrepuestos entre s cincuenta (50) centimetros como minimo.
Los empaimes y superpasiciones deben reallzarse obligatoriamente sobre los apoyos.

Los tablones que conformen fa plataforma deben estar trabados y amarrados solidamente a la
estructura del andamio, sin utlizar clavos vy de moda tal que no puedan separarse
transversaimente, ni de sus puntos de apoys, ni deslizarse accidentalmente. Ningin tabldn que
forme parte de una plataforma debs sobrepasar su soporte extremo en mds de veinte (20)
centimetros,

El montaje vy desmontzje de andamios, se realizard bajo Ja supervisién y responsabilidad del
Supervisor de andamios, quien autarizard por escrito 13 utllizacidn de log mismos. Parz ello, se
utitizaran etiguetas que indiguen la fecha y Iz personz competents que autoriza el uso del
andamio.

Las plataformas de trabajo, las pasarelas ¢ las escaleras de los andamios deberdin construirse,
protegerse y utilizarse de forma gue se evite que [as personas caigan o estén expuestas a caidas
g abjetos. 5e prohibe expresamente el uso de tablones para formar plataformas o pasarelas.
Los andamios mdviles deberdn asegurarse contra las movimlentas invaluntarios.

Andamins mavikes: sus ruedas deben disponer obligatoriamenta de un dispesitive de blogues de
rotacién v traslacidn, 5e deberd comprobar el funclopamliento correcto de los frenos
diariamente.

Durante el montaje y desmontaje del andamio, nadie debe permanecer debalo del mismo,
Todas lzs canexiones deben tener pasadores de seguridad.,

Se montardn las barras trasversales pare gue el andamio tenga estabilidad.

Mo se comenzard el montaje de un nivel superior sin que el inferior sea totalmente estable.

El acceso a plataformas superiores, se hard por medio de escaleras Interlores y fijadas al
andamig; nunca se subird o bajard del andamio por el exterior o por las crucetas.

Las plataformas no pueden estar resbaladizas, tendridn un minimo de 80 cm. de ancho v se
inmaovilizardn con pasadores para evitar vueicos o deslizamientos,

Loz madulos de |a base se apoyardn sobre durmientes farmados por tableros, no diractemente
sobre el suels, o bien sobre placas de apovo con husilles de nivelacien para garantizar la
estabilidad.

Mo cerger exageradamente las plataformas con materiales, Repartilos en la platafarma de
trabajo.

Cuando se trabaje en las proximidades de Instalaciones en tension, guardar las distancias de
seguridad.
En caso de fuertes vientos, no so permanecera sobre el andam
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabaja

* L0s @ndamios de mas de dos cuerpos, deberdn arriostrarse al paramenta o a puntos fijos
establas
Mo maver el andamio si hay personal sobre el misma,

Acotar |3 fena inferlor de! andamio.

* No deben pintarse Jos andamios, para facllitar la dateccidn de defectos estructurales.

» |los andamios serdn inspeccionados:
= Antes de su puesta én servicio,

« Parigdicamente,
- Tras modificaciones, pericdos de no wtilizacidn, expasicidn a intemperle U otras circunstancias
que hayan podido afectar su resistencia o estzbllidad,

« El responsable de |2 tarea serd el encargado de verificar, previo a su utilizacisn, sue &l andamio
¥ sus elementos componentes s encuentren en buenas condiciones de seguridad, de acuerdo
al uso ¥ a la carga maxima a soportar,

* 3e deberd adjuntar informacidn de célcule del fabricante o caso contrario cilcule de estabilidad
¥ dimensionamiento estructural realizade por profesional matriculado con incumbencias,
incluyenda dimensiones del equipo, anélisls de cargas, dimensionamiento del equlpn v U
tecnologie constructiva,

* Se deberd contar con un Plan de Montaje firmade per Director de Obra, representante téonico
de la empresa y responsable de Higiene y Seguridad.

* Se deberdn disefiar los medios de acceso v sallda seguro 2 la plataforma de trebajo del eguipo,
Ineluyendo anclajes de lineas para la utilizacidn de los sistemas de anticaidas persanalas,

* Deberdn contar con une frecuenda de control mensual debidamente documentads e
incorparada al legajo técnice,

7. ANDAMIOS DE CABALLETES (TIPO VERTICAL ¥ DE BASTIDORES MOVILES ARRIDSTRADOS) ¥
ESCALERAS RODANTES {BURRITOS)

» Para tareas con escaleras rodentes (burritos) serd ohligatoria la Inclusidn de barandas
reglamentarias, estables y reskstentes en TRES {3} de sus lados expuestos. Dichas barandas se
ubicarén a UN METRO (1 m) de altura, con travesafios Intermedios a CINCLUENTA CENTIMETROS
{50 cm) ¥ 2écakos de QUINCE CENTIMETROS {15 om) de altura. Bl lade utilizado como access sars
protegido con un elémento mdvil de demarcacidn, cadena o similar,

*  Para tareas con escaleras rodantes (burritos) 2 borde de losa cuando la distancla entre el borde
liere y la posicidn de la plataforma &3 menor o igual @ la alura del nive! de trabejo, serd
obligateria su fijacidn a fin de evitar movimientos laterales v asegurar iz estahilidad del equipa,
come asi también el uso de sistema de arresto de caidas en forma Independiente,

* Cuando se trate de caballetes extensibles Iz altura mdxima de trabzjo no deberd superar UN
METRO CON CINCUENTA CENTIMETROS {1,50 m), dekdends garantizar I3 estzhilidad de tada |3
astructura,

= La separacion maxima entre DOS (2} caballetes consecutivos se fijard teniendo en cuenta las
cargas previstas y las plataformas de trabajo. En cualquier caso, Iz separacidn entre los mismaos
no sobrepasara los POS METROS CON CINCUENTA CENTIMETROS {2,50 m) teniendo en cuenta
la flecha maxima admisible de gcuerde al material utilizado.

H. ESCALERAS

* Soic se utilizaran escaleras de PRFV.

= Previo & su uso o todas las escaleras se les verlfica su estado de conservacidn y limpieza para
evitar accidentes por deformacion, rotura, corrosion o deslizamiento.

» Todas las escaleras deben estar equipadas © ntideslizantes.
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higiene y Seguridad en of Trabajo

# Las gscaleraz de mano simples no deben salvar mas de cinco metros, 3 menos de gue estén
reforzadas en su centro, guedando prohibido su uso para alturas superiores a siete metros.

* Parz alturzs mayores de Siete metros serd obligatoric el emplea de escaleras especiales
susceptibles de ser fijadas sélidamente por su cabeza vy su base.

* Las escaleras mdviles se deben usar Unicamente parg ascenso y descenso, hacia y desde los
puestos de trabajo, quedando totalmente prohibido el uso de las mismas como puntos de apoya
para realizar fas tareas. Tante en el ascenso como en el descenso el trabajador e debe sujetar
con ambas manas.

= |osg ascensosy descensos se hardn slempre de frents 5 |2 escalera,

* Todos aquélios elementos o materiales gque deban ser transportados v gue comprometan la
seguridad del trabajador, deben ser izadas por medios eficaces.

» Lla inclingcidn de las escaleras con respecto al piso serd aproximadamente 752, que aquivale a
estar separada oe |a verticzl del punto de apoyvo superior, la cuarta parte de su longitud entra
ios apoyes de fa base y superior.

= 3e colocardn apartadas de elementos mibviles que puedan derrlbarlas y estardn fuera de las
tonas de paso. El area elrededer de la base de la escalera estard perfectamente limpia de
materiales v sustancias resbaladizas.

* Nunca se colocardn en el recorrida de las puertas, 3 menos que éstas se blogueen v sefialicen
gdecuadamente,

= 5i se utilizan en zonas de trinsite, se balizard el contomo de riesge o se coloeard una persona
que advierta ded misma.

= Les esciloras debe sobrepasar al menas en UN METRO (1,00 m) el punto de apoyo superior.

*  Fl cuerpo s martendsd dentro del frontal de la escelera. Munca s& asomard sabre los Izterales
de [a misma. 5e desplazard |2 escalers cusntas veces sea necesarlo y nunca con el trabajador
subide a elia.

* Cuandnd iz escalera se deba utilizar frecuentemente, esta debe guedar sujeta por la parte
superior a un soporte fije, o0 en su defecto debe haber una parsona en el extrema inferior que fla
sostenga.

* En escaleras estensibles los tramos de prolongacion no deben uiilizarse de manera
independiente.

* Antes de alargar estas escaleras se comprobard que las abrataderas sujetan firmemente los
diferentes tramas.

»  Las escaleras nunca deben ser utilizadas simulténeamente por mds de una persona.

» Después de su uso s2 limplarén de cualguler sustancia gue haya caido sobre las mismas.

* 5e almagenardn en posicidn horizontal, sujetas & soportes fijos, protegidas de las condiciones
amhbiaentalas,

» Todas [as herramientas que utilice &l trabajador deberdn estar sujetas mediante cnturdn/bolso
2l subir ¥ miantras dure |a tarea a reallzar en altura. Al manipular las mismas deberdn estar
sujetas por medic de sistema anti caldas de herramientas.

* 58 prohibe colocar herramientas manuzies en pasilios eblertos, escaleras U otros lugares
elevados desde (o5 que puedan caer sobre los trabajadores,

» Todas fas escaleras tipo “marineras” deberdn contar con guardahombre, lnea de vida vertical
can nivel de tensidn de eslinga correspandients v sistarna anticaidas deslizante.

Riezgs de danos a terceros
= 5edelimitard y sefializard &l secter de trabajo, para eviter el Ingreso de personal ajeno a la tarea

= Los materiales utilizados seran cadena pldstica de demarcacion yfo vallado rigido, con cartelers
de advertencla,

= L3
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TERLATO TULIO DANIEL
servicio ge Higiene y Seguridad en 2l Trabajo

* Las tareas que pudieran originer un riesgo parz les Instalaciones del comitente deberdnm ser

notificadas al serviclo de sepuridad para la confecclén de wn procedimiento especifico en
conjunto con los representantes del comitente.,

Obligaciones del empleador

El empleader es el principal y directo respansable, sin perjulcle de los distintos niveles jerdarquicos y de
autoridac de cada empresa y de representantes obligados definidos en la normativs de aplicacién.
Estaran 2 su cargo las acclones v la provisidn de las recursos materiales ¥y tcnicos pard el cumplimiento
de los siguientes objetivos:

Creacicn y mantenimiento de Condiclones y Medio Amblente da Trabaja gué aseguren la
proteccion fisica y mental y el biznestar de los trabajadares.

Reduccidn de la siniestralidad laboral @ través de la prevencin de los riesgos dervados dal
trabajo v de la capacitacién especifica.

Los empleadores deberan instrumentar |35 scclones necesarias y suficientes para que |a
prevencion, la higlene y la seguridad sean actividades integradas a las tareas que cada
trabajador desarrolle en |z empresa, coneretanda |a asign=dn de las mismas ¥ de los principlos
gue las sustentan a cada pueste de trabaje y en cadz linga de manda, segln corresponda, en
farma explicita.

Los emplesdores ceberdn adecuar las instalaciones de fas obras que se encuentren en
construccicn y los restantes émbitos de trabajo de sus empresas, a o establecide en Iz Ley ME
19,587, el Dvo. 911/96, ¥ Resoluciones complementarias de la S.R.T.

Existiran botiquines de primeras auxilios acordes 2 los rlesgos existentes, los cuales sélo podrdn
contar con preductos de venta libre, y existird personal entrenado para su usa.

Los empleadores deberdn capacitar a sus trabajadores en materiz de Higiene y Sezuridad y en |2
prevencien de enfermedades y accldentes del trabajo, de acuerdo 3 las 3 racteristicas v riesgos
propios, generales y especificos de las tareas que cada una de ellos desempefia.

La capacitacidn del personal se efectuard per medio de clases, cursos y otras acclones eficaces ¥
s complementaran con material diddetice grifico y escrito, medios audiovisuales, avisos ¥
letreros informativos,

Los programas de capatitacion deben incluir a todas los sectores de la empresa v a sus distintos
riveles

Nivel superior direccidn, gerencia v jefaturas.
Mive| intermedio: supervisores, encargados v capataces.
Mivel operative: trabajadores de produccidn v administrativos.

La capacitacion debe ter programada v desarroliads con intervencidn de log Servicias de Higiene
v Seguridad y de Medicina del Trabajo.

Derechos y obliigaciones de los trabajadoras
El trabajador tiene los sigulentes derechos v obligaciones:

Gozar de Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo gue garanticen la preservacion de su salud ¥
su seguridad,

Someterse a los exdmenes periddicos de salud estableados en 135 normas de aplicacian.

Recibir informacion completa y fehaciente $o07E tua-sasultados de sus exdmenes de salud,
conforme a las reglas que rigen la ética médica. q""“\
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higlene y Seguridad en el Trabajo

someterse a los procesos terapeuticos proscriptos para el tratamiento de enfermedades y
lesiones del trabajo y sus consecuencias,

Cumplir con las normas de prevencion establecidas legaimente y en los planes y programas de
prevencidn.

Asistir 8 los cursos de capacitacidn que se dicten durante las heras de trabao,
Lizar los equipes de proteccien personal o colectiva v observar las medidas de prevencidn,

Utilizar en forma correcta, los materiales, méquinas, herramientas, dispositivos y cualguier otro
medio o elementio con que desarrolle su actividad laboral,

Observar |as indicaciones de los carteles y avisos gue indiguen medidas de proteccién y
colabarar en el cuidado de los mismos,

Colaborar en [2 organizacion de programas de formacidn y educacidn en materia de salud v
seguridad.

Infermar 3l empleador tode heche o circunstancia riesgosa inherente a sus puestos de trabajo.

Prohibiciones al personal

Queda terminantemente prohibido:

L

Introducir y consumir en la cbra o instalaciones de la Empresa bebidas alcoholicas, drogas,
estupefacientes o Ingresar en estado de ebriedad.

Furnar, hacer fuego y utilizar procuctos que generen fuentes de Igniclén que no correspondan
con el trabajo o sin permiso de trabaje.

Conducir vehiculos a velocidades excesivas dentro de las zonas de obra, la velocidad médxima es
la de paso de hombre,

Conducir vehiculos en la via piblica & velocidades que superen las maximas indicadas por las
raglamentaclones.

Transportar pasajeros en cajas de camionetas o camiones no 2probadas, asi como en cualguier
otro mdvil no apto para el transporte de perconas.

e prohibe estacionar vehiculos frente a hidrantes o equipos de lucha contra incendio
Usar liguidos inflamables para limpieza.

Promowver juegos de azar

Efectuar bromas, juegos de manos, gritar, faltar el respeto a los compafieros o superiores,

Usar barba larga o cabella largo suelto, anillos, cadenas, aros, ete, cerca de mdquinas con partes
an movimiento; o barba, en lugares donde deba usarse proteccidn respiratoria.

Efectuar excavaciones sin consuftar planos de Instaladiones de serviclos enterrados o sin la
correspondiente autorizacion,

Permanecer Injustificadamente en lugares ajenos al trabajo.

Dejar materiales, herramlentas, equipos, vehioulos y otros Implementos abandonados u
obstruyendo calles, veredas, pasillas, ete,

Ingresar a recintos o Instalaciones extrafias a la tarea,
Lisar ealentadores, cocinas o astufas ne autarizadas,

Ublcarse debajo de cargas suspendldas a da se realican trabajos en altura.,
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TERLATO TULIO DANIEL
servicle de Higiene y Seguridad en el Trabajo

Almacenar materiales combustibles o explosivos sin previa autorizacian.
Ingresar a las obras o instalaciones de la Empresa portando zrmas.

Se prohibe permitir el ingreso e personas ajenas = |3 empresa, 2 les lugares de trebaje sin
previz autorizacids de los superiores,

Se prohibe retirar tode tlpe de avisos, y/o dispositivos de seguridad de equipos eléctricos,
mecinicos, instalaciones, celdas, ete.

Responsabilidad del Jefe de Obra y de los Supervisores de cbra

L]

Conocer el Programa de Seguridad e Higlene de iz obra.
Hacer cumplir al personal las Normas de Seguridad, de la 2 1oresa v del comitente.
Supervisar el personal a cargo en forma permanenta.

Proveer de |os recurses para la realizacidn de la tarea.

Obligaciones del servicio de Higiene y seguridad

El servicio de prestacion de Higiens vy Seguridad en el Trabajo tiene como misién fu ndarmental,
asesorar g, implementar ka3 politica filada por &l establecimiento en |la materia, tendiznte a
determinar, promover y mantener adecuadas eandiciones ambientales en los lugares de trabajo
¥ el mas alto nivel de seguridad compatible con la naturaleza de les tareas. [Cap. 3, Az, 15, Dte.
911/96).

Estara a cargo del empleador |z obligaclén de disponer |z aslgnacidn de la cantidad de horas
profesionales mensuales gue, en funcién del némer de trabajadores; de la categoria de la
actividad v del grado de cumplimiento de las normas ecpecificas. Las pautas para U
determinacidn estardn filadas por la Superintendencia de Riesgos del Trabaie. [Cap. 3, Art, 17,
Dbo. 911/96).

Lot profesionales que dirffan las prestaciones de Higlene v Seguridad en el Trabajo, serdn
respensables del asesoramiento de las oblgaclones fijadas por la feglslacién vigente en lo que
hace a su misién y funcianes especificas, sin perjuicio de obligaciones proplas del empleador y
restantes responsables, (Cap. 3, Art. 18, Dto. 911/96).

El Serviclo de Seguridad e Higiene en el Trabajo debe habilitar un "Registro de Visitas a Ohra"
para dejar constancia de las recomendaciones yv/u abservaciones que haga a la Empresa como
resultado de dichas visitas. (Res. 231/96, Art 3° inciso D),

La Empresa debe designar iz o las personas con presencia permanente en obra que pusdamn
firmar la recepcidn de las recomendaclonss v/u chservaciones. En virtud d= ello no puede
argumentar el desconocimiento de las mismas. Asimismo, para ser presentada a la autoridad
correspandiente en caso de su requerimiento, s& compromete a preserver en obra v en buen
estado la documentacion generada por este Serviclo,

Accidentes / Incidentes

La empresa debe notificar por escrito, al Servicio de Seguridad en un plazo no maver 4 24 Hs.,
cualquier accidente fincidente ocurride.

Cuzlquier lesidn por Insignificante que parezca debe recibir asistencia del servicio meédico y serd
denunciado dentro de la jornada laboral,

Suspensldn de las Tareas

La suspension de las tareas serd obligatoria cuando se registre una de las siguisntes condiciones:

a. Emergencias operativas en |a estacidn
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TERLATO TULIO DANIEL

Servicio de Higlene y Seguridad en el Trabajo

b. Condicidn insegura en iz zona de trabajo.
€. Condiciones climaticas desfavorables.

d. Incicacion expresa del comitente,

8. Acto Inseguro con graves implicsncias.

Nota: interrupcion del horarie de trabajo da scuerdo al Art. 42 del Cap. & def Decreto Reglamentaric
911/96 de la Ley 19.587; bajo condiciones de exposicion meteoroldgicas o de otro origen tales como
lfuvia, wiento, neblinas, etc. gque comprometan la seguridad de los trabajadores, se dispone a
interrupcion de las tares mientas subsistan dichas condiciones.

Para retomar las actividades el encargado de obra debe verificar previamente, todas las condiciones de
seguridad de los sectares de trabajo.

Politica de seguridad y medio amblente

La empresa establece coma objetivos fundamentales asegurar 13 integridad psicofisica de las personas,
manteniendo las condiciones dptimas de seguridad am el 3mbito de trabajo v evitar a su vez cualguier
impacta negativo en el ecosistema circundants,

Para ello la Empresa considera que:

1. Todos los accidentes son evitables.

2. Laseguridad del personal y operative son responsabilldades bdsicas de cada uno de los niveles
de conduccldn, deblendo estos proveer las condiciones adecuadas de trabajo.

3. Cade empleado es responsabie de su propla seguridad v de la de aquelios que pudieran estar
afectados por sus fareas,

4. Cada empleado debe ter capacitado sobre las normas y procedimientos de seguridad vigente y
sobre el uso y conservacion de los elementos y dispositivas de seguridad provistas.

5. Dado que |a seguridad y conservacidn del medio amblente son cuestiones de interds general, la
Empresa fomentard la participacidn activa de todos sus integrantes, dando a este aspecto
espetial relevancia, cumpliendo con toda normativa v legistacidn vigente.

& Un trabajo solo puede ser considerado blem hecho cuando se la ha realizado dentro de
adecuadas margenes de seguridad.

Implementacidn

1. Cada sector dard cumplimianto a las normas y procedimientos de seguridad v conservaclén del
medio amblente durante el desarrollo de las tareas especificas,

2. Cada nivel de conduccion es responsable de que el personal a su cargo cumpla con las normas y
procedimientas vigentes, tomando las medidas oportunas y necesarias ante cualguier
incumplimienta.

3. Cada sector proporcionara los elementos y dispositivos de seguridad a todos sus integrantes y
preverd los medlos de control de la contaminacion que pudiese requerlr cada operatoria.

4. Cada uno de los niveles de direceldn v conduccion efectuardn inspecciones periddicas a los
diferentes ambitos de trabajo a fin de constatar personalmente fos niveles de seguridad v
conservacion alcanzados,

5. Todo el personal sera informada par aserito sobre las normas y procedimientos de seguridad y
conservacion a observar durante la gjecucicn de las tareas.

E. la Empresa asegurard ks correcta e inmediata stencidn médica de todos sus empleados.

7. (Cada sector registrard ¢ Informard sobre cualguier accidente o incidente gue se produjera en su
ambito de responsabllidad,

8. Los contratistas y trabajadores tempor

flem sus acthvidades por cuenta de la

El‘npl‘es&l‘mn responsibies del cumpilmlé‘ntn de toda normad g seguridad y conservacidn
L
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TERLATO TULIO DANMIEL
Servicio de Higlene y Seguridad en el Trabajo

&l medio. Asi mismo se exigid el cumplimiento de dichas normas a toda persona zjena a la
Empresa que por cualquler metivo permanazea dentro de su dmbito de respensabilidad.

PLAN DE ACCION EN ACCIDENTES ¥ EMERGENCIAS.

ROL DE ACCIDENTES.

Tedo personal que ses informado u observe que una persana hs sido victima de un accidents, deberd
comunicar dicha shtwacdn 2 su superier v de no encontrarse solicitard |os servicios. médicas
torrespondientes z a obra o telefdnicamente,

PROCEDIRA Ra ATEND CCIDENTES O o

TERLATO TULIO DANIEL contratd seguro de Riesgos de Trabajo con PROVINCIA ART, para quedar
adecuadamente cublertos, Se requiere proceder coma sigue:

CASO A:
Accldente feve en el lugar de trabajo.
Pasos & seguir:
1) El Jefe de obra o supervisor debe completar el Formulario de Denunciz interna de
Accidente.
2) Debe comunicar con |2 empresa 3l centra operative, para que efectie la denuncia a la ART
¥ nas comunique el centro askstencial,
3) Enviar al accidentado para su atenclén al Centro Asistenclal, sepin lo indicade por la ART,
4) Asegurarse del accidentado cuente con el documento y gue sepa para que empresa trabaja.
4} Al accidentade le pediran el nambre de | empresa v su Documento de Identidad,
5} El accidentado debe pedir al Centro Asistencial donde fue atendide:
a} Apellido v nombre del médico gue lo atendid.
b) Numero de Matricula Profesional de dicho profesional

CASO B:
Accidente grave en el lugar de trabajo.
PaseE a seguir:
1] Uamara PROVINCIA ART al 0800-333-1333,
2] Seuir las instrucciones que le dé PROVINCIA ART. Elios 2 encargan de ir al lugar del
accidente v de los traskados nacesarios.
3] Completar igualmente el Formulario de denuncia interna,
4) Awvisar y enviar la documentacidn correspondients a la emprasa

CASD C:
Accldente leve o grave como consecuencia de un accidente de transito.
{Incluye trayecto hogar-trabajo; trabajo-hogar; obrador-obra; cbra-obrador; obra-ohra).,
Pasos a seguir:
1) Iguales pasos que parz Accidentes en ol Lugar de Trabajo.
2} Ademas debe hacersz la exposicidn civil en la policia del lugar de! hecho, sollcitande copia
de la misma.

ROL DE INCENDIOS.

Todo personal que se encuentre invelucrado en un principio de incendio, primero debe dar avise al
respongable de la obra luego tratar de sofocarie, prierizando SIEMPRE su vida v salud personal,
utilizanda los elemantos da lucha contra incendio efistentes en
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo

NORMAS DE SEGURIDAD,

Debe respetarse las exigencias sofleitadas en el Dec 911/96 v resoluciones complementarias de la
autoridad de aplicacion SRT y que de acuerdo = la Res. SAT 231/96 considerando que el articula 17,
tapitulo 3, del Decreto Reglamentario N* 911, indica que "estard a cargo del empleador |a obllgacién de
disponer la asignacidin de la cantidad de horas - profesionales mensuales gue, en funcidn del nimero de
trabajadores, de la categoria de 1a actividad v del grado de cumplimlento de las normas especificas de
este reglamento, correspondan a cads establecimiento. Las pautas pars ests determinacidn serdn
establecidas por |a SUPERINTENDEMNCIA DE RIESGOS DEL TRABAID.

Oue el empleacor debera prever [2 asignacidn de técnicos en Higlene y Seguridad, con titulo habilitante
reconsclde por autoridad competente, en funcidn de las necesidedes de cada establecimiento, como
auxiliares de los responsables citados en el artieulo 16",

APROBACION CONFORME ARTICULD N* 7, RESOLUCION 5.R.T. N* 319/99,

El pragrama de Seguridad para la acthvidad de la construcckdn de la obra cuyos datos
caracteristicas fueron sefialades precedentemente, se elabord de acuerde a lo prescripto en el Anexo i
de |a resolucicn 5.R.T. N® 318/99, por lo que se firma la presente documentacidn para su aprobacion por
parte del profesional en Higiene y Seguridad de la Aseguradora. Cebe aclarar que ante cualquier cambio,
modificacion y/o nuevas tareas 3 realizar, la empresa deberd notificar en forma fehaciente 3 estz
Consuitora y/o Profesional, a fin de generar la documentacidn correspondlente segin legislacion
vigente,

El suscripto en su calidad de asesor en Higiene y Seguridad en el Trabaje, deja expresa
constantia, a fin de evitar confusiones, que es un profesional Independiente v gue no forma parte de |a
estructura de la empresa, prestande labores profesionales de asesoramiento externo en Higiene y
Seguricad en el Trabajo parz la empresa gue lo requiera, en un domicilio determinado, lo cual no quiere
decir, ser al asesor de la empresa &n forma integral o para todas sus obras,

3e deja expresa constancia que el Asesor en Higiene v Sagurldad en el Trabajo extemno, por su
incumbencia profesipnal no participa en el proyecto, nl en los cdlculos de suelo, estructuras ni
instalaciones, tampoco compra ni distribuye materiales, herramientas, mercaderiz ni elementos de
proteccion perspnal, como asi tampoco desarme, repara o controla intermaments  midguings
herramientas y equipos, no verifica instalaciones de ningdn tipo, ni hacen controles de calidad, ni
selecciona ni categoriza personal, nl hace asignacion de tareas.

El Asesor en Higiene y Seguridad en el Trabajo externo tiene funciones consultivas v no

elecutivag siendo estas dltimas, incumbencia cel RESPOMSABLE DE LA TAREA, |éase Ejecutor o
Constructor de la Obra, Director de Obra, lefe de Obrs, Capstaz y Operarias.

Algunos articulos de los cuales surgen estas diferentes incumbencias donde queda establecido
que el respensable de la tarea NO ES EL RESPONSABLE DEL SERVICIO DE HIGIENE ¥ SEGURIDAD EM EL
TRABAID, son entre otros: 43, 50, &4, 79, 20, 81, 82, 83, 86, 139, 142, 143, 143, 176, 181, 182, 203, 208,
23L, 317, 341, 363, del Decrelo 911,/95.

Es de hacer notar que también se confunden las responsabilidades del Asesor en Higiene y
Seguridad en el Trabajo externa, con las del Director de Obra, establecidas en el Digeste Municipal de lz
Ciudad de Bs. As. [temn 63 Cidigo de Edificackén Art, 1.1.2 y 2.5.8 (Bod. Munic. 668 8/4/50)

El Art. 1.1.2 indica que el contraler v policiz de las construcciones se logra con la obligatoriedad
de mantener 3| frante da eada obra un profesional, quien es &l encargado de velar por el cumplimiznta
de todas |as gisposiclones de caracter técnice que constituyen dicho Codigo.

Ef Art. 2.5.8 responsabilidades de profeslongles y empresas del mismo Codigo es:

a. El Director de Técnico (o Director de Obra), es responsable del fiel cumplimiento de las
obligaciones en vigor,

b. El constructor y el instalador tiene las mismas responsabilidades especificas para el
Director Teconico, sin disminulr 23 de este,
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TERLATO TULIO DANIEL
Servicia de Higlene y Seguridad en el Trabajo

C la Empress y su RAepresentante Técnico tene conjuntamente fas  mismas
responsabilidades que las establecidas en el inciso b) de este articulo.

d. El proyectista, el caleulista v el ejecutor da la estructurs son los dnicas respensables de
la parte de la obra de su incumbencia, salvo el Birector de Obra que comparte esta
responsabilidad de acuerdo con ko establecido en ¢f inclso a) de este articulo.

Estas difarentes Incumbencias, externas y consultivas para el As=sor en Higiene v Seguridad en
el Trabajo vy ejecutivas para el Director de Obra, lefe de Obra, Capataz v Operarios, todos estos
responsables de la tarea a ejecutar, se encuentran precisadas en la Legisiacian que regulan la actividas,

Por tal motiva y con la finalided de dare cumplimiento z la actual legislacién Ley 19587, 24557,
sus anexos y especificamente a los Dec. 351778, 911/96, 1338/92 v las Res. SRT N® 51797, 35/98,
319/99, 231/96 y demds normas y reglamentaciones, independiente a las tareas realizadas o a realiza r,
documentacion presentada o a confeccionar, ete.; esta Consultors y su profeslonel & cargo solicitan s= le
nedifigue/autorice en forma fehaciente con un minimo de 72 hs, previas 2l inicio de las actividades a la
direccion legal, o en su defecto enviando correo electrénico 2 la casilla especifica para tal fin, por parte
del comitente / contratista principal / subcontratlsta / director de obra / coordinador de higiene v
seguridad |/ empleader yfo encargado de las tareas, etc., lz asignacién de lz cantidad de haoras-
profesionales a [levar a cabo en forma diaria, sermanal /o mensual.

Si las normas de prevencidn que se encuentran en el presente Programa de Seguridad, NO 5§
IDOMAN EN CUENTA POR EL PERSOMAL DESTINADO EN OBRA cuando no se encuentre presente el
Asesar en Higiene y Seguridad en el Trabajo, v como consecuencia de ello el acontecimienta sefalado 2
prieri come potencialmente fesgose se produce, queda fuera de la drhita de responsabilidad del Asesor
en Higlene y Seguridad en el Trabajo, atento la inexistenda de nexo de causalidad entre dicho evento
dafioso y |a funcidn consultiva levada a cabo por éste.

Es por elle que escapa al dmbito de responsabilidad de un Asesor en Higiene y Seguridad en el
Trabajo, si quién debia cumplir y/o hacer cumplir lo sefalado por éste, hace caso omise a lo
oportunamente indicads,

Por la Empresa Afiliada:

Responsable de Higlene y Seguridad: Grupo HR 5.A.5. a cargo del ing. Pablo Rodriguer = Tel. (011)
422B-T058; quién no se responsabiliza por Iz falta de veracidad en los datos sumindstrados por Iz
empresa, o por aquelios que el misma no haya informadoe, deslindando hacia la empresa de TERLATO
TULIO DAMIEL la responsakifidad en tales cazos.
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