A CUIT: 30-67047440-9 A Periodo: 05/2025 B Secuencia: 0 - Original
EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION

B Contribuyente:  rpoNCAL DE LA PATAGONIA SOCIEDAD ANONIMA (TRANSPA S.A.)

lunes, 23 de junio de 2025

Declaracion Jurada para Periodo 05/2025
CUIL: 20-29239119-7 . I:l
Nombre y Apellido: FABIO ROBERTO CORDOBA seleccionar CULL:

Datos de generales:

4 - Dto. 814/01, art. 2, inc. @) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: g 1 " .y
Hijos: 02
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afos
Actividad: 009 - Servicios energéticos Res.MTESS 268 y 824/09

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 29 - Chubut
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 7.018.351,24
Rem. Imponible 1: 3.245.240,49 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 6.586.434,55 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 6.586.434,55 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 3.245.240,49 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 3.245.240,49 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 6.586.434,55 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 7.018.351,24 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 6.579.430,87 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsi I: .976,4
Determinadas Compensables revisiona 356.976,46
. PAMI: 97.357,21
Previsional: 812.559,71 0,00 -
Aporte Adicional: (2,00 %) 64.904,80
PAMI: 103.297,06 Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (2,00 %) 131.728,69 0,00 P : !
ANSSAL: 14.603,58
Fondo Nac. de Empleo: 71.057,85 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 59.277,91 Ap. personal Red. s . 0’00
Asigs. Familiares: 355.289,27 0,00 p-p Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 1.533.210,49 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 533.842,05
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 123305 - 0.S.DEL PERSONAL DE SOCIEDADES DE AUTORES Y AFINES
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 335.908,16
Contribucion 0.00 Aporte: 82.753,63
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: ' Total Aporte OS: 82.753,63
Total
Contribucion 335.908,16
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 1.124.328,70 Adicionales: 2.444.529,81
Cant. horas extra: 9 Importe Horas Extra: 519.465,17
Plus zona desfavorable: 2.498.110,87 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art ]i?; -sl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 431.916,69

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




TRANSPA S.A. C.U.LT. 30-67047440-9

Empresa de Transporte de Enerpia Elécirics par Distribucion Troncal
de ln Patagonia Sociedad Angnima

Malaspina Norte N° 147 (U9100KKA | - Trelew - Peiw del Chubut

Telo . M2N0) 4446475 - Fax (0280) 4446737

Sede Social Marcelo T de Alvear 590, piso 3" CAB A
Toscrip [OJ N* [ 506, L 114, T° *A" de Soc Anbnimas. 250071 #

N® Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Periodo Abonado
10081151 CONCHA LUIS HORACIHD 20-23407973-6 MAY 25
Categoria Obra Social. Fecha ingreso
14 - Superviser Mayor DSMMEDT (127208) 011072001
Tarea Habitiual : SUPERVISOR LAT Fecha Base Antig: 011 0/2001

Basico : = 963.600,00

Antiguedad 1280 23,00 419.750,00
Titulo 1055 10,00 73.000,00
Responsabilidad Jerarg. 1245 620.500,00
Trabajo con Tension 4427 35,00 256.500,00
Guardia Dispon.y/o Pasiva 4438 365.000,00
Adic. Reconcim, Servicio 4431 10,00 269.735,00
Tareas Riesgosas 4432 10,00 296.708,50
Garantia Personal 1247 23591
Zona 1252 70,00 2.284.820,59
Ley 26341 Arts. 3y 4 1265 128,70
R-Reemplazo 4415 13.514,49
Aporte S1JP sobre sueldo 1321 1,00 356.976.45
Aporte INSSJP sobre suel 1351 1,00 97.357.21
Res MTEySS N® 1 70/10 2640 64.904.81
Aporte O.SOC. sobre suel, 1361 1,00 97.357,21
Cuota Gremial LyF 2670 4,00 22249973
Fondo Beneficio Prevision 8677 250.312,19
Impuesto pagado/devuelto 472 612.601,93
R-Impuesto pagado/devuelt 14T2 394,17
Refrigerios 8400 182.500,00
Descuento de Refngenos 8401 27,00 164.249.91-
Compens.Gasto de Servicio 8405 109.500,00
Neto: 3.987.839,58 5.562.493,19 127.750,08  1.702.403,70
Recibi conforme la suma de pesos :  tres millones novecientos ochenta y siete mil cchocientos treinta y nueve pesos
Fecha de pago: 30/05/2025 Depositados en BANCO DE LA NACION ARGENTINA
Depésito SUSS: SANTANDER RIO Per. SUSS: Abril 25 Fecha SUSS: 13/05/2025

Recibi el imparte amiba indicado correspondiente al periodo
senalado y copia del presente recibo de acuerdo a la Ley 20744,

o

Firma del Empleado




TRANSPA S.A.

Emypresa de Transporie de Energia Elécirica por Distribucion Troncal
de la Patagonia Sockedad Andnima

Malaspina Norte N* 147 (U9 H00RKA| - Trelew - Pela. del Chubut
Tela.: (02R0) 4446475 - Fax (0280) 4446737

C.U.l.T. 30-67047440-9

m:?&' FNE“IF:LT Ll.kl :lh?‘-l‘:lq'ﬂd:mac‘ A:mtvi: IS0 994
N? Legajo _Apellido y nombre del empleado C.ULL. Periodo Abonado
100681235 VILTES JUAN JESUS 20-35047244-5 MAY 25
Categoria Obra Social. Fecha ingreso
12 - Supervisor Auxiliar 0.S. Petroleros {115300) D223
Tarea Habitiual : SUPERVISCR LAT Fecha Base Antig: 02i12/2013

Antiguedad 1280 11,00 200.750,00

Titulo 1055 10,00 73.000,00

Responsabilidad Jerarg. 1245 584.000,00

Trabajo con Tension 4427 30,00 219.000,00

Guardia Dispon.yio Pasiva 4438 365.000,00

Adic. Reconcim. Servicio 4431 5,00 114.427 50

Tareas Riesgosas 4432 10,00 240.297,75

Zona 1252 70.00 1.850.292,68

Ley 26341 Arts. 3y 4 1265 128,70

Exiensién de Jornada 5320 442 190.199,93

Horas Extras al 50% 5044 11,56 482.784,08

Horas Extras al 100% 5043 0,18 16.187,23

R-Reemplazo 4415 160.535,76

Apoile Sidr sobre sueldo 1321 1,00 356.976,45
Aporte INSSJF sobre suel 351 1,00 97.357.21
ResMTEySS N2 170/10 2640 64.904.81
Aporte 0.50C. sobre suel. 1361 1,00 97.357.21
Cuata Gremial LyF 2670 4.00 213.736,15
Fondo Beneficio Prevision BE77 187.019,13
Impuesto pagado/devuelto /4T2 448.647 63
R-Impuesto pagado/devuelt /4T2 468229
Descuento por traslado 4455 21,00 153.300,00-

Refrigerios B400 182.500,00

Descuento de Refrigerios 8401 7.00 42 583,31-

Reembolso Gasto Comidas 8404 1,00 21.900,00

Recanocimiento Traslado 4453 30,00 219.000,00

Compens.Gasto de Servicio 8405 109.500,00

Neto: 4.200.739,44 5.343.403,63 337.016,69 1.470.680,88]

Recibi conforme la suma de pesos :  cuatro millones doscientos nueve mil setecientos treinta y nueve pesos con 44
Depositados en BANCO DE LA NACION ARGENTINA

Fecha de pago:
Deposito SUSS:

30/05/2025

SANTANDER RIO

Per. 5USS:

Recibi el importe armba indicado correspondiente al periodo
sefialado y copia del presente recibo de acuerdo a la Ley 20744,

Abril 25

Fecha SUSS:

13/05/2025

Firma del Empleado




TRANSPA S.A. C.U.LT. 30-67047440-9

Empresa de Transporte de Enerpia Elécirics par Distribucion Troncal
de ln Patagonia Sociedad Angnima

Malaspina Norte N° 147 (U9100KKA | - Trelew - Peiw del Chubut

Telo . M2N0) 4446475 - Fax (0280) 4446737

Sede Social Marcelo T de Alvear 590, piso 3" CAB A
Toscrip [OJ N* [ 506, L 114, T° *A" de Soc Anbnimas. 250071 #

N® Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Periodo Abonado
10081151 CONCHA LUIS HORACIHD 20-23407973-6 MAY 25
Categoria Obra Social. Fecha ingreso
14 - Superviser Mayor DSMMEDT (127208) 011072001
Tarea Habitiual : SUPERVISOR LAT Fecha Base Antig: 011 0/2001

Basico : = 963.600,00

Antiguedad 1280 23,00 419.750,00
Titulo 1055 10,00 73.000,00
Responsabilidad Jerarg. 1245 620.500,00
Trabajo con Tension 4427 35,00 256.500,00
Guardia Dispon.y/o Pasiva 4438 365.000,00
Adic. Reconcim, Servicio 4431 10,00 269.735,00
Tareas Riesgosas 4432 10,00 296.708,50
Garantia Personal 1247 23591
Zona 1252 70,00 2.284.820,59
Ley 26341 Arts. 3y 4 1265 128,70
R-Reemplazo 4415 13.514,49
Aporte S1JP sobre sueldo 1321 1,00 356.976.45
Aporte INSSJP sobre suel 1351 1,00 97.357.21
Res MTEySS N® 1 70/10 2640 64.904.81
Aporte O.SOC. sobre suel, 1361 1,00 97.357,21
Cuota Gremial LyF 2670 4,00 22249973
Fondo Beneficio Prevision 8677 250.312,19
Impuesto pagado/devuelto 472 612.601,93
R-Impuesto pagado/devuelt 14T2 394,17
Refrigerios 8400 182.500,00
Descuento de Refngenos 8401 27,00 164.249.91-
Compens.Gasto de Servicio 8405 109.500,00
Neto: 3.987.839,58 5.562.493,19 127.750,08  1.702.403,70
Recibi conforme la suma de pesos :  tres millones novecientos ochenta y siete mil cchocientos treinta y nueve pesos
Fecha de pago: 30/05/2025 Depositados en BANCO DE LA NACION ARGENTINA
Depésito SUSS: SANTANDER RIO Per. SUSS: Abril 25 Fecha SUSS: 13/05/2025

Recibi el imparte amiba indicado correspondiente al periodo
senalado y copia del presente recibo de acuerdo a la Ley 20744,

o

Firma del Empleado




TRANSPA S.A.

Emypresa de Transporie de Energia Elécirica por Distribucion Troncal
de la Patagonia Sockedad Andnima

Malaspina Norte N* 147 (U9 H00RKA| - Trelew - Pela. del Chubut
Tela.: (02R0) 4446475 - Fax (0280) 4446737

C.U.l.T. 30-67047440-9

m:?&' FNE“IF:LT Ll.kl :lh?‘-l‘:lq'ﬂd:mac‘ A:mtvi: IS0 994
N? Legajo _Apellido y nombre del empleado C.ULL. Periodo Abonado
100681235 VILTES JUAN JESUS 20-35047244-5 MAY 25
Categoria Obra Social. Fecha ingreso
12 - Supervisor Auxiliar 0.S. Petroleros {115300) D223
Tarea Habitiual : SUPERVISCR LAT Fecha Base Antig: 02i12/2013

Antiguedad 1280 11,00 200.750,00

Titulo 1055 10,00 73.000,00

Responsabilidad Jerarg. 1245 584.000,00

Trabajo con Tension 4427 30,00 219.000,00

Guardia Dispon.yio Pasiva 4438 365.000,00

Adic. Reconcim. Servicio 4431 5,00 114.427 50

Tareas Riesgosas 4432 10,00 240.297,75

Zona 1252 70.00 1.850.292,68

Ley 26341 Arts. 3y 4 1265 128,70

Exiensién de Jornada 5320 442 190.199,93

Horas Extras al 50% 5044 11,56 482.784,08

Horas Extras al 100% 5043 0,18 16.187,23

R-Reemplazo 4415 160.535,76

Apoile Sidr sobre sueldo 1321 1,00 356.976,45
Aporte INSSJF sobre suel 351 1,00 97.357.21
ResMTEySS N2 170/10 2640 64.904.81
Aporte 0.50C. sobre suel. 1361 1,00 97.357.21
Cuata Gremial LyF 2670 4.00 213.736,15
Fondo Beneficio Prevision BE77 187.019,13
Impuesto pagado/devuelto /4T2 448.647 63
R-Impuesto pagado/devuelt /4T2 468229
Descuento por traslado 4455 21,00 153.300,00-

Refrigerios B400 182.500,00

Descuento de Refrigerios 8401 7.00 42 583,31-

Reembolso Gasto Comidas 8404 1,00 21.900,00

Recanocimiento Traslado 4453 30,00 219.000,00

Compens.Gasto de Servicio 8405 109.500,00

Neto: 4.200.739,44 5.343.403,63 337.016,69 1.470.680,88]

Recibi conforme la suma de pesos :  cuatro millones doscientos nueve mil setecientos treinta y nueve pesos con 44
Depositados en BANCO DE LA NACION ARGENTINA

Fecha de pago:
Deposito SUSS:

30/05/2025

SANTANDER RIO

Per. 5USS:

Recibi el importe armba indicado correspondiente al periodo
sefialado y copia del presente recibo de acuerdo a la Ley 20744,

Abril 25

Fecha SUSS:

13/05/2025

Firma del Empleado




TRANSPA S.A. C.U.LT. 30-67047440-9

Empresa de Transporte de Enerpia Elécirics par Distribucion Troncal
de ln Patagonia Sociedad Angnima

Malaspina Norte N° 147 (U9100KKA | - Trelew - Peiw del Chubut

Telo . M2N0) 4446475 - Fax (0280) 4446737

Sede Social Marcelo T de Alvear 590, piso 3" CAB A
Toscrip [OJ N* [ 506, L 114, T° *A" de Soc Anbnimas. 250071 #

N® Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Periodo Abonado
10081151 CONCHA LUIS HORACIHD 20-23407973-6 MAY 25
Categoria Obra Social. Fecha ingreso
14 - Superviser Mayor DSMMEDT (127208) 011072001
Tarea Habitiual : SUPERVISOR LAT Fecha Base Antig: 011 0/2001

Basico : = 963.600,00

Antiguedad 1280 23,00 419.750,00
Titulo 1055 10,00 73.000,00
Responsabilidad Jerarg. 1245 620.500,00
Trabajo con Tension 4427 35,00 256.500,00
Guardia Dispon.y/o Pasiva 4438 365.000,00
Adic. Reconcim, Servicio 4431 10,00 269.735,00
Tareas Riesgosas 4432 10,00 296.708,50
Garantia Personal 1247 23591
Zona 1252 70,00 2.284.820,59
Ley 26341 Arts. 3y 4 1265 128,70
R-Reemplazo 4415 13.514,49
Aporte S1JP sobre sueldo 1321 1,00 356.976.45
Aporte INSSJP sobre suel 1351 1,00 97.357.21
Res MTEySS N® 1 70/10 2640 64.904.81
Aporte O.SOC. sobre suel, 1361 1,00 97.357,21
Cuota Gremial LyF 2670 4,00 22249973
Fondo Beneficio Prevision 8677 250.312,19
Impuesto pagado/devuelto 472 612.601,93
R-Impuesto pagado/devuelt 14T2 394,17
Refrigerios 8400 182.500,00
Descuento de Refngenos 8401 27,00 164.249.91-
Compens.Gasto de Servicio 8405 109.500,00
Neto: 3.987.839,58 5.562.493,19 127.750,08  1.702.403,70
Recibi conforme la suma de pesos :  tres millones novecientos ochenta y siete mil cchocientos treinta y nueve pesos
Fecha de pago: 30/05/2025 Depositados en BANCO DE LA NACION ARGENTINA
Depésito SUSS: SANTANDER RIO Per. SUSS: Abril 25 Fecha SUSS: 13/05/2025

Recibi el imparte amiba indicado correspondiente al periodo
senalado y copia del presente recibo de acuerdo a la Ley 20744,

o

Firma del Empleado




A CUIT: 30-67047440-9 A Periodo: 05/2025 B Secuencia: 0 - Original
EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION

B Contribuyente:  rpoNCAL DE LA PATAGONIA SOCIEDAD ANONIMA (TRANSPA S.A.)

lunes, 23 de junio de 2025

Declaracion Jurada para Periodo 05/2025
CUIL: 20-29239119-7 . I:l
Nombre y Apellido: FABIO ROBERTO CORDOBA seleccionar CULL:

Datos de generales:

4 - Dto. 814/01, art. 2, inc. @) / Ley 27.541, art.

Cényuge: No Tipo de Empleador: g 1 " .y
Hijos: 02
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afos
Actividad: 009 - Servicios energéticos Res.MTESS 268 y 824/09

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 29 - Chubut
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 7.018.351,24
Rem. Imponible 1: 3.245.240,49 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 6.586.434,55 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 6.586.434,55 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 3.245.240,49 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 3.245.240,49 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 6.586.434,55 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 7.018.351,24 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 6.579.430,87 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsi I: .976,4
Determinadas Compensables revisiona 356.976,46
. PAMI: 97.357,21
Previsional: 812.559,71 0,00 -
Aporte Adicional: (2,00 %) 64.904,80
PAMI: 103.297,06 Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (2,00 %) 131.728,69 0,00 P : !
ANSSAL: 14.603,58
Fondo Nac. de Empleo: 71.057,85 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 59.277,91 Ap. personal Red. s . 0’00
Asigs. Familiares: 355.289,27 0,00 p-p Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 1.533.210,49 0,00 : !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 533.842,05
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Codigo de Obra Social: 123305 - 0.S.DEL PERSONAL DE SOCIEDADES DE AUTORES Y AFINES
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 335.908,16
Contribucion 0.00 Aporte: 82.753,63
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: ' Total Aporte OS: 82.753,63
Total
Contribucion 335.908,16
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 1.124.328,70 Adicionales: 2.444.529,81
Cant. horas extra: 9 Importe Horas Extra: 519.465,17
Plus zona desfavorable: 2.498.110,87 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art ]i?; -sl;iy 0,00 Conceptos no remun.: 431.916,69

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




TRANSPA S.A.

Emypresa de Transporie de Energia Elécirica por Distribucion Troncal
de la Patagonia Sockedad Andnima

Malaspina Norte N* 147 (U9 H00RKA| - Trelew - Pela. del Chubut
Tela.: (02R0) 4446475 - Fax (0280) 4446737

C.U.l.T. 30-67047440-9

m:?&' FNE“IF:LT Ll.kl :lh?‘-l‘:lq'ﬂd:mac‘ A:mtvi: IS0 994
N? Legajo _Apellido y nombre del empleado C.ULL. Periodo Abonado
100681235 VILTES JUAN JESUS 20-35047244-5 MAY 25
Categoria Obra Social. Fecha ingreso
12 - Supervisor Auxiliar 0.S. Petroleros {115300) D223
Tarea Habitiual : SUPERVISCR LAT Fecha Base Antig: 02i12/2013

Antiguedad 1280 11,00 200.750,00

Titulo 1055 10,00 73.000,00

Responsabilidad Jerarg. 1245 584.000,00

Trabajo con Tension 4427 30,00 219.000,00

Guardia Dispon.yio Pasiva 4438 365.000,00

Adic. Reconcim. Servicio 4431 5,00 114.427 50

Tareas Riesgosas 4432 10,00 240.297,75

Zona 1252 70.00 1.850.292,68

Ley 26341 Arts. 3y 4 1265 128,70

Exiensién de Jornada 5320 442 190.199,93

Horas Extras al 50% 5044 11,56 482.784,08

Horas Extras al 100% 5043 0,18 16.187,23

R-Reemplazo 4415 160.535,76

Apoile Sidr sobre sueldo 1321 1,00 356.976,45
Aporte INSSJF sobre suel 351 1,00 97.357.21
ResMTEySS N2 170/10 2640 64.904.81
Aporte 0.50C. sobre suel. 1361 1,00 97.357.21
Cuata Gremial LyF 2670 4.00 213.736,15
Fondo Beneficio Prevision BE77 187.019,13
Impuesto pagado/devuelto /4T2 448.647 63
R-Impuesto pagado/devuelt /4T2 468229
Descuento por traslado 4455 21,00 153.300,00-

Refrigerios B400 182.500,00

Descuento de Refrigerios 8401 7.00 42 583,31-

Reembolso Gasto Comidas 8404 1,00 21.900,00

Recanocimiento Traslado 4453 30,00 219.000,00

Compens.Gasto de Servicio 8405 109.500,00

Neto: 4.200.739,44 5.343.403,63 337.016,69 1.470.680,88]

Recibi conforme la suma de pesos :  cuatro millones doscientos nueve mil setecientos treinta y nueve pesos con 44
Depositados en BANCO DE LA NACION ARGENTINA

Fecha de pago:
Deposito SUSS:

30/05/2025

SANTANDER RIO

Per. 5USS:

Recibi el importe armba indicado correspondiente al periodo
sefialado y copia del presente recibo de acuerdo a la Ley 20744,

Abril 25

Fecha SUSS:

13/05/2025

Firma del Empleado




CUIT: 30-67047440-9 Periodo: 05/2025 Secuencia: 0 - Original
EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION

Contribuyente:  rpoNCAL DE LA PATAGONIA SOCIEDAD ANONIMA (TRANSPA S.A.)

jueves, 03 de julio de 2025

Declaracion Jurada para Periodo 05/2025
CUIL: 20-23407973-6 - I:l
Nombre y Apellido: CONCHA LUIS HORACIO seleccionar CULL:

Datos de generales:

4 - Dto. 814/01, art. 2, inc. a) / Ley 27.541, art.

Cényuge: Si Tipo de Empleador: g o "
Hijos: 01
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Situacion: 01 - Activo

Condicion: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
Actividad: 009 - Servicios energéticos Res.MTESS 268 y 824/09

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 29 - Chubut
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:
Remuneracion Total: 5.690.243,28
Rem. Imponible 1: 3.245.240,49 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 5.562.493,19 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 5.562.493,19 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 3.245.240,49 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 3.245.240,49 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 5.562.493,19 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 5.690.243,28 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 5.555.489,51 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Previsi I: .976,4
Determinadas Compensables revisiona 356.976,46
L. PAMI: 97.357,21
Previsional: 686.102,95 0,00 -
Aporte Adicional: (2,00 %) 64.904,80
PAMI: 87.221,19 Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (2,00 %) 111.249,86 0,00 P ’ !
ANSSAL: 14.603,58
Fondo Nac. de Empleo: 59.999,29 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 50.062,44 Ap. personal Reg. es 0,00
Asigs. Familiares: 299.996,43 0,00 P-P Excegént:;j 000
Total Contribuciones SS: 1.294.632,16 0,00 ’ !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 533.842,05
' ' ! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Cadigo de Obra Social: 127208 - OS DE MANDOS MEDIOS DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA RAY EL M...
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 283.687,15
Contribucién 0.00 Aporte: 82.753,63
adicional: ! Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: ' Total Aporte OS: 82.753,63
Total
Contribucion 283.687,15
0sS:
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 963.728,70 Adicionales: 2.313.943,90
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 2.284.820,59 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad / Art ];’;-GL;ZV 0,00 Conceptos no remun.: 127.750,09

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




CUIT:
Contribuyente:

30-6704744

0-9

Periodo: 05/2025

EMPRESA DE TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA POR DISTRIBUCION

TRONCAL DE LA PATAGONIA SOCIEDAD ANONIMA (TRANSPA S.A.)

Secuencia:

0 - Original
jueves, 03 de julio de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2025

20-35047244-5
JUAN JESUS VILTES

seleccionar CUIL:I:l

Datos de generales:
Conyuge
Hijos
Trabajador en CCT
Con Cobertura S.C.V.O.

Perfil de trabajador:

Remuneraciones:

Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.
Rem.

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:

Remuneracion Total:
Imponible 1:
Imponible 2:
Imponible 3:
Imponible 4:
Imponible 5:
Imponible 6:
Imponible 7:
Imponible 8:
Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

:Si
:01
:Si
:Si

Situacion: 01 - Activo
Condicion: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
Actividad: 009 - Servicios energéticos Res.MTESS 268 y 824/09
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cadigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 29 - Chubut
Porcentaje de Reduccion: 0 %

5.680.420,32
3.245.240,49
5.343.403,63
5.343.403,63
3.245.240,49
3.245.240,49
0,00

0,00
5.343.403,63
5.680.420,32
5.336.399,95
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
659.045,39
83.781,48

(2,00 %) 106.868,07
57.633,12
48.090,63
288.165,60
1.243.584,29

0,00

Contribuciones de Obra Social:

272.513,59
0,00

0,00

272.513,59

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

Cant. de dias trabajados: 30

Sueldo: 846.928,70

Cant. horas extra: 17

Plus zona desfavorable: 1.850.292,68

Vacaciones: 0,00

Maternidad / Art 13 - Ley 0.00
27.674: !

Rectif. remuneracion: 0,00

Tipo de Empleador:

19, inc. a)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Compensables
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Caodigo de Obra Social: 115300 - O.S.PETROLEROS
Cantidad de adherentes: 00

Aportes de Seguridad Social:
Previsional:
PAMI:
Aporte Adicional:
Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Decreto 788/05:
Ap. personal Reg. esp.:
Excedentes:
Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte:

Aporte adicional
Excedentes:
Total Aporte OS:

/ 01
/ 00
/ 00
Cant. horas trabajadas:
Adicionales:
Importe Horas Extra:
SAC:
Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

4 - Dto. 814/01, art. 2, inc. a) / Ley 27.541, art.

356.976,46
97.357,21

(2,00 %) 64.904,80
0,00

14.603,58

0,00

0,00

0,00

533.842,05

0,00

82.753,63
0,00
0,00
82.753,63

0
1.957.011,01
689.171,24
0,00

0,00

337.016,69
0,00




