WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
ABAD
MANUEL CATEGORIA TITULO II VIII 212437
CULL 20355960987 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000113109564 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 1.242.292,09
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 ADICIONAL ZONA 415.135,20
0120 SUELDO 518.919,00
0121 ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 308.237,89
0132 HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 4,00 68.597,01
0135 HORAS EXTRAS 50 % Z6 3,00 45.395,08
0205 HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 12,00 205.791,02
0207 HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 12,00 181.580,31
0210 DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 2,00 -121.053,54
0212 AJUSTE LIC. ANUAL 2,00 386,72
0251 DESARRAIGO 20 % Z6 2,00 97.416,87
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 137.634,99
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 8.258,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 44.547,00
0398 VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 VIANDA 10 HS. 3,00 44.547,00
0401 VIANDA MERIENDA 2,00 8.258,00
0511 JUBILACION 11,00 267.470,67
0512 LEY 19032 3,00 72.946,55
0531 OBRA SOCIAL 3,00 72.946,55
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 48.631,03
0628 MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 94.039,25
0631 CUOTA SINDICAL 2,00 48.631,03
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -108.468,33
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
ABAD REQXgIIKASAiRRJengy TOTALES 2.431.551,55 1.003.090,00 496.196,75
MANUE %g?g?gggg%gm NETO A PERCIBIR 2.938.444,80

2035596 14:22:12-03:00

Reason: Con

0 9 8 7 Protesto

Location: Neuguen
FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS DOS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO CON 80/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  LIDER DE CALIDAD DS LEGAJO
ABRIL ROJAS
NELMIR ALFONSO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 110836
CUILL. 20959823767 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150877000100186974 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 11/02/2019 3.769.631,50
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 18,00 616.648,73
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 112.127,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 373.726,50
0120 | SUELDO 3.395.905,00
0121 | ANTIGUEDAD 6,00 29.004,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z3 17,00 261.273,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 73 13,00 310.232,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0398 | VIANDA 8 HS. 21,00 627.354,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 161.793,82
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 107.862,54
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 577.826,64
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 288.913,32
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Q%ij_s E\)ing?LWR soi%r/@ by TOTALES 5393.127,23 | 1.216.267,32 | 1.399.173,87
NELMIR I - ONSO NETO A PERCIBIR 5.210.220,68

ALFONSo  ge i
20959823767 Reason: Con

Protesto
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS DIEZ
MIL DOSCIENTOS VEINTE CON 68/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  FIELD ENGINEER III LEGAJO
BENDEZU AREVALO
PEPE GUILLERMO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 163039
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UIL. 20953298555 0412025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 02/01/2023 2.961.208,80
CONCEPTOS CANT.| HABER HABER | RETENCION
C/APORTE S/APORTE
0084 ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 320.019,80
0120 SUELDO 2.641.189,00
0121 ANTIGUEDAD 8,00 38.672,00
0277 PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0398 VIANDA 8 HS. 15,00 448.110,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -53.350,96
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed b
EEEBEES BlgND%,ZUgAREVyALO TOTALES 3.614.199,80 748.110,00 498.339,91
PEPE GUILLERMO
PEPE 20953298555 NETO A PERCIBIR 3.863.969,89
Date: 2025.07.01
GUILLERMO  10:38:28 -03:00 Neuquen, 02/06/2025
20953298555 Reason: En

Conformidad
Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS TRES MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y NUEVE CON 89/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Sup. oper. de campo TRS LEGAJO
BILBAO
PABLO ARIEL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6690
CULL 20293335924 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210246661 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 13/11/2006 3.676.492,10
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0077 Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6XICT 161,00 1.446.063,13
0084 ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 389.440,10
0120 SUELDO 3.287.052,00
0121 ANTIGUEDAD 18,00 87.012,00
0149 FERIADO TRABAJADO Z24 2,00 1.028.121,86
0173 BONOS A 16,00 778.912,00
0251 DESARRAIGO 20 % 13,00 371.266,23
0277 PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 16,00 66.064,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 13,00 193.037,00
0398 VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 VIANDA 10 HS. 16,00 237.584,00
0401 VIANDA MERIENDA 16,00 66.064,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0626 Al. SINDICATO 120.032,79
0628 MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 240.065,59
0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 160.043,73
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 404.583,91
0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 202.291,96
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
BILBAO Dighally signed by TOTALES 8.002.186,32 [ 1.662.520.96 | 1.476.416,89
PABLO ARIEL 20098335924 NETO A PERCIBIR 8.188.290,39

ARIEL 13:29:52 -03:00
202933359 Conamidad

24

Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA
Y OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA CON

39/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Maestro Instrumentista Esp. LEGAJO
CAMPOS
DANIEL ALBERTO CATEGORIA  Titulo II XI 10288
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UILL. 20265291725 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210164202 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/03/2008 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 112.127,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 112.127,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 82.178,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 108,00]  1.813.696,70
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 21,00 365.841,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 251.685,38
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 18,00 74.322,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 537.732,00
0399 | VIANDA 10 HS. 18,00 267.282,00
0401 | VIANDA MERIENDA 18,00 74.322,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 88.928,83
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 162.002,99
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 88.928,83
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 117.289,40
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 117.289,40
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by 4.446.441,63 | 1.370.947.40| 1.008.840,92
CAMPOS CAMPOS DANIEL TOTALES ’ ’ ’
ALBERTO
DANIEL R o NETO A PERCIBIR 4.808.548,11
ALBERTQO Date: 2025.06.10 -
125538 0300 Catriel, 02/06/2025
202652917 Reason En
o5 o ad PESOS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
Location: Catri OCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO
FIRMA DEL EMPLEADO CON 11/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador especializado LEGAJO
CANOSA
GONZALO JORGE CATEGORIA  Titulo IT XI 202243
CUILL. 20305006115 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 003108 OS DE INMIGRANTES FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
ESPANOLES 09/09/2013 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 12,00 23596777
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 4400|  763.425,14
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 11,00  254.475,05
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 10,00 174.210,00
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 1200  235.967,77
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 12,00  208.206,86
0251 | DESARRAIGO20% Z6 2,00 112.327,73
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00]  243.998,93
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 12.387,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 89.094,00
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 567.606,00
0399 | VIANDA 10 HS. 19,00 282.131,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 16.516,00
0440B | REINTEGRO GASTOS DE GUARDERIA 175.755,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976.45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 86.212,96
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 158.351,45
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 86.212,96
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 36.617.27
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 36.617,27
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
CANOSA  Digtaly signed by TOTALES 4310.647,80 | 1.480.10627|  919.085,51
GONZALO GONzALO JORGE NETO A PERCIBIR 4.871.668,56
JORGE D A s Neuquen, 02/06/2025
§g3050061 533?&%52(1 PESOS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
Location: SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA
FIRMA DEL EMPLEADO Y OCHO CON 56/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Op. Llave de Entubar LEGAJO
CARRASCO
ALEJANDRO RAUL CATEGORIA  Titulo II X 10097
CUILL. 20043724636 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000113655501 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/07/2007 1.396.645,24
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 466.715,20
0120 | SUELDO 583.394,00
0121 | ANTIGUEDAD 17,00 82.178,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 346.536,04
0131 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 100 % ZX6 6,00 151.049,88
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 3.00 56.642,87
0134 | Aj. HORAS EXTRAS NOCTURNAS 100 % 6,00 151.049,88
0134 | Aj. HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % 3,00 56.642,87
0134 | Aj. HORAS EXTRAS 50 % 04/25 3,00 49.979,01
0134 | Aj. HORAS EXTRAS 100 % 04/25 2,00 44.425,78
0135 | HORAS EXTRAS 50 % 76 5,00 83.298,34
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 12,00 266.554,70
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 24,00 453.142,99
0206 | HORAS EXTRAS NOCT 100 % DESAR 9,00 226.574,83
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 25,00 416.491,72
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZX6 15,00 333.193,37
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 5,00 341.848,99
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 277.803,33
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 6,00 24.774,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 7,00 103.943,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 537.732,00
0399 | VIANDA 10 HS. 7.00 103.943,00
0401 | VIANDA MERIENDA 6,00 24.774,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.324.52
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 98.157,18
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 171.090,74
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 98.157,18
0662 | ANTICIPO HABERES 241.679,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 365.082,59
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 365.082,59
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
CARRASCO gi/g’gglz\'ssgged by TOTALES 4.907.858,80 | 1.460.248,59| 1.529.182,08
ngiﬁT DR ggg;g;gggg RAUL NETO A PERCIBIR 4.838.925,31
2024372463 5)1&\395%%250?(’)%& ! Neuquen, 02/06/2025
6 ARG PESOS CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
Location: TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
FIRMA DEL EMPLEADO VEINTICINCO CON 31/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de Fishing LEGAJO
CARRIZO
FERNANDO ARIEL CATEGORIA Titulo II XI 6347
CUILL. 20258023936 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Santander Rio 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
01/10/2000 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 24,00 116.016,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 36,00 643.473,17
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 45,00| 1.072.455,28
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 8,00 142.994,04
0250 | DESARRAIGO 10 % Z6 2,00 26.464,75
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 241.817,87
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 12.387,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 2,00 29.698,00
0398 | VIANDA 8 HS. 23,00 687.102,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 207.886,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 12.387,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 85.442,31
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 156.647,27
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 85.442,31
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 141.943,63
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 141.943,63
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
CARRIZO 2',?,5?4'& 8gned by TOTALES 427211566 | 1.391.403,63| 1.021.166,39
FERNAND FERNANDO ARIEL NETO A PERCIBIR 4.642.352,90

O ARIEL Date: 2025.06.16
202580239 [t/

36

Protesto
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025
PESOS CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS

CINCUENTA Y DOS CON 90/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman TRS LEGAJO
CAYUPI RIVAS
LEONARDO ISMAEL CATEGORIA  Titulo IT XI 210270
CULL. 20927770017 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100228249 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/03/2014 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 SUELDO 630.141,00
0121 ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 4,00 78.655,92
0135 HORAS EXTRAS 50 % Z6 29,00 503.166,57
0145 LIC.ENFERMEDAD INCULPABLE 5,00 552.007,41
0160 DESCUENTO LICENCIAS 5,00 -347.011,43
0170 GUARDIAS PASIVAS 76 10,00 174.210,00
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 182.585,82
0278 DESCUENTO PRESENTISMO 100,00 -182.585,82
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 2,00 29.698,00
0398 VIANDA 8 HS. 15,00 448.110,00
0399 VIANDA 10 HS. 13,00 193.037,00
0401 VIANDA MERIENDA 2,00 8.258,00
0511 JUBILACION 11,00 334.740,67
0512 LEY 19032 3,00 91.292.91
0531 OBRA SOCIAL 3,00 91.292,91
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 60.861,94
0628 MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 111.666,00
0631 CUOTA SINDICAL 2,00 60.861,94
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -16.048,16
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed b
g,lb\\/YALJspl EESHEQE%C\)/?SSMS;EL TOTALES 3.043.097,02 979.103,00 734.668,21
LEONARDO 20927770017 NETO A PERCIBIR 3.287.531,81
ISMAEL Date: 2028.06.05 Neuquen, 02/06/2025
20927770017 Reason: Con

Protesto
Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS TRES MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
TREINTA Y UNO CON 81/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/1

5




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Tool Man LEGAJO
CHOQUET
GERARDO SEBASTIAN CATEGORIA Tit. II - Cat. N 6679
CUILL. 20325294605 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000112333975 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
31/10/2006 1.535.609,75
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 513.152,80
0120 | SUELDO 641.441,00
0121 | ANTIGUEDAD 18,00 87.012,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 381.015,95
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 96,00] 1.714.367,00
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 55,00  1.309.585,90
0170 | GUARDIAS PASIVAS 76 16,00 278.736,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 326.738,86
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 20,00 82.580,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 14.849,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 20,00 296.980,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 82.580,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 1.435.319,00
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.609,24
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 115.447,73
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 205.405,67
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 115.447,73
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 566.959,01
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 566.959,01
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
CHOQUET gﬁgg&g@ggé’xmo TOTALES 5.772.386,51 | 1.941.428,01| 2.993.879,25
GERARDO  Se3tie0s NETO A PERCIBIR 4.719.935,27

SEBASTIAN Date: 2025.07.28

10:39:46 -03:00
2032529460 Reason: En
5 Conformidad
Location: Catriel

FIRMA DEL EMPLEADO

Catriel, 02/06/2025
PESOS CUATRO MILLONES SETECIENTOS

DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y
CINCO CON 27/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador Liner Hanger LEGAJO
CID
MAURO ALEJANDRO CATEGORIA  Titulo I XI 6682
CUILL. 20295284766 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Santander Rio 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
06/11/2006 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 18,00 87.012,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 19,00 379.687,68
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 20,00 352.651,09
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 96,00] 1.918.421,94
0206 | HORAS EXTRAS NOCT 100 % DESAR 18,00 479.612,54
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 79,00]  1.392.971,81
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZX6 30,00 705.302,18
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 14,00  1.066.869,56
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 504.685,40
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 15,00 61.935,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 15,00 222.735,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 20,00 296.980,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 61.935,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 27,00 2.414.914,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 178.322,18
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 304.715,21
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 178.322,18
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.593.401,02
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 1.593.401,02
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
CID MAURO gi%itaM"}\'jiFgged by TOTALES 8.916.108,75 | 3.134.466,02 | 5.221.365,46
é'— EJANDR %i%%’;égg%)% . NETO A PERCIBIR 6.829.209,31
2029528476 12:32:45 -03:00 Neuquen, 02/06/2025
6 ARG PESOS SEIS MILLONES OCHOCIENTOS
Location: VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS NUEVE
FIRMA DEL EMPLEADO CON 31/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de Fishing LEGAJO
CONTRERAS
MAXIMILIANO ANDRES CATEGORIA  Titulo II XI 148002
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20292395133 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
05/01/2011 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 67.676,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 2,00 39.601,89
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 6,00 9.315,76
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 11,00 192.185,63
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 34,00 673.232,10
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 25,00 436.785,53
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 5,00 281.218,94
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 223.734,62
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 20.645,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 5,00 74.245,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 537.732,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 16.516,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 79.052,90
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 142.062,72
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 79.052,90
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 19.415,38
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
CONTRERAS Digitally signed by TOTALES 3.952.645,02 | 1.082.779,00 871.274,77
MAXIMILIAN  MAXMICIANG
ANDRES NETO A PERCIBIR 4.164.149,25
O AN DRES 20292395133
20292395133 Date: 2025.06.14 Neuquen, 02/06/2025
23:21:08 -03:00
Reason: Con Protesto PESOS CUATRO MILLONES CIENTO
Location: Neuguen SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO
FIRMA DEL EMPLEADO CUARENTA Y NUEVE CON 25/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
CORSO
JUAN CARLOS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6534
CUILL. 20232421267 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210170501 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 09/05/2005 3.279.459,10
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0076 DEDICACION EXTRAORDINARIA 42,00 1.363.766,64
0084 ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 354.225,10
0120 SUELDO 2.925.234,00
0121 ANTIGUEDAD 20,00 96.680,00
0216 GUARDIA PASIVA ART.24 76 16,00 245.904,00
0217 GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 6,00 143.184,00
0277 PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 14.849,00
0398 VIANDA 8 HS. 21,00 627.354,00
0399 VIANDA 10 HS. 20,00 296.980,00
0401 VIANDA MERIENDA 20,00 82.580,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0623 SEGURO VIDA OPTATIVO 7.070,68
0628 MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 172.299,38
0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 114.866,25
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 28.593,72
0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 14.296,86
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
CORSO  Digtalysigned by TOTALES 574331274 [ 1.336.059.86 | 874.52090
JUAN S S 1267 NETO A PERCIBIR 6.204.851,70

CARLOS  Dpate: 2025.07.11

2Q. . Neuquen, 02/06/2025
08:38:50 -03:00 quen,
202324212 Reason: En

PESOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS

67 Conformidad
Location: Neuguen CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
FIRMA DEL EMPLEADO UNO CON 70/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
CORSO
JUAN CARLOS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6534
CUILL. 20232421267 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210170501 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 09/05/2005 3.279.459,10
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0076 DEDICACION EXTRAORDINARIA 42,00 1.363.766,64
0084 ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 354.225,10
0120 SUELDO 2.925.234,00
0121 ANTIGUEDAD 20,00 96.680,00
0216 GUARDIA PASIVA ART.24 76 16,00 245.904,00
0217 GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 6,00 143.184,00
0277 PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 14.849,00
0398 VIANDA 8 HS. 21,00 627.354,00
0399 VIANDA 10 HS. 20,00 296.980,00
0401 VIANDA MERIENDA 20,00 82.580,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0623 SEGURO VIDA OPTATIVO 7.070,68
0628 MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 172.299,38
0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 114.866,25
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 28.593,72
0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 14.296,86
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
CORSO  Digtalysigned by TOTALES 574331274 [ 1.336.059.86 | 874.52090
JUAN S S 1267 NETO A PERCIBIR 6.204.851,70

CARLOS  Dpate: 2025.07.11

2Q. . Neuquen, 02/06/2025
08:38:50 -03:00 quen,
202324212 Reason: En

PESOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS

67 Conformidad
Location: Neuguen CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
FIRMA DEL EMPLEADO UNO CON 70/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  FIELD SPEC IV LEGAJO
CUBECINO
PABLO RAFAEL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 194589
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20299147925 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 01/03/2013 2.827.070,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0066 | Res. MTEySS N° 1913/15 ZCat3IXMT 48,00 377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0120 | SUELDO 2.827.070,00
0121 | ANTIGUEDAD 12,00 58.008,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00 408.649,80
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 05/25 147.563,00
0173 | BONOS A 13,00  1.391.702,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 12,00 389.235,44
0277 | PREMIO PRESENTISMO 68.326,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 49.548,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 13,00 193.037,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 507.858,00
0399 | VIANDA 10 HS. 13,00 193.037,00
0401 | VIANDA MERIENDA 13,00 53.677,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 123.760,20
0646 | MUTUAL AMUPPETROL 185.640,31
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 104.018,38
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 52.009,19
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTALES 6.188.010,24 | 1.349.166,19 965.109,76
CU BECINO CUBECINO PABLO
PABLO L 005 NETO A PERCIBIR 6.572.066,67
RAFAEL pate: 2025.06.07 Maipu, 02/06/2025
202991479 15:28:51 -03:00 pu,
o5 Efg;‘;{‘d Con PESOS SEIS MILLONES QUINIENTOS
Location: Maipu SETENTA Y DOS MIL SESENTA Y SEIS CON
FIRMA DEL EMPLEADO 67/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  INGENIERO OPS CAMPO 3 LEGAJO
ESCOBAR FREITES
CARLOS ARTURO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 128137
CUILL. 20959711543 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150877000100217404 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 06/05/2019 2.810.682,70
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6IXCT 36,00 377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 305.456,70
0120 | SUELDO 2.505.226,00
0121 | ANTIGUEDAD 6,00 29.004,00
0149 | FERIADO TRABAJADO ZI12 1,00 403.202,84
0173 | BONOS A 10,00 996.570,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 8,00 179.201,26
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 10,00 41.290,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 10,00 148.490,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 507.858,00
0399 | VIANDA 10 HS. 10,00 148.490,00
0401 | VIANDA MERIENDA 10,00 41.290,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 162.302,96
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 108.201,98
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 120.630,50
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 60.315,25
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally sign
Eggﬁ_gépz (E: é\a é?_) ogg 39\5?53'55 TOTALES 5.410.098,80 | 1.247.733,25 942.826,31
CARLOS 20959711543 NETO A PERCIBIR 5.715.005,74

Date: 2025.06.08

ARTURO 10:07:49 -03:00
20959711543 Reason: Con

Protesto
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS CINCO MILLONES SETECIENTOS
QUINCE MIL CINCO CON 74/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operario LEGAJO
ESPINOLA
CRISTIAN DAVID CATEGORIA Titulo II X 222525
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20279303165 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JIORNAL
15/12/2014 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 7,00 713.734,33
0511 | JUBILACION 11,00 78.510,78
0512 | LEY 19032 3,00 21.412,03
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 21.412,03
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 14.274,69
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 21.412,03
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 14.274,69
ESPINOLA ggptm)é il/gned by TOTALES 713.734,33 0,00 171.296,25
CRISTIAN DAVID
CRISTIAN TN DA NETO A PERCIBIR 542.438,08
DAVID Date: 2025.08.29 N 16/05/2025
202793031 15:49:09 -03:00 euquen,
65 Reason, Con PESOS QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
Location: Neuguen CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO CON
FIRMA DEL EMPLEADO 08/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operario LEGAJO
ESPINOLA
CRISTIAN DAVID CATEGORIA Titulo I X 222525
CUILL. 20279303165 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
15/12/2014 1.396.645,24
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 466.715,20
0120 | SUELDO 583.394,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 48.340,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 346.536,04
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 8,00 148.491,01
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 30,00 43.662,91
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 10,00 163.776,85
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 20,00 371.227,53
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 20,00 327.553,71
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00  -458.575,19
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 5,00 194.596,72
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 165.363,35
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 20.645,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 5,00 74.245,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 537.732,00
0399 | VIANDA 10 HS. 8,00 118.792,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 20.645,00
0511 | JUBILACION 11,00 273.681,95
0512 | LEY 19032 3,00 74.640,53
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 74.640,53
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 58.428,38
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 110.804,34
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 58.428,38
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
ESPINOLA gisgiptm)é ii/gned by TOTALES 2.921.419,13 | 1.072.059,00 650.624,11
CRISTIAN  GRISTIAN DAVID NETO A PERCIBIR 3.342.854,02
DAVID Dare: 20250829 Neuquen, 02/06/2025
222793031 Efoigg{g con PESOS TRES MILLONES TRESCIENTOS
Location: Neuquen CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
FIRMA DEL EMPLEADO CINCUENTA Y CUATRO CON 02/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador JAM LEGAJO
FLORES
GABRIEL OCTAVIO CATEGORIA  Titulo IT XI 6685
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20328874378 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000112333730 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
06/11/2006 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 7,00| 1.178.467.87
0511 | JUBILACION 11,00 83.294,51
0512 | LEY 19032 3,00 22.716,68
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 22.716,68
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 23.569,36
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 35.354,04
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 23.569,36
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 184.104,42
Digitally signed by TOTALES 1.178.467,87 0,00  395.325,05
FLORES FLORES GABRIEL
OCTAVIO
GABRIEL ACHALL . NETO A PERCIBIR 783.142,82

OCTAVIO  Date: 2025.06.17
203288743 reasn in”
78 Conformidad

Loc N

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 23/05/2025

PESOS SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
CIENTO CUARENTA Y DOS CON 82/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

v
Weatherford

C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador JAM LEGAJO
FLORES
GABRIEL OCTAVIO CATEGORIA  Titulo IT XI 6685
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20328874378 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000112333730 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
06/11/2006 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 18,00 87.012,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0145 | LIC.ENFERMEDAD INCULPABLE 20,00 2.798.284,10
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 20,00| -1.410.604,37
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,001  -493.711,53
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 180.592.49
0278 | DESCUENTO PRESENTISMO 100,00|  -180.592,49
0398 | VIANDA 8 HS. 5,00 149.370,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 161.094,00
0511 | JUBILACION 11,00 273.681,95
0512 | LEY 19032 3,00 74.640,53
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 74.640,53
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 60.197,50
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 99.610,16
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 60.197,50
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -80.218,58
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by 3.009.874,75 610.464,00|  562.749,59
FLORES FLORES GABRIEL TOTALES ,
GABRIEL ©ocTAvio NETO A PERCIBIR 3.057.589,16
20328874378 )
OCTAVIO Dpate: 2025.06.17 N 02/06/202
203288743 152018 -03:00 euquen, 5
78 Egﬁ?g%iﬁgd PESOS TRES MILLONES CINCUENTA Y
Location: SIETE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE
FIRMA DEL EMPLEADO CON 16/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador JAM LEGAJO
FLORES
GABRIEL OCTAVIO CATEGORIA  Titulo IT XI 6685
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20328874378 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000112333730 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
06/11/2006 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 7,00| 1.178.467.87
0511 | JUBILACION 11,00 83.294,51
0512 | LEY 19032 3,00 22.716,68
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 22.716,68
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 23.569,36
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 35.354,04
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 23.569,36
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 184.104,42
Digitally signed by TOTALES 1.178.467,87 0,00  395.325,05
FLORES FLORES GABRIEL
OCTAVIO
GABRIEL ACHALL . NETO A PERCIBIR 783.142,82

OCTAVIO  Date: 2025.06.17
203288743 reasn in”
78 Conformidad

Loc N

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 23/05/2025

PESOS SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
CIENTO CUARENTA Y DOS CON 82/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

v
Weatherford

C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador JAM LEGAJO
FLORES
GABRIEL OCTAVIO CATEGORIA  Titulo IT XI 6685
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20328874378 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000112333730 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
06/11/2006 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 18,00 87.012,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0145 | LIC.ENFERMEDAD INCULPABLE 20,00 2.798.284,10
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 20,00| -1.410.604,37
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,001  -493.711,53
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 180.592.49
0278 | DESCUENTO PRESENTISMO 100,00|  -180.592,49
0398 | VIANDA 8 HS. 5,00 149.370,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 161.094,00
0511 | JUBILACION 11,00 273.681,95
0512 | LEY 19032 3,00 74.640,53
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 74.640,53
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 60.197,50
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 99.610,16
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 60.197,50
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -80.218,58
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by 3.009.874,75 610.464,00|  562.749,59
FLORES FLORES GABRIEL TOTALES ,
GABRIEL ©ocTAvio NETO A PERCIBIR 3.057.589,16
20328874378 )
OCTAVIO Dpate: 2025.06.17 N 02/06/202
203288743 152018 -03:00 euquen, 5
78 Egﬁ?g%iﬁgd PESOS TRES MILLONES CINCUENTA Y
Location: SIETE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE
FIRMA DEL EMPLEADO CON 16/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
FURLON
JONATAN ALBERTO CATEGORIA  Titulo II XI 210269
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20327789016 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000114459656 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 003108 OS DE INMIGRANTES FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
ESPANOLES 10/03/2014 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0131 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 100 % ZX6 2,00 52.438,05
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 8,00 157.311.,85
0135 | HORAS EXTRAS 50 % 76 38,00 659.321,71
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 22,00 508.950,09
0170 | GUARDIAS PASIVAS 76 10,00 174.210,00
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 3,00 58.991,94
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 5,00 86.752,86
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 1,00 40.895,36
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 229.256,42
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 1,00 4.129,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 4,00 59.396,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 20,00 296.980,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 16.516,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357.21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 81.003,94
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 150.740,93
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 81.003,94
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 26.089,03
09978 | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTALES 4.050.196,83 | 1.274.501,00|  890.528,71
FURLON FURLON JONATAN
JONATAN ALBERTO NETO A PERCIBIR 4.434.169,12
ALBERTQO Date: 2025.07.04 N 02/06/202
203277890 Lo:58:42-03:00 euquen, 3
16 ARG PESOS CUATRO MILLONES
Location: CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
FIRMA DEL EMPLEADO CIENTO SESENTA Y NUEVE CON 12/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  ESPECIALISTA DE CAMPO 3 LEGAJO
GALLEGOS SALAZAR
JAIME ANDRES CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 210512
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20190318770 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Patagonia 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 26/01/2021 2.378.224,10
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6IXCT 28,00 377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 267.900,10
0120 | SUELDO 2.110.324,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 48.340,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00 353.628,13
0173 | BONOS A 8,00 726.216,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 7,00 137.522,05
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 49.548,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 133.641,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 507.858,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 | VIANDA MERIENDA 9,00 37.161,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 92.707,37
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 59.050,73
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 29.525,37
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
GALLEGOS Digitally signed by TOTALES 4.635.368,28 | 1.191.374,37 703.448,97
SALAZAR  SALAZAR JAIME
ANDRES NETO A PERCIBIR 5.123.293,68
JAIME
20190318770
ANDRES Date: 2025.06.08 Neuquen, 02/06/2025
20190318770 20:00:32 03:00

Reason: Con Protesto
Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS CINCO MILLONES CIENTO
VEINTITRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
TRES CON 68/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  ESPECIALISTA DE CAMPO 3 LEGAJO
GALLEGOS SALAZAR
JAIME ANDRES CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 210512
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20190318770 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Patagonia 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 26/01/2021 2.378.224,10
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6IXCT 28,00 377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 267.900,10
0120 | SUELDO 2.110.324,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 48.340,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00 353.628,13
0173 | BONOS A 8,00 726.216,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 7,00 137.522,05
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 49.548,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 133.641,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 507.858,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 | VIANDA MERIENDA 9,00 37.161,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 92.707,37
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 59.050,73
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 29.525,37
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
GALLEGOS Digitally signed by TOTALES 4.635.368,28 | 1.191.374,37 703.448,97
SALAZAR  SALAZAR JAIME
ANDRES NETO A PERCIBIR 5.123.293,68
JAIME
20190318770
ANDRES Date: 2025.06.08 Neuquen, 02/06/2025
20190318770 20:00:32 03:00

Reason: Con Protesto
Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS CINCO MILLONES CIENTO
VEINTITRES MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y
TRES CON 68/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

Juana Manso 555 8° C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

v

Weatherford

C. U. L T. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Ayudante Tareas Gral. LEGAJO
GARCIA
MARCELO CATEGORIA Tit. II - Cat. N 10393
CUILL. 20027361388 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/08/2008 1.535.609.75
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 112.127,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 112.127,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 513.152.80
0120 | SUELDO 641.441,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 77.344,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 381.015,95
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 97,00|  1.646.928,04
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 42,00 950.803,82
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 21,00 365.841,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 300.060,58
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 19,00 78.451,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 2,00 29.698,00
0398 | VIANDA 8 HS. 23,00 687.102,00
0399 | VIANDA 10 HS. 19,00 282.131,00
0401 | VIANDA MERIENDA 19,00 78.451,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.590,10
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 106.021,40
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 193.707,10
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 106.021,40
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 442.326,26
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 442.326,26
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
GARCIA (DsiAg\iFt{%% shi/glxgdc kéyL o TOTALES 5.301.070,19 | 1.898.159.26 | 1.403.357.13
MARCELO 20227361388 NETO A PERCIBIR 5.795.872,32
202273613 13:32:07 -03:00 .
88 Reason: En Catriel, 02/06/2025
Conformidad PESOS CINCO MILLONES SETECIENTOS

Location: Catriel

FIRMA DEL EMPLEADO

NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS

SETENTA Y DOS CON 32/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field OPS Supervisor LEGAJO
GOYENECHEA
RODOLFO MATIAS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6689
CUILL. 20263841912 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Prov.de Neuquen 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 13/11/2006 3.456.972,80
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0077 Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6XICT 97,00 681.085,65
0084 ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 369.483,80
0120 SUELDO 3.087.489,00
0121 ANTIGUEDAD 18,00 87.012,00
0173 BONOS A 6,00 292.092,00
0251 DESARRAIGO 20 % 6,00 162.572,87
0277 PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 11,00 45.419,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 89.094,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 11,00 163.339,00
0401 VIANDA MERIENDA 11,00 45.419,00
0431 SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 161.094,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0610 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 1.115.902,00
0610 CUOTA ALIMENTARIA 10,00 557.951,00
0615 EMBARGO 20,00 544.698,00
0623 SEGURO VIDA OPTATIVO 7.413,54
0628 MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 158.821,63
0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 105.881,09
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -54.797,46
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed b
E,(A)YEN ECH Ségg,ﬁggm%j);s TOTALES 5.294.054,32 | 1.401.845,00| 2.987.560,67
RODOLEO 20268841912 NETO A PERCIBIR 3.708.338,65
MATIAS ggtfgigzgg%g 7 Neuquen, 02/06/2025
20268841912 Reason: £n PESOS TRES MILLONES SETECIENTOS
Location: OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y OCHO
FIRMA DEL EMPLEADO CON 65/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de Fishing LEGAJO
GUERRA
CARLOS WALTER CATEGORIA  Titulo II XI 218051
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20237181566 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
08/09/2014 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 48.340,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 4,00 78.473,31
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 24,00 36.919,38
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 16,00 276.964,61
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 15,00 294.274,89
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 17,00 294.274,89
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 4,00 164.566,67
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 193.362,50
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 4,00 16.516,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 4,00 59.396,00
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 567.606,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 16.516,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 68.321,42
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 126.292,37
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 68.321,42
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -5.099,38
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by 3.416.070,80 | 1.093.675,00 809.526,70
GUERRA GUERRA CARLOS TOTALES ’ ’ ’
CARLOS  WALTER NETO A PERCIBIR 3.700.219,10
20237181566 )
WALTER  Date: 2025.07.14
202371815 16:48:12 -03:00 Neuquen, 02/06/2025
66 Reason: Con PESOS TRES MILLONES SETECIENTOS MIL
Location: Neuguen DOSCIENTOS DIECINUEVE CON 10/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U.T. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor de Campo TRS LEGAJO
GUNZELMANN
JULIAN ESTEBAN CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6546
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20270944818 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210177067 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO 0.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 11/07/2005 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 7,00 1.711.034,04
0511 | JUBILACION 11,00 83.294,51
0512 | LEY 19032 3,00 22.716,68
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 22.716,68
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 51.331,02
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 34.220,68
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 163.676,08
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.838,04
Digitally signed by TOTALES 1.711.034,04 81.838,04 377.955,65
(N;lL\lJ I?IJSEIITANII\IA GUNZELMANN
JULIAN ESTEBAN
ESTEBAN 20270044818 NETO A PERCIBIR 1.414.916,43
Date: 2025.06.06 N 09/05/2025
2027094481 07:43:52-03:00 ceuquen,
Reason: En
8 i PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS
Location: CATORCE MIL NOVECIENTOS DIECISEIS
FIRMA DEL EMPLEADO CON 43/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor de Campo TRS LEGAJO
GUNZELMANN
JULIAN ESTEBAN CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6546
CUILL. 20070944318 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210177067 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 11/07/2005 4.484.359,70
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0076 DEDICACION EXTRAORDINARIA 1,00 40.738,01
0096 ADICIONAL ESPECIAL (A) 112.127,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 444.414,70
0120 SUELDO 4.039.945,00
0121 ANTIGUEDAD 19,00 91.846,00
0149 FERIADO TRABAJADO Z15 2,00 733.284,26
0210 DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00 -1.140.664,40
0216 GUARDIA PASIVA ART.24 76 4,00 61.476,00
0217 GUARDIA PASIVA ART.24-D Z6 3,00 71.592,00
0277 PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 567.606,00
0511 JUBILACION 11,00 273.681,95
0512 LEY 19032 3,00 74.640,53
0531 OBRA SOCIAL 3,00 74.640,53
0628 MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 142.469,09
0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 94.979,39
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 100.889,99
0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 50.445,00
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
TOTALES 4.748.969,57 918.051,00 761.301,48
NETO A PERCIBIR 4.905.719,09

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
CINCO MIL SETECIENTOS DIECINUEVE CON

09/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U.T. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor de Campo TRS LEGAJO
GUNZELMANN
JULIAN ESTEBAN CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6546
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20270944818 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210177067 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO 0.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 11/07/2005 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 7,00 1.711.034,04
0511 | JUBILACION 11,00 83.294,51
0512 | LEY 19032 3,00 22.716,68
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 22.716,68
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 51.331,02
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 34.220,68
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 163.676,08
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.838,04
Digitally signed by TOTALES 1.711.034,04 81.838,04 377.955,65
(N;lL\lJ I?IJSEIITANII\IA GUNZELMANN
JULIAN ESTEBAN
ESTEBAN 20270044818 NETO A PERCIBIR 1.414.916,43
Date: 2025.06.06 N 09/05/2025
2027094481 07:43:52-03:00 ceuquen,
Reason: En
8 i PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS
Location: CATORCE MIL NOVECIENTOS DIECISEIS
FIRMA DEL EMPLEADO CON 43/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U.T. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor de Campo TRS LEGAJO
GUNZELMANN
JULIAN ESTEBAN CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6546
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20270944818 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210177067 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO 0.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 11/07/2005 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 7,00 1.711.034,04
0511 | JUBILACION 11,00 83.294,51
0512 | LEY 19032 3,00 22.716,68
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 22.716,68
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 51.331,02
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 34.220,68
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 163.676,08
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 81.838,04
Digitally signed by TOTALES 1.711.034,04 81.838,04 377.955,65
(N;lL\lJ I?IJSEIITANII\IA GUNZELMANN
JULIAN ESTEBAN
ESTEBAN 20270044818 NETO A PERCIBIR 1.414.916,43
Date: 2025.06.06 N 09/05/2025
2027094481 07:43:52-03:00 ceuquen,
Reason: En
8 i PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS
Location: CATORCE MIL NOVECIENTOS DIECISEIS
FIRMA DEL EMPLEADO CON 43/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor de Campo TRS LEGAJO
GUNZELMANN
JULIAN ESTEBAN CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6546
CUILL. 20070944318 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210177067 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 11/07/2005 4.484.359,70
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0076 DEDICACION EXTRAORDINARIA 1,00 40.738,01
0096 ADICIONAL ESPECIAL (A) 112.127,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 444.414,70
0120 SUELDO 4.039.945,00
0121 ANTIGUEDAD 19,00 91.846,00
0149 FERIADO TRABAJADO Z15 2,00 733.284,26
0210 DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00 -1.140.664,40
0216 GUARDIA PASIVA ART.24 76 4,00 61.476,00
0217 GUARDIA PASIVA ART.24-D Z6 3,00 71.592,00
0277 PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 567.606,00
0511 JUBILACION 11,00 273.681,95
0512 LEY 19032 3,00 74.640,53
0531 OBRA SOCIAL 3,00 74.640,53
0628 MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 142.469,09
0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 94.979,39
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 100.889,99
0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 50.445,00
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
TOTALES 4.748.969,57 918.051,00 761.301,48
NETO A PERCIBIR 4.905.719,09

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
CINCO MIL SETECIENTOS DIECINUEVE CON

09/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1 T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador 3 LEGAJO
HERRERA
PABLO NICOLAS CATEGORIA  Titulo I XI 10388
CULL. 20087925477 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210338518 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/08/2008 1.508.557.55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 77.344,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 28,00 491.455,66
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 45,00 1.053.119,28
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 8,00 140.415,90
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 2,00 51.898,25
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 230.587,66
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 12.387,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 2,00 29.698,00
0398 | VIANDA 8 HS. 23,00 687.102,00
0399 | VIANDA 10 HS. 12,00 178.188,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 12.387,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.536,54
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 81.474,31
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 149.804,32
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 81.474,31
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 156.433,51
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 156.433,51
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
HERRERA allg’gglgs;gr;e:éiyo TOTALES 4.073.715,30 | 1.376.195,51| 1.024.413,86
PABLO COLAS 177 NETO A PERCIBIR 4.425.496,95
NICOLAS Date: 20290199 Neuquen, 02/06/2025
392879254 Efoigg{g con PESOS CUATRO MILLONES
Location: Neuquen CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL
FIRMA DEL EMPLEADO CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS CON

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
HUENCHUPAN MARTINEZ
DAIAN EXEQUIEL CATEGORIA Titulo II XI 218146
CUILL. 20339534692 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150877000100228342 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
08/09/2014 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 10,00 48.340,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 6,00 117.709,96
0135 | HORAS EXTRAS 50 % 76 24,00 415.446,91
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 10,00 230.803,84
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 10,00 174.210,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 180.924,32
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 44.547,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 10,00 148.490,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 12.387,00
0511 | JUBILACION 11,00 351.596,25
0512 | LEY 19032 3,00 95.889,89
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 95.889,89
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 63.926,59
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 119.977,01
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 63.926,59
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -2.715,86
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
HUENCHUPA Digtaly sianed by TOTALES 3.196.329,58 | 1.102.904,00 788.490,36
g A’\flﬁ\’s TINEZ gé%%gi%g;AlAN NETO A PERCIBIR 3.510.743,22

EXEQUIEL Date: 2025.06.05

17:

11:57 -03:00

20339534692 Reason: En

Conformidad
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS TRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ
MIL SETECIENTOS CUARENTA Y TRES CON

22/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  ESPEC. 2 NEU-AR LEGAJO
IBANEZ
RAUL ALEJANDRO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 198864
CUILL. 20289459910 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/07/2013 1.981.869,30
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6IXCT 32,00 377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 232.307,30
0120 | SUELDO 1.749.562,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00 306.645,64
0173 | BONOS A 9,00 607.563,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 8,00 136.286,95
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 9,00 37.161,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 133.641,00
0398 | VIANDA 8 HS. 15,00 448.110,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 | VIANDA MERIENDA 9,00 37.161,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 122.309,31
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 81.539,54
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed b
IRBAAL’}I Ez EL&J/E '\jisl'z\l gz\ SL y TOTALES 4.076.976,89 | 1.089.714,00 755.539,72
ALEJANDRO 20289459910 NETO A PERCIBIR 4.411.151,17
20289459910 (a%;3025.00.36 Neuguen, 02/06/2025
Reason: Con PESOS CUATRO MILLONES
Location: Neuguen CUATROCIENTOS ONCE MIL CIENTO
FIRMA DEL EMPLEADO CINCUENTA Y UNO CON 17/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador LEGAJO
INOSTROZA
FACUNDO EMMANUEL CATEGORIA  Titulo IT XI 204672
CUILL. 20376033385 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
04/11/2013 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 20,00 393.279,62
0135 | HORAS EXTRAS 50 % 76 15,00 260.258,57
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 8,00 185.072,76
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 51,00] 1.002.863,02
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 45,00 780.775,71
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 7,00 438.952,57
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 308.596,25
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 33.032,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 10,00 148.490,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 10,00 148.490,00
0401 | VIANDA MERIENDA 9,00 37.161,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 109.037,34
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 192.495,60
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 109.037,34
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 400.817,21
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 400.817,21
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
INOSTROZA Rigtaly signed by TOTALES 5.451.867,05 | 1.665.47021| 1.363.078,36
Eﬁ/ICMUAI\II\IDUOEL E&@%&%gs NETO A PERCIBIR 5.754.258,90
20376033385 Date: 2025.06.16 Neuquen, 02/06/2025

11:52:23 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS CINCO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO CON 90/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor R&M LEGAJO
IRANZO
MAURICIO ALEJANDRO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6535
CUILL. 20048250632 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210172766 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 19/05/2005 2.397.616,20
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 1,00 23.388,77
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 112.127,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 255.150,20
0120 | SUELDO 2.142.466,00
0121 | ANTIGUEDAD 20,00 96.680,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 4,00  -374.220,29
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 4,00 850,78
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 10,00 153.690,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Z6 5,00 119.320,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0511 | JUBILACION 11,00 309.379,59
0512 | LEY 19032 3,00 84.376,25
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 84.376,25
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 84.709,90
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 56.473,27
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed b
:\'}m‘é% o ',fL%E ﬂﬁé [',\’iAéJR' Yo TOTALES 2.823.663,46 897.480,00 619.315,26
ALEJANDRO 20248250632 NETO A PERCIBIR 3.101.828,20
20248250632 DAt 20250005 Neuguen, 02/06/2025

Reason: En
Conformidad
Locati

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS TRES MILLONES CIENTO UN MIL
ation: Neuquen OCHOCIENTOS VEINTIOCHO CON 20/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Engineer Trainee LEGAJO
JOFRE
MARCELO DANIEL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 269679
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20375553873 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150539000113238262 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 17/10/2023 1.961.463,70
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6IXCT 36,00 919.706,22
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 226.057,70
0120 | SUELDO 1.735.406,00
0121 | ANTIGUEDAD 1,00 4.834,00
0129B | ANTICIPO AYUDA RENTA 7.463.730,00
0151 | LICENCIA ESP MUDANZA 2,00 282.601,23
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 2,00  -165.775,65
0250 | DESARRAIGO 10 % 2,00 16.577.56
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 12.387,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 89.094,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 537.732,00
0399 | VIANDA 10 HS. 8,00 118.792,00
0401 | VIANDA MERIENDA 8,00 33.032,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 78.387,46
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 39.193,73
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTALES 11.097.456,06 | 1.130.230,73 630.078,33
‘]OFRE JOFRE MARCELO
MARCELO AN, 2873 NETO A PERCIBIR 11.597.608,46
DANIEL Date: 2025.06.09
203755538 09:49:50 -03:00 Neuquen, 02/06/2025
73 ARG PESOS ONCE MILLONES QUINIENTOS
Location: NOVENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHO
FIRMA DEL EMPLEADO CON 46/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U.T. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  CTR AR FIELD OPS ENGINEER III LEGAJO
LAGGINI
ANDRES RAUL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 196883
CULL. 20293060477 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150813000111015064 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 21/05/2013 2.730.559,00
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0066 | Res. MTEySS N° 1913/15 ZCat3IXMT 20,00 377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0120 | SUELDO 2.730.559,00
0121 | ANTIGUEDAD 12,00 58.008,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00 397.068,48
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 05/25 66.084,00
0173 | BONOS A 5,00 535.270,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 5,00 130.416,67
0277 | PREMIO PRESENTISMO 68.326,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 5,00 20.645,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 89.094,00
0398 | VIANDA 8 HS. 15,00 448.110,00
0399 | VIANDA 10 HS. 6,00 89.094,00
0401 | VIANDA MERIENDA 6,00 24.774,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 79.923,09
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 39.961,55
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00

Digitally signed by TOTALES 4.883.188,15 | 1.011.678,55|  631.613,96
LAGGINI LAGGINI ANDRES
ANDRES RAUL 20203069477 NETO A PERCIBIR 5.263.252,74

e: 2025.06.11
RAUL 19:25:41 -03:00 Maipu, 02/06/2025
202930694 Resson:En o
77 Conformidad PESOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS
- rap SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
FIRMA DEL EMPLEADO CINCUENTA Y DOS CON 74/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  OPERADOR DE CAMPO 2 LEGAJO
LOPEZ
MAXIMILIANO RUBEN CATEGORIA TITULO II VII 249201
CUILL. 20089456032 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Santander Rio 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/02/2019 1.153.596,78
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 385.496,00
0120 | SUELDO 481.870,00
0121 | ANTIGUEDAD 6,00 29.004,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 286.230,78
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % ZG6 8,00 128.666,41
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZG6 6,00 85.146,89
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZG6 6,00 113.529,19
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR ZG6 33,00 530.748,94
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR ZG6 31,00 439.925,59
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 5,00 240.229,23
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 194.471,04
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 6,00 24.774,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 7,00 103.943,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 537.732,00
0399 | VIANDA 10 HS. 7,00 103.943,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 20.645,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 68.713,10
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 126.800,76
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 68.713,10
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -86.479,42
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
LOPEZ Eggg"zy signed by TOTALES 3.435.655,07 | 1.091.037,00 729.438,41
MAXIMILIA ML ANG 032 NETO A PERCIBIR 3.797.253,66

NO RUBEN Date: 2025.06.17
16:37:01 -03:00

202894560 Reason: En

32 Conformidad
Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y TRES CON 66/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
MALDONADO
NICOLAS ARIEL CATEGORIA  Titulo IT XI 206484
DEPOSITO JUBILATORIO
CUILL. 20326028461 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/12/2013 0,00
CONCEPTOS CANT.| HABER HABER | RETENCION
C/APORTE S/APORTE
0201 LIC. VACACIONES 14,00 2.121.417,43
0511 JUBILACION 11,00 166.589,01
0512 LEY 19032 3,00 45.433,37
0531 OBRA SOCIAL 3,00 45.433,37
0627 CUOQOTA SINDICAL LOCAL 2,00 42.428,35
0628 MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 63.642,52
0631 CUQOTA SINDICAL 2,00 42.428,35
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 260.729,31
Digitally signed by TOTALES 2.121.417,43 0,00 666.684,28
g?\hggﬁﬁg MALDONADO
NICOLAS ARIEL
20326028461 NETO A PERCIBIR 1.454.733,15

ARIEL Date: 2025.07.04
2032602846 17:04:52-03:00

1 Reason: En
Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 09/05/2025

PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
TREINTA Y TRES CON 15/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
MALDONADO
NICOLAS ARIEL CATEGORIA  Titulo II XI 206484
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UILL. 20326028461 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/12/2013 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0131 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 100 % ZX6 2,00 52.438,05
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 4,00 78.655,92
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 32,00 555.218,28
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 22,00 508.950,09
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 10,00 174.210,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00]  -971.631,99
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 148.794,53
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 44.547,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 16,00 237.584,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 12.387,00
0511 | JUBILACION 11,00 190.387,44
0512 | LEY 19032 3,00 51.923,85
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 51.923,85
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 52.574,07
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 105.621,04
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 52.574,07
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -11.918,48
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTAL 2.628.703,43 | 1.191.998,00 493.085,84
MANliggwAAg MALDONADO ES
NICOLAS ARIEL
ARIEL 20326028461 NETO A PERCIBIR 3.327.615,59
Date: 2025.07.04 N 02/06/2005
2032602846 17:05:08 -03:00 euquen,
1 ARG PESOS TRES MILLONES TRESCIENTOS
Location: VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS QUINCE
FIRMA DEL EMPLEADO CON 59/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
MALDONADO
NICOLAS ARIEL CATEGORIA  Titulo II XI 206484
DEPOSITO JUBILATORIO
C.UILL. 20326028461 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/12/2013 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0131 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 100 % ZX6 2,00 52.438,05
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 4,00 78.655,92
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 32,00 555.218,28
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 22,00 508.950,09
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 10,00 174.210,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00]  -971.631,99
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 148.794,53
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 44.547,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 16,00 237.584,00
0401 | VIANDA MERIENDA 3,00 12.387,00
0511 | JUBILACION 11,00 190.387,44
0512 | LEY 19032 3,00 51.923,85
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 51.923,85
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 52.574,07
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 105.621,04
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 52.574,07
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -11.918,48
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTAL 2.628.703,43 | 1.191.998,00 493.085,84
MANliggwAAg MALDONADO ES
NICOLAS ARIEL
ARIEL 20326028461 NETO A PERCIBIR 3.327.615,59
Date: 2025.07.04 N 02/06/2005
2032602846 17:05:08 -03:00 euquen,
1 ARG PESOS TRES MILLONES TRESCIENTOS
Location: VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS QUINCE
FIRMA DEL EMPLEADO CON 59/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
MALDONADO
NICOLAS ARIEL CATEGORIA  Titulo IT XI 206484
DEPOSITO JUBILATORIO
CUILL. 20326028461 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/12/2013 0,00
CONCEPTOS CANT.| HABER HABER | RETENCION
C/APORTE S/APORTE
0201 LIC. VACACIONES 14,00 2.121.417,43
0511 JUBILACION 11,00 166.589,01
0512 LEY 19032 3,00 45.433,37
0531 OBRA SOCIAL 3,00 45.433,37
0627 CUOQOTA SINDICAL LOCAL 2,00 42.428,35
0628 MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 63.642,52
0631 CUQOTA SINDICAL 2,00 42.428,35
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 260.729,31
Digitally signed by TOTALES 2.121.417,43 0,00 666.684,28
g?\hggﬁﬁg MALDONADO
NICOLAS ARIEL
20326028461 NETO A PERCIBIR 1.454.733,15

ARIEL Date: 2025.07.04
2032602846 17:04:52-03:00

1 Reason: En
Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 09/05/2025

PESOS UN MILLON CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
TREINTA Y TRES CON 15/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

Juana Manso 555 8° C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

v

Weatherford

C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador Coiled Tubing LEGAJO
MANCHINI
NICOLAS FRANCISCO CATEGORIA Tit. II - Cat. N 10374
CUILL. 20085593426 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000112347917 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/07/2008 1.535.609,75
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 513.152,80
0120 | SUELDO 641.441,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 77.344,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 381.015,95
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 110,00]  1.955.516,52
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 55,00 1.303.677.68
0170 | GUARDIAS PASIVAS 76 21,00 365.841,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 345.499,56
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 21,00 86.709,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 14.849,00
0398 | VIANDA 8 HS. 21,00 627.354,00
0399 | VIANDA 10 HS. 21,00 311.829,00
0401 | VIANDA MERIENDA 21,00 86.709,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 3.590,10
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 122.076,51
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 216.938,27
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 122.076,51
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 656.332,98
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 656.332,98
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally sign
NQ%C& Ié\“ i 52‘;\(%. @'ige'(é gyL as TOTALES 6.103.825,51 | 2.083.782,98 | 1.672.705,24
FRANCISCO 20285593426 NETO A PERCIBIR 6.514.903,25
20285593426 105531 0900 Catricl, 02/06/2025

Reason: En
Conformidad
Location: Catriel

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS SEIS MILLONES QUINIENTOS
CATORCE MIL NOVECIENTOS TRES CON

25/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  HSE SUPERVISOR LEGAJO
MILLAHUALA
ARIEL ELADIO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 244657
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20326981428 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/08/2018 2.515.895,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 1,00 23.277,45
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 112.127,00
0098 | BONO PAZ SOCIAL 136.267,60
0120 | SUELDO 2.515.895,00
0121 | ANTIGUEDAD 6,00 29.004,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z1 17,00 261.273,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Zl1 13,00 310.232,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 68.326,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 507.858,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357.21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 4,00 138.256,08
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed b
MILLAHUA Digialysigned by TOTALES 3.456.402,05 807.858,00|  689.946,95
ELADIO 20326981428
LA ARIEL Date: 2025.06.05 NETO A PERCIBIR 3.574.313,10
:45:24 -03:
ELADIO Reason: En Comodoro Rivadavia, 02/06/2025
203269814 conformidad
28 Iﬁqca(tjlon: Comodoro PESOS TRES MILLONES QUINIENTOS
vadana SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS
FIRMA DEL EMPLEADO TRECE CON 10/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Chofer Camion Pesado LEGAJO
MILLAN
MAURICIO EMMANUEL CATEGORIA  Titulo II IX 211331
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20323503096 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
07/04/2014 1.317.492,41
CONCEPTOS CANT. [ HABER HABER | RETENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 440.264,80
0120 | SUELDO 550.331,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 326.896,61
0145 | LIC.ENFERMEDAD INCULPABLE 24,00 3.226.689,28
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 24,00] -1.512.802,73
0181 | MAYOR FUNCION Z6 30,00 79.152,83
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 221.042,57
0278 | DESCUENTO PRESENTISMO 100,00  -221.042,57
0398 | VIANDA 8 HS. 1,00 29.874,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 73.680,86
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 111.417,50
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 73.680,86
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 91.251,29
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 91.251,29
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTALES 3.684.042,79 421.125,29 901.721,38
Mklljéll\lCIO MILLAN MAURICIO
EMMANUEL
EMMANUEL 2032350308 NETO A PERCIBIR 3.203.446,70
Date: 2025.06.19 N 02/06/2025
2032350309 10:57:10 -03:00 euquen,
6 ARG PESOS TRES MILLONES DOSCIENTOS TRES
Location: MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS
FIRMA DEL EMPLEADO CON 70/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador especializado de tubu LEGAJO
MUNOZ
MAXIMILIANO RODRIGO EZEQUIEL CATEGORIA  Titulo II XI 202055
CUILL. 20353135024 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
09/09/2013 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 10,00 196.639,81
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 8,00 138.804,57
0205 HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 15,00 294.959,71
0206 | HORAS EXTRAS NOCT 100 % DESAR 9,00 235.971,24
0207 HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 17,00 294.959,71
0208 HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZX6 15,00 347.011,43
0251 DESARRAIGO 20 % Z6 4,00 281.566,03
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 232.318,86
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 4,00 16.516,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 89.094,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 6,00 89.094,00
0401 VIANDA MERIENDA 5,00 20.645,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 82.086,00
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 147.513,87
0631 CUOTA SINDICAL 2,00 82.086,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 204.748,11
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 166.475,94
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
MUNOZ Digitally slgned by o TOTALES 4.104.299,91 | 1.279.304,94 | 1.068.124,85
g’gg’g g]lég E%E%g;g%{ _EZEUIEL NETO A PERCIBIR 4.315.480,00
EZEQUIEL é%:g’;? é%g:oo Neuquen, 02/06/2025

20353135024 conformidad

Location: Neuquen

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
QUINCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Comodoro Rivadavia Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Oficial de Oficio LEGAJO
NIEVA
MIGUEL TEODULFO CATEGORIA Titulo I X 205827
CUILL. 20296526100 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 123305 OS DEL PERSONAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
SOCIEDADES 20/11/2013 1.435.440,94
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 112.127,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0101 | ADICIONAL Art.55 y/o 55 Bis 134.435,00
0120 | SUELDO 583.394,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0123 | ADICIONAL ZONA 85,00 495.884,90
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 356.162,04
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z1 2,00 40.064,82
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 15,00 23.561,65
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z1 28,00 494.918,42
0136 | HORAS EXTRAS 100 % Z1 37,00 871.999,12
0137 | HORAS VIAJE Z1 13,00 62.842,00
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z1 2,00 40.064,82
0206 | HORAS EXTRAS NOCT 100 % DESAR 21,00 560.915,79
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z1 2,00 35.351,32
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR Z1 12,00 282.810,53
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZX1 50,00 1.178.377,19
0230 | FRANCO TRABAJADO Z4 4,00 339.372,63
0251 | DESARRAIGO 20 % Zl1 5,00 479.536,29
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 399.919,71
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 4,00 16.516,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 89.094,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 16,00 237.584,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 20.645,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 1.848.089,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,50 176.631,21
0631 | CUOTA SINDICAL 2,50 176.631,21
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.127.799,60
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 1.127.799,60
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
NIEVA Rigitally signed by TOTALES 7.065.248,23 | 2.389.118,60 | 3.880.841,89
!\I'AIEZ%%%LLFO EDE%%E(%%%% o NETO A PERCIBIR 5.573.524,94
2029652610 %ggé}f é?f’:oo Comodoro Rivadavia, 02/06/2025
0 Conformidad o PESOS CINCO MILLONES QUINIENTOS
Rivadavia SETENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
FIRMA DEL EMPLEADO VEINTICUATRO CON 94/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de Campo LEGAJO
OCHOA
LUCAS DYLAN CATEGORIA TITULO II IIT 271805
CUILL. 20428489986 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Prov.de Neuquen 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
08/04/2024 972.991,03
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 325.143,20
0120 | SUELDO 406.429,00
0121 ANTIGUEDAD 1,00 4.834,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 241.418,83
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 12,00 169.791,70
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 6,00 74.908,10
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 8,00 133.169,96
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 42,00 594.270,94
0206 | HORAS EXTRAS NOCT 100 % DESAR 9,00 169.794,19
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 38,00 474.417,98
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZX6 15,00 249.693,67
0251 DESARRAIGO 20 % Z6 7,00 352.611,21
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 223.009,19
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 7,00 28.903,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 133.641,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 VIANDA MERIENDA 9,00 37.161,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 78.796,58
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 146.119,65
0631 CUOTA SINDICAL 2,00 78.796,58
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 150.965,48
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 145.219,07
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
OCHOA 8'8;'%'%?%'533@’ TOTALES 3.939.828,97 | 1.376.045,07| 1.006.369,16
LUCAS DYLAN NETO A PERCIBIR 4.309.504,88
DYLAN  bae: 20550707 "
08:48:55 -03:00 euquen, 02/06/2025
524284899 Eggfsc?rrr]r:]iggd PESOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
Loc ; NUEVE MIL QUINIENTOS CUATRO CON
FIRMA DEL EMPLEADO 88/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U.T. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor Operaciones LEGAJO
ORTIZ VALDES
MILTON OSVALDO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 10417
CULL. 20271071761 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/10/2008 3.551.889,70
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 38,00) 1.314.030,72
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00  200.229.00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 377.233,70
0120 | SUELDO 3.174.656,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 77.344,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 13,00 199.797,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 4,00 95.456,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 2,00 29.698,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 507.858,00
0399 | VIANDA 10 HS. 16,00 237.584,00
0401 | VIANDA MERIENDA 16,00 66.064,00
0440B | REINTEGRO GASTOS DE GUARDERIA 175.755,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 175.585,09
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 117.056,73
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 19.491,22
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 9.745,61
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
ORTIZ Digitally signed by TOTALES 585283642 | 132670461 |  863.823.91
VALDES  MiLTON OSVALDO
MILTON Ty NETO A PERCIBIR 6.315.717,12
OSVALDO  Date: 20280037 Neuguen, 02/06/2025
20271071761 Reason: £n PESOS SEIS MILLONES TRESCIENTOS
Location: QUINCE MIL SETECIENTOS DIECISIETE
FIRMA DEL EMPLEADO CON 12/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APFLLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman Rental LEGAJO
PINA
WILLIAM JUSTO EZEQUIEL CATEGORIA TITULO II X 212632
CUILL. 20358757562 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Prov.de Neuquen 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 1.396.645,24
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 ADICIONAL ZONA 466.715,20
0120 SUELDO 583.394,00
0121 ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 346.536,04
0132 HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % 76 12,00 223.284,37
0135 HORAS EXTRAS 50 % Z6 7,00 114.925,78
0205 HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 141,00 2.623.591,39
0207 HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 115,00 1.888.066,40
0251 DESARRAIGO 20 % Z6 17,00 1.089.337,03
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 474.561,67
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 17,00 70.193,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 17,00 252.433,00
0398 VIANDA 8 HS. 19,00 567.606,00
0399 VIANDA 10 HS. 19,00 282.131,00
0401 VIANDA MERIENDA 19,00 78.451,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 167.678,46
0628 MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 289.042,11
0631 CUOTA SINDICAL 2,00 167.678,46
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.273.004,88
0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 1.273.004,88
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
PINA Digitally signed by TOTALES 8.383.922,88 | 2.823.818,88 | 2.449.094,78
WILLIAM JUSTOEZEQUIEL NETO A PERCIBIR 8.758.646,98
JUSTO 20358757562 -758.646,
EZEQUIEL  oatra5 o500 Neuquen, 02/06/2025
20358757562 Reason: £n PESOS OCHO MILLONES SETECIENTOS
Location: CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS
FIRMA DEL EMPLEADO CUARENTA Y SEIS CON 98/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1 T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Maipu Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  CTR AR FIELD OPS ENGINEER III LEGAJO
PURES
MARTIN ISRAEL CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 162764
CULL. 20268386743 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150813000110519537 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 01/10/2011 2.718.229,00
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0066 | Res. MTEySS N° 1913/15 ZCat3IXMT 40,00 377.119,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0120 | SUELDO 2.718.229,00
0121 | ANTIGUEDAD 13,00 62.842,00
0159 | Aj. ADICIONAL ART.63 CCT 05/25 110.050,00
0173 | BONOS A 9,00 963.486,00
0250 | DESARRAIGO 10 % 1,00 14.444,07
0251 | DESARRAIGO 20 % 7,00 202.216,93
0277 | PREMIO PRESENTISMO 68.326,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 9,00 37.161,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 10,00 148.490,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 507.858,00
0399 | VIANDA 10 HS. 10,00 148.490,00
0401 | VIANDA MERIENDA 10,00 41.290,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 100.741,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 37.526,69
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 18.763,35
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
PURES gggaEllg ﬂ%rﬁeﬂﬁy TOTALES 5.037.050,00 | 1.202.052,35 689.958,56
MARTIN R e6743 NETO A PERCIBIR 5.549.143,79

ISRAEL Date: 2025.07.11
202683867 bt

43

Protesto
Location: Maipu

FIRMA DEL EMPLEADO

Maipu, 02/06/2025

PESOS CINCO MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL CIENTO
CUARENTA Y TRES CON 79/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

Juana Manso 555 8° C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

v
Weatherford

C. U. L. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO

Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1

APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO

QUISPE

FREDY ANIBAL CATEGORIA TITULO I X 212635

CUILL. 20346364719 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025

Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 0,00
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION

0201 | LIC. VACACIONES 14,00 2.478.140,54
0511 | JUBILACION 11,00 166.589,01
0512 | LEY 19032 3,00 45.433,37
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 45.433,37
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 49.562,81
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 74.344,22
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 49.562,81
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 382.841,74
QUISPE glgltsagsé S;%‘gngy TOTALES 2.478.140,54 0,00 813.767,33
FREDY P <4719 NETO A PERCIBIR 1.664.373,21

ANIBAL Date: 2025.06.17
203463647 fEi0a "

19

Protesto
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 30/05/2025

PESOS UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y
TRES CON 21/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
QUISPE
FREDY ANIBAL CATEGORIA TITULO I X 212635
CUILL. 20346364719 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 1.396.645,24
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 11,00 11.626,45
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 7,00 6.528,22
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 51,00 53.904,43
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 43,00 40.101,91
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 7,00 5.222,57
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 466.715,20
0120 | SUELDO 583.394,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 346.536,04
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 11,00 204.677,34
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 7,00 114.925,78
0181 | MAYOR FUNCION Z6 30,00 111.912,31
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 51,00 948.958,59
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 43,00 705.972,65
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 7,00 407.988,50
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 274.918,50
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 33.032,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 133.641,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 | VIANDA MERIENDA 9,00 37.161,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 97.137,87
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 173.755,45
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 97.137,87
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 340.513,60
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 340.513,60
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
QUISPE gigitsagxé S;%‘gngy TOTALES 4.856.893,49 | 1.575.468,60 | 1.260.235,66
FREDY 4710 NETO A PERCIBIR 5.172.126,43
ANIBAL Dare: 20880 Neuquen, 02/06/2025
%83463647 Efggg{g con PESOS CINCO MILLONES CIENTO SETENTA
Location: Neuquen Y DOS MIL CIENTO VEINTISEIS CON 43/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

Juana Manso 555 8° C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

v
Weatherford

C. U. L. T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO

Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1

APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO

QUISPE

FREDY ANIBAL CATEGORIA TITULO I X 212635

CUILL. 20346364719 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025

Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 0,00
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION

0201 | LIC. VACACIONES 14,00 2.478.140,54
0511 | JUBILACION 11,00 166.589,01
0512 | LEY 19032 3,00 45.433,37
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 45.433,37
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 49.562,81
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 74.344,22
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 49.562,81
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 382.841,74
QUISPE glgltsagsé S;%‘gngy TOTALES 2.478.140,54 0,00 813.767,33
FREDY P <4719 NETO A PERCIBIR 1.664.373,21

ANIBAL Date: 2025.06.17
203463647 fEi0a "

19

Protesto
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 30/05/2025

PESOS UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y
TRES CON 21/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
QUISPE
FREDY ANIBAL CATEGORIA TITULO IT X 212635
CUILL. 20346364719 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Galicia 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 1.396.645,24
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 11,00 11.626,45
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 7,00 6.528,22
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 51,00 53.904,43
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 43,00 40.101,91
0064 | VARIABLES MAYOR FUNCION 7,00 5.222,57
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 466.715,20
0120 | SUELDO 583.394,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 346.536,04
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 11,00 204.677,34
0135 HORAS EXTRAS 50 % Z6 7,00 114.925,78
0181 MAYOR FUNCION Z6 30,00 111.912,31
0205 HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 51,00 948.958,59
0207 HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 43,00 705.972,65
0251 DESARRAIGO 20 % 76 7,00 407.988,50
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 274.918,50
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 33.032,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 133.641,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 VIANDA MERIENDA 9,00 37.161,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 97.137,87
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 173.755,45
0631 CUOTA SINDICAL 2,00 97.137,87
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 340.513,60
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 340.513,60
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
TOTALES 4.856.893,49 | 1.575.468,60 | 1.260.235,66
NETO A PERCIBIR 5.172.126,43

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS CINCO MILLONES CIENTO SETENTA
Y DOS MIL CIENTO VEINTISEIS CON 43/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman CHC LEGAJO
RAMIREZ
LUCAS CATEGORIA  Titulo I1 IX 150401
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20277523346 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/02/2011 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 14,00]  4.429.622,87
0511 | JUBILACION 11,00 166.589,01
0512 | LEY 19032 3,00 45.433,37
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 45.433,37
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 1.158.629,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 88.592,46
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 132.888,69
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 88.592,46
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.109.084,46
RAMIRE Digitally signed by TOTALES 4.429.622,87 0,00 2.835.242,82
RAMIREZ LUCAS
Z LUCAS 20277523346 NETO A PERCIBIR 1.594.380,05
Date: 2025.06.06
2027752 13:04:49-03:00 Neuquen, 09/05/2025
Reason: Con
3346 Protesto PESOS UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA
Location: Neuguen Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA
FIRMA DEL EMPLEADO CON 05/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman CHC LEGAJO
RAMIREZ
LUCAS CATEGORIA  Titulo I1 IX 150401
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20277523346 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/02/2011 1.317.492,41
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 440.264,80
0120 | SUELDO 550.331,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 67.676,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 326.896,61
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 12,00 215.957,28
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 8,00 127.033,69
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 84,001 1.511.700,96
0206 | HORAS EXTRAS NOCT 100 % DESAR 9,00 215.960,46
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 68,00] 1.079.786,40
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZX6 15,00 317.584,24
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00]  -889.235,86
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 11,00 741.268,89
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 313.533,69
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 49.548,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 11,00 163.339,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 13,00 193.037,00
0401 | VIANDA MERIENDA 13,00 53.677,00
0511 | JUBILACION 11,00 190.387,44
0512 | LEY 19032 3,00 51.923,85
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 51.923,85
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 1.447.624,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 110.781,90
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 197.885,28
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 110.781,90
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 786.149,23
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 707.460,69
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
RAMIRE Digitally signed by TOTALES 5.539.095,16 | 2.064.541,69 | 2.947.457.45
RAMIREZ LUCAS
Z LUCAS 20277523346 NETO A PERCIBIR 4.656.179,40
Date: 2025.06.06
2027752 13:08:16-03:00 Neuquen, 02/06/2025
Reason: Con
3346 Protesto PESOS CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
Location: Neuguen CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO SETENTA Y
FIRMA DEL EMPLEADO NUEVE CON 40/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman CHC LEGAJO
RAMIREZ
LUCAS CATEGORIA  Titulo I1 IX 150401
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20277523346 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/02/2011 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 14,00]  4.429.622,87
0511 | JUBILACION 11,00 166.589,01
0512 | LEY 19032 3,00 45.433,37
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 45.433,37
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 1.158.629,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 88.592,46
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 132.888,69
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 88.592,46
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 1.109.084,46
RAMIRE Digitally signed by TOTALES 4.429.622,87 0,00 2.835.242,82
RAMIREZ LUCAS
Z LUCAS 20277523346 NETO A PERCIBIR 1.594.380,05
Date: 2025.06.06
2027752 13:04:49-03:00 Neuquen, 09/05/2025
Reason: Con
3346 Protesto PESOS UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA
Location: Neuguen Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA
FIRMA DEL EMPLEADO CON 05/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman CHC LEGAJO
RAMIREZ
LUCAS CATEGORIA  Titulo I1 IX 150401
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20277523346 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
14/02/2011 1.317.492,41
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 440.264,80
0120 | SUELDO 550.331,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 67.676,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 326.896,61
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 12,00 215.957,28
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 8,00 127.033,69
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 84,001 1.511.700,96
0206 | HORAS EXTRAS NOCT 100 % DESAR 9,00 215.960,46
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 68,00] 1.079.786,40
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZX6 15,00 317.584,24
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 14,00]  -889.235,86
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 11,00 741.268,89
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 313.533,69
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 49.548,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 11,00 163.339,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 13,00 193.037,00
0401 | VIANDA MERIENDA 13,00 53.677,00
0511 | JUBILACION 11,00 190.387,44
0512 | LEY 19032 3,00 51.923,85
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 51.923,85
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 1.447.624,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 110.781,90
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 197.885,28
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 110.781,90
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 786.149,23
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 707.460,69
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
RAMIRE Digitally signed by TOTALES 5.539.095,16 | 2.064.541,69 | 2.947.457.45
RAMIREZ LUCAS
Z LUCAS 20277523346 NETO A PERCIBIR 4.656.179,40
Date: 2025.06.06
2027752 13:08:16-03:00 Neuquen, 02/06/2025
Reason: Con
3346 Protesto PESOS CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
Location: Neuguen CINCUENTA Y SEIS MIL CIENTO SETENTA Y
FIRMA DEL EMPLEADO NUEVE CON 40/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1 T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor OPS Campo 2 CTR-AR LEGAJO
REBOLLEDO CARCAMO
ERWIN RODRIGO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6547
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20187697396 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210176972 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 11/07/2005 3.380.991,90
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6XICT 110,00 917.127,70
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 363.015,90
0120 | SUELDO 3.017.976,00
0121 | ANTIGUEDAD 19,00 91.846,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z8 1,00 319.453,99
0173 | BONOS A 9,00 438.138,00
0173 | Aj. BONOS A 04/25 1,00 48.682,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 6,00 159.727,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 9,00 37.161,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 7,00 103.943,00
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 567.606,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 | VIANDA MERIENDA 9,00 37.161,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 179.108,57
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 119.405,71
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 217.087,53
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 108.543,77
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
REBOLLEDO Rigialy sianed by TOTALES 5.970.285,59 | 1.288.055,77 [ 1.067.292,68
CARCAMO CARCAMO ERWIN
RODRIGO NETO A PERCIBIR 6.191.048,68
ERWIN 20187697396
RODRIGO Date: 2026.06.07 Neuquen, 02/06/2025
20187697396 ReasoncEn
RO, end PESOS SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y
Location: Neuguen UN MIL CUARENTA Y OCHO CON 68/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1 T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor OPS Campo 2 CTR-AR LEGAJO
REBOLLEDO CARCAMO
ERWIN RODRIGO CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 6547
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20187697396 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210176972 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 11/07/2005 3.380.991,90
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6XICT 110,00 917.127,70
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 363.015,90
0120 | SUELDO 3.017.976,00
0121 | ANTIGUEDAD 19,00 91.846,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z8 1,00 319.453,99
0173 | BONOS A 9,00 438.138,00
0173 | Aj. BONOS A 04/25 1,00 48.682,00
0251 | DESARRAIGO 20 % 6,00 159.727,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 9,00 37.161,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 7,00 103.943,00
0398 | VIANDA 8 HS. 19,00 567.606,00
0399 | VIANDA 10 HS. 9,00 133.641,00
0401 | VIANDA MERIENDA 9,00 37.161,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 179.108,57
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 119.405,71
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 217.087,53
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 108.543,77
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
REBOLLEDO Rigialy sianed by TOTALES 5.970.285,59 | 1.288.055,77 [ 1.067.292,68
CARCAMO CARCAMO ERWIN
RODRIGO NETO A PERCIBIR 6.191.048,68
ERWIN 20187697396
RODRIGO Date: 2026.06.07 Neuquen, 02/06/2025
20187697396 ReasoncEn
RO, end PESOS SEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y
Location: Neuguen UN MIL CUARENTA Y OCHO CON 68/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

v

Weatherford

C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador RRL LEGAIO
RETA
RODRIGO LEONEL CATEGORIA Tit. II - Cat. N 10396
CUILL. 20316007423 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000210339044 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
11/08/2008 1.535.609,75
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 112.127,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 112.127,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 513.152,80
0120 | SUELDO 641.441,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 77.344,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00  381.015,95
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 108,00  1.833.693,08
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 29,00|  656.507,40
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 21,00]  365.841,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00  293.608.69
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 20,00 82.580,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 14.849,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 20,00 296.980,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 82.580,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 161.094,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 103.741,74
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 192.679,50
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 103.741,74
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 226.620,71
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 226.620,71
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
RETA Digitally signed by TOTALES 5.187.086,92 | 1.762.183,71 | 1.178.474,56
RODRIGO LEOWEL . NETO A PERCIBIR 5.770.796,07
LEONEL Date; 2029.00.99 Catriel, 02/06/2025
533160074 Egﬁfsc%iggd . PESOS CINCO MILLONES SETECIENTOS
Location: SETENTA MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
FIRMA DEL EMPLEADO SEIS CON 07/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. 1 T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador Servicios Tubulares LEGAJO
REYES
MARCOS JAVIER CATEGORIA  Titulo II XI 187589
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20303975463 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/12/2012 1.508.557.55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 12,00 58.008,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 24,00 473.031,24
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 15,00 260.862,82
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 48,00 946.062,49
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 45,00 782.588.46
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 10,00  -695.634,18
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 8.00 439.959,23
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 257.626,36
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 33.032,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 12,00 178.188,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 12,00 178.188,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 49.548,00
0431 | SUBS. ADIC. ASIG. DISCAP CCT 1,00 161.094,00
0511 | JUBILACION 11,00 237.984,30
0512 | LEY 19032 3,00 64.904,81
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 64.904,81
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 35,00 1.759.314,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 91.027,98
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 172.467.87
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 91.027,98
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 385.702,21
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 385.702,21
09978 | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTALES 4.551.398,97 | 1.883.232.21| 2.867.333.96
REYES REYES MARCOS
MARCOS  Javer | . NETO A PERCIBIR 3.567.297,22
JAVIER Date: 2025.06.08 N 02/06/202
203039754 L395:05-03:00 euquen, 5
63 ARG PESOS TRES MILLONES QUINIENTOS
Location: Neuguen SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
FIRMA DEL EMPLEADO NOVENTA Y SIETE CON 22/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Analista 3 LEGAJO
RINALDI
JULIO CESAR CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 10398
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20300019693 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco HSBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 12/08/2008 2.167.411,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 251.372,00
0120 | SUELDO 1.916.039,00
0121 | ANTIGUEDAD 16,00 77.344,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 76 7.00 107.583,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D 76 3.00 71.592,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 507.858,00
0511 | JUBILACION 11,00 334.207,39
0512 | LEY 19032 3,00 91.147,47
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 91.147,47
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 20,00 504.350,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 141.971,64
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 70.985,82
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTALES 3.038.249,00 878.843,82| 1.162.823,97
RINALDI RINALDI JULIO
JULIO CESAR NETO A PERCIBIR 2.754.268,85
20300019693
CESAR Date: 2025.06.12
203000196 10:55:11 -03:00 Neuquen, 02/06/2025
93 ARG PESOS DOS MILLONES SETECIENTOS
Location: CINCUENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
FIRMA DEL EMPLEADO SESENTA Y OCHO CON 85/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman TRS LEGAJO
RODRIGUEZ
JESUS ADRIAN CATEGORIA  Titulo IT XI 212633
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 23352758019 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000113549921 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | pETENCION
C/APORTE | S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 7,00 976.433,56
0511 | JUBILACION 11,00 83.294,51
0512 | LEY 19032 3,00 22.716,68
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 22.716,68
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 233.807,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 19.528,67
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 29.293,01
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 19.528,67
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 117.428,10
Digitally signed by TOTALES 976.433,56 0,00| 54831332
RODRIGU RODRIGUEZ
JESUS ADRIAN
EZ JESUS S RS NETO A PERCIBIR 428.120,24

ADRIAN Date: 2025.06.05
233527580 Reasonin "
19 Conformidad

Loc N

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 16/05/2025

PESOS CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL
CIENTO VEINTE CON 24/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman TRS LEGAJO
RODRIGUEZ
JESUS ADRIAN CATEGORIA Titulo II XI 212633
CUILL. 23352758019 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000113549921 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 8,00 157.311,85
0135 | HORAS EXTRAS 50 % 76 34,00 589.919,42
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 10,00 174.210,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00]  -485.816,00
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 7,00 1.353,52
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 151.142,84
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 4,00 59.396,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 12,00 178.188,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 16.516,00
0511 | JUBILACION 11,00 273.681,95
0512 | LEY 19032 3,00 74.640,53
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 74.640,53
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 610.430,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 53.403,80
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 105.653,11
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 53.403,80
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -83.062,24
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
RODRIGU glggeglyG SL'JEiEf?d by TOTALES 2.670.190,18 | 1.151.580,00 | 1.162.791,48
EZ JESUS JESUS ADRIAN NETO A PERCIBIR 2.658.978,70

ADRIAN Date: 2025.06.05
233527580 Resson en "
19 Conformidad

Loc N

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS DOS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y OCHO CON 70/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Vacaciones - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman TRS LEGAJO
RODRIGUEZ
JESUS ADRIAN CATEGORIA  Titulo IT XI 212633
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 23352758019 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000113549921 Banco ICBC 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 0,00
CONCEPTOS CANT. HABER HABER | pETENCION
C/APORTE | S/APORTE
0201 | LIC. VACACIONES 7,00 976.433,56
0511 | JUBILACION 11,00 83.294,51
0512 | LEY 19032 3,00 22.716,68
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 22.716,68
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 233.807,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 19.528,67
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 29.293,01
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 19.528,67
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 117.428,10
Digitally signed by TOTALES 976.433,56 0,00| 54831332
RODRIGU RODRIGUEZ
JESUS ADRIAN
EZ JESUS S RS NETO A PERCIBIR 428.120,24

ADRIAN Date: 2025.06.05
233527580 Reasonin "
19 Conformidad

Loc N

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 16/05/2025

PESOS CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL
CIENTO VEINTE CON 24/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Toolman TRS LEGAJO
RODRIGUEZ
JESUS ADRIAN CATEGORIA Titulo II XI 212633
CUILL. 23352758019 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000113549921 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/05/2014 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 8,00 157.311,85
0135 | HORAS EXTRAS 50 % 76 34,00 589.919,42
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 10,00 174.210,00
0210 | DESCUENTO LICENCIAS GOZADAS 7,00]  -485.816,00
0212 | AJUSTE LIC. ANUAL 7,00 1.353,52
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 151.142,84
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 4,00 59.396,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 12,00 178.188,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 16.516,00
0511 | JUBILACION 11,00 273.681,95
0512 | LEY 19032 3,00 74.640,53
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 74.640,53
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 30,00 610.430,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 53.403,80
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 105.653,11
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 53.403,80
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -83.062,24
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
RODRIGU glggeglyG SL'JEiEf?d by TOTALES 2.670.190,18 | 1.151.580,00 | 1.162.791,48
EZ JESUS JESUS ADRIAN NETO A PERCIBIR 2.658.978,70

ADRIAN Date: 2025.06.05
233527580 Resson en "
19 Conformidad

Loc N

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS DOS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y OCHO CON 70/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 05/2025
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  OPERADOR DE CAMPO-ALS LEGAJO
RUIZ
CRISTIAN MARIO CATEGORIA Tit. II - Cat. N 10222
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20322471034 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
12/11/2018 1.535.609,75
CONCEPTOS CANT. [ HABER HABER | RETENCION
C/APORTE | S/APORTE
0086 | ADICIONAL YACIMIENTO 112.127,00
0095 | ADICIONAL DISPONIBILIDAD 112.127,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 513.152,80
0120 | SUELDO 641.441,00
0121 | ANTIGUEDAD 6,00 29.004,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 381.015,95
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 114,00|  1.889.641,91
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 27,00 596.729,03
0170 | GUARDIAS PASIVAS Z6 16,00 278.736,00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 285.252,22
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 21,00 86.709,00
0398 | VIANDA 8 HS. 21,00 627.354,00
0399 | VIANDA 10 HS. 21,00 311.829,00
0401 | VIANDA MERIENDA 21,00 86.709,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 100.789,12
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 184.561,71
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 100.789,12
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 194.382,68
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 194.382,68
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
RUIZ Digitally signed by TOTALES 5.039.45591 | 1.606.983,68 | 1.132.213,50
RUIZ CRISTIAN
CRISTIAN MARIO_ 14 NETO A PERCIBIR 5.514.226,09
MARIO Date: 2025.06.12 Catriel. 02/06/202
203224710 L0:22:43-03:00 atriel, 3
34 ARG PESOS CINCO MILLONES QUINIENTOS
Location: Catri CATORCE MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS
FIRMA DEL EMPLEADO CON 09/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Engineer Trainee LEGAJO
SANCHEZ ORTIZ
LUCIANA MARIA CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 272472
CUILL. 27395221332 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 10/06/2024 1.960.710,80
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6XICT 27,00 1.042.548,28
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 225.549,80
0120 | SUELDO 1.735.161,00
0250 | DESARRAIGO 10 % 2,00 16.540,32
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 12.387,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 44.547,00
0398 | VIANDA 8 HS. 16,00 477.984,00
0399 | VIANDA 10 HS. 5,00 74.245,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 20.645,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 7.800,35
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 3.900,18
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed b
gAR’\TllczH EZ f 52‘&\3,& gMQl& /% TOTALES 3.634.118,40 933.708,18 559.491,22
LUCIANA 37305221337 NETO A PERCIBIR 4.008.335,36
MARIA E§t§72232_50§%& 7 Neuquen, 02/06/2025
27395221332 Reason: £n PESOS CUATRO MILLONES OCHO MIL
Location: TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO CON
FIRMA DEL EMPLEADO 36/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field Engineer Trainee LEGAJO
SANCHEZ ORTIZ
LUCIANA MARIA CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 272472
CUILL. 27395221332 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 10/06/2024 1.960.710,80
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6XICT 27,00 1.042.548,28
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 225.549,80
0120 | SUELDO 1.735.161,00
0250 | DESARRAIGO 10 % 2,00 16.540,32
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 3,00 12.387,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 3,00 44.547,00
0398 | VIANDA 8 HS. 16,00 477.984,00
0399 | VIANDA 10 HS. 5,00 74.245,00
0401 | VIANDA MERIENDA 5,00 20.645,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 7.800,35
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 3.900,18
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed b
gAR’\TllczH EZ f 52‘&\3,& gMQl& /% TOTALES 3.634.118,40 933.708,18 559.491,22
LUCIANA 37305221337 NETO A PERCIBIR 4.008.335,36
MARIA E§t§72232_50§%& 7 Neuquen, 02/06/2025
27395221332 Reason: £n PESOS CUATRO MILLONES OCHO MIL
Location: TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO CON
FIRMA DEL EMPLEADO 36/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T. 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  FIELD SPEC III LEGAJO
SORROCHE
JUAN PABLO JESUS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 265869
CUILL. 20355963846 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 11/01/2023 2.474.099 40
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 273.100.40
0120 | SUELDO 2.200.999,00
0121 | ANTIGUEDAD 2,00 9.668.00
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 6,00 24.774,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 6,00 89.094,00
0398 | VIANDA 8 HS. 17,00 507.858.,00
0399 | VIANDA 10 HS. 6,00 89.094,00
0401 | VIANDA MERIENDA 6,00 24.774,00
0511 | JUBILACION 11,00 340.789,50
0512 | LEY 19032 3,00 92.942,59
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 92.942,59
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 92.942,59
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 61.961,73
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS -7.086,44
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed b
?L(J) E I\T(PDX g EO S §§f oéJC ESEUJSU ' TOTALES 3.098.086,40 | 1.035594,00|  674.492,56
JESUS 20355963846 NETO A PERCIBIR 3.459.187,84
20355963846 asiarsone Neuguen, 02/06/2025
ARG PESOS TRES MILLONES CUATROCIENTOS
Location: CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO
FIRMA DEL EMPLEADO OCHENTA Y SIETE CON 84/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de TRS LEGAJO
SOTO
MARTIN OMAR CATEGORIA  Titulo IT XI 208949
CUILL. 20309613393 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
03/02/2014 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 SUELDO 630.141,00
0121 ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0131 HORAS EXTRAS NOCTURNAS 100 % ZX6 6,00 157.314,16
0132 HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 15,00 294.959,71
0135 HORAS EXTRAS 50 % Z6 12,00 208.206,86
0136 HORAS EXTRAS 100 % ZX6 10,00 231.340,95
0205 HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 63,00 1.238.830,79
0206 HORAS EXTRAS NOCT 100 % DESAR 9,00 235.971,24
0207 HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 57,00 988.982,56
0208 HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZX6 15,00 347.011,43
0251 DESARRAIGO 20 % Z6 10,00 679.623,24
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 387.858,57
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 49.548,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 14,00 207.886,00
0398 VIANDA 8 HS. 19,00 567.606,00
0399 VIANDA 10 HS. 14,00 207.886,00
0401 VIANDA MERIENDA 12,00 49.548,00
0511 JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 137.043,36
0628 MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 238.039,26
0631 CUOTA SINDICAL 2,00 137.043,36
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 639.704,99
0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 639.704,99
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
SOTO Digtally signed by TOTALES 6.852.168,06 | 2.022.178.99 | 1.703.521.84
MARTIN s 13303 NETO A PERCIBIR 7.170.825,21
OMAR e R aaat Neuquen, 02/06/2025
333096133 Egﬁfsc%ﬁgd PESOS SIETE MILLONES CIENTO SETENTA
Loc : MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO CON
FIRMA DEL EMPLEADO 21/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field OPS Supervisor LEGAJO
TERUEL
ANDRES JESUS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 193533
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20224736828 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/03/2013 3.387.343,10
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6XICT 129,00]  1.290.864,76
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 360.517,10
0120 | SUELDO 3.026.826,00
0121 | ANTIGUEDAD 12,00 58.008,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00 475.882,57
0173 | BONOS A 9,00 438.138,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z12 1,00 475.882,57
0251 | DESARRAIGO 20 % 9,00 237.941,29
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 49.548,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 133.641,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 12,00 178.188,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 49.548,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357.21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357.21
0626 | AJ. SINDICATO 104.675,69
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 209.351,38
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 139.567,59
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 282.983,93
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 141.491,97
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTALES 6.978.379,29 | 1.449.896,97 | 1.288.269.46
TERUEL TERUEL ANDRES
ANDRES  JEsUs o NETO A PERCIBIR 7.140.006,80
JESUS Date: 2025.06.05
202247368 14:54:12 -03:00 Neuquen, 02/06/2025
58 ARG PESOS SIETE MILLONES CIENTO
Location: CUARENTA MIL SEIS CON 80/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field OPS Supervisor LEGAJO
TERUEL
ANDRES JESUS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 193533
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20224736828 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/03/2013 3.387.343,10
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat6XICT 129,00]  1.290.864,76
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 360.517,10
0120 | SUELDO 3.026.826,00
0121 | ANTIGUEDAD 12,00 58.008,00
0149 | FERIADO TRABAJADO Z12 1,00 475.882,57
0173 | BONOS A 9,00 438.138,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Z12 1,00 475.882,57
0251 | DESARRAIGO 20 % 9,00 237.941,29
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 12,00 49.548,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 9,00 133.641,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 12,00 178.188,00
0401 | VIANDA MERIENDA 12,00 49.548,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357.21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357.21
0626 | AJ. SINDICATO 104.675,69
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 209.351,38
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 139.567,59
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 282.983,93
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 141.491,97
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTALES 6.978.379,29 | 1.449.896,97 | 1.288.269.46
TERUEL TERUEL ANDRES
ANDRES  JEsUs o NETO A PERCIBIR 7.140.006,80
JESUS Date: 2025.06.05
202247368 14:54:12 -03:00 Neuquen, 02/06/2025
58 ARG PESOS SIETE MILLONES CIENTO
Location: CUARENTA MIL SEIS CON 80/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador TRS LEGAJO
TRANAMIL
RICARDO CATEGORIA  Titulo IT XI 219404
CUILL. 20348623649 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/05/2025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
06/10/2014 1.508.557,55
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0084 ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 SUELDO 630.141,00
0121 ANTIGUEDAD 10,00 48.340,00
0126 DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0132 HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 2,00 39.236,65
0135 HORAS EXTRAS 50 % Z6 29,00 501.998,35
0136 HORAS EXTRAS 100 % ZX6 10,00 230.803,84
0170 GUARDIAS PASIVAS 76 10,00 174.210,00
0277 PREMIO PRESENTISMO 6,00 181.409,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 1,00 14.849,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 14,00 207.886,00
0401 VIANDA MERIENDA 1,00 4.129,00
0511 JUBILACION 11,00 352.538,16
0512 LEY 19032 3,00 96.146,77
0531 OBRA SOCIAL 3,00 96.146,77
0627 CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 64.097,85
0628 MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 120.877,09
0631 CUOTA SINDICAL 2,00 64.097,85
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -1.654,52
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
TRANAMIL Digtally signed by TOTALES 320489239 [ 1.124344.00|  792249,97
RICARDO Riearbe NETO A PERCIBIR 3.536.986,42

203486236 Date: 2025.07.09

49

09:24:10 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 02/06/2025

PESOS TRES MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y SEIS CON 42/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas i
Juana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador especializado LEGAJO
VALLEJOS
JORGE MIGUEL CATEGORIA  Titulo IT XI 206473
DEPOSITO JUBILATORIO
C.ULL. 20317719109 0472025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150545000112966818 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
09/12/2013 1.508.557.55
CONCEPTOS CANT. HABER HABER [ ppTENCION
C/APORTE | S/APORTE
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 320.108,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 200.229,00
0117 | ADICIONAL ZONA 504.112,80
0120 | SUELDO 630.141,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 53.174,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 374.303,75
0131 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 100 % ZX6 6,00 157.314,16
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z6 12,00 235.967,77
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z6 9,00 156.155,14
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX6 6,00 138.804,57
0151 | LICENCIA ESP MUDANZA 2,00 369.150,70
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 200 -138.804,57
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z6 39,00 766.895,25
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR Z6 42,00 728.723,99
0251 | DESARRAIGO 20 % Z6 7,00 381.348,67
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 292.657.45
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 8,00 33.032,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 11,00 163.339,00
0398 | VIANDA 8 HS. 18,00 537.732,00
0399 | VIANDA 10 HS. 11,00 163.339,00
0401 | VIANDA MERIENDA 8,00 33.032,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 103.405,63
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 183.022,67
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 103.405,63
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 319.366,95
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 319.366,95
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
Digitally signed by TOTALES 5.170.281,68 | 1.549.840,95| 1.260.891,75
VALLE‘] OS VALLEJOS JORGE
JORGE U 100 NETO A PERCIBIR 5.459.230,88
MIGUEL Date: 2025.06.11 N 02/06/202
203177191 09:06:20-03:00 euquen, 5
09 Egﬁ?g%iﬁgd PESOS CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
Location: CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
FIRMA DEL EMPLEADO TREINTA CON 88/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
anna Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Catriel Mensual - 05/2025 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  INGENIERO 5 CAT-AR LEGAJO
VIDAL
JAVIER MATIAS CATEGORIA  Petrolero Jerarquico 844
CUILL. 23273895159 DEPOSITO JUBILATORIO 04/2025
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL 00150846000210182394 Banco ICBC 0970572025
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 26/06/2006 4.374.956,50
CONCEPTOS CANT. Cg@gﬁ‘% S}f\?gi& RETENCION
0076 | DEDICACION EXTRAORDINARIA 42,00 1.671.013,58
0096 | ADICIONAL ESPECIAL (A) 112.127,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 200.229,00
0116A | ADICIONAL ART.63 CCT 434.029,50
0120 | SUELDO 3.940.927,00
0121 | ANTIGUEDAD 18,00 87.012,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z6 10,00 153.690,00
0217 | GUARDIA PASIVA ART.24-D Z6 5,00 119.320,00
0230 | FRANCO TRABAJADO Zl11 1,00 525.175,70
0277 | PREMIO PRESENTISMO 93.982,00
0394B | AYUDA ALIMENTARIA 4,00 59.396,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 597.480,00
0399 | VIANDA 10 HS. 15,00 222.735,00
0401 | VIANDA MERIENDA 4,00 16.516,00
0440B | REINTEGRO GASTOS DE GUARDERIA 241.500,00
0511 | JUBILACION 11,00 356.976,45
0512 | LEY 19032 3,00 97.357,21
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 97.357,21
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 146.750,12
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 188.192,61
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 94.096,31
0997B | ASIG. VIANDA COMPLEM ADIC. 300.000,00
VIDAL 3}%'}3["32'\9{153 by TOTALES 7.337.505,78 | 1.531.723,31 886.633,60
JAVIER 5159 NETO A PERCIBIR 7.982.595,49

MATIAS Date: 2025.06.09
232738951 Reason en
59 Eggfqrm!dad .

FIRMA DEL EMPLEADO

Catriel, 02/06/2025

PESOS SIETE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y CINCO CON 49/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucién ST N° 1148/15




