B CUIT:
H Contribuyente:

30-71634654-0
SERVICIOS R&G S.R.L.

B Periodo: 05/2025 | Secuencia: 0 - Original

Declaracion Jurada para Periodo 05/2025
20-36152650-4
ADRIAN ANDRES ABRAHAM

CUIL:
Nombre y Apellido:

seleccionar CUIL:|:|

lunes, 30 de junio de 2025

Datos de generales:

Conyuge: No 191 ?rfg 3)14/01’ art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Hijos: 00

Trabajador en CCT :Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccion: No

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:

01 - Activo

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afos

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

Localidad:

69 - Santa Cruz

Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

Porcentaje de Reduccion: 0 %
Remuneraciones:
Remuneracion Total: 2.523.761,28
Rem. Imponible 1: 1.533.334,52 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 1.533.334,52 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 1.533.334,52 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 1.533.334,52 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 1.533.334,52 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 1.533.334,52 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 2.223.760,52 Ley de Riesgos de Trabajo

1.526.330,84
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

164.385,83
24.268,66

(2,00 %) 30.666,69

14.347,51
13.800,01
71.737,55
319.206,25
0,00

Codigo de Obra Social: 128607 - OBRA SOCIAL DE TRABAJADORES DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DEL CH...

78.200,06
0,00

0,00

78.200,06

Activo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 168.666,80
PAMI: 46.000,04
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 6.900,01
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00

0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 221.566,85
Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Aportes de Obra Social:

Aporte: 39.100,03

Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 39.100,03

/ 01
/ 00
/ 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
431.991,89
0
367.193,11
0,00

0,00
0,00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0
647.357,00
0,00

0,00
86.792,52

990.426,76
0,00




B CUIT:
H Contribuyente:

30-71634654-0
SERVICIOS R&G S.R.L.

B Periodo: 05/2025

| Secuencia: 0 - Original

lunes, 30 de junio de 2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2025

20-25307811-2
GERARDO GABRIEL BARSOTTI

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:

Trabajador en CCT :Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01

Localidad: 29

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Conyuge: No
Hijos: 00

- Activo

- Chubut

Porcentaje de Reduccion: 0 %

4.880.296,32
1.989.870,16
1.989.870,16
1.989.870,16
1.989.870,16
1.989.870,16
0,00

0,00
1.989.870,16
4.880.296,16
1.982.866,48
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

. Previsional: 218.885,72
Determinadas Compensables PAMTI: 59.696.10
Previsional: 213.554,72 0,00 . ) e
Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
PAML: 31.527,58 Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (2,00 %) 39.797,40 0,00 P ANGSAL. 6,054 42
Fondo Nac. de Empleo: 18.638,94 0,00 Decreto 788 /05: ' 0’00
ANSSAL: 17.908,83 Ap. personal Reg. es| : 0,00
Asigs. Familiares: 93.194,72 0,00 p-P Excegént:s'j 000
Total Contribuciones SS: 414.622,19 0,00 ) !
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 287.536,24
ontrib. : ' Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Codigo de Obra Social: 402400 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA VITIVINICOLAY ...
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucion: 101.483,38
Contribucion 0.00 Aporte: 50.741,69
adicional: ' Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00
2641: !
: Total Aporte OS: 50.741,69
Total
Contribucién 101.483,38
0s:

/ 01
/ 00
/ 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
714.600,00
0
607.410,00
0,00

0,00
0,00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0
555.226,00
0,00

0,00
112.634,16

2.890.426,16
0,00




B CUIT:
H Contribuyente:

30-71634654-0

B Periodo: 05/2025

SERVICIOS R&G S.R.L.

| Secuencia: 0 - Original

lunes, 30 de junio de 2025

Declaracion Jurada para Periodo 05/2025

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-17129997-8 .
FERNANDO FABIO BURGUENO

seleccionar CUIL:|:|

Datos de generales:

Trabajador en CCT :Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

01

29

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

2

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01

Conyuge: No
Hijos: 00

- Activo

05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afos

001 - Produccion Primaria excepto actividad agropecuaria

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

- Chubut

0%

3.099.477,86
2.109.051,75
2.109.051,75
2.109.051,75
2.109.051,75
2.109.051,75
0,00

0,00
2.109.051,75
2.799.477,75
2.102.048,07
0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas
226.390,58
33.422,56

00 %) 42.181,04
19.759,25
18.981,47
98.796,26
439.531,16
0,00

Codigo de Obra Social: 402400 - O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA INDUSTRIA VITIVINICOLA Y ...

Contribuciones de Obra Social:

107.561,64
0,00

0,00

107.561,64

- Activo

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 231.995,69
Compensables PAMI: 63.271,55
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 9.490,73
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00
0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 304.757,97
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Aportes de Obra Social:

Aporte: 53.780,82

Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 53.780,82

/ 01
/ 00
/ 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
779.016,76
0
662.164,25
168.206,58

0,00
0,00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0
389.805,00
0,00

0,00
109.859,16

990.426,11
0,00




B CUIT:

H Contribuyente:

30-71634654-0
SERVICIOS R&G S.R.L.

B Periodo: 05/2025 | Secuencia: 0 - Original

lunes, 30 de junio de 2025

CUIL:

Declaracion Jurada para Periodo 05/2025
20-42303440-9

seleccionar CUIL:|:|

Nombre y Apellido: NUNEZ DIEGO FABRIZIO

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT :Si
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo

Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Tipo de Empleador:

19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Condicion: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios

Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Localidad:

69 - Santa Cruz

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0sS:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 -

2,

650.513,04
1.660.086,13
1.660.086,13
1.660.086,13
1.660.086,13
1.660.086,13

0,00

0,00
1.660.086,13
2.350.512,13
1.653.082,45

0,00

0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Determinadas Compensables

178.036,98
26.284,01

(2,00 %) 33.201,72

15.538,98
14.940,78
77.694,88
345.697,35
0,00

Codigo de Obra Social: 128607 - OBRA SOCIAL DE TRABAJADORES DEL PETROLEO Y GAS PRIVADO DEL CH...

84.664,39
0,00

0,00

84.664,39

Activo

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 182.609,47
PAMI: 49.802,58
0,00 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
! ANSSAL: 7.470,39
0,00 Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00

0,00
Excedentes: 0,00
0,00 Total Aportes SS: 239.882,44
Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Aportes de Obra Social:

Aporte: 42.332,20

Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 42.332,20

/ 01
/ 00
/ 00




Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad / Art 13 - Ley
27.674:

Rectif. remuneracion:

30
496.628,10
0
422.133,89
0,00

0,00
0,00

Cant. horas trabajadas:
Adicionales:

Importe Horas Extra:
SAC:

Premios:

Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0
647.357,00
0,00

0,00
93.967,14

990.426,91
0,00




