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(TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

C.U.L.T.: 30-70900451-0

RECIBO DE REMUNERACIONES )
Acreditado en cuenta N° HSBC6416081

BANCO: HSBC
Periodo:

2° Qn Mayo 2025

-

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

Condicién:
C.U.l.L.: 27-40377652-7 0. S.: OSCEARA - 2808 Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 5
715 |ARAUJO MILAGROS LUJAN 05/06/2023 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,145.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 187 Tec. (S.A)
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 6.00] 37,305.04
102 HORAS EXTRA 100% MEN 2.00] 16,580.0(
103| BASICO (HS NORMALES) 79.50 329,527.5(
111 Asistencia 25% 1.00 95,853.13
153[{ AJUSTE RETROACTIVO 1.00 10,868.61
187| Adic. Tec. (S.A) 92.50 194,965.24
295 HS VIAJE 76/75 3.00] 10,578.04
301| JUBILACION 11% 1.00 76,524.53
302| LEY 19032 3% 1.00 20,870.33
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 20,870.33
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 17,391.94
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.04
901| VIATICOS 7.00 52,813.19
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,141.94
944 OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,140.04
949] SNR A. MTEYSS 2025 1.00 38,000.00
980/ REDONDEO 0.5]
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 04/06/2025 695,677.50 91,955.63 149,608.13
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL VEINTICINCO CON 00/100
638957)0
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TECNASIG SRL
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES h
Acreditado en CBU N° 0720360088000034046490
BANCO: SANTANDER

-
TECNASIG SRL
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES h
Acreditado en CBU N° 0720360088000034046490

BANCO: SANTANDER

Periodo:  Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.1.L.: 20-26946078-5 O. S.: OSEDEIV A tiempo completo indeterminado
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 2
12 |CATTONI, LUIS ARIEL 01/06/2010 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,148,905.66
FECHA LAPSO BANCO CARGO
30/04/2025 |Abril 2025 158 SUPERVISOR SENIOR
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
114| DIAS TRABAJADOS 30.00 3,148,905.64
116 | Produc /Com. por ob 1.00 1,820,751.34
301(JUBILACION 11% 1.00 356,976.45
302| LEY 19032 3% 1.00 97,357.2
303| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 97,357.2
980 REDONDEO 0.8
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 30/05/2025 4,969,657.04 0.83 551,690.87
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL
NOVECIENTOS SESENTA'Y SIETE CON 00/100 4417967.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

FIRMA EMPLEADO

Periodo: Mayo 2025
C.U.1.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.l.L.: 20-26946078-5 0. S.: OSEDEIV A tiempo completo indeterminado
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO N° RECIBO: 2
12 |CATTONI, LUIS ARIEL 01/06/2010 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,148,905.66
FECHA LAPSO BANCO CARGO
30/04/2025 |Abril 2025 158 SUPERVISOR SENIOR
COD CONCEPTO C/Hs./[% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES
114| DIAS TRABAJADOS 30.00 3,148,905.64
116 Produc /Com. por ob 1.00] 1,820,751.34
301| JUBILACION 11% 1.00 356,976.49
302| LEY 19032 3% 1.00 97,357.2
303| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 97,357.2
980| REDONDEO 0.83
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 30/05/2025 4,969,657.04 0.83 551,690.87
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE CON 00/100 4417967.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPO
PERIODO ARRIBA INDICADO.

NDIENTES AL

FIRMA EMPLEADOR




-
TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N° BBVA

BANCO: BBVA

(TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

C.U.L.T.: 30-70900451-0

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N° BBVA

BANCO: BBVA

Periodo: 1° Qn Mayo 2025

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

Periodo:  1° Qn Mayo 2025

C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:

C.U.1.L.: 20-44144279-4 O. S.: OSEDEIV Personal de la Construccion Ley 22250

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 5

727 |CATTONI, FRANCO 18/09/2023 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,450.00

FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/20252° Qn Abril 2025 135 AYUDANTE
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]

96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00 27,600.00

101{ HORAS EXTRA 50% MENS 1.00 5,175.04

103| BASICO (HS NORMALES) 88.00 303,600.04

104 ASISTENCIA 20% 1.00 67,275.00

301( JUBILACION 11% 1.00 44,401.5Q

302| LEY 19032 3% 1.00 12,109.50

303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 12,109.50

304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 10,091.2§

901 VIATICOS 9.00] 66,434.49

980/ REDONDEO 0.24

LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL

Mendoza 20/05/2025 403,650.00] 66,434.75 78,711.75

RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO

SON PESOS: TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTA'Y TRES

CON 00/100 391373.00

FIRMA EMPLEADO

PERIODO ARRIBA INDICADO.

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL

Condicion:
C.U.1.L.: 20-44144279-4 0. S.: OSEDEIV Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO N° RECIBO: 5
727 |CATTONI, FRANCO 18/09/2023 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,450.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/2025(2° Qn Abril 2025 135 AYUDANTE
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES
96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00] 27,600.00
101 HORAS EXTRA 50% MENS 1.00] 5,175.00
103| BASICO (HS NORMALES) 88.00] 303,600.04
104 ASISTENCIA 20% 1.00] 67,275.0(
301{ JUBILACION 11% 1.00] 44,401.5(
302| LEY 19032 3% 1.00] 12,109.5¢
303| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00] 12,109.5¢
304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00] 10,091.29
901| VIATICOS 9.00] 66,434.44
980 REDONDEO 0.24
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 403,650.00 66,434.75| 78,711.75
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTAY TRES
CON 00/100 391373.00

FIRMA EMPLEADOR




-
TECNASIG SRL
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N° BBVA
BANCO: BBVA

-
TECNASIG SRL
ARQ. RAMOS COREAS 297 -

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N° BBVA

Periodo:  2° Qn Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.1.L.: 20-44144279-4 O. S.: OSEDEIV Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 6
727 |CATTONI, FRANCO 18/09/2023 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,526.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 135 AYUDANTE
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 2.00 10,578.00
103 BASICO (HS NORMALES) 97.00 342,022.04
104 ASISTENCIA 20% 1.00 70,520.00
153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 8,920.67
301( JUBILACION 11% 1.00 47,524.47
302| LEY 19032 3% 1.00 12,961.22
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 12,961.27
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 10,801.02
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.04
901| VIATICOS 11.00, 82,992.14
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,468.2(
944 OB. SOCIAL S/NR 1.00 990.04
949] SNR A. MTEYSS 2025 1.00 33,000.0d
980/ REDONDEO 0.97
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 05/06/2025 432,040.67| 117,461.26 98,048.93
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y TRES CON 00/100 451453.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

FIRMA EMPLEADO

PERIODO ARRIBA INDICADO.

BANCO: BBVA
GODOY CRUZ Periodo: 2° On Mayo 2025
C.U.1.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.1.L.: 20-44144279-4 0. S.: OSEDEIV Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO N° RECIBO: 6
727 |CATTONI, FRANCO 18/09/2023 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,526.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 135 AYUDANTE
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 2.00 10,578.0(
103[ BASICO (HS NORMALES) 97.00 342,022.04
104 ASISTENCIA 20% 1.00 70,520.00
153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 8,920.61
301| JUBILACION 11% 1.00] 47,524.47
302| LEY 19032 3% 1.00] 12,961.27
303| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00] 12,961.27
304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00] 10,801.07
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.0Q
901| VIATICOS 11.00] 82,992.14
910{ AJUSTES NO REMUN. 1.00] 1,468.2(
944| OB. SOCIAL S/NR 1.00] 990.04
949 SNR A. MTEySS 2025 1.00] 33,000.04
980 REDONDEO 0.9
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 05/06/2025 432,040.67 117,461.26 98,048.93
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y TRES CON 00/100 451453.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL

FIRMA EMPLEADOR




-
TECNASIG SRL
ARQ. RAMOS COREAS 297 -

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N° ICBC

(TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

C.U.L.T.: 30-70900451-0

RECIBO DE REMUNERACIONES )
Acreditado en cuenta N° ICBC

BANCO: ICBC

Periodo: 1° Qn Mayo 2025

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

BANCO: ICBC
GODOY CRUZ .
Periodo:  1° Qn Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.1.L.: 20-42363590-9 0. S.: OSPECON Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 2
450 [CATTONI, IGNACIO ARIEL 01/07/2019 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,748.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/20252° Qn Abril 2025 136 MEDIO OFICIAL
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00 29,984.00
101| HORAS EXTRA 50% MENS 1.00 5,622.0(
103( BASICO (HS NORMALES) 88.00 329,824.0(Q
104| ASISTENCIA 20% 1.00 73,086.00
301( JUBILACION 11% 1.00 48,236.79
302| LEY 19032 3% 1.00 13,155.49
303 OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 13,155.49
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 10,962.9¢
901 VIATICOS 9.00] 66,434.49
980/ REDONDEO 0.13
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 438,516.00] 66,434.62, 85,510.62
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
CON 00/100 419440.00

FIRMA EMPLEADO

PERIODO ARRIBA INDICADO.

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL

Condicion:
C.U.1.L.: 20-42363590-9 0. S.: OSPECON Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO N° RECIBO: 2
450 [CATTONI, IGNACIO ARIEL 01/07/2019 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,748.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/2025]2° Qn Abril 2025 136 MEDIO OFICIAL
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES
96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00] 29,984.00
101 HORAS EXTRA 50% MENS 1.00 5,622.00
103| BASICO (HS NORMALES) 88.00] 329,824.04
104 ASISTENCIA 20% 1.00 73,086.00
301{ JUBILACION 11% 1.00] 48,236.79
302| LEY 19032 3% 1.00 13,155.49
303| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00] 13,155.44
304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00] 10,962.9¢
901| VIATICOS 9.00] 66,434.44
980 REDONDEO 0.13
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 438,516.00 66,434.62, 85,510.62
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
CON 00/100 419440.00

FIRMA EMPLEADOR




ARQ. RA

-
TECNASIG SRL

MOS COREAS 297 -

GODOY CRUZ
C.U.L.T.: 30-70900451-0

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N° ICBC
BANCO: ICBC
Periodo:  2° Qn Mayo 2025

-
TECNASIG SRL
ARQ. RAMOS COREAS 297 -

RECIBO DE REMUNERACIONES )
Acreditado en cuenta N° ICBC

-

Condicién:
C.U.1.L.: 20-42363590-9 0. S.: OSPECON Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N°RECIBO: 3
450 [CATTONI, IGNACIO ARIEL 01/07/2019 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,831.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 136 MEDIO OFICIAL
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
101[{ HORAS EXTRA 50% MENS 10.00; 57,465.0(
103| BASICO (HS NORMALES) 97.00 371,607.00
104 ASISTENCIA 20% 1.00 85,814.4Q
123| Ad.La Plata - 1/2 Of 100.00 143,279.4Q
134 AJUSTE PRODUCTIVIDAD 1.00 436,378.89
153[{ AJUSTE RETROACTIVO 1.00 9,691.2¢
301| JUBILACION 11% 1.00 121,465.99
302| LEY 19032 3% 1.00 33,127.08
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 33,127.08
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 27,605.90
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.0Q
901| VIATICOS 11.00, 82,992.14
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,468.2(
944 OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,020.04
949] SNR A. MTEYSS 2025 1.00 34,000.0(
980/ REDONDEO 0.79
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 05/06/2025 1,104,235.88 118,461.13 229,157.01
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA CON
00/100 993540.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

FIRMA EMPLEADO

PERIODO ARRIBA INDICADO.

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL

BANCO: ICBC
GODOY CRUZ Periodo: 2° On Mayo 2025
C.U.1.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.1.L.: 20-42363590-9 0. S.: OSPECON Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO N° RECIBO: 3
450 [CATTONI, IGNACIO ARIEL 01/07/2019 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,831.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 136 MEDIO OFICIAL
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 10.00 57,465.00
103[ BASICO (HS NORMALES) 97.00 371,607.04
104 ASISTENCIA 20% 1.00 85,814.40
123| Ad.La Plata - 1/2 Of 100.00] 143,279.40
134 AJUSTE PRODUCTIVIDAD 1.00 436,378.84
153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 9,691.20
301{ JUBILACION 11% 1.00] 121,465.99
302| LEY 19032 3% 1.00] 33,127.09
303| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00] 33,127.09
304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00] 27,605.90
308 Seguro de vida uocra 1.00 12,811.0Q
901| VIATICOS 11.00] 82,992.14
910{ AJUSTES NO REMUN. 1.00] 1,468.2(
944| OB. SOCIAL S/NR 1.00] 1,020.00
949| SNR A. MTEYSS 2025 1.00 34,000.00
980| REDONDEO 0.79
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 05/06/2025 1,104,235.88 118,461.13 229,157.01
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CUARENTA CON
00/100 993540.00

FIRMA EMPLEADOR
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-
TECNASIG SRL
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES

~N

Acreditado en cuenta N° BPROVBA584094
BANCO: BCO. PROV.B.A.

Periodo:  2° Qn Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.1.L.: 20-29369394-4 0.S.:0S.PE. Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 2
597 |CONTRERA, CARLOS ALBERTO 12/10/2021 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,831.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 136 MEDIO OFICIAL
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
103 BASICO (HS NORMALES) 79.00 302,649.04
111 Asistencia 25% 1.00 75,662.24
123| Ad.La Plata - 1/2 Of 79.00 113,190.79
153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 9,819.74
295|HS VIAJE 76/75 6.00 21,156.00
301(JUBILACION 11% 1.00 57,472.59
302| LEY 19032 3% 1.00 15,674.33
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 15,674.33
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 13,061.94
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.04
901 VIATICOS 9.00] 67,902.64
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,305.07
944 OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,020.04
949] SNR A. MTEYSS 2025 1.00 34,000.0d
980/ REDONDEO 0.6
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 04/06/2025 522,477.74 103,208.41 115,714.15
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: QUINIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y DOS CON 00/100
509972.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

FIRMA EMPLEADO
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https://v3.camscanner.com/user/download

-
TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES )
Acreditado en cuenta N° GALICIA

BANCO: GALICIA

-

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

Periodo:  2° Qn Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.1.L.: 20-42428860-9 0. S.: OSPECON Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N°RECIBO: 3
604 |CORBATA, JUAN AUGUSTO 16/11/2021 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,145.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025|1° Qn Mayo 2025 163 OFICIAL MONTADOR
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 6.00 37,305.04
102 HORAS EXTRA 100% MEN 2.00 16,580.00
103 BASICO (HS NORMALES) 58.50 242,482.5(
111 Asistencia 25% 1.00 74,091.84
121| Ad. La Plata - Ofic 7150 139,766.9]
153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 10,640.29
295|HS VIAJE 76/75 3.00 10,578.00
301| JUBILACION 11% 1.00 58,458.9(
302| LEY 19032 3% 1.00 15,943.34
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 15,943.34
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 13,286.11
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.04
901| VIATICOS 8.00 60,357.94
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,305.071
9441 OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,140.04
949 SNR A. MTEYSS 2025 1.00 38,000.00
980 REDONDEO 0.17
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 04/06/2025 531,444.58 99,663.11] 117,582.69
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: QUINIENTOS TRECE MIL QUINIENTOS VEINTICINCO CON 00/100
513525.00

FIRMA EMPLEADO



Mobile User


-
TECNASIG SRL

RECIBO DE REMUNERACIONES )
Acreditado en cuenta N° MACRO

ARQ. RAMOS COREAS 297 - BANCO: MACRO
GODOY CRUZ Periodo: 2 On Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.1.L.: 20-40717576-0 0. S.: OSPECON Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N°RECIBO: 9
802 |CORBATA, JUAN PEDRO 24/06/2024 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,526.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 135 AYUDANTE
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
101[{ HORAS EXTRA 50% MENS 12.00 63,468.00
102 HORAS EXTRA 100% MEN 4.00] 28,208.00
103 BASICO (HS NORMALES) 71.50 252,109.04
106| ASISTENCIA 15% 1.00 51,567.74
122 Adic.La Plata - Ayud 97.50 131,738.41
153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 8,405.39
295|HS VIAJE 76/75 6.00 21,156.00
301| JUBILACION 11% 1.00 61,231.77
302| LEY 19032 3% 1.00 16,699.57
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 16,699.57
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 13,916.3
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.04
321 Cuota Alimentaria 25.00 108,823.57
901| VIATICOS 10.00, 75,447.44
910 AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,468.2(
9441 OB. SOCIAL S/NR 1.00 990.00
949 SNR A. MTEYSS 2025 1.00 33,000.00
980 REDONDEO 0.7q
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 04/06/2025 556,652.49 109,916.30 231,171.79
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATROCIENTOS TREINTA 'Y CINCO MIL TRESCIENTOS NOVENTA'Y
SIETE CON 00/100 435397.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

-



Mobile User




https://v3.camscanner.com/user/download



https://v3.camscanner.com/user/download

RECIBO DE REMUNERACIONES h

-
TECNASIG SRL .
Acreditado en cuenta N° MACRO803000
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
BANCO: MACRO
GODOY CRUZ .
Periodo:  2° Qn Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.1.L.: 20-34818271-5 0.S.:0S.PE. Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N°RECIBO: 1
54 [FIORENTINO, BRAIAN AURELIO 15/07/2014 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,846.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025[1° Qn Mayo 2025 145 OFICIAL ESPECIALIZADO
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
103| BASICO (HS NORMALES) 79.50 385,257.04
111 Asistencia 25% 1.00 96,314.24
133| Ad.L. Plata - Of.Esp 79.50 187,427.53
134 AJUSTE PRODUCTIVIDAD 1.00 283,000.04
153[{ AJUSTE RETROACTIVO 1.00 20,460.19
301| JUBILACION 11% 1.00 106,970.49
302| LEY 19032 3% 1.00 29,173.71
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 29,173.71
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 24,311.47
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.0Q
901| VIATICOS 11.00, 82,992.14
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 815.64
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,200.0(
949] SNR A. MTEYSS 2025 1.00 40,000.04
980/ REDONDEO 0.71
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 04/06/2025 972,458.97 125,008.53 202,440.50
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL VEINTISIETE CON 00/100
895027.00
EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

-



Mobile User


-

( RECIBO DE REMUNERACIONES )
TECNASIG SRL
Acreditado en cuenta N° BNA
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
BANCO: BNA
GODOY CRUZ 3
Periodo: 1° Qn Mayo 2025
C.U.LT.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.LL.: 20-41368911-3 0.S.: O.S.P.E. Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 9
736 (FUSTER LEONANGELI SANTIAGO 02/01/2024 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,450.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/2025 [2° Qn Abril 2025 135 AYUDANTE
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00) 27,600.00
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 12.00, 62,100.00
102{ HORAS EXTRA 100% MEN 3.00 20,700.0(
103( BASICO (HS NORMALES) 54.00 186,300.00
104 ASISTENCIA 20% 1.00 59,340.0(
105| Adic. Trab.Altura 64.00 22,080.00
112 HORAS DESARRAIGO 30% 69.00 71,415.0(
295|HS VIAJE 76/75 48.00 165,600.00
301| JUBILACION 11% 1.00 67,664.89
302| LEY 19032 3% 1.00 18,454.05
303 OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 18,454.09
304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 15,378.3§
980| REDONDEO 0.33
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 615,135.00 0.33 119,951.33
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y
CUATRO CON 00/100 495184.00
EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.  eeeeeeesssssmemend),
FIRMA EMPLEADO






https://v3.camscanner.com/user/download

(TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

C.U.1.T.: 30-70900451-0

RECIBO DE REMUNERACIONES A
Acreditado en CBU N° 0720049688000036573718

BANCO: SANTANDER

Periodo:
Condicion:

Mayo 2025

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

-

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

C.U.l.L.: 20-28768825-4 0. S.: OSEDEIV A tiempo completo indeterminado
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 3
21 |GARCIA, HUGO IGNACIO 10/09/2007 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 2,325,674.15
FECHA LAPSO BANCO CARGO
30/04/2025 |Abril 2025 140 SUPERVISOR B1 MONTAJES
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES|
114 DIAS TRABAJADOS 30.00 2,325,674.14
116 Produc /Com. por ob 1.00 1,104,848.14
301] JUBILACION 11% 1.00 356,976.49
302| LEY 19032 3% 1.00 97,357.21
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 97,357.2]]
980| REDONDEO 0.54
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 30/05/2025 3,430,522.31 0.56 551,690.87
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS CON 00/100 2878832.00
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(TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

C.U.L.T.: 30-70900451-0

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N° GALICIA

BANCO: GALICIA

Periodo:  2° Qn Mayo 2025

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

Condicién:
C.U.1.L.: 20-43510841-6 0. S.: 0.S.P.S. Mercedes Bz  Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 7
766 |HAUNAU, DIEGO LIONEL 04/04/2024 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,526.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 135 AYUDANTE
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
103| BASICO (HS NORMALES) 78.50 276,791.00
111 Asistencia 25% 1.00 69,197.79
122| Adic.La Plata - Ayud 78.50 106,066.31
153 AJUSTE RETROACTIVO 1.00 8,405.33
301| JUBILACION 11% 1.00 50,650.64
302| LEY 19032 3% 1.00 13,813.81
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 13,813.8
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 11,511.5
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.0Q
901| VIATICOS 11.00, 82,992.14
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,468.2(
944 OB. SOCIAL S/NR 1.00 990.04
949| SNR A. MTEYSS 2025 1.00 33,000.04
980/ REDONDEO 0.04
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 04/06/2025 460,460.39 117,460.38 103,590.77
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS TREINTA
CON 00/100 474330.00

FIRMA EMPLEADO



Mobile User
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(TECNASIG SRL
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ
C.U.L.T.: 30-70900451-0

RECIBO DE REMUNERACIONES )
Acreditado en cuenta N° GALICIA

BANCO: GALICIA
Periodo:

2° Qn Mayo 2025

Condicién:
C.U.1.L.: 20-41744555-3 0. S.: OSPECON Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 4
647 |HAUNAU, IGNACIO GABRIEL 05/08/2022 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,831.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 136 MEDIO OFICIAL
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
103| BASICO (HS NORMALES) 79.50 304,564.5(
111| Asistencia 25% 1.00 76,141.13
123| Ad.La Plata - 1/2 Of 79.50 113,907.17
153 AJUSTE RETROACTIVO 1.00 9,079.91
301| JUBILACION 11% 1.00 55,406.19
302| LEY 19032 3% 1.00 15,110.78
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 15,110.79
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 12,592.32
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.0Q
901| VIATICOS 11.00, 82,992.14
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,468.2(
944 OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,020.04
949| SNR A. MTEYSS 2025 1.00 34,000.0(
980/ REDONDEO 0.07
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 04/06/2025 503,692.66 118,460.41 112,051.07
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: QUINIENTOS DIEZ MIL CIENTO DOS CON 00/100
510102.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.



Mobile User


-

( RECIBO DE REMUNERACIONES )
TECNASIG SRL
Acreditado en cuenta N° GALICIA
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
BANCO: GALICIA
GODOY CRUZ 3
Periodo: 1° Qn Mayo 2025
C.U.LT.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.LL.: 27-40062900-0 0. S.: OSDE Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 13
807 |NIETO, AGOSTINA ABRIL 01/07/2024 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,056.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/20252° Qn Abril 2025 187 Tec. (S.A.)
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES|
96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00) 32,448.0(
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 12.00 73,008.0(
102{ HORAS EXTRA 100% MEN 3.00 24,336.0(
103( BASICO (HS NORMALES) 80.00 324,480.00
104 ASISTENCIA 20% 1.00 90,854.4(
105| Adic. Trab.Altura 47.00 19,063.2(
295| HS VIAJE 76/75 19.00 65,550.0(
301| JUBILACION 11% 1.00 69,271.3¢
302(|LEY 19032 3% 1.00 18,892.19
303 OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 18,892.19
304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 15,743.49
980/ REDONDEO 0.63
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 629,739.60 0.63 122,799.23
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: QUINIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y UN CON 00/100
506941.00
EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.  weeeeeessessmemnd),
FIRMA EMPLEADO
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( RECIBO DE REMUNERACIONES )
TECNASIG SRL
Acreditado en cuenta N° MACRO326715
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
BANCO: MACRO
GODOY CRUZ .
Periodo: 1° Qn Mayo 2025
C.U.LT.: 30-70900451-0 Condicién:

-

C.U.LL.: 20-34025872-0 0.S.: O.S.P.E. Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 3
529 |PALACIO, GUILLERMO ANDRES 18/11/2020 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,748.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/2025 |2° Qn Abril 2025 136 MEDIO OFICIAL
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES|
97| ENFER. INCULPABLE 88.00] 329,824.0(
301| JUBILACION 11% 1.00 36,280.64
302| LEY 19032 3% 1.00 9,894.72
303 OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 9,894.72
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 8,245.60
980 REDONDEO 0.6
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 329,824.00 0.68] 64,315.68
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NUEVE CON 00/100
265509.00
EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.  seeeesesssseiinn)
FIRMA EMPLEADO



Mobile User


-
TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES

~N

Acreditado en cuenta N° MACRO326715

BANCO: MACRO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

Periodo:  2° Qn Mayo 2025

C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:

C.U.1.L.: 20-34025872-0 0.S.:0S.PE. Personal de la Construccion Ley 22250

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 4

529 |PALACIO, GUILLERMO ANDRES 18/11/2020 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,831.00

FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 136 MEDIO OFICIAL
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]

97| ENFER. INCULPABLE 88.00 337,128.0(

153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 7,289.11

301( JUBILACION 11% 1.00 37,885.89

302| LEY 19032 3% 1.00 10,332.51

303 OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 10,332.51

304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 8,610.43

308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.0¢

944 OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,020.04

949| SNR A. MTEYSS 2025 1.00 40,000.0(

980/ REDONDEO 0.29

LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL

Mendoza 05/06/2025 344,417.11 40,000.22, 80,992.33

RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO

SON PESOS: TRESCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTICINCO CON 00/100

303425.00

FIRMA EMPLEADO
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-
TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N° BCO PROV

BANCO: BCO PROV

-

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

Periodo:  2° Qn Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.l.L.: 20-42941687-7 0. S.: OSPECON Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 11
763 |SOTELO, LAUTARO NAHUEL 03/04/2024 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 3,526.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025 [1° Qn Mayo 2025 135 AYUDANTE
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
97| ENFER. INCULPABLE 8.00 28,208.00
103 BASICO (HS NORMALES) 66.00 232,716.0(
105( Adic. Trab.Altura 58.00 20,450.80
106| ASISTENCIA 15% 1.00 39,138.6(
153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 7,822.14
295|HS VIAJE 76/75 9.00 31,734.04
301( JUBILACION 11% 1.00 39,607.69
302| LEY 19032 3% 1.00 10,802.09
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 10,802.09
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 9,001.74
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.0Q
901 VIATICOS 5.00] 37,723.7(
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 978.81
944 OB. SOCIAL S/NR 1.00 990.04
949 SNR A. MTEYSS 2025 1.00 33,000.04
980 REDONDEO 0.5]
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 05/06/2025 360,069.55 71,703.02 84,014.57
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTAY
OCHO CON 00/100 347758.00

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

FIRMA EMPLEADO



Mobile User


-
TECNA
ARQ. RA

C.U.LL.: 20-42322337-6

SIG SRL
MOS COREAS 297 -

GODOY CRUZ
C.U.LT.: 30-70900451-0

0. S.: OSPECON

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N MACRO

BANCO: MACRO

Periodo: 1° Qn Mayo 2025
Condicion:
Personal de la Construccion Ley 22250

-

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 8
735 [SOTO FRANCO 02/01/2024 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,056.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/20252° Qn Abril 2025 163 OFICIAL MONTADOR
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES|
96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00 32,448.0(
101| HORAS EXTRA 50% MENS 1.00 6,084.0(
103| BASICO (HS NORMALES) 88.00] 356,928.0(
104| ASISTENCIA 20% 1.00 79,092.0(
301 JUBILACION 11% 1.00 52,200.72
302|LEY 19032 3% 1.00 14,236.56
303 OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 14,236.54
304] CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 11,863.80
901| VIATICOS 9.00 66,434.49
980 REDONDEO 0.1
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 474,552.00 66,434.64 92,537.64
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE CON 00/100 448449.00
EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO. ~ ‘rromeensswesg/r s o s renensey
PLEADO



Mobile User


C.U.LL.: 20-42322337-6

0. S.: OSPECON

( RECIBO DE REMUNERACIONES )
TECNASIG SRL
Acreditado en cuenta N° MACRO
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
BANCO: MACRO
GODOY CRUZ .
Periodo: 2° Qn Mayo 2025
C.U.LT.: 30-70900451-0 Condicién:

Personal de la Construccion Ley 22250

-

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 9
735 [SOTO FRANCO 02/01/2024 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,145.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025[1° Qn Mayo 2025 163 OFICIAL MONTADOR
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES|
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 2.00 12,435.00
103( BASICO (HS NORMALES) 97.00 402,065.00
104 ASISTENCIA 20% 1.00, 82,900.0(
134| AJUSTE PRODUCTIVIDAD 1.00 212,486.99
153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 10,487.60
301 JUBILACION 11% 1.00 79,241.2()
302(LEY 19032 3% 1.00 21,611.24
303 OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 21,611.24
304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 18,009.34
308 Seguro de vida uocra 1.00 12,811.00
901| VIATICOS 11.00 82,992.14
910 AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,468.2(
944| OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,140.0
949| SNR A. MTEySS 2025 1.00 38,000.0(
980/ REDONDEO 0.15
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 05/06/2025 720,374.55 122,460.49 154,424.04
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS ONCE CON
00/100 688411.00
EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO. I FIRMAEMPLEADO """"



Mobile User


-
TECNASIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES h

Acreditado en cuenta N° MACRO947167
BANCO: MACRO

Periodo:  1° Qn Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.l.L.: 27-27821654-9 O. S.: OSEDEIV Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N°RECIBO: 1
9 |TEVES, CLAUDIA GISELA 10/07/2006 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,741.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/2025 [2° Qn Abril 2025 159  Tecnico Seg.
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00 37,928.0(
101| HORAS EXTRA 50% MENS 1.00 7,111.50¢
103 BASICO (HS NORMALES) 88.00 417,208.04
104| ASISTENCIA 20% 1.00 92,449.50
301( JUBILACION 11% 1.00 61,016.67
302| LEY 19032 3% 1.00 16,640.91
303 OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 16,640.91
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 13,867.43
901 VIATICOS 9.00] 66,434.49
980/ REDONDEO 0.43
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 554,697.00 66,434.92 108,165.92
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: QUINIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS CON 00/100
512966.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

FIRMA EMPLEADO




Ve
TECNA

SIG SRL

ARQ. RAMOS COREAS 297 -
GODOY CRUZ

RECIBO DE REMUNERACIONES )
Acreditado en cuenta N° MACRO947167

BANCO: MACRO

-

Periodo:  2° Qn Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.l.L.: 27-27821654-9 0. S.: OSEDEIV Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 1
9 |[TEVES, CLAUDIA GISELA 10/07/2006 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,846.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025[1° Qn Mayo 2025 159 Tecnico Seg.
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 2.00] 14,538.04
103| BASICO (HS NORMALES) 97.00 470,062.00
104 ASISTENCIA 20% 1.00 96,920.04
134 AJUSTE PRODUCTIVIDAD 1.00 394,275.77
153[{ AJUSTE RETROACTIVO 1.00 12,258.8(
301| JUBILACION 11% 1.00 108,686.00
302| LEY 19032 3% 1.00 29,641.64
303]| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 29,641.64
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 24,701.34
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.04
901| VIATICOS 11.00, 82,992.14
910( AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,468.2(
944]| OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,200.04
949| SNR A. MTEYSS 2025 1.00 40,000.04
980 REDONDEO 0.79
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 05/06/2025 988,054.57 124,461.07 206,681.64
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: NOVECIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA'Y CUATRO CON
00/100 905834.00

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

FIRMA EMPLEADO
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( RECIBO DE REMUNERACIONES
TECNASIG SRL )
Acreditado en cuenta N° MACRO992325
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
BANCO: MACRO
GODOY CRUZ .
Periodo: 1° Qn Mayo 2025
C.U.1.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.l.L.: 20-37578391-7 O.S.:0SPE. Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N°RECIBO: 2
433 |VIDELA, LUCAS DANIEL 02/05/2019 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,741.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/2025{2° Qn Abril 2025 145 OFICIAL ESPECIALIZADO
COD, CONCEPTO CIHs./[% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES
96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00, 37,928.00
102 HORAS EXTRA 100% MEN 8.00, 75,856.0(
103| BASICO (HS NORMALES) 63.50 301,053.5(
111| Asistencia 25% 1.00] 103,709.34
133| Ad.L. Plata - Of Esp 87.50] 201,818.44
295[HS VIAJE 76/75 21.00] 72,450.0
301|JUBILACION 11% 1.00] 87,209.69
302|LEY 19032 3% 1.00, 23,784.44
303]| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00, 23,784.44
304] CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00, 19,820.39
901| VIATICOS 7.00, 51,671.21
980/ REDONDEO 0.44
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 792,815.32 51,671.67, 154,598.99
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA 'Y
OCHO CON 00/100 ){%
EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO. ‘gz oo oy
FIRMA EMPLEADO



Mobile User


-
TECNASIG SRL

RECIBO DE REMUNERACIONES )
Acreditado en cuenta N° MACR0992325

-

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.

ARQ. RAMOS COREAS 297 - BANCO: MACRO
GODOY CRUZ Periodo:  2° Qn Mayo 2025
C.U.L.T.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.l.L.: 20-37578391-7 0.S.:0S.PE. Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 2
433 [VIDELA, LUCAS DANIEL 02/05/2019 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,846.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025|1° Qn Mayo 2025 145 OFICIAL ESPECIALIZADO
COD| CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
101{ HORAS EXTRA 50% MENS 6.00 43,614.04
103 BASICO (HS NORMALES) 74.50 361,027.04
104 ASISTENCIA 20% 1.00 80,928.2(
105( Adic. Trab.Altura 69.50 33,679.7¢
112| HORAS DESARRAIGO 30% 41.00 59,605.80
134| AJUSTE PRODUCTIVIDAD 1.00 92,382.6]
153| AJUSTE RETROACTIVO 1.00 17,521.29
295|HS VIAJE 76/75 21.00 74,046.0(
301| JUBILACION 11% 1.00 83,908.5(
302| LEY 19032 3% 1.00 22,884.14
303] OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 22,884.14
304| CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 19,070.1
308| Seguro de vida uocra 1.00 12,811.0Q
901| VIATICOS 5.00] 37,723.7(
910] AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,141.43
9441 OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,200.04
949 SNR A. MTEYSS 2025 1.00 40,000.0d
980 REDONDEO 0.2
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 05/06/2025 762,804.53 78,865.36) 162,757.89
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS DOCE CON 00/100
678912.00
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( RECIBO DE REMUNERACIONES )
TECNASIG SRL
Acreditado en cuenta N MACRO
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
BANCO: MACRO
GODOY CRUZ 3
Periodo: 1° Qn Mayo 2025
C.U.LT.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.LL.: 27-42838866-1 0. S.: OSAP Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 7
740 | WARSCHAVER ARIANA 04/01/2024 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,056.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
07/05/20252° Qn Abril 2025 187 Tec. (S.A.)
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
96| FERIADO NO TRABAJADO 8.00) 32,448.00
103( BASICO (HS NORMALES) 60.00 243,360.0(
111 Asistencia 25% 1.00 68,952.00
187| Adic. Tec. (S.A) 68.00 140,248.37
295| HS VIAJE 76/75 9.00 31,050.0(
301| JUBILACION 11% 1.00 56,766.42
302|LEY 19032 3% 1.00 15,481.7§
303| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 15,481.7§
304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 12,901.44
901| VIATICOS 9.00, 66,434.49
980| REDONDEO 0.52
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 20/05/2025 516,058.37 66,435.01 100,631.38
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
DOS CON 00/100 481862.00
EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.  eeeeeeessesseemen),
FIRMA EMPLEADO

-
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( RECIBO DE REMUNERACIONES )
TECNASIG SRL
Acreditado en cuenta N MACRO
ARQ. RAMOS COREAS 297 -
BANCO: MACRO
GODOY CRUZ 3
Periodo: 2° Qn Mayo 2025
C.U.LT.: 30-70900451-0 Condicién:
C.U.LL.: 27-42838866-1 0. S.: OSAP Personal de la Construccion Ley 22250
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE FECHA DE INGRESO| N° RECIBO: 6
740 | WARSCHAVER ARIANA 04/01/2024 SUELDO
ULTIMO DEPOSITO LIQUIDACION BASICO 4,145.00
FECHA LAPSO BANCO CARGO
20/05/2025[1° Qn Mayo 2025 187 Tec. (S.A.)
COD CONCEPTO C/Hs./% REM. C/D REM. S/D DEDUCCIONES]
103( BASICO (HS NORMALES) 82.50 341,962.5(
111 Asistencia 25% 1.00 85,490.63
153 AJUSTE RETROACTIVO 1.00 11,404.89
187| Adic. Tec. (S.A) 82.50 173,887.93
295| HS VIAJE 76/75 9.00 31,734.0(
301|JUBILACION 11% 1.00 70,892.79
302|LEY 19032 3% 1.00 19,334.40
303| OBRA SOCIAL Y ANSSAL 1.00 19,334.40
304 CUOTA SINDICAL 2.50% 1.00 16,112.00
308 Seguro de vida uocra 1.00 12,811.00
901| VIATICOS 6.00) 45,268.44
910)| AJUSTES NO REMUN. 1.00 1,468.2(
944| OB. SOCIAL S/NR 1.00 1,140.0
949| SNR A. MTEySS 2025 1.00 38,000.00
LUGAR DE PAGO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
Mendoza 04/06/2025 644,479.95 84,736.64 139,624.59
RECIBI CONFORME LA SUMA DE: NETO
SON PESOS: QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS
CON 00/100 589592.00
EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER
RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.  eeeeseessessmsmn),
FIRMA EMPLEADO
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