RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
o Dej revisiol Ccull Fecha ingreso
AIZPEOLE:.“;osé Lucas Banco 20-28621008-3 776.247,00|  09/03/2012
Martin.
Perfodo Abonado. Domic. de Paco Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo IT de Servicios
Cat. X Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos. I Céd, ] Unid | Remuneraciones |  Descuentos IkCo'{:mNo
Sueldo Basico 1 30 776.247,00
Zona no conv. Vaca Muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Turno 3| 33% 256.161,51
Antigliedad 4] 13 62.088,00
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 60 286.560,00
Horas Extras de Viaje 8 108.478,41
Horas Extras 50 % 12| 43 874.607,21
Horas Extras 100 % 20 542.392,07
Horas Extras Nocturnas 50 % 3] 0 0,00
Plus Turno Noche [ 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 259.013,12
Jubilacion 100 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social i 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103 4% 180.472,61
Mutual 105 3% 164.912,25
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 20 83.680,00
Vianda Merienda 202 0 0,00]
Vianda Art. 34 203 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 204 20 297.380,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00|
ndeo 0,61
/ $ 451181514 [$  897.07574 | $ 1.285.260,61
5 7 Z
7 7 [Neto a Cobrar S 4.500.000,00
- Recibi conforme la suma de Pesos: -
A Cuatro millones novecientos mil.
/\ en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segiin la presente liquidacion. -
AIZPEOLEA, Jgsé Lucas Martin. Tnduido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
- Recibiendo un duplicado deesteredbo.. |




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A..

CP(1428) CAB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[Nombre y Apellido__] CUL_— Fochal
Almicn, Rodolfo Teodoro. 20-354901545 | §  689.997,00|  01/06/2021
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno "A* Zona 2
Descripcién de Coneepm % [ Céd. [ Unid Ramon:
Sueldo Basico 1 30 689.997,00!
Zona no conv. Vaca Muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Antigliedad 4 3 14.328,00
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 12 57.312,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 40 728.840,61
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 12 247.732,92
Plus Tumo Noche 6 72.884,06
Desarraigo 30 1 120.754,02
Presentismo 31 204.842,73
Jubilacién 100f 1% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103] 4% 144.755,53
Mutual 105| 3% 134,973,00
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 51.652,60
Asig. Vianda Complementaria 351.652,60
Vianda Desayuno 201 13 54.392,00
Vianda Merienda n 202 11 46.024,00
Vianda Art. 34 203 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 1 163.559,00
ndeo 0,26
$ 3618.88815|$ 883.072,02 |$ 1.231.864,86
Neto a Cobrar $ 3.967.681,00

Almirén, Rodolfo Teodoro.

Recibi conforme la suma de Pesos:
A

Tres mi




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

ARAMENDI, Diego Sebastian.

[ Nombre y Apeliido Dep. Previsional CUIL. " Sueido Basico Fecha i
ENDI, Diego Banco 20-46405341-8 | $ 558.009,00 05/03/2025
Sebastian.

Periodo Abonado de Pago Fecha de Pago Tarea

Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios

Cat. IV Tumo "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos I cod. I Unid | Romunsraciones |  Descuentos | COnCeptosNo

Sueldo Basico 1 30 558.009,00

Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 593.721,58

Diferencial de Tumo 3| 33% 184.142,97

Bono Paz Social 20 200.163,00|

Adicional de Torre 21 320.178,00

Horas Netas de Viaje 1 0 0,00

Horas Extras de Viaje 0 0,00

Horas Extras 50 % 12| 0 0,00

Horas Extras 100 % 0 0,00

Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00

Plus Tumo Noche 0 0,00

Desarraigo 30 0 0,00

Presentismo 31 111.372,87

Jubilacion 100| 1% 216.434,62

Ley 19.032 101 3% 59.027,62

Obra Social 102| 3% 59.027,62

Cuota Sindical 103| 4% 78.703,50

Mutual 105 3% 74.783,62

Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00

Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno » 201 10 41.840,00
Vianda Merienda 202| 0 0,00
Vianda Art. 34 203 16 483.360,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 0.56

$ 1.967.587,42 [$  487.976,98 [ §
Neto a Cobrar $ 2.304.811,00




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
. isional ingreso
‘Arroyo, Marcelo Bonifacio. Banco 0 20-35490067-0 | §  579.571,00| 06/08/2024
o Domicilic de Pago Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumno "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos ] cod. l Unid | Remuneraciones |  Descuentos | ©07°ptos No
Sueldo Basico 1 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca Muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258.43
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1" 0 0,00
Horas Extras de Viaje o 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 o 0,00
Plus Turno Noche o 0,00
Desarraigo 30, 0 0,00
Presentismo 31 114.470,04
Jubilacién 100 11% 222.453,44
Ley 19.032 101 3% 60.669,12
Obra Social 102 3% 60.669,12
Cuota Sindical 103 4% 80.892,16
Mutual 105) 3% 72.92544
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 " 46.024,00|
Vianda Merienda 202 0 0.00
Vianda Art. 34 I 203 12 362.520,00
Vianda Art. 34 bis 204] 0 0.00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0.00
Redondeo 1,27]
,/-,, $ 2.02230401|$ 497.60928 [ §  708.54527
’F [Neto a Cobrar $ 2.233.240,00
Y/ Radb( conforme la suma de Pesos:
dosdemos Ureinta y tres mil doscientos cuarenta.
jen mmqmde haberes correspondientes al periodo ariba
indicado y segtin la prsenbe liquidacién.
Arroyo, Marcelo Bonifacio. Incluido aumento de futuros convenios, leys y/o resoluciones.
IRecitiendo un duplcado de este recibo-




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Dep. Previsional UL L Fecha in
Barros, Kevin Joaquin, Banco 23-45733567-9 | § 01/10/2023
Periodo Abonado Domicilio de Paao. Fecha de Pado | Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. IV Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos. I Cod. I Unid | Remuneraciones | Descuentos I Con;‘o:':r: bl
Sueldo Basico 1] 30 $558.009,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 544.616,78
Diferencial de Turno 3| 22% 122.761,98
Antigiiedad 4 1 4.776,00
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1| 8 38.208,00
Horas Extras de Viaje [} 0,00
Horas Extras 50 % 12| 8 116.700,32
Horas Extras 100 % ] 0,00]
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 3| 0 0,00
Presentismo 31 114.324,78,
Jubilacién 100| 1% 2221471,17
Ley 19.032 101 3% 60.592,14
Obra Social 102| 3% 60.592,14
Cuota Sindical 103 4% 25.685,69
Mutual 105 3% 79.931,52
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno » 201 17 71.128,00
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 203 18 543.780,00|
Vianda Art. 34 bis 204 2 29.738,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00
Redondeo 077
s 2.019.737,87 |$ 44897264 |$ 944.646,77
- Neto a Cobrar $ 2.515.412,00
j d Recibi conforme la suma de Pesos:
ké\' i Dos millones quinientos quince mil cuatrogientos doce.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segn la presente liquidacién.
Barros, Kevin Joaquin. | Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
—IRedblendo unduplicadodeesterecibo.- |




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Nombre y Apeilido . Previsional CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Bastias, Jorge Héctor. Banco I 23-25354332-9 | $776.247,00 | 08/05/2010
Periodo Abonado. Domi Pago Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos | ced. | Unid | Romunoraciones |  Descuentos i
Sueldo Basico 1 30 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Turno 3| 33% 256.161,51
Antigiiedad 4 15 71.640,00
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1M 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o0 0,00
Presentismo 31 141.953,98
Jubilacion 100| 1% 285.149,73
Ley 19.032 101 3% 77.768,11
Obra Social 102| 3% 77.768,11
Cuota Sindical 103| 4% 103.690,81
Mutual 105 3% 98.404,51
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementagia 300.000,00
Vianda Desayuno 201 20 83.680,00
Vianda Merienda 2021 © 0
Vianda Art. 34 203 20 604.200,00|
Vianda Art. 34 bis 204 O 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00
Redondeo 0,97
$ 2592.270,30 | $ 642.781,27 |$ 987.880,97
2 [Neto a Cobrar $2.937.370,00
% )|Recibi conforme la suma de Pesos:
e Dos mill treinta y siete mil trescientos setenta.
jen concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y seguin la presente liquidacion.
Bastias, Jorge Héctor. Incluido aumento de futy ios, leyes y/o
[Recibiendo un du; recibo.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

—_ Nombre gﬂﬁ?ﬂ Previsional CUIL Sueldo Bisico | _Fecha ingreso
B, IAS, Rogelio Banco 20-21975889-9 | $689.997,00 1711112023
Emesto.
Poriodo Abonado Domicilio de Pago. Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIll Tumo "A” Zona 2
Descripcién de Conceptos | coa | unia | Remuneraciones | pescusntos e
Sueldo Basico 1l 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turno 3| 33% 227.699,01
Antigiedad 4 1 4.776,00
Bono Paz Social 200.163,00|
Adicional de Torre 320.178,00|
Horas Netas de Viaje 1] 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 130.618,19
Premio Asist. Y Puntualidad 0,00
Jubilacion 100| 11% 253.834,68|
Ley 19.032 101 3% 69.227,64
Obra Social 102] 3% 69.227,64
Cuota Sindical 103| 4% 92.303,52
Mutual 105| 3% 71.738,04
Ret, Ganancia Periodo 2025 106! 0,00
Asig. Vianda Complementaria #* 300.000,00
Vianda Desayuno 201| 20 83.680,00
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 203 O 0,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 0,51
$ 2.307.588,01 | §  556.331,52 | § _383.680,51
Neto a Cobrar $2.134,937,00
_ﬁj Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos millones ciento TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS T
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
, indicado y segiin la presente liquidacion. :
BASTIAS, Rogelio Ernesto. de ios, leyes y/o




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CABA.

CUIT: 30-71776188-6,

Nombre lido. Dep. Previsional | Legajo UL Sueldo Basico | Fecha ingreso.
BASTIAS, Walter Fabidn. Banco 20-17094883-2 |  §776.247,00 I 01/1112013

Periodo Abonado - Domic. de Pago Fecha de P: Tarea

Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Tumno "A" Zona 2
Descripeion do Conceptos | Cod. | Unid | Remuneraciones Descuentos l Cheeatd

Sueldo Basico 1 30 776.247,00

Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81

Diferencial de Tumo 3| 33% 256.161,51

Antigliedad 4 1 52.536,00|

Bono Paz Social 20 180.163,00

Adicional de Torre 21 280.178,00

Horas Netas de Viaje 1 0 0,00

Horas Extras por Viaje 0 0,00!

Horas Extras 50 % 12 0 0,00

Horas Extras 100 % 0 0,00

Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00

Plus Tumo Noche 0 0,00

Desarraigo 30 0 0,00

Presentismo 31 142.272,74

Jubilacién 100| 1% 276.483,36

Ley 19.032 101| 3% 75.404,55'

Obra Social 102| 3% 75.404,55

Cuota Sindical 103| 4% 100.539,40

Mutual 105| 3% 102.080,55

Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 0,00

AsigaVianda Comp. No Rem. 300.000,00

Vianda Desayuno 201 O 0,00

Vianda Merienda 202 O 0,00

Vianda Art. 34 203| 20 589.200,00

Vianda Art. 34 bis 204 0 - ' 0,00

Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00

Redondeo 0,36

$  2.513.485,06 629.912,41 | $ 889.200,36

I Neto a Cobrar 2.772.773,00

s

I RENTAL SERVICE S.A.

concepto de
icado y se

Incluido aumento
Rocibiendo un

Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos millones setecientos setenta y dos mil setecientos setenta y tres.
mis haberes correspondientes al periodo arriba
n la nte it 60, s -
de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
icado de este = ik

di

idach




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Nombre y Apelido | Dep. Previsional | Legajo | GUIL Steido Basico | Fecha
Batancor: Castien Danial Banco I 0 | 20-29027608-0 | $579.571.00 | 02/07/2024
Periodo Abonado Domicilic de Pago " Focha de Pago T.
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I céd. I Unid ®
Sueldo Basico 1] 30 679.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turmo 3| 33% 191.258,43
Antigliedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 10 47.760,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 56 890.322,52
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 12 113.836,66
Presentismo 177.585,19
Jubilacién 100 1% 345.107,22
Ley 19.032 101 3% 94.120,15
Obra Social 102| 3% 94.120,15
Cuota Sindical 103| 4% 125.493,53
Mutual 105/ 3% 121.669,69
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp!gmemaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00]
Vianda Merienda 202 12 50.208,00
Vianda Art. 34 203 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 208.166,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 12 178.428,00]
Redondeo 0.40
$ 3.137.33834|$ 780.510,74 | § 1.218.318,40 |
[Neto a Cobrar $ 3.575.146,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
 Tres millones quinientos setenta y cinco mil ciento cuarenta y seis. -
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segtn la presente fiquidacion.
Betancur, Cristian Daniel. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones,
IRecibiendo un duplicado de este recibo.




RENTAL SERVICE S.A.

- ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Nombre y Apellido Dep. Previsional Tegajo UL Sueldo Basico | _Fecha
CACERES, José Miguel. Banco 20-32987644-7 | $603.094,00 | 04/04/2025
Periodo Abonado Domicilio de Pago’ Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. Vi_Tumo "A” Zona 2
- Descripcién de Conceplos | Céd. ] Unid | Remuneraciones |  Descuentos et
Sueldo Basico 1 30 603.094,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 641.692,02
Diferencial de Tumo 3| 33% 199.021,02
Antigiledad 4 0 0,00
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 [} 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 10 163.679,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 131.873,62
Jubilacién 100 11% 248.567.07
Ley 19.032 101 3% 67.791,02
Obra Social 102| 3% 67.791,02
Cuota Sindical 103| 4% 90.388,03
Mutual 105| 3% 91.995,98
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayund* 201 20 83.680,00
Vianda Merienda 202| O 0,00
Vianda Art. 34 203| 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 204 8 118.952,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 0,46
$ 2259.700,66 | $ 566.533,12 | $ 1.106.832,46
4
llmo a Cobrar ~ $2.800.000,00
e Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos millones ochocientos mil.
en concepto de mis haberes comespondientes al periodo aniba
4 indicado y seqin la presente liquidacién. ;
CACERES, José Miguel. Incluico aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.- -




RENTAL SERVICE S.A. 3
ECHEVERRIA 28189 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CABA.
CUIT: 30-71776188-6,
[ Nombre y Apeilido | Previsional i Sueldo Basico | Fecha ingreso.
Calvo, Gustavo Javier Banco 20-31613739-4 776.247,00 01/02/2012
Pariodo Abonado Domic. de Pago. E Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno "A* Zona 2
Descripcién de Conceptos ’ Céd. | Unid | Remuneraciones. Descuentos. Pt
Sueldo Basico 1 30 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 256.161,51
Antigiedad 4/ 13 62.088,00
Bono Paz Social 20| 200.163,00|
Adicional de Torre 21 320.178,00|
Horas Netas de Viaje 1 4 19.104,00
Horas Extras de Viaje 2 27.119,60
Horas Extras 50 % 12| 20 406.794,05
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 4 92.179,53
Plus Turno Noche 2 27.119,60
Desarraigo 30 5 50.218,02
Mayor Funcién 5 233.767 .46
Presentismo 31 183.797,95,
Jubilacion 100 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357.21
Cuota Sindical 103 4% 139.234,58
Mutual 105 3% 114.798,86
Ret. Ganancia Periodo 2025 108 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00|
Vianda Desayuno 201 6 25.104,00|
Vianda Merienda 202| 5 20.920,00
Vianda Art. 34 203 5 151.050,00
Vianda Art. 34 bis 204 5 o " 74.345,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 5 74.345,00
Redondeo 0,78
$ 3.480.864,54 | § 805.724,32 $645.764,78
Neto a Cobrar $  3.320.905,00
é Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones. veinte mil i inco.
fen concepto de mis haberes. 0 al periodo arriba indicado
an fa i N
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un de este recibo.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP(1428)CABA.

CUIT: 30-71776188-6.

Y Dep. Provisional o COIL Sueldo Basico | _Fecha ingreso
_“‘CASTEIAUCHE. Marco Banco 0 | 23-30566161-9 | $579.571,00 10/03/2025
\ntonio.
Poriodo Abonado Domicilio de P: Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A" Zona 2
Descripeion de Conceptos ] cod. { Unid | Remuneraciones | Descuentos | SofceptosNo
Sueldo Basico 1 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258,43
Antigiiedad 4/ 0 0,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00|
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 9 42.984,00
Horas Extras de Viaje 9 95.391,70
Horas Extras 50 % 12 12 190.783,40
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 1 7.456,64
Presentismo 134.666,98
Jubilacién 100 11% 261.702,84
Ley 19.032 101 3% 71.373,50
Obra Social 102 3% 71.373,50
Cuota Sindical 103| 4% 95.164,67
Mutual 105| 3% 83.350,46
Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 0,00
Asig. Vianda Complemenlg;la 300.000,00
Vianda Desayuno 201 8 33.472,00
Vianda Merienda 202f 1 4.184,00
Vianda Art. 34 203f 10 302.100,00
Vianda Art. 34 bis 204 3 44.607,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 2051 1 14.869,00
Redondeol 0,27
i
il ‘l/ $ 2379.116,70 | $  582.964,97 |$  699.232,27
11 1
l |N9to a Cobrar ©$ 249538400
Recibi conforme la suma de Pesos:
/S Dos millones cuatrocientos noventa y cinco mil trescientos oche
/ en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segiin la presente liquidacion. :
ICHE, MarXo Antonio. Incluido aumento de futuras convenios, leyes y/o resoluciones.

IRecibiends un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

. Previsi I Fecha ingreso
Castro, Gabriel Alejandro Banco 20-25679395-5 | $ 689.997,00| 01/12/2015
Periodo Abonado. Domicilio da Paga Fi area
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno "A” Zona 2
Doscripcion de Conceptos l cod. | Unid | Remuneraciones | Descuontos | Conceptos No
Sueldo Basico 1 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turno 3| 33% 227.699,01
Antigliedad 4 9 42.984,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1" 9 42.984,00
Horas Extras de Viaje 9 110.758,89
Horas Extras 50 % 12 4 73.839,26|
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30[ 0 0,00
Presentismo 31 146.565,60
Plus vacacional 6 134.274,78
Jubilacién 100 11% 299.596,04.
Ley 19.032 101 3% 81.708,01
Obra Social 102| 3% 81.708,01
Cuota Sindical 103| 4% 108.944,01
Mutual 105 3% 94.479,91
Cuota alimentaria 239.865,36|
Ret. Ganancia Periodo 2025" 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 8 33.472,00
Vianda Merienda 202 O 0,00
Vianda Art. 34 203 12 362.520,00
Vianda Art. 34 bis 204 2 29.738,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 95 0 0,00
Viandas por vacagiones / 6 206.364,00|
Redondeo T\ £ 0,00
$ 2.723.600,35 sm:m.:sk $_ 932.094,00
¥ 7 [Neto a Cobrar $ 2.749.393,00
I == Recibi conforme la suma de Pesos:
DT o e SRS Dos i ¥ i y tres.
en concepto de mis haberes 2l periodo amba
Casit/ é/ indicado y segiin la presente liquidacin.
0, Gal Alejandro Incluido aumento de futy i0s, leyes y/o
Recibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
==
CUIL. Sueldo Basico | Fecha ingreso
20187624917 | § 2.051.342,25 l 01/12/2019
Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo 11 de Servicios
Jefe de Equipo
Descripcion de Conceptos l cod. [ Unid | Remuneraciones | Descuentos i =
Sueldo Basico 30 2.051.342,25
Antigledad 5 23.880,00|
Zona 10% 205.134,23
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00!
Adicional Especial 112.124,56
Horas de Viaje 64 305.664,00]
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % o 0,00
Presentismo 191.569,16|
Jubilacion 100{ 11% 356.976.45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 2% £8.201,10|
Mutual Jerarquico 104 3% 102.301,66
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 200| 19 79.496,00
Vianda Merienda 201 © 0,00
Vianda Art. 34 202| 19 573 990 oo
Vianda Art. 34 bis 203| O
Vianda Alim. Diaria 204 O 0‘00
Redondeo 2,45
"
J $  341005520|$ 72219364 |§ 95348845
[Neto a Cobrar S 3.641.350,00
'I Ay [Recibi conforme la suma de Pesos:
A\ Tres millones seiscientos cuarenta y un mil trescientos cincuenta.
Nuo KL\"\_,\ en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado
ly segiin la presente liquidacion.
Castro Novoa, Victor Tomas. Incluido aumento de futuros convenios, Eyﬁ y/o resoluciones.
un duplicado de este




T e
-

Jomicilio de

Sueldo Basico

Antigiiedad

Bono Paz Social

Adicional Especial

Horas de Viaje

Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %
Desarraigo

Presentismo

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Mutual Jerdrquico

Ret. Ganancia Periodo 2025
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria
Redondeo

mm
L s

Titulo Il de Servicios




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CABA.
CUIT: 30-71776188-6.
e - Previ Focha
Cruces, Jonathan Banco 20-32778732-3 | S 603.094,00| 02/05/2022
Alejandro.
Domicilio de Pago Focha de Paco Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VI Turno "A" Zona 2
 Descripeién de Conceptos [ cod. | Unid | Remunraciones | Descuentos | ©O7ceptos No
Sueldo Basico 1 30 603.094,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 641.692,02
Diferencial de Turno 3| 33% 199.021,02
Antigliedad 4 3 14.328,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 118.708,56
Plus Vacacional 6 111.040,02
Jubilacion 100| 1% 242.904,71
Ley 19.032 101 3% 66.246,74
Obra Social 102| 3% 66.246,74
Cuota Sindical 103| 4% 88.328,98
Mutual 105| 3% 67.501,94
Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 0,00
Embargo Exp. JMQFA1 EXP 93500/2018 587.387,75
Embargo Exp. JNQFA2 EXP 95267/2019 587.387,75
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno i 201 4 16.736,00
Vianda Meriend: 202| 6 25.104,00
Vianda Art. 34 203 0 0.00.
Vianda Art. 34/bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Qjaria Art.63/60 205 0 0,00
Viandg por V4caciones 6 206.364,00
Rmfrwl 0.
- S 2.208.224,62 | $1.706.004,60{ $  548.204,99
[Netoa Cobrar $1.050.425,00

$ 1,00
[Reciblendo un

Recibi conforme la suma de Pesos:
Un milién cincuenta mil cuatrocientos veinticinco.

Incluido aumento de futuros convenics, leyes y/o resoluciones,
licado de este recibo.-




Pago. Taroa S
Mayo 2025. Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno "A" Zona 2
Descripeionde Concaptos | Cod. | Unid | Romunerscionca |  Descuentos noopton e
Sueldo Basico 1 30 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Turno 3| 33% 256.161,51
Antigiiedad 4 7 33.432,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1| 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00}
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % [ 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 144.726,50
Plus vacacional o 0,00
Jubilacién 100 11% 281.251,83
Ley 19.032 101 3% 76.705,04
Obra Social 102| 3% 76.705,04
Cuota Sindical 103 4% 102.273,39
Mutual 105 3% 87.552,98
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 201| 7 29.288,00
Vianda Merienda s 202 0 0,00
Vianda Art. 34 203 11 332.310,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Viandas por vacaciones 0 0,00} .
Redondeo 0,48
§ 2556.834,82 | § mm $ 661.598,48
—
[Netoa Cobrar - $ 2593.945,00
Recibi conforme la suma de Pesos: 3
Fas
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arribs,
indicado y seguin I presente liquidaciér
Incluido aumento de futuros convenios, feyes y/o resoluciones.
IRecibiendo un duplicaco de -




RENTAL SERVICE S.A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ _Nombre y Apeliido Dep. Pravisional _| Legajo [ SueldoBasico | Fechal
Duré, Pablo Francisco, Banco 10 | 2336744156-9 | $689.997,00 I 06/08/2021
ricdo ABonad Dormic. de Pago Facha do Page Tares
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. Vill Tumo A" Zona 2
Doscripeion de Concoptos ' Cod. | Unid | Remuneraciones Descuentos oot e
Sueldo Basico [ 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Antigiiedad 4| 3 14.328,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 1 52.536,00
Horas Extras de Viaje 55 66.810,39
Horas Extras 50 % 12| 24 437.304,36
Horas Extras 100 % 12 291.536,24
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 24 495.465,84,
Plus Tumo Noche 13 157.915,46
Desarraigo 1 135.229,97
Presentismo 31 229.399,21
Jubitacién 100| 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 162.108,77|
Mutual 105| 3% 148.113,46
Embargo Exp. 2025 625.400,97
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 63.801,31
Asig. Vianda Comp. No Rem. 363.801,31
Vjgnda Desayuno 201 14 58.576,00|
Vianda Merienda 202| 11 46.024,00/
Vianda Art. 34 203| 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204| 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 11 .. 163559,00
Redondeo 0,79
$ 405271930 S 1.551.11540|$ 1.248.198,10

.

RENTAL SERVICE S.A.

Neto a Cobrar $ 3.749.802,00
R-cIN confomullsumudo?«or
ria y nueve mil dos.
mmummmumamumm
resente

mvto de futuros comenns, Ievsy/o resoluciones.
ludblando un duplicada de este




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

[Nombrey Apellido__TDep. Previsional | oo Steldo Basico | Fecha ingreso |
ELHALL, Alfredo Gamal, Banco 20-255714784 $ 2051 3&2.25] 0112/2024
Periodo Abonado ‘Domicilio de Page
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Jefe de Ca
Descripcién de Conceptos: I Cod. I Unid | Remuneraciones. Descuentos. Brann o
Sueldo Bésico 1 30 2.051.342,25
Zona 0,1 205.134,23
Bono Paz Social 20| 200.163,00!
Adicional Especial 112.124,56
Horas de Viaje 1| 32 152.832,00°
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 o 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % [} 0,00
Presentismo 163.281,76|
Jubilacién 100 11% 317.336,56|
Ley 19.032 101| 3% 86.546,33
Obra Social 102| 3% 86.546 33
Cuota Sindical 103| 2% 83.398,50
Mutual Jerarquico 104| 3% 116.097,74
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00}
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 200 20 83.680,00]
Vianda Merienda 201 O 0,00
Vianda Art. 34 202| 20 604.200,00!
Vianda Art. 34 bis 203 20 297.167,00
Vianda Alim. Diaria 204 0 0,00
Redondeo 0,67,
n




RENTAL SERVICE S.A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Nombre y Apeflido Dep. Previsional curL. Sueldo Basico | Fecha ingreso
E§PlNgs§. Daniel Banco 20-22855382-5 | $ 1.471.900,84 I 08/03/2023
car.
Periodo Abonado. Domicilio de Pago. Fecha de Pago ar it
Mayo 2025. 05/06/2025 Administrativo
Cat. VI Zona A Turmo B
Descripcién de Conceptos l Cod. 1 Unid | Remuneraciones |  Descuentos icapitr No
Sueldo Basico 1 30 1.471.900,84
Complemento de Zona 2| 10% 179.571,90
Diferencial de “turno 22% 323.818,19
Antigledad 4 2 9.552,00
Horas de viaje 26 124.176,00
Bono Paz Social 200.163,00
Presentismo 71.942,00|
Gratificacion especial 78242581
Jubilacién 100| 1% 347.990,47
Ley 19.032 101 3% 94.906,49
Obra Social 102 3% 94.906,49
Cuota Sindical 103| 2% 63.270,99
Aporte Solidario 104| 2% 63.270,99
Mutual 105 3% 124.464,29
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 20 83.680,00
Vianda Art. 34 203 20 604.200,00/
Vianda Art. 34 bis 204 20 297.380,00
Redondeo 0,00
n
$ 3.163.54974|S  788.809,74 | § 1.285.260,00
[Netoa Cobrar $ 3.660.000,00
Recibi conforme |a suma de Pesos:
Tres millones seiscientos sesenta mil.
en Pt mis al periodo arriba
indicado y segun ia presente liquidacion.
1 ESPINOSA, Daniel Oscar. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.AB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Nombre y Apellido Dep. Previsional | CUIL Sueldo Basico | _Fechal
Esquivel, Diego Javier Banco 20-27514175-6 | $838.05500 | 29/12/2003
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025, 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. XI Tumo "A" Zona 3
3 No
o el e —
Sueldo Basico 1 30 838.055,00
Complemento de Zona 2| 80% 891.690,52
Diferencial de Tumo 3| 33% 276.558,15|
Antigiedad 44 21 99.144,80
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 315.037,00,
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 2] o 0,00
Horas Extras Noctumnas 50 % 13 o0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o 0,00
Presentismo 31 157.238,91
Jubilacion 100| 1% 305.567,61
Ley 19.032 101 3% 83.336,62
Obra Social 102| 3% 83.336,62
Cuota Sindical 103| 4% 111.115,50,
Mutual 105| 3% 103.973,02
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 201| 20 83.680,00
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 n 203 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 (] 0,00
Redondeo = 1,99
L
/ $2777.887,38| § _687.329,37 | § _ 087.861,99
Neto a Cobrar $3.078.440,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones setenta y ocho mil cuatrocientos cuarenta,
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segin la presente liquidacion.
Inciuido aumento de leyesy/o
'I IRecibiendo un duplicado de este recibo.- >




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CAB.A,

CUIT: 30-71776188-6.

Nombre y Apel - Previsional | L CuIL Susldo Basico Fecha i
Feméngez. Heman Banco 11 | 20-41295552-9 $ 689.997,00 19/03/2021
rick.
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. Vil Turno "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos ‘ cod. i Unid | Remuneraciones Descuentos. m"‘
Sueldo Basico 1 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Antigiiedad 4, 4 19.104,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 1 52.536,00
Horas Extras de Viaje 55 66.956,32
Horas Extras 50 % 12| 34 620.867,72
Horas Extras 100 % 12 292.173,04
Horas Extras Noctumnas 50 % 13| 14 289.653,05
Plus Turmo Noche 7 85.217,14
Desarraigo 30 1 131.952,37
Presentismo 31 223.839,21
Plus vacacional 14 374.427,73
Jubilacién 100, 1% 356.976,45)
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 173.156,82
Mutual 105| 3% 156.399,49
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0.00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00
Vianda Merienda 202 11 ,46.024,00
Vianda Art. 34 203| 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 11 163.559,00
Vianda por vacaciones 14 481.516,00|
Redondeo 0,79
§ 432667040 | S 881247,19 | $1.665.912,79)
Neto a Cobrar $  5.113.586,00
é Recibi conforme la suma de Pesos:
Cinco millones ciento trece mil quinientos ochenta y seis.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado
tn la i g
RENTAL SERVICE S.A. |Induido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

un duplicado de recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CABA.

CUIT: 30-71776188-6.

Nombre i@! E Dep. Previsional

CUIL ido Basi Fecl reso
Figueroa, Edgar Ariel Banco 20-31156567-3 | § 2.051.342,25| 23/02/2011
Periodo Abonado Domicilio de Pago __Facha de Paco Tarea
Mayo 2025, 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Jefe de Campo.
No
Descripcion de Conceptos l Céd. l Unid l Remtin,
Sueldo Basico 30 2.051.342,25
Zona no conv. Vaca muerta 10% 205.134,23
Antigliedad 14 66.864,00
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional especial 122.000,00
Horas Netas de Viaje 235 112.236,00
Horas Extras de Viaje 235 345.385,18
Horas Extras 50 % 12( 40 881.834,49
Horas Extras 100 % 12 336.467,13
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 4 99.911,85
Plus Tumo Noche 2 29.394,48
Desarraigo 30 s 73.688,97
Presentismo 31 0 271.465,29
Jubilacién 100 11% 356.976,45,
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103 2% 95.917,74
Mutual jerdrquico 105 3% 164.023,17
Cuota alimentaria 991.161,42
Ret. Ganancia Periodo 2025 108 353.874,00|
Asig. Vianda Complementaria 653.874,00
Vianda Desayuno 201 12 50.208,00
Vianda Merienda 202| 5 20.920,00
Vianda Art. 34 o 203 12 362.520,00
Vianda Art. 34 bis 204 11 163.559,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 5 74.345,00
Redondeo 0,34/,
A7 $ 479588687 158. 66720 1.325.426,34
/ Neto a Cobrar $ 3.964.646,00
1/ / Recibi conforme la suma de Pesos:
§44 ” A Tros millones novecientos sesenta y cuatro mil seiscientos cuarenta y seis.
4 ) Uf"‘] v P mmammmmemumammmo
)’Z [y segidn la presente liquidacion.
/ Figueroa, Edgar Ariel Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Reabiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

Recibi conforme la suma de Pesos:

Bos ifllonas

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[_Nombre y Apellido | Dep. Previsional CUIL i Fecha ingreso
Figueroa, Emilio Banco 23-27789879-9 $ 689.997.00 13/02/2012
Eduardo.
o Domicilic de Pago Facha de Pado
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIll Turmo "A” Zona 2
Descripcion do Conceptos I Cod. ] Unid | Remuneraciones | Descuentos Tm L
Remun. |
Sueldo Basico 1 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turno 3| 33% 227.699,01
Antigiiedad 4| 13 62.088,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 4 19.104,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 28 421.332,42
Horas Extras 100 % 0 .|
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 6 53.494,36
Presentismo 31 163.692,76
Jubilacion 100 11% 318.109,59|
Ley 19.032 101 3% 86.757,16
Obra Soci: 102| 3% 86.757,16
Cuota Sindical 103| 4% 115.676,21
Mutual 105 3% 100.531,93
Embargo Exp. N° 346618 515.395,37|
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00]
Ad vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 7 29.288,00
Vianda Merienda 202 6 25.104,00
Vianda Art. 34 203 7 211.470,00
204 7 104.083,00
205 6 89.214,00
0,07|
s ZmieEm
Neto a Cobrar $2.427.837,00

en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segdn la presente. Equida_dén.

Incluido aumento de futy

[Recibiendo un duplicado de este recibo.-

leyes y/o




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

[_Nombrey Apellido | Dep. Previsional CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
GIMENEZ, Ivén. Banco 20-44325299-2 | $ 454.675,50 I 01/10/2024
Domidlio de Pago Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Administrativo "A"
No
[ coo. [ uma B
Sueldo Basico 1 30 454.675,50!
Feriado no trabajado 2 6.062,34
Zona 5% 23.036,89
Presentismo 8,33% 40.298,44,
Jubilacién 1% 57.648,05
Ley 19032 3% 15.722,20]
Obra Social 3% 17.818,77
Diferencia de Obra Social 3% 17.818,77
CEC. 2% 11.879,18
FAECYS 0.5% 2.969,79
Aporte adicional 100,00
Incremento No Rem. Ac 11/2024 32.034,00
Incremento No Rem. Ac 04/2025 8.597,50
Cuota extraordinaria 2-3 Ac 04/20; 20.000,00
Zona s/No Rem. 5% 3.031,58
Presentismo s/NR 8,33% 5.303,13
Feriado no trabajado sINR 2 919,55
Redondeo 0,83
n
$524.073,17|$  123.95675|$  69.886,59
[Netoa Cobrar $ 470.003,00
r\ Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatrocientos setenta mil tres.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y seg(in la presente liquidadion.
GIMENEZ, Ivan. Incluido aumento de futtiros convenios, leyes y/o resoluciones.
recbo.-

IRecibiendo un duplicado de este




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

RENTAL SERVICE S.A.

CP(1428)C.ABA.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Nombrey Apelido___ | Dep. Previsional | Leg COiL Steldo Basico. | Fecha ingreso
Giufrida, Roberto Banco 12 | 20-290277214 | $776.247,00 I 01/11/2021
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno "A" Zona 2
Descripcion de Concoptos I Ccéd. l Unid | Remuneraciones Descuentos. l Coeean
Sueldo Basico 1 30 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 256.161,51
Antigiiedad 4, 3 14.328,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1" 1" 52.536,00
Horas Extras de Viaje 55 73.119,58
Horas Extras 50 % 12| 38 757.784,70
Horas Extras 100 % 36 957.201,73
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 10 225.939,49!
Plus Turmo Noche 6 79.766,81
Desarraigo 30 1 166.442,93
Presentismo 31 282.347,73)
Jubilacién 100| 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 199.525,73
Mutual 105| 3% 179.271,64
Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 121.950,75
Asig. Vianda Comp. No Rem 421.950,75
Vianda Désayuno 201 17 71.128,00
Vianda Merienda 202 11 46.024,00
Vianda Art. 34 203| 17 513.570,00
Vianda Art. 34 bis 204 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 11 163.559,00
Redondeo 0,97
$ 4988.14329|$ 1.052.439,00 | §1.409.529,72]
Neto a Cobrar $  5.345234,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cincd |y cin mido:evmkelnhymuo.

en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba,
indicado anla i

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibi de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.
ECHI

JEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A. B
CUIT: 30-71776188-6.
[ NombreyApellido | Dep. Pravisional CuiL. Sueldo Basico | _Fecha Ingreso.
GO 3 nzldo udio Banco 23-42104797-9 | $558.009,00 I 05/03/2025
avi
Periodo Abonado , Pago Fecha da Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. IV Tumo "A" Zona 2
‘Descripcién de Conceptos | ‘csa. | nia | Romuneraciones | Descusntos | Conceptos
Sueldo Basico 1 30 558.009,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 593.721,58,
Diferencial de Tumo 3| 33% 184.142,97
Bono Paz Social 20| 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1" 1" 52.536,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00/
Horas Extras 50 % 12| 38 587.801,27
Horas Extras 100 % 12 247.495,27
Horas Extras Nocturnas 50 % 13} 10 175.257,59
Plus Tumo Noche 6 61.873,82
Desarraigo 30 1 109.309,88
Presentismo 31 185.429,30
Jubilacion 100 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 131.036,71
Mutual 105| 3% 124.809.41
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno ps 201 14 58.576,00
Vianda Merienda 202 11 46.024,00
Vianda Art. 34 203| 14 422.940,00|
Vianda Art. 34 bis 204 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 11 163.559,00,
Redondeo 0,32
I/'—\i\ T $ 3.275.917.68 |$ B07.537,00 | § 1.184.396,32
\ [Neto a Cobrar $ 3.652.777,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
| . i y dos mil seteci selenta y siete.
\ len concepto de mis haberes al periodo-arib:
\ indicado y segiin la presente liquidacion.
laudio David. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

=)t

Recibiendo un du de este recil




RENTAL SERVICE S.A. :
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP(1428) CAB.A.

CUIT: 30-71776188-6.

lido Previsional CUIL Sueldo Basico. Fecha
Gémez, Luis Angel. Banco 13 | 20-346045656 | $689.997,00 0:1 m!_lfzoz“iz
Periodo Domic. de Pago Fecha de Pa T

Mayo 2025. Titulo Il de Servicios
Cat. Vil Tumo *A" Zona 2
Descripeion de Conceptos I Cod. I Unid | Romuneracionos Descuentos c“':m““:"‘

Sueldo Basico
Zona no conv. Vaca muerta
Diferencial de Tumo
Antigliedad
Bono Paz Social .
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 14,5 69.252,00
Horas Extras de Viaje 6,5 78.957,73
Horas Extras 50 % 12| 42 765.282,64
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 10 206.444,10
Plus Turmo Noche 5 60.736,72
Desarraigo 30 13 145.911,78
Presentismo 31 210.786.41
Jubilacién 100| 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 148.955,73
Mutual 105| 3% 141.329,98
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 15.196,50
Asig. ¥ianda Complementaria 315.196,50
Vianda Desayuno 201 15 62.760,00
Vianda Merienda 202] 13 54.392,00
Vianda Art. 34 203 16 « 483.360,00
Vianda Art. 34 bis 204 13 193.297,00,
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 13 193.297,00
Redondeo
I
$  4.169.023,00
é Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatro millones ciento sesenta y nueve mil veintitrés.
mm@mdemmmmmalmmba
dn la jacion.
RENTAL SERVICE S.A.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.ABA.
CUIT: 30-71776188-6.
e [ Dep. Previsional | [ Sueldo Basico _|_Fecha in
Gomez, Matlas Nicolds. Banco 20321198814 | $  2.051.342,25| 020052022
Perfodo Abonado Domicilio de Pado. Fecha de Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicio
Jefe de Campo.
Descripcién de Conceptos ] cod. ] Unid | Remuneraciones | Descuentos | Cofceptos No
Sueldo Basico 30 2.051.342,25
Zona no conv. Vaca muerta 10% 205.134,23
Antigledad 3 14.328,00
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional Especial 122.000,00
Horas Netas de Viaje 21 100.296,00
Horas Extras de Viaje 21 302.512,87
Horas Extras 50 % 12| 28 605.025,74
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 0 0,00]
Desarraigo 30| 6 72.016,04
Presentismo 31 220.369,09
Jubilacién 100 11% 356.976,45)
Ley 19.032 101] 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 2% 77.863,74
Mutual 105| 3% 139.354,69|
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 190.802,92]
Asig. Vianda Complementaria 490.802,92|
Vianda Desayuno 201 12 50.208,00
Vianda Merienda 202| 6 25.104,00
Vianda Art. 34 203| 16 483.360,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 104.083,00|
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 6 89.214,00
ndeo 0,09
n
S 3893187,22|% 959.712.24 | 1.242.772,01 |
Neto a Cobrar $4.176.247,00

7
Goémez, Matias Nicolds. &
—_—

Recibi conforme la suma de Pesos:

Cuatro millones clento setenta y seis mil doscientos waren\a&slete.
haberes correspondientes al periodo arriba. y

en concepto de mis
un la presente liquidacion.
Incluido aumento de futuros
i un duplicado di

convenios, leyes y/o resoluciones.
recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto; A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
J-%WA__ ingreso
GRASSANO, José Lus, Banco 20-17520852-7 | $ 2.051.342,25 | 01/08/2011
Pariodo Abonado Domiclio Je P Facha de Pago Tarca
Mayo 2025. 05/06/2025 Gerente Administrativo
Conceptos No
[ coo. | unid | remunerscones | Descuentos e
Sueldo Basico 1 30 2.051.342,25
Complemento de Zona 2| 10% 250.263,75|
Diferencial de ‘turno 22% 451.295,30|
Antigliedad 4/ 13 62.088,00
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional Especial 411.240,00!
Presentismo 205.583,54|
Jubilacién 100 11% 356.976,45
Ley 19.032 101| 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103 2% 87.772,88
Mutual 105 3% 141.472,86
Ret. Ganancia Periodo 2025 108} 301.254,36
Asig. Vianda complementaria 586.428,00
Vianda Desayuno 201 22 92.048,00
Vianda Art. 34 203 22 664.620,00
Vianda Art. 34 bis 204 22 327.118,00,
Redondeo 1,14/
»
$ 3631975841 1.08219098|$ 1.670.215,14 |

; José Luis.

$ 4.220.000,00




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Nombrey Apellido__| Previsional o CUIL Sueldo.
Hawrylak, Tobias Uziel, Banco 20-46613530-6 | $ 579.571,00 31/07/2024
Periodo d Domicilio de Pago
Mayo 2025, 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I Céd. I Unid | Remuneraciones Descuentos. ! 5 Wm No
Sueldo Basico 1| 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1| 4 19.104,00
Horas Extras de Viaje 1 10.599,08
Horas Extras 50 % 12 2 31.797,23]
Horas Extras 100 % 0 0,00|
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 118.160,06
Jubilacion 100| 11% 229.624,38|
Ley 19.032 101 3% 62.624,83
Obra Social 102 3% 62.624,83
Cuota Sindical 103| 4% 83.499,77
Mutual 105 3% 72.887,02
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 201 6 25.104,00
Vianda Merienda 202 o 0,00
Vianda Art. 34 P 203 10 302.100,00
Vianda Art. 34 bis 204 1 14.869,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 0.49
$ 2087.49434|$ 511.260,83|§  642.073,49
[Neto a Gobrar | $ 2.218.307,00
i Recibi conforme la suma de Pesos:
et | Dos millones doscietos dieciocho mil trescientos siete.
j— £ de mis 3 al periodo arriba
2553 indicado y seqin la presente liquidacion.
Hawrylak, Tobias Uziel. Incluido aumento de fu i0s, leyes /o re i
Recibiendo un duplicado deeste reclbo.- |




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Provi CUIL Sueldo. Facha ingreso
infante lngs:duza Ronal Banco 14 | 23-32887436-9 $669.997,00 01/07/2014
redi
Poriodo Abonado Domic. de Pago Focha do Pago
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I cod. | Unid | Remuneraciones Descuentos °°"m"°
Sueldo Basico 1 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Antigiedad 4 10 47.760,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 125 59.700,00
Horas Extras de Viaje 55 67.831,92
Horas Extras 50 % 12( 28 517.989,22
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 4 83.840,26
Plus Turno Noche 2 24.666,15
Desarraigo 30| 6 59.479,63
Presentismo 31 182.007,66|
Jubilacién 100 1% 353.701,55
Ley 19.032 101 3% 96.464,06
Obra Social 102 3% 96.464,08
Cuota Sindical 103| 4% 128.618,75
Mutual 105| 3% 119.594,72
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 201 13 54.392,00
Vianda Merienda 202| © 25.104,00
pVianda Art. 34 203| 16 483.360,00°
Vianda Art. 34 bis 204 8 118.952,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 6 89.214,00
Redondeo 248
§$  3.215.46866 | $ 794.843,14 | § 1.071.024,48|
Neto a Cobrar $  3.491.650,00

bms

RENTAL SERVICE S.A.

Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones cuatrocientos noventa y un mil seiscientos
0 a correspondientes al periodo

“convenios, leyes y/o resoluciones,
de este recibo.-

cincuenta.
arriba




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Wombrey Apeiiido__| Previsional _ CUIL Sueldo ~ | Fecha
Lagos, Jorge Rafael Banco 16 20-25460247-8 $ 689.997,00 09/05/2012
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno A" Zona 2
Descripeion de Conceptos | Cod. [ Unid | Remuneraciones Descuentos e
Sueldo Bésico 1] 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turmo 3| 33% 227.699,01
Antigiedad 4| 13 62.088,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11 125 59.700,00
Horas Extras de Viaje 105 130.333,11
Horas Extras 50 % 12| 26 484.094,39|
Horas Extras 100 % 0 0,00}
Horas Extras Noctumnas 50 % 13| 6 126.572,08
Plus Tumo Noche 3 37.238,03
Desarraigo 30| & 61.444,39
Presentismo 31 188.019,83]
Jubilacién 100 1% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357.21
Cuota Sindical 103| 4% 132.867.35
Mutual 105 3% 122.781,17
Exp. CI-16704-F-0000 631.119,89
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
' Vianda Desayuno 201| 13 54.392,00
Vianda Merienda 202 6 25.104,00
Vianda Art. 34 203| 16 483.360,00
Vianda Art. 34 bis 204| 8 118.952,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| © C2 * 89.214,00
Redondeo 0.66
$ 3.321.683,63 S 1.438.459.29 | §1.071.022,66
Neto a Cobrar $  2.954.247,00
Mb Recibi conforme la suma de Pesos:
mmmumsmmmmammbé
lindicado, jin 13 uidacion.
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resofuciones.
Recibiendo un de este -




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

N eelido

Periodo Abonado.
Hasta 27/05/2025 y

Liquidacién Final.

Wﬂm‘

i CUlL Sueldo Basico Focha ingreso
20-44605498-9 $579.571,00 31/07/2024

de Pago Tarea
02/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A" Zona 2
Unid rﬁammmiam Descuontos Eonchptey

Sueldo Basico

Diferencial de Tumo
Bono Paz Social
Adicional de Torre
Horas Netas de Viaje
Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 %
Horas Extras 100 %

Plus Tumo Noche
Desarraigo
Presentismo
S.A.C. Proporcional
Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical
Mutual

Vianda Desayuno
Vianda Merienda
Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Redondeo

Zona no conv. Vaca muera

Horas Extras Noctumas 50 %

Ret. Ganancia Periodo 2025
Asig. Vianda Complementaria

Vianda Alim. Diaria Art.63/60

270.000,00

RENTAL SERVICE S.A.

4&?’_’/—'




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A,
CUIT: 30-71776188-6.
[ Wombrey Apelido | Dep. Previsional | CUIL Sueldo Basico | _Fecha o
Méndez, José Transito. Banco I 20-20793293-1 | $776.247,00 I 08/05/2010
Periodo Abonado Pago Focha de Pago. Tarea
Mayo 2025. Titulo Il de Servicios
Cat. X Tumo "A” Zona 2
Descripcion de Conceptos [ céd. | Unid | Remuneraciones | Descuentos wmm
Sueldo Basico 30 776.247,00]
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Turno 3| 33% 256.161,51
Antigiedad 4] 15 71.640,00|
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje " 0 0.00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0.00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o 0,00
Presentismo 31 141.954,98|
Jubilacion 100 11% 285.149,84
Ley 19.032 101 3% 77.768,14
Obra Social 102| 3% 77.768,14
Cuota Sindical 103| 4% 103.690,85|
Mutual 105| 3% 95.894,12
Emb. Exp.: 75470/16 644.979,91
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 0 0,00
Vianda Merienda ~ 202 0 0.00|
Vianda Art. 34 - 203| 20 604.199,49
Vianda Art. 34 bis 204 0O 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00
Redondeo 0,22]
[Neto a Cobrar $2.211.220,00
Recibi conforme 1a suma de Pesos:
Dos millones doscientos once mil doscientos veinte.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo
indicado y seglin la presente liquidacién.
Méndez, José Transito. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
IRecibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB pr A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

__ IRecibiendo un duplicado de este recbo.-

v Dep. nal | Legajo CUIL Sueido Basico Focha ingreso_|
MOLINA, Pablo Martin. Banco 20-29861880-0 | $ 558.009,00 l 05/03/2025
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago. 2
Mayo 2025. 05/06/2025 Tilulo Il de Servicios
Cat. IV Tumo "A" Zona 2
Deseripeion de Conceptos: l cod. ] Unid | Remunefaciones Descuentos “’;fm
Sueldo Basico 1| 30 558.009,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 593.721,58
Diferencial de Tumo 3| 33% 184.142,97
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1| 4 19.104,00!
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 2 30.936,91
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 114.375,33
Jubilacién 100| 11% 222.269,39
Ley 19.032 101| 3% 60.618,92
Obra Social 102| 3% 60.618,92
Cuota Sindical 103 4% 80.825,23
Mutual 105| 3% 76.820,99
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201| 10 41.840,00
ViandaMerienda 202| O 0,00
Vianda Art. 34 203| 16 483.360,00
Vianda Art. 34 bis 204 1 14.869,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo > 0,68
$ 202063078 % 501.153.46 | _$ 840.069,68)
Neto a Cobrar $  2.359.547,00
Roclbl conforme la suma de Pesos:
% y nueve mil
en ouu:emn de mis haberes ‘correspondientes al periodo arTiba. nikado
la
RENTAL SERVICE S.A. incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resofuciones.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA

2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[Nombrey Apellido | Dep. Previsional | CUIL |_Sueldo Basico | Fecha ingreso
Moschini, Gustavo Adrian. Banco I 20-20045870-7 | $  2.051 ,342.25’ 01/10/2024
Domiciic daPa Fac
Mayo 2025 05/0612025 Titulo Il de Servicios
Jefe e Ca
Descripcion de Conceptos | cod. | Unid | Remuneraciones | Descuentos | “Ofceptosio
Sueldo Basico [ 30 2.051.342,25]
Zona 0,1 205.134,23]
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Adicional Especial 126.035,07
Horas de Viaje 1| 82 391.632,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00/
Horas Extras 50 % 12 32 774.094,01
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 0 0.00
Presentismo 24267771
Jubilacién 100[ 11% 356.976.45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103 2% 105.930,33
Mutual Jerarquico 104 3% 158.895,49
Ret. Ganancia Periodo 2025 108| 102.945,67,
Asig. Vianda Comp. No Rem. 402.945,47|
Vianda Desayuno 200 20 83.680,00|
Vianda Merienda 201( 0 0,00]
Vianda Art. 34 202 20 604.200,00|
Vianda Art. 34 bis 203| 20 297.380,00|
Vianda Alim. Diaria 204| 0 0,00
Redondeo 0.63]
n
=
=z s 4.311.256,27 | $  919.462,37 | § 1.388.206,10
[Neto a Cobrar $ 4.780.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatro millones setecientos ochenta mil,
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba.
indicado y segin fa presente: -
Moschini, Gi Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoludones.
un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.AB.A.

CUIT: 30-71776188-6.

e

lombre . Previsional
Ortiz, Héctor Enrique. Banco

Cul Sueldo Fecha i
23-18429830-3 $ 689.997,00 03/02/2012

Tarea Do:
05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Tumo “A* Zona 2
R e plos No
Remun,

Sueldo Basico
Zona no conv. Vaca muerta
Diferencial de Tumo
Antigiiedad

Bono Paz Social

Adicional de Torre

Horas Netas de Viaje

Horas Extras por Viaje

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Tumo Noche

Desarraigo

Presentismo

Plus Vacacional

Jubilacion

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2025
Asig.vianda Complementaria
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34 n
Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Vianda por Vacaciones
Redondeo

350.658,24
20.920,00
20.920,00

151.050,00,

Ortiz, Héctor Enrique.

Neto a Cobrar $  3.495377,00

Recibi conforme fa suma de Pesos:

Tres milones cuatrocientos noventa y ci il tresciontos setenta y sieto.

e Concepts de i hapency e perodo armiba
liquidaci

¥ 160,
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
1 un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.AB.A.
CUIT: 30-71776188-6.

Dep. Previsional | CUIL. Basico | Fecha ingreso
Oviedo, Pedro Radl. Banco 20-24029283-2 | $ 689.997,00|  19/03/2021
Domicilio de Pago. Facha de Pago Tarea. i
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. Vill Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos ! Cod. | Unid | Remuneraciones. Descuentos. I c“mmmn No
Sueldo Basico 1 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turmo 3| 33% 227.699,01
Antigiedad 4 3 14,328,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00!
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 4 19.104,00
Horas Extras de Viaje 4 48.589,37
Horas Extras 50 % 12| 36 655.956,55
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 8 77.604,58
Presentismo 31 179.266,58
Jubilacién 100| 1% 348.374,72
Ley 19.032 101 3% 95.011,29
Obra Social 102 3% 95.011,29
Cuota Sindical 103| 4% 126.681,72
Mutual 105 3% 119.856,72
Embargo Exp. 03/0000 92.460,00
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00
Vianda Merienda 202| 8 33.472,00
Vianda Art. 34 " 203| 16 483.360,00
Vianda Art. 34 bis 204 9 133.821,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 8 118.952,00
Redondeo 1.83
/ $ 3.167.04290 | $ 877.39572 | $ 1.128.182,83
y/
[Neto a Cobrar $ 3.417.830,00
ot Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones cuatrocientos ‘mil ochocientos treinta.
en de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado
y segin la presente fiquidacion.
Incliido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un d de este recibo.~




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.BA.
CUIT: 30-71776188-6.

[ Dep. Previsional | Legajo CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
OZAN, Paulo Martin. Banco 0 | 20-32951519-3 | $579.571,00 I 12/06/2024
Pago Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I Céd. | Unid | Remuneraciones w‘
n.
Sueldo Basico 1 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191.258,43|
Bono Paz Social 20 200.163,00|
Adicional de Torre 21 320.178,00|
Horas Netas de Viaje 11| 285 136.116,00]
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 64 1.017.511,45
Horas Extras 100 % 36 763.133,59
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30, 14 178.481,10
Presentismo 31 240.184,57
Jubilacién 100| 11% 356.976,45
Ley 19.032 101] 3% 97.357,21
Obra Social 102 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 169.730,43
Mutual 105 3% 163.519,67
Ret. Ganancia Periodo 2025 108 5.919,65
Asig. Vianda Comp. No Rem. 305.919,65
Vianda Desayuno 201| 20 83.680,00
Vianda Merienda m 202 14 58.576,00
Vianda Art. 34 203 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 204| 17 252.773,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 14 208.166,00
Redondeo 0,30~
$ 4.243.260,68 |$ 890.860,63 |$ 1.513.314,95
Neto a Cobrar $ 4.865.715,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatra i sesenta y cinco mi quince.
en de mis h: 2l periodo arriba




RENTAL SERVICE S.A,
ECHEVERRIA 2819 Plso- PB Dpto: A,

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ WNombrey Apelido | ~Provisional | L CUIL. Sueldo Basico | _Fecha i
Parra, Carlos Aberto Banco 20-32518467-2 | $689.997,00 12/06/2024
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago RE
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A” Zona 2
 Descripcion de Conceptos I céd. | Unid | Remuneraciones Descuentos [ Cailaadl
n.
Sueldo Basico 1| 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turmo 3| 33% 227.699,01
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 24 114.624,00
Horas Extras de Viaje 12 144.812,92
Horas Extras 50 % 12 22 398.235,53
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 169.791,98
Jubilacién 100{ 11% 329.962,41
Ley 19.032 101 3% 89.989,75
Obra Social 102| 3% 89.989,756
Cuota Sindical 103| 4% 119.986,33
Mutual 105| 3% 101.952,55
Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000.00
Vianda Desayuno 201 9 37.656,00
Vianda Merienda 202| © 0,00
Viarida Art. 34 203 9 271.890,00
Vianda Art. 34 bis 204 & 89.214,00|
Vianda Alim. Diaria At.63/60 205 O 0,00
Redondeo 1 3 2,53]
$ 2999.65825|$ 731.880,78 | $ 698.78233

Neto a Cobrar $  2.966.540,00
Recibi conforme Ja suma de Pesos:
Dos mill ovwlemnsmvseinmloulnlenmcuam\h
~ len omtepto de mis haberes correspondientes pe"odo arriba indicado
uidadién.

RENTAL SERVICE S.A.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CA.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apeiiido Dep. Previsional CUIL Sueldo Basico Fecha
Parra, Néstor Radl. Banco 20-18506155-9 | $ 689.997,00 03/11/2014
Periodo Abonado. De Fech; Pago Ta
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. Vil Tumo "A” Zona 3
Descripeién de Conceptos l céd. I Unid | Remuneraciones |  Descuentos c"':"m‘*:n' Y
Sueldo Basico 1 30 689.982,00
Complemento de Zona 2| 80% 734.140,85)
Diferencial de Turno 3| 33% 227.694,06
Antigliedad 4 1 52.536,00
Bono Paz Social 20| 200.163,00;
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje o 12 57.312,00
Horas Extras por Viaje o 0,00
Horas Extras 50 % 12 o 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30( 13 197.773,85|
Presentismo 31 151.772,79
Jubilacién 100{ 11% 289.470,78
Ley 19.032 101 3% 78.946,58
Obra Social 102] 3% 78.946,58
Cuota Sindical 103] 4% 105.262,10
Mutual 105 3% 116.060,57
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 201 20 83.680,00
Vianda Merienda 202 14 58.576,00
Vianda Art. 34 203 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 204 20 297.380,00
Vianda Alim. Di 205 13 193.297,00
Redondeo Y 1,06
$2.631.552,54| $  668.686,60 | $ 1.537.134,06
V2
A lum a Cobrar $ 3.500.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tls millones quinientos mit.
concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
madnyseg\n Ia presente liquidacion.
Indluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP(1428) CAB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
SRl =S
| HETEARN - 1) ( PR
PING, Ale. Banco 20359687495 | $ 2.051342,25| 08/02/2023
Perioda Abonado Domicilio de Pago Fecha de Paao Tarea
Mayo 2025, 05/06/2025 Titulo 1 de Servicios
Jefe de Equipo
Descripcion de Conceptos , céd. Illnld Remuneraciones | Descuentos I Seneepton Mo
Sueldo Basico [ 30 2.051.342.05
Antigiiedad 4 2 9.552,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00)
Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 1.154.600,00|
Horas de Viaje 1| 80 382.080,00
Horas Extras de Viaje [ o,
Horas Extras 50 % 12| 14 301.144,11
Horas Extras 100 % 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 0 0,00
Presentismo 258.776,56
Jubilacién 100| 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 2% 112.667,16
Mutual Jerarquico 104 3% 169.000,74|
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 200| 20 83.680,00)
Vianda Merienda 201[ 0 0,00
Vianda Art. 34 202 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 203 18 267.642,00
Vianda Alim. Diaria 204 0 0.00)
Redondeo & 0386
P $_ 4677.83592[5  833.358,78|§ 125552286
7
~ [Netoa Cobrar $5.100.000,00
Recibi conforme Ia suma de Pesos:
mil.
S e cormponnsfprc s
— indicado y segin la presente liquidacion,
P10, Ale. incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones,
2 duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP(1428)CAB.A.
CUIT: 30-71776188-6.

RENTAL SERVICE S.A.

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
[Reciblendo un duplicado de este recil

[_Nombre y Apellido | Dep. Previsional | Legajo CUIL Sueido Basico_|_Fecha ingreso
PIZARRO, Aldo Flavio Banco 1 20-23786991-6 $ 2.500.000,00 | 01/11/2022
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago. Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Gerente
=
Descripcion de Conceptos | Cod. | Unid B
Sueldo Basico 1| 30 12.500.000,00
Adicional 2.597.357,21
Obra Social 3% 97.357,21
Ret. Imp. a las Ganancias 2025| 106 0,00
Redondeo 0,00
I
S 15.097.357.21|$ 97.357,21 [ § -
[Netoa Cobrar $ 15.000.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Quince millones.
jen concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado Y




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP(1428) CABA.
CUIT: 30-71776188-6.
ombre . . Previsi CUIL Sueldo Basico | Focha ingreso
Pizarro, Braian Emillo, Banco 17 | 2041241513-3 | $603.094,00 I 01/06/2022
Poriodo ABonads TDomicaePage | FedmdePims
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VI Turno "A” Zona 2
Descripcién de Conceptos | Cod. | ok | Remwneracionss Descuentos [Concaptoadic:
Sueldo Basico 1 30 603.094,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 641.692,02
Diferencial de Turno 3| 33% 199.021,02
Antigliedad 4 2 9.552,00
Bono Paz Social 20| 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 1" 52.536,00
Horas Extras de Viaje 1 120.615,00
Horas Extras 50 % 12| 48 789.480,01
Horas Extras 100 % 12 263.160,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00/
Plus Turno Noche [} 0,00
Desarraigo 30 1 117.314,67
Presentismo 199.008,34
Jubilacion 100] 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103] 4% 140.632,56
Mutual 105 3% 132.006,30
Ret. Ganancia Periodo 2025 1086 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00
Vianda Merienda 2021 11 46.024,00
Vianda Art. 34 203 14 422.940,00
Mrianda Art. 34 bis 204 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 11 163.559,00
Redondeo 0,68
$  3.51581407]S 824.329,75 | $ 1.184.396,68|
Neto a Cobrar $  3.875.881,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
é§ ? e :
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arr’ba
lindicado: jin liguidacion.
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
recibo.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Nombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo cutL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Pizarro, Carlos Aldo, Banco I 20-48185042-9 | $ 1.471.900,84 l 27/12/2024
Periodo Abonado. Domic. de Pago =
Mayo 2025. 05/06/2025 Administrativo
Cat. VI Zona A Turno B
Descripcién de Conceptos | cod. | unia G

Sueldo Basico [ 30 1.471.900,84

Complemento de Zona 2[ 10% 179.571,90]

Diferencial de “turno 2% 323.818,19

Bono Paz Social 200.163,00

Presentismo 130.527.24

Jubilacién 100[ 11% 253.657,93

Ley 19.032 101 3% 69.179,43|

Obra Social 102| 3% 69.179,43

Cuota Sindical 103| 2% 46.119,62

Aporte Solidario 104 2% 46.119,62

Mutual 105 3% 101.693,01

Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0.00

Asig. Vianda Complementaria 300.000,00|
Vianda Desayuno 201 22 92.048,00
Vianda Art. 34 203 22 664.620,00
Vianda Art. 34 bis 204 22 327.118,00
Redondeo 1,89

i
$ 230598147 $ 585.949,06 | §_1.383.787,89

[Netoa Cobrar S 3103.820,00
é [Recibi conforme la suma de Pesos: T
Tres millones ciento tres mil ochocientos veinte.
@o}mnepmdemishabe’eswnmalpﬁodoamba indicado y
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Recibiendo|
Jun duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apellido |~ Dep. Previsional ] Legaio COIL Sucido Basico | Fecha inreso
PIZARRO, Paula Victoria. Banco | 4 | 27-46796366-5 | $ 1.300.000,00 | 06/10/2023
Perfodo Abonado Domic, de Pago Fecha de Pago. Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Administrativo
Descripcién de Conceptos I Cod. I Unid | Remuneraciones Descuentos Cmm
Sueldo Basico 1| 30 1.300.000,00
Adicional 868.672,97
Jubilacién 1% 238.554,03
Ley 19032 3% 65.060,19
Obra Social 3% 65.060,19
Ret. Imp. a las Ganancias 2024 106 0,00
Redondeo 143
»
$ 2.168.672,97 | $ 368.674,40 | $ 1,43
[Neto a Cobrar $  1.800.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Un millon ochocietos mil.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba

indicado un i3 te liquidacion,
RENTAL SERVICE S.A. Inciuido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duj de este recibo.- |




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A,
CUIT; 30-71776188-6.

CUIL Sueldo Basico_| _Fecha
0 | 20433590717 | $579.571,00 | 01/02/2025
Agustin.
Periodo Abonado Domicilic de Pa Facha de Pago. Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cal. V Tumo "A” Zona 2
Descripoidn de Concoptos | coa | una | Remunraciones | Descuantos | Conceptosi
Sueldo Basico 1] 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20| 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1] 19 90.744,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12( 20 317.972,33
Horas Extras 100 % 12 254.377,86
Horas Extras Nocturnas 50 % 3] 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 300 5 42.848,80
Presentismo 31 156.826,62
Jubilacién 100| 11% 304.766,39
Ley 19.032 101 3% 83.118,11
Obra Social 102 3% 83.118,11
Cuota Sindical 103 4% 110.824,14
Mutual 105| 3% 103.404,35,
Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 13 54.392,00
Vianda Merienda 202 5 20.920,00
Vianda Art. 34 » 203| 13 392.730,00|
Vianda Art. 34 bis 204 9 133.821,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| S 74.345,00
Redondeo 0,51
/]
/ $ 2.77¢ ,59 |$  685.231,10|S  976.208,51
[Netoa Cobrar S 3.061.581,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
[ Tres millones sesenta y un mil quinientos ochenta y uno.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo amriba
indicado y segin la presente liquidacion.
Incluido aumento de futuro leyes yfo

un duj de este recibo.-




~ RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A,

‘CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Nombrey Apelido | Dep. Pravisional CUIL Basico ‘echa ingreso
REAL, Franco Femando. Banco 20408995141 | $579571,00 | 05/03/2025
Periodo Domicilic de Pago Focha de Pago Tarea i
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A” Zona 2
Descripcién de Conceptos ] céd | Unid s
Sueldo Basico 1 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1| 24 114.624,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 64 1.017.511,45
Horas Extras 100 % 8 169.585,24
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 14 149.779,22
Presentismo 31 201.560,03
Jubilacién 100| 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 142.435,76,
Mutual 105| 3% 139.507,14
Emb. Exp. N* 545.452,03
Ret. Ganancia Periodo 2025 106} 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 17 71.128,00
Vianda Merienda 8 202 14 58.576,00
Vianda Art. 34 203] 17 513.570,00|
Vianda Art. 34 bis 204| 16 237.904,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205/ 14 208.166,00|
Redondeo 089
$ 3560.893.92 | $ 1.379.08581 | $ 1.389.344,89 |
!
[Netoa Cobrar $ 3.571.153,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones quinientos setenta y un mil ciento cincuenta y res.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segln la presente A
REAL, [Fr: Fernando. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones,
— iendo un du; de este recibo.-.
v




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
bre 1L | Dep. Previsional | CUIL “Sueldo Basico | Fecha ingreso
Roa, Cristian Andrés. Banco | 20-38150005-6 | S eos.osa.ooJ 01/04/2022
Periodo Abonado Domicilio de Pago Facha de Pago Tarea
Mayo 2025, 05/06/2025 Titulo | de Servicios
Cat. VI Turno "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos | céd. | Unid | Remuneraciones |  Descuentos | SonceRtos s e
Sueldo Basico 1 30 603.094,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 641.692,02
Diferencial de Turno 3| 33% 199.021,02
Antigiiedad 4 3 14.328,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1] 9 42.984,00
Horas Extras de Viaje 7 76.940,73
Horas Extras 50 % 12| 24 395.695,21
Horas Extras 100 % 0 0,00}
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00}
Plus Turno Noche 0 0,00}
Desarraigo 30| 5 41.568,27
Presentismo 31 152.139,85|
Plus Vacacional 6 158.715,68]
Jubilacién 100] 1% 313.117,18
Ley 19.032 101 3% 85.395,59
Obra Social 102| 3% 85.395,59
Cuota Sindical 103| 4% 113.860,79
Mutual 105| 3% 103.060,76
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 31.017,79
Asig. Vianda Complementaria 331.017,79
Vianda Desayuno 201 10 41.840,00|
Vianda Merienda 202 5 20.920,00
Vianda Art. 34 #0203 12 362.520,00
Vianda Art. 34 bis 204 6 89.214,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 5 74.345,00
Vianda por Vacaciones 6 206.364,00
Redondeo 014
$ 284651978 (S 731.847,70 | $ 1.126.220,93
[Neto a Cobrar $ 3.240.893,00
e — — Recibi conforme la suma de Pesos:
G T~ T - i bohod s
f”z e [en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
K a0 lindicado y segin la presente fi
Roa, Cristian Andrés, Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
recibo.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CAB.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Nombre y Apellido Dep. Provisional | Legajo cuiL SusldoBasico | Fecha ingreso
PSR Banco 20-21384862-4 |  § 776.247,00 1310612012
Periodo Abonado Domicilic de Pago " Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios.
Cat. X Tumo "A" Zona 2
Dascripcion de Conceptos [ coa [ unid | Remuneraciones | Doscuentos | ConcepiesRs
Sueldo Basico 1 30 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 266.161,51
Antigliedad 4| 12 57.312,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11 2 9.552,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 20 405.998,05
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 5 4752564
Presentismo 31 173.943,84
Plus Vacacional 6 185.111.,88
Jubilacién 100| 1% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 130.324,79)
Mutual 105| 3% 114.962,69)
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 0 300.000,00
Vianda Desayuno P 201 10 41.840,00
Vianda Merienda 202 S 20.920,00
Vianda Art. 34 203 12 362.520,00
Vianda Art. 34 bis 204 5 74.345,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 5 74.345,00
Vianda por Vacaciones 6 206.364,00
Redondeo 0,63,
$ 325811973 |$ 796.978,36 | $ 1.m.3§63
> o)
A [Neto a Cobrar $ 3541.476,00
Recibi  Recibi conforme la suma de Pesos:
e [ Tres millones quinientos cuarenta y un mil cualrocientos selenta y seis.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segiin la presente liquidacion.
, Juan Carlos. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
recibo.: -




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Nombro y Apel Dep. Provisional | Legajo CUIL Sueldo Bisico Fecha ingreso
Sepiilveda, Luis lsrael | 19 | 20-267771023 | $776.247,00 08/05/2010
Periodo Abonado Domicilio de Pago. Fecha de Pago T
Mayo 2025. Titulo Il de Servicios
Cat. X Tumo "A”" Zona 2
Doscripcién do Concoptos | cea [uma
Sueldo Basico 1 30 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 256.161,51
Antigiedad 4| 15 71.640,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1] 12 57.312,00
Horas Extras de Viaje 12 163.354,42
Horas Extras 50 % 12| 2 40.838,61
Horas Extras 100 % 80 2.178.058,95
Horas Extras Noctumas 50 % 13/ 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00!
Presentismo 31 293.392,82,
Jubilacién 100 1% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102| 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 207.330,92|
Mutual 105/ 3% 175.423,32
Ret. Ganancia Periodo 2025 108 0,00|
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno & 201 18 75.312,00
Vianda Merienda 2021 0 0,00
Vianda Art. 34 203 19 573.990,00
Vianda Art. 34 bis 204 1 14.869,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 2051 0 0,00
Redondeo 1,02
$ 5183273,11[S 93444513|$ 9641 2
[Neto a Cobrar $ 5.213.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cinco millones doscientos trece mil.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y seqin la presente liquidacion. i
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Recibiendo un di de este recibo.-




AL SERVICE S.A.

1428) C.A.B.A.
30-71776188-6. .
Nombre y Apel Dep. Previsional | CUIL Fecha
Sepiiveda, Malias Owen Banco 20 | 20-35311821-9 $776.247,00 19/05/2011
Domic. de Pago de Pago
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno "A" Zona 2
Descripcion de Concoptos ] cod. I Unid | Remunoraciones Descuentos oncaptes o
Sueldo Basico 1}°30 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Turno 3| 33% 256.161,51
Antigliedad 4| 14 66.864,00,
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1" 1" 52.536,00
Horas Extras de Viaje " 149.449,69
Horas Extras 50 % 12| 56 1.141.252,15
Horas Extras 100 % 8 217.381.36
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 16 369.439,62
Plus Tumo Noche 8 108.690,68
Desarraigo 30| 14 209.266,86
Presentismo 31 281.613,40
Mayor Funcion 20 609.643,00
Jubilacion 100{ 11% 356.976.45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102] 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103 4% 223.392,52
Mutual 105 3% 197.715,00
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 396.526,16
Asig. Vianda Complementaria 628.949,00
Vianda Desayuno 201 15 62.760,00
Vianda#erienda 202| 14 58.576,00( -
Vianda Art. 34 203 15 453.150,00
Vianda Art. 34 bis 204 15 223.035,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205) 14 208.166,00
Redondeo P 0,49
$ 5584.81308|$  1.369.324,57 | $1.634.636,49)
Neto a Cobrar $  5.850.125,00
é > Recibi conforme la suma de Pesos:
Cinco millones achocientos cincuenta mil ciento veinticinco,
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
o F 5
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenias, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A,
CP (1428) CAB.A.

CUIT: 30-71776185-6.

[ Nombre y Apeiiido - Previsional CUIL Sueldo Basico | Fecha
Sepiiveda, Victor Pablo Banco 20-25460211-7 | $ 776.247,00 19/09/2011
Domicilio de Pago de T D

Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno "A* Zona 2

Descripcién de Conceptos. céd. l Unid R

Sueldo Basico 1 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 256.161,51
Antigiiedad 4 13 62.088,00
Bono Paz Social 20 200.163,00|
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1] 135 64.476,00,
Horas Extras de Viaje 10 135.598,02|
Horas Extras 50 % 12| 40 813.588,11
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 12 276.538,60|
Plus Turno Noche 6 81.358,81
Desarraigo 30 11 139.785,21
Presentismo 31 237.126,54
Jubilacién 100 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103 4% 167.569,42
Mutual 105 3% 152.083,43.
Embargo Exp. CI-00233-F-2023 1.139.669,47
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 61.693,37
Asig. Vianda Comp. No Rem. 361.693,37
Vianda Desayuno 201 13 54.392,00
Vianda Merienda b 202 11 46.024,00
Vianda Art. 34 203) 14 422.940,00
Vianda 34 bis 204| 13 193.297,00
Vianda . Diaria Art.63/60 205 11 163.559,00,
R ' 0,61
4
Neto a Cobrar $ 3.358.435,00
Raclb{ conforme la suma de Pesos:
I

en concepto de mis mwem al peioda i

indicado y segin la presente

Indmooaytmnn de l\mnvs:;“mhs, lzys y/a resoluciones.

ibiendo un duplicado de este recibo.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Nombre y Apellido Dep. Previsional | cuIL Sueldo Basico Fecha ingreso
Slera, Agustin Arel, Banco 20299593798 | $  640.99200|  01/06/2022
Parioda Abonado icilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VI Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Concoptos I cod. I Unid | Remuneraciones |  Descuentos °°"R°;::°: Mo
Sueldo Basico 1 30 640.992,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 682.015,49
Diferencial de Tumo 3| 33% 211.527,36
Antigliedad 4 2 9.552,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 4 19.104,00
Horas Extras de Viaje 4 45.876,17
Horas Extras 50 % 12| 20 344.071,31
Horas Extras 100 % 20 458.761,74
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 5 48.870,68
Presentismo 31 178.866,71
Jubilacion 100 11% 347.597 63
Ley 19.032 101 3% 94.799,35
Obra Social 102| 3% 94.799,35
Cuota Sindical 103| 4% 126.399,14
Mutual 105 3% 107.556,46.
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 7 29.288,00
Vianda Merienda 202 5 20.920,00
Vianda Art. 34 » 203 7 211.470,00
Vianda Art. 34 bis 204| 6 89.214,00!
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 5 74.345,00
Redondeo 0,48’
$ 315997846 |S 771.151.94 725.237 48
[Netoa Cobrar $3,114.064,00
—7 Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones ciento catorce mil sesenta y cuatro.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y
[segun la presente liquidacion.
‘Sierra, Agustin Ariel. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
[Recibiendo

un duplicado de este recibo..




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Nombre ido Previsional CUIL Sueldo Basico | _Fechaingreso.
Troncoso, Hugo Orlando. Banco 20223073981 | $ 640.992,00| 17/05/2022
Domicilio de Paag Facha de Pago Tarea
Mayo 2025 Titulo 1l de Servicios
Cat. VIl Tumo "A" Zona 2
Descripeién de Conceptos I céd. I Unid | Romuneraciones | Descuontos | C07eePtos o
Sueldo Basico 1 30 640.992,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 682.015,49
Diferencial de Tumo 3| 33% 211.527,36|
Antigiiedad 4 2 9.552,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 2 9.552,00
Horas Extras de Viaje 2 22.938,09
Horas Extras 50 % 12( 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctuas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30( 0 0,00
Presentismo 3 125.815,08
Jubilacion 100| 11% 244.500,63
Ley 19.032 101 3% 66.681,99/
Obra Social 102| 3% 66.681,99
Cuota Sindical 103| 4% 88.909.32
Mutual 105 3% 80.820,42
Ret. Ganancia Periodo 2025 106| 0.00]
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 201 8 33.472,00
Vianda Merienda 202 O 0,
Vianda Art. 34 203 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 1 14.869,00
Vianda Alim. Diaria Art63/60 ™" 205 0 0,00
Redondeo 2,34
¥ o 2 $ 222273301 [$ 547.59435|% 1.012.041,34
o
7 [Neto a Cobrar $ 2.687.180,00
/ Recibi conforme la suma de Pesos:
4 / Dos millones seiscientos ochenta y siete mil ciento ochenta.
[en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segin la presente liquidacion.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
ibi un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A. 5
ECHEVERRIA 2819 Plio: PB Dpto: A.
CP (1428) CA.BA.

curT: 30-71776188-6.

—mmé Dop. Previsional | CUIL Steldo Basico Focha Ingreso
al , Fal Banco | 20-36371185-6 $ 689.997,00 05/05/2021
Hernan.
Periodo Abonads Focha do Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos | csa. | unid [ memuneraciones |  Descuantos [ Conceptosio
Sueldo Basico 11 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turno 3| 33% 227.699,01
Antigliedad 4] 4 19.104,00
Bono Paz Social 20| 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00|
Horas Netas de Viaje 1" 4 19.104,00
Horas Extras de Viaje 2 24.347,75)
Horas Extras 50 % 12| 14 255.651,41
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 289.653,05]
Plus Tumo Noche 7 85.217,14
Desarraigo 30| 6 67.305,42
Presentismo 31 175.354,60
Jubilacién 100| 1% 340.772,43
Ley 19.032 101| 3% 92.937,94
Obra Social 102| 3% 92.937,94
Cuota Sindical 103| 4% 123.917,25
Mutual 105 3% 106.712,71
Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 300.000,00
Vianda Desayuno 201 T 29.288,00!
Vianda Merienda 202 6 25.104,00
Vianda Art. 34 203 7 211.470,00
Vianda Art. 34 bis” | 204 7 104.083,00
Vianda Alim. Didria MBS/GO 205 6 89.214,00|
Redondeo 0,07]
$ 3097.931,191$  757.278,26 | $ 759.159;07
[Neto a Cobrar $ 3.009.812,00
o Recibi conforme Ja suma de Pesos:
[ Tros millones noventa mil ochocientos doca. -
en mmms&mmmamm
indicado y segun la presente fiqul
Vaflenzuela, Fabio Hernan, Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
[Recibiendo un du; de este




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Nombrey Apeiide Dop. Previsional [ Ui Susido Basico | Fechaingroso |
Valenzuela, Pablo César. Banco I 20-31547195-9 $ 579.571,00 l’ 01/08/2024
Poriodo Abonade Tomich o daP:
Mayo 2025. Titulo I de Servicios
Cat. V Turno "A” Zona 2
Dmcrpcinde sm e [ csa. | unia | Remunoraciones | pescusotos o)
Sueldo Basico 1 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1| 145 69.252,00
Horas Extras de Viaje 7 74.193,54
Horas Extras 50 % 12| 28 445.161,26,
Horas Extras 100 % 0 0,00/
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 4 33.285,88
Presentismo 31 151.783,60
Jubitacion 100{ 11% 294.966,13,
Ley 19.032 101| 3% 80.445,31
Obra Social 102| 3% 80.445,31
Cuota Sindical 103| 4% 107.260,41
Mutual 105| 3% 99.797.56
Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 10 41.840,00
Vianda Merienda 202 4 16.736,00
Vianda Art. 34 203 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 104.083,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 4 59.476,00)
Redondeo
——
§ 268151025 |S 66291471 S 94507545 |
[Neto a Cobrar $  2.963.671,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos millones novecientos sesenta y tres mil seiscientos sétenta y uno.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y seguin ia presente liquidacion.
Valenzudla, Pablo César. Inciuido de futuros convenios, leyes /o resoluciones.
IRecibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CA.BA.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombrey Apeiido |

Dop. Previsional | Legajo CUIL Sueldo Basico Focha
Valenzuela, stian Banco I 16 | 23-40293874-9 | $689.997,00 01/10/2024
Gabriel
ado | Domicilio de Pago Fecha de Pa T
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. Vil Turno "A” Zona 2
No.
Descripeién de Conceptos I Céd. I Unid R
Sueldo Basico 1 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turmo 3| 33% 227.699,01
Bono Paz Social 20/ 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 12 57.312,00
Horas Extras de Viaje 12 144.812,92
Horas Extras 50 % 12| 52 941.283,99
Horas Extras 100 % 12 289.625,84
Horas Extras Nocturnas 50 % 13/ 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 12 144.209,14
Presentismo 31 224.966.,26
Jubilacion 100 11% 356.976,45
Ley 19.032 101 3% 97.357,21
Obra Social 102 3% 97.357,21
Cuota Sindical 103| 4% 158.976,16
Mutual 105| 3% 146.781,66
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 37.263,87,
Asig. Vianda Complementaria 337.263,87
Vianda Desayuno 201 14 58.576.00
Vianda Merienda 202 12 50.208,00
Vianda Art. 34 203) 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 208.166,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 12 178.428,00
Redondeo 073
$ 3.974.403, $ 89471257 1.255.582,60
5 S 4.335.274,00
Recibi conforme Ja suma de Pesos:
Cuatro millones trescientos treinta y cinco mil doscientos setenta y.
mis al periodo arriba




RENTAL SERVICE S.A.
'ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP(1428) CA.BA.

CUIT: 30-71776188-6.

M“‘ Previsional CuIL ido Basico Fecha
Vazquez, Segundo Banco 20-24140205-4 | $579.571,00 18/07/2024
Celerino.
Pariodo Abonado. Domicilio de Pago Fecha de Pago g Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cal. V Tumo A" Zona 2
Descripcién de Conceptos ] Céd. | Unid | Remuneraciones Descuentos Py
Sueldo Basico 1l 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3 33% 191.258 43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1] 12 57.312,00
Horas Extras de Viaje 12 127.188,93
Horas Extras 50 % 12| 12 190.783,40
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o0 0,00
Presentismo 31 136.987,10
Jubilacion 100 11% 266.211,59
Ley 19.032 101| 3% 72.603,16
Obra Social 102| 3% 72.603,16
Cuota Sindical 103| 4% 96.804,22
Mutual 105 3% 87.103,99,
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00,
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 11 46.024,00
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 & 203 13 392.730,00
Vianda Art. 34 bis 204 3 44.607,00/
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 073
//
$ 2.42010540 | $  595.32613 | §  783.361,73 |
[Neto a Cobrar $ 2.608.141,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos millones seiscientos ocho mil ciento cuarenta y uno.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segun la presente liquidacion.
Vazquez, Segundo Celerino. Incluido aumento de futuros convenios, leyes v/o resoluciones.

JRecibiendo un duplicedo de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

3 cuiL Sueido. Fecha i
VE %a - Alfredo Banco 23-29224870-9 Wﬁm_f’_os‘mﬁ%‘
rtin.
Peric Domicilio do Pago Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno "A” Zona 2
Deseripcién de Conceptos I céd. } Unid | Remunoracionss | ' Descuentos “m
Sueldo Basico 1| 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00,
Horas Netas de Viaje 1" 4 19.104,00|
Horas Extras de Viaje 4 48.270,97
Horas Extras 50 % 12| 4 72.406,46
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o0 0,00,
Presentismo 31 138.718,52,
Jubilacién 100| 1% 269.576,31
Ley 19.032 101 3% 73.520,81
Obra Social 102) 3% 73.520,81
Cuota Sindical 103| 4% 98.027,75
Mutual 105 3% 89.722,88
Ret. Ganancia Periodo 2025 108, 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 10 41.840,00
Vianda Merienda & 202 0 0,00,
Vianda Art. 34 203/ 16 483.360,00
Vianda Art. 34 bis 204 1 14.869,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 o0 0,00.
Redondeo 0.81
= de
" indicado y segin la presente |i X
VELAZQUEZ, Alfredo Martin. umento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones,
n duplicado recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[_NombroyApelido | Dep. Previsional 3 cuIL Sueldo Basico | _ Fecha ingreso.
VIDAL, Arlel Femando. Banco 0 | 20-243316708 | $579.571,00 01/02/2025
Periodo Abonado Domicilio de Pago Focha do Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A” Zona 2
Descripeion de Conceptos I céd, l Unid | Remuneraciones |  Descuentos g
Sueldo Basico 1| 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 60 286.560,00|
Horas Extras de Viaje 0 0,00]
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 138.688,64
Jubilacién 100 11% 256.639,09
Ley 19.032 101 3% 69.992,48
Obra Social 102| 3% 69.992.48
Cuota Sindical 103 4% 93.323,30
Mutual 105| 3% 98.658,14
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201| 20 83.680,00
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 » 203| 20 604.200,00|
Vianda Art. 34 bis 204 18 267.642,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 087
%\ $ 2.333.082,61|$ 588.60549 | § 1.255.522.87
[Neto a Gobrar §$ 3.000.000,00
\ Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres milones.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
lindicado y segtin la presente liquidacion,
VIDAL, Ariel Fernando. | incluido aumento de fu ios, leyes y/o

Redibiendo un duplicado de recibo.-.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CAB.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombrey Apellido | Dep. Previsional o CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Vidal, Ignacio. Banco 0 | 20441208716 | $579.571,00 01/02/2025
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Mayo 2025. 05/06/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A” Zona 2
Descripcién de Conceptos | céd. ’ Unid | Remuneraciones |  Descuentos Sonesriaelo
Sueldo Basico 1 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje " 8 38.208,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00,
Horas Extras 50 % 12| 8 127.188,93
Horas Extras 100 % 12 254.377.86|
Horas Extras Noctumnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 1 7.758,70
Presentismo 31 140.122,05
Jubilacion 100 11% 272.303,85
Ley 19.032 101 3% 74.264,69
Obra Social 102| 3% 74.264,69
Cuota Sindical 103| 4% 99.019,58
Mutual 105 3% 90.368,93
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 12 50.208,00
Vianda Merienda P 202 1 4.184,00|
Vianda Art. 34 = 203| 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 3 44.607,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 1 14.869,00
Redondeo 0,21«
§ 2475489515 61022172 |§  836:80827]
[Neto a Cobrar ©$ 2.702.076,00
= = Recibi conforme la suma de Pesos:
™ a0 Dos millones setecientos dos mil setenta y seis.
AT en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
/ indicado y segin Ja presente liquidacion.
Vidal, Ignacio. Incluido aumento d leyes y/o
[Recibiendo un duplicado de este recibo.




