
/ 

FIRMA EMPLEADO 

NETO A COBRAR 

1.430.845.47 
361,326.10 
897,440.63 

Total Haber. (+) 

Total Deduc./-} 
Total Adic.(+J 

Recibí conforme la suma de pesos UN MfLLON NOVECIENTOS SESENTA y SEIS MfL NOVECIENTOS 
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado. según fa presente 
liquidación. de lo cuof he recibido copia.- 
NEUQUEN , 5/05/2025 .- 

300.000.00 
0.63 

157.393.00 
42,925.36 
42,925.36 
28.616.91 
28,616.91 
60,848.56 

597,440.00 20.00 

438.787.00 
96,533.14 

428,256.11 
9,554.00 

200. 163.00 
112, 127.00 
77, 125.22 
68,300.00 

2.00 

I Haber Básico Mensual 
2 Diferencio/ por Turno 
4 Adicional lona Desfavorable 

50 Adicional Antiqüedad 
51 Bono Paz Social 
52 Adicional Yacimiento/Producción 

380 Premio Presentismo 
381 Premio Presentismo Trimestral 
850 Ayuda Alimentaria Vianda 8 Horas 

1.010 Jubilación 11% 
1,011 Ley 19.032 3% 
1,012 Obra Social 3% 
1,051 Aporte Solidario 2% CCT 644_12 
1.052 Aporte Sindicato 2% CCT 644_12 
1,053 Aporte Mutual 3% CCT 644_12 
2.875 Asiqnación Vianda Complementaria 
2. 999 Redondeo 

- í ------·-·- 
Empleador IT SERVICES SRL RECIBO DE HABERES (ley 20744) 

ALDERETE 1041 - NEUQUEN C.U.1.T.: 30-71458660-9 ORIGINAL (al empleador) - - 
Ex Cojo: Nº lnscr.: Ult. Depós: 03 2025 Bonco:BBVA el 11/04/2025 

Beneficiarlo: COLOMA NIGOLAS ARIEL Legajo N°: 25 CUIL: 20-3907 5593-8 DNI: 39075593 
- 

Fecho de lng.: 1/07/2023 Colif. Prof.: OP TyS CAT "H" TURNO B Toreo Cumpl.: TECNICO Obro Social: 127901 

Remuneración Correspondiente o: MES 2025 04 Remuneración Básico 438.787.00 A.F.J.P.: SIPA 

Cód. Concepto Cantid. Haberes Deducciones Adicionales 



FIRMA EMPLEADO 

Total Haber. (+} 
Total Dedvc.(-1 
Total Adic.(+J 

Recibí conforme lo sumo de pesos DOS MILLONES DIECISEIS MIL NOVECIENTOS OCHENTA y OCH· 
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arribo indicado, según lo presente 
liquidación, de lo cual he recibido copio.- 
NEUOUEN , 5/05/2025 .- 

NETO A COBRAR 

300,000.00 
0.09 

164,633.98 
44,900.18 
44,900. 18 
29,933.45 
29,933.45 
62,823.38 

597,440.00 20.00 

438,787.00 
96,533.14 

428,256.11 
71,655.00 

200, 163.00 
112, 127.00 
80,851.28 
68,300.00 

IS.DO 

I Haber Básico Mensual 
2 Diferencio/ por Tumo 
4 Adiciono/ Zona Desfavorable 

SO Adiciono/ Antir::,üedod 
51 Bono Paz Socio/ 
52 Adiciono/ Yacimiento/Producción 

380 Premio Presentismo 
381 Premio Presentismo Trimestral 
850 Ayudo Alimentario Vianda 8 Horas 

1,010 Jubilación 11% 
1,011 Ley 19.032 3% 
1,012 Obro Social 3% 
1,051 Aporte Solidario 2% CCT 644_12 
1, 052 Aporte Sindicato 2% CCT 644 12 
1,053 Aporte Mutuol 3% CCT 644_12 
2,875 Asir::,noción Vianda Complementario 
2, 999 Redondeo 

í RECIBO DE HABEREs-,,;v 20744) 
- 

Empleador IT SERVICES SRL 
ALDERETE 1041 - NEUQUEN C.U.I.T.: 30-71458660-9 , ORIGINAL (al empleador) - 

Ex Cojo: Nº lnscr.: Ult. Depós: 03 2025 Bonco:BBVA el 11/04/2025 

Beneficiario: GONZALEZ DARIO ARNA LOO Legajo Nº: 14 CUIL: 20-25465939-9 DNI: 25465939 
- 

Fecho de lng.: 1/07/2023 Colif. Prof.: OP TyS CAT ""H"" TURNO B Toreo Cumpl.: TECNICO Obro Sociol:406 

Remuneración Correspondiente o: MES 2025 04 Remuneración Básico 438.787.00 A.F.J.P.: SIPA 

Cód. Concepto Cantid. Haberes Deducciones Adicionales 



... 

NETO A COBRAR 

1 ,30 l.060.00 
221.180.20 

Total Haber. (+} 
Total Deduc.(-1 
Total Ad/e.(+} 

1 ,~,,, conforme to somo d• pesos UN MfUON SEfENf A , NUEVf' M< OCHOCIENTOS OCHENTA 
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo anibo indicado, según Jo presente 
liquidación. de lo cual he recibido copio.- 
NEUQUEN • 5/05/2025 .- 

0.20 

143, 116.60 
39.031.80 
39,031.80 

1, 170,235.00 
130,825.00 

J Haber Básico 
95 A cuento de Futuros....Aumentos 

1,010 Jubilación 11% 
1,011 Ley 19.032 3% 
1,012 Obro Social 3% 
2, 999 Redondeo 

Empleador IT SERVICES SRL ... ¡ RECIBO DE HABERES (ley 20744) 
ALDERETE 1041 - NEUQUEN C.U.l.T.: 30-71458660-9 ORIGINAL (al empleador) 

Ex Caja: Nº lnscr.: Ult. Depós: 03 2025 Banco:BBVA el 11/04/2025 

Beneficiarlo: SANTIN PARRA CRISTIAN RODRIGO Legajo Nº: 15 CUIL: 20-34545735-7 DNI: 34545735 

Fecha de lng.: 1/10/2017 Calif. Prof.: SUPERVISOR Tarea Cumpl.: SUPERVISOR Obro Social: 104306 

Remuneración Correspondiente a: MES 2025 04 Remuneración Bósico: t. 170,235.00 A.F.J.P.: SIPA 

Cód. Concepto Cantld. Haberes Deducciones Adicionales 
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