
Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

ALVARADO , NICOLAS EDUARDO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/08/2022

 2,578,697.00Tecnico Servicio QTD

O.S.D.E

20-38270026-1

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TECNICO EN MANTENIMIENTO

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

PPE

 1026122

 33

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/08/2022

 2,578,697.00 1705Salario Básico

 8  238,797.88 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 9,552.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 289,018.66 1795Bono Empresa

 5  185,858.25 2220Horas Extras 100%

 40  191,040.00 2242Horas de Viaje

 10  153,660.00 2244Guardia Pasiva - Lun a Vie

 5  119,415.00 2246Guardia Pasiva - Sab / Dom

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 2  106,333.81 20065Cuota Sindical

 159,500.72 20066Cuota Mutual Jerarquico

 21  627,347.70 41023Vianda 8 hs

 21  87,864.00 41024Desayuno / Merienda

 3,899.73 41025Reintegro Vianda Complement

 223,050.00 41029Vianda Art.34 BIS

 300,000.00 41034AVC Fija

 7,799.45 90000Retención Ganancias

 0.45 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  5,620,590.75:

 4,815,104.00:Total Neto Son: Pesos CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL CIENTO 

CUATRO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 4,378,428.87  1,242,161.88 805,486.75

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 00852072 875

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:42

Nicolas Eduardo Alvarado
2025-05-07T10:39:27-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

ARAMAYO , FERNANDO RAMIRO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

03/08/2021

 925,709.14Medio Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

23-43155988-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.G TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1988921

 34

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

03/08/2021

 421,521.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  92,734.62 1710Adicional Turno B

 1  411,404.50 1736Adicional Zona Vm

 14,328.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 53  602,610.49 2210Horas Extras 50%

 28  424,480.35 2220Horas Extras 100%

 3  43,344.84 2235Adic Desarraigo 20%

 146,090.21 2237Presentismo 6%

 14  244,188.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  318,277.74 20000Jubilación 11%

 3  86,803.02 20001Ley 19032 3%

 3  86,803.02 20010Obra Social

 2  57,868.68 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 57,868.68 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  115,239.54 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 16  477,979.20 41023Vianda 8 hs

 16  66,944.00 41024Desayuno / Merienda

 11  328,610.70 41026Vianda ART 34 CCT

 5  74,350.00 41027Vianda Complementaria

 300,000.00 41034AVC Fija

 8,515.53 41100Reintegro Vianda Complement

 8,515.53 90000Retención Ganancias

 0.77 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  4,149,834.21:

 3,418,458.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES CUATROCIENTOS DIECIOCHO MIL 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,893,434.01  1,256,400.20 731,376.21

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 2003845311001 97

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:23

Fernando Ramiro Aramayo
2025-05-08T17:58:42-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

AZZOLINI , FERNANDO GABRIEL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

21/11/2023

 2,650,941.03SUPERVISOR DE CAMPO

PLAN210

O.S.D.E

20-37340550-8

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Supervisor Comun y Sistema

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

PPT

 1550823

 13

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Mendoza

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

21/11/2023

 2,578,776.45 1705Salario Básico

 8  206,302.12 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 4,776.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 2  571,425.35 2222Feriado Trabajado

 10  330,825.61 2236Adic Desarraigo 10%

 115  549,240.00 2242Horas de Viaje

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 106,369.91 20060Cuota sindical Jerarquico

 159,554.87 20061Cuota Mutual Jerarquico M

 40  167,360.00 41024Desayuno / Merienda

 6,044.24 41025Reintegro Vianda Complement

 20  297,400.00 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 12,088.47 90000Retención Ganancias

 0.17 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  5,624,540.02:

 4,814,674.00:Total Neto Son: Pesos CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL 

SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 4,853,735.61  770,804.41 809,866.02

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 2403417 5

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:45

Fernando Gabriel Azzolini
2025-04-30T15:36:14-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

BARRERA , LUIS ALBERTO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/07/2022

 1,017,415.92Medio Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-43891889-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.I TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1889322

 30

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/07/2022

 463,280.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  101,921.60 1710Adicional Turno B

 1  452,161.28 1736Adicional Zona Vm

 9,552.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 35  423,303.97 2210Horas Extras 50%

 56  903,048.46 2220Horas Extras 100%

 166,660.82 2237Presentismo 6%

 21  366,282.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 2  67,578.84 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 67,578.84 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  133,453.63 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 13  388,358.10 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 67,758.54 41100Reintegro Vianda Complement

 67,758.53 90000Retención Ganancias

 0.84 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  4,816,213.61:

 3,947,991.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL 

NOVECIENTOS NOVENTA Y UNO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 3,378,942.13  1,437,271.48 868,222.61

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4865088 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:22

Luis Alberto Barrera
2025-05-16T08:27:59-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

BASCUÑAN , PEDRO LEONARDO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/10/2002

 1,094,019.20Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

23-25137203-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.J TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1203902

 6

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/10/2002

 498,161.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  109,595.42 1710Adicional Turno B

 1  486,205.14 1736Adicional Zona Vm

 105,072.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 31  419,390.36 2210Horas Extras 50%

 122,570.22 2237Presentismo 6%

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  245,709.88 20000Jubilación 11%

 3  67,011.78 20001Ley 19032 3%

 3  67,011.78 20010Obra Social

 2  44,674.52 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 44,674.52 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  97,533.23 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 15  448,105.50 41023Vianda 8 hs

 15  62,760.00 41024Desayuno / Merienda

 7  209,115.90 41026Vianda ART 34 CCT

 20  297,400.00 41027Vianda Complementaria

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.17 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,551,107.71:

 2,984,492.00:Total Neto Son: Pesos DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL 
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,233,726.14  1,317,381.57 566,615.71

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 0279303 217

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:16

Pedro Leonardo Bascuñan
2025-05-08T10:16:37-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

BEDIS , FACUNDO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

21/10/2024

 844,790.11Ayudante De Oficio

O.S.P.O.C.E.

20-40322800-2

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.D TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

PPT

 1800224

 24

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

21/10/2024

 384,675.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  84,628.50 1710Adicional Turno B

 1  375,442.80 1736Adicional Zona Vm

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 72  761,495.58 2210Horas Extras 50%

 2  338,442.48 2229Feriado Trabajado

 30  214,484.74 2233Adic Desarraigo/ Traslado 10%

 155,014.93 2237Presentismo 6%

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  308,760.76 20000Jubilación 11%

 3  84,207.48 20001Ley 19032 3%

 3  84,207.48 20010Obra Social

 2  56,138.32 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 56,138.32 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  107,152.50 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 40  167,360.00 41024Desayuno / Merienda

 20  597,474.00 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.83 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,871,750.86:

 3,175,146.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL CIENTO 

CUARENTA Y SEIS

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,806,916.03  1,064,834.83 696,604.86

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 01150641 545

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:20

Facundo Bedis
2025-05-06T15:08:33-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

BEROIZA , WALTER ISAAC

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

18/06/2019

 1,094,019.20Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-34657519-1

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.J TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1519119

 13

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

18/06/2019

 498,161.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  109,595.42 1710Adicional Turno B

 1  486,205.14 1736Adicional Zona Vm

 23,880.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 36  456,250.31 2210Horas Extras 50%

 24  402,699.80 2220Horas Extras 100%

 144,072.28 2237Presentismo 6%

 18  313,956.00 2238Guardia Pasiva

 11  314,515.62 20000Jubilación 11%

 3  85,776.99 20001Ley 19032 3%

 3  85,776.99 20010Obra Social

 2  57,184.66 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 57,184.66 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  110,377.62 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 14  418,231.80 41023Vianda 8 hs

 14  58,576.00 41024Desayuno / Merienda

 9  268,863.30 41026Vianda ART 34 CCT

 5  74,350.00 41027Vianda Complementaria

 300,000.00 41034AVC Fija

 10,597.43 91000Devolución Imp. Ganancias

 0.06 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,989,851.54:

 3,279,035.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL 

TREINTA Y CINCO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,859,232.95  1,130,618.59 710,816.54

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 0636384 217

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:18

Walter Isaac Beroiza
2025-05-14T14:28:47-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CARABAJAL , LEONARDO EZEQUIEL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

09/12/2024

 925,709.14Medio Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-34347861-6

Nuevo período de Prueba

TIIP Cat.G TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1861624

 28

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

09/12/2024

 421,521.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  92,734.62 1710Adicional Turno B

 1  411,404.50 1736Adicional Zona Vm

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 18  196,885.66 2210Horas Extras 50%

 22  330,017.87 2220Horas Extras 100%

 112,618.60 2237Presentismo 6%

 16  279,072.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  257,068.49 20000Jubilación 11%

 3  70,109.59 20001Ley 19032 3%

 3  70,109.59 20010Obra Social

 2  46,739.72 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 46,739.72 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  99,985.86 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 17  507,852.90 41023Vianda 8 hs

 17  71,128.00 41024Desayuno / Merienda

 4  119,494.80 41026Vianda ART 34 CCT

 20  297,400.00 41027Vianda Complementaria

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.02 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,632,861.97:

 3,042,109.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES CUARENTA Y DOS MIL CIENTO NUEVE

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,336,986.25  1,295,875.72 590,752.97

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4000005063434 0344

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:21

Leonardo Ezequiel Carabajal
2025-05-02T19:24:14-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CAYUL CAYUL , PEDRO SEGUNDO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/10/2022

 4,798,351.89SUP. SERVICIOS PAE

PLAN 410

O.S.D.E

20-20449279-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

SUP. DE MANTENIMIENTO

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

PAE

 1279522

 9

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/12/2014

 4,442,918.30 1705Salario Básico

 8  387,935.59 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 47,760.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 2  128,327.56 20065Cuota Sindical

 192,491.34 20066Cuota Mutual Jerarquico

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 76,539.60 41025Reintegro Vianda Complement

 10  148,700.00 41028Vianda 10 hs

 300,000.00 41034AVC Fija

 153,079.19 90000Retención Ganancias

 0.29 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  6,792,917.86:

 5,787,167.00:Total Neto Son: Pesos CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL 

CIENTO SESENTA Y SIETE

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 5,586,523.97  1,206,393.89 1,005,750.86

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 3584927 720

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:44

Pedro Segundo Cayul Cayul
2025-05-05T12:54:52-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CEBALLOS , RAMON RAFAEL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

20/05/2013

 3,476,762.96RESP. SEGURIDAD E HIGIENE

O.S.D.E

20-33292240-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

JEFE SEH

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1240913

 7

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

20/05/2013

 3,219,224.87 1705Salario Básico

 8  290,040.11 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 52,536.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 251,988.87 2037Rep.Hse en Organismos Publicos

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 10  153,660.00 2244Guardia Pasiva - Lun a Vie

 4  95,532.00 2246Guardia Pasiva - Sab / Dom

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 52,734.84 41025Reintegro Vianda Complement

 300,000.00 41034AVC Fija

 105,469.68 90000Retención Ganancias

 0.68 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  5,804,781.45:

 5,167,459.00:Total Neto Son: Pesos CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 4,770,891.93  1,033,889.52 637,322.45

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4422285 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:43

Ramon Rafael Ceballos
2025-05-16T12:24:33-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

CUADRILLERO , LUCAS MARIA

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/01/2025

 1,017,415.92Medio Oficial

O.S.DE MANDOS MEDIOS DE TELECOMUNICACION

20-33952160-4

Nuevo período de Prueba

TIIP Cat.I TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1160425

 5

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 463,280.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  101,921.60 1710Adicional Turno B

 1  452,161.28 1736Adicional Zona Vm

 4,776.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 30  361,637.97 2210Horas Extras 50%

 19  305,383.17 2220Horas Extras 100%

 126,814.38 2237Presentismo 6%

 21  366,282.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  294,248.72 20000Jubilación 11%

 3  80,249.65 20001Ley 19032 3%

 3  80,249.65 20010Obra Social

 2  53,499.77 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 53,499.77 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  127,475.87 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

-500,000.00 40113Adelantos Pagados

 13  388,358.10 41023Vianda 8 hs

 13  54,392.00 41024Desayuno / Merienda

 10  298,737.00 41026Vianda ART 34 CCT

 20  297,400.00 41027Vianda Complementaria

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.93 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,513,876.43:

 2,824,653.00:Total Neto Son: Pesos DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL 

SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,674,988.40  838,888.03 689,223.43

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4000000864644 0217

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:16

Lucas Maria Cuadrillero
2025-04-30T18:06:41-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

FRANK , GUSTAVO DANIEL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

02/05/2018

 2,206,691.91Tecnico Mantenimiento

O.S.D.E

20-36698009-2

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TECNICO MANTENIMIENTO

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1009218

 2

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

02/05/2018

 2,043,233.25 1705Salario Básico

 8  195,960.78 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 28,656.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 10  153,660.00 2244Guardia Pasiva - Lun a Vie

 4  95,532.00 2246Guardia Pasiva - Sab / Dom

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 2  87,044.12 20065Cuota Sindical

 130,566.18 20066Cuota Mutual Jerarquico

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 10  148,700.00 41027Vianda Complementaria

 20  297,400.00 41028Vianda 10 hs

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.96 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  4,652,207.07:

 3,902,744.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES NOVECIENTOS DOS MIL SETECIENTOS 

CUARENTA Y CUATRO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 3,224,952.11  1,427,254.96 749,463.07

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 14025426 545

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:42

Gustavo Daniel Frank
2025-04-30T16:28:48-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

GARRIDO , PABLO ANDRES

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/10/2022

 1,017,415.92Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-31720135-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.I TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

PAE

 1135522

 3

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

05/10/2011

 463,280.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  101,921.60 1710Adicional Turno B

 1  452,161.28 1736Adicional Zona Vm

 62,088.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 3  37,596.60 2210Horas Extras 50%

 10  167,095.99 2220Horas Extras 100%

 102,513.39 2237Presentismo 6%

 6  104,652.00 2238Guardia Pasiva

 27  128,952.00 2242Horas de Viaje

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  232,429.21 20000Jubilación 11%

 3  63,389.79 20001Ley 19032 3%

 3  63,389.79 20010Obra Social

 2  42,259.86 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 42,259.86 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  78,625.37 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 16  477,979.20 41023Vianda 8 hs

 1  29,873.70 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.12 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  2,920,845.88:

 2,398,492.00:Total Neto Son: Pesos DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 

CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,112,992.86  807,853.02 522,353.88

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 3594096 720

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:16

Pablo Andres Garrido
2025-04-30T16:58:56-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

GUERRERO , RAUL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/10/2022

 1,017,415.92Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-21536492-6

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.I TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

PAE

 1492622

 35

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

10/03/2014

 463,280.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  101,921.60 1710Adicional Turno B

 1  452,161.28 1736Adicional Zona Vm

 52,536.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 6  74,715.59 2210Horas Extras 50%

 22  365,276.24 2220Horas Extras 100%

 116,058.22 2237Presentismo 6%

 7  122,094.00 2238Guardia Pasiva

 36  171,936.00 2242Horas de Viaje

 11  257,883.11 20000Jubilación 11%

 3  70,331.76 20001Ley 19032 3%

 3  70,331.76 20010Obra Social

 2  46,887.84 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 46,887.84 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  86,463.56 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 16  477,979.20 41023Vianda 8 hs

 2  59,747.40 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

-350,000.00 41045Descuento Prestamo

 0.34 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  2,832,118.87:

 2,253,333.00:Total Neto Son: Pesos DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL 

TRESCIENTOS TREINTA Y TRES

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,344,391.93  487,726.94 578,785.87

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4226658 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:18

Raul Guerrero
2025-05-05T15:46:39-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

KRAUS , RICARDO ANTONIO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/03/2024

 4,926,078.60INGENIERO

GALENO ARGENTINA S.A.

20-14800984-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

JEFE DE SERVICIOS

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

BUE2

 3984924

 32

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

CAPITAL FEDERAL

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/03/2024

 4,781,032.95 1705Salario Básico

 8  414,984.76 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 4,776.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 313,878.78 20029Medicina Prepaga

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 10  148,700.00 41028Vianda 10 hs

 300,000.00 41034AVC Fija

 971,307.18 90000Retención Ganancias

 0.94 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  6,926,433.73:

 5,109,395.00:Total Neto Son: Pesos CINCO MILLONES CIENTO NUEVE MIL TRESCIENTOS 

NOVENTA Y CINCO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 5,796,578.79  1,129,854.94 1,817,038.73

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 1110901 127

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:48

Ricardo Antonio Kraus
2025-05-02T08:36:39-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

LAHOZ , ALBERTO PABLO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/09/2022

 6,555,877.30RESPONSABLE QTD

Sin Obra Social

23-12579929-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

JEFE DE SERVICIOS

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1929922

 21

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/12/1998

 6,070,256.59 1705Salario Básico

 8  518,122.65 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 124,176.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 10  153,660.00 2244Guardia Pasiva - Lun a Vie

 4  95,532.00 2246Guardia Pasiva - Sab / Dom

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 392,433.48 20028Medicina Prepaga Socio Directo

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 303,225.10 41025Reintegro Vianda Complement

 300,000.00 41034AVC Fija

 606,450.19 90000Retención Ganancias

 0.82 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  8,860,048.70:

 7,517,025.00:Total Neto Son: Pesos SIETE MILLONES QUINIENTOS DIECISIETE MIL 

VEINTICINCO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 7,575,668.78  1,284,379.92 1,343,023.70

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4522275 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:46

Alberto Pablo Lahoz
2025-04-30T20:17:44-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

LAZZERINI , RODOLFO EDUARDO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/07/1994

 6,599,983.45RESPONSABLE DE OBRAS

PLAN  310

O.S.D.E

20-17608240-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

JEFE DE SERVICIOS

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1240394

 6

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/07/1994

 6,111,095.61 1705Salario Básico

 8  521,389.77 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 143,280.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 14 -3,403,944.56 2451Descuento Adelanto Vacaciones

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 24,192.24 20029Medicina Prepaga

 2  95,217.70 20065Cuota Sindical

 142,826.55 20066Cuota Mutual Jerarquico

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 302,059.49 41025Reintegro Vianda Complement

 300,000.00 41034AVC Fija

 604,118.98 90000Retención Ganancias

 0.85 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  5,362,945.24:

 3,964,737.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL 

SETECIENTOS TREINTA Y SIETE

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 4,079,730.90  1,283,214.34 1,398,208.24

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4137990 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:43

Rodolfo Eduardo Lazzerini
2025-05-01T09:58:11-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

MAGARIÑOS , DIEGO EDGARDO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

02/05/2012

 3,600,398.78SUPERVISOR DE OBRAS

PLAN 210

O.S.D.E

20-27385737-1

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

INGENIERO DE CAMPO

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1737112

 16

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

02/05/2012

 3,333,702.59 1705Salario Básico

 8  299,198.33 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 57,312.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 27,598.73 41025Reintegro Vianda Complement

 300,000.00 41034AVC Fija

 55,197.46 90000Retención Ganancias

 0.50 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  5,406,876.23:

 4,819,826.00:Total Neto Son: Pesos CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL 
OCHOCIENTOS VEINTISÉIS

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 4,398,123.00  1,008,753.23 587,050.23

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4381717 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:45

Diego Edgardo Magariños
2025-05-12T09:08:04-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

MIÑO , JORGE EDUARDO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

21/10/2024

 844,790.11Ayudante De Oficio

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-41627333-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.D TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1333324

 9

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

21/10/2024

 384,675.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  84,628.50 1710Adicional Turno B

 1  375,442.80 1736Adicional Zona Vm

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 17  179,797.57 2210Horas Extras 50%

 34  479,460.18 2220Horas Extras 100%

 1  11,361.11 2235Adic Desarraigo 20%

 116,386.69 2237Presentismo 6%

 6  104,652.00 2238Guardia Pasiva

 3 -126,915.93 2451Descuento Adelanto Vacaciones

 11  223,729.10 20000Jubilación 11%

 3  61,017.03 20001Ley 19032 3%

 3  61,017.03 20010Obra Social

 2  40,678.02 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 40,678.02 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  97,905.38 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 16  477,979.20 41023Vianda 8 hs

 16  66,944.00 41024Desayuno / Merienda

 5  149,368.50 41026Vianda ART 34 CCT

 10  148,700.00 41027Vianda Complementaria

 300,000.00 41034AVC Fija

-126,312.50 48950Descuento

 0.46 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,050,580.58:

 2,525,556.00:Total Neto Son: Pesos DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL 
QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,033,900.92  1,016,679.66 525,024.58

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 01158227 545

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:17

Jorge Eduardo Miño
2025-05-11T21:01:00-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

MONTECINO , MAXIMILIANO EDGARDO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

08/05/2023

 844,790.11Ayudante de Oficio

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-35968074-1

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.D TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

PAE

 1074123

 1

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

08/05/2023

 384,675.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  84,628.50 1710Adicional Turno B

 1  375,442.80 1736Adicional Zona Vm

 4,776.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 26  276,019.32 2210Horas Extras 50%

 24  339,716.08 2220Horas Extras 100%

 113,380.24 2237Presentismo 6%

 17  296,514.00 2238Guardia Pasiva

 18  85,968.00 2242Horas de Viaje

 11  262,408.62 20000Jubilación 11%

 3  71,565.99 20001Ley 19032 3%

 3  71,565.99 20010Obra Social

 2  47,710.66 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 47,710.66 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  93,971.26 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 18  537,726.60 41023Vianda 8 hs

 7  209,115.90 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.74 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,432,376.18:

 2,837,443.00:Total Neto Son: Pesos DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL 

CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,385,532.94  1,046,843.24 594,933.18

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4914643 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:15

Maximiliano Edgardo Montecino
2025-05-21T17:07:22-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

ORTEGA SAAVEDRA , GALBARINO AMARU

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

13/05/2024

 1,017,415.92Medio Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-38082501-6

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.I TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1501624

 12

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

13/05/2024

 463,280.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  101,921.60 1710Adicional Turno B

 1  452,161.28 1736Adicional Zona Vm

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 43  516,636.36 2210Horas Extras 50%

 37  592,730.08 2220Horas Extras 100%

 1  15,512.62 2235Adic Desarraigo 20%

 153,999.30 2237Presentismo 6%

 17  296,514.00 2238Guardia Pasiva

 4  19,104.00 2242Horas de Viaje

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  341,505.04 20000Jubilación 11%

 3  93,137.74 20001Ley 19032 3%

 3  93,137.74 20010Obra Social

 2  62,091.82 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 62,091.82 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  125,535.66 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 19  567,600.30 41023Vianda 8 hs

 19  79,496.00 41024Desayuno / Merienda

 12  358,484.40 41026Vianda ART 34 CCT

 5  74,350.00 41027Vianda Complementaria

 300,000.00 41034AVC Fija

 11,882.45 41100Reintegro Vianda Complement

 11,882.45 90000Retención Ganancias

 0.88 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  4,496,405.27:

 3,707,023.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL VEINTITRÉS

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 3,104,591.24  1,391,814.03 789,382.27

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 3773583 126

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:18

Galbarino Amaru Ortega Saavedra
2025-05-09T11:13:26-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

ORTEGA VALENZUELA , BRUNO ANDRES

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

06/05/2024

 925,709.14Medio Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-41608891-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.G TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

PPE

 1891924

 31

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

06/05/2024

 421,521.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  92,734.62 1710Adicional Turno B

 1  411,404.50 1736Adicional Zona Vm

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 38  427,523.15 2210Horas Extras 50%

 2  30,001.62 2220Horas Extras 100%

 2  240,013.00 2222Feriado Trabajado

 122,856.65 2237Presentismo 6%

 25  436,050.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  294,232.02 20000Jubilación 11%

 3  80,245.10 20001Ley 19032 3%

 3  80,245.10 20010Obra Social

 2  53,496.73 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 53,496.73 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  114,983.95 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 17  507,852.90 41023Vianda 8 hs

 34  142,256.00 41024Desayuno / Merienda

 17  507,852.90 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.29 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  4,132,798.63:

 3,456,099.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS 

MIL NOVENTA Y NUEVE

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,674,836.54  1,457,962.09 676,699.63

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 7271316 129

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:22

Bruno Andres Ortega Valenzuela
2025-05-13T12:17:53-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

OVANDO , JOSE RODRIGO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/11/2022

 1,449,736.99Tecnico HSE

P   210

O.S.D.E

20-41020790-8

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Tecnico

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1790822

 19

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/11/2022

 1,342,349.06 1705Salario Básico

 8  139,890.05 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 9,552.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 10  153,660.00 2244Guardia Pasiva - Lun a Vie

 4  95,532.00 2246Guardia Pasiva - Sab / Dom

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  269,378.25 20000Jubilación 11%

 3  73,466.80 20001Ley 19032 3%

 3  73,466.80 20010Obra Social

 2  63,963.25 20065Cuota Sindical

 95,944.88 20066Cuota Mutual Jerarquico

 22  657,221.40 41023Vianda 8 hs

 22  92,048.00 41024Desayuno / Merienda

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.39 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,498,162.98:

 2,921,943.00:Total Neto Son: Pesos DOS MILLONES NOVECIENTOS VEINTIÚN MIL 
NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,448,893.19  1,049,269.79 576,219.98

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4889860 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:46

Jose Rodrigo Ovando
2025-05-06T14:38:39-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

PATERNITE AREVALO , AGUSTIN

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/12/2022

 1,449,736.99Tecnico SEH

P   210

O.S.D.E

20-42251553-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

Tecnico

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1553522

 14

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/12/2022

 1,342,349.06 1705Salario Básico

 8  139,890.05 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 9,552.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 10  153,660.00 2244Guardia Pasiva - Lun a Vie

 4  95,532.00 2246Guardia Pasiva - Sab / Dom

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  269,378.25 20000Jubilación 11%

 3  73,466.80 20001Ley 19032 3%

 3  73,466.80 20010Obra Social

 2  65,152.85 20065Cuota Sindical

 97,729.28 20066Cuota Mutual Jerarquico

 22  657,221.40 41023Vianda 8 hs

 22  92,048.00 41024Desayuno / Merienda

 4  59,480.00 41027Vianda Complementaria

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.39 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,557,642.98:

 2,978,449.00:Total Neto Son: Pesos DOS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL 

CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,448,893.19  1,108,749.79 579,193.98

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4889945 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:45

Agustin Paternite Arevalo
2025-04-30T19:02:45-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

PINO , NAHUEL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/08/2021

 1,224,567.76Oficial Espec Telecomunicacion

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-31456777-4

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.L TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

PPE

 1777421

 36

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/08/2021

 557,606.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  122,673.32 1710Adicional Turno B

 1  544,223.46 1736Adicional Zona Vm

 14,328.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 16  221,765.84 2210Horas Extras 50%

 3  443,531.67 2222Feriado Trabajado

 30  420,858.26 2234Desarraigo 20%

 164,963.97 2237Presentismo 6%

 31  540,702.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 2  70,467.69 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 70,467.69 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  140,440.39 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 17  507,852.90 41023Vianda 8 hs

 34  142,256.00 41024Desayuno / Merienda

 17  507,852.90 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 298,737.00 41036Plus PPP

 29,347.33 41100Reintegro Vianda Complement

 29,347.33 90000Retención Ganancias

 0.22 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  5,309,430.87:

 4,466,855.00:Total Neto Son: Pesos CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS 

MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 3,523,384.52  1,786,046.35 842,575.87

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 748364 217

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:20

Nahuel Pino
2025-04-30T16:17:11-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

REBOLLEDO MONTILLA , VICMAR NAZARETH

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

03/04/2023

 2,437,062.76Tecnico en Mantenimiento

P.210

O.S.D.E

20-96047223-4

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TECNICO MANTENIMIENTO

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1223423

 5

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

03/04/2023

 2,256,539.52 1705Salario Básico

 8  213,025.28 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 9,552.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 10  153,660.00 2244Guardia Pasiva - Lun a Vie

 4  95,532.00 2246Guardia Pasiva - Sab / Dom

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 7 -699,420.95 2451Descuento Adelanto Vacaciones

 11  298,306.76 20000Jubilación 11%

 3  81,356.39 20001Ley 19032 3%

 3  81,356.39 20010Obra Social

 2  68,359.04 20065Cuota Sindical

 102,538.56 20066Cuota Mutual Jerarquico

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.21 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,717,952.14:

 3,086,035.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES OCHENTA Y SEIS MIL TREINTA Y CINCO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,736,797.93  981,154.21 631,917.14

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4909241 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:43

Vicmar Nazareth Rebolledo
2025-04-30T17:33:16-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

RIQUELME , MARTIN ARIEL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

23/06/2022

 890,104.99Medio Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-41591877-2

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.F TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1877222

 29

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

23/06/2022

 405,308.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  89,167.76 1710Adicional Turno B

 1  395,580.61 1736Adicional Zona Vm

 9,552.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 46  507,541.53 2210Horas Extras 50%

 57  838,546.87 2220Horas Extras 100%

 2  32,611.46 2235Adic Desarraigo 20%

 162,163.27 2237Presentismo 6%

 22  383,724.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 2  66,338.55 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 66,338.55 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  131,780.23 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 18  537,726.60 41023Vianda 8 hs

 18  75,312.00 41024Desayuno / Merienda

 13  388,358.10 41026Vianda ART 34 CCT

 5  74,350.00 41027Vianda Complementaria

 300,000.00 41034AVC Fija

 28,605.42 41100Reintegro Vianda Complement

 28,605.42 90000Retención Ganancias

 0.90 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  4,721,280.52:

 3,896,365.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL 

TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 3,316,927.50  1,404,353.02 824,915.52

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 14293639 545

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:22

Martin Ariel Riquelme
2025-05-11T18:56:35-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

ROMERO ALONSO , JAVIER DARIO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

16/11/2020

 1,224,567.76Soporte Informático

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-28092921-3

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.L TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

VST

 1921320

 32

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

 557,606.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  122,673.32 1710Adicional Turno B

 1  544,223.46 1736Adicional Zona Vm

 19,104.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 75  1,042,512.36 2210Horas Extras 50%

 5  92,667.77 2220Horas Extras 100%

 168,191.99 2237Presentismo 6%

 13  226,746.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 3  89,621.10 41023Vianda 8 hs

 17  71,128.00 41024Desayuno / Merienda

 17  507,852.90 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 101,577.21 41100Reintegro Vianda Complement

 101,577.21 90000Retención Ganancias

 0.87 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  4,336,636.98:

 3,703,207.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES SETECIENTOS TRES MIL DOSCIENTOS 

SIETE

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 3,266,456.90  1,070,180.08 633,429.98

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro  3760113034 376

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:22

Javier Dario Romero Alonso
2025-05-12T09:43:32-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

SILVA , ARIEL MAXIMILIANO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/06/2022

 925,709.14Medio Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-35354810-8

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.G TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1810822

 25

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

01/06/2022

 421,521.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  92,734.62 1710Adicional Turno B

 1  411,404.50 1736Adicional Zona Vm

 9,552.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 34  385,227.12 2210Horas Extras 50%

 34  513,636.16 2220Horas Extras 100%

 135,509.30 2237Presentismo 6%

 17  296,514.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  303,471.38 20000Jubilación 11%

 3  82,764.92 20001Ley 19032 3%

 3  82,764.92 20010Obra Social

 2  55,176.61 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 55,176.61 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  108,970.94 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 16  477,979.20 41023Vianda 8 hs

 16  66,944.00 41024Desayuno / Merienda

 11  328,610.70 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

-59,125.00 48950Descuento

 0.78 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  3,873,240.38:

 3,184,915.00:Total Neto Son: Pesos TRES MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL 

NOVECIENTOS QUINCE

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,758,830.70  1,114,409.68 688,325.38

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4957417 89

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:21

Ariel Maximiliano Silva
2025-04-30T15:39:23-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

TAGLIANI , JEAN FRANCO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/10/2022

 844,790.11Ayudante de Oficio

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-34798305-6

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.D TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

PAE

 1305622

 8

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

04/11/2016

 384,675.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  84,628.50 1710Adicional Turno B

 1  375,442.80 1736Adicional Zona Vm

 38,208.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 3  201,205.34 2150Licencia por Enfermedad

 11  114,394.64 2210Horas Extras 50%

 6  79,894.67 2220Horas Extras 100%

 13  226,746.00 2238Guardia Pasiva

 26  121,788.00 2242Horas de Viaje

 7 -305,052.37 2451Descuento Adelanto Vacaciones

 3 -46,930.35 2710 Desc Licencia s/Sueldo

 3 -3,820.80 2715 Desc Licencia s/ Antiguedad

 3 -42,441.30 2720Desc Licencia s/ Adicional

 3 -37,544.28 2725Desc Licencia s/ Zona

 11  177,716.76 20000Jubilación 11%

 3  48,468.20 20001Ley 19032 3%

 3  48,468.20 20010Obra Social

 2  32,312.14 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 32,312.14 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  60,118.95 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 571,370.57 21046Cuota Alimentaria

-500,000.00 40113Adelantos Pagados

 13  388,358.10 41023Vianda 8 hs

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.01 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  1,803,964.96:

 833,198.00:Total Neto Son: Pesos OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y 

OCHO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 1,615,606.85  188,358.11 970,766.96

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 3598586 720

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:17

Jean Franco Tagliani
2025-05-21T16:20:36-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

VELASQUEZ RIVAS , ANTONY JOSE

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

09/01/2023

 1,224,567.76Oficial Esp. Telecomunicacion

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-95969834-2

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.L TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

PPE

 1834223

 26

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

09/01/2023

 557,606.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  122,673.32 1710Adicional Turno B

 1  544,223.46 1736Adicional Zona Vm

 9,552.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 28  386,975.82 2210Horas Extras 50%

 16  294,838.72 2220Horas Extras 100%

 1  147,419.36 2222Feriado Trabajado

 30  452,690.34 2234Desarraigo 20%

 176,423.52 2237Presentismo 6%

 28  488,376.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 2  73,470.21 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 73,470.21 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  138,813.78 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 14  418,231.80 41023Vianda 8 hs

 28  117,152.00 41024Desayuno / Merienda

 14  418,231.80 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 126,544.68 41100Reintegro Vianda Complement

 126,544.67 90000Retención Ganancias

 0.82 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  5,053,671.64:

 4,109,520.00:Total Neto Son: Pesos CUATRO MILLONES CIENTO NUEVE MIL QUINIENTOS 

VEINTE

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 3,673,510.54  1,380,161.10 944,151.64

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 4033299 124

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:21

Antony Jose Velasquez Rivas
2025-05-12T08:33:18-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

ZAMORA , JUAN IGNACIO

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

04/03/2013

 3,551,717.70RESPONSABLE SPD

P 210

O.S.D.E

20-21800786-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

JEFE DE SERVICIOS

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1786513

 18

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

04/03/2013

 3,447,139.24 1705Salario Básico

 8  308,273.26 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 57,312.00 1740Antiguedad

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 10  153,660.00 2244Guardia Pasiva - Lun a Vie

 4  95,532.00 2246Guardia Pasiva - Sab / Dom

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 2  109,019.61 20065Cuota Sindical

 163,529.42 20066Cuota Mutual Jerarquico

-600,000.00 40113Adelantos Pagados

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 25,897.82 41025Reintegro Vianda Complement

 300,000.00 41034AVC Fija

 51,795.63 90000Retención Ganancias

 0.03 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  5,176,878.43:

 4,320,681.00:Total Neto Son: Pesos CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL 

SEISCIENTOS OCHENTA Y UNO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 4,769,826.58  407,051.85 856,197.43

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 3767737 124

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:46

Juan Ignacio Zamora
2025-04-30T17:18:43-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

YAÑEZ SALINAS , JONATHAN PAUL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

01/10/2022

 844,790.11Ayudante de Oficio

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-36434785-6

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.D TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

PAE

 1785622

 22

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

05/05/2015

 384,675.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  84,628.50 1710Adicional Turno B

 1  375,442.80 1736Adicional Zona Vm

 42,984.00 1740Antiguedad

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 21  229,625.08 2210Horas Extras 50%

 9  123,924.65 2220Horas Extras 100%

 99,941.58 2237Presentismo 6%

 4  69,768.00 2238Guardia Pasiva

 38  181,488.00 2242Horas de Viaje

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  229,373.06 20000Jubilación 11%

 3  62,556.29 20001Ley 19032 3%

 3  62,556.29 20010Obra Social

 2  41,704.19 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 41,704.19 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  78,688.09 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

-500,000.00 40113Adelantos Pagados

 13  388,358.10 41023Vianda 8 hs

 5  149,368.50 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.90 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  2,422,937.11:

 1,906,355.00:Total Neto Son: Pesos UN MILLON NOVECIENTOS SEIS MIL TRESCIENTOS 
CINCUENTA Y CINCO

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 2,085,209.61  337,727.50 516,582.11

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 3617360 720

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:20

Jonathan Paul Yañez Salinas
2025-05-05T16:43:49-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

ZAVALETA PASCIUCO , MANUEL

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

07/10/2024

 1,017,415.92Medio Oficial

OS DE PETROL.PRIVADOS

20-43854436-5

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TIIP Cat.I TB ZVM

SINDICATO DE PETROLEO Y GAS PRIVADO DE R

NQN3

 1436524

 11

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

07/10/2024

 463,280.00 1700Salario Basico Turno D Zona 5

 0  101,921.60 1710Adicional Turno B

 1  452,161.28 1736Adicional Zona Vm

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 45  534,658.56 2210Horas Extras 50%

 63  1,009,243.12 2220Horas Extras 100%

 5  92,047.59 2235Adic Desarraigo 20%

 184,663.51 2237Presentismo 6%

 19  331,398.00 2238Guardia Pasiva

 68,319.00 2250Suplemento Art 21 Trim

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 2  73,242.11 20062Cuota Sindical SPyGPRNNyLP

 73,242.11 20063Aporte Solidario SPyGPRNNyLP

 3  144,888.21 20064Cuota Mutual SPyGPRNNyLP

 22  657,221.40 41023Vianda 8 hs

 22  92,048.00 41024Desayuno / Merienda

 14  418,231.80 41026Vianda ART 34 CCT

 300,000.00 41034AVC Fija

 53,961.22 41100Reintegro Vianda Complement

 53,961.22 90000Retención Ganancias

 0.34 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  5,183,568.42:

 4,306,382.00:Total Neto Son: Pesos CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL 

TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 3,662,105.66  1,521,462.76 877,186.42

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 00399071 877

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:24:17

Manuel Pasciuco Zavaleta
2025-05-12T12:14:26-03:00

FIRMADO CONFORME



Cód. Unidades Haberes No Remun.Retenciones

Recibo de haberes

Lugar de pagoFecha de pagoDescripción del pagoPeríodo abonado

Dirección Piso:

Actividad :

Nro.:

:

: Depto.:

C.P.:

HUMBERTO PRIMO 985 1

C.A.B.A. 1103

QUINAR S.R.L.

Servicios de telecomunicaciones n.c.p.

103

30-65321436-3

Localidad: :

C.U.I.T.:

Período

ZERPA MAVARES , JUAN ALEXIS

Legajo Apellido y nombre del empleado

Categoría

Jerarquía Obra social

Fecha de ingreso

Fecha de reconocimiento:

: :

:

Contratación :

Banco Fecha

Cargo

C.C.T. :Plan:

Sueldo / JornalÚltimo depósito previsional

24/06/2024

 3,109,489.92COORDINADOR SERVICIO QTD

P310

O.S.D.E

23-95801282-9

A tiempo completo indeterminado / Trabajo permanente

TECNICO EN MANTENIMIENTO

SIND. DEL PERS. JERARQ. Y PROF. DEL PETR

NQN1

 1282924

 10

03/2025

04/2025 Abril 2025 30/04/2025

09/04/2025

Neuquén

BBVA Banco Francés

C.U.I.L.

Página 1 de 1

24/06/2024

 2,879,157.25 1705Salario Básico

 8  262,834.70 1712Acta Acuerdo Zona Nov22

 93,988.54 1744Adicional Presentismo

 200,163.00 1748Bono Paz Social

 112,125.00 1750Adicional Yacimiento

 112,125.00 1752Adicional Disponibilidad

 20  95,520.00 2242Horas de Viaje

 93,988.54 2254Suplemento Trimestral

 11  344,140.03 20000Jubilación 11%

 3  93,856.37 20001Ley 19032 3%

 3  93,856.37 20010Obra Social

 149,170.00 20029Medicina Prepaga

 2  93,595.12 20065Cuota Sindical

 140,392.68 20066Cuota Mutual Jerarquico

 20  597,474.00 41023Vianda 8 hs

 20  83,680.00 41024Desayuno / Merienda

 10  148,700.00 41028Vianda 10 hs

 300,000.00 41034AVC Fija

 0.54 99999Redondeo

Totales:

Total Bruto  4,979,756.57:

 4,064,746.00:Total Neto Son: Pesos CUATRO MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL 

SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS

.................................................. ..................................................
Firma del EmpleadoFirma del Empleador

ORIGINAL

 3,849,902.03  1,129,854.54 915,010.57

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro 76489729 051

Firmado digitalmente por:
QUINAR S.R.L.
Fecha y hora: 30.04.2025
14:23:44

Juan Alexis Zerpa Mavares
2025-05-09T10:39:28-03:00

FIRMADO CONFORME


