














































Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDAD REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

Lugar y Fecha de Pago 

Bahía Blanca , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

ABRIL 2025 0010 0515 

Apellido y Nombres 

HOULMANN Luciano Javier 

Documento 

    Son Pesos 

DNI  26794048 

C.U.I.L. F. Ingreso 

20267940488 24/09/2013 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

I-CAPATAZ CAT.1 1364563,00 I-CAPATAZ
CAT.1 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
CIENTO DIECISIETE .-********** 

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
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181649,74 
49540,84 
49540,84 
16513,61 
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181649,74 
49540,84 
49540,84 
16513,61 

 
  

 
 
 
 

181649,74 
49540,84 
49540,84 
16513,61 

 
  

    SUBTOTAL 1651362,03
 

297245,03 

NETO A COBRAR 

30-71024122-4 

1354117,00  
Recibi de la firma cuyo rubro se indica arriba el importe neto de esta liquidación en
pago de mi remuneración correspondiente al periodo indicado y duplicado de la

Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDA REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

30-71024122-4 

Lugar y Fecha de Pago 

Bahía Blanca , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

ABRIL 2025 0010 0515 

Apellido y Nombres 

HOULMANN Luciano Javier 

Documento C.U.I.L. F. Ingreso 

DNI  26794048 20267940488 24/09/2013 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

I-CAPATAZ CAT.1 1364563,00 I-CAPATAZ
CAT.1 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

    Son Pesos 
UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL
CIENTO DIECISIETE .-********** 

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
  

  SDO BASICO
  ANTIG UECARA
  TIT SECUND
  BONIF ASIST PERF
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  ART.37 INC II
  REDONDEO
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    SUBTOTAL 1651362,0
3  

297245,03
 

NETO A COBRAR 1354117,00  Firma del Empleador 

Firma del Empleado 

CUIT: 

CUIT: 



Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDAD REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

Lugar y Fecha de Pago 

Campana , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

2° QUINCENA 04/2025 0053 0717 

Apellido y Nombres 

BENITEZ Luciano Rodrigo 

Documento 

    Son Pesos 

DNI  27542214 

C.U.I.L. F. Ingreso 

20275422143 16/06/2019 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

OF.ESP. 4741,00 OF.ESP. 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

SETECIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS CUATRO
.-********** 

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
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440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 
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108392,59 
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108392,59 
29561,62 
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24634,68 
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108392,59 
29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

    SUBTOTAL 985388,13  204684,13 

NETO A COBRAR 

30-71024122-4 

780704,00  
Recibi de la firma cuyo rubro se indica arriba el importe neto de esta liquidación en
pago de mi remuneración correspondiente al periodo indicado y duplicado de la

Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDA REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

30-71024122-4 

Lugar y Fecha de Pago 

Campana , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

2° QUINCENA 04/2025 0053 0717 

Apellido y Nombres 

BENITEZ Luciano Rodrigo 

Documento C.U.I.L. F. Ingreso 

DNI  27542214 20275422143 16/06/2019 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

OF.ESP. 4741,00 OF.ESP. 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

    Son Pesos 
SETECIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS CUATRO
.-********** 

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

93
 

13
1
 
 
 
 
 
 
 
 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

440913,00 
37928,00 
30816,50 
37928,00 

103353,80 
334447,88 

 
 
 
 
 

0,95 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 

108392,59

29561,62 
29561,62 
24634,68 
12533,62 

 
  

    SUBTOTAL 985388,13 204684,13
 

NETO A COBRAR 780704,00  Firma del Empleador 

Firma del Empleado 

CUIT: 

CUIT: 



Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDAD REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

Lugar y Fecha de Pago 

Campana , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

2° QUINCENA 04/2025 0063 1377 

Apellido y Nombres 

CORDERO Eduardo Nestor 

Documento 

    Son Pesos 

DNI  16601032 

C.U.I.L. F. Ingreso 

20166010323 11/03/2023 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

OF.ESP. 4741,00 OF.ESP. 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS TREINTA Y DOS .-********** 

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
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    SUBTOTAL 2089770,77
 

420038,77 

NETO A COBRAR 

30-71024122-4 

1669732,00  
Recibi de la firma cuyo rubro se indica arriba el importe neto de esta liquidación en
pago de mi remuneración correspondiente al periodo indicado y duplicado de la

Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDA REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

30-71024122-4 

Lugar y Fecha de Pago 

Campana , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

2° QUINCENA 04/2025 0063 1377 

Apellido y Nombres 

CORDERO Eduardo Nestor 

Documento C.U.I.L. F. Ingreso 

DNI  16601032 20166010323 11/03/2023 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

OF.ESP. 4741,00 OF.ESP. 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

    Son Pesos 
UN MILLON SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS TREINTA Y DOS .-********** 

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  VACACIONES
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
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229874,70

62693,10 
62693,10 
52244,25 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

229874,70

62693,10 
62693,10 
52244,25 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

229874,70

62693,10 
62693,10 
52244,25 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

229874,70

62693,10 
62693,10 
52244,25 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

229874,70

62693,10 
62693,10 
52244,25 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

229874,70

62693,10 
62693,10 
52244,25 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

229874,70

62693,10 
62693,10 
52244,25 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

229874,70

62693,10 
62693,10 
52244,25 
12533,62 

 
  

    SUBTOTAL 2089770,7
7  

420038,77
 

NETO A COBRAR 1669732,00  Firma del Empleador 

Firma del Empleado 

CUIT: 

CUIT: 



Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDAD REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

Lugar y Fecha de Pago 

Campana , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

2° QUINCENA 04/2025 0058 1013 

Apellido y Nombres 

FERNANDEZ MATTEONI Mauro Gabriel 

Documento 

    Son Pesos 

DNI  33057682 

C.U.I.L. F. Ingreso 

20330576821 02/01/2025 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

OF.ESP."A" 4741,00 OF.ESP."A" 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y UNO .-********** 

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
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421949,00 
37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 

560494,03 
41772,88 

 
 
 
 
 

0,15 
  

421949,00 
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0,15 
  

421949,00 
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21334,50 
37928,00 
99561,00 

560494,03 
41772,88 
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421949,00 
37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 

560494,03 
41772,88 
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37928,00 
99561,00 

560494,03 
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129711,40 
35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 
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29479,86 
12533,62 
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29479,86 
12533,62 
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29479,86 
12533,62 
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35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40 
35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40 
35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40 
35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40 
35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40 
35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40 
35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

    SUBTOTAL 1220967,56
 

242476,56 

NETO A COBRAR 

30-71024122-4 

978491,00  
Recibi de la firma cuyo rubro se indica arriba el importe neto de esta liquidación en
pago de mi remuneración correspondiente al periodo indicado y duplicado de la

Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDA REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

30-71024122-4 

Lugar y Fecha de Pago 

Campana , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

2° QUINCENA 04/2025 0058 1013 

Apellido y Nombres 

FERNANDEZ MATTEONI Mauro Gabriel 

Documento C.U.I.L. F. Ingreso 

DNI  33057682 20330576821 02/01/2025 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

OF.ESP."A" 4741,00 OF.ESP."A" 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

    Son Pesos 
NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y UNO .-********** 

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  VIATICOS
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
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421949,00 
37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 

560494,03 
41772,88 
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37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 

560494,03 
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0,15 
  

421949,00 
37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 

560494,03 
41772,88 

 
 
 
 
 

0,15 
  

421949,00 
37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 
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0,15 
  

421949,00 
37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 
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0,15 
  

421949,00 
37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 

560494,03 
41772,88 

 
 
 
 
 

0,15 
  

421949,00 
37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 

560494,03 
41772,88 

 
 
 
 
 

0,15 
  

421949,00 
37928,00 
21334,50 
37928,00 
99561,00 

560494,03 
41772,88 
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129711,40

35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 
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29479,86 
12533,62 
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29479,86 
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35375,84 
29479,86 
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29479,86 
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129711,40

35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40

35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40

35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40

35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40

35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40

35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40

35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

129711,40

35375,84 
35375,84 
29479,86 
12533,62 

 
  

    SUBTOTAL 1220967,5
6  

242476,56
 

NETO A COBRAR 978491,00  Firma del Empleador 

Firma del Empleado 

CUIT: 

CUIT: 



Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDAD REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

Lugar y Fecha de Pago 

Campana , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

2° QUINCENA 04/2025 0069 1449 

Apellido y Nombres 

ROBLEDO Gaston Ariel 

Documento 

    Son Pesos 

DNI  30516074 

C.U.I.L. F. Ingreso 

20305160742 19/09/2024 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

OF.ESP."A" 4741,00 OF.ESP."A" 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

UN MILLON CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTE
.-********** 

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
  SEG VIDA
  REDONDEO
  

  HS QUINC
  DIA EMPL CONSTR
  PLUS HS EXTR50%
  PLUS HS EXTR100%
  HS FERIADO
  PRESENT 20%
  AC AXXION CAMP
  JUBILAC 11%
  L.19032 3%
  O SOCIAL 3%
  UOCRA 2.5%
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    SUBTOTAL 1505159,71
 

306039,71 

NETO A COBRAR 

30-71024122-4 

1199120,00  
Recibi de la firma cuyo rubro se indica arriba el importe neto de esta liquidación en
pago de mi remuneración correspondiente al periodo indicado y duplicado de la

Datos del Empleador     CONCEPTOS UNIDA REMUN RETEN 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

RECURSOS INDUSTRIALES S.A.
Lavalle 1675 P.8 Of.5
Capital Federal 

30-71024122-4 

Lugar y Fecha de Pago 

Campana , 06 de Mayo de 2025 

Periodo Abonado Recibo Nº Legajo 

2° QUINCENA 04/2025 0069 1449 

Apellido y Nombres 

ROBLEDO Gaston Ariel 

Documento C.U.I.L. F. Ingreso 

DNI  30516074 20305160742 19/09/2024 

Tarea Remuner. Basica Categoria 

OF.ESP."A" 4741,00 OF.ESP."A" 

Banco F. Deposito Periodo 

Credicoop 10/04/2025 03/2025 

    Son Pesos 
UN MILLON CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTE
.-********** 
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306039,71
 

NETO A COBRAR 1199120,00  Firma del Empleador 

Firma del Empleado 
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CUIT: 


