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BCO. PROV. B.A.

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

12/10/2021

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 20-29369394-4

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,748.00BASICO

CONTRERA, CARLOS ALBERTO     597

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

136 MEDIO OFICIAL

Acreditado en cuenta N° BPROVBA584094

BCO. PROV. B.A.

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

12/10/2021

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,748.00BASICO

CONTRERA, CARLOS ALBERTO     597

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

136 MEDIO OFICIAL

Acreditado en cuenta N° BPROVBA584094

Nº RECIBO: 2 Nº RECIBO: 2

O. S.: O.S.P.E. C.U.I.L.: 20-29369394-4 O. S.: O.S.P.E.

 96 29,984.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO  96 29,984.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO

102 59,968.00    8.00HORAS EXTRA 100% MEN 102 59,968.00    8.00HORAS EXTRA 100% MEN

103 269,856.00   72.00BASICO (HS NORMALES) 103 269,856.00   72.00BASICO (HS NORMALES)

111 89,952.00    1.00Asistencia 25% 111 89,952.00    1.00Asistencia 25%

123 134,568.19   96.00Ad.La Plata - 1/2 Of 123 134,568.19   96.00Ad.La Plata - 1/2 Of

301 64,276.10    1.00JUBILACION 11% 301 64,276.10    1.00JUBILACION 11%

302 17,529.85    1.00LEY 19032 3% 302 17,529.85    1.00LEY 19032 3%

303 17,529.85    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 17,529.85    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 14,608.20    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 14,608.20    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

308 12,533.62    1.00Seguro de vida uocra 308 12,533.62    1.00Seguro de vida uocra

66,434.49901     9.00VIATICOS 66,434.49901     9.00VIATICOS

0.94980 REDONDEO 0.94980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 07/05/2025
 

      524286.00
SON PESOS:  QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS
CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        126,477.62         66,435.43        584,328.19

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 07/05/2025

      524286.00
SON PESOS:  QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS
CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        126,477.62         66,435.43        584,328.19

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:











MACRO

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

15/07/2014

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 20-34818271-5

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

FIORENTINO, BRAIAN AURELIO      54

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

145 OFICIAL ESPECIALIZADO

Acreditado en cuenta N° MACRO803000

MACRO

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

15/07/2014

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

FIORENTINO, BRAIAN AURELIO      54

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

145 OFICIAL ESPECIALIZADO

Acreditado en cuenta N° MACRO803000

Nº RECIBO: 1 Nº RECIBO: 1

O. S.: O.S.P.E. C.U.I.L.: 20-34818271-5 O. S.: O.S.P.E.

 96 37,928.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO  96 37,928.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO

103 369,798.00   78.00BASICO (HS NORMALES) 103 369,798.00   78.00BASICO (HS NORMALES)

111 101,931.50    1.00Asistencia 25% 111 101,931.50    1.00Asistencia 25%

112 18,489.90   13.00HORAS DESARRAIGO 30% 112 18,489.90   13.00HORAS DESARRAIGO 30%

133 198,358.70   86.00Ad.L. Plata - Of.Esp 133 198,358.70   86.00Ad.L. Plata - Of.Esp

295 62,100.00   18.00HS VIAJE 76/75 295 62,100.00   18.00HS VIAJE 76/75

301 86,746.67    1.00JUBILACION 11% 301 86,746.67    1.00JUBILACION 11%

302 23,658.18    1.00LEY 19032 3% 302 23,658.18    1.00LEY 19032 3%

303 23,658.18    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 23,658.18    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 19,715.15    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 19,715.15    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

59,052.88901     8.00VIATICOS 59,052.88901     8.00VIATICOS

0.20980 REDONDEO 0.20980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 15/04/2025
 

      693881.00
SON PESOS:  SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN
CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        153,778.18         59,053.08        788,606.10

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 15/04/2025

      693881.00
SON PESOS:  SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN
CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        153,778.18         59,053.08        788,606.10

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

null
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SANTANDER

Marzo 202531/03/2025

Abril 2025

10/09/2007

Condición:
A tiempo completo indeterminado

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 20-28768825-4

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

2,257,936.07BASICO

GARCIA, HUGO IGNACIO      21

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

140 SUPERVISOR B1 MONTAJES

Acreditado en CBU N° 0720049688000036573718

SANTANDER

Marzo 202531/03/2025

Abril 2025

10/09/2007

Condición:
A tiempo completo indeterminado

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

2,257,936.07BASICO

GARCIA, HUGO IGNACIO      21

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

140 SUPERVISOR B1 MONTAJES

Acreditado en CBU N° 0720049688000036573718

Nº RECIBO: 3 Nº RECIBO: 3

O. S.: OSEDEIV C.U.I.L.: 20-28768825-4 O. S.: OSEDEIV

114 2,257,936.07   30.00DIAS TRABAJADOS 114 2,257,936.07   30.00DIAS TRABAJADOS

116 1,072,668.11    1.00Produc /Com. por ob 116 1,072,668.11    1.00Produc /Com. por ob

301 344,140.03    1.00JUBILACION 11% 301 344,140.03    1.00JUBILACION 11%

302 93,856.37    1.00LEY 19032 3% 302 93,856.37    1.00LEY 19032 3%

303 93,856.37    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 93,856.37    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

0.59980 REDONDEO 0.59980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 30/04/2025
 

     2798752.00
SON PESOS:  DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y DOS CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        531,852.77              0.59      3,330,604.18

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 30/04/2025

     2798752.00
SON PESOS:  DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y DOS CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        531,852.77              0.59      3,330,604.18

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:



CREDICOOP

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

01/06/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 23-35414714-9

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,450.00BASICO

GONZALEZ, RODRIGO     798

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

135 AYUDANTE

Acreditado en cuenta N° CREDICOOP

CREDICOOP

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

01/06/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,450.00BASICO

GONZALEZ, RODRIGO     798

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

135 AYUDANTE

Acreditado en cuenta N° CREDICOOP

Nº RECIBO: 13 Nº RECIBO: 13

O. S.: OB SOC VEND AMB C.U.I.L.: 23-35414714-9 O. S.: OB SOC VEND AMB

101 31,050.00    6.00HORAS EXTRA 50% MENS 101 31,050.00    6.00HORAS EXTRA 50% MENS

102 41,400.00    6.00HORAS EXTRA 100% MEN 102 41,400.00    6.00HORAS EXTRA 100% MEN

103 276,000.00   80.00BASICO (HS NORMALES) 103 276,000.00   80.00BASICO (HS NORMALES)

104 69,690.00    1.00ASISTENCIA 20% 104 69,690.00    1.00ASISTENCIA 20%

105 12,420.00   36.00Adic. Trab.Altura 105 12,420.00   36.00Adic. Trab.Altura

112 37,260.00   36.00HORAS DESARRAIGO 30% 112 37,260.00   36.00HORAS DESARRAIGO 30%

295 113,850.00   33.00HS VIAJE 76/75 295 113,850.00   33.00HS VIAJE 76/75

301 63,983.70    1.00JUBILACION 11% 301 63,983.70    1.00JUBILACION 11%

302 17,450.10    1.00LEY 19032 3% 302 17,450.10    1.00LEY 19032 3%

303 17,450.10    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 17,450.10    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 14,541.75    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 14,541.75    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

0.65980 REDONDEO 0.65980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 15/04/2025
 

      468245.00
SON PESOS:  CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y
CINCO CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        113,425.65              0.65        581,670.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 15/04/2025

      468245.00
SON PESOS:  CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y
CINCO CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        113,425.65              0.65        581,670.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:
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GALICIA

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

01/07/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 27-40062900-0

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,056.00BASICO

NIETO, AGOSTINA ABRIL     807

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

187 Tec. (S.A.)

Acreditado en cuenta N° GALICIA

GALICIA

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

01/07/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,056.00BASICO

NIETO, AGOSTINA ABRIL     807

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

187 Tec. (S.A.)

Acreditado en cuenta N° GALICIA

Nº RECIBO: 14 Nº RECIBO: 14

O. S.: OSDE C.U.I.L.: 27-40062900-0 O. S.: OSDE

101 36,504.00    6.00HORAS EXTRA 50% MENS 101 36,504.00    6.00HORAS EXTRA 50% MENS

102 48,672.00    6.00HORAS EXTRA 100% MEN 102 48,672.00    6.00HORAS EXTRA 100% MEN

103 269,724.00   66.50BASICO (HS NORMALES) 103 269,724.00   66.50BASICO (HS NORMALES)

104 70,980.00    1.00ASISTENCIA 20% 104 70,980.00    1.00ASISTENCIA 20%

105 30,825.60   76.00Adic. Trab.Altura 105 30,825.60   76.00Adic. Trab.Altura

112 15,818.40   13.00HORAS DESARRAIGO 30% 112 15,818.40   13.00HORAS DESARRAIGO 30%

295 144,900.00   42.00HS VIAJE 76/75 295 144,900.00   42.00HS VIAJE 76/75

301 67,916.64    1.00JUBILACION 11% 301 67,916.64    1.00JUBILACION 11%

302 18,522.72    1.00LEY 19032 3% 302 18,522.72    1.00LEY 19032 3%

303 18,522.72    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 18,522.72    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 15,435.60    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 15,435.60    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

0.68980 REDONDEO 0.68980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 15/04/2025
 

      497027.00
SON PESOS:  CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL VEINTISIETE CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        120,397.68              0.68        617,424.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 15/04/2025

      497027.00
SON PESOS:  CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL VEINTISIETE CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        120,397.68              0.68        617,424.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

null



GALICIA

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

01/07/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 27-40062900-0

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,056.00BASICO

NIETO, AGOSTINA ABRIL     807

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

187 Tec. (S.A.)

Acreditado en cuenta N° GALICIA

GALICIA

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

01/07/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,056.00BASICO

NIETO, AGOSTINA ABRIL     807

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

187 Tec. (S.A.)

Acreditado en cuenta N° GALICIA

Nº RECIBO: 16 Nº RECIBO: 16

O. S.: OSDE C.U.I.L.: 27-40062900-0 O. S.: OSDE

 96 32,448.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO  96 32,448.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO

101 54,756.00    9.00HORAS EXTRA 50% MENS 101 54,756.00    9.00HORAS EXTRA 50% MENS

102 146,016.00   18.00HORAS EXTRA 100% MEN 102 146,016.00   18.00HORAS EXTRA 100% MEN

103 283,920.00   70.00BASICO (HS NORMALES) 103 283,920.00   70.00BASICO (HS NORMALES)

104 103,428.00    1.00ASISTENCIA 20% 104 103,428.00    1.00ASISTENCIA 20%

105 32,853.60   81.00Adic. Trab.Altura 105 32,853.60   81.00Adic. Trab.Altura

112 73,008.00   60.00HORAS DESARRAIGO 30% 112 73,008.00   60.00HORAS DESARRAIGO 30%

295 72,450.00   21.00HS VIAJE 76/75 295 72,450.00   21.00HS VIAJE 76/75

301 87,876.76    1.00JUBILACION 11% 301 87,876.76    1.00JUBILACION 11%

302 23,966.39    1.00LEY 19032 3% 302 23,966.39    1.00LEY 19032 3%

303 23,966.39    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 23,966.39    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 19,971.99    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 19,971.99    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

308 12,533.62    1.00Seguro de vida uocra 308 12,533.62    1.00Seguro de vida uocra

0.55980 REDONDEO 0.55980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 07/05/2025
 

      630565.00
SON PESOS:  SEISCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO CON
00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        168,315.15              0.55        798,879.60

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 07/05/2025

      630565.00
SON PESOS:  SEISCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS SESENTA Y CINCO CON
00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        168,315.15              0.55        798,879.60

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:



MACRO

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

04/04/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 20-44259975-1

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,450.00BASICO

ORPHANT, AMILCAR DIEGO     767

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

135 AYUDANTE

Acreditado en cuenta N° MACRO

MACRO

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

04/04/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,450.00BASICO

ORPHANT, AMILCAR DIEGO     767

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

135 AYUDANTE

Acreditado en cuenta N° MACRO

Nº RECIBO: 9 Nº RECIBO: 9

O. S.: OSPECON C.U.I.L.: 20-44259975-1 O. S.: OSPECON

102 41,400.00    6.00HORAS EXTRA 100% MEN 102 41,400.00    6.00HORAS EXTRA 100% MEN

103 258,750.00   75.00BASICO (HS NORMALES) 103 258,750.00   75.00BASICO (HS NORMALES)

111 75,037.50    1.00Asistencia 25% 111 75,037.50    1.00Asistencia 25%

112 13,455.00   13.00HORAS DESARRAIGO 30% 112 13,455.00   13.00HORAS DESARRAIGO 30%

122 115,017.48   87.00Adic.La Plata - Ayud 122 115,017.48   87.00Adic.La Plata - Ayud

295 82,800.00   24.00HS VIAJE 76/75 295 82,800.00   24.00HS VIAJE 76/75

301 64,510.60    1.00JUBILACION 11% 301 64,510.60    1.00JUBILACION 11%

302 17,593.80    1.00LEY 19032 3% 302 17,593.80    1.00LEY 19032 3%

303 17,593.80    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 17,593.80    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 14,661.50    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 14,661.50    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

51,671.27901     7.00VIATICOS 51,671.27901     7.00VIATICOS

0.45980 REDONDEO 0.45980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 15/04/2025
 

      523772.00
SON PESOS:  QUINIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS CON
00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        114,359.70         51,671.72        586,459.98

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 15/04/2025

      523772.00
SON PESOS:  QUINIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS CON
00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        114,359.70         51,671.72        586,459.98

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

null
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MACRO

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

18/11/2020

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 20-34025872-0

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,748.00BASICO

PALACIO, GUILLERMO ANDRES     529

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

136 MEDIO OFICIAL

Acreditado en cuenta N° MACRO326715

MACRO

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

18/11/2020

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,748.00BASICO

PALACIO, GUILLERMO ANDRES     529

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

136 MEDIO OFICIAL

Acreditado en cuenta N° MACRO326715

Nº RECIBO: 3 Nº RECIBO: 3

O. S.: O.S.P.E. C.U.I.L.: 20-34025872-0 O. S.: O.S.P.E.

 97 329,824.00   88.00ENFER. INCULPABLE  97 329,824.00   88.00ENFER. INCULPABLE

301 36,280.64    1.00JUBILACION 11% 301 36,280.64    1.00JUBILACION 11%

302 9,894.72    1.00LEY 19032 3% 302 9,894.72    1.00LEY 19032 3%

303 9,894.72    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 9,894.72    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 8,245.60    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 8,245.60    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

312 8,875.03    1.00SEG. VIDA 545/08 312 8,875.03    1.00SEG. VIDA 545/08

0.71980 REDONDEO 0.71980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 15/04/2025
 

      256634.00
SON PESOS:  DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
CUATRO CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

         73,190.71              0.71        329,824.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 15/04/2025

      256634.00
SON PESOS:  DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
CUATRO CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

         73,190.71              0.71        329,824.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:



MACRO

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

18/11/2020

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 20-34025872-0

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,748.00BASICO

PALACIO, GUILLERMO ANDRES     529

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

136 MEDIO OFICIAL

Acreditado en cuenta N° MACRO326715

MACRO

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

18/11/2020

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

3,748.00BASICO

PALACIO, GUILLERMO ANDRES     529

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

136 MEDIO OFICIAL

Acreditado en cuenta N° MACRO326715

Nº RECIBO: 4 Nº RECIBO: 4

O. S.: O.S.P.E. C.U.I.L.: 20-34025872-0 O. S.: O.S.P.E.

 97 329,824.00   88.00ENFER. INCULPABLE  97 329,824.00   88.00ENFER. INCULPABLE

301 36,280.64    1.00JUBILACION 11% 301 36,280.64    1.00JUBILACION 11%

302 9,894.72    1.00LEY 19032 3% 302 9,894.72    1.00LEY 19032 3%

303 9,894.72    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 9,894.72    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 8,245.60    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 8,245.60    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

308 12,533.62    1.00Seguro de vida uocra 308 12,533.62    1.00Seguro de vida uocra

0.30980 REDONDEO 0.30980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 07/05/2025
 

      252975.00
SON PESOS:  DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
CINCO CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

         76,849.30              0.30        329,824.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 07/05/2025

      252975.00
SON PESOS:  DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
CINCO CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

         76,849.30              0.30        329,824.00

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:
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MACRO

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

10/07/2006

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 27-27821654-9

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

TEVES, CLAUDIA GISELA       9

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

159 Tecnico Seg.

Acreditado en cuenta N° MACRO947167

MACRO

2° Qn Marzo 202505/04/2025

1° Qn Abril 2025

10/07/2006

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

TEVES, CLAUDIA GISELA       9

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

159 Tecnico Seg.

Acreditado en cuenta N° MACRO947167

Nº RECIBO: 1 Nº RECIBO: 1

O. S.: OSEDEIV C.U.I.L.: 27-27821654-9 O. S.: OSEDEIV

 96 37,928.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO  96 37,928.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO

101 7,111.50    1.00HORAS EXTRA 50% MENS 101 7,111.50    1.00HORAS EXTRA 50% MENS

103 421,949.00   89.00BASICO (HS NORMALES) 103 421,949.00   89.00BASICO (HS NORMALES)

104 93,397.70    1.00ASISTENCIA 20% 104 93,397.70    1.00ASISTENCIA 20%

301 61,642.48    1.00JUBILACION 11% 301 61,642.48    1.00JUBILACION 11%

302 16,811.59    1.00LEY 19032 3% 302 16,811.59    1.00LEY 19032 3%

303 16,811.59    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 16,811.59    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 14,009.66    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 14,009.66    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

73,816.10901    10.00VIATICOS 73,816.10901    10.00VIATICOS

0.02980 REDONDEO 0.02980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 15/04/2025
 

      524927.00
SON PESOS:  QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE CON
00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        109,275.32         73,816.12        560,386.20

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 15/04/2025

      524927.00
SON PESOS:  QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE CON
00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        109,275.32         73,816.12        560,386.20

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:



MACRO

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

10/07/2006

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 27-27821654-9

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

TEVES, CLAUDIA GISELA       9

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

159 Tecnico Seg.

Acreditado en cuenta N° MACRO947167

MACRO

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

10/07/2006

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

TEVES, CLAUDIA GISELA       9

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

159 Tecnico Seg.

Acreditado en cuenta N° MACRO947167

Nº RECIBO: 1 Nº RECIBO: 1

O. S.: OSEDEIV C.U.I.L.: 27-27821654-9 O. S.: OSEDEIV

 96 37,928.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO  96 37,928.00    8.00FERIADO NO TRABAJADO

102 85,338.00    9.00HORAS EXTRA 100% MEN 102 85,338.00    9.00HORAS EXTRA 100% MEN

103 379,280.00   80.00BASICO (HS NORMALES) 103 379,280.00   80.00BASICO (HS NORMALES)

104 100,509.20    1.00ASISTENCIA 20% 104 100,509.20    1.00ASISTENCIA 20%

134 354,922.60    1.00AJUSTE PRODUCTIVIDAD 134 354,922.60    1.00AJUSTE PRODUCTIVIDAD

301 105,377.56    1.00JUBILACION 11% 301 105,377.56    1.00JUBILACION 11%

302 28,739.33    1.00LEY 19032 3% 302 28,739.33    1.00LEY 19032 3%

303 28,739.33    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 28,739.33    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 23,949.45    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 23,949.45    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

308 12,533.62    1.00Seguro de vida uocra 308 12,533.62    1.00Seguro de vida uocra

66,434.49901     9.00VIATICOS 66,434.49901     9.00VIATICOS

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 07/05/2025
 

      825073.00
SON PESOS:  OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL SETENTA Y TRES CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        199,339.29         66,434.49        957,977.80

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 07/05/2025

      825073.00
SON PESOS:  OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL SETENTA Y TRES CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        199,339.29         66,434.49        957,977.80

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:
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MACRO

2° Qn Marzo 202506/052025

1° Qn Abril 2025

01/01/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 23-14243016-9

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

VILLA OSVALDO     741

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

145 OFICIAL ESPECIALIZADO

Acreditado en cuenta N° MACRO

MACRO

2° Qn Marzo 202506/05/2025

1° Qn Abril 2025

01/01/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

VILLA OSVALDO     741

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

145 OFICIAL ESPECIALIZADO

Acreditado en cuenta N° MACRO

Nº RECIBO: 1 Nº RECIBO: 1

O. S.: OSEDEIV C.U.I.L.: 23-14243016-9 O. S.: OSEDEIV

101 71,115.00   10.00HORAS EXTRA 50% MENS 101 71,115.00   10.00HORAS EXTRA 50% MENS

102 189,640.00   20.00HORAS EXTRA 100% MEN 102 189,640.00   20.00HORAS EXTRA 100% MEN

103 426,690.00   90.00BASICO (HS NORMALES) 103 426,690.00   90.00BASICO (HS NORMALES)

111 171,861.25    1.00Asistencia 25% 111 171,861.25    1.00Asistencia 25%

133 334,441.99  145.00Ad.L. Plata - Of.Esp 133 334,441.99  145.00Ad.L. Plata - Of.Esp

134 316,650.93    1.00AJUSTE PRODUCTIVIDAD 134 316,650.93    1.00AJUSTE PRODUCTIVIDAD

301 166,143.91    1.00JUBILACION 11% 301 166,143.91    1.00JUBILACION 11%

302 45,311.98    1.00LEY 19032 3% 302 45,311.98    1.00LEY 19032 3%

303 45,311.98    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 45,311.98    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 37,759.98    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 37,759.98    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

0.68980 REDONDEO 0.68980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 16/05/2025

     1215872.00
SON PESOS:  UN MILLON DOSCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
DOS CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        294,527.85              0.68      1,510,399.17

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 16/05/2025

     1215872.00
SON PESOS:  UN MILLON DOSCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
DOS CON 00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        294,527.85              0.68      1,510,399.17

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:



MACRO

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

01/01/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.L.: 23-14243016-9

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

VILLA OSVALDO     741

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

145 OFICIAL ESPECIALIZADO

Acreditado en cuenta N° MACRO

MACRO

1° Qn Abril 202516/04/2025

2° Qn Abril 2025

01/01/2024

Condición:
Personal de la Construcción Ley 22250

REM.  S/DREM.  C/D

CARGOBANCOLAPSOFECHA

CONCEPTO

LIQUIDACIONULTIMO DEPOSITO

SUELDO

FECHA DE INGRESOAPELLIDO Y NOMBRELEGAJO

Periodo:

BANCO:

RECIBO DE REMUNERACIONES

GODOY CRUZ

C.U.I.T.: 30-70900451-0

ARQ. RAMOS COREAS 297 -

C/Hs./%

4,741.00BASICO

VILLA OSVALDO     741

DEDUCCIONESCOD.

TECNASIG SRL

145 OFICIAL ESPECIALIZADO

Acreditado en cuenta N° MACRO

Nº RECIBO: 1 Nº RECIBO: 1

O. S.: OSEDEIV C.U.I.L.: 23-14243016-9 O. S.: OSEDEIV

101 71,115.00   10.00HORAS EXTRA 50% MENS 101 71,115.00   10.00HORAS EXTRA 50% MENS

102 94,820.00   10.00HORAS EXTRA 100% MEN 102 94,820.00   10.00HORAS EXTRA 100% MEN

103 426,690.00   90.00BASICO (HS NORMALES) 103 426,690.00   90.00BASICO (HS NORMALES)

111 148,156.25    1.00Asistencia 25% 111 148,156.25    1.00Asistencia 25%

133 288,312.06  125.00Ad.L. Plata - Of.Esp 133 288,312.06  125.00Ad.L. Plata - Of.Esp

134 131,313.04    1.00AJUSTE PRODUCTIVIDAD 134 131,313.04    1.00AJUSTE PRODUCTIVIDAD

301 127,644.70    1.00JUBILACION 11% 301 127,644.70    1.00JUBILACION 11%

302 34,812.19    1.00LEY 19032 3% 302 34,812.19    1.00LEY 19032 3%

303 34,812.19    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL 303 34,812.19    1.00OBRA SOCIAL Y ANSSAL

304 29,010.16    1.00CUOTA SINDICAL 2.50% 304 29,010.16    1.00CUOTA SINDICAL 2.50%

0.89980 REDONDEO 0.89980 REDONDEO

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO.
FIRMA EMPLEADOR

EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTES AL 

PERIODO ARRIBA INDICADO DEJANDO CONSTANCIA DE HABER

RECIBIDO COPIA FIEL DE ESTE RECIBO.
FIRMA EMPLEADO

. . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . 

Mendoza 08/05/2025
 

      934128.00
SON PESOS:  NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTIOCHO CON
00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        226,279.24              0.89      1,160,406.35

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:

Mendoza 08/05/2025

      934128.00
SON PESOS:  NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO VEINTIOCHO CON
00/100

TOTALTOTALFECHA

NETO

TOTALLUGAR  DE  PAGO

        226,279.24              0.89      1,160,406.35

RECIBI CONFORME LA SUMA DE:
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