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Haberes Online

Empresa emisora: MARCELO H. PENA SA (30708811692)
Emisora: 21029
Concepto HABERES
Cuenta de débito: CC $ 155-003485/7
Descripción del lote: Liquidaciones Finales
Importe total del pago: 6.824.726,00
Fecha de pago: 2025-05-05
Cantidad de pagos: 1
(S.E.U.O.)

N° de Referencia
50033963004250505

Fecha
05/05/2025

Hora
09:45:00

Esta operación ha sido realizada a través de BBVA Net Cash
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EGRESO EGRESO

Marcelo H.Pena S.A. Marcelo H.Pena S.A.

Maipu 255 1°  CABA Maipu 255 1°  CABA

CUIT:

RECIBO DE HABERES

CUIT:30-70881169-2 30-70881169-2

RECIBO DE HABERES

NRO NRO000003 000003

APELLIDO Y NOMBRE APELLIDO Y NOMBRE

GARAY ALEXIS IVAN GARAY ALEXIS IVAN

LEGAJO LEGAJO

0003465 0003465

CUIL CUIL

20-39494286-4 20-39494286-4

CATEGORIA CATEGORIA

OPERACION A 30  HS OPERACION A 30  HS

PERIODO ABONADO PERIODO ABONADO

abril/2025 abril/2025

INGRESO INGRESO

03/10/2019 03/10/2019

EGRESO EGRESO

29/04/2025 29/04/2025

SUELDO SUELDO

595852,00 595852,00

CALIFICACION PROFESIONAL CALIFICACION PROFESIONAL

Gestion de servicios Gestion de servicios

COD. COD.CONCEPTOS CONCEPTOSCANT. CANT.REMUNERAC. REMUNERAC.NO REMUN. NO REMUN.DESCUENTOS DESCUENTOS

001 001SUELDO BASICO SUELDO BASICO23,00 23,00456819,87 456819,87

005 005ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD22841,07 22841,07

048 048DS.NO TRAB.EGRESO DS.NO TRAB.EGRESO1,00 1,00-20623,10 -20623,10

093 093FERIADO FERIADO2,00 2,008249,24 8249,24

186 186PRESENTISMO PRESENTISMO38971,74 38971,74

190 190S.A.C. PROP S.A.C. PROP119,00 119,00212483,51 212483,51

296 296Ac.  N/REMUN Ac.  N/REMUN63723,00 63723,00

297 297PRES S/ACUERDOS PRES S/ACUERDOS5580,22 5580,22

298 298ANTIGUE.AC.COME ANTIGUE.AC.COME3186,15 3186,15

315 315IND.ANTIGUEDAD IND.ANTIGUEDAD4324635,75 4324635,75

316 316PREAVISO PREAVISO1548073,45 1548073,45

317 317SAC PREAVISO SAC PREAVISO128954,52 128954,52

318 318INTEG.MES DESP. INTEG.MES DESP.1,00 1,0022924,14 22924,14

319 319SAC INTEGRACION SAC INTEGRACION1909,58 1909,58

320 320VAC.NO GOZADAS VAC.NO GOZADAS6,85 6,85144060,40 144060,40

321 321SAC VAC.NO GOZ. SAC VAC.NO GOZ.12000,23 12000,23

329 329REDONDEO REDONDEO0,19 0,19

330 330JUBILACION JUBILACION11,00 11,0079061,66 79061,66

331 331LEY 19032 LEY 190323,00 3,0021562,27 21562,27

332 332S.E.C. S.E.C.2,00 2,0015824,63 15824,63

333 333OS PERS.DE INDUST.DE OS PERS.DE INDUST.DE3,00 3,0021562,27 21562,27

335 335FAECyS FAECyS0,50 0,503956,16 3956,16

350 350O SOCIAL T PARCIAL O SOCIAL T PARCIAL7096,97 7096,97

Depositado en: Depositado en:Fech.dep. Fech.dep.Período PeríodoNeto depositado en Banco Neto depositado en BancoBANCORANCES BANCORANCESinterbanking interbanking

09/04/2025 09/04/2025MAR/25 MAR/25en la cta. nro. en la cta. nro.

Recibí conforme el importe neto de esta liquidación por el período arriba indicado,

dejando constancia de haber recibído copia fiel de este recibo.

TOTAL TOTAL718742,33 718742,336255047,63 6255047,63149063,96 149063,96

TOTAL NETO TOTAL NETO6824726,00

FIRMA EMPLEADOR

6824726,00

FIRMA EMPLEADO

SON PESOS: SON PESOS:SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL S SEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL S

VEINTISEIS  -- VEINTISEIS  --

LUGAR Y FECHA DE PAGO LUGAR Y FECHA DE PAGO

27/04/2025 27/04/2025

BENEF. DECRETO 2354/2014 BENEF. DECRETO 2354/2014

Firmado digitalmente por:
MARCELO H PENA S.A.
Fecha y hora: 05.05.2025
12:42:17

Alexis Ivan Garay
2025-05-05T20:48:43-03:00
FIRMADO CONFORME



 

 
 

   

 

 

 

 

Señores de FIDELITAS S.A 

 

 

Por la presenten informamos que los empleados tienen acceso al recibo de liquidación a 

través de la plataforma turecibo.com Es fundamental que los empleados firmen este 

recibo una vez concluida la relación laboral. Sin embargo, hemos observado que muchos 

no completan este paso, lo cual escapa a nuestro control. 

 

Se puede verificar el pago de la liquidación mediante el comprobante de transferencia, 

que confirma que la transacción se ha realizado correctamente. 

Además, el cierre de la relación laboral queda registrado en la AFIP, asegurando que 

todos los procedimientos legales se han cumplido. 

 

Esta documentación  acredita para nosotros el cierre de relación laboral y solicitamos por favor se 

tenga en cuenta que él  cargar recibo sin la firma del empleado  no afecta el cumplimiento de 

documentación presentada  por parte de la empresa.  

 

 

Saludos cordiales  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


