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RECIBO DE HABERES LEY 20744

[ Datos del empleador l
| 30711214506

Denominacion: LS SERVICES S.R.L. Curt |

Domicilio LOTE 2B - N*"13 - PARQUE INDUSTRIAL- Neugquén -Neuqueén

‘ Datos del empleado
20-32119535-1

Nombre: SEPULVEDA ROBERTO ROSICLER Legajo: 17 Cuit

Catagorfa Choter Cam Hasta 20 TN Jubllacién: SIPA Fecha ds ingrase:  05/01/2013 |
Obra social: 127801 OBRA SOCIAL DE PETROLEROS PRIVADOS ‘ cbu 072012458800001 szofiL
Datos del ultimo aporte Perindo depositado: 02/2025 Banco: Santander Facha 11/03/2025
Datos de la liquidacion actual Basico remunerativo 1017363.00
Periodo abonado: Marzo/2025 y Ajustes retroactivos viandas Basico no Remunerativo 0.00
Haberes con  Haberes no  Asignaciones |
Codigo Nombre Cantidad Valor Descuento Remunerat Familiares Descuentos
| k
10 Sueldo basico c/zona vaca muer 30,00 0.00 1,017,363.00 |
S0 Antiguedad 12.00 4776.00  §7,312.00
120 Adicional Disponibilidad 30.00 112125.00 112,125.00 !
| 130 Adicional Yacimiento 30.00 112125.00 112,125.00
| 140 Bono Paz Social Remunerativo 30.00 200163.00 200,163.00
| 150 Horas extras al 50% 45.50 0.00  568,404.20 q
§ 160 Horas extras al 100% 38.50 0.00 641,276.53
180 Dif. haras nacturnas al $0% 11.00 0.00 18,322.19
| 180 Dif. horas nocturnas al 100% 1.00 0.00  2,220.87
1660 Presentismo 1.00 0.00 163,758.71
| 2810 vianda 21.00  30210.00 634,410.00
] 2850 vianda-refrigerio + 8 hs 11.00  14869.00 163,559.00
I 2005 Vianda complementaria art.22 0.00 0.00 351,163.99 |
i 3010 jubilacién 11.00 2893070.50 318,237.76 |
3050 ley 19032 3.00 2893070.50 86,792.12
3100 obra social 3.00 2893070.50 86,792.12 |
3200 mutual 3.00 2893070.50 86,7982.12
3230 mutual s/no remun. 3.00 797869.00 23,939.07 |
3230 cuota sindical 2.00 2893070.50 57.861.41
2260 aporte solidario 2.00 2823070.50 57.861.41
3810 retenciones judiciales alim. 0.00 0.20 664,785.50
3880 retencion de ganancias 4° cat. 0.00 0.00 51,163.99
2899 Redondeo 0.00 0.00 0.01 J
Sub Total 2,893,070.50 1,149,133.00 0.00 1,434.225.50

— .

T;tal Neto 2,607,978.00 SonPesos: dos millones seiscientos siete mil novecient

Neuguén, 04/04/2025

Recibi de LS SERVICES S.R.L. una copia de la presente liquidacion y el importe neto result
correspondiente a: Marzo/2025 y Ajustes retroactivos viandas.

FULVEDA ROBERTO ROSICLER

enta y ocho-
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R i

—

o Py w—— . — - —— - N

-

- —— ————

e B — T~ — "YW ——

B
Datos del empleado
Nombre RODRIGUEZ FRANCO JAVIER

— - p— A —— — . - B ———— . ————— . G . &l . WY

20-37101755-1

Categoria Medio oficial soldador Fecha de ingreso 04/M072018 H

27801 OBRA SOCIAL DE PETROLEROS PRIVADOS cbu:  0720550788000035201036

| Obra social

Datos del ulktimo aporte Perindo depositado 02/2025 Banco 11/03/2025

Legajo. 41 Cuil

Jubilacién: SIPA

Santander Fecha

; Datos de Ja liquidacion actual Basico remunerativo 890056.53
Deriodo abonadeo Marzo/2025 y Ajustes retroactivos viandas B4sico no Remunerativo 0.00
Haberes con  Haberes no  Asignaciones
Codigo Nombre Cantidad Valor Descuento Remunerat Familiares Descuentos
|
| 20 Sueldos proporcional c/zoha v 16.00 0.00 474,606,82
l >0 Antiguedad 6.00  4776.00  28,636.00
120 Adicional Disponibilidad 30.00 112125.00 112,125.00
130 Adicional Yacimiento 30.00 112125.00 112,125.00
140 Bono Paz Social Remunerativo 30.00 200163.00 200,163.00 |
150 Horas extras al 50% 6.50 0.00 72,752.63 |
180 Dif. horas noctumas al 50% 2.50 0.00 3,730.80
1224 Vacaciones 2024 1400 890056.53 540,718.10
| 1660 Presentismo 1.00 0.00 92,698.05
2810 vianda 18.00 30210.00 543,780.00 H
2850 wvianda-refrigerio + 8 hs 1.00 14869.00 14,869.00
2895 Vianda complementaria art. 22 0.00 0.00 300,000.00
| 3010 jubilacién 11.00 1637665.50 180,143.21
| 3050 ley 18032 3.00 1637665.50 49,129.97
3100 obra social 3.00 1637665.50 49 129.97
| 3200 mutual 3.00 1637665.50 49,129.97
3210 mutual s/no remun. 3.00 558649.00 16,758.47
ﬁ 3230 cuota sindical 2.00 1637665.50 32,753.31
| 3260 aporte solidario 2.00 1637665.50 32,753.31
[2999 Redondeo 0.00 0.00 0.71 ‘
Sub Total 1,637,665.50  858,649.71 0.00 409,799.21

Total Neto 2,086,516.00
' Neuguén, 04/04/2025

Recibl de LS SERVICES S.R.L. una copia de la presente liquidacion y el importe neto resultante, en/g

correspondiente a: Marzo/2025 y Ajustes retroactivos viandas,

Son Pesos: dos millones ochenta y seis mil quinientos dieciseis—

RODRIGUE ,..a:""'. AVIER

-

10 de mi remunesation
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RECIBO DE HABERES LEY 20744

Datos del empleador
Denominacion: LS SERVICES S.R.L

‘ Domicilio LOTE 2B - N°13 - PARQUE INDUSTRIAL- Neuquén -Neuqueén

Cut 30711214506

e o 8

r______“.'*________________________————-——————————_‘—————_\
Datos del empleado
| Nombre: GELDREZ NESTOR RUBEN Legajo: 1 Cuil 20-22345688-0
Categorfa Choter Cam.Hasta 20 TN Jubitacion: SIPA Facha de ingresc:  01/01/2010 ;
Obra social 127901 OBRA SOCIAL DE PETROLEROS PRIVADOS cbu: 0720124688000018207936 1
Tk |
Datos del ultimo aporte Periodo depositado: 02/2025 BRanco: Santander 11/03/2025 i
Datos de la liquidacion actual Bésico remunerativo 1017363.00 | ?
Periodo abonado: Marzo/2025 y Ajustes retroactivos viandas Basico no Remunerativo 0.00 ’
| Haberes con  Haberes no  Asignaciones :
Codigo Nombre Cantidad Valor Descuento Remunerat Familiares Descuentos
| 10 Sueldo basico cfzona vaca muer 0.00 0.00 1,017,363.00
90 Antiguedad 135.00 4776.00  71,640.00 |
| 120 Adicional Disponibilidad 30.00 112125.00 112,125.00 '
130 Adicional Yacimiento 30.00 112125.00 112,125.00
140 Bono Paz Social Remunerativo 30.00 200163.00 200,163.00
{ 150 Horas extras al S0% ; 49.00 0.00  617,978.20
160 Horas extras al 100% 19.50 0.00 327,806.80 |
| 180 Dif. horas nactumas al 50% 18.50 0.00  31,109.11 | |
| 190 Dif. horas noctumnas al 100% 5.00 0.00 11,210.49
1641 Guardias Pasivas 1.00  17442.00 17,442.00 ,
1660 Presentismo 1.00 0.00 151,143.76
’ 2810 vianda 20.00  30210.00 604,200.00 i
| 2850 vianda-refrigerio + 8 hs 10.00  14869.00 148,690.00 |
2288 Vianda complementaria art.22 0.00 0.00 327,445.64
| 3010 jubilacion 11.00 2670206.36 293,722.70 |
3050 ley 19032 3.00 2670206.36 80,106.19 |
3100 obra social 3.00 2670206.36 80.106.19
{ 3200 mutual 3.00 2670206.36 80.106.19
3210 mutual s/no remun. 3.00 752880.00 22 586.70
3230 cucta sindical 2.00 2670206.36 53.404.13
3260 aporte solidario 2.00 2670206.36 53.404.13
| 3980 retencion de ganancias 4° cat. 0.00 0.00 27.445 .64 7
2899 Redondeo 0.00 0.00 0.87
| Sub Total 2,670,206.36 1,080,336.51 0.00 690,881.87 Q
| Total Neto 3,059,661.00  Son Pesos: tres millones cincuenta y nueve mil seiscientos seg€nta y uno-—
Neuguén, 04/04/2025
Recibl de LS SERVICES 8.R.L. una copia de la presente liquidacién y el importe neto resul N oo Ae mi remuneracion
correspondiente a; Marzo/2025 y Ajustes retroactivos viandas. ,ly M ==l
|
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| Datos del empleador
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30711214506

| Uenommacion. LS SERVICES S R.L. Cutt
5 Domicilio LOTE 28 - N*13 - PARQUE INDUSTRIAL- Neugquén -Neuquén
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Datos del empleado b
Nombre RIZZI RENZO DANIEL Legajo 22 Cuil 20-33900110-4
Categorfa Chofer Cam Hasta 20 TN Jubllacién: SIPA Fecha de ingreso: ~ 03/02/2014

; Obra social 127801 OBRA SOCIAL DE PETROLEROS PRIVADOS cbu: 0720550788000035192772 /
st G e . Ll 2 o =4

Datos del ultimo aporte Periodo depositado: 02/2025 Ranco: Santander Fecha 11/03/2025

' Datos de la liquidacién actual Bésico remunerativo 1017363,00N
‘” Periodo abonado: Marzo/202S y Ajustes retroactivos viandas Basico no Remunerativo 0.00
Haberes con  Haberes no  Asignaciones
Codigo Nombre Cantidad Valor Descuento Remunerat Familiares Descuentos
| 20 Sueldos proporcional c/zona v 23.00 0.00 778,878.30
S0 Antiguedad 11.00 4776.00  52,536.00
120 Adicional Disponibilidad 30.00 112125.00 112,125.00
130 Adicional Yacimiento 30.00 112125.00 112,125.00
140 Bono Paz Social Remunerativo 30.00 200163.00 200,163.00
150 Horas extras al 50% 29.00 0,00 361,125.40
| 160 Horas extras al 100% 19.00 0.00 315,465.87
180 Dif. horas noctumas al 50% 2.00 0.00 8,301,73
180 Dif. horas noctumas al 100% 3.00 0.00 6,641.39
| 1224 Vacaciones 2024 7.00 1017363.00 307,119.26
1660 Presentismo 1.00 0.00 135,334.86
| 2810 vianda 21.00 30210.00 634,410.00 p
2850 vianda-refrigerio + 8 hs 5.00 14865.00 74,345.00
2898 Vianda complementaria art.22 0.00 0.00 300,000.00
3010 jubilacion 11.00 2390915.81 263,000.74
| 3050 ley 18032 3.00 2390915.81 71,727.47
3100 obra social 3.00 2390915.81 71,727.47
| 3200 mutual 3.00 2390815.81 71,727.47
3210 mutual s/no remun. 3.00 708755,00 21,262.65 |
| 3230 cuota sindical 2.00 2330915.81 47,818.32
| 3260 aporte solidario 2.00 2390915.81 47,818.32
3810 retenciones judiciales alim. 0.00 0.23 645,055.33
2298 Redondeo 0.00 0.00 0.96
| Sub Total 2,390,915.81 1,008,755.96 0.00 1,240,137.77
| Total Neto 2,159,534.00 sonPesos: dos millones ciento cincuenta y nueve mil quinientos treinta y cuatro— ﬁ
| Neuguén, 04/04/2025
Recibl de LS SERVICES S.R.L. una copia de la presente liquidacién y el importe neto resultante, en pago de m) remuneracion
| correspondiente a: Marzo/2025 y Ajustes retroactivos viandas. 7,
| =£‘—;'";-‘-/’2,‘
"‘;1}' RENZZ DANIEL
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