Trace Group S.A.
C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Q Trace Group

Legajo 369 - ALVAREZ, Rodrigo
CUIL 23-29239482-9 Fecha de ingreso 22/12/2011
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antigiiedad Rec. 22/12/2011
Periodo 01/03/202 - 31/03/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 04/04/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 2.C
Puesto Asistente Técnico en Campo
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 1563986.33
1051 Adicional por Antiguiedad 13.00 62309.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 112123.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 112123.00
1247 Hora de Viaje 40.00 191720.00
1745 Adicional por Presentismo 68365.00
1746 Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 68365.00
1889 Bono Paz Social 611/10 108949.57
2252 Asign. Vianda Complementaria 300000.00
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 327008.00
2253 Retro Asign. Vianda 600000.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 330088.00
3000 Jubilacion 11.00 251673.50
3005 Ley 19032 3.00 68638.23
3010 Obra Social 3.00 68638.22
3300 Cta. Alimentaria 2.00 691217.39
3400 Descuento Anticipo de Sueldo 600000.00
3900 Redondeo 0.44
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 2287940.90 1557096.44| 1680167.34
152073 Neto 2164870.00

Son pesos : Dos Millones Ciento Sesenta y Cuatro Mil Ochocientos Setenta Con 0/100

15/03/2025

03/2025

HSBC BANK ARGENTINA S.A.
Recibi el importe de mis haberes que resulta de

la presente liquidacion y el duplicado de este
recibo firmado por el

Fecha de
Periodo de pago
Banco

Firma empleado

14/04/2025 15:59




Q Trace Group

Trace Group S.A.
C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Legajo 2430 - BARRIA, Roberto Fabian
CUIL 20-26857346-2 Fecha de ingreso 01/03/2024
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antigiiedad Rec. 01/03/2024
Periodo 01/03/202 - 31/03/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 04/04/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 3273410.95
1020 Adicional Horas Intervencion 6.00 179831.77
1051 Adicional por Antigtiedad 1.00 4793.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 112123.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 112123.00
1745 Adicional por Presentismo 68365.00
1746 Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 68365.00
1750 Traslado Transitorio Art. 30 Loc 30.00 357081.50
1889 Bono Paz Social 611/10 208804.66
2251 Asign. Vianda Complementaria 64969.94
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 327008.00
2252 Asign. Vianda Complementaria 300000.00
2253 Retro Asign. Vianda 600000.00
2254 Vianda Adic. Alm/Cena 6.00 89184.00
2255 Vianda Adic. Desayuno 3.00 22275.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 330088.00
3000 Jubilacion 11.00 336074.25
3005 Ley 19032 3.00 91656.61
3010 Obra Social 3.00 91656.61
3250 Impuesto a las Ganancias 129939.88
3400 Descuento Anticipo de Sueldo 600000.00
3900 Redondeo 0.53
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 4384897.88 1733525.47 1249327.35
152076 Neto 4869096.00

Son pesos : Cuatro Millones Ochocientos Sesentay Nueve Mil Noventay Seis Con 0/100

15/03/2025

03/2025

HSBC BANK ARGENTINA S.A.
Recibi el importe de mis haberes que resulta de

la presente liquidacion y el duplicado de este
recibo firmado por el

Fecha de
Periodo de pago
Banco

Firma empleado

Roberto Barria

07/04/2025 11:43




Trace Group S.A.
C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Q Trace Group

Legajo 2011 - JOLLY, Maximiliano
CUIL 23-30120723-9 Fecha de ingreso 05/12/2022
Obra Social 0.S.P.CABOTAJE DE RIOS Y PUERTOS Antigiiedad Rec. 05/12/2022
Periodo 01/03/202 - 31/03/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 04/04/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 2820555.91
1020 Adicional Horas Intervencion 10.00 268091.84
1051 Adicional por Antigtiedad 2.00 9586.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 112123.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 112123.00
1246 Hs. Franco Trabajado 26.00 929385.06
1247 Hora de Viaje 80.00 383440.00
1745 Adicional por Presentismo 68365.00
1746 Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 68365.00
1889 Bono Paz Social 611/10 238601.74
2251 Asign. Vianda Complementaria 18783.86
2252 Asign. Vianda Complementaria 300000.00
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 327008.00
2253 Retro Asign. Vianda 600000.00
2254 Vianda Adic. Alm/Cena 2.00 29728.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 330088.00
3000 Jubilacion 11.00 336074.25
3005 Ley 19032 3.00 91656.61
3010 Obra Social 3.00 91656.61
3250 Impuesto a las Ganancias 37567.72
3400 Descuento Anticipo de Sueldo 600000.00
3900 Redondeo 0.78
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 5010636.55 1605608.64| 1156955.19
152079 Neto 5459290.00

Son pesos : Cinco Millones Cuatrocientos Cincuentay Nueve Mil Doscientos Noventa Con 0/100

15/03/2025

03/2025

HSBC BANK ARGENTINA S.A.
Recibi el importe de mis haberes que resulta de

la presente liquidacion y el duplicado de este
recibo firmado por el

Fecha de
Periodo de pago
Banco

Maximiliano Joll
04/04/2025 07:3

Firma empleado...........ccccocevniiiiiiiiiicnee,




Trace Group S.A.
C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Q Trace Group

Legajo 1367 - LAGLEYZE, Marlen
CUIL 27-30685798-9 Fecha de ingreso 01/10/2019
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antigiiedad Rec. 01/10/2019
Periodo 01/03/202 - 31/03/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 04/04/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.A
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 1852710.46
1051 Adicional por Antiguiedad 5.00 23965.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 112123.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 112123.00
1246 Hs. Franco Trabajado 8.00 194349.72
1247 Hora de Viaje 40.00 191720.00
1700 Vacaciones 7.00 718536.98
1710 Desc Dias Vacaciones 7.00 -506166.85
1745 Adicional por Presentismo 68365.00
1746 Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 68365.00
1889 Bono Paz Social 611/10 141804.57
2252 Asign. Vianda Complementaria 300000.00
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 327008.00
2253 Retro Asign. Vianda 600000.00
2254 Vianda Adic. Alm/Cena 1.00 14864.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 330088.00
3000 Jubilacion 11.00 326946.80
3005 Ley 19032 3.00 89167.31
3010 Obra Social 3.00 89167.31
3400 Descuento Anticipo de Sueldo 600000.00
3900 Redondeo 0.54
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 2977895.88 1571960.54 1105281.42
152080 Neto 3444575.00

Son pesos : Tres Millones Cuatrocientos Cuarenta y Cuatro Mil Quinientos Setenta Y Cinco Con
0/100
Fecha de 15/03/2025

03/2025

HSBC BANK ARGENTINA S.A.
Recibi el importe de mis haberes que resulta de
la presente liquidacion y el duplicado de este
recibo firmado por el

Periodo de pago
Banco

Mavrelen
03/04/2025 14:28

Firma empleado...........ccccocevniiiiiiiiiicnee,




QTI"ace GI’OUp Trace Group S.A.

C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Legajo 2027 - MIGUEL, Leandro Hernan
CUIL 20-31999341-0 Fecha de ingreso 23/01/2023
Obra Social 0O.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS  Antigliedad Rec. 23/01/2023
Periodo 01/03/202 - 31/03/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 04/04/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 2820555.91
1020 Adicional Horas Intervencion 11.00 294901.03
1040 Hs. Feriado Trabajado 14.00 500438.11
1051 Adicional por Antiguiedad 2.00 9586.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 112123.00
1246 Hs. Franco Trabajado 13.00 464692.53
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 112123.00
1247 Hora de Viaje 80.00 383440.00
1700 Vacaciones 21.00 4110719.34
1710 Desc Dias Vacaciones 21.00 -2185926.96
1745 Adicional por Presentismo 68365.00
1746 Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 68365.00
1889 Bono Paz Social 611/10 337969.10
2251 Asign. Vianda Complementaria 56722.91
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 327008.00
2252 Asign. Vianda Complementaria 300000.00
2253 Retro Asign. Vianda 600000.00
2254 Vianda Adic. Alm/Cena 2.00 29728.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 330088.00
3000 Jubilacion 11.00 336074.25
3005 Ley 19032 3.00 91656.61
3010 Obra Social 3.00 91656.61
3250 Impuesto a las Ganancias 113445.81
E%él do conf %g%ugnge&r%clf' %Q §H° 6/ 2019 del ex MPyT|y segun Ley| 25506 de Filr mGB'Obe%'O
a errpresa reconoce la au 1 CI autoria e integr|dad del preg$ente docunepto.
Redondeo 0.31
|T0tales 7097351.06 1643547.22 1232833.28
152082 Neto 7508065.00

Son pesos : Siete Millones Quinientos Ocho Mil Sesentay Cinco Con 0/100

Fecha de 15/03/2025

Periodo de pago 03/2025

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de Q@W() M

la presente liquidacion y el duplicado de este 03/04/2025 14: 59

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




QTI"ace GI’OUp Trace Group S.A.

C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Legajo 2027 - MIGUEL, Leandro Hernan
CUIL 20-31999341-0 Fecha de ingreso 23/01/2023
Obra Social 0O.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS  Antigiiedad Rec. 23/01/2023
Periodo 01/03/202 - 31/03/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 04/04/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.C
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos

Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.

Totales 7097351.06 1643547.22| 1232833.28

152082 Neto 7508065.00

Son pesos : Siete Millones Quinientos Ocho Mil Sesentay Cinco Con 0/100

Fecha de 15/03/2025
Periodo de pago 03/2025
Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Recibi el importe de mis haberes que resulta de
la presente liquidacion y el duplicado de este

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuereeveerecereeerereeennes




QTI"ace GI’OUp Trace Group S.A.

C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Legajo 1607 - SUAREZ, Carlos Raul
CUIL 20-28603965-1 Fecha de ingreso 23/11/2021
Obra Social 0.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS Antigiiedad Rec. 23/11/2021
Periodo 01/03/202 - 31/03/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 04/04/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.B
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 2174210.89
1020 Adicional Horas Intervencion 2.00 43995.09
1051 Adicional por Antigtiedad 3.00 14379.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 112123.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 112123.00
1247 Hora de Viaje 80.00 383440.00
1745 Adicional por Presentismo 68365.00
1746 Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 68365.00
1889 Bono Paz Social 611/10 148850.05
2252 Asign. Vianda Complementaria 300000.00
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 327008.00
2253 Retro Asign. Vianda 600000.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 330088.00
3000 Jubilacion 11.00 336074.25
3005 Ley 19032 3.00 91656.61
3010 Obra Social 3.00 91656.61
3400 Descuento Anticipo de Sueldo 600000.00
3900 Redondeo 0.44
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 3125851.03 1557096.44 1119387.47
152084 Neto 3563560.00

Son pesos : Tres Millones Quinientos Sesentay Tres Mil Quinientos Sesenta Con 0/100

Fecha de 15/03/2025

Periodo de pago 03/2025

Banco HSBC BANK ARGENTINA S.A. e e
Recibi el importe de mis haberes que resulta de /f/? /J s SO

la presente liquidacion y el duplicado de este 11/04/2025 09:44

recibo firmado por el Firma empleado............cocoveuerueveereceeeeerereeennes




Trace Group S.A.
C.U.L.T. 30-71068569-6
Reconquista 1088 Piso: 13 - Retiro

Q Trace Group

Legajo 2104 - VILLEGAS, Tomas
CUIL 20-18451417-7 Fecha de ingreso 21/03/2023
Obra Social 0O.S. ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS  Antigliedad Rec. 21/03/2023
Periodo 01/03/202 - 31/03/2025 Fecha de egreso
Fecha de Pago 04/04/2025 Convenio CCT 611/10
Categoria 3.B
Puesto Inspector Técnico de Obra
Haberes con  Haberes sin
Codigo Concepto Unidades aportes aportes Descuentos
1000 Sueldo Basico 30.00 2174209.34
1051 Adicional por Antiguiedad 2.00 9586.00
1245 Adicional Yacim/Produccion 112123.00
1246 Adicional Disponibilidad / Especial 112123.00
1247 Hora de Viaje 80.00 383440.00
1745 Adicional por Presentismo 68365.00
1746 Adic. Asist. y Puntualidad 611/10 68365.00
1889 Bono Paz Social 611/10 146410.57
2252 Vianda Alm/Cena 22.00 327008.00
2252 Asign. Vianda Complementaria 300000.00
2253 Retro Asign. Vianda 600000.00
2260 Ajuste Vianda Acta MTEySS 22.00 330088.00
3000 Jubilacion 11.00 336074.25
3005 Ley 19032 3.00 91656.61
3010 Obra Social 3.00 91656.61
3400 Descuento Anticipo de Sueldo 600000.00
3900 Redondeo 0.56
Emitido confornme a Resol uci 6n N°346/2019 del ex MPyT|y segln Ley| 25506 de Fifrna Digital.
La enpresa reconoce |a autenticidad, autoria e integr|dad del pregente docunmepto.
Totales 3074621.91 1557096.56 1119387.47
152085 Neto 3512331.00

Son pesos : Tres Millones Quinientos Doce Mil Trescientos Treintay Uno Con 0/100

Fecha de

Periodo de pago

Banco

15/03/2025
03/2025
HSBC BANK ARGENTINA S.A.

Tomm Ve
03/04/2025 20:09

Firma empleado...........ccccocevniiiiiiiiiicnee,

Recibi el importe de mis haberes que resulta de
la presente liquidacion y el duplicado de este
recibo firmado por el




