RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CA.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

revisional _TLegajo CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Banco 6 20-28621008-3 | $ 776.147,00[ 09/03/2012
Periodo Abonado Domic, de Pago Fecha de Pago
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo IT de Servicios
Cat. X Tumo "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos | cod. | Unid | Remuneraciones |  Descuentos | “OTcePtos No
Sueldo Basico 1 30 776.247,00|
Zona no conv. Vaca Muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Turno 3| 33% 256.161,51
Antigliedad 4] 13 62.088,00|
Bono Paz Social 200.163,00!
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1" ] 0,00/
Horas Extras de Viaje ) 0,00
Horas Extras 50 % 12| 0 0,00
Horas Extras 100 % 40 1.084.784,14
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00}
Presentismo 31 211.53291
Premio por Asistencia y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100 11% 336.074,25,
Ley 19.032 101] 3% 91.656.61
Obra Social o 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103] 4% 152.216,01
Mutual 105| 3% 135.543 85
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementana 300.000,00
Vianda Desayuno 201 12 50.208,00
Vianda Merienda 202 0O 0,00;
Vianda Art. 34 203 12 362.520,00,
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0.00
Redondeo 0,97]
$ 3.805.400,37 | § 807.147,34 [§  712.728,97
Neto a Cobrar $ 3.710.982,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
[ Tres millones setecientos diez mil novecientos ochenta y dos.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
lindicado y segin la presente liquidacion.
AIZPEOLEA, ) ucas Martin. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
|Recibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[_Nombre y Apellido - Previsional | Lega) CUIL Sueldo Basico Fecha ingreso
Almirén, Rodolfo Teodoro. Banco 7 20-35490154-5 689.997,00|  01/0672021
Domic. de Pago. Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025 05/0472025 Titulo Il de Servicios
Cat_ VIl Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos , Ccod. [ Unid | Remuneraciones | Descuentos , CPREBPSaING
Remun.
Sueldo Basico 1] 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca Muerta 2| 80% 734.156.81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Antigliedad 4 3 14.328,00
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 12 57.312,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 30 546.630,45
Horas Extras 100 % 96 1.798.849,94
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 10 206.444,10
Plus Turno Noche 5 60.736,72|
Desarraigo 30f 15 24282475
Presentismo 31 305.959,19
Premio Asistencia y Puntualidad 0,00]
Plus Vacacional 0 0,00
Jubilacion 100 11% 336.074,25
Ley 19.032 101] 3% 91.656,61
Obra Social 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103| 4% 216.211,16,
Mutual 105| 3% 211.737,87
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 160.595,94
Asig. Vianda Complementaria 460.595,94
Vianda Desayuno 201| 19 79.496,00
Vianda Merienda 202| 15 62.760,00
Vianda Art. 34 203| 19 573.990,00|
Vianda Art. 34 bis 204 17 o 252.773,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 15 223.035,00
Vianda por Vacaciones 0 0,00]
SNR Acuerdo MTEYSS 10/2024 0,00
SNR Acuerdo MTEySS 10/2024 s/Sep 0,00
Obra Social s’/Ac NR 3% 0,00
Cuota Sindical s/Ac. NR 4% 0,00
Mutual s/Ac. NR 3% 0,00
Redondeo 3,53
$ 5405.278,97 [$  1.107.932,44 [$ 1.652.653,47
Neto a Cobrar $ 5.950.000,00
‘A% Recibi conforme la suma de Pesos:
e Cinco millones novecientos cincuenta mil.
= en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado
lv seqin Ia presente liquidacién._
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apeilido__ Dep. Pres CUIL Sueldo Basico Fecha ingreso
ARAMENDI, Diego Banco 20-46405341-8 | §$ 558.009,00 05/03/2025
Sebastian.
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025, 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. IV Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos | cod. | Unid | Remuncraciones | Descuentos | ConcePtosho
Remun.
Sueldo Basico 1| 26 483.607,80
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 514.558,70
Diferencial de Turno 3| 33% 159.590,57
Bono Paz Social 20 173.474,60
Adicional de Torre 21 277.487,60
Horas Netas de Viaje 11| 24 114.624,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 24 321.743,85
Horas Extras 100 % 24 428.991,81
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| O 0,00
Presentismo 31 148.444,74
Jubilacion 100 1% 288.477.60
Ley 19.032 101 3% 78.675,71
Obra Social 102| 3% 7867571
Cuota Sindical 103| 4% 104.900,95
Mutual 105| 3% 108.158,27
Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201| 19 79.496,00
Vianda Merienda p 202 © 0,00
Vianda Art. 34 203| 18 543.780,00
Vianda Art. 34 bis 204 4 59.476,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 o 0,00
Redondeo 2,57
$ 262252367 |$ 658.888,24 |$ 982.754,57
[Neto a Cobrar $ 2.946.390,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos millones novecientos cuarenta y seis mil trescientos novent
len concepto de mis haberes correspos ites al perk i
> indicado y segin la presente liquidacion.
ARAMENDI, Diego Sebastian. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
JRecibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ Tombre y Apelido | Dep. Previsional | Leegajo] CUIL ido Basi Fecha ingreso
Aroyo, Marcelo Bonifacio Banco 20-35490067-0 579.57100|  06/08/2024
ado Fe Tarca
Marzo 2025, 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos ' cod. ’ Unid | Remuneraciones |  Descuentos [ C7ceptosNo
Sueldo Basico 11 30 579.571,00]
Zona no conv. Vaca Muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191.258 45
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00|
Horas Netas de Viaje 11 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 121= 12 190 783,40
Horas Extras 100 % 10 211.981,55
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0.00|
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 0.00]
Jubilacién 100f 11% 254.165,88
Ley 19.032 101| 3% 69.317,97,
Obra Social 102 3% 69.317.97
Cuota Sindical 103[ 4% 92.423,96
Mutual 105) 3% 89.863,49
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 40.009,81
Asig. Vianda Complementaria 340.009,81
Vianda Desayuno 201 7 29.288,00
Vianda Merienda 202 o 0,00
Vianda Art. 34 & 203 7 211.470,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 104.083,00|
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205, 0 0,00
Redondeo 034
$ 2310.598,92|$ 615.099,08 | § 684.851,15
Neto a Cobrar $ 2.380.351,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos millones trescientos ochenta mil trescientos cincuenta y uno.
en concepto de mis haberes ientes al periodo arriba
indicado y segin la presente liquidacidn.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones,




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Recibiendo un duplicado de este recibo.

Nombre y Apellido Dep. Previsional __| Legajo CUIL Sueldo Basico Fecha ingreso
§ASTEIAS. Rogelio Banco 8 | 20-21975889-9 | $603.094,00 17/11/2023
rnesto.
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VI Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I cod. | | ramaradiones | Descusoion Sl
Remun.
Sueldo Basico 1| 30 603.094,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 641.692,02
Diferencial de Turmo 3| 33% 199.021,02
Antigiedad 4 1 4.776,00]
Bono Paz Social 200.163,00
Adicional de Torre 320.178,00
Horas Netas de Viaje " 0 0,00’
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12] 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tummo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 11813544
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacién 100| 1% 237.091,63
Ley 19.032 101| 3% 64.661,35
Obra Social 102| 3% 64.661,35
Cuota Sindical 103 4% 86.215,14
Mutual 105| 3% 76.171,75
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,52
Asig. Vianda Complementaris 300.000,00
Vianda Desayuno 201 20 83.680.00°
Vianda Merienda 202| O 0,00
Vianda Art. 34 203 ] 0,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0.00
Vianda Alim. Diana Art.63/60 205 O 0.00!
Redondeo 0.28
$ 215537848 |$ 528.801,75|$ 383.680,28
Neto a Cobrar $2.010.257,00
b Recibi conforme la suma de Pesos:
. Dos millones diez mil doscientos cincuenta y siete.
e len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
v el indicado y seguin la presente fiquidacion.
BASTIAS, Rogelio Ernesto. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

ombre ido T Dep. Previsional | Legajo COIL Sueldo Basico | Fecha ingreso ]
|Betancur. Cristian Daniel, Banco l 20-29027608-0 | $579571.00 | 02/07/2024
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Page Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A" Zona 2
Descripeion de Conceptos : céd. l Unid | Remuneraciones Descuentos c""R‘:"‘::“ N5
Sueldo Basico 1 30 579.571.00
Zona no conv. Vaca muerla 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258.43
Antigiiedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 200.163.00,
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11 18 85.968.00
Horas Extras de Viaje 9 95.391.70|
Horas Extras 50 % 12| 45 715437.74
Horas Extras 100 % 12 254.377.86
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0.00
Plus Tumo Noche 0 0.00
Desarraigo 9 91.770.28
Presentismo 189.046,77
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319.00
Jubilacion 100| 11% 336.074,25
Ley 19.032 101| 3% 91.656,61
Obra Social 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103| 4% 136.325,81
Mutual 105| 3% 135.601,24
Ret. Banancia Pericdo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 13 54.392,00
Vianda Merienda 202 9 37.656,00
Vianda Art. 34 203 13 392.730,00
Vianda Art. 34 bis 204| 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 ¢ 133.821,00
Redondeo 2,62
L $ 3.408.14533 | § 791.314,57 | $1111.899,24
Neto a Cobrar $  3.728.730,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
;'._—_D Tres millcnes set i mil treinta
o en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y seqin wte liuidacion. 4]
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.-




; %@ nal TcoiL_
ASTELUCHE, Marco Banco 0 | 23-30566161-9 | $579. 10/03/2025
Antonio.

Periodo Abonads - Domiciio do Pago | doPago | SR

Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios

Cat V Turno "A" Zona 2
Descripcion do. [ unid | Remuneraciones s

Sueldo Bésico 1 21 405.699,70

Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 431.664,48

Diferencial de Turmno 3| 33% 133.880,90

Antigiedad 4 0 0.00

Bono Paz Social 20, 200.163,00

Adicional de Torre 21 320.178,00

Horas Netas de Viaje 11| 20 95.520,00

Horas Extras de Viaje 0 0,00

Horas Extras 50 % 12| 26 323.176,98

Horas Extras 100 % 0 0,00

Horas Extras Noctunas 50 % 13 0 0,00

Plus Tumo Noche 0 0,00

Desarraigo 0 0,00

Presentismo 113.127,98

Jubilacién 100] 1% 222.575,22

Ley 19.032 101| 3% 60.702,33

Obra Social 102| 3% 60.702,33

Cuota Sindical 103| 4% 80.936,44

Mutual 105| 3% 88.914,90

Ret. Ganancia Periodo 2025 & 106 0,00

Asig. Vianda Complementaria 300.000,00!
Vianda Desayuno 201 13 54.392,00
Vianda Merienda 202| 0 0,00
Vianda Art. 34 203 13 392.730,00
Vianda Art. 34 bis 204 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00

Redondeo 0,60

"| $ 2.023.411,05
[
»
ICHE, Marco Antonio.




33R&oe

#

R

13
15
15

RENTAL SERVICE S.A.

2.051.342,25]

14.328,00
200.163,00
600.000,00|
42.984,00|
214.937.49|
1.146.333,30
1.018.962,93|
270.582,42|
240.917,45|
348.033,05)
336.074,25|
91.656,61
91.656,61
149.283,34]
223.925.01
1.238.467,00|
328.949,00|
62.760,00
54.392,00|
453.150,00
223.035,00
193.297,00
0,92




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CA.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Nombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo CuIL Sueldo Basico_| _Fecha ingreso
s, Pablo Erancisco, Banco 10 | 23-36744156-6 | S 689.997,00 | 06/08/2021
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Tumo "A” Zona 2
Descripcion de Conceptos l cod. I Unid | Remuneraciones Descuentos c"'::m": o
Sueldo Basico 1] 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Antigliedad 4 3 14.328,00
Bono Paz Social 20| 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 125 59.700,00
Horas Extras de Viaje 45 54 663,05
Horas Extras 50 % 12| 26 473.746,39
Horas Extras 100 % 60 1.457.681,21
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 22 454.177,02
Plus Tumo Noche 16 194.357,49
Desarraigo 14 227.772,88|
Presentismo 31 306.517,19
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100 11% 336.074.25
Ley 19.032 101] 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656.61
Cuota Sindical 103| 4% 219.338,24
Mutual 105 3% 217.976.43
Embargo Exp. 2025 796.490,93
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 544.299.24
Asig. Vianda Comp. No Rem. 628.949,00
Vianda Desayuno & 201| 18 75.312,00
Vianda Merienda 202| 14 58.576.00
Vianda Art. 34 203 18 543.780,00
Vianda Art. 34 bis 204 18 267.642,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 14 208.166,00
Redondeo 1.28
$ 548345604 |$ 229749232 |$ 1.782.426,28
Cobrar $ 4.968.390,00
ecibi conforme la suma de Pesos:
Cuatro millones novecientos sesenta y ocho mil irescientos noventa.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
lindicado y segin la presente liquidacion.
Duré, Pablo Francisco. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
IRecibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

Dep. Provisional | CUIL Sueldo Basico | _Fecha ingreso
ELHALL, Alfiedo Gamal, Banco 20-25571478-4 | 5 2051 342.25[ 01/12/2024
Domicilio de Pago Fo Tarea i
Marzo 2025, 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Jefe de Campo
Descripcion de Conceptos I cod. [ Unid | Remuneraciones | Descuentos c‘"::':'::"“
Sueldo Basico [ 30 2.051.342,25
Zona 01 205.134,23
Bono Paz Social 20 200.163.00
Adicional Especial 11212456
Horas de Viaje 11| 40 191.040,00
Horas Extras de Viaje 0 0.00
Horas Extras 50 % 12 3 64.219.10
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 0 0,00
Presentismo 180.981,39
Jubilacion 100 11% 330.550,50)
Ley 19.032 101 3% 90.150,14
Qbra Social 102| 3% 90.150,14
Cuota Sindical 103 2% 84.476,01
Mutual Jerarquico 104 3% 126.714,02
Ret Ganancia Periodo 2025 106 21.760,13
Asig. Vianda Comp. No Rem. 340.386,00
vianda Desayuno 200 20 83.680,00
Vianda Merienda 201 10 41.840,00
Vianda At. 34 202| 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 203 10 148.690,00|
Vianda Alim. Diaria 204| 0 0,00]
Redondeo | 0.41
$  3.005.00452|$ 743.80093 |§ 1.218.796,41
Neto a Cobrar $ 3.480.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millanes cuatrocientos ochenta mil.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo amiba indicado
y seqin ia presente liquidacion.
i-Adfredo.Gamal. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o rescliiciones.
— un duplicado de este recibo.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Nombre y Apellido Dep. Previsional curL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Osca' Il Banco 20-22855382-5 | $1.471.900,84 l 08/03/2023
r.
i nado. Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea i
Marzo 2025. 05/04/2025 Administrativo
Cat. VI Zona A Tumo B
Descripcién de Conceptos | céd. I Unid | Remuneraciones |  Descuentos | COnCeptos No
Sueldo Basico 1 30 1.471.900,84.
Complemento de Zona 2| 10% 179.571.90]
Diferencial de "tumo 22% 323.818,19
Antigiiedad 4 2 9.552,00
Horas de viaje 26 124.176,00
Bono Paz Social 200.163,00/
Presentismo 71.942,00
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319.00
Gratificacion especial 765.935,37
Jubilacion 100 11% 336.074,25
Ley 19.032 101] 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 2% 64.307,57
Aporte Solidario 104| 2% 64.307,57
Mutual 105 3% 144.887,62
Ret. Ganancia Periodo 2025 106} 328.949,00|
Asig Vianda Complementaria 628.949,00
Vianda Desayuno 201 20 83.680,00
Vianda Art 34 203 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 204 20 297.380,00
Redondeo 1,93
n
$ 3.215.37830 | $ 1.121.839,23 [$ 1.614.210,93

Neto a Cobrar $ 3.707.750,00

Recibi conforme la suma de Pesos:

Tres millones setecientos siete mil setecientos cincuenta.

len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y seqgin la presente liquidacion.

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

IRecibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.
CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo CUIL Sueldo Bisico | _Fecha ingreso
enn: ﬂgez. Hernan Banco 1 20-41295552-9 | $689.997,00 ] 18/03/2021
rick.
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. Vil Turno "A" Zona 2
T X Conceptos No
Descripcion de Conceptos l Céd. ] Unid | Remuneraciones Descuentos oyl
Sueldo Basico 1| 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turo 3| 33% 227.699.01
Antiguiedad 4| 4 19.104,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1 9 42.984,00
Horas Extras de Viaje 6 73.043,26
Horas Extras 50 % 12| 34 620.867,72
Horas Extras 100 % 46 1.119.996 66|
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 6 124.137,02
Plus Turno Noche 3 36.521.63|
Desarraigo 301 11 154.324 43
Presentismo 31 261.790.35
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacién 100| 11% 336.074,25
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103| 4% 187.731,28
Mutual 105| 3% 176.776,41
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria/® 300.000,00
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00
Vianda Merienda 202 11 46.024,00
Vianda Art. 34 203 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 208.166,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205) 1 163.559,00
Redondeo 0.27,
$ 4693.281,89|S 883.89516|$ 1.199.26527

Neto a Cobrar $ 5.008.652,00

Recibi conforme la suma de Pesos:

Cinco millones ocho mil seiscientos cincuenta y dos

len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segun la presente liquidacién,

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.-

Fernandez, Hernan Erick.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Nom| Apelli Dep. Previsional _ CUTL i Fecha ingreso
GIMENEZ, Ivan, Banco 20-44325299-2 | $382.139,50 | 01/10/2024
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea fi
Febrero 2025. 05/03/2025 Administrativo "A"
E Z Conceptos No
I Céd. l Unid | Remuneraciones Descuentos l Reanas:
Sueldo Basico 1 30 382.139,50
Feriado no trabajado 0 0.00
Zona 5% 19.106,98:
Presentismo 8,33% 33.423,83
Jubilacion 1% 47.813,73]
Ley 19032 3% 13.040,11
Obra Social 3% 16.026,36
Diferencia de Obra Social 3% 16.026,36
CEC 2% 10.684,24
FAECYS 0,5% 2671,06
Aporte adicional 100,00
Incremento No Rem. Ac 09/2024 47.627,50
Incremento No Rem. Ac 11/2024 32.034,00
Incremento No Rem Ac 01/2025 7.850,50
Zona s/No Rem 5% 4.375,60|
Presentismo s/NR 8.33% 7.654,24
Feriado no trabajado s/INR o 0,00
Redondeo 0,73,
$434.670,31|$  106.361,88 | § 99.542,57
Neto a Cobrar $ 427.851,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
C i mil y uno.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segun la presente liquidacion.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Recibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto:

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

A.

Nombre y Apeliido Dep. Previsional | Legajo CUIL Sueldo Basico Fecha ingreso
Giufrida, Roberto Banco 12 | 20290277214 smm—,‘m‘zr
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea i
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I céd, l Unid | Remuneraciones |  Descuentos o
Sueldo Basico 1 30 776.247,00,
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Turno 3| 33% 256.161,51
Antigiedad 4/ 3 14.328,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00|
Horas Netas de Viaje 11| 8 38.208,00
Horas Extras de Viaje 5 66.472,34
Horas Extras 50 % 12( 40 797.668,11
Horas Extras 100 % 24 638.134,48
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| o0 0.00
Plus Turno Noche [} 0.00
Desarraigo 301 12 157.339,49
Presentismo 31 24544960
Premio Asist. Y Puntualidad 68.318.00
Jubilacién 100| 1% 336.074,25,
Ley 19.032 101| 3% 91.656,61
Obra Social 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 4% 176.183,81
Mutual 105 3% 177.663,73
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 410.571,11
Asig. Vianda Comp. No Rem 628.949,00
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00
Vianda Merienda 202 12 50.208,00
Vianda Art. 34 203| 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 12 178.428,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 12 178.428,00
Redondeo 1,78,
$ 440459535 1.283.806,12|$ 1.517.530,78
Wa Cobrar $ 4.638.320,00
( S Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatro millones seiscientos treinta y ocho mil trescientos veinte.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segun la presente liquidacién.
Giufrida, Roberto Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Lkea iendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
[ombre y Apeiido —_Dep. Previsional Legajo CUIL Sueldo Basico Fecha ingreso
GOl YbEn 0 Claudio Banco 23-42104797-9 | $ 558.009,00 05/03/2025
avid
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea D i
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat_IV Turno "A" Zona 2
Descripeién de Conceptos ’ cod. l Unid D 4o
Remun.
Sueldo Basico 1| 26 483 607,80
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 514,558,70
Diferencial de Turno 3| 33% 159.590,57
Bono Paz Social 20 173.474,60,
Adicional de Torre 21 277.487.60
Horas Netas de Viaje 11| 24 114 624,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 16 214.495,90
Horas Extras 100 % 36 643.487,71
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 154.879,61
Jubilacion 100| 1% 300.982,71
Ley 19.032 101| 3% 82.086,19
Obra Social 102] 3% 82.086,19
Cuota Sindical 103| 4% 109.448 26
Mutual 105 3% 112.014,82|
Ret. Ganancia Periodo 2025 106, 0.00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno A 201 19 79.496,00
Vianda Merienda 202 © 0,00
Vianda Ant. 34 203 18 543.780,00
Vianda Art. 34 bis 204 5 74.345,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| o 0,00
Redondeo 0,69
$ 273620650 |$  686.618,19 |$  997.621,69
¥ i i
Neto a Cobrar $ 3.047.210,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones cuarenta y siete mil doscientos diez.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
\ / indicado y segun la presente liquidacion.
Y Enzo Claudio David. Induide aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
- — Recibiendo un duplicado de este recibo.-
1

&7




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Nombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo. CUIL Sueldo Bisico | Fecha ingreso
ey Ui Angal Banco 13 | 20-34604565-6 | $689.997,00 I 01/04/2022
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea D
Marzo 2025 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I Cod. l Unid | Remuneraciones Descuentos c""R:;'I:‘: o,
Sueldo Basico i 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Antigiiedad 4 2 9.652,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1] 42 57.312,00
Horas Extras de Viaje 6 7272486
Horas Extras 50 % 12( 34 618.161,32
Horas Extras 100 % 36 87269833,
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 288.390,43
Plus Turo Noche 7 84.84567
Desarraigo 30| 13 180.954,73
Presentismo 31 261.409,99
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100 1% 336.074,25
Ley 19.032 101] 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103| 4% 187.462,49
Mutual 105) 3% 182.649,92
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 115.134,48|
Asig. Vianda Complementana 41513448
Vianda Desayuno 201| 15 62.760,00
Vianda Merienda 202 13 54.392,00
Vianda Art. 34 203| 15 453.150,00|
Vianda Art. 34 bis 204 15 223.035.001
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 13 193.297.00
Redondeo 373
n
" $ 4.686.562,15|$ 1.004.634,36 | $ 1.401.772,21
I/
Neto a Cobrar $ 5.083.700,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cinco millones ochenta y tres mil setecientos.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y seguin la presente liquidacion.
Gémez, Luis Angel. Incl aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
LReoblendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Nombre ido Previsional CUIL Basico | Fecha ingreso
GRASSANO, José Luis. Banco 20-17520852-7 | $2.051.342,25 [ 01/08/2011
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea i
Marzo 2025. 05/04/2025 Gerente Administrativo
[ Cod. | Unia | Remunersciones | Descuentos [ESmt=e
emun.
Sueldo Basico 1] 30 2.051.342.25
Complemento de Zona 2| 10% 250.263,75
Diferencial de ‘tumo 22% 451.295,30|
Antigliedad 4 13 62.088.00
Bono Paz Social 200.163,00|
Adicional Especial 161.080,00
Presentismo 190.573,94
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacién 100| 11% 336.074,25
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103| 2% 96.414,84
Mutual 105| 3% 154.435,81
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 328.949,34
Asig. Vianda complementaria 628.949,00
Vianda Desayuno 201 22 92.048,00
Vianda Art. 34 203 22 664.620,00!
Vianda Art. 34 bis 204 22 327.118,00|
Redondeo 0.23]
n
S 343512524 | § 1.099.187,47 | § 171273523

Neto a Cobrar $ 4.048.673,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatro millones cuarenta y ocho mil seiscientos setenta y tres.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo aril
> indicado y segiin la presente liquidacién.
SANO, José Luis. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apellido Dep. Provisional [ Legajo CUIL
Hawrylak, Tobias Uziel Banco 0 | 20466135306 31/07/2024
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago area
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo 1l de Servicios
Cat. V Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos l cod. l Unid | Remuneraciones |  Descuentos Conepoeno
Remun.
Sueldo Basico 1 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00|
Horas Netas de Viaje 1| 95 45.372,00
Horas Extras de Viaje 45 47.695,85)
Horas Extras 50 % 12( 38 604.147 43|
Horas Extras 100 % 24 508.755,73
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 10 180.131,32
Plus Turno Noche 7 74.193,54
Desarraigo 30| 12 134.726,19
Presentismo 3 210.171,30,
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100| 11% 336.074,25,
Ley 19.032 101 3% 91.656.61
Obra Social 102] 3% 91.656.61
Cuota Sindical 103] 4% 151.253,81
Mutual 105| 3% 155.940,43
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 198.350,84
Asig. Vianda Comp. No Rem 498 350,84
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00
Vianda Merienda ~ 202| 12 50.208,00
Vianda Art. 34 203 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 208.166.00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 12 178.428,00
Redondeo 0.38
$ 378134534 |§ 1.024.93255|$ 1.416.669,22
WNem a Cobrar $ 4.173.082,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Hawrylak, Tobias Uziel.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Sueldo Bsico Fecha ingreso

[ Nombre y Apeliido Dep. Previsional | Legajo CUIL
Infante In:s!mza. Ronal Banco I 14 | 23-32887436-9 | §689.997,00 —l 01/07/2014
redi
Periodo Abonado Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIIl Tumo "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos I cod. ] Unid | Remuneraciones Descuentos CEceneto
Remun.
Sueldo Basico 1| 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Antigiledad 4l 10 47.760,00|
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 12 57.312,00
Horas Extras de Viaje 6 73.998,46
Horas Extras 50 % 12 20 369.992,30
Horas Extras 100 % 24 591.987,68
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 20 419.201,28
Plus Tumo Noche 12 147.996,92
Desarraigo 30{ 10 129.348,08
Presentismo 31 240.587,43
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100 11% 336.074,25
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103| 4% 172.747,88
Mutual 105 3% 172.822.88
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 325.985,60|
Asig. Vianda Comp. No Rem. 625.985,60
Vianda Desayuno 201 13 54.392,00
Vianda Merienda - 202( 10 41.840,00
Vianda Art. 34 203| 13 392.730,00,
Vianda Art. 34 bis 204 12 178.428,00
Vianda Alim. Diaria At 63/60 205 10 148.690,00
Redondeo 1,25
$ 4.318.69698 [$ 1.190.94384 |$ 1.442.066,85
[Neto a Cobrar § 4.569.820,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
T et Cuatro millones quinientos sesenta y nueve mil ochocientos veinte.
> en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segin la presente liquidacion.
Infante Inostroza, Ronal Fredi Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
“Reﬂ iendo un duplicado de este redbo.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo cuIC Sueldo Basico Fecha ingreso
Lagos, Jorge Rafael Banco 16 20-25460247-8 $ 689.997,00 09/05/2012
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Turno "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos I Céd. [ Unid | Remuneraciones Descuentos '::::":: o
Sueldo Basico 1 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turmo 3| 33% 227.699,01
Antigiiedad 4 12 57.312,00|
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1] 12 57.312,00
Horas Extras de Viaje 3 37.158,43
Horas Extras 50 % 12| 38 706.010,18|
Horas Extras 100 % 24 594.534,88|
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 10 210.502,51
Plus Turmo Noche 7 86.703,00
Desarraigo 30f 12 156.869,07
Presentismo 31 244.715,75|
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100 1% 336.074,25
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Social 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 4% 175.665,23
Mutual 105) 3% 171.263,06
Exp. CI-16704-F-0000 809.704,84
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 98.819.94
Asig. Vianda Comp. No Rem, 398.819,94
Vianda Desayuno » 201| 14 58.576.00
Vianda Merienda 202| 12 50.208,00
ianda Art. 34 203 14 422.940,00
| \ianda Art. 34 bis 204 14 208.166,00
Vianda Alim. Diana Art.63/60 205) 12 178.428,00
Redondeo \ 1,95
$ 4.391.630,65|$ 1.774.840,54 1.317.139,89
] TNeto a Cobrar $ 3.933.930,00
| | Recibi conforme la suma de Pesos:
\ AN Tres millones novecientos treinta y tres mil novecientos treinta.
\\ \ | \\&/ r len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
\ \ \/ m@ b\ indicado y segin la presente liquidacién.
\g@,’} \\/ Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Recibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

mbre y ido Dep. Previsional | Legajo cuIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Machado, Pedro Banco 20-44605498-9 | $579.571,00 I 31/07/2024
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago Tarea A
Marzo 2025, 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos | céd. I Unid | Remuneraciones Descuentos Cancsptontic
Remun.
Sueldo Basico 1| 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258.43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1| 4 19.104,00
Horas Extras de Viaje 2 21.198,16
Horas Extras 50 % 12| 10 158.986,16
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30[ 2 14.047 48
Presentismo 31 0,00|
Jubilacién 100| 1% 233.328,68
Ley 19.032 101| 3% 63.635,09
Obra Social 102| 3% 63.635.09
Cuota Sindical 103| 4% 84.846,79
Mutual 105| 3% 85.309.16
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 9 37.656,00
Vianda'Merienda 202 2 8.368,00
Vianda Art. 34 203| 10 302.100,00
Vianda Art. 34 bis 204 3 44.607,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 2 29.738,00
Redondeo 0,04
$ 2121.169,78 | $ 530.754,82 $ 722.469,04
[Neto a Cobrar S 2.312.884,00
4&577—_5 Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos milones trescientos doce mil ochocientos ochenta y cuatro.
— len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado
ly sequn Ia presente liquidacién.
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Recibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apelido Dep. Previsional Legajo CUIL Sucldo Basico Fecha ingreso
MOLINA, Pablo Martin. Banco 20-29861880-0 | $558.009,00 | 05/03/2025
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. IV Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I cod I Unid | Remuneraciones | Descuentos | COnceRtosNo
Sueldo Basico 1| 26 483.607,80
Zona no conv., Vaca muerta 2| 80% 514.558,70
Diferencial de Tumo 3| 33% 159.590,57
Bono Paz Social 20 173.474,60
Adicional de Torre 21 277.487 60
Horas Netas de Viaje 11| 4 19.104,00
Horas Extras de Viaje [ 0,00
Horas Extras 50 % 12| 4 53.623,98
Horas Extras 100 % 20 357.493,17
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumo Noche [ 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 122.336,43
Jubilacion 100| 1% 237.740,45
Ley 19.032 101 3% 64.838,31
Obra Social 102| 3% 64.838,31
Cuota Sindical 103| 4% 86.451,07
Mutual 105 3% 92.076,36
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00!
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 19 79.496,00
Vianda Merienda 202 o 0,00
Vianda Art. 34 203| 17 §13.570,00
Vianda Art. 34 bis 204 1 14.869,00|
Vianda Alim. Diaria Art. 63/60 205 0 0.00/
Redondeo 265
7 $ 2161.276,85|$ 54594449 |$ 907.937,65
S 7
Y] [Neto a Cobrar $ 2.523.270,00
/ Al Recibi conforme la suma de Pesos:
é Dos millones quinientos veintitrés mil doscientos setenta.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segun la presente liquidacion.
MOLINA, Pablo Martin. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

JRecibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) CA.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[_Nombrey Apeilido__| _Dep. Previsional | CUIL Sueldo Basico |_Fechaingreso
Aoachins Glatess Ak ian Banco | 20290458707 | §  2.051 :m,zsl 01/10/2024
riodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Jefe de Campo
Descripcion de Conceptos l céd. l Unid | Remuneraciones Descuentos | COonceRtosNo
Remun.
Sueldo Basico 1] 30 2.051.342,25|
Zona | 0a 205.134.23
Bono Paz Social 20 200.163.00
Adicional de Torre 320.178,00
Adicional Especial 126.035,07
Horas de Viaje 1| 20 95.520,00
Horas Extras de Viaje 20 483.808,76
Horas Extras 50 % 12| 13 314.475,69
Horas Extras 100 % 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 0,00
Presentismo 229.950,75
Jubilacién 100 11% 336.074,25
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Socizl 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 2% 112.036,41
Mutual Jerarquico 104f 3% 168.054,62
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 262.343,12
Asig. Vianca Comp. No Rem 589.953,00]
Vianda Desayuno 200 20 83.680,00|
Vianda Merienda 201) o 0,00
Vianda Art. 34 202| 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 203| 20 297.380,00
Vianda Alim. Diaria 204( 0 0.00)
Redondeo 0.89
"
7
$  4.026607,74 |5 1.061.821,64 | $ 1.575.213,89
[Neto a Cobrar S 4.540.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatro milones quinientos cuarenta mi,
en concepto de mis haberes correspondientes al perioda arriba
indicado y segin la presente liquidacién.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o rescluciones.
i un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Wombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo CUIL. Sueldo Basico. Fecha ingreso.
OZAN, Paulo Martin. Banco 0 | 20-329515193 | $ 579_T1.oo—1—12T61'?@—
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I céd. | Unid | Remuneraciones |  Descuentos °°':::‘:°: Ne
Sueido Basico 1| 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 20 95.520,00
Horas Extras de Viaje 3 31.797,23
Horas Extras 50 % 12| 40 635.944,66
Horas Extras 100 % 88 1.865.437 66
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 8 144.105,06
Plus Tumo Noche 1" 116.589,85
Desarraigo 30| 12 191.889,14
Presentismo 3 299.347,05
Jubilacion 100| 1% 328.807,60
Ley 19.032 101| 3% 89.674,80|
Obra Social 102| 3% 89.674,80
Cuota Sindical 103| 4% 211.538,59
Mutual 105 3% 206.187,27
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 173.496,20
Asig. Vianda Comp. No Rem 173.496,20
Vianda Desayuno 2 201 24 100.416,00
Vianda Merienda 202| 12 50.208,00
Vianda Art. 34 203| 24 725.040,00
Vianda Art. 34 bis 204| 24 356.856,00
Vianda Alim. Diana Art.63/60 205 12 178.428,00
Redondeo 0.42]
$ 5.288.464,63 | $ 1.099.379,25|$ 1.584.44462 |
$ 5.773.530,00

QZAN, Paulo Martin.

Cinco millones setecientos setenta y tres mil quinientos treinta.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segun la presente liquidacion.

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
[Recibit un duplicado de este redbo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apellido___ Dep. Previsional | Legajo CuIL Sueldo Basico | _Fecha ingreso
Paire Calos Abene Banco 0 | 2032518467-2 | $579.571,00 | 12/06/2024
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos [ Céd. I Unid | Remuneraciones Descuentos “'::::’: 2
Sueldo Basico 1| 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258,43|
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00|
Horas Netas de Viaje 11| 14 66.864,00
Horas Extras de Viaje 9 96.391,70
Horas Extras 50 % 12| S2 826.728,06
Horas Extras 100 % 60 1.271.889,32
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 301 15 208.435,35
Presentismo 31 262.628,54
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100f 11% 336.074,25
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Social 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 4% 188.323,60
Mutual 105| 3% 187.680,57
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 75.399,91
Asig. Vianda Complementaria 375.399,91
Vianda Desayuno & 201 18 75.312,00
Vianda Merienda 202| 15 62.760,00
Vianda Art. 34 203| 18 543.780,00
Vianda Art. 34 bis 204 18 267.642,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205) 15 223.035,00
Redondeo 270
$ 4.708.08994 | $  970.791,55 [ $ 1.547.931,61
Neto a Cobrar $ 5.285.230,00

3, Carlos Alberto

Recibi conforme la suma de Pesos:
Cinco millones doscientos ochenta y cinco mil doscientos treinta

[en concepto de mis haberes

lindicado y seguin la presente liquidacion.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.-

ientes al periodo arriba




|
RENTAL SERVICE S.A. [
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Nombre y Apellido Dep. onal_[ Legajo CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
PIZARRO, Aldo Flavio Banco 1 20-23786991-6 $ 2.500.000,00 | 01/11/2022
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Gerente
Descripcién de Conceptos ' cod. l Unid | Remuneraciones |  Descuentos [ o tio
Sueldo Basico 1 30 2.500.000,00
Adicional 2.591.645,76
Obra Social 3% 91.656,61
Ret. Imp. a las Ganancias 2025 106 0,00
Redondeo 10,85
“
$ 509164576 |$ 91.656,61 | $ 10,85
" [Neto a Cobrar $  5.000.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cinco millones.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado gn la te liquidaciéo.
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
|
mbre y Apellido Dep. Previsional | Legajo CuIL Sueldo Basico Fecha ingreso
P60 Biaan Emilb 17 | 20412415133 | $603.094,00 01/06/2022
Periodo Abonado. Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea A
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VI Turno "A” Zona 2
Descripeion de Conceptos l céd. I Unid | Remuneraciones |  Descuentos v
Sueldo Basico 1| 30 603.094,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 641.692,02
Diferencial de Tumo 3| 33% 199.021,02|
Antigiiedad 4 2 9.552,00
Bono Paz Social 20| 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje " 9 42.984,00|
Horas Extras de Viaje 45 49.342,50|
Horas Extras 50 % 12| 38 625.005,01
Horas Extras 100 % 12 263.160,00|
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 14 260.890,25|
Plus Turno Noche 7 76.755,00
Desarraigo 30| 12 131.673 47|
Presentismo 205.410,62
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100| 11% 336.074,25
Ley 19.032 101| 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656.61
Cuota Sindical 103| 4% 147.889,60
Mutual 105| 3% 157.179.44
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 323.756,75
Asig. Vianda Complementaria 623.756,75
Vianda Desayuno & 201 14 58.576,00|
Vianda Merienda 202| 12 50.208,00
Vianda Art. 34 203| 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 208.166,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 12 178.428,00
Redondeo 0,62
$ 3.697.239.89 | § 1.148.21326| $ 1.542.075,37
Neto a Cobrar $ 4.091.102,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cuatro millones noventa y un mil ciento dos.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segun la presente liquidacién.
Pizarro, Braian Emilio. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este redbo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

Nombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo curL Sueldo Basico | Fecha ingreso
PIZZARRO, Carlos Akdo. Banco 20481850429 | §1.471.900,84 I 27/12/2024
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago Tarea i
Marzo 2025. inie
Cat. VI Zona A Tumo B
Descripcién de Conceptos l céd. , Unid | Remuneraciones Descuentos Sofcaps o
Sueldo Basico 1 30 1.471.900,84
Complemento de Zona 2| 10% 179.571,90|
Diferencial de ‘tumo 22% 323.818,19]
Bono Paz Social 200.163,00
Presentismo 130.527,24
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00|
Jubilacion 100 1% 261.173,02
Ley 19.032 101 3% 71.229,00
Obra Social 102| 3% 71.229,00
Cuota Sindical 103 2% 47.486,00
Aporte Solidario 104] 2% 47.486,00
Mutual 105 3% 112.742,58
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 22 92.048,00
Vianda Art. 34 203 22 664.620,00
Vianda Ant. 34 bis 204 22 327.118,00
Redondeo 0,45
n
$ 237430017 ($ 611.34562 | § 1.383.786,45

«:é@jp

RENTAL SERVICE S.A.

Neto a Cobrar $  3.146.741,00 0
Recibi conforme la suma de Pesos:

Tres millones ciento cuarenta y seis mil setecientos cuarenta dv uno
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y

|seqin la presente liquidacion.

Inciuido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. Recibiendo
un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Nombre y I [_Dep. Previsional | Legajo CuIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
PIZARRO, Paula Victoria, Banco 4 | 27-46796366-5 | $1.300.000,00 | 06/10/2023
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago Tarea i
Marzo 2025. 05/04/2025 Administrativo
Descripcion de Conceptos I cod. l Unid | Remuneraciones |  Descuentos | Conceptosio
Sueldo Basico 1] 30 1.300.000.00
Adicional 868.672.97
Jubilacion 1% 238.554,03
Ley 19032 3% 65.060,19
Obra Social 3% 65.060,19.
Ret. Imp. a las Ganancias 2024 106 0,00
Redondeo 143
n
$ 216867297 (% 368.674,40 | $ 1,43
Neto a Cobrar $ 1.800.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Un millon ochocietos mil.
concepto de mis haberes correspondientes al periodo ammiba

indicado Un [a presente liquidacion.
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.




RENTAL SERVICE S.A.
ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
=
[ Wombre y Apelido___ | Dep. Previsional | Legajo CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Prieto, Maximiiano Banco 0 20-43359071-7 | $579.571,00 I 01/02/2025
Agustin.
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos I céd. I Unid | Remuneraciones | Descuentos i
Sueldo Basico 1] 30 579.571,00
Zona no conv, Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191.258.43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178.00
Horas Netas de Viaje 1] 12 57.312,00
Horas Extras de Viaje 0 0.00
Horas Extras 50 % 12| 48 763.133.59
Horas Extras 100 % 24 508.755,73
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0.00/
Desarraigo 30 11 118.691,29
Presentismo 3 201.343,60
Jubilacién 100 11% 336.074,25
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Social 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 4% 142.282,81
Mutual 105 3% 143.721,88
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000.00
Vianda Desayuno " 201 15 62.760,00
Vianda Merienda 202 11 46.024,00
Vianda Art. 34 203| 15 453.150,00
Vianda Art. 34 bis 204| 14 208.166,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 11 163.559,00( - «
Redondeo 2,98
A $ 3.557.070,18 | S  805.392,16 | $ 1.233.661,98
/1
] Neto a Cobrar S 3.985.340,00
| Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones novedientos ochenta y cinco mil trescientos cuarenta
ol len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
Al | indicado y seqiin la presente liquidacién.
Prieto, Mpximiliano Agustin. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
JRecibiendo un duplicado de este red




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

|
[ Nombre y Apellido_ Dep. Previsional | Legajo Sueido Basico | _Fecha ingreso
REAL, Franco Femando Banco 20-40899514-1 | $579.571,00 I 05/03/2025
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno "A” Zona 2
Descripcién de Conceptos I céd. i Unid | Remuneraciones |  Descuentos Concapiosi
Sueldo Basico 1 26 502.294,87
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 534.441.74
Diferencial de Turno 3| 33% 165.757,31
Bono Paz Social 20 173.474,60
Adicional de Torre 21 277.487,60
Horas Netas de Viaje 1) 7 33.432,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 4 55.115,20
Horas Extras 100 % 16 293.947,75
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30! 0 0,00
Presentismo 31 122.157.08
Jubilacién 100 1% 237.391.89
Ley 19.032 101 3% 64.743.24
Obra Social 102| 3% 64.74324
Cuota Sindical 103| 4% 86.324,33
Mutual 105 3% 94.365,48
Ret. Ganancia Periodo 2025 106! 0,00
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 20 83.680,00
Vianda Merienda o 202| 0 0,00
Vianda Art. 34 203| 19 573.990,00
Vianda Art. 34 bis 204 2 29.738,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0.00
Redondeo 2.06]"
$ 2158.108,13|$ 547.568,19 [$ 987.410,06
A
[ Neto a Cobrar $ 2.597.950,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos millones quinientos noventa y siete mil i il
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
lindicado y segun la presente liquidacion.
REALJ ¥r Fernando. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este redbo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.
Nombre y Apellido Dep. Pravisional Legajo cuiL Sueldo Bisico Fecha ingreso
e e Gare! Banco 20213848624 | $ 776.247,00 13/06/2012
Periodo Abonada Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno "A”" Zona 2
Descripcion de Conceptos I cod. | Unid | Remuneraciones |  Descuentos Conctpite
Sueldo Basico 1 30 776.247,00]
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Turno 3| 33% 256.161,51
Antigiedad 4 12 57.312,00
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1| 6 28.656,00
Horas Extras de Viaje 3 40.599,81
Horas Extras 50 % 12| 20 405.998,05/
Horas Extras 100 % 84 2.273.589,10
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0~ 0,00
Plus Turno Noche 0 0.00
Desarraigo 30| 1 190.110.48
Presentismo 31 322.496,51
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100 11% 336.074,25
Ley 19.032 101| 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103| 4% 230.630,29
Mutual 105| 3% 215.208,27
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 307.113.74
Asig. Vianda Complementaria 607.112,74
Vianda Desayuno 201 12 50.208,00
Vianda Merienda . 202 11 46.024,00
Vianda Art. 34 203| 12 362.520,00
Vianda Art. 34 bis 204| 12 178.428,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 11 163.559,00
Redondeo 078
$ 5765.757,26 | S 1.272.339,78 | $ 1.407.852,52
v
[Neto a Cobrar $ 5.901.270,00
> Recibi «Recibi conforme Ia suma de Pesos:
-~ Cinco millones novecientos un mil doscientos setenta.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segun la presente fiquidacion.
Za, Juan Carlos. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

jombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo CuIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Sepliveda, Luis lsrael 19 | 20-267771023 | $776.247,00 08/05/2010
Periodo Abonado Domicilio de Pago. Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025 05/04/2025 Tituio Il de Servicios
Cat. X Tumo "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos l céd. l Unid | Remuneraciones |  Descuentos Conceptasiic
Remun.
Sueldo Basico 1 30 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Turno 3| 33% 256.161,51
Antigiiedad 4| 14 66.864,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1" 3 14.328,00
Horas Extras de Viaje 15 20.379,50
Horas Extras 50 % 12| 22 448.349,06
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o 0,00
Presentismo 31 175.715,81
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00|
Jubilacion 100| 11% 336.074,25
Ley 19.032 101] 3% 91.656,61
Obra Social 102] 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 4% 126.905.27
Mutual 105| 3% 128.894.67
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 191.334,30
Asig. Vianda Complementaria 491.334,30
Vianda Desayuno 2011 11 46.024,00
Vianda Merienda 202 0 0,00
Vianda Art. 34 203| 14 422.940,0Q
Vianda Art. 34 bis 204 11 163.559,00
Vianda Alim. Diaria Art 63/60 205 0 0,00}
Redondeo 272,
$ 317263169 [$ 966.521,71 | $ 1.123.860,02
Neto a Cobrar $ 3.329.970,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
~ Tres millones mil setenta.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segun la presente liquidacion.
BeplIveda, Luis Israel

Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
kReclbtendo un duplicado de este recibo.;




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) CA.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

|

mbre y Apellido Dep. Previsional | CUIL Sueldo Basico Fecha ingreso
Sepulveda, Matias Owen Banco 20-35311821-9 | § 776.247,00 I 19/05/2011
Periodo Abonado io de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I céd. I Unid | Remuneraciones Descuentos Comamami
Sueldo Basico 1 30 776.247,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 256.161,51
Antigliedad 41 13 62.088,00|
Bono Paz Social 20 200.163.00
Adicional de Torre 21 320.178.00|
Horas Netas de Viaje 11| 6 28.656,00
Horas Extras de Viaje 6 81.358.81
Horas Extras 50 % 12| 24 488.152,86|
Horas Extras 100 % 20 542.392,07
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 4 92.179,53
Plus Tumo Noche 3 4067941
Desarraigo 30 7 86.664,27
Presentismo 31 0,00
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00|
Mayor Funcion 14 1.526.863.32
Jubilacién 100 1% 336.074,25|
Ley 19.032 101| 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103| 4% 21584118
Mutual 105| 3% 202.764,53|
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 695.087,99
Asig. Vianda Complementaria 628.949,00
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00
Vianda Merienda 202 7 29.288,00
Vianda Art. 34 203 14 422.940,00|
Vianda Ar. 34 bis 204 8 118.952,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 7 104.083,00
Redondeo 0,58
$ 5.396.029,59 | § 1.633.081,18 | § 1.362.788,58
Neto a Cobrar $ 5.125.737,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Cinco millones ciento veinticinco mil setecientos (rem(a y siete
len concepto de mis haberes correspondientes al peri
indicado y segin la presente liquidacon.
Incluido aumento de futuros. oonvemos Ieyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este red!




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apellido__ Dep. Previsional | CUIL Sueldo Bisico | _Fecha ingreso
Seplveda, Victor Pablo, Banco 20-25460211-7 | $ 776.247,00 l 19/09/2011
Periodo Abonado. Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. X Turno "A”" Zona 2
Descripcion de Conceptos I cod. J Unid | Remuneraciones | Descuentos | COcePtosNo
Remun.
Sueldo Basico 1 30 776.247,00|
Zona no conv. Vaca muerla 2| 80% 825.926,81
Diferencial de Tumo 3| 33% 256.161,51
Antigliedad 4] 13 62.088,00|
Bono Paz Social 20| 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 155 74.028,00
Horas Extras de Viaje 8 108.478,41
Horas Extras 50 % 12| 38 772.908,70
Horas Extras 100 % 24 650.870,48
Horas Extras Nocturnas 50 % 131 10 230.448,83]
Plus Tumo Noche 2 94.918,61
Desarraigo 30 12 174.896 69
Presentismo 31 272.838,84
Jubilacion 100 1% 336.074,25|
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 4% 192.806,12
Mutual 105 3% 184.868,36
Embargo Exp. CI-00233-F-2023 1.329.748.72
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 123.808,88
Asig. Vianda Comp. No Rem 42380788
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00|
Vianda Merienda 2 202| 12 50.208,00
203| 14 422.940,00
204 14 208.166,00,
205 12 178.428,00
0.77
$4.820.152,90] $2.350.619,55| § 1.342.126,65
Neto a Cobrar $ 3.811.660,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones ochocientos once mil seiscientos sesenta
en concepto de mis haberes c ientes al periodo arriba
indicado y segun la presente liquidacin.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[__Nombre y Apeiiido Dep. Previsional | Legajo CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Val er:juelz. Fabio Banco | 21 20-36371185-6 $689.997,00 ] 05/05/2021
iernan.
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIIl Tumo “A" Zona 2
Descripcién de Conceptos | céd. | Unid | Remuneraciones Descuentos S
emun.
Sueldo Basico 1 30 689.997 00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156.81
Diferencial de Tumo 3| 33% 227.699,01
Antigiedad 4 3 14.328,00
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178.00
Horas Netas de Viaje 11| 18 85.968.00|
Horas Extras de Viaje 12 145.768,12
Horas Extras 50 % 12| 36 655.956.55
Horas Extras 100 % 36 874 608,73
Horas Extras Nocturnas 50 % 13[ 12 247.732,92
Plus Tumo Noche 6 72.884,06
Desarraigo 30| 12 170.777.61
Presentismo 31 266.413,07
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100| 1% 336.074,25
Ley 19.032 101] 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656.61
Cuota Sindical 103 4% 190.997,99
Mutual 105 3% 192.176,22
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 359.486,30
Asig. Vianda Comp. No Rem 628.949,00
Viandg Desayuno 201 16 66.944,00
Vianda Merienda 202] 12 50.208,00|
Vianda Art. 34 203] 16 483.360,00
Vianda Art. 34 bis 204| 15 223.035,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 12 .. 17842800
Redondeo 0,12
$ 477494987 |$  1.262.047,99 | $1.630.924,12
Neto a Cobrar $  5.143.826,00
%—ﬁ Recibi conforme la suma de Pesos:
Cinco millones ciento cuarenta y tres mil ochocientos veintiseis.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba

indicado 0n Ia te liquidac
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recil




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

Nombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo CuIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
Valenzuela, Pablo César. Banco 20315471959 | $579.571,00 I 01/08/2024
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumno "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos ' cod. | Unid | Remuneraciones Descuentos X et o
Sueldo Basico 1 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191,258 43|
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 14 66.864,00
Horas Extras de Viaje 2 21.198,16
Horas Extras 50 % 12| 44 699.539,12
Horas Extras 100 % 24 508.755,73
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 10 106.806,37
Presentismo 31 198.659,84
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100 1% 336.074,25
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Social 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 4% 143.119,05
Mutual 105| 3% 151.784,67
Ret. Ganancia Periodo 2025 106| 316.169,80
Asig. Vianda Complementaria 616.169,80,
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00
Vianda Merienda 202| 10 41.840,00
Vianda Art. 34 203| 14 422.940,00!
Vianda Art. 34 bis 204 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art. 63/60 205 10 148.690,00|
Redondeo 201
§ 357797619 |$  1.130.460,99 | $1.481.514,81
Neto a Cobrar $  3.929.030,00
A% Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones novecientos veintinueve mil treinta
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba

indicado Gn 13 te liquidacidn,
RENTAL SERVICE S.A. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
Recibiendo un duplicado de este recibo.




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

[ Nombre y Apellido Dep. Previsional | Legajo UL Sueldo Basico__|__Fecha ingreso
Valenzugla. ebastian Banco 16 | 23-40293874-9 $689.997,00 I 01/10/2024
abriel
Periodo Abonado Domic. de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIll Tumo "A" Zona 2
Descripeion de Conceptos l cod. | Unid | Remuneraciones Descuentos Sediaid
Sueldo Basico il 30 689.997,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 734.156,81
Diferencial de Turno 3| 33% 227.699,01
Bono Paz Social 20, 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 11| 20,5 97.908,00
Horas Extras de Viaje 19 229.287,13
Horas Extras 50 % 12 48 868.877.53
Horas Extras 100 % 36 868.877,53
Horas Extras Nocturnas 50 % LE] I 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 1 155.361,95,
Presentismo 31 263.550,36
Jubilacion 100 1% 336.074.25
Ley 19.032 101] 3% 91.656,61
Obra Social 102| 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103| 4% 186.242,25
Mutual 105| 3% 181.578,84
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 148.043,84
Asig. Vianda Complementaria 448.043 84
Vianda Desayuno 201 15 62.760,00
Vianda Merienda 202 11 46.024,00
Vianda A¥t. 34 203 15 453.150,00
Vianda Art. 34 bis 204 15 223.035,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 11 163.559,00
Redondeo 0.27]
$ 4.656.056,30 [ $ 1.035.252,41 | $1.396.572,11
Neto a Cobrar $ 5.017.376,00

4é62>,;

RENTAL SERVICE S.A.

Recibi conforme la suma de Pesos:

[Cinco millones diecisiete mil trescientos setenta y seis.
correspondientes al periodo arriba

len concepto de mis hat

indicado

0n 1a

te liquidacion.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Recibiendo un duj de este redbo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

[ NombreyApelido | Dep. Previsional | Legajo CUIL Sueldo Basico | _Fecha ingreso
Vazquez, Segundo Banco 0 | 20-24140205-4 | $579.571,00 [ 18/07/2024
Celerino.
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo nero 2025 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos l céd. | Unid | Remuneraciones |  Descuentos ConoaptosNo
Remun.
Sueldo Basico 1| 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Tumo 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1] 22 105.072,00
Horas Extras de Viaje 19 201.382,48
Horas Extras 50 % 12| S2 826.728,06
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13l 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 9 91.230,50|
Presentismo 3 187.934,82|
Premio Asist. Y Puntualidad 68.319,00
Jubilacion 100| 1% 336.074,25
Ley 19.032 101 3% 91.656,61
Obra Social 102 3% 91.656,61
Cuota Sindical 103 4% 135.540,03
Mutual 105| 3% 142.978,55
Ret. Ganancia Periodo 2025 1086 231.160,85
Asig. Vianda Complemeéntaria 531.160,85
Vianda Desayuno 201 14 58.576,00
Vianda Merienda 202 9 37.656,00
Vianda Art. 34 203| 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204) 13 193.297,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 9 133.821,00
Redondeo 0,24
2 S $ 3.388.500,82 | $ 1.029.066,91 [$ 1.377.451,09
Neto a Cobrar $ 3.736.885,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
/ Tres millones setecientos treinta y seis mil ochocientos ochenta y Cinco.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
/ indicado y segin la presente liquidacién.
Vdzquez, Segundo Celerino. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

|Recibiendo un duplicado de este recibo.-




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

—mmug;maa Dep. Previsional | Legajo CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso
VELAZQUEZ, Alfredo Banco 23-29224870-9 | $ 689.997,00 | 05/03/2025
Martin.
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. VIl Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I ced. I Unid | Remuneraciones | Descuentos kel
Sueldo Basico 1 26 597.997 40
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 636.269,23
Diferencial de Tumo 3| 33% 197.339,14
Bono Paz Social 20 173.474,60
Adicional de Torre 21 277.487.60
Horas Netas de Viaje 1| 4 19.104,00
Horas Extras de Viaje 2 20,917 42
Horas Extras 50 % 12 28 439.265,86
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13| © 0,00]
Plus Turno Noche 0 0.00|
Desarraigo 30 6 47.237,11
Presentismo 31 144.545,54
Jubilacién 100| 1% 280.900,17
Ley 19.032 101| 3% 76.609,14
Obra Social 102| 3% 76.609,14/
Cuota Sindical 103 4% 102.145,52
Mutual 105] 3% 105.574,83
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00]
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno 201 13 54.392,00|
Vianda Merienda & 202 6 25.104,00
Vianda Art. 34 203| 13 392.730,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 104.083,00|
Vianda Alim, Diaria Art.63/60 205 6 89.214,00
Redendeo 0,88
$ 2.553.637,91|$ 641.838,79|$ 965.523,88

Neto a Cobrar $

2.877.323,00

Recibi conforme la suma de Pesos: |
Dos millones echocientos setenta y siete mil trescientos veintitre:
y len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba

indicado y segun Ia presente liquidacion.

VELﬁ‘ZQUEZ, Alfredo Martin. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Recibiendo un duplicado de este recibo.-

kd




RENTAL SERVICE S.A.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.
CP (1428) C.A.B.A.

CUIT: 30-71776188-6.

ombre y ido Dep. Previsional | Legajo CUIL Sueido Basico Fecha in;
VIDAL, Ariel Fernando Banco 0 | 20-24331670-8 | $579.571,00 01/02/2025
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Tumo "A" Zona 2
Descripcion de Conceptos I cod. I Unid | Remuneraciones | Descuentos | ConceptosNo
Sueldo Basico 1 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258,43
Bono Paz Social 20 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00,
Horas Netas de Viaje 1] 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 17 270.276,48
Horas Extras 100 % 0 0,00,
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00,
Plus Turno Noche 0 0.00]
Desarraigo 30 o 0,00
Presentismo 31 128.856,63
Jubilacién 100| 1% 253.766,38
Ley 19.032 101 3% 69.209,01
Obra Social 102| 3% 69.209,01
Cuota Sindical 103 4% 92.278,68
Mutual 105| 3% 107.766,81
Ret. Ganancia Periodo 2025 1086, 0,00,
Asig. Vianda Complementaria 300.000,00
Vianda Desayuno = 201 20 83.680,00|
Vianda Merienda 2021 0 0.00
Vianda Art. 34 203] 20 604.200,00
Vianda Art. 34 bis 204 20 297 380,00
Vianda Alim. Diana Art 63/60 205 0 0,00
Redondeo 282
$ 2.306.967,08 |$ 592.229,90 | § 1.285.262,82
Neto a Cobrar $ 3.000.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segin fa presente liquidacién.
VIDAL, Ariel*fernando. Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
LRedbtendo un duplicado de este reci




RENTAL SERVICE S.A.

CP (1428) C.A.B.A.
CUIT: 30-71776188-6.

ECHEVERRIA 2819 Piso: PB Dpto: A.

[ Nombre y Apelido Dep. Previsional | Legajo CuIL Sueldo Basico | _Fecha ingreso
Vidal, Ignacio Banco 0 | 20441208716 | $579.571.00 l 01/02/2025
Periodo Abonado Domicilio de Pago Fecha de Pago Tarea O
Marzo 2025. 05/04/2025 Titulo Il de Servicios
Cat. V Turno ‘ona 2
Descripcion de Conceptos | céd. [ Unid | Remuneraciones | Descuentos | ConceptosNo
Remun.
Sueldo Basico 1] 30 579.571,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 616.663,54
Diferencial de Turno 3| 33% 191.258 43
Bono Paz Social 20| 200.163,00
Adicional de Torre 21 320.178,00
Horas Netas de Viaje 1" B 19.104,00
Horas Extras de Viaje 2 21.198,16
Horas Extras 50 % 12| 14 222.580,63
Horas Extras 100 % 0 0.00]
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 14 252.183,85
Plus Turno Noche 7 74.193,54
Desarraigo 30| 6 4994188
Presentismo 31 152,822,16
Jubilacion 100| 11% 296.984.40
Ley 19.032 101 3% 80.995,75|
Obra Social 102 3% 80.995,75
Cuota Sindical 103| 4% 107.994,33|
Mutual 105| 3% 110.742,22|
Ret. Ganancia Periodo 2025 106 0,00
Asig. Vianda Complementana 300.000,00
Vianda Desayuno 201 12 50.208,00|
Vianda Merienda & 202| 6 25.104,00|
Vianda Art. 34 203| 14 422.940,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 104.083,00|
Vianda Alim. Diaria Art. 63/60 205 6 89.214,00|
Redondeo 0,24
$ 2.699.858,20 |$ 677.71244 |$ 991.549,24
Neto a Cobrar $ 3.013.695,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Tres millones trece mil seiscientos noventa y cinco.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
[ indicado y segun 1a presente fiquidacion.
Vidal, Ignacio.




