solutions

MARKETING & OUTSOURCING

2850472240024872883011

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 747472

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

RECI BO N° 361488

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 303101 ACOSTA , CRISTIAN GUSTAVO 20-28818578-7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76. 362, 72
504 ANTI GUEDAD 636, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.496, 97
702 LEY 19032 3% -15. 680, 99
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19. 642, 16
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19.642, 16
999 REDONDEO -0,44
Suel do 318. 178,00
TOTAT, REMUNERACTON BRUTA ~ ©22.699,72
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -112.462, 28
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS CI NCUENTA Y UN M L DOSCI ENTOS SETENTA Y SEI'S NETO 751.276, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de Ia misma firmado por el enpleador. 19/ 01/ 2024 CAPI TAL 10/ 03/ 2025 ARCA 2
— = 07/ 04/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270195620057601370018

Lote Nro 747525

4382-2238
(14341 568)

RECI BO N° 361515

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 312493 ALCOBER , FRANCI SCO LU S 20-46347495-9 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERIADO (F) 3.00 31. 817,80
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -1.00 -10. 605, 93
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 36. 265, 47
316 v ATI COS 209000. 00 202. 033, 33
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9107. 00 8. 803, 43
4191 PRESENTI SMD .75 60. 675, 00
4219 Hs, EXTRAS 100% (M (NF) 4.00 12.727,12
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 16.00 50. 908, 48
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 127.637, 70
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -52. 464, 67
702 LEY 19032 3% -14.308, 55
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -18.137, 68
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -18.137, 68
999 REDONDEO -0,03
Suel do 318.178, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 476.951,57
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -103.048, 58
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS TRES ML QUI NIENTCS SETENTA Y CUATRO NETO 703.574,00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicago de Ia misma firmado por el enpleador. 29/ 01/ 2025 CAPI TAL 10/ 03/ 2025 ARCA 2
07/ 04/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 568)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 P
0270195620057906590012 Lote Nro 747525 RECIBO N° 361518
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 314034 ALMARAZ , MARI A FERNANDA 27-36322632-4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 23.00 243. 936, 47
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 10. 605, 93
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 30.012, 80
316 VI ATI COS 209000. 00 167. 200, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 7. 285, 60
4191 PRESENTI SMD 1.00 64.720, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 25. 454, 24
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 105. 631, 20
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -42.021, 65
702 LEY 19032 3% -11. 460, 45
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -14.629, 39
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -14.629, 39
999 REDONDEO -0,36
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  382.015,04
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -82.740, 88
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS SETENTA Y DOS M L O ENTO C NCO NETO  572. 105, 00
Recibi del enpleador el inporje de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la nmism fiffmado por el enpleador.
07/ 03/ 2025 CAPI TAL 10/03/2025  ARCA 2
07/ 04/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

2850472240024281613018

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 747472

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

RECI BO N° 361484

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 295601 AMARILLA , PABLO OVAR 23-45984525-9 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76. 362, 72
504 ANTI GUEDAD 636, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.496, 97
702 LEY 19032 3% -15. 680, 99
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19. 642, 16
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19. 642, 16
999 REDONDEO -0,44
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  022.699,72
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -112. 462,28
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS CI NCUENTA Y UN M L DOSCI ENTOS SETENTA Y SEI'S NETO 751.276, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicadeg g/ firmdo por el enpleador. 23/ 06/ 2023 CAPI TAL 10/ 03/ 2025 ARCA 2
07/ 04/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

2850472240024619293013

Lote Nro 742426

4382-2238
(14341 529)

RECI BO N° 357710

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
17 3 2025 307105 BALMACEDA , JORGE MARTIN 20- 25404080- 1 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
2774 DI AS VACACI ONES 14. 00 173. 808, 32
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -19.118, 92
702 LEY 19032 3% -5.214, 25
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -5.214, 25
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -5.214, 25
999 REDONDEO 0,34
Suel do 310. 372,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 10/ 2023
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  173.808,32
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -34.761, 66
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
Ol ENTO TREINTA Y NUEVE M L CUARENTA Y S| ETE NETO 139. 047,00
Recibi del enpleador el inporte de la te |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado pér el efpl eador.
01/ 07/ 2024 CAPI TAL 10/02/2025  ARCA 1
28/ 02/ 2025
EMPL FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0170121640000003089536

Lote Nro 747525

4382-2238
(14341 568)

RECI BO N° 361506

SETE- CI ENTCS CUARENTA Y CUATRO M L SETECI ENTCS CI NCUENTA

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 246194 BRITEZ , HORACH O ADRI AN 20-30750462- 7 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 3.00 7.159, 01
4943 pLUS ALTURA 67546. 00 67. 546, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 16.00 50. 908, 48
504 ANTI GUEDAD 5.727,00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -63. 474, 56
702 LEY 19032 3% -17.311,25
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA 21,272, 41
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 21,272, 41
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,15
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA °77.041,48
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -173.330, 64
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

NETO 744.750, 00

Recibi del enplgador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado de¢ isma firmado por el enpleador.

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

13/06/ 2018

LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 10/ 03/ 2025 ARCA 2
07/ 04/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B. A - 4382-2238
(14341 527)

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0170304540000037862015 Lote Nro 747493 RECIBO N° 361010
Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 314004 CARRAZANA , LAURA LORENA 27-28278444-6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4219 Hs, EXTRAS 100% (M (NF) 4.00 12.727,12
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76.362, 72
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -58. 826, 99
702 LEY 19032 3% -16.043, 73
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20. 004, 90
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20. 004, 90
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO -0,33

Suel do 318. 178,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016

TOTAL REMUNERACTON BRUTA  °234.790,84

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -164.880, 51

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS

SETE-CI ENTCS DIEZ ML NOVECI ENTOS CUARENTA Y NUEVE

NETO 710. 949, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 02/ 2025

CAPI TAL

18/ 04/ 2025

11/03/ 202

5 ARCA 02

FECHA DEPOS

ITO BANCO | PERIODO




Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 522)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
Lug. Pago: MEXI CO 1415
0170304540000037862183 Lote Nro 747431 RECIBO N° 360997
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 221333 CHAPARRO, FRANCI SCO M GUEL 20- 33250922- 6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4318 ADI Ol ONAL CARRERO 9070. 00 9.070, 00
4319 ADICI ONAL MAQ HOMBRE A BORDO 9070. 00 9. 070, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 24.00 76. 362, 72
504 ANTI GUEDAD 7.636, 00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -60. 262, 37
702 LEY 19032 3% -16. 435, 19
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20. 396, 36
873 O S. MEDI CA -16. 435, 19
999 REDONDEO 0,39
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  047.839,72
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -113.529,11
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS SETENTA Y CINCO M L TRESCI ENTOS CI NCUENTA NETO 775. 350, 00
Recibi del enpl eador el inporte de |a presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la nisnp ti porm@
. 11/ 11/ 2016 CAPI TAL 11/03/2025  ARCA 02
= 10/ 04/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

2850472240024460733014

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lug. Pago: nexico 1415
Lote Nro 747525

MEXI CO 1415 (1097) C. A.B.A -
(14341 568)

4382-2238

RECI BO N° 361508

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 297451 COLONNA , ALAN DAN EL 20-44260220-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 7.00 16. 704, 35
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 16. 00 50. 908, 48
504 ANTI GUEDAD 636, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -56.534, 48
702 LEY 19032 3% -15. 418, 50
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19. 379, 67
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19. 379, 67
999 REDONDEO 0,48
Suel do 318.178, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  ©13.949,82
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -110.712, 30
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS CUARENTA Y CUATRO M L DOSCI ENTOS SETENTA Y S| ETE NETO 744.21717,00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de Ia misma firmado por elwmr. 23/ 08/ 2023 CAPI TAL 10/ 03/ 2025 ARCA 2
C 4 G [\/ i ! 07/ 04/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 568)

2850472240023894283016 Lote Nro 747525 RECIBO N° 361505
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 291472 CORONEL , JONATHAN  EZEQUI EL 20-43322936- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 7.00 16. 704, 35
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 16. 00 50. 908, 48
504 ANTI GUEDAD 1.273,00
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -56. 604, 55
702 LEY 19032 3% -15, 437, 61
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19.398, 78
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19. 398, 78
999 REDONDEO -0,12
Suel do 318.178, 00
TOTAL, REMUNERACTON BRUTA ~ ©14.586, 82
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -110. 839,70
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS CUARENTA Y CUATRO M L SETECI ENTOS OCHENTA Y SEI'S NETO 744.786, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado M| a nmisma firmado por el enpleador.
03/ 03/ 2023 CAPI TAL 10/03/2025  ARCA 2
07/ 04/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 522)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 P
0270001420057541340016 Lote Nro 747431 RECIBO N° 361005
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 312132 DEJON, SERGE O RAUL 20- 35221643-8 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 8.00 19. 090, 68
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 16. 00 50. 908, 48
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -56. 727,02
702 LEY 19032 3% -15. 471,01
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19.432, 18
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19.432, 18
999 REDONDEO 0,21
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  °219.700, 16
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -111. 062, 37
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS CUARENTA Y CINCO M L SEI SCI ENTOS SETENTA Y S| ETE NETO 745.677,00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la mism fj
11/ 01/ 2025 CAPI TAL 11/03/2025  ARCA 02
10/ 04/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




SAQ,IHto!,QUQSGgrOUF) MEXI CO 1415 (1097) C. A( ?4@4/ 532;32- 2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
2850472240035980553019 Lote Nro 745997 RECIBO N° 360211
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
17 3 2025 258046 DIAZ , AXEL JESUS 20- 38686212- 6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
2774 DI AS VACACI ONES 14. 00 180. 656, 56
701 APORTE JUBI LATORI O 11 % -19.872, 22
702 LEY 19032 3% -5.419, 70
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -5.419, 70
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -5.419, 70
999 REDONDEO -0,25
Suel do 322. 601,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  180.656, 56
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -36.131,31
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
O ENTO CUARENTA Y CUATRO ML QUI NI ENTGS VEI NTI Cf NOO NETO  144.525, 00
Recibi del enpleador el igporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la m firmado por el enpleador.
06/ 01/ 2020 caba 11/ 03/ 2025 ARCA 2
21/ 03/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

(14341 529)

0270001420057572400017 Lote Nro 747432 RECI BO N° 361013
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 312365 FERRAR , EMANUEL 20- 35640676- 2 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4219 Hs, EXTRAS 100% (M (NF) 5.00 15. 908, 90
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76.362, 72
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -59.176, 99
702 LEY 19032 3% -16.139, 18
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20.100, 35
2389 (0'S. DE CAM EMP. AG REM PROV BS. AS -16. 139, 18
999 REDONDEO 0,07
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA 237.972,62
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -111. 555, 69
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS SESENTA Y SIETE M L CUATROCI ENTOS CI NCUENTA Y SEI'S NETO 767. 456, 00
Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidaci on& FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.
_ i S 17/ 01/ 2025 CAPI TAL 11/03/2025  ARCA 2
o 07/ 04/ 2025
‘Q RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0270001420057601310012

group)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 747472

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

RECI BO N° 361493

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 312500 FERREIRA ALVEZ, NESTOR DAM AN 20-30749235-1 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERIADO (F) 3.00 31. 817,80
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -2.00 -21.211, 87
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 35.014, 93
316 v ATI COS 209000. 00 195. 066, 67
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9107. 00 8. 499, 87
4191 PRESENTI SMD .50 40. 450, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 16. 00 50. 908, 48
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 123. 236, 40
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -47.502, 34
702 LEY 19032 3% -12. 955, 18
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -16. 652, 27
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -16. 652, 27
999 REDONDEO -0,41
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  431.839,41
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -93.762, 07
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SEI'S- O ENTCS CI NCUENTA Y SEI'S M L TRESCI ENTOS OCHENTA NETO  656. 380, 00
Recibi del enpleador el inporte de la,presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de |a misma
24/ 01/ 2025 CAPI TAL 10/03/2025  ARCA 2
07/ 04/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 568)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
0070372530004006736942 Lote Nro 747525 RECI BO N° 361504
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 280476 CENTILE , NADI A NCELI A SOLEDAD 27-34977741-5 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 13.00 137.877,13
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 111. 466, 67
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 3.00 7.159, 01
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 25. 454, 24
504 ANTI GUEDAD 1.909, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -36.491, 42
702 LEY 19032 3% -9.952, 21
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -13.913, 38
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -13.913, 38
999 REDONDEO -0, 47
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  331.740,18
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -74.210, 38
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
QUI NIENTCS M L NOVECI ENTOS SETENTA Y CI NCO NETO  500. 975, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.
18/ 03/ 2022 CAPI TAL 10/03/2025  ARCA 2
07/ 04/ 2025
FI RVA DEL EMPLRADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




Solutionsgroup) MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

MARKETING & OUTSOURCING ( 1434/ 522)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
Lug. Pago: nexico 1415
0170304540000037861579 Lote Nro 747431 RECIBO N° 360996
Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 221328 GONZALEZ , R CARDO ROGELI O 20-16706838- 4 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4318 ADI Ol ONAL CARRERO 9070. 00 9.070, 00
4319 ADICI ONAL MAQ HOMBRE A BORDO 9070. 00 9. 070, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 24.00 76. 362, 72
504 ANTI GUEDAD 7.636, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -60. 262, 37
702 LEY 19032 3% -16. 435, 19
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20. 396, 36
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20. 396, 36
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO -0,44
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  047.839,72
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -167. 490, 28
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS VEI NTI GN M L TRESCI ENTCS OCHENTA Y OCHO NETO 721.388, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de la misma firmado por el e or.
11/ 11/ 2016 CAPI TAL 11/03/2025  ARCA 02
10/ 04/ 2025
FIR FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

0270001420055132800022 Lote Nro 747472

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

RECI BO N° 361495

0 | MES | ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 3 2025 313063 MARTINEZ , JCEL EDGAR 20- 44504858- 6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76. 362, 72
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.427,01
702 LEY 19032 3% -15.661, 91
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19. 623, 08
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19. 623, 08
999 REDONDEO 0,36
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  022.063,72
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -112.335, 08
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

SETE- CI ENTCS CI NCUENTA M L SETECI ENTCS SESENTA Y OCHO

NETO 750. 768, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado de la misyp firmado por el enpleador.

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

14702/ 2025

CAPI TAL
07/ 04/ 2025

10/03/ 2025 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

2850472240025034743015 Lote Nro 747432

(14341 529)

RECI BO N° 361014

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 3 2025 314006 MENDGZA , | NES BLANCA

27-28857546- 6 69 OFICIAL

SETE- CI ENTCS VEI NTI CUATRO M L CUATROCI ENTOS CUARENTA Y SEI S

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERIADO (F) 3.00 31. 817,80
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -1.00 -10. 605, 93
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 36. 265, 47
316 v ATI COS 209000. 00 202. 033, 33
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9107. 00 8. 803, 43
4191 PRESENTI SMD .75 60. 675, 00
4219 Hs, EXTRAS 100% (M (NF) 4.00 12.727,12
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 24.00 76. 362, 72
504 ANTI GUEDAD 636, 00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 127.637,70
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -55, 334, 60
702 LEY 19032 3% -15.091, 25
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -18. 920, 39
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -18. 920, 39
999 REDONDEO 0,22
Suel do 318. 178,00 Anti guedad Reconoci da: 15/ 03/ 2024
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ °03.041,81
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -108. 266, 62
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

NETO 724. 446, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 02/ 2025

CAPI TAL

07/ 04/ 2025

11/03/ 2025 ARCA 2

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270195620057601400018 Lote Nro 747525

(14341 568)

RECI BO N° 361514

0 | MES | ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 3 2025 312489 MONTIEL , MARCOS MATI AS 20-19041714-0 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERIADO (F) 3.00 31. 817,80
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -1.00 -10. 605, 93
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 36. 265, 47
316 v ATI COS 209000. 00 202. 033, 33
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9107. 00 8. 803, 43
4191 PRESENTI SMD .75 60. 675, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 16. 00 50. 908, 48
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 127.637,70
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -51. 064, 69
702 LEY 19032 3% -13. 926, 73
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -17.755, 86
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -17.755, 86
999 REDONDEO -0,33
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  464.224,45
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -100. 503, 15
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

SEI'S- CI ENTCS NOVENTA Y TRES M L TRESCI ENTOS NOVENTA Y DOS

NETO 693. 392, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado de la mism é n;ado por el enpl eador.

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

23/ 01/ 2025

CAPI TAL

07/ 04/ 2025

10/03/ 2025 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0270195620057212340013

Lote Nro 747525

4382-2238
(14341 568)

RECI BO N° 361511

TOTAL DESCUENTOS

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 310566 QIJEDA , M QUEAS DAN EL 20- 45306619- 4 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 3.00 7.159, 01
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 16. 00 50. 908, 48
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -55. 414, 53
702 LEY 19032 3% -15.113, 06
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19.074, 23
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19.074, 23
999 REDONDEO -0, 45
Suel do 318.178, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  °03.768,48
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -108.676, 04
5,00

SON PESOS

SETE- CI ENTCS TREINTA' Y SEI'S ML CIENTO TREINTA Y UNO

NETO 736. 131,00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

yef\mfﬂkm(eWamﬁzzq?qugg ng@eﬁﬁxt C;
= D & oA

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

26/ 11/ 2024

CAPI TAL
07/ 04/ 2025

10/03/ 2025

ARCA 2

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0170165040000005525456

Lote Nro 747493

4382-2238
(14341 527)

RECI BO N° 361009

SETE- CI ENTCS SESENTA M L NOVECI ENTOS CUARENTA Y NUEVE

NETO 760. 949, 00

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 314003 OVIEDO, DI EGO EDUARDO 20-38013990- 2 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 28.00 89. 089, 84
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -58. 826, 99
702 LEY 19032 3% -16. 043, 73
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -20. 004, 90
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -20. 004, 90
999 REDONDEO -0,33
Suel do 318.178, 00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  °234.790,84
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -114. 880, 51
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

Recibi del enpleador el inporte de nresente |iquidacion

-isz"‘iﬁi'H!'ZI enpl eades

y el duplicado de |a

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 02/ 2025

CAPI TAL
18/ 04/ 2025

11/03/ 2025

ARCA

02

FECHA DEPOSITO

BANCO

| PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0170304540000037861951 Lote Nro 747560

(1434/ 531)

RECI BO N° 361011

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 3 2025 314007 PEDRGZO, SARITA GRACIELA

27-24571694-5 69 OFICIAL

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 18.00 190. 906, 80
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 26. 261, 20
316 VI ATI COS 209000. 00 146. 300, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 6.374,90
4191 PRESENTI SMD 1.00 56. 630, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76. 362, 72
5331 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 92. 427,30
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -42.718, 88
702 LEY 19032 3% -11. 650, 60
744 0 S.CHOCA -11. 650, 60
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -14, 423, 42
999 REDONDEO 0,22
Suel do 318. 178,00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 388. 353,42
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -80. 443, 50
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

QUI NIENTOS CUARENTA Y SEI'S ML SEI SCI ENTCS TREINTA Y SIETE

NETO 546. 637, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el fuplicado de Ia misma firmdo p? ;I enpl eaior.

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 02/ 2025

CAPI TAL
07/ 04/ 2025

11/03/ 2025 ARCA 2

FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

2850472240023244123012 Lote Nro 747467

(1434/532)

RECI BO N° 360991

0 IMES| AfO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 3 2025 283899 PETTIA' ANl , HORACI O MARCELO

20-22743254- 4 69 OFICIAL

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 25.00 265. 148, 33
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 35.014, 93
316 VI ATI COS 209000. 00 195. 066, 67
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 8. 499, 87
4191 PRESENTI SMD 1.00 75. 506, 67
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76. 362, 72
504 ANTI GUEDAD 1.273,00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 123. 236, 40
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -54, 298, 57
702 LEY 19032 3% -14.808, 70
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -18.505, 79
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -18. 505, 79
999 REDONDEO 0, 46
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  493.623,32
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -106. 118, 85
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

SETE- CI ENTGS CINCO M L OCHOCI ENTGS OCHO

NETO 705. 808, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion
el duplicado de la nisma firmado por el enpleador.
y p E",, np

NS OO

LEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAGQ

DEPOSITO JUBILATORIO

05/ 08/ 2022

CAPI TAL
07/ 04/ 2025

11/03/ 2025 ARCA

02

FECHA DEPOSITO BANCO

I PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

2850472240025337413011 Lote Nro 747472

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

(1434/ 694)

RECI BO N° 361490

0 |MES| ARO | LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

C.U.I.L

CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA

2 3 2025 308275 RAMREZ , TOBIAS FERNANDO

20- 44656718- 8 69 OFICIAL

COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERIADO (F) 3.00 31. 817,80
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -2.00 -21.211, 87
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 35.014, 93
316 v ATI COS 209000. 00 195. 066, 67
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9107. 00 8. 499, 87
4191 PRESENTI SMD .50 40. 450, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 25. 454, 24
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 123. 236, 40
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -44.702, 37
702 LEY 19032 3% -12.191, 56
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -15. 888, 65
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -15. 888, 65
999 REDONDEO -0, 02
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  406.385,17
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -88.671,22
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS

SEI'S-CI ENTCS TREINTA Y SEI'S ML DIECI SIETE

NETO 636.017, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

05/ 09/ 2024

CAPI TAL

07/ 04/ 2025

10/03/ 2025 ARCA

FECHA DEPOSITO BANCO

| PERIODO




SOlUtlonsgrOUp MEXI CO 1415 (1097) C A B. A - 4382-2238
MARKETING & OUTSOURCING ) ( 1434/ 522)
QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415 T
Lug. Pago: MEXI CO 1415
0170174240000031430366 Lote Nro 747431 RECIBO N° 360995
Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 221285 RIOS, MARI A ALEJANDRA 27-20199625- 8 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 21.00 222.724, 60
143 DI A FERI ADO (F) 2.00 21.211, 87
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 160. 233, 33
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 16. 00 50. 908, 48
504 ANTI GUEDAD 7.636, 00
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -38.401, 43
702 LEY 19032 3% -10. 473,12
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -14. 434,29
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -14. 434,29
999 REDONDEO -0, 15
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  349.103,95
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -77.743,13
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS SESENTA Y TRES M L SEI SCI ENTOS TREI NTA Y TRES NETO  563. 633, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado de Ia misma firmado por el or. ~
@ > | wiv206 CAPI TAL 11/03/2025  ARCA 02
i P 10/ 04/ 2025
LEAD@/// FECHA DEPOSITO BANCO [ PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

0170302140000043260427

grour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 747525

4382-2238
(14341 568)

RECI BO N° 361502

Q IMES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 250736 RODRIGUEZ , JOSE M GUEL 20-23926364-0 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERIADO (F) 3.00 31. 817,80
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -2.00 -21.211, 87
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 35.014, 93
316 v ATI COS 209000. 00 195. 066, 67
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9107. 00 8. 499, 87
4191 PRESENTI SMD .50 40. 450, 00
4256 HS, FERIADO AL 100% (M (NF) 8.00 25. 454, 24
504 ANTI GUEDAD 5.727,00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 123. 236, 40
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % - 45,332, 34
702 LEY 19032 3% -12. 363, 37
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -16. 060, 46
3398 (0 S.DEL PERSONAL | NDUSTRI A LADRI LLERA. -12. 363, 37
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,29
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA 412.112,17
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -136.119, 53
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
QUI NI ENTCS NOVENTA Y CUATRO M L DOSCI ENTOS NOVENTA Y SEI'S NETO  594.296, 00
Recibi  del enpl eador el importe de Ia presente Iiquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
07/ 01/ 2019 CAPI TAL 10/03/2025  ARCA 2
07/ 04/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0170117940000031948199

Lote Nro 747467

4382-2238
(1434/532)

RECI BO N° 360993

TOTAL DESCUENTOS

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 314009 RUZ , MARI A DE LOS ANGELES 27-31051326-7 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76. 362, 72
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.427,01
702 LEY 19032 3% -15.661, 91
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19. 623, 08
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19. 623, 08
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO 0,36
Suel do 318.178, 00 Anti guedad Reconoci da: 11/ 11/ 2016
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  022.063,72
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -162.335, 08
5,00

SON PESOS

SETE- CI ENTCS M L SETECI ENTOS SESENTA Y CCHO

NETO 700. 768, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion

y el duplicado firmado por el enpleador.

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 02/ 2025

CAPI TAL
07/ 04/ 2025

11/03/ 2025

ARCA 02

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




solutions

MARKETING & OUTSOURCING

group)

2850472240024492633014

QUT 30-66029483- 6 Lug. Trabajo: CAPI TAL

Lote Nro 747472

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

4382-2238
(1434/ 694)

RECI BO N° 361485

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 297672 SANTANA , RI CARDO RENE 20-22491299-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES

100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
504 ANTI GUEDAD 636, 00
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -49, 097, 07
702 LEY 19032 3% -13.390, 11
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -17.351, 28
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -17.351, 28
426 ADELANTO DE SUELDO -50. 000, 00
999 REDONDEO -0,26

Suel do 318. 178,00

TOTAL REMUNERACTON BRUTa  446.337,00

TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00

TOTAL RETENCIONES -147.189, 74

TOTAL DESCUENTOS 5,00

SON PESOS
SEI'S- O ENTOS CUARENTA M L Cl ENTO OCHENTA Y SEI'S NETO  640. 186, 00

Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO

y el duplicado de Ia misma firmado por el enpleador. 07/ 08/ 2023 CAPI TAL 10/ 03/ 2025 ARCA 2

S = 07/ 04/ 2025

FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

0170356440000033818630

Lote Nro 747431

4382-2238
(14341 522)

RECI BO N° 360998

TOTAL DESCUENTOS

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 258524 TOLGZA , EVELYN ANAHI 27-41639984- 6 69 OFI CI AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERIADO (F) 3.00 31. 817,80
3717 AUSENC AS | NJUSTI FI CADAS -1.00 -10. 605, 93
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 36. 265, 47
316 v ATI COS 209000. 00 202. 033, 33
2831 ADI CI ONAL RETAIL 9107. 00 8. 803, 43
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 12.00 28. 636, 02
4318 ADI CI ONAL CARRERO 9070. 00 8.767, 67
4191 PRESENTI SMD .75 60. 675, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 16. 00 50. 908, 48
504 ANTI GUEDAD 3.182,00
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 127.637,70
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -55.529, 12
702 LEY 19032 3% -15.144, 30
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -18. 973, 44
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -18.973, 44
999 REDONDEO 0,12
Suel do 318.178, 00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  °04.810,13
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -108. 620, 29
5,00

SON PESOS

SETE- CI ENTCS VEI NTI CINCO M L OCHOCI ENTOS SESENTA Y UNO

NETO 725. 861, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion
y el duplicado de la misma firmado por el enpleador.

—

FI RVA DEL EMPLEADO

FECHA INGRESO

28/ 01/ 2020

LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 11/ 03/ 2025 ARCA 02
10/ 04/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

0270044120053156460011

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A - 4382-2238

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

Lote Nro 747431

(14341 522)

RECI BO N° 361006

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 312135 TRIMBOLI , FERNANDO RODRI GO 20-32236414-9 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76. 362, 72
3067 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.427,01
702 LEY 19032 3% -15.661, 91
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19. 623, 08
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19. 623, 08
999 REDONDEO 0,36
Suel do 318. 178,00
TOTAL REMUNERACTON BRUTA  022.063,72
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -112.335, 08
TOTAL DESCUENTOS 5,00
SON PESOS
SETE- O ENTCS CI NCUENTA M L SETECI ENTCS SESENTA Y OCHO NETO  750. 768, 00
Recibi del enpleador el inporte de la presente |iquidacion FECHA INGRESO LUGAR Y FECHA PAG DEPOSITO JUBILATORIO
y el duplicado i firmado por el
10/ 01/ 2025 CAPI TAL 11/03/2025  ARCA 02
10/ 04/ 2025
FI RVA DEL EMPLEADO FECHA DEPOSITO BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrou;)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

2850472240024844503011

Lote Nro 747467

4382-2238
(1434/532)

RECI BO N° 360992

TOTAL DESCUENTOS

Q | MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 314008 VILCHE , ALAN AARON 20-32611132-6 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 27.00 286. 360, 20
143 DI A FERI ADO (F) 3.00 31. 817,80
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 209. 000, 00
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M (NF) 24.00 76. 362, 72
3067 ASI GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -57.427,01
702 LEY 19032 3% -15.661, 91
813 O S.DEL PERS. DE MAESTRANZA -19. 623, 08
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -19. 623, 08
999 REDONDEO 0,36
Suel do 318. 178,00 Anti guedad Reconoci da: 05/ 01/ 2024
TOTAL, REMUNERACTON BRUTA ~ ©22.063,72
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -112.335, 08
5,00

SON PESOS

SETE- CI ENTCS CI NCUENTA M L SETECI ENTCS SESENTA Y OCHO

NETO 750. 768, 00

Recibi del enpleador el inporiggde |a pesente |iquidacion

mado™pQr ¢l enpl eador.

y el duplicado de la misng

FECHA INGRESO

LUGAR Y FECHA PAG(

DEPOSITO JUBILATORIO

01/ 02/ 2025

CAPI TAL
07/ 04/ 2025

11/03/ 2025

ARCA 02

FECHA DEPOSITO

BANCO | PERIODO




MARKETING & OUTSOURCING

solutionsgrour)

MEXI CO 1415 (1097) C A B.A -

QU'T 30-66029483-6 Lug. Trabajo: MEXI CO 1415

2850472240035674983010

Lote Nro 747431

4382-2238
(14341 522)

RECI BO N° 360999

TOTAL DESCUENTOS

Q I MES | ANO | LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE C.U.I.L CALIFIC.PROFESIONAL-CATEGORIA
2 3 2025 285427 VILLARROEL ORELLANA , CARLA MARI A 27-94592540-5 69 OFI Cl AL
COD. DESCRIPCION CANTIDAD VALOR HABERES RETENCIONES
100 SUELDO BASI CO 15. 00 159. 089, 00
143 DI A FERI ADO (F) 1.00 10. 605, 93
2702 ADI CI ONAL TRABAJO EN EQUI PO 37516. 00 37.516, 00
316 VI ATI COS 209000. 00 111. 466, 67
2831 ADICI ONAL RETAIL 9107. 00 9. 107, 00
4218 Hs. EXTRAS 50% (M (NF) 17.00 40. 567, 70
4318 ADI Ol ONAL CARRERO 9070. 00 9.070, 00
4191 PRESENTI SMD 1.00 80. 900, 00
4256 HS. FERIADO AL 100% (M) (NF) 8.00 25. 454, 24
504 ANTI GUEDAD 3.182,00
5331 AS| GNACI ON EXTRACRDI NARI A NO REMUNERATI VA 132039. 00 132.039, 00
701 APORTE JUBI LATORIO 11 % -41,304, 11
702 LEY 19032 3% -11. 264,76
705 0S.0OSECAC -11. 264, 76
848 S| NDI CATO MAESTRANZA 3% ART 47 -15. 225, 93
999 REDONDEO 0,01
Suel do 318. 178,00 Anti guedad Reconoci da: 29/ 08/ 2019
TOTAL REMUNERACTON BRUTA ~ 379. 491,87
TOTAL SUBSIDIO FAMILIAR 0,00
TOTAL RETENCIONES -79. 059, 54
5,00

SON PESOS

QUI NIENTOS TREINTA Y NUEVE M L NOVECI ENTCS TREINTA Y OCHO

NETO 539. 938, 00

Recibi del enpleador el inporte de |a presente |iquidacion
y el duplicado de |a,

i rmado por el enpl eador. ——
///

—

FECHA INGRESO

01/09/ 2022

LUGAR Y FECHA PAGQ DEPOSITO JUBILATORIO
CAPI TAL 11/ 03/ 2025 ARCA 02
10/ 04/ 2025
FECHA DEPOSITO BANCO I PERIODO




