CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 1 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

EXPERIS S.A. RECIBO DE HABERES >l
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14 S

Experis
AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.ULT.: 30-70972545-5 ManpouerGrovp
8 JORNAL/ HORA/
Q. MES | ANO DTO. CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PESTAID N° DE LEGAJO
2 2025 85 * ALVAREZ FAJARDO RAUL ERICKSON 2,063,329.41 1380012
CoD. CONCEPTO UNIDADES EABSRERCON | - RAERES SR DESCUENTOS
DESCUENTOS | DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 2,063,329.41
1884 | GASTOS 0.00 116,693.00
800 | JUBILACION 1.00 226,966.24
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSIYP) 1.00 61,899.88
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 61,899.88
1COM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 2,063,329.41 116,693.00 350,766.00
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
INGRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCTIENTOS DESCTIENTOS

Son pesos UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTAY SEIS CON CUARENTA'Y UNO CENTAVOS

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente

documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. xxxx/14 28/02/2024 1,829,256.41

FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por:
EXPERIS S. A. Programador

I;sc:‘.gf:%lghora: 12.03.2025 Categoria Convenio: FUERA DE CONWOMM 4&%@ /’FW

N  ospE 2025-03-13T11:24:26-03:00
porte Obra Social:
Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIREgé%M%P 849}1'?5%9“‘ FORME

C.ULL.: 20-19091692-9

por EXPERIS S.A. Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX9400 Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 1 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

EXPERIS S.A. RECIBO DE HABERES >l
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14 S

Experis
AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-70972545-5 ManpowerGroup
© JORNAL/ HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO P N° DE LEGAJO
2 2025 85 * CACERES LEGUIZAMON CARLOS ANDRE 1,568,130.35 1378238
CoD. CONCEPTO AYES [ FASERECEON | EADRES SR DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 23.00 1,202,233.01
266 | GUARDIAS PASIVAS 0.00 235,219.50
7570 | AJUSTE DIF. TARIFA VACACIONES GOZADAS 0.00 22,777.50
800 | JUBILACION 1.00 160,625.30
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 43,806.90
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 43,806.90
ICOM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 1,460,230.01 248,239.10
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
INGRESO HABERES CON HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCITENTOS DESCTITENTOS
Son pesos UN MILLON DOSCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS NOVENTA CON NOVENTA 'Y UNO CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. xxxx/14 28/02/2024 1,211,990.91
FECHA DE PAGO NETO PAGADO
Firmado digitalmente por:
EXPERIS S. A. Programador
I;_scg:?%lghora 12.03.2025 Catecoria Convenio: ~ FUERA DE CONV@@W #M% m [WMI%

Al 1. OSDE 2025-03-19T14:27:21-03:00
porte Obra Social:
Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DlREgé%MéP&I%Q&IS:ORME

C.ULL.: 23-93994208-4

por EXPERIS S.A. Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX 1454 Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 1 AC AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES CT - EXPERIS VICENTE 1.OPEZ. 1 AC AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES
EXPERIS S.A. RECIBO DE HABERES [COPIA PARA CLIENTE | EXPERIS S.A. RECIBO DE HABERES [COPIA PARA CLIENTE |
Ley 2D&A22.248 1 N1 - 124, 14 Leyl28, 242480 A3T612Art. 14
AV. CORRIENTES 800 Piso 30. CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-70972545-5 AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-70972545-5
Q. | MES | ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO |JORNAL/HORA| N°DE LEGAJO Q. | MES | ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO |JORNAL/HORA| N°DE LEGAJO
04 2 2025 85 * |RODRIGUEZ FLORES MIRIAM CORON 2,025,866.73 1374832 04 2 2025 85 * RODRIGUEZ FLORES MIRIAM CORON 2,025,866.73 1374832
cop. CONCEPTO UNIDADEs | HABERES CON| HABERESSIN | nppgcyENTOS CcoD. CONCEPTO UNIDADEs ~ |HABERES CON| HABERESSIN | nppgcyENTOS
NEQCTIENTNS NECCATIENITNC NEQCTIENTNR NEQCTIENTNR
53 | HABERES 23.00 1,553,164.16 53 | HABERES 23.00 1,553,164.16
10138 | VACACIONES GOZADAS 2023 7.00 567,242.67 10138 | VACACIONES GOZADAS 2023 7.00 567,242.67
800 | JUBILACION 1.00 233,244.75 800 | JUBILACION 1.00 233,244.75
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 63,612.20 805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 63,612.20
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 63,612.20 825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 63,612.20
ICOM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 2,120,406.83 360,469.15 ICOM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 2,120,406.83 360,469.15
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA HABE%’FE,'\SLCON HA;‘;)}ISSLSIN TOTAL CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
INGRE DESCUENT HABERES CON| HABERES SIN
APORTE JUBILATORIO ORESO | HEQCUENTOS | DESCUENTOS SCUENTOS APORTE JUBILATORIO INGRESO | " = ieNTOS | DESCTENTO | PESCUENTOS
Recibi de EXPERIS S.A. de conformidad, el importe de la presente liquidacion, asi
como su duplicado, en pago de mi remuneracion correspondiente al periodo arriba 28/02/2024 1.759.937.68 IMPORTANTE: A PARTIR DEL 2 DE ENERO DEL 2007 CUANDO 28/02/2024 1.759.937.68
indicado. Depositandose en mi cuenta XXXXXXXXXXXXXXXXXXx6490 i i PADEZ(;A UNA ENFERMEDAD QUE LE IMPIDA IR A TRABAJAR > ’ :
FECHA DE PAGO NETO PAGADO DEBERA LLAMAR AL 0800-3456-0800 COMO REQUISITO DE FECHA DE PAGO NETO PAGADO
Son pesos : UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y S|
Son pesos : UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE CON SESENTA Y Programador
Programador Categoria Convevin: FUERA DE CONVENIO 3000
Categoria Convenio: FUERA DE CONVENIO 3000 Avorte Obra Social: OSDE
Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS
Anvorte Obra Social: OSDE CULL: 27-95734776-8
C.ULL.: 27-95734776-8  Convenio OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS RECIBI DE CONFORMIDAD Coomta, - XOOOOOOCOCOCCCCCCXG490 por EXPERIS S.A.




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 1 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

EXPERIS S.A. RECIBO DE HABERES >l
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14 S

Experis
AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.ULT.: 30-70972545-5 ManpouerGrovp
8 JORNAL/ HORA/
Q. MES | ANO DTO. CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PESTAID N° DE LEGAJO
2 2025 85 * GANDUGLIA CARLOS RODRIGO 2,082,848.44 1367758
CoD. CONCEPTO UNIDADES EABSRERCON | - RAERES SR DESCUENTOS
DESCUENTOS | DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 2,082,848.44
266 | GUARDIAS PASIVAS 0.00 312,427.30
800 | JUBILACION 1.00 263,480.33
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSIYP) 1.00 71,858.27
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 71,858.27
1COM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 2,395,275.74 407,196.87
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
INGRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCTIENTOS DESCTIENTOS

Son pesos UN MILLON NOVECIENTOS OCHENTA'Y OCHO MIL SETENTAY OCHO CON OCHENTA Y SIETE CENTAVOS

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente

documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. xxxx/14 28/02/2024 1,988,078.87

FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por:
EXPERIS S. A. Programador

I;(;c::gg:gohora: 12.03.2025 Categoria Convenio:  FUERADE CONVENIO 3000 (Zz2led Paﬁpga Crnduglia
oorte O Socia, | OSDE 2025-03-18T13:1:29-03:00

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMP@BMADO CONFORME

C.ULL.: 24-30994300-3

por EXPERIS S.A. Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX2348 Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ

EXPERIS S.A.

1 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

RECIBO DE HABERES
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14

X

Experis
AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-70972545-5 ManpowerGroup
© JORNAL/ HORA/
Q. | MES |[ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PESTAID N°DE LEGAJO
2 2025 85 * GENTILE GASTON PABLO 1,240,565.83 1398648
CoD. CONCEPTO AYES [ FASERECEON | EADRES SR DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 10.00 463,144.81
194 | VACACIONES GOZADAS 7.00 347,358.43
800 | JUBILACION 1.00 89,155.36
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 24,315.10
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 24,315.10
ICOM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 810,503.24 137,785.56
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
INGRESO HABERES CON HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCITENTOS DESCTITENTOS
Son pesos SEISCIENTOS SETENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS DIECISIETE CON SESENTA'Y OCHO CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. xxxx/14 28/02/2024 672,717.68
FECHA DE PAGO NETO PAGADO
Firmado digitalmente por:
EXPERIS S. A. Programador
Fecha y hora: 12.03.2025 Cateeoria Convenio: ~ FUERA DE CONVENIO 3000 M W

17:01:58

Avporte Obra Social: OSDE

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS FIRMADO CONFORME

por EXPERIS S.A.

2025-03-18T17:37:06-03:00

C.ULL.: 20-42566878-2

Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXx9122

Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 500 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

EXPERIS S.A.

RECIBO DE HABERES

Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14

X

Fecha y hora: 27.02.2025 06:18:43

Programador
Categoria Convenio:

Avporte Obra Social: OSDE

FUERA DE CONVENIO 3000

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS

C.ULL.: 20-42566878-2

por EXPERIS S.A. XXXXXXXXXXXXXXXXXX9122

Cuenta:

Experis
AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-70972545-5 ManpowerGroup
© JORNAL/ HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO P N° DE LEGAJO
2 2025 85 * GENTILE GASTON PABLO 1,240,565.83 1398648
CoD. CONCEPTO AYES [ FASERECEON | EADRES SR DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
185 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.00 181,295.52
480 | VACACIONES NO GOZADAS 7.00 347,358.43
480 | VACACIONES NO GOZADAS 2.00 99,245.27
800 | JUBILACION 1.00 19,942.51
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 5,438.87
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 5,438.87
ICOM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 181,295.52 446,603.70 30,820.25
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
INGRESO HABERES CON HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCITENTOS DESCTITENTOS
Son pesos QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETENTAY OCHO CON NOVENTAY SIETE CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. xxxx/14 28/02/2025 597,078.97
FECHA DE PAGO NETO PAGADO
Firmado digitalmente por: EXPERIS S.
A

wble Centile
2025-02-28T19:27:24-03:00
FIRMADO CONFORME

Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ, 1 AC AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES CT - EXPERIS VICENTE 1.OPR7. 1 AC AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES
EXPERIS S.A. RECIBO DE HABERES [COPIA PARA CLIENTE | EXPERIS S.A. RECIBO DE HABERES [COPIA PARA CLIENTE |
Ley 2D&A22.248 1 N1 - 124, 14 Leyl28, 242480 A3T612Art. 14
AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-70972545-5 AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-70972545-5
Q. | MES | ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO |JORNAL/HORA| N°DE LEGAJO Q. | MES | ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO |[JORNAL/HORA| N°DE LEGAJO
04 2 2025 85 * |GUEVARA HECTOR MARTIN 2,155,825.01 1395458 04 2 2025 85 * |GUEVARA HECTOR MARTIN 2,155,825.01 1395458
CoD. CONCEPTO UNIDADES ~ |HABERES CON| HABERESSIN | prgcyENTOS CoD. CONCEPTO UNIDADES ~ |HABERES CON| HABERES SIN | prgeyENTOS
NEQCTIENTNS NECCATIENITNC NEQCTIENTNR NEQCTIENTNR
53 | HABERES 30.00 2,155,825.01 53 | HABERES 30.00 2,155,825.01
266 | GUARDIAS PASIVAS 323,373.80 266 | GUARDIAS PASIVAS 0.00 323,373.80
800 | JUBILACION 1.00 272,711.87 800 | JUBILACION 1.00 272,711.87
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 74,375.96 805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 74,375.96
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 74,375.96 825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 74,375.96
ICOM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 2,479,198.81 421,463.79 ICOM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 2479198 81 421,463.79
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA HAB";%’FEI'\SLCON HA;}?};FQ;SIN TOTAL CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
INGRE DESCUENT HABERES CON| HABERES SIN
APORTE JUBILATORIO ORESO | HEQCUENTOS | DESCUENTOS SCUENTOS APORTE JUBILATORIO INGRESO | " = ieNTOS | DESCTENTO | PESCUENTOS
Recibi de EXPERIS S.A. de conformidad, el importe de la presente liquidacion, asi
. . . . . . IMPORTANTE: A PARTIR DEL 2 DE ENERO DEL 2007 CUANDO
como su duplicado, en pago de mi remuneracion correspondiente al periodo arriba 28/02/2024 2.057.735.02 28/02/2024 2.057.735.02
indicado. Depositandose en mi cuenta XXXXXXXXXXXXXXXXXx 1422 i i PADEZ(;A UNA ENFERMEDAD QUE LE IMPIDA IR A TRABAJAR ’ ’ :
FECHA DE PAGO NETO PAGADO DEBERA LLAMAR AL 0800-3456-0800 COMO REQUISITO DE FECHA DE PAGO NETO PAGADO
Son pesos : DOS MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA'Y CINCO CON D(
Son pesos : DOS MILLONES CINCUENTAY SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA'Y CINCO CON DOS CENTAVOS Programador
Programador Categoria Convenio: FUERA DE CONVENIO 3000
Categoria Convenio: FUERA DE CONVENIO 3000 Anorte Obra Social: OSDE
Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS
Anporte Obra Social: OSDE CULL: 20-42307216-5
C.ULL.: 20-42307216-5  Convenio OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS RECIBI DE CONFORMIDAD Cromta, 00000000000CDCCCX 1422 por EXPERIS S.A.




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 1 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

EXPERIS S.A. RECIBO DE HABERES >l
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14 S

Experis
AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.ULT.: 30-70972545-5 ManpouerGrovp
8 JORNAL/ HORA/
Q. MES | ANO DTO. CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PESTAID N° DE LEGAJO
2 2025 85 * MARTINEZ PREUSS RAMIRO 1,547,949.31 1406037
CoD. CONCEPTO UNIDADES EABSRERCON | - RAERES SR DESCUENTOS
DESCUENTOS | DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 1,547,949.31
800 | JUBILACION 1.00 170,274.42
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSIYP) 1.00 46,438.48
825 | LEY 23660 (3%) (0. SOCIAL) 1.00 46,438.48
1COM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 20/05/2024 1,547,949.31 263,151.38
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
INGRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCTIENTOS DESCTIENTOS

Son pesos UN MILLON DOSCIENTOS OCHENTAY CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE CON NOVENTAY TRES CENTAVOS

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. xxxx/14 28/02/2024 1,284,797.93

FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por:

EXPERIS S. A. Programador
I;_s?g:?:%llhora: 12.03.2025 Categoria Convenio: ~FUERA DE CONVENIO 3000 /?M/m& /77 ; /DW

O0SDE 2025-03-18T17:05:40-03:00
|RMADO CONFORME

Avporte Obra Social:
Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRE

CUIL.: 20-42586757-2

por EXPERIS S.A. Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX3668 Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 1 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

EXPERIS S.A. RECIBO DE HABERES >l
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14 S

Experis
AV. CORRIENTES 800 Piso 30, CAPITAL FEDERAL C.ULT.: 30-70972545-5 ManpouerGrovp
8 JORNAL/ HORA/
Q. MES | ANO DTO. CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PESTAID N° DE LEGAJO
2 2025 85 * LOPEZ PRIMO JULIAN 1,535,938.64 1405033
CoD. CONCEPTO UNIDADES EABSRERCON | - RAERES SR DESCUENTOS
DESCUENTOS | DESCUENTOS
53 | HABERES 16.00 819,167.53
194 | VACACIONES GOZADAS 14.00 860,125.64
800 | JUBILACION 1.00 184,722.25
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSIYP) 1.00 50,378.80
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 50,378.80
1COM 31/01/2025 11/02/2025 CITIBANK 15/05/2024 1,679,203.17 285,479.85
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
INGRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCTIENTOS DESCTIENTOS

Son pesos UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA'Y TRES MIL OCHOCIENTOS TRECE CON TREINTA'Y DOS CENTAVOS

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. xxxx/14 28/02/2024 1,393,813.32

FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por:

EXPERIS S. A. Programador
I;sc:igf:%'7horal 12.03.2025 Categoria Convenio:  FUERA DE CONVENIO 3000 Siliarn L Prime

2025-03-18T16:54:13-03:00

Avorte Obra Social: ~ OSDE
FIRMADO CONFORME

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS

C.ULL.: 20-43872560-2

por EXPERIS S.A. Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX1851 Firma Empleado




