TRANSPETROL SUR S.R.L.

VIZCACHERAS S/N CANADON SECO (9013)
C.ULT. 30-65355448-2
Leg. 31 Apellido: LOPEZ Fecha de Ingreso: 01/01/2022
Nombres: DANIEL EDUARDO .
. Ingreso Anterior: 23/10/1968
C.U.LL. Documento Categoria
20-20541538-7 DU SUPERVISOR DE FLOTA
Remuneracién Basica : 3,054,552.64 Obra Social : OSDIPP
Liquidacion correspondiente a  ENERO / 2025 Fecha de Nacimiento:
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem )
1 Sueldo Basico 2,545,460.54
2 Zona Desfavorable 509,092.11
Bonificacion por Antigiiedad 31 148,047.32
28 Horas de Viaje 0.75 3,581.79
31 Horas de Manejo 50% 32.25 828,869.06
39 Dias Enfermedad 4 550,019.35
73 Adicional Yacimiento/Produccion 112,124 .43
74 Adicional por Disponibilidad 112,124.43
99 Bono Paz Social 218,357.25
104 Inasistencia por Enfermedad 4.00 -442 174.04
109 Horas de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,603,672.16
110 Descuento Hs de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,603,672.16
20200 Jubilacién 11% 320,163.19
20210 Ley 19032 3% 87,317.23
20220 Obra Social 3% 87,317.23
20231 Cuota Sindical 4% 183,420.09
50002 Ayuda Alimentaria 27 815,670.00
50012 Vianda por B.Méd./B.Accid./Aislam. 0.21 3,171.42
Haberes Depositados en: SANTANDER RIO CA 0477356789 / 4
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneracion Retencion No Rem Neto
TOTALES 4,585,502.24 678,217.74 $818.841,42 4,726,125.92
Son Pesos : CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO VEINTICINCO CON 92/100
Daniel Fuardo Zangy
Dejo constancia de haber recibido copia de la presente 09/01/2025 2025-02-05T10:41:01-03:

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO.

Fecha de Pago 06/02/2025



VIZCACHERAS S/N CANADON SECO (9013)
C.ULT. 30-65355448-2
Leg. 192  Apellido: VASQUEZ Fecha de Ingreso: 04/03/2003
Nombres: CARLOS OMAR
. Ingreso Anterior: 06/01/1964
C.U.LL. Documento Categoria 9
20-16832517-8 DU JEFE DE MECANICA
Remuneracién Basica : 2,630,268.64 Obra Social : OSDIPP
Liquidacion correspondiente a  ENERO / 2025 Fecha de Nacimiento:
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem )
1 Sueldo Basico 2,191,890.54
2 Zona Desfavorable 438,378.11
5 Bonificacion por Antigiiedad 21 100,290.12
22 Horas Extras 50% 30.00 680,202.18
28 Horas de Viaje 21.00 100,290.12
30 Plus Dia Feriado 1 36,501.98
53 Adicional por Presentismo 68,313.17
54 Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 290,243.95
73 Adicional Yacimiento/Produccion 112,124.43
74 Adicional por Disponibilidad 112,124.43
99 Bono Paz Social 206,517.95
109 Horas de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,784,738.74
110 Descuento Hs de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,784,738.74
123 Plus Vacacional 2023 12 862,666.68
20200 Jubilacién 11% 320,163.19
20210 Ley 19032 3% 87,317.23
20220 Obra Social 3% 87,317.23
20231 Cuota Sindical 4% 207,981.75
50002 Ayuda Alimentaria 26 785,460.00
50004 Vianda 13 193,258.65
Haberes Depositados en: DE GALICIAY BS.AS. CA 36 40123171 / 6
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneracion Retencion No Rem Neto
TOTALES 5,199,543.66 702,779.40 $978.718,65 5,475,482.91
Son Pesos : CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS
CON 91/100
Caotoy Omae /@W
Dejo constancia de haber recibido copia de la presente 2025-02-04T16:37:54-03:00

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO.

Fecha de Pago 06/02/2025

09/01/2025 FIRMADO CONFORME

Firma del empleado



TRANSPETROL SUR S.R.L.

VIZCACHERAS S/N CANADON SECO (9013)
C.U.LT. 30-65355448-2
Leg. 217  Apellido: GUEVARA Fecha de Ingreso: 08/08/2006
Nombres: NICOLAS ANTONIO EDGA .
. Ingreso Anterior: 25/07/1970
C.U.LL. Documento Categoria
20-21733128-6 DU MECANICO
Remuneracién Basica : 2,265,542.16 Obra Social : OSDIPP
Liquidacion correspondiente a  ENERO / 2025 Fecha de Nacimiento:
( cép. Denominacioén Cantdad Remuneracion Retencion No Rem )
1 Sueldo Basico 1,887,951.80
2 Zona Desfavorable 377,590.36
Bonificacion por Antigiiedad 18 85,962.96
22 Horas Extras 50% 7.50 148,728.78
28 Horas de Viaje 6.00 28,654.32
53 Adicional por Presentismo 68,313.17
54 Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 290,243.95
73 Adicional Yacimiento/Produccion 112,124 .43
74 Adicional por Disponibilidad 112,124.43
92 Plus Vacacional 2022 1 579,827.42
99 Bono Paz Social 184,576.08
109 Horas de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,604,891.94
110 Descuento Hs de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,604,891.94
123 Plus Vacacional 2023 14 737,962.17
20200 Jubilacién 11% 320,163.19
20210 Ley 19032 3% 87,317.23
20220 Obra Social 3% 87,317.23
20231 Cuota Sindical 4% 184,562.39
50002 Ayuda Alimentaria 22 664,620.00
50004 Vianda 3 44,598.15
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000342 /4
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 4,614,059.87 679,360.04 $709.218,15 4,643,917.98
Son Pesos : CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS DIECISIETE CON 98/100

Nicotlny Anlonie Za Guevens
Dejo constancia de haber recibido copia de la presente 09/01/2025 2025-02-04T15:36:20-03:0
FIRMADO CONFORME

Firma del empleado

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO.

Fecha de Pago : 06/02/2025



TRANSPETROL SUR S.R.L.

VIZCACHERAS S/N CANADON SECO (9013)
C.ULT. 30-65355448-2
Leg. 353  Apellido: BRAVO Fecha de Ingreso: 19/11/2019
Nombres: NATAN ARIEL
. Ingreso Anterior: 09/12/1986
C.U.LL. Documento Categoria 9
20-32537518-4 DU LIC. EN SEG. E HIG.
Remuneracién Basica : 3,201,103.91 Obra Social : OSDIPP
Liquidacion correspondiente a  ENERO / 2025 Fecha de Nacimiento:
( cép. Denominacioén Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 2,667,586.59
2 Zona Desfavorable 533,517.32
Bonificacion por Antigiiedad 5 23,878.60
28 Horas de Viaje 28.50 136,108.02
30 Plus Dia Feriado 1 4,954.18
53 Adicional por Presentismo 68,313.17
54 Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 290,243.95
59 Licencia Gremial 1 41,905.51
73 Adicional Yacimiento/Produccion 112,124.43
74 Adicional por Disponibilidad 112,124.43
86 Adicional por Titulo 536,233.34
99 Bono Paz Social 226,349.48
109 Horas de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,616,030.85
110 Descuento Hs de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,616,030.85
20200 Jubilacién 11% 320,163.19
20210 Ley 19032 3% 87,317.23
20220 Obra Social 3% 87,317.23
20231 Cuota Sindical 4% 190,133.56
50002 Ayuda Alimentaria 22 664,620.00
Haberes Depositados en: HSBC BANK ARGENTINA S.A. CA 685 68560521 / 0
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 4,753,339.02 684,931.21 $664.620,00 4,733,027.81
Son Pesos : CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y TRES MIL VEINTISIETE CON 81/100

Naleere +riel Breve
Dejo constancia de haber recibido copia de la presente 2025-02-05T10:15:39-03:00

09/01/2025 FIRMADO CONFORME

Firma del empleado

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO.

Fecha de Pago : 06/02/2025



TRANSPETROL SUR S.R.L.

VIZCACHERAS S/N CANADON SECO (9013)
C.ULT.: 30-65355448-2
Leg. 360  Apellido: ROMANO Fecha de Ingreso: 07/04/2022
Nombres: LEONARDO ALBERTO -
CULL Documento Categoria Ingreso Anterior: 25/12/1976
20-25619330-3 DU LIC. EN SEG. E HIG.
Remuneracién Basica : 3,054,552.69 Obra Social : OSDIPP

Liquidacion correspondiente a  ENERO / 2025

Fecha de Nacimiento:

( cép. Denominacioén Cantdad Remuneracion Retencion No Rem )

1 Sueldo Basico 2,545,460.57

2 Zona Desfavorable 509,092.11

5 Bonificacion por Antigiiedad 2 9,551.44

28 Horas de Viaje 3.00 14,327.16

39 Dias Enfermedad 22 3,364,693.14

54 Suplemento Adicional p/Asist. y Punt 290,243.95

73 Adicional Yacimiento/Produccion 112,124 .43

74 Adicional por Disponibilidad 112,124.43

86 Adicional por Titulo 536,233.34

99 Bono Paz Social 238,981.40

104 Inasistencia por Enfermedad 22.00 2,714,222 .55

109 Horas de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,908,279.15

110 Descuento Hs de Viaje/ Vianda Ley 26.176 1,908,279.15

123 Plus Vacacional 2023 7 447,943.88
20200 Jubilacién 11% 320,163.19
20210 Ley 19032 3% 87,317.23
20220 Obra Social 3% 87,317.23
20231 Cuota Sindical 4% 218,662.13
20240 Descuento Judicial p/Alimentos 1,257,106.70

50002 Ayuda Alimentaria 22 664,620.00
50012 Vianda por B.Méd./B.Accid./Aislam. 3.23 47,967.79
Haberes Depositados en: NACION ARGENTINA CA 1266 17210297 / 8

"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"

Remuneracion Retencion No Rem Neto
TOTALES 5.466,553.30 1,970,566.48 $712.587.79 4.208,574.61
Son Pesos : CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO CON 61/100

Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO.

Fecha de Pago

06/02/2025

Leonade Alberte Romane

2025-02-04T12:40:57-03:00
FIRMADO CONFORME

Firma del empleado

09/01/2025
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