RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
o . i 3 - i
DIEGO OLMOS

i

i

395-7 1/6/2022 20-29585395-;
Agrupamiento e .

III-GRUPO EQUIPOS

ENERO 2025 CCT605/10 | Categoria IB .WETECNIOW— C.Rivadavia

— . ANTEN
~ _ Concepto < . Total de Haberes
1 Sueldo Zonal 1 $ 1.046.145,53
2 Antigiiedad 2 $ 9.554,59
3 [Paz Social 1 $ 200.162,54
4 Adicional Yacimiento 1 $112,123,80
5 |Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
33 |Adicional Altura 0 $ 0,00
6 Adicional Guardia 1 $ 186.354,38
7 |Horas de Viaje 68 $ 324.856,11
8 Horas Extras al 50 % 6 $ 92.595,98
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
3a Normales y habituales de Adicional por multifuncion 2 $ 371.809,39
10 |Presentismo 1 $ 147.343,57
55 [Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 0,00
16 |Viandas 21 $ 312.319,88
40 [|Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
19 [Redondeo 1 $ 0,60
11 [Jubilacién 11% $ 286.337,67
12 |Ley 19032 3% $ 78.092,09
13 |Obra Social 3% $ 78.092,09
15 [Cuota de Afiliacion 5% $ 130.153,48
49 |Diferencia por prepaga a cargo Titular 0,5 $ 402.593,84
Totales $ 2.603.069,68 $ 312.320,48 $ 975.269,17
Un Millén Novecientos Cuarenta Mil Ciento Veintiuno Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 1.940.121,00
e . DIGCURR "ADELANTOS y OTRC rtog e
Itﬁm oA : ‘« it i . Fechn i ”ﬂm 1 i ] i I »va'.'__“ R s
. TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS : $ 0,00
e e
Lugar y Fecha de Pago Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO I $ 1.940.121,00
Son Pesos: Un Millén Novecientos Cuarenta Mil Ciento Veintiuno Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes DICIEMBRE 2024 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo
Banco: Nacion Argentina indicado y duplicado de la mi: forme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 10-01-2025 e T
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
e ’::W

Apellido y Nombres

Fernando Martin Brondo

498-9

1/12/2003

20-25722498-9

Periodo de Pago Convenio : Agrupamiento
IV- COMUNICACIONES
ENERO 2025 60(55(:/T10 NA TECNICO EN TELECOMUNICACIONES C.Rivadavia
ESPECIALIZADO
Total de Haberes |
1 Sueldo Zonal $ 1.578.581,48
2 |Antigiiedad 21 $ 100.323,21
3 |Paz Social 1 $ 200.162,54
4 Adicional Yacimiento 1 $112.123,80
5 Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 76 $ 363.074,48
8 Horas Extras al 50 % 0,00 $ 0,00
9 |Horas Extras al 100 % 0,00 $ 0,00
58 Mayqr'Funcion Tareas Normales y habituales de Coordinador 30 $ 1.360.723,64
Servicio

10 |Presentismo 0l $ 229.626,78
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 4 $ 238.979,24
18 |[SAC 0 $ 0,00
44 |Licencia por vacaciones 2023 0 $ 0,00
45 |Descuento dia Licencia 2023 0 $ 0,00
16 |Viandas 19 $ 282.575,13
40 |Viandas Nocturnas 24 $ 356.937,01
19 |Redondeo 1 $0,43
11 |Jubilacién 11% $ 320.163,19
12 |Ley 19032 3% $87.317,23
13 |Obra Social 3% $87.317,23
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 214.785,95
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 2 $ 236.956,92

Totales $ 4.295.718,95 $ 639.512,57 $ 946.540,53

Tres Millones Novecientos Ochenta y Ocho Mil Seiscientos Noventa y Un Pesos Con Cero
Centavos

TOTAL SALARIO

$ 3.988.691,00

E NTOS POR ADELANTOS y 0

Ttem Concepto . Fecha |Periodo Valor Descuentos
0 [Otros | $ 0,00
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 l

TOTAL NETO

$ 3.988.691,00

Son Pesos:

Tres Millones Novecientos Ochenta y Ocho Mil Seiscientos Noventa y Un Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes DICIEMBRE 2024

Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 10-01-2025

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo
indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ il 1o AL i 3
Apellido y Nombres | Seccion |  Lega | Fecha de Ingreso
GUSTAVO DAMIAN CASTRO | UGCR | 937-6 9/2/2022
Periodo de Pago Convenio 2 | Agrupamiento B
ccT III - EQUIPOS
ENERO 2025 605/10 JjB TECNICO EN C.Rivadavia
/ TELECOMUNICACIONES
| Sueldo Zona . . ¢
2 Antigledad 2 $ 9.554,59
3 Paz Social 1 $ 200.162,54
4  |Adicional Yacimiento 1 $112.123,80
5 |Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
6 Adicional Guardia 1 $ 186.354,38
7 Horas de Viaje 51 $ 243.642,08
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
e Normales y habituales de Adicional por multifuncion 25 FATLA0R0
37 Compgnsacxon Tareas Normales y habituales de Lideres de 1 ¢ 263.946,71
cuadrilla
8 Horas Extras al 50 % 15 $ 265.125,97
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 [Presentismo 1 $ 173.356,10
55 |[Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 204.832,54
16 |Viandas & 24 $ 356.937,01
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
19 |Redondeo $ 0,69
27 |Jubilacion 11% $ 320.163,19
28 |[Ley 19032 3% $ 87.317,23
29 |Obra Social 3% $ 87.317,23
30 [Diferencia por Prepaga $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 163.372,85
Cuota Alimentaria Expdte 21160/2022 depositado en CBU
78 10830019542003306150024 30% $.0p7 218,21
Totales ! i $ 3.267.457,02 $ 356.937,70| $ 1.745.488,72
Un Millén Ochocientos Setenta y Ocho Mil Novecientos Cinco Pesos Con Cien Centavos TOTAL SALARIO $ 1.878.906,00
Item Concepto . Fecha |Periodo Valor Descuentos
0 0,00 100% $ 0,00 $ 0,00
_ $0,00
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO $ 1.878.906,00
Son Pesos: Un Millén Ochocientos Setenta y Ocho Mil Novecientos Cinco Pesos Con Cien Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes DICIEMBRE 2024 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al
Banco: Nacion Argentina periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 10-01-2025

FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

JONATHAN MOLINA V | uGCR | 165-4 7/8/2024 20-35384165-4
e ) AL AR, ege d i i I itk

Agrupamiento

CCT605/1 III - EQUIPOS
ENERO 2025 0 IB AYUDANTE C.Rivadavia
Total de Haberes
: 4 Sueldo Zonal 1 $ 1.046.145,53
2 Antigliedad 0 $ 0,00
3 Paz Social 1 $ 200.162,54
4 Adicional Yacimiento 1 $112.123,80
5 Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
6 Adicional Guardia 1 $ 186.354,38
33 |Adicional Altura 1 $112.123,80
7 |Horas de Viaje 50 $ 238.864,79
8 Horas Extras al 50 % 21 $ 275.869,82
13 |Horas Extras al 100 % 8 $ 133.648,49
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 68.319,11
10 |Presentismo 1 $ 145.045,02
18 |SAC $ 0,00
16 |Viandas 30 $ 446.171,26
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
19 |Redondeo $0,45
11 |Jubilacién 11% $ 289.385,92
12 |Ley 19032 3% $ 78.923,43
13 |Obra Social LT 3% $ 78.923,43
e Totales $ 2.630.781,07 $ 446.171,71 $ 447.232,78
#{NOMBRE? TOTAL SALARIO $ 2.629.720,00
Item ‘ . . Concepto Descuentos
0 Jo,00 $ 0,00
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS OTROS CONCEPTOS , i $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO $ 2.629.720,00
Son Pesos: #{NOMBRE?
Art. 12 Ley 17250
Mes DICIEMBRE 2024 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo
Banco: Naciéon Argentina indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 10-01-2025

W 7 FIRMA DEL EMPLEADO B




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUN

FERNANDO CARDENAS ! _ 805-1 _ 7/8/2024
__Agrupamiento

foordbh it b I1I - EQUIPOS
C.Rivadavia
ENERO 2025 0 iB AYUDANTE Rivadavi
[T UR@sdes]| Totalde Maberss
i $ 1.046.145,53
2 |Antigiiedad 0 $ 0,00
<] Paz Social 1 $ 200.162,54
4 |Adicional Yacimiento 1 $112.123,80 |
5 Adicional Disponibilidad ) i $112.123,80
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
33 |Adicional Altura 1 $112.123,80
7 Horas de Viaje 76 $ 363.074,48
8 |Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 68.319,11
10 |Presentismo | $ 116.745,24
18 |SAC $0,00
16 |Viandas 19 $ 282.575,13
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
35 |Diferencia Valor Vianda $ 0,00
86 |SNR Acta MTEySS 25-7-24 ;! $ 0,00
18 |SAC $ 0,00
19 |Redondeo $ 0,44
11 [Jubilacién 11% $ 234.390,01
12 [Ley 19032 3% $ 63.924,55
13 |Obra Social 3% $ 63.924,55
82 |Adelanto de SAC 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 1 $ 23.031,75
i ~ Totales T $ 2.130.818,28 $ 282.575,57 $ 385.270,86
Dos Millones Veintiocho Mil Ciento Veintitres Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 2.028.123,00
e T
Item Valor il
0 0,00
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS Y 01'R0$-EON-CEPT oS ! Y $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO $ 2.028.123,00
Son Pesos: Dos Millones Veintiocho Mil Ciento Veintitres Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes DICIEMBRE 2024 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo
Banco: Nacién Argentina indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 10-01-2025

‘f” i FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
Apellido y Nombres C T g de
SILVIO FERNANDO RODRIGUEZ i UGCR 308-8 27/12/2022 20-36620308-8
Periodo de Pago Convenio Agrupamiento e
ccT III - EQUIPQOS
.Rivadavia
ENERO 2025 605/10 | CategoriaIB AYUDANTE TECNICO B o
; ( Total de Haberes :

1 Sueldo Zonal 1 $ 1.046.145,53

2 Antigliedad 2 $ 9.554,59

3 Paz Social 1 $ 200.162,54

4 |Adicional Yacimiento 3 $ 112.123,80

5 |Adicional Disponibilidad .| $112.123,80

33 |Adicional Altura 1 $112.123,80

6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00

7 Horas de Viaje 70 $ 334.410,70

Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas

o Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 S LE0), 43

8 |Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
| 9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
| 58 [Mayor Funcion prop 07 dias- Tareas Normales y habituales de 7 $ 79.852,80
‘ 10 |Presentismo 5 L $ 142.698,42
| 55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 238.979,24
‘ 16 |Viandas 19 $ 282.575,13

40 |Vviandas Nocturnas 0 $ 0,00
‘ 19 |Redondeo 1 $0,64

11 |Jubllacién 0 $.303.598,31
‘ 12 |[Ley 19032 0 $ 82.799,54

13 |Obra Social 0 $ 82.799,54

51 |Cuota mutual Sindicato 0 $ 0,00
| 15 [Cuota de Afiliacion 0 $ 137.999,23
| 20 |Retencién Impuesto a las Ganancias p ! $ 0,00

43 Diferencla por prepaga 1 $ 273.732,76
' i Totales : $ 2.759.984,60 $ 282.575,77 $ 880.929,38
} Dos Millones Clento Sesenta y Un Mil Seiscientos Treinta y Un Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 2.161.631,00
Item | |Periodo  Descuentos
‘ 0 ]0,00 $ 0,00
. TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS = $ 0,00
\
} Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO $ 2.161.631,00
i Son Pesos: Dos Millones Ciento Sesenta y Un Mil Seiscientos Treinta y Un Pesos Con Cero Centavos
i Art. 12 Ley 17250
| Mes DICIEMBRE 2024 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al periodo
" |Banco: Nacioén Argentina ] indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
|Fecha de Depésito: 10-01-2025
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

yiat o 7

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
o

DANIEL ANDRES INFANTE 7

III EQUIPOS

CCT £ .
ORI 6os/10 | B TECNICO TORRISTA ANTENISTA | CRivadavia
1 Sueldo Zonal 1 $ 1.124.425,12
@ Antigliedad 9 $ 42.995,66
3 Paz Social 1 $ 200.162,54
4 Adicional Yacimiento 2 $112.123,80
5 |Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
33 |Adicional Altura 1 $112.123,80
6 Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 48 $ 229.310,20
8 |Horas Extras al 50 % 18 $ 350.956,62
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
37 |[Normales y habituales de Lideres de cuadrilla 0,00 $ 263.946,71
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
‘ 35 |Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25,00 $ 371.809,39
10 |Presentismo 1 $ 175.198,66
|55 Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 204.832,54
| 16 |Viandas 28 $ 416.426,51
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
19 [Redondeo 1 $ 0,58
| 11 [Jubilacion 11% $ 320.163,19
; 12 |Ley 19032 3% $ 87.317,23
| 13 |Obra Social 3% $ 87.317,23
| 51 |Cuota mutual Sindicato 2% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 165.000,44
‘ 43 |Diferencia por prepaga 0,50 $ 327.896,81
il i oA _Totales $ 3.300.008,82 $ 416.427,09 $ 987.694,91

Dos Millones Setecientos Veintiocho Mil Setecientos Cuarenta y Un Pesos Con Cero Centavos

TOTAL SALARIO

$ 2.728.741,00

Descuentos

$ 0,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025

| TOTAL NETO

$ 2.728.741,00

Son Pesos:

Dos Millones Setecientos Veintiocho Mil Setecientos Cuarenta y Un Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes DICIEMBRE 2024

Banco: Nacién Argentina

Fecha de Depdsito: 10-01-2025

periodo indicado y duplicado de la

a cahforme a la ley vigente.

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de % remuneracién correspondiente al

L',

FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
MICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

R

B : -
| s97-4 |  8/11/2017 20-33574597-4

ccr III -EQUIPOS
ENERO 2025 JB C.Rivadavia
605/10 TECNICO TORRISTA ANTENISTA
1 Sueldo Zonal 1 $ 1.124.45,12
2 |Antigledad 7 $ 33.441,07
3 Paz Social | $ 200.162,54
4 Adicional Yacimiento 1 $112.123,80
5 Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
33 |Adicional Altura : $112.123,80
6 Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 42 $ 200.646,42
35 Compensacion Individual Nuevo CCT- ART. 55 BIS- Tareas 25
normales y habituales Adicional por multifuncién $ 371.809,39
37 Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas 1
Normales y habituales de Lideres de cuadrilla $ 263.946,71
8 Horas Extras al 50 % LeD $ 145.634,76
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 0 $ 0,00
| 55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 238.979,24
| 16 |Viandas 22 $ 327.192,26
‘ 40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
1 19 |Redondeo 1 $ 0,60
| 11 |Jubilacién 11% $ 320.163,19
12 |Ley 19032 3% $87.317,23
13 [Obra Social 3% $87.317,23
| 45 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 145.770,83
Cuota Alimentaria Expdte 636/2017 depositado en CBU
78 |0830006542003017010022 1 g 5-P00i00
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
82 |Adelanto SAC 2024 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga L.} 0,50 $ 318.402,01
Totales e $ 2.915.416,64 $ 327.192,86 $ 964.970,50
i i Trei Nueve Pesos Con Cero
Dos Millones Doscientos Setenta y Siete Mil Seiscientos Treinta y Nue C TOTAL SALARIO $ 2.277.639,00
Centavos
Ttem |
A e T I =
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTR‘O§ CONCE"Oi $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO $ 2.277.639,00
Son Pesos: Dos Millones Doscientos Setenta y Siete Mil Seiscientos Treinta y Nueve Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes DICIEMBRE 2024 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién co, ‘pondiente al periodo
Banco: Nacion Argentina indicado y duplicado de la misma conforme a la ley~igente
Fecha de Depésito: 10-01-2025

I
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ 2 '
i i 0 = I,
CARLOS RIOS | UGCR | 797-9 5/3/2024 0-31504797-9
i i m@mﬁﬁ“ |u ‘.mﬂﬂ’ﬁ{f: ;:j'l i” ) R i A grupamiento i '. “:‘:‘iﬁ‘:’.'é’f,‘,wl’:""" igar :':w&:‘ I_, ’
III-GRUPO EQUIPOS
ENERO 2025 CCT605/10 iB C.Rivadavia
TECNICO EN TELECOMUNCACIONES
~ Concepto Total de Haberes =
1 Sueldo Zonal $1.124.425,12
2 Antigtedad $ 0,00
3 Paz Social $ 200.162,54
4  |Adicional Yacimiento $112.123,80
5 |Adicional Disponibilidad $112.123,80
33 |Adicional Altura $ 0,00
6 |Adicional Guardia $ 0,00
7 Horas de Viaje $ 210.201,01
Reconocimiento Julio24 - Art 55 bis - Tareas Normales y
35 habituales de Adicional por multifuncién 25 HRnl.Bo%20
Compensacion Individual Nuevo CCT- ART. 55 BIS- Tareas 1
36 |normales y habituales Lider de Cuadrilla $ 263.946,71
8 Horas Extras al 50 % 27 $ 300.381,31
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 161.710,42
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 204.832,54
16 |Viandas 23 $ 342.064,63
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
19 |Redondeo 1 $0,41
11 [Jubilacién 11% $ 336.788,83
12 |Ley 19032 3% $ 91.851,50
13 |Obra Social 3% $91.851,50
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 153.085,83
49 |Diferencia por prepaga a cargo Titular 1 $ 27.357,02
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 0 $ 0,00
bt e Totales ot ] $ 3.061.716,64 $ 342.065,04 $ 700.934,68
Dos Millones Setecientos Dos Mil Ochocientos Cuarenta y Siete Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 2.702.847,00
p— i i i . § recha o arieda valor
|
¥ NiTammrew—
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO I $ 2.702.847,00
Son Pesos: Dos Millones Setecientos Dos Mil Ochocientos Cuarenta y Siete Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
_I_des DICIEMBRE 2024 Recibi el importe nets de esta Liquidacién en pago de mi r i6, rr diente al periodo
Banco: Nacién Argentina indicado y duplicado de la mi: ‘me a la ley fy\nte
Fecha de Depésito: 10-01-2025 i j
o))~
’/I | N e ~ll
FIRMA EMPLEADO
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
e !y‘)m‘
PABLO BELLIDO | uUGCR | 191-7 | 12/4/2022 |20-26416191-7
s : I1I - EQUIPOS
ENERO 2025 605/10 Categoria IB AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
: $ 1.046.145, 53
2 Antigliedad 2 $ 9.554,59
3 Paz Social 1 $ 200.162,54
e Adicional Yacimiento 1 $112.123,80
5 Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
6 Adicional Guardia 1 $ 186.354,38
7 Horas de Viaje 32 $ 152.873,46
8 Horas Extras al 50 % 7,50 $ 115.744,98
9 Horas Extras al 100 % 0,00 $ 0,00
28 |Inasistencia por Sancion Disciplinaria 0 $ 0,00
10 [Presentismo k $ 138.413,55
44 |Licencia por vacaciones 2024 8 $ 782.497,92
45 |Descuento dia Licencia 2024 8 -$ 652,081,60
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta ! $ 204.832,54
18 |SAC 0 $0,00
16 |Viandas 24 $ 356.937,01
40 [Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
19 |Redondeo i $ 0,93
11 |Jubilacion 11% $ 305.861,04
12 |Ley 19032 3% $ 83.416,65
13 |Obra Social 3% $ 83.416,65
51 [Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 [Cuota de Afiliacion 5% $ 139.027,74
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
85 |Adelanto SAC 2 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 128.525,74
L i . Totales I $ 2.780.554,87 $ 356.937,94 $ 740.247,81
ta y cuatro Pesos Con cien
os Millones Trescientos Noventa y Siete oscientos Cuarenta y Cuatro Pesos Con Cien TOTAL SALARIO | $ 2.397.245,00
Centavos
: DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTE i i
Ttem Concepto _Fecha_|Periodo “valor | Descuentos
TOTAL DESCUENTOS PQR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO $ 2.397.245,00
Son Pesos: Dos Millones Trescientos Noventa y Siete Mil Doscientos Cuarenta y Cuatro Pesos Con Cien Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes DICIEMBRE 2024 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago dg mi remuneracién correspondiente al
Banco: Nacién Argentina periodo indicado y duplicado de la misi nforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 10-01-2025
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
994-3 2/10/2023 20-39883593-0
e _ Agrupamiento = | :
III - EQUIPOS
ENERO 2025 il 1B C.Rivadavia
605/10 AYUDANTE TECNICO
em ad Total de Haberes | H 3
k Sueldo Zonal 1 $ 1.046.145,53
2 |Antigiedad 1 $4.777,30
3 Paz Social 1 $ 200.162,54
L Adicional Yacimiento 1 $112.123,80
5 Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
6 Adicional Guardia 0 $ 0,00
33 |Adicional Altura 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 42 $ 200.646,42
Reconocimiento Julio24 - Art 55 bis - Tareas Normales y habituales de
35 Adicional por multifuncion 25 Lzl
8 Horas Extras al 50 % 4,8 $ 74.398,79
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 12733125
44 |Licencia por vacaciones 2023 1 $ 0,00
45 |Descuento dia Licencia 2023 1 $ 0,00
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 238.979,24
16 |Viandas 21 $ 312.319,88
37 |Viandas Nocturnas 2 $ 29.744,75
19 |Redondeo 1 $ 0,89
11 Jubilacion 11% $ 273.734,79
12 Ley 19032 3% $ 74.654,94
13 |Obra Social 3% $ 74.654,94
14 |Cuota Sindical 0% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 124.424,90
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
i e __ _Totales T $ 2.488.498,05 $ 342.065,52 $ 547.469,57
Dos Millones Doscientos Ochenta y Tres Mil Noventa y Cuatro Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 2.283.094,00
""" ' DESCUENTOS R ADELAN’ ] ! i b ! I,
Item valor .| pescuentos
ﬁ_
'OTROS CONCEPTOS i) $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO $ 2.283.094,00
Son Pesos: Dos Millones Doscientos Ochenta y Tres Mil Noventa y Cuatro Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes DICIEMBRE 2024 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi r -acién correspondiente al periodo
Banco: Nacion Argentina indicado y duplicado de la mi: conforme a la ley vigente.
Fecha de Depésito: 10-01-2025 i
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 :fPICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
890-9 6/6/2023 23-29545890-9
Agrupamiento
III - EQUIPOS
60(::/1-10 IB TECNICO EN C.Rivadavia
TELECOMUNICACIONES
. _ Total de Haberes
ueldo Zonal 4 $ 1.124.425,12
2 Antigiiedad 1 $4.777,30
3 Paz Social 1,0 $ 200.162,54
4 Adicional Yacimiento 1 $112.123,80
-] Adicional Disponibilidad 1 $112.123,80
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 66 $ 315.301,52
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 ¥ 37100859
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
37 Normales y habituales de Lideres de cuadrilla 3 $i462 7407/
8 Horas Extras al 50 % 8 $ 120.338,87
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 157.500,54
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 1 $ 204.832,54
16 |Viandas 22 $ 327.192,26
40 |viandas Nocturnas 0 $ 0,00
89 |Diferencia Valor Vianda 0 $ 0,00
86 |[SNR Acta MTEySS 25-7-24 1 $ 0,00
18 |SAC 0 $ 0,00
83 |Bono Paz Social 0 $ 0,00
0 0,00 $ 0,00
19 |Redondeo 1 $0,14
11 |Jubilacién 11% $ 320.163,19
12 |iLey 15032 3% $187.317,23
13 |Obra Social 3% $ 87.317,23
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 149.367,11
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 351.702,75
: : Totales $ 2.987.342,12 $ 327.192,40 $ 995.867,52
Dos Millones Trescientos Dieciocho Mil Seiscientos Sesenta y Siete Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 2.318.667,00
: - sy DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS _ i .
Item | AR, c”nm e i Lt Fﬂ'ﬂhl “‘::‘Periodo “““““ R : g \lﬂiﬂl’ : ) il i D“Mm
TOTAL DESCHENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 31 de Enero de 2025 TOTAL NETO $ 2.318.667,00
Son Pesos: Dos Millones Trescientos Dieciocho Mil Seiscientos Sesenta y Siete Pesos Con Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
Mes DICIEMBRE 2024 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente al
Banco: Naciéon Argentina periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
Fecha de Depdsito: 10-01-2025
-
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