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ACTION WELL SERVICE S.R.L.

267.785,72
73.032,47
73.032,47|
25.685,69
73.032,47

0,00]




Sueldo Bésico 11 30
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 519.596,05|
Diferencial de Turno 3| 22% 117.122,06|
Antigiedad 4 1 4.556,00
Bono Paz Social 190.967,00
Adicional de Torre 305.468,00|
Horas Nelas de Viaje 11 0 0,00
Horas Exiras de Viaje 0 0,00|
Horas Extras 50 % 12| 2 27.834,70|
Horas Extras 100 % 8 148.451,74
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 .00
Plus Tumo Noche 0 0,00
g 30 o 0,00}
Presentismo 31 110.782,11
Premio Asistencia y Puntualidad 65.180.00]
Jubilacién 100 1% 222.456,37|
Ley 19.032 101 3% 60.669,92|
Obra Social 102| 3% 60.669,92|
Cuota Sindical 103| 4% 25.685,69|
Mutual 105 3% 69.394,88|
Ret. Ganancia Periodo 2024 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201| 16 63.856,00
Vianda Meri 202| 0 0,
Vianda Art. 34 203 16 226.976,00|
Vianda Art. 34 bis 204 O 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| O 0.00,
0,11




Sueldo Basico 1 30 740.585,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 787.982,44
Diferencial de Tumo 3| 33% 244.393,05
Antigiledad 4 14 63.784,00|
Bono Paz Social 190.967,00
Adicional de Torre 305.468,00
Horas Netas de Viaje 1| o 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % o 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarmaigo 30| 0 0,00
Presentismo 3 97.993,54,
Premio Asist. Y Puntualidad 228.015,00
i 100| 1% 292.510,68
Ley 19.032 101| 3% 79.775,84
Obra Social 102| 3% 79.775,64
Cuota Sindical 103| 4% 106.367,52
Mutual 105| 3% 90.681,84
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0.00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00.
Vianda Desayuno : 201| 20 79.820,00
Vianda Merienda 202| O 0,00
Vianda Art. 34 203 20 283.720,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00
Redondeo 0,30
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Sueldo Basico 1 30 740.585,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 787.982,44

Diferencial de Tumo 3| 33% 244.393,05

Antigiiedad 4 1 50.116,00

Bono Paz Social 20, 170.967,00

Adicional de Torre 21 265.468,00

Horas Netas de Viaje 1" 0 0,00

Horas Extras por Viaje 0 0,00

Horas Extras 50 % 12| 0 0,00}

Horas Extras 100 % 0 0,00}

Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0.00

Plus Tumo Noche 0 0.00]

Desarraigo 30 0 0,00

Presentismo 31

Premio Asist. Y Puntualidad

Jubilacién 100 11% 278.549,13

Ley 19.032 101] 3% 75.967,94,

Obra Social 102| 3% 75.967,94

Cuota Sindical 103| 4% 101.290,59|

Mutual 105 3% 84.029,54

Ret. Ganancia Periodo 2023 108 0,00,

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno - 201 O 0,00
Vianda Merienda 2021 O 0,00
Vianda Art. 34 203 20 268.720,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 0,34
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.
Bastias, Walter Fabian.
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Jubilacién 100| 1% 312.567,80

Ley 19.032 101 3% 85.245,76|

Obra Social 102| 3% 85.245,76

Cuota Sindical 103 4% 181.363,74

Mutual 105 3% 170.727,10|

Ret. Ganancia Periodo 2024 106 1.622.473,71|. ¢

Asig. Vianda Comp. No Rem. 313.836,00|
Vianda Desayuno 201 14 55.874,00|
Vianda Merienda 2021 12 47.892,00|
Vianda Art. 34 203| 14 198.604,00|
Vianda Art. 34 bis 204 14 198.604,00|

Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 12 342.000,00|
Redondeo 0,48|
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Sueldo Basico 1 20 438.864,67

Complemento de Zona 2| 42% 184.323,16

Diferencial de Tumo 3| 33% 144.825.34

Antigiiedad 4| 12 54.672,00

Bono Paz Social 20| 127.311,33|

Adicional de Torre 21 203.645,33|

Horas Netas de Viaje 1 0 0,00

Horas Extras de Viaje 0 0,00

Horas Extras 50 % 12| 0 0,00}

Horas Extras 100 % 0 0,00

Horas Extras Noctumas 50 % 13| 0 0,00

Plus Tumo Noche [ 0,00

Desarraigo 30, 0 0,00}

Presentismo 3 10.501,57

Premio Asist. Y Puntualidad 228.015,00

Jubilacién 100| 1% 153.137,42|

Ley 19.032 101 3% 41.764,76

Obra Social 102| 3% 41.764,75|

Cuota Sindical 103| 4% 56.686,34

Mutual 105| 3% 45.169,39)

Rel. Ganancia Periodo 2024 106! 0,00

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00| .

Vianda Desayuno 201 o0 0,00

Vianda Merienda 202 0 0,00

Vianda Art. 34 203 8 113.488,00

Vianda Art. 34 bis 204 0 . Q00

Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0.00

Redondeo 0.25
ACTION WELL SERVICE S.R.L.
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et Cat. VIl Turno "A” Zona 2

Sueldo Basico 1 30 658.297,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 700.428,01
de Tumo 3| 33% 217.238,01
Antigliedad 4 9 41.004,00|
Bono Paz Social 20 190.967,00
Adicional de Torre 21 305.468,00|
Horas Netas de Viaje 1] 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Exiras 100 % 0 0,00}
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00}
Plus Tumo Noche 0 0,00]
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 0,00]
Jubilacién 100{ 11% 23247422
Ley 19.032 101| 3% 63.402,06
Obra Social 102 3% 63.402,06|
Cuota Sindical 103| 4% 84.536,08
Mutual 105 3% 68.070,39)
Cuota alimentaria 186.736,91
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00]
Asig. Vianda Comp. No Rem, 0,00}
Vianda Desayuno 201 7 27.937.00
Vianda Merienda 202 0 S
Vianda Art. 34 203| 9 127.674,00]
Vianda Art. 34 bis 204 O ,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 O 0,00}
Redondeo . 20,70}
ACTION WELL SERVICE S.R.L.
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Sueldo Basico 30 1.378.559,86 |
Antigiedad 5 22.780,00)
Zona 10% 137.855,99
Adicional de Campo 0,00
Bono Paz Social 190.967,00|
Adicional Especial 85.853,42
Horas de Viaje 20 91.120,00|
Horas Extras de Viaje 20 183.931,14
Horas Extras 50 % 12| 20 229.759,98|
Horas Extras 100 % o 0,00}
Horas Extras Noctumas 50 % o 0,00
o 0,00)
Presentismo 0 71.942,00|
Premio Asist. Y Puntualidad 228.015,00|
100| 11% 288.286,28
Ley 19.032 101] 3% 78.623,53
Obra Social 102 3% 78.623,53
Cuota Sindical 103| 2% 52.415,69
Mutual Jerérquico 104| 3% 78.623,53]
Ret. Ganancia 2024 106 46.260,50|
Asig. Vianda Comp. No Rem. 46.260,50
Vianda Desayuno 200| 18 71.838,00|
Vianda Merienda 201 o0 0,00
Vianda Art. 34 202| 18 255.348,00
Vianda Art. 34 bis 203| 6 85.116,00
Vianda Alim. Diaria 204 0,00
Redondeo 0.17|
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Diciembre 2024. _
k Cat. VI Tumo "A” Zona 2

Jubllacién 100] 11% 226.879,22!

Ley 19.032 101 3% 61.876,15,

Obra Social 102 3% 61.876,15

Cuota Sindical 103| 4% 82.501,54

Mutual 105 3% 70.055,80

Ret. Ganancia Periodo 2024 108 0,

Embargo Exp. JMQFA1 EXP 548.635,21

Embargo Exp. JNQFA2 EXP 548.635,21

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201[ 15 50.865,00
Vianda Merienda 202) 0 0,00
Vianda Art. 34 203 15 212.790,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| © . 000
Vianda por V. 0 0,00
R 090

ACTION WELL SERVICE S.R.L.
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Sueldo Basico 1| 30 740.585,00|
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 787.982,44
Diferencial de Tumo 3| 33% 244.393,05|
v 4 7 31.892,00
Bono Paz Social 20 190.967,00|
Adicional de Torre 21 305.468,00
Horas Netas de Viaje 1| 4 18.224,00|
Horas Extras de Viaje 4 51.139,72
Horas Extras 50 % 12| 4 76.709,58,
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o 0,00
i 31 146.841,65|
Premio Asist. Y Puntualidad 228.015,00
Jubitacion 100 1% 310.443,92
Ley 19.032 101 3% 84.666,52
Obra Social 102| 3% 84.666,52
Cuota Sindical 103| 4% 112.888,70|
Mutual 105| 3% 100.691,71
Ret. Ganancia Periodo 2024 1086 1.293.603,14,
Asig. Vianda Comp. No Rem. 313.836,00|
Vianda Desayuno 201 9 35.919,00|
Vianda Merienda 202 o 0,00
Vianda Art. 34 203 12 170.232,00
Vianda Art. 34 bis 204 1 14.186,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00}
Redondeo 0,08
|-

Diaz Castillo, Juan Matias.




20-27514175-6 | $799.553,00
Titulo I de
—Cat. XI Tumo *A" Zona 3

Sueldo Basico 1| 30 799.553,00|

Complemento de Zona 2| 80% 850.724 39

Diferencial de Tumo 3| 33% 263.852,49

Antigliedad 4 21 94.524,80

Bono Paz Social 20 190.967,00

Adicional de Torre 21 300.327,00

Horas Netas de Viaje 1 [ 0,00

Horas Exiras por Viaje 0 0,00

Horas Extras 50 % 12 0 0,00

Horas Exiras Noctumas 50 % 13 0 0,00

Plus Tumo Noche 0 0,00/

Desarraigo 30[ o 0,00

Presentismo 31 98.997,97|

Premio Asist. Y Puntualidad 228.015,00

Jubilacion 100 11% 310.965,78

Ley 19.032 101 3% 84.808,85,

Obra Social 102| 3% 84.808,85)

Cuota Sindical 103 4% 113.078,47

Mutual 105| 3% 95.715,05)

Ret. Ganancia Periodo 2024 108/ 0,00

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 20 79.820,00
Vianda Merienda 202| o0 0.00
Vianda Art. 34 203| 20 283.720.00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 0,35




_
Sueldo Basico 1| 30 740.585,00
Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 787.982,44
Diferencial de Turno 3| 33% 244.393,05
Antigliedad 4] 13 59.228,00|
Bono Paz Social 20| 190.967,00
Adicional de Torre 21 305.468,00|
Horas Netas de Viaje 1" 27 123.012,00|
Horas Extras de Visje 27 349.293,52
Horas Extras 50 % 12| 18 349.293,52
Horas Extras 100 % 68 1.577.478,72
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 10 219.860,87
Plus Turno Noche 5 64.683,99|
Desarraigo 30( 4 66.829,95|
Presentismo 31 304.744,56
Premio Asist. Y Puntualidad 228.015,00
Jubilacién 100 1% 312.567,80|
Ley 19.032 101| 3% 85.245,76
Obra Social 102| 3% 85.245,76
Cuota Sindical 103| 4% 224.473,42
Mutual 105| 3% 186.205,64|
Cuota alimentaria 1.062.623,25
Ret. Ganancia Periodo 2024 108 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno A 201 17 67.847,00|
Vianda Merienda 202| 4 15.964,00
Vianda Art. 34 203 19 269.534,00
Vianda Art. 34 bis 204 9 127.674,00|
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 4 114.000,00|
Redondeo 0,01
Jelee b
Edgar Ariel
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Sueldo Basico 1 658.297,00|
Zona no conv. Vaca muerta 2] 700.428,01
Diferencial de Turno 3| 33% 217.238,01
Antigliedad 4] 12 54.672,00
Bono Paz Social 20| 190.967,00
Adicional de Torre 305.468,00
Horas Netas de Viaje 1 o 0,00}
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 2 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00}
Horas Extras Noctumas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumno Noche 0 0.00
Desarraigo 30| o 0,00}
31 0,00|

Plus vacacional 19 303.833,94)
Jubilacion 100| 1% 267.399.44
Ley 19.032 101 3% 7292712
Obra Social 102| 3% 72927,12
Cuota Sindical 103| 4% 97.236,16

105| 3% 78.373,93|
Embargo Exp. N° 346618 583.074,38|
Ret. Ganancia 106 181.560,21
Ad vianda Complementaria 181.560,21
Vianda Desayuno 201, o ,00]
Vianda Merienda 202 0 0.00]
Vianda Art. 34 203 0 0,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 . * 0,00
Viandas por 19 345.363,00
Redondeo 1,18
Clceee
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ACTION WELL SERVICE S.R.L.




Titulo Il de Servicios
Cat. Vill Turno "A” Zona 2

312.567,80)
85.245,76|
85.245,76
141.909,18|
128.715,67,
981.220,46|

313.836,00/

51.883,00

7.982,00/

198.604,00

113.488,00!

57.000,00]

0,14




[ Nox e sior ] T B 90 £ o ¢
e I O il Mt
B - - i at. X Turno A" Zona 2

Sueldo Basico

Zona no conv. Vaca muerta
Diferencial de Tumo
Antigt

Bono Paz Social

Adicional de Torre

Horas Netas de Viaje
Horas Extras por Viaje
Horas Extras 50 %

Desar

Presentismo

Premio Asist. Y Puntualidad
Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Mutual

Emb, Exp.: 75470/16

Ret. Ganancia Periodo 2024
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Redondeo

30 740.585,00|
80% 787.982,44
33% 244.393,05|
14 63.784,00
190.967,00
305.468,00
0 0,00
[ 0,00
0 0,00
[ 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
139.990,77|
228.015,00
1% 297.130,38
3% 81.035,56
3% 81.035,56
4% 108.047 41
3% 89.547,14
542.667,71
0,00
0,00
0 0,00
0 0,00
20 283.719,49|
0 0,00
o 0,00
0,00|

<

Méndez, José Transito.




Presentismo
Premio Asist. Y Puntualidad
Jubilacién
Ley 19.032
Obra Social
Cuota Sindical
Mutual
Ret. Ganancia Periodo 2024
Asig.vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno
Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Redondeo

Ortiz, Héctor Enrique.

228.015.00

312.567,80
85.245,76)
85.245,76

145.978,70

132.618,98]

515.491,76)

313.836,00
51.883,00
7.982,00|
212.790,00|
127.674,00|
57.000,00
0,18




I O il A

Premio Asist. Y Puntualidad
Jubilacion 100| 11%
Ley 19.032 101| 3%
Social 102| 3%
Cuota Sindical 103| 4%
105 3%
Embargo Exp. 03/0000
Ret. Ganancia Periodo 2024 106
Asig. Vianda Comp. No Rem.
201| 12
Vianda Merienda 202| 7
Vianda Art. 34 203| 15
Vianda Art. 34 bis 204 9
Vianda Alim. Diaria Art. 205| 7
Redor '
1/ Z
) Pedro Radl.

228.015,00

312.567,80|

313.836,00|
47.892,00|
27.937.00|
212.790,00]
127.674,00
199.500,00
0,94




i 2 RN s

it

Titulo II de Servicios
Cat. Vili Tumo "A” Zona 3

Parra, al.

Sueldo Bésico 1| 30 658.282,00|

Complemento de Zona 2| 80% 700.412,05)

Diferencial de Turno 3| 33% 217.233,06.

Antigiedad 4 1 50.116,00)

Bono Paz Social 20 190.967,00

Adicional de Torre 21 305.468,00

Horas Netas de Viaje o o 0,00

Horas Extras por Viaje 0 0,00)

Horas Extras 50 % 12 0 0,00

Horas Extras 100 % 0 0,00

Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00}

Plus Tumo Noche 0 0,00

Desarraigo 30| o 0,00

Presentismo 3N 84.050,13|

Premio Asist. Y Puntualidad 228.015,00|

Jubilacién 100/ 1% 267.799,76

Ley 19.032 101 3% 73.036,30|

Obra Social 102( 3% 73.036,30|

Cuota Sindical 103| 4% 97.381,73]

Mutual 105| 3% 81.547,90|

Ret. Ganancia Periodo 2023 106/ 0,00

Asig. Vianda comp. No Rem. 0,00
Vianda 201 O 0,00
Vianda Merienda 202| 0 0,00|
Vianda Art. 34 203 20 283.720,00|
Vianda Art. 34 204 0 0,00
Vianda Alim. Dig&a Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo
7 AW




4] 1 ,00|
Adicional de Campo 15| 1.853.115,00
Bono Paz Social 20 190.967,00|
Adicional de Torre 21 305.468,00|
Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 419.228,00
Horas de Viaje 1| 20 132.124,00|
Horas Extras de Viaje 29 601.260,05
Horas Extras 50 % 12| 22 684.192,47
Horas Extras 100 % 16 663.459,37
Horas Extras Nocturnas 50 % 0 0,00]
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 0 0,00
Presentismo 368.493,37
Premio Asist. Y Puntualidad 228.015,00)
Jubilacién 100| 1% 312.567.80
Ley 19.032 101 3% 85.245,76|
Obra Social 102 3% 85.245,76|
Cuota Sindical 103] 2% 152.755.44
Mutual Jerdrquico 104] 3% 229.133.17
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 2.772.824,73|
Asig. Vianda Comp. No Rem. 313.836,00
Vianda 200] 21 83.811,00|
Vianda Merienda 201 o 0,00)
Vianda Art. 34 202 22 312.092,00
Vianda Art. 34 bis r208f 7 99.302,00|
Vianda Alim. Diaria 204 0 0,00
Redondeo 0,48

INO, Ale.
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575.387,00|

Servielos
—

Cat. VI Tumo

1] 30
2| 80% 612.211,77
3| 33% 189.877.71
4 2 9.112,00
20 190.967,00
21 305.468,00|
11| 295 134.402,00|
295 308.606,63|
12{ 26 407.988,42]
o 0,00]
13 0 0,00
0 0,00
30 7 63.793,81
31 167.868,86
228.015,00]
100| 1%
101 3%
102| 3%
103| 4%
105 3%
! 106
Asig. Vianda Comp. No Rem. 313.836,00
Vianda Desayuno 201 12 47.892,00|
Vianda Merienda 202 7 27.937,00|
Vianda Art. 34 203 13 184.418,00
Vianda Art. 34 bis 204| 8 113.488,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 7 199.500,00
Redondeo 0,11




Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2024
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda
Vianda Art. 34
Vianda Arl. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Redondeo

228.015,00|

312.567,80

313.836,00
55.874,00/
47.892,00

198.604,00

212.790,00/

342.000,00

023
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- Cat. V Turno "A” 2

Sueldo Basico [ 30 552.945,00

Zona no conv. Vaca muerta 2| 80% 588.333,48

Diferencial de Tumo 3| 33% 182.471,85

Antigiledad 4 2 9.112,00|

Bono Paz Social 20 190.967,00

Adicional de Torre 21 305.468,00

Horas Netas de Viaje 1| 3 13.668,00

Horas Exiras de Viaje 3 30.488,29|

Horas Extras 50 % 12{ 4 60.976,58

Horas Extras 100 % o 0,00

Horas Extras Nocturnas 50 % 13f 0 0,00}

Plus Turno Noche 0 0,00}

30 0 0,00

Presentismo 3 116.065,81

Premio Asist. Y Puntualidad 228.015,00 )

Jubilacién 100| 1% 250.636,21

Ley 19.032 101 3% 68.355,33|

Obra Social 102| 3% 68.355,33

Cuota Sindical 103| 4% 91.140,44|

Mutual 105 3% 81.542,13|

Ret. Ganancia Periodo 2024 108, 172.674,05

Asig. Vianda Comp. No Rem. 172.674,05|

Vianda Desayuno 201 10 39.910,00
& Vianda Merienda 202 O 0,00}

Vianda Art. 34 203| 15 212.790,00

Vianda Art. 34 bis 2041 1 14.186,00

Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00

Redondeo 2 N 2,44/

ACTION WELL SERVICE S.R.L.
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S.A.C. 2° cuota 2024
Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2024
Redondeo

Clcece

ACTION WELL SERVICE S.R.L.

1.817.134,64

0,75]
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S.A.C. 2° cuota 2024 1.483.756.38
Jubilacion 100f 11% 156.283,90|
Ley 19.032 101} 3% 42.622,88)

i 102 3% 42.622,88]
Cuota Sindical 103| 4% 25.685,69
Mutual 105| 3% 44.512,69|
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00}

0,66}

kevild

Barros, Kevin Joaquin.




“Banco - 23-253543329 | § 704.922,00
TSAC. 2" cuota 2024 _ 18/12/2024 | Titulo ll de Servicios |

S.AC. 2° cuota 2024 1.250.042,09

Jubilacién 100{ 11% 137.504,63
Ley 19.032 101| 3% 37.501,26
Obra Social 102| 3% 37.501,26
Cuota Sindical 103 4% 50.001,68|
Mutual 105| 3% 37.501,26
Ret. Ganancia Periodo 2024 108, 0,00

Redondeo 0,01
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Titulo Il de Servicios
Cat. X Tumo "A" Zona 2

S.A.C. 2° cuota 2024
Jubilacién

Ley 19.032

Ret. Ganancia Periodo 2023
Redondeo

100!
101
102|
103]
105
108

Bastias, Walter Fabian.

1.183.739.68

130.211,37
35.512,19|
35.512,19|
47.349,59
35.512,19)

0,00}

0,84
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E Descrip | Unid | F ‘ | Descuentc L

S.A.C. 2° cuota 2024 2.138.840,53]

Jubitacion 100f 1% 156.283,90
Ley 19.032 101| 3% 42.622,88)
Obra Social 102 3% 42.622,88|
Cuota Sindical 103| 4% 85.553,62]
Mutual 105| 3% 64.165,22
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00




! o i ingreso” ]
T P i il
= Tiuo Il de Servicios

Cat Vill Tumo *A" Zona 3 _

S.A.C. 2° cuota 2024
Jubilack

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2024
Redondeo

ACTION WELL SERVICE S.R.L.

68.464,00|
18.672,00
18.672,00
24.896,00
18.672,00]

0,00}
0,00}




Sl N 0 s
s J [ Cat. Vil Tumo "A" Zona 2

S.AC. 2° cuota 2024 2.138.840,53

Jubilacién 100/ 1% 156.283,90

Ley 19.032 101| 3% 4262288

Obra Social 102| 3% 4262288

Cuota Sindical 103} 4% 85.553,62

Mutual 105 3% 64.165,22

Cuota alimentaria 203.769,23|

Ret. Ganancia Periodo 2024 1086| 0,00

Redondeo 0,20

Cecece

ACTION WELL SERVICE S.R.L.




- - U i)
Tomés. =
¥ . ¥ Pago | _Tars = efiac 4
e I Ny = T
X | JefedeFaupo |

SAC. 2" cuota 2024 1.182.500,5¢

Jubitacién 100 11% 130.075,06
Ley 19.032 101| 3% 35.475,02)
Obra Social 102| 3% 35.475,02|
Cuota Sindical 103| 2% 23.650,01
Mutual Jerdrquico 104] 3% 35.475,02|
Ret. Ganancia Perlodo 2024 106} 0,00
Redondeo




Mutual
Ret. Ganancia Periodo 2024
Embargo Exp. JMQFA1 EXP

Embargo Exp. JNQFA2 EXP 95
Redondeo

ACTION WELL SERVICE S.R.L.

156.283,90
42.622,88|
42.622,88]
69.634,83]
52.226,12

463.071,63/
463.071,63|




Bt e B il L
n—

[ SAC. 2° cuota 2024 — 18/12/2024 Titulo Il de Servicios
! Lo i Cat. X Tumo a2

S.A.C. 2° cuota 2024 2.074.224,73|
Jubilacién 100f 1% 156.283,90
Ley 19.032 101 3% 42.622,88
102| 3% 42.622,88
Cuota Sindical 103 4% 82.968,99
105 3% 62.226,74,
Ret. Ganancia Perfodo 2024 106| 0,00}
Redondeo 0,67

Castiflo, Juan Matias.




Esquivel, Diego Javier - 20275141756 | § 761.052,00 w
— Cat. X1 Tumo "A” Z¢

S.A.C. 2° cuota 2024 1.327.480,88

Jubilacién 100| 1% 146.022,90

Ley 19.032 101| 3% 39.824,43

Obra Social 102 3% 39.824,43]

Cuota Sindical 103 4% 53.099,24

Mutual 105 3% 39.824,43]

Ret. Ganancia Periodo 2024 108 0,00}

Redondeo 0,53




VL, A




ACTION WELL SERVICE S.R.L.




CaL Vil Tumo -

2651.233,711

156.283,90|
4262288
42.622,88
106.049,35
79.537.01
0,00




SAC. 2" cuota 2024 w 'I’IlulolldeSetvidos
CatXTumo'A' ona2 __|

S.A.C. 2° cuota 2024 1.270.027,57

Jubilacién 100 11% 139.703,03

Ley 19.032 101 3% 38.100,83

Obra Social 102| 3% 38.100,83

Cuota Sindical 103| 4% 50.801,10

Mutual 105 3% 38.100,83|

Emb. Exp.: 75470/16 199.691,27

Rel Ganancia Periodo 2024 108 0,00

Redondeo 0.32]

P

Méndez, José Transito.




T O N i Rl
SACZaoaz02s | gy = —

2.118.458.81

S/AC. 2 cuota 2024

Jubilacién 100| 11%
Ley 19.032 101 3%
Obra Social 102| 3%
Cuota Sindical 103 4%
Mutual 105 3%
Ret. Ganancia Perfodo 2024 108

0,96,







= T TR e Y N BT o | Fectang :
i
D e R
- — = = Cat. VIl Tuno *A" Zona 3

parra, Néstor Raft.

S.AC. 2* cuota 2024 1.872.612,00

Jubilacién 100 11% 156.283,90
Ley 19.032 101| 3% 42.622,88
Obra Social 102| 3% 42.622,88]
Cuota Sindical 103 4% 74.904,48
Mutual 105| 3% 56.178,36|
Ret. Ganancia Periodo 2023 106| 0,00]
Redondeo

0,50}




®

EREH

5 e}

2.

PINO, Ale.

2.359.504,00]




T O el W
S.AC. 2" cuota 2024 _W
Zona 2

S.A.C. 2° cuota 2024 2.205.784,33]

Jubilacién 100| 11% 156.283,90|

Ley 19.032 101 3% 42.622,88

Obra Social 102| 3% 42.622,88

Cuota Sindical 103| 4% 88.231,37
105 3% 66.173,53

Ret. Ganancia Periodo 2024 106, 0,00

0.23




Y O O il B il

SAC. 2" cuota 18/12/2024 Tituo Il de Servicios
Cal. VI Tumo "A” Zona 2

S.AC. 2° cuota 2024 2.020.652,77|

Jubilacién 100 1% 156.283,90
Ley 19.032 101| 3% 42.622,88
Obra Social 102| 3% 42.622,88|
Cuota Sindical 103( 4% 80.826,11
Mutual 105 3% 60.619,58
Ret. Ganancia Periodo 2024 106 0,00,
Redondeo

0,59




Ret. Ganancia Periodo 2024
Redondeo

ACTION WELL SERVICE S.R.L.

1.649.122 15




