
4 12 24    303338 RAMIREZ , ISAIAS TOMAS 20-45280693-3

RECIBO N° 1307695

MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444

0007 - QUILMES (1434/38)

Lug. Trabajo:AVELLANEDA

Lote Nro 732581

521-EMPLEADO 48 HS E
521-EMPLEADO 48 HS E

CUIT 30-57022013-2
285 24892833014

E

#!000013-ahgjff!

    4046 VACACIONES NO GOZADAS (FAC)      12.00 330,994.78
    1617 VARIABLES SOBRE VACACIONES (NG)(F)      12.00 595.59
    4039 S.A.C. PROPORCIONAL (FAC) 296,731.85
    5709 SAC NO REMUNERATIVO -ACUERDO 2024 162,291.48
     701 APORTE JUBILATORIO 11 % -32,640.50
     702 LEY 19032 3% -8,901.96
     705 O.S.O.S.E.C.A.C. -13,770.70
     763 SINDICATO COMERCIO SEC 2% -9,180.47
     850 F.A.E.C. Y S.  0.5 % -2,295.12
     999 REDONDEO 0.04

689,572.45

31/01/2024 27/12/2024 ARCA

    723,825.00SETECIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO CON 0/100

  296,731.85
        0.00

    -66,788.74
         0.00

09/12/2024 11

Sueldo (Incluye 8.33% de Asistencia)

CAPITAL
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