Suministra

PERSONAL TEMPORARIO

MARCELO T. DE ALVEAR C.A.B.A - 4816-2444

(1434/190)

w0
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1350 P.B. (1058)
8002 - CLAYPOLE (ATAC.)

Lug.
CUIT 30-57022013-2

285 25270203019 Lote Nro 732595
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Trabajo:AV.MONTEVERDE Y REP. ARG. CLAYPOLE E

RECIBO N° 1307717

519-EMPLEADO 24 HS E

4 12 24 307487 ROBLES , CRISTIAN EMANUEL 20-37249851-0 519-EMPLEADO 24 HS E
4048 PREAVISO (FAC) 15.00 172,393.11
5718 PREAVISO NO REM. -AC. ENERO- FEBRERO- ABRIL 2024 15.00 74,088.51
4046 VACACIONES NO GOZADAS (FAC) 5.00 68,957.24
1617 VARIABLES SOBRE VACACIONES (NG) (F) 5.00 8,632.07
4052 S.A.C. SOBRE VAC NO GOZADAS (FAC) 6,465.78
4039 S.A.C. PROPORCIONAL (FAC) 155,867.77
5710 SAC NO REMUNERATIVO -ACUERDO 2024 80,715.12
701 APORTE JUBILATORIO 11 % -17,145.46
702 LEY 19032 3% -4,676.03
736 0.S.PERS. DE ORG CONT EXTE -4,676.03
763 SINDICATO COMERCIO SEC 2% -4,731.66
850 F.A.E.C. YS. 0.5 % -1,182.91
999  REDONDEO 0.49
Sueldo 344,786.22 (Incluye 8.33% de Asistencia) Jornada Reducida
155,867.77
0.00
-32,412.09
0.00
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS OCHO CON 0/100 534,708.00
31/07/2024 27/12/2024 09/12/2024 ARCA 11
CAPITAL
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